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ENSENANZA Y APRENDIZAJE DEL IDIOMA AYMARA COMO SEGUNDA
LENGUA EN EL. COLEGIO MEDICO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

CAPITULO |

1.1. INTRODUCCION

Segun fa Constitucién Politica del Estado Plurinacional de Bolivia (2011: 5), en el
articulo primero, menciona que “Bolivia se constituye en un Estado unitario social de
derecho Plurinacional Comunitario, libre, independiente, soberano, democratico,
intercultural, descentralizado y con autonomias. Bolivia se funda en la pluralidad y el
pluralismo politico, econémico, juridico, cultural y lingiiistico y el pluralismo, dentro
del proceso integrador del pais™. Es por esta razén, que existe una transformacion
estructural con nuevas necesidades dentro del sistema politico, econdmico,
lingtiistico y social en nuestro pais.

El Articulo 5! de la Constitucién Politica del Estado, es elocuente en el
reconocimiento de los idiomas y lenguas del Estado Plurinacional de Bolivia, que a la
letra sefiala: “Son idiomas oficiales del Estado el castellano y todos los idiomas de
las naciones y pueblos indigena originario campesinos, que son el aymara, araona,
baure, bésiro, canichana, cavinefio, cayubaba, chacobo, chiman, ese ejja, guarani,
guarasuawe, guarayu, itonama, leco, machajuyai-kallawaya, machineri, maropa,
mojefio-trinitario, mojeno-ignaciano, moré, mosetén, movima, pacawara, puquina,
quechua, siniond, tacana, tapiete, toromona, uru-chipaya, weenhayek, yaminawa,

yuki, yuracaré y zamuco®.

En este sentido, una de las necesidades de la sociedad boliviarnia es el aprendizaje
del idioma nativo dentro del sistema nacional, como se indica en la Constitucién
Politica del Estado Plurinacional (2011: 66), que en su articulo niimero 234, que para
acceder al desempeiio de las funciones publicas se requiere: “Hablar al menos dos
idiomas oficiales del pais” (Numeral 7). Es asi que esto lleva a la concientizacién y

valoracién del idioma aymara en la mayoria de los habitantes del pais, entre ellos los




profesionales médicos de las areas urbanas y rurales que tienen la necesidad de
aprender este idioma para una buena comunicacién con los hablantes de la lengua
aymara, que acuden a los hospitales, clinicas y centros de salud en busca de

atencidon meédica.

Por otra parte, la Universidad Boliviana, ha incursionado en un proceso propositivo
respecto al reconocimiento de los valores culturales ancestrales de las diferentes
naciones de! Estado Plurinacional, expresado en documentos oficiales y normativos
que rigen las actividades universitarias. El Modelo Académico del Sistema de la
Universidad Boliviana, aprobado en la Hl Conferencia Nacional de Universidades,
mediante Resolucion N° 10/2011, incluye premisas basicas de reconocimiento de los
valores culturales, como los siguientes:

FUNDAMENTOS SOCIALES — POLITICOS — ECONOMICOS

“Estos fundamentos son premisas que vinculan a la Universidad con su contexto en
ambitos y formas especificas, definiendo y ordenando la postura de nuestra
institucion en estos temas y acompafando las aspiraciones y el devenir de la
sociedad®.

De acuerdo al Modelo Académico en el parrafo sexto. Sefala que: Es intracultural e
intercultural puesto que vincula y dignifica en complementariedad los saberes,
valores, practicas, conocimientos y lenguas de todas las culturas que coexisten en el

pais en igualdad y sin ninguna discriminacion.

Con similar alcance en el parrafo noveno, expresa que la Educacion Superior
Universitaria, debe responder académicamente con sus planes y programas a la
realidad multiétnica, pluncuttural, pluriingiie y plurinacional del pais reconocida en la
Constitucion Politica del Estado.

El Plan Estratégico Institucional 2012 — 2016 de la UMSA, define como Mision: *La
Universidad Mayor de San Andrés, es una institucion auténoma, responsable de la
generacion y difusién del conocimiento cientifico, de la formacion de profesionales
idoneos de reconocida calidad y la revalorizacion de conocimientos ancestrales para
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la construccibn de una sociedad justa, desarrollada, productiva, inclusiva y
competitiva a nivel local, regional y nacional”. Como puede advertirse, el
reconocimiento de los valores ancestrales esta explicito en los documentos oficiales
de la Universidad Boliviana y de la Universidad Mayor de San Andrés.

La Carrera de linglistica e Idiomas de la UMSA, aplica como una de las modalidades
de graduacién, el Trabajo Dirigido, mediante el cual, los estudiantes egresados
realizan trabajos profesionales de servicio o solucién de problemas de comunicacion
en instituciones solicitantes, por un periodo de tiempo determinado y bajo convenio
interinstitucional que culmina con un informe que expresa conformidad y satisfaccion.

En este sentido, el Colegio Médico Departamental de La Paz y la Carrera de
Lingilistica e Idiomas de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion de
la Universidad Mayor de San Andrés, a cuatro dias del mes de marzo de dos mil
once anos, suscribieron el convenio interinstitucional, el cual tiene como objeto la
ensefianza de idiomas nacionales como extranjeros en profesionales afiliados y
personal administrativo del Colegio Médico Departamental de La Paz. (Ver Anexo 1:

convenio interinstitucional)

Por tal razdn, el presente trabajo esta enfocado a describir, referir y sistematizar, la
ensefanza del idioma aymara como segunda lengua a nivel basico en el Colegio
Médico Departamental de La Paz como un instrumento de comunicaciéon basica
porgue los profesionales médicos del Colegio Médico de La Paz tienen la necesidad
de conocer y aprender el idioma aymara como segunda lengua a un nivel basico
para una comunicacion con los pacientes aymara hablantes, con quienes estan en
constante contacto y comunicacion, y de la misma forma cuando hacen campaiias de

salud en la ciudad de La Paz y las provincias.
1.2. OBJETO DE INTERVENCION

De acuerdo al diagnéstico realizado a la institucién, el objeto de intervencion del
presente Trabajo Dirigido, fue la ensefianza del idioma aymara como segunda lengua
a los profesionales médicos del Colegio Médico Departamental de La Paz, con






Con la asimilacién de la terminologia médica aymara, se conocen las partes del

cuerpo humano, el Iéxico de las enfermedades y su tratamiento.

Por otro lado, el trabajo esta dirigido al beneficio directc de los estudiantes
profesionales del Colegio Médico Departamental de La Paz y para toda la sociedad
en su conjunto.

1.5. DELIMITACION

El presente trabajo se realiz6 en la ciudad de La Paz con los profesionales. del
Colegio Médico Departamental de La Paz, que esta ubicado en la ciudad de La Paz
en la calle Ballivian y Ayacucho, N°® 1266.

En el plan de trabajo, el contenido tematico para el proceso de ensefanza del idioma
aymara como segunda lengua, esta conformado por 22 unidades, establecidos de
acuerdo a las necesidades y competencias de la institucion.

Como poblacion beneficiaria estan los médicos. profesionales del Colegio Médico
Departamental de La Paz, donde se convoca a participar del curso de ensefianza y
aprendizaje del idioma aymara come segunda lengua (Ver anexo N° 3
Convocatoria). El curso de aymara basico estd compuesto de treinta estudiantes
profesionales inscritos (Ver anexo N° 4: Lista de Asistencia). El curso tuvo una
duracion de seis meses y dos semanas, con dos horas de sesion por dia (lunes,
miércoles, jueves), desde el mes de febrero hasta agosto del 2012.

1.6. ALCANCES

El presente trabajo dirigido de ensefianza y aprendizaje del idioma aymara como
segunda lengua, esta dirigido al sector médico de la sociedad y pretende alcanzar la
comunicacion y comprensién basica del idioma aymara, para mejorar la

comunicacion entre el paciente y el médico.




CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. INTRODUCCION

El presente trabajo, se sustenta en el conjunto de teorias seleccionadas y descritas
en base a las dimensiones de enseifianza, aprendizaje y didactica del idioma, para
encarar la ensefianza del idioma aymara como segunda lengua en el Colegio Médico

Departamental de La Paz.
2.2. ENSENANZA

Cuando el profesor ensefia algo al estudiante, esta transmitiendo conocimientos para
que aprenda cosas nuevas que desconoce en su entorno y de esta manera €l
maestro brinda ayuda al estudiante. Al respecto, Robert Gagne (1965: 30), afirma
gue “Por mucho gue se diga, la ensefianza no es mas que una ayuda para que las
personas aprendan, y la manera de prestar esta ayuda puede ser adecuada. Pero
por obvio que parezca no es facil precisar cual de estas dos maneras se ha elegido.
No obstante, todos estan de acuerdo en que la ensenanza debe aplicarse con
responsabilidad”.

Asimismo, Santiago Hemandez (1960: 84), indica que “La ensefianza es una
actividad vinculada directamente al maestro en el ejercicio de su funcion. (...).
Exponer una cosa o conocimiento para que sea aprendida. Es también “Instruir,
doctrinar con reglas y preceptos’. (...), lo importante es destacar que la ensefianza
representa la accion del educador, en la dificil y laboriosa tarea de hacer que el nifio
aprenda’. Segin el autor, manifiesta que el profesor es el encargado de exponer el
conocimiento a los estudiantes para que ellos aprendan, por tal razén la ensefianza
esta directamente vinculada al profesor y al estudiante.

Lewandowski Thecdor (1995: 112), indica que la ensefanza de la lengua son
“Ensefianzas dirigidas al desarrollo de la competencia comunicativa (oral y escrita),
en las que se entiende el lenguaje como sistema estructurado de signos y actos, y



también como sistema que utilizaron de la lengua en sus multiples relaciones con
cada situacion de enunciacion. E} lenguaje no es tanto el objeto de estudio como el
medio de comunicacion o de interacciéon social desde el punto de vista del usuario.
Frente a este aspecto, Ia reflexion sobre el lenguaje y la ensefianza de la gramatica
tiene una funcion auxiliar’. Segun el autor, la enseﬁanzé de la lengua esta dirigida al
desarrollo de las destrezas oral y escrita de acuerdo al contexto donde uno
desempena sus aclividades.

2.3. APRENDIZAJE

Al respecto, Hemnandez Santiago (1960: 86), menciona que el aprendizaje es
“Aprender, segln la tradicion, es acumular conocimientos, adomar la memoria con
notas de cultura, memorizar. (...) adquinr conocimiento de alguna cosa por medio del
estudio o la experiencia. El aprendizaje consiste en desarrollar el “elemento de
respuesta” en tal forma, que esta respuesta “opere por si misma”, por medio del
analisis, hasta desarrollar los lazos entre el “elemento de respuesta” y el “elemento
de situacion”, es decir, hasta formar un habito”.

Por otro lado, Bueno Gerardo (2006: 67, 68), expresa que “(...) el aprendizaje es un
proceso gradua! y dnico en el ser humano, es progresiva y gradual porque se
desarrolla de lo mas simple hacia lo mas complejo permitiendo el cambio continuo de
conocimientos, y es$ Unico porque cada individuo es producto de una experiencia
Unica que nolse repite en otra persona, (...) cada experiencia, sea ésta social,
académica o laboral, siempre causa un tipo de conocimiento distinto uno del otro”.
~ Por tanto, cada persona presenta habilidades lingliisticas, aprendidas de una manera

gradual y progresiva de acuerdo a la experiencia adquirida de cada persona.

El aprendizaje se puede entender como un. proceso de mejoramiento que acompaiia
ala précfica para que el estudiante adquiera provecho de la experiencia. Tal como
Hilgard y Bawer (1977: 14), indican que “Se entiende por aprendizaje el proceso, en
virtud del cual una actividad se origina o se cambia a fravés de una reaccion a una

situacion encontrada, con tal que las caracteristicas del cambio registrado en la




actividad no puedan explicarse con fundamento en las tendencias innatas de

respuesta, la maduracion o estados transitonos del organismo®,

Para Chomsky Noam (1973: 47), *(...) una lengua es una “estructura de habitos’ o
una red de relaciones asociativas, 0 que el conocimiento de una lengua es una
cuestion meramente de “aprendizaje”, una habilidad expresable en términos de un
sistema de disposiciones del conocimiento. De acuerdo con eso, se considera que el
conocimiento de una lengua se adquiere en el curso de un lento proceso de
repeticion y adiestramiento, siendo su aparente complejidad el resultado de la
proliferacion de elementos muy simples, en vez de originarse en principios de

organizaciéon mental mas profundos que tal vez sean tan inaccesibles a la

introspeccién como los mecanismos de la digestion o del movimiento coordinado™. Es.

evidente que el aprendizaje de una lengua propicia una estructura de habitos y que
se lo adquiere paso a paso de acuerdo a las habilidades de cada participante.

2.4. ENFOQUE

El enfoque tiene que ver con las diferentes teorias sobre el proceso de aprendizaje
de la lengua. Segin Richards Jack (1997: 123), indica que “La ensefianza de
lenguas en ocasiones se define en funcion de tres aspectos interrelacionados: el
enfoque, el método y la técnica. Diferentes tecrias sobre ia naturaleza de la lengua y
sobre el proceso de aprendizaje de la misma (el enfoque), determinan diferentes
opciones pedagoégicas (el método), y cada métedo utiliza un tipo de actividades
diferentes en aula (la técnica)”.

Por otro lado, Richards y Rodgers (1998: 23), mencionan que “El enfoque se refiere a
las teorias sobre la naturaleza de la lengua y su aprendizaje, que son la fuente de las
practicas y de los principios sobre la ensefianza de idiomas’. Los autores nos dejan
enterider que el enfoque, el método y la técnica son primordiales y es la base para la

enseianza de una lengua.




2.4.1. Teorias de la lengua
2.4.1.1. Teoria estructural

Esta teorfa de la lerigua es necesana para la ensefianza de un idioma puesto que se
hace una explicacién precisa sobre las estructuras gramaticales en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

Seglin Richards y Rodgers (1998: 23), indican un minimo de tres teorias sobre la
naturaleza de la lengua “Estructural que considera la lengua como un sistema de
elementos relacionados estructuralmente para codificar el significado. Se piensa que
"el objetivo del aprendizaje de una lengua es el conocimiento de ios elementos del
sistema, que generalmente se definen como unidades fonoldgicas (es decir,
fonemas), unidades gramaticales (clausulas, frases y oraciones), operaciones
gramaticales (afadir; cambiar, unir o transformar elementos) y elementos 1éxicos
(palabras funcionales y. palabras estructurales)”.

2.4.1.2. Teoria funcional

También los mismos autores Richards y Rodgers (1998: 24), indican que “La
segunda teoria de la lengua es la funcional, que considera a la lengua como un
vehiculo para la expresion de un significado funcional. Esta teoria hace mayor
hincapié en la dimension semantica y comunicativa que en las caracteristicas
gramaticales de la lengua, y se centra en la especificacion y la organizacién de los
contenidos de la ensefianza mediante categorias de significado y funcién mas que
mediante elementos estructurales y gramaticales’. La teoria funcional pone mas
énfasis en el campo de la semantica y la comunicacién y deja de lado a las
caracteristicas gramaticales, para que el aprendizaje sea mas expresivo.

2.4.1.3. Teoria interactiva

Por ofro lado, Richards y Rodgers (1998: 24), indican que “La tercera teoria de la
lengua puede llamarse interactiva. Considera la lengua como un vehiculo para el
desarrollo de relaciones personales y la realizacién de transacciones de tipo social



entre individuos. Se concibe la lengua como un instrumento para crear y mantener
relaciones sociales. (...). Las teorias interactivas se centran en el analisis de la
estructura de los modelos de los movimientos, los actos, la negociacion y la
interaccion que se encuentra en los intercambios conversacionales”. La teoria
interactiva tiene que ver con la socializacion e interactiva del estudiante como un ser
activo y creativo. Los contenidos curmriculares de la ensefianza de una lengua pueden

especificarse y organizarse a partir de intercambio e interaccidén social.
2.4.2. Teoria de aprendizaje
2.4.2 1. El conductivismo

E! modelo conductista se ha relacionado con la pedagogia tradicional, donde el
docente asumia una posicion centrada en si mismo en los procesos educativos. A
partir de la escuela nueva o activa, se fue superando el enfoque conductista para
promover la participacion activa e interactiva del estudiante como sujeto de
aprendizaje. Sin embargo, actualmente existen docentes que contindan utilizando
métodos conductistas que impiden el desarrollo auténomo del estudiante, afectando
la creatividad y la participacion activa durante el proceso de ensefnanza y
aprendizaje.

Al respecto, Richards y Rodgers (1998: 55), sostienen que “(...), Para el conductista,
el ser humano es un organismo capaz de un amplio repertorio de conductas. Las
conductas que aparecen dependeran de tres elementos cruciales de! aprendizaje: un
estimulo, que sirve para iniciar [a conducta; una respuesta, determinada por el
estimulo, y un refuerzo, que sirve para sefalar si la respuesta fue adecuada (o
inadecuada). (...). El refuerzo es un elemento vital en el proceso de aprendizaje
porque aumenta la probabilidad de que la conducta vuelva a ocurrir y que,
finaimente, se convierta en habito”. El conductismo se preocupa de la conducta del
ser humano y de su aprendizaje. Ademas el estudiante adquiere el idioma por medio

de! estimulo — respuesta.
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De la misma manera, Skinner citado por Sahakian William (1980: 147), menciona
gue “La conducta operante de Skinner, (...), enfoca la conducta como sujeta a la
regulacién de las consecuencias de su entorno. Dichas consecuencias se denominan
refuerzo, las cuales sirven para aumentar [a probabilidad o frecuencia de ocurrencia
de un determinado tipo de conducta. Si la consecuencia reforzada entraiia la
iniciacion o potencia de un estimulo, constituye entonces un refuerzo positivo. Pero si
el estimulo es aversivo o negativo, de forma que la consecuencia reforzada pone
término al estimulo, es entonces un refuerzo negativo”. En el proceso de ensefianza
y aprendizaje es necesario el refuerzo puesto que anima a la repeticion y a
conformar e} habito del estudiante pero, el modelo conductista no es aconsejable
aplicar en el aprendizaje de idiomas.

2.4.2.2. El constructivismo

El constructivismo nos ayuda, a entender la ensefianza y aprendizaje como un
proceso nuevo y activo donde el estudiante es capaz de elaborar y construir sus
propios conocimientos a partir de su experiencia previa de las interacciones que

establece con el docente y con el entomo social.

Tal como, Calero Mavilo (2000: 242), afirma que “Ser constructivista significa aceptar
que las estructuras mentales no son innatas, es decir que la mente no viene
programada desde el nacimiento ni es copia fiel del ambiente, sino que es construida
por el sujeto en la interaccion con el medio externo. Ayuda a entender la ensefianza
— aprendizaje como un proceso activo, donde el alumno elabora y construye sus
propios conocimientos a partir de su experiencia previa de {as instrucciones que
establece con el maestro y con el entomo, superando la concepcién tradicional que
asumia el estudiante como ser pasivo, sin nada que aportar a la situacién del
aprendizaje”. Entonces, en el constructivismo el aprendizaje es mentalmente
construido en el proceso de la interaccion entre personas y el medio ambiente. El
estudiante construye sus propios conocimientos a partir de su experiencia.

En la teoria socio histérico se considera que el lenguaje tiene connotacion social,
siendo su furcion inicial fa comunicacion, es decir constituye un medio de
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comunicacion social, un medio de expresion y también un medio de comprension. Es
decir que el Lenguaje articula la accidon comunicativa y la accion de pensar, que
luego se fraducira en actitudes y acciones frente a la realidad que rodea al individuo.

2.5. APRENDIZAJE Y ADQUISICION DE UNA SEGUNDA LENGUA

Los conceptos de aprendizaje y adquisicion a menudo se manejan como si fueran
equivalentes, sin embargo bhan establecido diferencias relacionadas a la
intencionalidad de la ensefianza aprendizaje. Como se verda a continuacion, el
aprendizaje lleva una intencionalidad en la blisqueda de conocimiento y la
adquisicion es un proceso natural de adaptacion al medio.

2.5.1. Aprendizaje de segunda lengua

Primeramente se debe tener en cuenta que cada cultura tiene su propia costumbre e
idioma y que el aprendizaje se puede dar de manera formal o por contacto con la
segunda lengua para que la nueva lengua sea un instrumento de comunicacion.

Segun Zuafiga Madeleine (1993: 41), sostiene que “El aprendizaje de una lengua
puede darse dentro de un proceso formal, escolarizado, o simplemente por contacto
con esa lengua en ambientes cotidianos. En este Ultimo caso, el aprendiz de una
nueva lengua se basara en sus propios recursos o intuiciones, (...), para saber
cudles son las reglas y normas que rigen la expresion verbal en el codigo a su
disposicion®.

2.5.2. Adquisicion de segunda lengua

Al respecto Zaniga Madeleine (1993: 39), menciona que “...podriamos decir que la
lengua materna o primera lengua se adquiere, mas que se aprende, en la medida en
que, al tratarse del primer cédigo linglistico que manejaremos, lo vamos
desarrollando como instrumento de expresion del mundo que nos rodea desde
nuestra mas tierna edad”. Esto nos da a entender que una segunda lengua se
adquiere casi en forma natural. Algunos afirman que el aymara se aprende en los
mercados donde los comerciantes hacen uso cotidiano de este idioma. Al adquirir
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a) Ensefian la lengua necesaria para expresar diferentes tipos de funciones,
como solicitar, describir, expresar preferencias, etc.

b) Estan estructuradas segin un PROGRAMA FUNCIONAL o algin otro tipo de
programa 6rganizado comunicativamente.

c) Ponen el acento en el proceso comunicativo.

El enfoque comunicativo nos sugiere poner mas énfasis en la comunicacién e
interaccion social con otras personas y utilizar la lengua en situaciones reales para

tener més amplitud en la ensefianza de segundas lenguas.

El enfoque comunicativo es adecuado para el proceso de ensefianza y aprendizaje
de una segunda lengua, donde el estudiante se dota de las destrezas necesarias

para la comunicacion.
2.6.2. Método audiovisual

El método audiovisual desarrolla habilidades de imaginacion en el estudiante,
quienes tienden a asimilar y retener mas rapido la informacién obtenida. Al respecto
De Kieffer Robert (1968: 61), menciona que “Los alumnos aprenden viendo y
escuchando filmes y pueden adquirir una informacién real de hechos, destrezas
motoras y conceptos. Mas ain, pueden cambiar o desarrollar actividades y criterios
como resultado de la experiencia proveniente de los filmes educativos que ven”. En
este sentido, los estudiantes desamollan la capacidad de memorizar y razonar con
mucha facilidad.

Asimismo Richard Kent Jones (1973: 21,22), afirma que “En realidad, las ayudas
audiovisuales son simplemente los instrumentos que usa el profesor para que la
ensefianza sea mas facil y el aprendizaje mas rapido. Asf, una ayuda audiovisual
puede ser una ilustracion en el pizammon, una dramatizacién en el aula, 0 una
demostracion®. El método audiovisual es uno de los métodos que se ha utilizado en
el proceso de ensefianza y aprendizaje del idioma aymara como segunda lengua,
puesto que utilizamos para una buena ensefianza y aprendizaje como peliculas y
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dramatizaciones para un aprendizaje de manera mas rapida y eficaz, tornando

siempre en cuenta una situacion real.
2.6.3. Método audio lingual

El método audio lingual valora mas el lenguaje hablado. Este método, es una
metodologia de ensefianza de una segunda lengua y pone mas énfasis en la
ensefanza de las habilidades linglisticas como hablar y escuchar antes de leer y
escribir. Ademas, este método recomienda no utilizar la lengua matema en aula para
llegar al aprendizaje deseado.

Al respecto, Richards Jack (1997: 264), afirma que el “Método audiolinglie también
llamado método auditivo-oral, métodb mim mem metodologia de ensefianza de una
segunda lengua o de lenguas extranjeras que (a) hace hincapié en la importancia.de
ensefiar a hablar y escuchar antes de leer y escribir (b) utiliza DIALOGOS Y
EJERCICIOS ESTRUCTURALES (c) recomienda evitar el uso de la lengua materna
en el aula (d) a menudo utiliza el ANALISIS CONTRASTIVO”.

Por otro lado, Giovannini Arno (1996: 79), menciona que “Decimos a menudo que
una persona “tiene oido para los idiomas’. Esta habilidad, que en algunas personas
es natural, se puede en cierto modo, entrenar y trabajar en aula. El entrenamiento
auditivo es importante para el aprendizaje de una lengua ya que afecta directamente
al proceso de comunicacion oral”. El método referido se utiliza en el aula para que los
estudiantes escuchen y pongan atencion a los sonidos y a los dialogos emitidos en
segunda lengua, de esa manera ellos perfeccionan la pronunciacion.

2.6.4. Método directo

En opinion de Irizar Antonio (1996: 14, 15), indica que el método directo "consistia en
la practica y via del aprendizaje de una segunda lengua de forma analoga a la iengua
materna, ademas una segunda lengua deberia suplantar a la lengua matemé como
forma de uso y aplicaciéon de todos los dias”. El autor nos deja entender que el
aprendizaje de una segunda lengua debe ser como la adquisicion de la primera

lengua, y que el uso de {a segunda lengua debe ser de uso diario.
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El método directo de ensefianza de lenguas extranjeras -0 de segundas lenguas,
también conocido como el método natural, parte del principio de ensefiar el idioma
mediante el uso: exclusivo de la lengua estudiada. Utilizando las caracteristicas
principales: Se enseiia el vocabulario a través de objetos, mimicas, y otros

elementos visuales y materiales.
2.6.5. Método didactico

El método did4ctico se relaciona con tres aspectos esenciales: el docente, el
estudiante y el contenido tematico de la enseflanza. Ademas, toma en cuenta el
proceso de maduracién de aprendizaje del estudiante a su propio ritmo.

Al respecto Spencer y Giudice (1964: 20), dicen que “El problema del método en la
didactica se relaciona-con tres términos: el educando, el educador y el contenido. Por
un lado, el método sirve para favorecer el proceso de aprendizaje; por otro, indica los
" medios de accién necesarios para provocario. Entre el maestro y el alumno esta el
contenido o materia didactica. (...).En el método didactico hay que respetar el
proceso de maduracion del ser y su ritmo propio de trabajo. {...). El método didactico

tiene en cuenta la vinculacion del modo de enseiar con el modo de aprender”.
2.6.6. Método ecléctico

En el método. ecléctico el principal actor es el docente que hace una fusion de tas
caracteristicas de otros métodos, previo una experiencia en el aula, de esa manera
amplia continuamente las ideas innovadoras de ensefianza de una segunda lengua
que surgen en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Motivo por el cual, el profesor
debe utilizar técnicas y procedimientos para mejorar constantemente su trabajo de
ensenanza. Tal como, Irizar Antonio (1996: 34), afima que “Este es en verdad, el
propio método de cada profesor, que enfrentando la tarea diaria de ensefiar un
idioma extranjero a sus alumnos, hace una combinacion de técnicas y
procedimientos que su experienicia en el aula le ha demostrado como efectivas y

anade constantemente las nuevas ideas que surgen®.
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Segun Richards Jack (1997: 268), menciona que el método ecléctico es un “término
gue suele designar una practica en la ensenanza de lenguas que consiste en utilizar
caracteristicas de diferentes METODOS". Este método nos ha permitido combinar las
caracieristicas de los diferentes métodos en la enseianza aprendizaje del idioma
aymara como segunda lengua.

En opinion de Lopez Juvencio (1958. 168), “El eclecticismo en método de
ensenanza, consiste en escoger, conciliar y aplicar lo mejor de cada método, para
formar uno solo, con bases cientificas, que se use sistematicamente y que satisfaga
los propositos del maestro y las necesidades de los alumnos. No es una simple
yuxtaposicién de procedimientos, ni una mixtura imponderada de maneras empiricas
de trabajo; es la seleccidn légica y meditada con bases sicoldgicas y pedagdgicas”.
Lépez Juvencio, orienta la aplicacion ecléctica de los métodos en su contribucién
concurrente a la explicacion del objeto de estudio o a la solucién de un problema de

aprendizaje, desde una percepcion psicopedagagica en la ensefianza de idiomas.
2.6.7. Método cooperativo

El método cooperativo facilita la responsabilidad en la organizacion grupal y motiva el
intercambio de conocimientos entre los estudiantes de manera mutua. Como
Spencer y Giudice (1964: 140), afirman que “El método de trabajos por equipo
resulta una experiencia sumamente valiosa en el proceso de socializacion porque
relaciona intereses comunes, motiva €l intercambio de opiniones y criticas, y vincula

en fin, a los miembros del grupo’.

Por otra parte, Slavin Robert (1985: 37), indica que en el método cooperativo “Los
equipos estan compuestos por alumnos con aprovechamiento alto, mediano y bajo,
chicos y chicas de diferentes antecedentes raciales y étnicos, a fin de que cada
equipo sea comiin como un microcosmos de toda clase’. Se puede advertir que en
este método, los estudiantes usan sistemas de tarea cooperativa y pasan gran parte
de clase trabajando en grupos de cuatro o cinco miembros.
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2.6.8. Método de la gramadtica y la traduccién

El método de la gramatica y traduccion pone mas énfasis en la ensefianza de las
reglas gramaticales, vocabularios, ejercicios de traduccién y de lecturas de textos y
pone menos énfasis en la ¢apacidad de comunicarse en la segunda lengua. Tal
como Richards Jack (1997: 267), enfatizan que el “método de ensefianza de lenguas
extranjeras y segundas, que utiliza la traduccion y el estudio de la graméatica como
principales actividades de ensefianza y aprendizaje (...) consiste en la presentacién
de una regla gramatical, un estudio de pistas de vocabulario, y un ejercicio de
traduccién. Puesto que el método de la gramatica y la traduccion esta basado en la

lectura, mas que en la capacidad de comunicarse en una segunda lengua”.

De acuerdo a este criterio, el estudiante pone mas énfasis en memorizar largas listas
de palabras y un conjunto de reglas gramaticales, poniendo a menuda mas
importancia al lenguaje escrito que al lenguaje hablado.

2.7. CARACTERISTICAS DE LA LENGUA AYMARA

El idioma aymara demograficamente esta ubicado en el altiplano andino de Bolivia,
Peni y Chile. Briggs Lucy (1993: 2), indica que “El aymara se habla en el altiplano
andino de Per(, Bolivia y Chile, desde la region norte del Lago Titicaca hasta las
llanuras salinas al Sur del Lago Poopd. Al Sud Oeste del Lago Titicaca se habla en
las partes altas de algunos de muchos valles de los rios que bajan a las costas del
Pacifico en el Peni y en Chile, y asi el oriente se extiende hasta los valles sub
tropicales de los yungas y areas de colonizacion en Bolivia. Las estimaciones del

nimero total de hablantes de aymara varian entre dos y tres millones”.

Por otra parte, Cerron Palomino {2000: 68), nos dice que “(...), la lengua se localiza
fundamentaimente en los Departamentos de La Paz, Oruro y Potosi. En La Paz lo
encontramos en las provincias de Murillo, Omasuyos, Pacajes Camacho, Muiiecas,
Larecaja, Franz Tamayo, Ingavi, Loayza, Inquisivi, Los Andes, Aroma, Manco Capac,
Gualberto Villarroel y J.M. Pando. En Oruro, Carangas, Sajama, Litoral, L. Cabrera,
Atahualipa, Mejillones, Saucari, T. Barron, Sud Carangas, Nor Carangas y San Pedro
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de Totora. Finalmente en Potosi se lo encuentra en la provincia de Daniel Campos. A
todo ello habria que afiadir las provincias de Ayo Paya y Tapacari del Departamento
de Cochabamba®. En estos departamentos y provincias se mantiene personas que

hablan el idioma aymara.

Segun Hardman Martha (1988:; 4), sostiene que “El aymara es miembro de la familia
linglistica jaqgi, que incluye a otros dos idiomas conocidos y existentes al presente: el
faqaru y el kawki, hablados en la provincia de Yauyos, departamento de Lima”.
Segln la autora nos da a conocer que el idioma aymara pertenece a la familia
lingiiistica jaqi.

Al hablar de las caracteristicas de la lengua aymara, mas que en ofras lenguas
parecidas llama la atencion el hecho de ser sufijante y aglutinante. El idioma aymara
es sufijante porque, en la estructura de la palabra, solo intervienen sufijos. En estas
construcciones no se hacen presentes ni prefijos, ni infijos. Y es aglutinante porque,
a una raiz puede agruparse uno o mas sufijos. Por ejemplo: qulla.naka.wa (son
medicamentos).

Al respecto, Hardman, Martha (1988: 16), menciona que °El idioma aymara es un
idioma sufijante del tipo que a menudo se llama sintético o polisintético. Los recursos
gramaticales que estan a disposicion de los hablantes del idioma por medio de la
sufijacion son amplios y extensivamente utilizados; la cultura da gran valor al uso
diestro de los recursos del idioma”.

Como se observara, los diferentes autores coinciden en que la lengua aymara, por su
estructura gramétical, pertenece al tipo de lenguas aglutinantes o sufijantes.
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Departamental de La Paz, el cual fue aprobado por la Carrera de Lingiistica e
Idiomas y la Institucion beneficiaria. Nuestro proyecto buscd contribuir con apoyo
pedagdgico de una segunda lengua a los profesionales de Salud del Colegio Médico
Departamental de La Paz para que aprendan y conozcan el idioma aymara como
segunda lengua, esto como un instrumento de comunicacion basica con el fin de

servir mejor a sus pacientes aymara hablantes.

Se establecié para el desarrollo de todo el curso un total de 1000 horas distribuidas

de la siguiente manera:

> Actividades de planificacion del proyecto, Coordinacidn académica,
Investigacién bibliografica 500 horas.

» Clases presenciales 300 horas reales.
> Apoyo personalizado y evaluacién, 200 horas.

Las actividades senaladas se mencionan en el informe final de conformidad (ver
anexo N° 10, Informe final.

El presente trabajo dirigido del proceso de ensefianza y aprendizaje del idioma
aymara como segunda lengua, se dividio en cinco etapas fundamentales que son los
siguientes: diagnéstico, planificacién, elaboracién del programa, desarrollo de los
contenidos teméticos, y evaluaciones cualitativas y cuantitativas.

3.2. METODOS APLICADOS EN LA ENSENANZA DEL IDIOMA AYMARA

Una vez revisado los diferentes métodos de ensenanza y aprendizaje de segundas
lenguas, aplicamos los métodos de ensefianza comunicativa, audio oral, audiovisual
y ecléctico con los cuales se ensefié a los participantes médicos las habilidades
comunicativas de escuchar, hablar, leer, escribir y la comprension de [a segunda
lengua que es el idioma aymara. Todo esto para que haya una buena comunicacion
con el nuevo idioma a nivel basico a través de practicas y ejercicios.
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3.2.1. Método comunicativo

La aplicacion del método comunicativo en el proceso de ensefianza y aprendizaje dio
buenos resultados en el aprendizaje del idioma aymara como segunda lengua. El
estudiante adquiere la competencia comunicativa y es capaz de manejar la lengua
apropiadamente en diferentes contextos reales a un nivel basico. Ademas, el material
se da a conocer en forma de actividades utilizando practicas y ejercicios en aula.
(Ver Anexo N° 7, Hoja de practica)

3.2.2. Método audiovisual

El método audiovisual permite desarrollar la capacidad auditiva y la produccién de
sonidos en fda lengua que se aprende. Los participantes perfeccionaron la
pronunciacion escuchando y viendo con atencién al profesor y los videos (imagenes
y sonidos). Este método se utiliz6 para que el estudiante se familiarice con la
segunda lengua de manera real por medio de estimulos audiovisuales.

3.2.3. Método audio oral

El método audio oral pone mas énfasis en la practica oral del idioma, a través de la
memorizacién de canciones en segunda lengua. El estudiante escucha CD, de

diferentes canciones y dialogos en el audio, como practica oral.

El material de audio que se utilizé fue (los awatifias mayata tunkaru) y otras
canciones.

3.2.4. Método ecléctico

El método ecléctico fusiona o mejor de las caracteristicas de todos los métodos de
ensefianza. El estudiante adquiere las habilidades lingliisticas y gramaticales de
manera individual y grupal, ademas e participante desarrolla la capacidad de realizar
dialogos de una manera gradual en la segunda lengua a un nivel basico.

Con la aplicacion del método ecléctico, los estudiantes desarrollaron destrezas

comunicativas, orales y escritas.
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Esto se demuestra con [a presentacién de socio dramas por parte de los estudiantes.
(Ver Anexo N° 9, Fotografias de la evaluacién final)

3.3. PRIMERA ETAPA (Diagnéstico)
3.3.1. Diagnéstico

Para iniciar la ensefianza y aprendizaje del idioma aymara como segunda lengua, el
primer dia de clases se tomé el cuestionario de necesidades a los estudiantes
Médicos y Licenciadas en Enfermeria, para saber sus habilidades y conocimientos
linglisticos de habla aymara y de esta manera guiar y promover de forma adecuada,
el desarrollo de los contenidos tematicos en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

El cuestionario incluye datos personales y preguntas cerradas y abiertas referidas al
‘idioma aymara como se podra observar en el siguiente cuestionario: (Para mayor
detalle, ver Anexo 5: Diagnéstico)

Primera Pregunta: Datos Personales

Segunda Pregunta: ;Cual es su lengua matema?

Tercera Pregunta: ;Cual es el idioma que habla con frecuencia?
Cuarta Pregunta: ;Usted habla el idioma aymara?

Quinta Pregunta: ;Usted escribe el idioma aymara?

Sexta Pregunta: ;Por qué quiere aprender el idioma aymara?

Séptima pregunta: ;Si usted aprende el idioma aymara, dénde y cuando
utilizara este idioma?
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en la fuente de trabajo y en el medio social”; “en mi trabajo y cuando sea necesario
comunicarse con los pacientes que hablan aymara™ “en el trabajo; en el jugar de
trabajo durante la practica médica; cuando sea necesario”; “generalmente se
requiere en area rural, pero también ocasionalmente en hospitales y Centros de
Salud en las ciudades”; “en el lugar de trabajo cuando interactie con otras personas
(pacientes) y asi poder realizar un mejor trabajo”; “para la mejor comprension de
pacientes aymaras; en el ejercicio de mi profesion relacion médico — paciente”; “en el
lugar donde trabaje para dar una buena atencién a mis pacientes y para poder

comunicarme y poder entenderlos y ayudarlos”, “el idioma es Util para ja
comunicacion durante el trabajo para comunicarse y entender a las personas que
solo hablan esta lengua”; “lo utilizaré en la consulta médica, para poder comunicarme
con los pacientes que vienen”; “lo utilizaré para comunicarme a nivel de mi profesion,
es importante aprender el idioma para entender, es muy necesario lo aplicaré
mucho’; “utilizaré con pacientes que no comprendan castellano, si la profesion lo
requiere en la fuente laboral’; “en el trabajo diario cuando lo necesite, en actividades
diarias y de trabajo todos los dias en mi desempefio laboral®; “jo utilizaré en el
consultorio médico todos los dias”; “en mi fuente de trabajo para comunicarme con la

poblacion y asi dar una mejor atencion®; “en la consulta médica diaria, en el trabajo’.

De acuerdo a las respuestas de los cursantes médicos y ernfermeras, se deduce que
la mayoria de los participantes utilizarda el idioma aymara en su trabajo para
interactuar con sus pacientes aymara hablantes.

3.4. SEGUNDA ETAPA (Planificacion)

En la segunda etapa se dio inicio a la pre-planificacién de nuestro proyecto de
“Trabajo Dirigido®, previa una reunién en fecha nueve de enero de dos mil doce (09-
01-2012) con la representante de la institucién beneficiaria, se acord6é aplicar el
convenio interinstitucional de dictar clases del idioma aymara como segunda lengua
a los profesionales médicos y enfermeras. Los horarios de clases, previa consulta
con cada uno de los participantes del curso, se establecié dictar tres clases por
semana; los dias lunes, miércoles y jueves a horas 19:30 a 21:30 de la noche. (Ver
Anexo 2, Aceptacion del Proyecto)
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Todo el curso de ensefianza del idioma aymara tiene la siguiente carga horaria:
e Actividades de planificacion del proyecto, 200 hrs.
e Coordinacién académica e investigacion bibliogréfica, 300 hrs.
» Clases presenciales, 300 hrs.
e Horas academicas en aula:
SEMANA = 12 horas académicas
MES = 36 horas académicas
CURSO = 312 horas académicas
* Horas académicas en trabajo final de investigacion:
ELABORACION DEL INFORME = 80 horas académicas
PRESENTACION SOCIODRAMA = 40 horas académicas
TOTAL = 120 horas académicas

» El total de horas establecidas en clases presenciales es de 432 horas
académicas o 324 horas reloj.

» Apoyo personalizado y evaluacion 200 hrs.
« Fltotal de horas establecido para todo el curso es de 1000 horas.

La distribucidon temporal del proceso de ensefianza y aprendizaje del idioma aymara
como segunda lengua se realizd de la siguiente manera:
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FACILITADORA:
BENEFICIARIOS:
DURACION

GESTION

Profesionales en Salud

Egresada de Linguistica: Juana Tapia Silva

6 Meses y 2 semanas: Febrero — Agosto

2012

Il. CONTENIDO DE ENSENANZA

CUADRO N° 2

NAYRIR T’AQA (PRIMERA FASE)

sonidos.

. UNIDAD CONT,ENIDO COMPETENCIA METODOLOGIA | MATERIALES
TEMATICO
11.  Caracteristicas | Identifica Ias Comunicativo. Pizarra
de la lengua caracterisficas de la Marcadores
aymara. lengua aymara.
1.2, Puntos y modos | Escucha y reconoce Ecléctico. Cuadro de
de articulacién los sonidos. puntos y modos
en aymara. de articulacion.
Palet6grafo.
Marcadorss.
1.3 La signografia Reconoce la Participativo. Cuadro de la
a del aymaray signografia del Comunicativo, signografia del
: vocabularios. aymara, ademis aymara.
- % diferencia los sonidos Pizarra.
% oralmente. Marcadores.
Juegos Iidicos.
14 Repaso de los Pronuncia y utilizalos | Comunicativo. Cuadro.
consonantes consonantes Pizarra.
especiales en especiales en aymara. Fichas.
aymara,
1.5. Los pares Diferencia los sonidos Hojas didacticas.
minimos para con los pares Comunicativo. Pizarra.
diferenciar los minimos. Marcadores.
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2.1. El saludo en Aprende el saludo en | Grupal. Dinamica de
aymara. aymara para empezar | Comunicativo. grupos.
una conversacion.
o 22 Ladespedida Maneja en forma oral | Grupal. Dinamica de
g % en aymara. la despedida en Comunicativo. grupos.
g:) 2z aymara. Pizarra.
'g § Marcador.
5 w 23  Suii Realiza preguntas Comunicativo. Dinamica de
yatxatafiataki. para saber el nombre. grupos.
24 Diélogos en Dialoga en aymara. Comunicativo. Hojas didacticas.
aymara. Grupal.
3.1.  Pronombres Identifica los Ecléctico. Practicas.
personales, pronombres Pizarra.
personales en aymara. Marcadores.
32 Pronombres Identifica los Comunicativo. Pizarra.
Demostrativos. | pronombres Marcadores.
demostrativos en
§ aymara.
% 33.  Pronombres Reconoce los Comunicativo. Pizarra.
§ posesivos. pronombres posesivos Marcadores.
g en aymara.
7] 3.4 Pronombres Identifica los Grupal. Pizarra.
interrogativos. pronombres Comunicativo. Marcadores.
interrogativos.
3.5. Sufijos —sa, -xa, | Realiza didlogos con Grupal. Textos.
-wa en los pronombres en Comunicativo. Pizarra.
preguntas y aymara. Marcadores.
respuestas.
41, Sutinaka Escucha y rescata Audio lingual. CD en aymara.
g {Nombres) vocabulario. Comunicativo.
.% 4.2.  Actividades. Realiza actividades en | Comunicativo. Pizarra.
3 aymara. Participativo. Marcadores.
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5.1. Suti identifica los adjetivos | Ecléctico. Textos.
g mayjachirinaka. | en aymara. Pizarmra.
= -
- (adjetivos) Marcadores.
¥ S g
@ e |
3
>
<L
=
o 6.1. Eladverbio en | Reconoce el adverbio | Comunicativo. Hojas didacticas.
_' E > g aymara. en aymara. Pizarra.
©wiia = Marcadores.
Q «
<
= 7.1.  Laconjuncion Identifica ka conjuncion | Comunicativo. Pizarra.
g 2 en aymara. en aymara. Marcador.
~S55¢
2«
-4
Q&
o
= 8.1. Lainterjeccion Reconcce la Comunicativo. Pizama.
g § en aymara. interjeccién en Marcador.
<L
'3 -
oS il E aymara.
5 <
=z
=
z% 1
9.1. Elverbosery ldentifica e! verbo ser | Ecléctico. Textos.
estarenira. y y estar en aymara. Pizarra.
2da. Persona. Marcador.
;; 9.2. Tiempos verbales | Distingue los tiempos | Ecléctico. Practicas.
% en aymara: verbales en aymara. Pizarra.
. pasado, presente Marcador.
g y futuro. Textos.
3 ,
9.3. Preguntas conel | Realizalas preguntas | Comunicativo. Pizarra.
sufijo —ti. con e sufijo —ti. Marcador.

EVALUACION DEL PRIMER PARCIAL
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CUADRO N° 3

PAYIR T'AQA (SEGUNDA FASE)

CONTENIDO
UNIDAD N COMPETENCIA METODOLOGIA MATERIALES
TEMATICO

10.1. Conozcamos el Identifica el género, | Comunicativo. Pizarra.

genero de de persona, animal | Participativo. Marcadores.
= persona, animaly | y objelo en aymara. Dinamica de

E objeto. grupos.

e E Objetos

(I_, naturales.

% 10.2. Conozcamos el Reconace el sufijo  { Comunicative. Pizara,
sufijo de niimero de ndmero en Marcadores.
en aymara. aymara. Précticas.

11.1. Los sufijos de Reconoce los Participativo. Pizarra.

caso en aymara. | sufijos decasoen | Comunicativo. Marcadores.

§ aymara. Dinamica de

g grupos.

g 11.2. Aclividades con | Identifica los sufijos | Comunicativo. Practicas

- i‘: los sufijos de de caso en aymara. orales.

g caso en aymara.

g 11.3. Sufijos Identifica los sufijos | Comunicativo. Pizarra.
pluralizadores en | pluralizadores en Marcadores.
aymara. aymara. Textos.

12.1. Conczcamos la Reconoce la familia | Participativo. DVD en aymara.
familia en en aymara. Comunicativo. Cuadro(dibujo
aymara. Audiovisual. de la familia}.

Marcadores.
_ Hojas didacticas.
o g Data Show.
- < 12.2, Parasaberla Realiza preguntas | Comunicativo. Pizarra.
= procedencia, en y respuesias para Marcador.
donde vive y con saber la Practicas orales.
quién vive. procedencia en
dénde vive y con

quién vive en
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aymara.

' ) Identifica los oficios Comunicativo. Fotocopias.
12.3. Los oficios en .
en aymara. Pizarra.
Aymara.
Marcador.
Reconoce las: Comunicativo. Pizarra.
12.4. Las actividades aclividades que Marcador.
Cotidianas. reglizan las
personas.
13.1. Manqg'anaka. Identifica las Participativo. Pizarra.
(comidas) comidas. Comunicativo. Marcador.
13.2. Umanaka. Identifica los . Comunicativo. Pizarra.
§ (liquidos) liquidos. Participativo. Marcador.
= Dibuijos.
M ‘
h ‘g Recanoce las Comunicativo. Cuadro de
% 13.3. Lasfrutas y las frutas y las frutas.
verduras en verduras en Pizarra.
aymara. aymara. Marcador,
Dibujos.
14.1. Saminaka (los Diferencia los Comunicativo. Sopa de letfas.
colores). colfores en idioma Pizarra.
§ aymara. Marcadores.
< Practicas.
= = - . _ —
T = 14.2. Actividades. Elabora didlogos Participativo. Practicas orales
% en aymara. y escritas.
Pizarra.
Marcadores.
151, Uywanaka (los |dentifica los Comunicativo. Dinamica de
animales). animales y realiza Grupal. grupos.
g oraciones. Exposicién. Dibujos.
i} 5 Sopa de letras.
E 15.2. Didlegos en Dialoga en Comunicativo. Dinamica de
= aymara. aymara. grupos.
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16.1. Jakhunaka (los Cuenta los Audio oral. Pizarra.
numeros). numeros en Comunicativo. Marcador.
b aymara del 1 al CD en aymara.
Ié‘ 100.
i ,
o ; 16.2. Preguntas para Responde a {as Comunicativo Pizarra
8 saber la edad en preguntas en Participativo. | Marcador.
%’ 2da y 3ra Persona. | aymara y pregunta
=z la edad a sus
companeros.
17.1. Lahoraen aymara, | Utiliza la hora en Comunicativo. - Pizarra.
aymara. Participativo. Marcador.
17.2. Los meses del afio. | Identifica los meses | Comunicativo. Pizarra.
del afio en aymara. Marcador.
g 17.3. Los dias de la Utiliza los dias de Comunicativo. Practicas orales.
= % semana en la semana en Participativo. Pizarra.
= aymara. aymara. Marcadores.
17.4. Las estaciones en | Reconoce Ias Comunicativo. “Pizarra.
-aymara, estaciones en Marcador.

aymara.

EVALUACION DEL SEGUNDO PARCIAL
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CUADRON° 4

KIMSIR T’AQA (TERCERA FASE)

CONTENIDO | '
UNIDAD A COMPETENCIA METODOLOGIA MATERIALES
TEMATICO
18.1. Descripcidn del Reconoce el Comunicativo. Cuadro del

o« cuerpo  humano. { cuerpo humano en | Participativo. cuerpo humaN°®

5 aymara. Cartulina.

<Zt: ‘Marcadores.
o B Hojas a colores.

; 18.2. Cuerpo externo. Identifica el cuerpo | Comunicativo. | Pizarra.

Q externo. | Marcador.

S, 18.3. Organos internos. [dentifica los Comunicativo. Pizarra.

organos intemos. Marcador.

19.1. Usunaka. Reconoce las Comunicativo. Pizarma.

enfermedades. Marcador.

19.2. Enfermedades Reconace las 1 Comunicativo. Pizarra.
psiquicas. enfermedades Marcador.

psiquicas. Textos.
§ 19.3. Enfermedades Identifica las Comunicativo. Pizarra.
o § respiratorias. enfermedades Marcador.
§ respiratorias. ‘ Fotocopias.

19.4. Enfermedades Reconoce las Comunicativo. Pizarra.
estomacales. enfermedades Marcador.

estomacales.

19.5. Preguntas con el Responde a las Comunicativo. Hojas didacticas.
sufijo-diy preguntas con —ti. Dinamica de
actividades. grupos.

20.1. Preguntas clinicas. | Realiza preguntas | Comunicativo. | Pizarra.

i clinicas orales y Parlicipativo. Marcador:
Q2 g 20.2. Diglogos. Dialogo en aymara. | Comunicativo. Pizarra.
g % Marcadores.
= Textos.
Fotocopias.
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§ 21.1. Plantas Reconoce las Comunicativo. Pizarra,
% medicinales. plantas Participativo y Marcador.
< medicinales. expositivo. Plantas
-
> medicinales.
=)
b § Afiches.
a 21.2. Actividades. Realiza Participativo. Pizarra.
= actividades. Marcador.
3
=~ Textos.
x
&)
' 22 1. Instrucciones para | Realiza las Comunicativo. | Pizarra.
el fratamiento de instrucciones para | Participativo. Marcadores.
las enfermedades. | el tratamiento de
las enfermedades.
222 Delacita. Da instrucciones Comunicativo. Pizarra.
para la cita. Participativo. Marcadores.
Dinamica de
grupos.
22.3. De vestirse. “Utiliza Ia palabra Comunicativo. Pizarra.
T amp suma “por Marcadores.
= favor’, para ' Dibujos.
o~ .?:; suavizar las frases. Hojas de
N 0 .
by practica.
-]
- |
g
22.4. De tomar pastillas. | Realiza Comunicativo. Pizarra,
instrucciones para Marcadores.
tomar pastillas.
22.5. De la comida. Realiza Participativo. Variedad de la
instrucciones para | Comunicativo. papa.
la comida. QOllas de barro.
Platos de barro.
22.6. Scocio drama en Participa en socio | Participativo. Vestimenta
lengua aymara. drama. Comunicativo. tipica.
Cocay lejia.
EXAMEN FINAL
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3.6. CUARTA ETAPA (Desarrollo de los contenidos tematicos)
UNIDAD N° 1. Aymar aru

Primeramente pasamos como primer tema las caracteristicas de la lengua aymara,
se dio a conocer a los estudiantes la poblacion donde mas se habla el idioma
aymara.

Después explicamos que la lengua aymara es un idioma sufijante porque la
estructura de la palabra esta formada con sufijos, por ejemplo:

Panka - ja = milibro
Raiz Sufijo Pos.

También se explicd que el idioma aymara es aglutinante porque a una raiz pueden
agruparse uno 0 mas sufijos, por ejemplo:

Panka - ja - wa = es milibro
Raiz Suf. Pos. Suf. Verbalizador

Luego, se presentd los modos y puntos de articulacion en aymara. Para esto se
utilizé un cuadro didactico, los participantes practican fa articulacion de los vocales a,

i, u, y los fonemas.

OCLUSIVOS. Bilabial simple “p°, bilabial aspirado “ph®, bilabial glotalizado “p”,
alveolar simple “t”, alveolar aspirado “th”, alveolar glotalizado “t”; velar simple “k”,
velar aspirado “kh”, velar glotalizado “k™, post velar simple “q’, post velar aspirado

a1

“gh®, post velar glotalizado “g"™.
AFRICADOS palatal simple “ch”, palatal aspirado "chh”, palatal glotalizado “ch™.

FRICATIVOS alveolar “s’, velar “j°, post velar “x”, lateral alveolar “I", lateral palatal “II’,
nasal bilabial “m”, nasal alveolar “n”, nasal palatal “ii’, semiconsonante bilabial "w”,

semiconsonante palatal “y”, vibrante simple “r".
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UNIDAD N° 3. Suti lantinaka

En la unidad N° 3, ejercitamos los pronombres personales en singular: naya, juma,
jupa y jiwasa; luego en plural: ninaka, jumanaka, jupanaka y jiwasanaka. Con estas
cuatro personas singulares y plurales en idioma aymara, los estudiantes ya podian
realizar preguntas y respuestas con mas facilidad como: Y

Pregunta: Juman sutimax kunasa? = ;Cuél es tu nombre?
Respuesta: Nayan sutijax Emiliowa. = Mi nombre es Emilio.

Ademas, practicamos los pronombres demostrativos: aka, uka, khaya y khuri. Los
estudiantes ya podian emitir didlogos cortos como.

Yamir: Akax kunasa? Yamir: ;Qué es esto?

Carola: Ukax qillgafawa. = Carola: Eso es lapiz.

Posteriormente, se hizo conocer los sufijos posesivos: -ja, -ma, -pa, -sa; los
estudiantes aprendieron tanto oral y escrito (Ver Anexo N° 7: practica N° 2).

Después, se enseiid los pronombres interrogativos: kuna, khiti, gawgha, kawki y
kunawsa. Luego, para realizar preguntas y respuestas se utilizé los sufijos —sa, -xa/ -
xa, -wa y el sufijo genitivo ~nki. Los estudiantes aprendieron a realizar preguntas y
respuestas a través de las practicas orales como:

Pregunta: Akax kunasa? = ¢ Qué es esto?
Respuesta: Ukax phiskhufiawa. = Eso es goma.
Pregunta: Jupax khitisa? = ¢ Quién es ella?

Respuesta: Jupax Sandrawa. Ella es Sandra.
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UNIDAD N° 4. Sutinaka

Se informo y se practicé sobre los nombres en aymara, por ejemplo, los nombres
propios de personas como Wara, Nayra, Maya, Wayra; y de lugares como Awyayala
= América, Qullasuyu = Bolivia, Chukiyawu = La Paz.

UNIDAD N° 5. Suti mayjachirinaka

Se empled el aprendizaje de los adjetivos, los cuales se ubican antes del nombre con
la funcion de modificar al sustantivo. Los estudiantes practicaron con los nuevos
vocabulanos frases como:

Jach’a qullan uta Hospital grande

Junt'u uma Agua caliente

Q'uma isi Ropa limpia
UNIDAD N° 6. El adverbio en aymara

En la unidad N° 6, se aprendid los adverbios: de lugar kawki, alaya, aynacha,
mangha, anga; de tiempo jichhiru, ghariiru, jutir mara, pasir mara; de modo waliki,
jan waliki.

Los estudiantes realizan practicas orales:

A: Kawkins gamasta? ¢En donde vives?

Yo vivo en la Zona Central.

B: Nayax Zona Centralan gamasta.
UNIDAD N° 7. La conjuncion en aymara

Se dio a conocer la conjuncién en aymara, como elementos relacionadores que se.
utiliza a través de sufijos: -mpi, -ti, -cha y —sa. Por ejemplo:

Jumax saratat janicha? = ¢Tavas air ono?

46



Mariamp Satukampix qullaii utaruw sarapxi. = Maria y Satuka han ido al
hospital.

UNIDAD N° 8. Interjeccion en aymara

Se aprendié las interjecciones, los cuales son las palabras que expresamos
repentinamente sin pensar que puede ser una accion de sorpresa, admiracion y de
dolor como ser:  jAtataw! = jMe duele!, jAlalaw! = jQué friol, jAchhichiw! = jQué
calientel, jAy tatitul = jOh dios!, jChhuy! = jOye!. Puesto que estas expresioneg'. son
frecuentes en los hospitales porque los pacientes se quejan de dolores.

UNIDAD N° 9. Lurayirinaka

Para empezar con esta unidad, al principio se realizé una explicacién de la estructura
sintactica de la oracién aymara que es el sujeto, complemento y verbo, esto para que
los estudiantes realicen expresiones coherentes. Después se profundizé el verbo ser
/ estar, con las diferentes formas de expresion: afirmativa, negativa, interrogativa y
negativa interrogativa, utilizando los pronombres personales singular y plural, tanto
oral y escrito (Ver Anexo N° 7: practica N° 3).

Pregunta: Jumax quliiritati? = ¢ Ta eres doctor?
Respuesta: Jisa, Nayax quiliritwa. = Si, yo soy doctor.
Pregunta: Kullaka, Mariax usutati? = ¢ Hermana, Maria esta enferma?

No, Maria esta cansada.

Respuesta: Janiwa. Mariax qaritawa.

Posteriormente, se procede al aprendizaje de los tiempos verbales en aymara:
presente / pasado y futuro. Para profundizar el manejo de estos tiempos se hizo
practicar las conjugaciones con el verbo mas conocido de aymara con las cuatro
formas: afirmativo, interrogativo, negativa y negativa interrogativa tanto en singular y
plural.
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EVALUACION DEL PRIMER PARCIAL

Luego pasamos a la evaluacion del primer parcial, ef cual fue mediante dos pruebas:
la primera de manera escrita y la ofra de caracter oral. Para la evaluacion de manera
escrita, se asignaron 15 puntos con cinco preguntas referidas a temas avanzados en
la primera fase (Ver Anexo N° 8: primer parcial). Para la evaluacion oral, se
asignaron 5 puntos, los estudiantes realizaron dialogos con la profesora. En total se
evalud sobre 20 puntos.

UNIDAD N°? 10. Chacha warmi

En esta unidad se avanzd el género mediante la oposicion Iéxica como: wayna —
tawaqu, awki — tayka, y la distincién mediante modificadores como:

Qachu (hembra), urqu (macho). En esta unidad los estudiantes aprendieron oral y

escrito.

Posteriormente, pasamos a desarrollar el sufjo de ndmero, en el cual, los
estudiantes distinguieron el singular como: qulia {(medicina) y plural como: qullanaka
(medicinas) utilizando el sufijo -naka pluralizador ademas, aprendieron mediante el
cuantificador y por la reduplicaciéon utilizando los verbos en futuro para formar
oraciones por ejemplo: ¢

P4 kullakaw qullai utar jutani. Dos hermanas vendran al hospital.

Walja jaqiw sarapxani. Iran muchas personas.

]

Thakhix qala qalawa. El camino esta Pedroso.

UNIDAD N° 41. Chikachayirinaka

Se dio a conocer los sufijos de caso de aymara que son: sufijo ~ta direccional =
desde, de; sufijo —ru direccional = a, hacia; sufifjo —na locativo = en; sufijo —mpi =

instrumental = con; sufijo —mpi de compaiiia = con; sufijo —taki benefactivo = para;



sufijo —layku causativo = por; sufijo —kama f{imitativo = hasta; sufijo - “m direccional =

por, Con estos sufijos se realizé dialogos.
UNIDAD N° 12. Wilamasi

Continuando con las clases se dan a conocer los nombres de parentesco y a la vez
se presenta el material audio visual DVD en aymara de Francisco 6rmachea que
tiene por titulos “Qatiqati y Ajayu". Pero antes se les pidid a los estudiantes que
formen grupos de 5 a 4 estudiantes y que ellos entiendan y comprendan la pelicula y
ademas, de que rescaten. mas vocabulario en aymara. Luego defendieron oralmente
cada grupo.

Prosiguiendo con el tema, los estudiantes practicaron didlogos mas amplios donde
introdujeron la procedencia, preguntas con quién vive, donde vive, el oficio y las
actividades cotidianas (Ver Anexo N° 7. practica N° 4). Ejemplo:

Rocio: Aski arumakipan jilata.
‘Wilson: Aski arumakipanaya kullaka.
Rocio: Juman sutimax kunasa?
Wilson: Nayan sutijax Wilson satawa, jumansti?
Rocio: Nayan sutijax Rocio satawa.
Wilson: Jumax kawkinkiritasa?
Rocio: Nayax Chukiyawunkiritwa, jumasti?
Wilson: Nayax Viachankiritwa.
Rocio: Jumax kawkins qamasta?
Wilson: Nayax Viachan jakasta, jumasti?
Rocio: Nayax Bajo Tejaran gamasta.
Wilson: Jumax khitimpis jakasta?
Rocio: Nayax mamajampiw gqamasta, jumasti?
Willson: Nayax tatajampiw jakasta.
Rocio: Jumax kunans irnagta?
Wilson: Nayax qullirit irnagta, jumasti?
Rocio: Nayax quliirirakitwa.
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Wilson: Jikisitkama Rocio.

Rocio: Jikisifikamaya Wilson.
UNIDAD N° 13. Manqg'anaka

En esta seccién los estudiantes aprendieron preguntas y respuestas sobre las
comidas, los liquidos y las frutas, utilizando el gerundio para comunicarse con las
personas de habla aymara como:

a) Pregunta: Kullakamax kuns manq’aski? ¢ Tu hermana que esta comiendo?

Respuesta: Kullakajax chayru mang'aski. = Mi hermana esta comiendo chairo.

b) Pregunta: Jumax kuns umaskta? ¢ Ta qué estas tomando?

Respuesta: Nayax junt’'im umaskta. Yo estoy tomando té.
c) Pegunta: Pablox kuns manq'aski? = ¢, Qué esta comiendo Pablo?
Respuesta: Pablox papaya mang'aski. = Pablo esta comiendo papaya.

UNIDAD N° 14. Saminaka

En la unidad N° 14 se dio a conocer los colores en aymara, también en preguntas y
respuestas tanto oral y escrito (Ver Anexo N° 7: practica N° 5) como:

A: Alejandra, utamax kuna samisa? = ¢ De qué color es tu casa?
B: Nayan utajax ch’'uxiawa, jumansti? = Mi casa es verde, y de ti?

Mi casa es celeste.

A: Nayan utajax sajunawa.
UNIDAD N° 15. Uywanaka

Los estudiantes aprendieron los nombres de animales en aymara como: anu = perro,
phisi = gato, waka = vaca, qarwa = llama y ofros. También realizaron preguntas y

respuestas en grupo de dos estudiantes como:
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A: Victor gawgha uywanitasa? ¢ Victor cuantos animales tienes?

B: Nayax kimsa anunitwa, jumasti? = Yo tengo tres perros, &Y ti?

A: Nayax janiw uywanikiti. Yo no tengo animales

UNIDAD N° 16. Nameros y edades

Prosiguiendo con la unidad, los participantes aprendieron cantando los numeros en
aymara, mediante el material de audio de Los awatifias: mayata tunkaru:
Maya,paya,kimsa,
Pusi, phisga, qulitay
Suxta, pagallqu,
Kimsagqgaliqu, llatunka, tunka.(tara)
Ukjam sasina kirkinani qulilitay
Aka jach’a anat urunxa kusisifiani.
Ukjam sasina kirkinéni qulilitay
Aka jach’a anat urunxa thught'asifiani.
Aka jach’a anat urunxa kusisifiéni
Aka jach’a anat urunxa thught'asifiani.

Ademas, aprendieron preguntas y respuestas para saber la edad en segunda y
tercera persona acompanado del sufijo —ni que marca la posesién del referente

como;

Pregunta: Jumax gawgha maranitasa? = ¢, Tu cuantos afos tienes?
Respuesta: Nayax kimsa tunk maranitwa. = Yo tengo treinta anos.
Pregunta: Tatamax gqawgha maranisa? = ¢ Tu papa cuantos afos tiene?

Respuesta: Tatajax suxta tunk maraniwa. Mi pap4 tiene sesenta afios.
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UNIDAD N° 17. Pachanaka

En continuidad a la unidad anterior se aprendié la hora en aymara, los meses del
ano, los dias de la semana, todo esto en aymara. Después los estudiantes realizaron
practicas orales y escritas:

A: Pablo, kuna pachéaxisa? ¢, Qué hora es Pablo?

B: Kimsaqallq arum pachaxiwa. Es las ocho de la noche.

EVALUACION DEL SEGUNDO PARCIAL

Luego ingresamos a la evaluacion de segundo parcial, que también fue de dos
maneras, tanto escrita y oral. Para la evaluacién de forma escrita se asignaron 15
puntos que constaban de cinco preguntas que se referian a las unidades avanzadas
en esta fase (Ver Anexo N° 8. segundo parcial). Para la evaluacion oral, se asignaron
5 puntos, en este aspecto cada estudiante realizd6 una presentacion personal en
idioma aymara al frente del curso, lo que se hizo en total 20 puntos.

UNIDAD N° 18. Jaqi janchi sutinaka

Se enseiié el cuerpo humano, para esto se presenté un cuadro con el dibujo del
cuerpo humano, donde los participantes identificaron |éxicos del cuerpo externo. Con
la aplicacion de esta unidad se amplié el repertorio de conocimientos de los
participantes sobre el campo de salud. Luego cada estudiante sale al frente e
identifica en el dibujo una parte del cuerpo humano externo y escribe en la pizarra; y
ademas, con la misma palabra forma una oraciéon (Ver Anexo N° 7: practica N° 6).
Ademas, los estudiantes practican las partes del cuerpo humano externos e internos
mediante preguntas y respuestas utilizando, por ejemplo, los siguientes Iéxicos:

Nik'uta = Cabelio kunka = Cuelio
Piqi = Cabeza kallachi = Hombro
Ajanu = Cara ampara = Mano
Jinchu = Oreja puraka = Estomago
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Nayra = Oio jikhani = Espalda
Nasa = Nariz chara = Piema
Laka = Boca kayu = Pie

UNIDAD N° 19. Usunaka

Los estudiantes aprendieron el léxico de las enfermedades tanto psiquicas,
respiratorias, estomacales y otros, donde realizaron dialogos utilizando el sufijo —ti en
preguntas y —wa en respuestas (Ver Anexo N° 7. practica N° 7).

Pregunta: Jumarux p'iqimax ustamti? ¢A ti te duele tu cabeza?

Respuesta: Jisa, nayarux p'iqtjaw usutu. Si, a mi me duele mi cabeza.

UNIDAD N° 20. Jagi usut jiskhiwinaka

Se explica sobre las preguntas clinicas de como los estudiantes de aymara pueden
realizar preguntas a sus pacientes de las diferentes dolencias. En este tema se hizo

simulaciones en idioma aymara:

Pregunta: Kunas ustam? = 2 Queé te duele?
Respuesta: Nayarux p'igijaw usutu. = A mi me duele mi cabeza.
Pregunta: Kuna usunitasa? = & Qué enfermedad tienes?
Respuesta: Nayax tisiku usunitwa. = Yo tengo tuberculosis.
Pregunta: Kunawsats ustam? = ;. Desde cuando te duele?
Respuesta: Wasirut usutu. = Me duele desde ayer.
Pregunta: Kunjamats kayum usuchasta? = ¢, Como te heriste tu pie?

‘ Respuesta: Anatasin kayuj usuchasta. = Me lesioné jugando.
Pregunta: kunjamats usuntta? = . Como te enfermaste?
Respuesta: Thaya uma llawg'asaw usuntta. = Me enfermé hurgandp agua fria.
Pregunta: Kunawsat usutatasa? = ¢ Desde cuando estas enfermo?
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Punchu = poncho Awayu = aguayo

Ch'uspa = bolso Phullu = manta

Pantaluna = pantalén Pullira = pollera

Wiskhu = abarca Wiskhu = abarca

Chumpa = chompa Wak’a = faja

Kamisa = camisa Tlisnu = cuerda para sujetar
Liuch'u = gorro Alimilla = camisa

EXAMEN FINAL

Después de! desarrolio de los contenidos temdaticos de la ensefianza del idioma
aymara como segunda lengua a nivel basico, pasamos al examen final, el cual fue de
dos formas, escrito y oral. Para el examen final escrito se asignaron 10 puntos, que
constaba de cinco preguntas referidas a las unidades avanzadas (Ver Anexo N° 8:
examen final).

Para el examen final oral, se designaron otros 10 puntos. Donde los estudiantes
formados en grupos de 9 a 10 participantes y con la ayuda de la docente, prepararon
los guiones en aymara para la presentacion de socio dramas reales referidos a
consultas médicas como dental, familia, irpaqa, cultura y costumbre del pueblo
aymara (Ver Anexo N° 9: Fotografias de la Evaluacion final). Para la evaluacién oral
se tom6 muy en cuenta la presentacion, desenvolvimiento oral, coordinacién grupal y
vestimenta. Los estudiantes demostraron satisfactoriamente todos los conocimientos

aprendidos durante el proceso de aprendizaje.
3.7. QUINTA ETAPA (Evaluaciones cualitativas y cuantitativos)
3.7.1. Evaluacion cualitativa

El programa de ensefanza y aprendizaje del idioma aymara como segunda lengua
se desarrollé con total normalidad. Es de mencionar que aquellos estudiantes que no

tenian conocimientos en la expresion del idioma aymara, para ia conclusion del
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mismo, tuvieron las habilidades comunicativas basicas para realizar dialogos con sus
compafieros y con sus pacientes. De la misma forma, podian escribir oraciones,
dialogos en aymara, puesto que la evaluacion fue de manera formativa y

permanente.
3.7.2. Evaluacion cuantitativa

Al concluir el curso del idioma aymara como segunda lengua, de acuerdo al
programa de ensefianza, se hizo la sumatona de todas las notas, asi la participacion
en aulg, tareas, practicas en aula, primer parcial tanto escrito y oral, segundo parcial
escrito y oral, examen final escrito y oral. Al final los estudiantes presentaron socio
dramas refendos a la atencion médica, dental, familia, cultura y costumbres en
aymara donde los estudiantes rindieron satisfactoriamente el curso.

Se evalio de acuerdo a las normas y parametros de la universidad Mayor de San
Andrés, en base a 100 puntos que fue distribuido de la siguiente manera:

Participacion oral y escnta 15 Pts.
Tareas y practicas 25 Pts.
1er. Parcial 20 Pts.
2do. Parcial 20 Pts.
Examen final 20 Pts.
TOTAL 100 Pts.

3.7.3. Resultados de la evaluacion

Los estudiantes rindieron satisfactoriamente el curso de aymara basico, porque de
los 30 estudiantes inscritos que hacen el 100%, aprobaron 28 estudiantes
equivalente al 93 % y no se presentaron 2 estudiantes que corresponde el 7 %.
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1ER parcial 2DO0 parcial FINAL TRABAJOS PARTICIPACION

Est. ESCRITO ORAL ESCRITO ORAL |ESCRITA| ORAL [ESCRITA | ORAL | ESCRITA| ORAL | /100

25 12,5 5 12 4,5 7,5 9 15 9 5 10 89,5

26 13,5 4,5 10,5 3 7 8 7 6 4 4 67,5

27 11 3 11 3,5 6 8 7 5 2 4 60,5

28 14 5 12 3,5 7.5 10 13 7 3 8 83

29 13,5 4 11 3,5 8 8 13 9 4 10 84

30 14 4,5 14,5 5 7.5 10 10 9 5 6 85,5
PROMEDIO 13,23 4,45 12,66 4,28 7,87 9,03 11,96 7,96 4,14 7,32 82,93
PROMEDIO 17,68 16,95 16,91 19,93 11,46 82,93
ACTIVIDAD
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CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1. CONCLUSIONES

De acuerdo al convenio suscrito entre el Colegio Médico Departamental de La Paz y
la Universidad Mayor de San Andrés de la Carrera de Lingliistica e Idiomas y la
planificacién aprobada por la institucién beneficiada, se ejecutd la ensefianza del
idioma aymara como segunda lengua a un nivel basico a los profesionales médicos,
conforme a los objetivos planteados. Se logré cumplir y obtener buenos resultados
en el proceso de ensefanza y aprendizaje del idioma aymara. La duracién de la
ensefanza fue de seis meses y dos semanas. Ademas, se cumplieron con las
actividades mediante la presentacion de programas e informes bimestrales en el
marco del convenio.

Al principio de las clases del proceso de ensefianza y aprendizaje del idioma aymara
como segunda lengua, los profesionales médicos eran hablantes en un 86% de la
lengua castellana y un 14% hablaban el idioma aymara y el 100% de los estudiantes
desconocian la escritura de la lengua aymara. Los diagnosticos ayudaron en la
ensefianza y aprendizaje del idioma aymara como segunda lengua en adecuar los
contenidos curriculares, los cuales se orientaron al campo de salud, utilizandose
expresiones linglisticas, didlogos en situaciones reales de comunicacion, ademas se
incorporaron al proceso de ensefianza y aprendizaje, los cuentos, las adivinanzas,

trabalenguas, refranes y canciones en idioma aymara.

+ De acuerdo a los objetivos planteados, los estudiantes profesionales médicos
del Colegio Médico Departamental de La Paz, han alcanzado la competencia
comunicativa oral y escrita, a un nivel basico, despertando la motivacion para

continuar con los estudios posteriores de nivel avanzado.
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En cuanto al primer objetivo especifico, al concluir el curso los estudiantes
alcanzaron las destrezas orales y escritas que fueron producto de los
contenidos tematicos adecuados al campo de salud.

La mayoria de los estudiantes tuvieron [a habilidad de realizar didlogos

propios, comprensibles y fluidas a un nivel basico.

En el segundo objetivo especifico, se logré aplicar los materiales para la
ensefianza y aprendizaje del idioma aymara como segunda lengua, los cuales
se adecuaron a cada unidad tematica, como ser: hojas y cuadros didacticos,
fichas, DVD en aymara, papelografos, sopa de letras, plantas medicinales,
objetos naturales y otros. Con los que se logré comprender la practica y la
comprension oral y escrita del idioma -aymara.

Para el cumplimiento del tercer objetivo especifico, se emplearon cuatro
métodos que ayudaron a lograr buenos resultados en la ensefianza y
aprendizaje del aymara, los cuales detallamos a continuacion:

La aplicacion de las estrategias de ensenanza mediante el recurso audio oral,
permitieron la practica de los didiogos en el idioma aymara de manera natural.
Las dificultades de pronunciacion de los consonantes especiales del idioma
aymara como el bilabial, alveolar, palatal, velar y post veiar, fueron superadas
por la mayoria de los asistentes, mediante practicas orales individuales y
grupales.

Se optimizd6 el aprendizaje del idioma aymara de nivel basico, con la
participacion activa de todos los participantes, en principio aplicando los
saludos y de conversacion simple, posteriormente las presentaciones
mediante socio dramas sobre simulacros de atencién médica entre el paciente

y el médico, para la evaluacion final de caracter oral.

Con la apiicacion del método audiovisual, los estudiantes han logrado
asimilar la lengua aymara y su cultura, mediante imagenes, dramatizaciones,
filmes educativos en aymara, y el aprendizaje fue mas sencillo y rapido.
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La competencia comunicativa del idioma aymara fue desarrollada mediante
la aplicacion del método comunicativo durante el proceso de ensenanza y
aprendizaje. La utilizacion del idioma aymara y la asimilacion fue de manera

gradual y significativa, utilizados en dinamicas de interaccion social.

El método eclectico, ha permitido combinar diferentes abordajes
metodolégicos, mediante técnicas y procedimientos, en funcion a las practicas
que se desarrollaron durante el trabajo de aula, en respuesta a la propia

dindmica de la ensefianza y de la intervencién docente.

En cuanto a la evaluacién, se puede observar que los 28 estudiantes que
participaron en el desarrollo del curso de la ensefianza deél idioma aymara como
segunda lengua, fue satisfactoria como se podra observar en el Cuadro N° 7, el
Cuadro N° 8 y el Grafico N° 9.

4.2. RECOMENDACIONES

Para desarrollar el proceso de ensenanza y aprendizaje del idioma aymara como
segunda lengua, se requiere una serie de esirategias de ensenanza, por tal razén

surgen las siguientes recomendaciones:
Carrera Lingiiistica e idiomas - UMSA

> Debe producir mas materiales educativos como: textos basicos e interactivos
con su respectivo audio oral y audio visual para la ensefianza y aprendizaje
del idioma aymara como segunda y primera lengua.

» Debe generar mas convenios interinstitucionales enfocados a la ensefianza

del idioma aymara.

> Programar cursos de enseiianza del idioma aymara, con diferentes niveles de
ensefianza y aprendizaje, de acuerdo a los convenios y requerimientos de las
diferentes instituciones publicas o privadas.
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Colegio Médico Departamental de La Paz

> Los asistentes a cursos de aymara como segunda lengua no deben ser mayor
a 15 estudiantes para un buen desarrollo del contenido curricular de Ia

ensefanza y aprendizaje.

» Debe implementar una secretaria netamente para la planificacion de cursos de
idiomas nativas y extranjeras. De esa manera brindar ambientes adecuados

para la ensefianza del idioma aymara como segunda lengua.
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ANEXO N° 1
CONVENIO INTER-INSTITUCIONAL

Colegio Médico Departamental de 1a Paz
PERSONERIA JURIDICA Nro 002 del 04-01-1999

La Paz, 23 de agosio de 2011

[ PCHMIDLP- 0943/2011 ]

Senora:
Lic. Maria Virginia Coronado o
DIRECTORA CARRERA LINGIUISTICA E IDIOMAS UMSA

Presente.-
De nuestra consideracion:

Por intermedio de la presente, la Directiva del Colegio Médico de La Paz
le hace llegar un cordial saludo y deseos de éxito en las funciones que
deésempena. en fecha cuatro de marzo del presente ario firmamos un
convenio interinstituciona! por dos arfios .con la Dra. Filomena Miranda
Casas, Directora a.i Carrera de Lingiistica e Idiomas y Dr. Femando
Cajias de la Vega, Decano a.i. Facultad de Humanidades y Clencias
de la Educacidn, en vista de que. no se pudd realizar la conferencia de
prensa donde se daria a. conocer el mencionado convenio a todus
nuestro afilindos, como institucidn estumos ;muy interesados en
continuar con la vigencia del mismo. y peder iniciur las clases a la
brevedad posible de los idiomas acordados (quechua, aymara e
ingles). ’ :

de usted con las

Con este particular motivo, nos despeidimos
consideraciones mas distinguidas.

Ateniamentie.

LOLG *Rosario
Ce. archivo comclutine

Adjunty Comvenio haacrinstisecioanol . Vi ’\ /, p — 2
WoONS g | CARRERA DE LINGUISTICA

% P E IDIOMAS

o e A3A8.......
Z 5 KGU ZUTT_

"L Pn

OFICINAS: Cale Balfvian 1266 = Teldfonos 2203978 * 2204117 * 706 - 67000 * 2202838 *Fax: 2203749 * Casilla 1714
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ANEXO N° 2
ACEPTACION DEL PROYECTO

Colegio Médico Departamental de la Paz
PERSONERIA JURIDICA Nro 002 del 04-01-1999

La Paz; Qctiibre 17 deé'2011

[PCMDLP- 1016/201! ]

Serora:

Lic. Maria Virginia Coronado .. )

o s Lo Gorcin DIRECTORA CARRERA DE LINGUISTICA E IDIOMAS UMSA
PRESIDENTE Presente.-

D José M. Ramirez. Tywa
VICEPRESIMENTE

- SiRiD, GENERAL o REF.: ACEPTACION DE PROYECTO
Dr. Frangiseo D, Mranda O, . .
STRIO. ASUNTOS GREWIALES De nuestra mayjor consideracion:

Dr. Abcl Rz lhuralae
+STRIO.DE HAGIENDA

D’n Mocr'es Fminer
CULTURA

.Mediante la presenie informamos a su distinguida autoridad que

el proyecto de enseiianza del idioma.aymara coma segunda lengua a
Dr. Edgar €. Moinr Rogrigues .

- STRIO DE DEPORTES nivel basico a redlizarse en el Colegio Médico Departamental de La.Paz
Dr, Cariog Peldex Mariscal

STRIO. DE BIENESTAR SOCIAL por la Uriversitaria Juana Tapia Silva, egresada de la Carrera
- or, I Suares Cu . : .
Wmsﬁ RO s?clzm-m de Lingilistica e’ Idiomas; con mucho benepldcito ha sido aceptade por
WETWSER WS el Consejo Médico para ser cjecutado en la gestion 2012.

mmﬁnm
YOCAL METRCOS JUBILADOS

AT G S AR At Agradeciendo de antemano su gpoyo hacia nuesira Institucitn, nos

Dr. S'h'mM.el\d R . . . 0 ) N - . - . . 2 r . -
e Sinia Mandora Rt oS deéspedimos de usted con las consideraciones mds distinguidas.
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ANEXO N° 4
LISTA DE ASISTENCIA

CURSO DE IDIOMA AYMARA .
LISTA DE ASISTENCIA

FECHA Jug\_lgg 23/02/2012

~NO. | - NdMBRESYApEL-Lmo_s TFIRMA

S N DR. FRANZAROIAMAMANI*‘

. DR.A_ PAULA HERMOGENA AVENDANO ESPINOZA

DRA. CAROLINA. BAPT ISTA SEGURA

DR MARCO ANTONIO CAI..A CHAPI®

DRA_ ROCIO INGR]D CASTILI..Q VELASCO

DRA- ALEJANDRA PAOLA CLAROS NOGALES

DR. VICTOR HUGO CLAURE CERRUTO

DRA. ALETANDRA CATACORA POMA

o wl N o w &k w]| W

1iC. CLOTILDE REYNA COCHI COCHY

10 | DR.MILTON EDUARDO CONDE POMA

i1 | DRA, CAROLA COPA LOBATON

12 | DR PAULO CESAR COPA FARFAN

13 DRA ERJKAPAOLA CORRALES N!ORALES""" =

; 'l 4 ‘DR. ‘WINDSOR BENJ (9] CHOQUE ARUNI

15 | DRA CLAUDIA LOURDES CRUZ AQUIZE

76 | DRA. LTA LUZ DURAN VELASQUEZ _

[15 | DRA. IRMA HUANTO QUISPE -

20 [TIC. NATIVIDAD ILLANES SOTO

17 (DR. GERALD ABAD FER.NANDEZ FRANCO

18 DR. WILSON HUALLPA CONDOR[

71 | DR. OMAR EDUARDO MORALES ARAMAYO

|22 DRA, GERALDINE OLIVIA LEON NAVARRO

[z |DPRA MARIADEL P]LARORTIZ ARANIBA!L'

57 T DRA DENNIS GABRIELA QUING MARQUEZ*

25 | DR CARLOS YAMIR RAMOS MIRANDA

126 DR.. IESUS FERNANDO SAIMON VENEROS
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ANEXO N° 6

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

NAYRIR T'AQA (PRIMERA FASE)

ACTIVIDADES
EN AULA ACTIVIDADES -
FECHA | ynipap | CONTENIDO cogl“giTE T -C | MATERIALES | ESTRACURRIC | RESULTADO | HORARIO | TIEMPO
TEMATICO ULARES
Elaboracién de 09:00 a 6 horas
LUNES cuestionario y 12:00 y
6-02-12 reparacion del 15:00 a
tema 18:00
1.6. Caracter | Identifica Comunicativo | Pizarra Bueno 19:30a 2 horas
isticas las Marcadores 21:30
dela caracteristic
lengua |asdela
= aymara | lengua
(14 aymara
Tg;:;is < ; Elaboracion del 09:00 a 6 horas
é papalografo y del 12:00 y
= cuadro de de 15:00
< articulacién y a 18:00
revision de textos
en la ensefianza
Elaboracién de 9:00a 6 horas
MIERCOL cuadro alfabético 12:00y
ES y 15:00 a
revision del tema 18:00

8-02-12




JUEVES
9-02-12

VIERNES
13-02-12

LUNES
12-02-12

en aymara

1.7. Puntos | Escuchay | Participativo | Cuadro Bueno 19:30 2 2 horas
y modos de reconoce comunicativo | Papelografo 21:30
articulacion los sonidos Marcadores
Elaboracién de 9:30 a 6 horas
fichas de 12:30y
cartulinay 14:00 a
revisién 17:00
biblicgrafica
1.8. La Reconoce | Parlicipativo | Cuadro Bueno 19:30a 2 horas
signografia | el alfabeto | comunicativo | Pizarra 21:30
delaymaray | fonémico Marcadores
vocabularios | del aymara Juegos ladicos
ademas
diferencia
los sonidos
oraimente
Preparacién de 9:30a 6 horas
material y 12:30 y
consulta de 14:00a
dicclonario 17.00
preparacién del 10:00 a 6 horas
tema de consulta 13:00y
bibliogrifica 15:00a
‘ 18:00
1.9. Repa | Pronunciay | Didactico Cuadro Bueno 19:30 a 2 horas
samos los utiliza los comunicativo | Pizarra 21:30
consonantes | consonanie Afiches
especiales ]
en aymara especiales




MARTES
14-02-12

MIERCOL
ES
15-02-12

JUEVES
16-02-12

VIERNES
17-02-12

2
ARUNTASIWIMP SARXANAMPI

Preparacion de 9:00a 6 horas
hojas didacticas y 12:.00y
revision del tema 15.00 a
18:00
Preparacién del 8:00a 6 horas
cuadro 11:00y
consonantes 15:00 a
especiales y 18:00
revisién de la
tarea
156 Diferencia Hojas Buenoy 19:30a 2 horas
Aprendemos | los sonidos | Comunicativo | didacticas regular 21:30
los pares con los pizarra
minimos para | pares Marcadores
diferenciar minimos
los sonidos
Elaboracidn de 10:00a 6 horas
hoja didactica y 13:.00Y
consulta 14:00 A
bibliografica 16:00
1.6 Diferencia comunicativo | Hojas didacticas Bueno 19:30a 2 horas
Repasamos los | los sonidos pizarra 21:30
pares mimicos | con los pares marcadores
para minimos
diferenciar los
sonidos
Revisién de 13:00 a 5 horas
textos y 18:00

preparacién de
materiales




LUNES
20-02-12

MARTES
21-02-12

MIERCOL
ES 22-02-
12

FERIADO DE CARNAVAL

JUEVES
23-02-12

VIERNES
24-02-12

18:00

Preparacion def 9:00 a 6 horas
tema y revisién 12:00 y
bibliogréfica 15:00 a
18:00
Muy bueno 19:30a 2 horas
2.1. Aprendem | Aprende el Dinémica de 21:30
os el saludo en Grupal grupos
saludoen |aymara comunicativo
aymara para
empesar
una
conversacio
n
Preparacion del 10:00 a 6 horas
temay 13:00y
elaboracién del 14:00 a
material 17:00
2.2. Aprendam | Sabe la Dinamica de Muy bueno | 19:30a 2 horas
os la despedida | Grupal grupos 21:30
despedida | enaymara | comunicativo | Pizarra
en aymara Marcador
Revision de textos 9:00 a 6 horas
y preparacion de 12:00y
material 15:00 a




Revisién del tema 10:00 a 7horas
LUNES y elaboracion de 13:00y
27-02-12 practica 14:00a
18:00
2.3. Suti Realiza Participativo | Dinémica de Muy bueno | 19:30 a 2 horas
yatxatafataki | preguntas grupos 21:30
para saber
el nombre
Revision de textos 10:00 a 5 horas
en biblioteca 12:00y
Martes 15:00a
22-02-12 18:00
Preparacion del 9:00a 7horas
temay 13:00y
MIERCOL elaboracién de 15:00 2
ES practica 18:00
29-02-12 2.4.Didlogos Dialoga en Hojas Muybuene | 19:30 2 2 horas
en aymara aymara Comunicativo | didacticas 21:30
grupal
JUEVES Revisién de las 9:00a 6 horas
01-03-12 practicas y 12:00y
§ preparacion del 15:00 a
g tema 18:00
=
=
“ § 3.6. Prono | Identifica Practicas Bueno 19:30a 2 horas
- mbres los Pizarra 21:30
ls personale | pronombres | Comunicativo | Marcadores
7] ] personales | Participativo

en aymara




VIERNES
2-02-12

LUNES
5-03-12

MARTES
6-03-12

MIERCOL
ES
7-03-12

JUEVES
8-03-12

Visitaa la 15:00a 3 horas
biblioteca 18:00
Revisién de 9:00a 5 horas
bibliografia 15:00
3.7. Prono | Identifica Pizarra Bueno 19.30a 2 horas
mbres los Comunicativo | Marcadores 21:30
Demostrat | pronombres
ivos demostrativ
osen
aymara
Preparacion del 10:00 a 6 horas
material y 1713:00y
revisién de textos 14:00 a
17:00
revisién de 12:00a g horas
dicclonario y 17:00
preparacién del
tema
3.8. Prono | Reconoce Pizarra Bueno 19.30a 2 horas
mbres los Comunicativo | Marcadores 21:30
posesivos | pronombres
posesivos
en aymara
revisién de textos 13:00a 5 horas
y preparacion de 18:00
tema
3.9. Prono | Identifica Pizarra * Bueno 19.30a 2 horas
mbres los Grupal Marcadores 21.30
interrogati | pronombres | comunicativo
VoS interrogativ

0s




revisidn 10:00 a 5 horas
VIERNES bibliogréfica y 15:00
9-03-12 elaboracidén de la
practica
Preparacion del 9:00a 6 horas
LUNES temay 15.00
12-03-12 elaboracion de
practica
3.10. Sufijo | Realiza Textos Bueno 19:30 a 2 horas
s -sa, - |dialogos Grupal Pizarra 21:30
Xa/, xa-wa | con los comunicativo | Marcadores
en pronombres
preguntas | en aymara
Y
respuesta
8
MARTES Revisién De 14:00 a 5 horas
13-03-12 Practicas Y 19:00
Revisién De
Textos
MIERCOL seleccién de CD '9:00 a 5 horas
ES en aymaray 11: 00y
preparacién de 15:00a
14-03-12 tema 18:00
§ 4.1, Sutinaka | Escuchay CD en aymara bueno 19:30a 2 horas
< rescata Audio lingual 21:30
< Z (Nombres) vocabulario | comunicativo
|y
a revision de 13:00 3 Shoras
materiales de 18.00
“:g-%\:ﬁ% . ensefianza
4.2, Realiza Pizarra bueno 19:30 a 2 horas
Actividades actividades | Comunicativo | marcadores 21:30




en aymara | participativo
VIERNES Revision de textos 10:00a 5 horas
16-03-12 de ensefianza de 15:00
§ segunda lengua
=
[
T Preparacién del 14.00 2 4 horas
I tema 18:00
>
1‘-”(‘;‘532 % 5.2. Lurayi | Identifica Textos bueno 19:30a | 2 horas
8031 > rmayjachir | los Comunicativo | Plzarra 21:30
= inaka adjetivos en Marcadores
3 (adjetivos) | aymara
MARTES Revisidn de 15:00 a 4 horas
20-03-12 materiales en 19:00
g biblioteca oras
<« Preparacion del 13.00 a 5 horas
g‘éERCOL z tema y material 18:00
o
210312 [+ -
. = 6.1. El Reconoce Hojas 19.30 2 2 horas
= adverbio en | eladverbio | Comunicativo | didacticas bueno 21:30
< aymara en aymara | participativo | Pizarra
i Marcadores
Preparacion del 14.00 a 4 horas
tema 18:00




JUEVES Preparacién del 15:00 a 3 horas
29.03-12 E tema 18:00
g
o3 _
~5< [711la Identifica la Pizarra Regular y 19:30a | 2 horas
3£ | conuncién conjuncién | Comunicativo | Marcador bueno 21:30
g < |en en aymara
(3] aymara
Revision 9:00 a 5 horas
VIERNES = bibliogréfica 14:00
23-03-12 %
x
- Preparacién del 9:00 a 4 horas
u terha y materlal 13:00
LUNES 2 : _
26-03-12 © 5 8.1. La Reconoce Pizarra Bueno 19:30a 2 horas
O | interjeccién la Comunicativo | Marcador 21:30
i en interjeccion
E aymara | en aymara
=
MARTES Revisién de texto 9:30a 6 horas
27-03-12 § y reparacion del 12:30y
< tema 14.00a
2 17:30
MIERCOL | o & Revision 9:00a 5 horas
ES > bibliografia 13:00 _
28-03-12 é 94. El ldentifica el Textos Muy bueno | 19:30a 2 horas
3 verbo ser | verboser | Comunicativo | Pizarra 21:30
en ra.y | enaymara Marcador




2da.

JUEVES
29-03-12

VIERNES
30-03-12

LUNES
2-04-12

MARTES
| 3-04-12

MIERCOL
ES
4-04-12

persona
Preparacién del 14.00 a 4 horas
tema y materiales 18:00

95 El Identifica el Practicas Muy bueno | 19:30a 2 horas

verbo verbo estar | Pafticipativo | Pizarra 21:30

estaren1 | enaymara | Comunicativo | Marcador

ray 2da

persona
Revision de textos 15:00 a 4 horas
en biblioteca 19:00
Preparacion del 10:00a 6 horas
tema y material 16:00

9.6. Tiemp | Distingue los | Comunicativa | Textos practicas bueno 19:30 a 2 horas

0s tiempos participativa pizarra 21:30

verbales | verbalesen marcador

en aymara

aymara

pasado /

presente
Revisitn de 9:00 2 & horas
materiales y 15:00
elaboracién de
practica _
Preparacion del 10:00a 6 horas
tema y reunién 14:00y
con el tutor 14:30 a

16:30




9.7. Tiemp | Distingueel | Comunicativo | Texto pizarra Bueno 19:30a 2 horas
o verbal tiempo participativo marcadores 22:30
en futuro en dinamicas de
aymara aymaray Parlicipativo | grupos
futuro Realiza las
9.8, Pregu. preguntas
ntas con-ti con e| suﬁjo
—fi
JUEVES Preparacién de 8:00a 5 horas
5-04-12 didlogos y 13:00
revisién de
Y practicas
VIERNES HORARIO CONTINUO POR SEMANA SANTA
6-04-12
FERIADO POR SEMANA SANTA
Revisién de 13:00 a 5 horas
LUMES materiales y 18:00
9-04-12 textos -
Repaso Comunicativo Revision de bueno 19:30 a 2 horas
general participativo materiales y 21:30
textos
Formulacién de 10:00 a 6 horas
MARTES preguntas para el 16:00
10-04-12 primer parcial
Transcripcion de 9:00 a 2 horas
MIERCOL preguntas y 11:00
ES correcciones
11-04- Evaluacién Bueno 19:30 a 2 horas
12 de primer 21:30




parcial

escrito
Preparacion de 15:00 a 3 horas
JUEVES didlogos en 18:00
12-04-12 aymara
Evaluacién Bueno 19:30 a 2 horas
de primer 21:30
parcial oral
Revisidn de 9:00a 8 horas
examen Yy 12:00y
VIERNES realizacién del 13:00 a
13-04-12 informe 18:00
bimensual
TOTAL 318 horas




PAYIR T'AQA (SEGUNDA FASE)

en aymara

| en aymara

de grupos

ACTIVIDADES
EN AULA ACTIVIDADES
FECHA UNIDAD CONTENIDO COMPETENCIA | METODOLOGIA | MATERIALES EXTRACURRICULARES RESULTADO | HORARIO | TIEMPO
TEMATICO
Recoleccion de objetos !13:29805
Preparacion del temay 15100 a 8 horas
_ revision de tareas 18:00
LUNES 10.1. .
16-04-12 Conozcamos :'éen”e"r'l"g:' Pizarra
- el género de I Marcadores
'E persona, 22;;:?3’ z:r:ﬂ?::t\;\?o Objetos Muy bueno 2 horas
£ | animaly objeto gn Dinamica de
«f | objeto en aymara. grupos
& | aymara )
o S Revisién .
?lﬂ: ? I_ 1E§ - § | Bibliografica ?fg: 8 horas
O Y diccionario )
§ Preparacion del tema y j‘ggg 8
& Entrega del informe a 17:30 ; 5 horas
la institucion 18:30
MIERCOLES 53 '
18-04-12 - .
Conozcamo$ Reconoce el Pizarra 19:30a
el flexivo de flexivo de comunicativo Marcadores bueno 21:30 "2 horas
ndmero en nimero Practicas .
aymara
Blsqueda de 9:00a
materiales preparacion 14:00y
del tema y entrega del 16:30 a 6 horas
JUEVES informe al tutor. 17:30
19-04-12 ' Pizarra
11.1. Los Reconoce los T
sufijos de caso | sufijos de caso z::ltfrﬁca;\i'\?o g;?ﬁ?: ar:s Bueno 2 horas




VIERNES

Visita a la biblicteca y

9:00a212:00
Y

didacticas

20-04-12 revision de tareas 1500a 8 horas
Preparacién de . )
practicas orales y del 12-6000 a 6 horas
§ tema !
LUNES < 11.2
23-04-12 Actividades Identifica los . .
E con los sufijes | sufijos de case | participativo :_r:lc;t;cas Bueno ;?:gg a 2 horas
E de caso en en aymara ’
>= | aymara
MARTES - § Preparacion de ?g’fgoa
24.04-12 %) material y consulta de 1 4j00 : 6 horas
diccionario aymara .
§ 17:00
ol dol 9:30 a 12:00
preparacién del tema Y
5 y revisién bibliogréfica 14:30 2 6 horas
MIERCOLES T 18:00
25.04-2012 . entifica los .
113 §uﬁjos sufijos o Pizarra 19:30 &
pluralizadores luralizadoras comunicativos marcadores, Buano 12:00 2 horas
en aymara P textos )
en aymara
' ’ Seleccion de DVD en 8:00a
aymara, preparacion 12:00y
deltemay efaboracion 14:00 a 8 horas
_ del cuadro . 8:00
121, Reconoce la Participativo DATA i Muy bueno | 19.30 a 2 horas
JUEVES Conozcamos familia en audiovisual SHOW 21:30 a
26-04-12 la familia en aymara DVD en
aymara aynara
cuadro
marcadores
hojas




VIERNES
27-04-12

LUNES

30-04-12

MARTES
01-05-12

MIERCOLES
02-05-2012

JUEVES
3-p5-12

VIERNES

4-065-12

LUNES
7-05-12

MARTES
8-05-12

MIERCOLES
9-09-12

12

WILAMASI

Revisién de practica y

10:00 a

revision de materiales 5:00 Shoras
FERIADO DIA DEL TRABAJADOR
preparacién de
didlogos y ravisidn de 9:00 A 6
tareas 15:00 HORAS
930 A
revisidn de textos y 12:30Y
preparacién del tema 15:00 a 6 horas
18:00
12.2 Identifica la .
’ . : Pizarra
procedenciay | procedenciay I )
preguntando realiza C:rr:;;:zia\tgo Lﬂraa':;::)sr bueno ;?gg 2 2 horas
gon quien vive | praguntas en P orales ’
en_aymara aymara _ ;
Preparacion del 10:00 9
‘ material para clases 15:00 Shoras
12.3 Para Realiza Comunicativo Pizatra ' Muy 19:30 a 2 horas
saber ddnde preguntas en participativo Marcadores kueng 21:30
vive en aymara didlogos
aymara
Consulta bibllografica y 9:00 a 7 horas
revision de tareas 16;.00
PARO DE TRANSPORTISTAS
Revisién de textos en 13:30 2 5 horas
la biblioteca.de RSG. 18:30
Elaboracién del tema y. 10:00 a 5 horas
material 15:00







MARTES Preparacion del 10:00 a 6 horas
22-05-12 raclica y transecripcién 18:00
MIERCOLES Preparacion de 9:00a 4 horas
23-05-12 _ materiales 13:00
14.2 Elabora los participativo Pizarra ' bueno 12:20 & 2 horas
actividades didlogos en Marcadores 21:30
aymara Practicas
orales y
T gscritos
JUEVES Revision de materiales 8:00 6 horas
24-05-12 - y preparacién del tema a14.00
15.1. ldentifica los Comunicatlvo | Dinédmica de buano 19:30 a 2 horas
Uywanaka animales y grupal grupos 21:30
(los animalas) | realiza exposicion Dibujos
§ oraciones Sopa de
é letras _ . A
VIERNES wn Revision de practicas y 10:00 a 7 horas
25-05-12 g preparacion del 12:00y
E material 14:00 a
~ 18:00
LUNES ' Preparacién de 10:00 a 4 horas
28-05-12 _ didlogos . 14:00
15.2. Dialogos Dialoga en participativo Dinamica de Bueno 19:30 a 2 horas
en-aymara aymara grupos _ 21:30
| MARTES ) Selecciénde CD en 8:30a 7 horas
29-05-12 aymara y revisidn de 12:30y
ﬂ textos 14:00 2
o . 18.00
MIERCOLES =4 Preparacion del tema y 9:00 a 6 horas
30-05-12 O material , 15:00
- 16.1. Cuenta los Audio oral CDen ’ Muy bueno 19:30 a 2 horas
© > | Jakhunaka nomeros en comunicativo aymara 21:30
¥ &) | (los nimeros) | aymara del 1 Pizarra
no: al 100 marcadoras
JUEVES 1T} Preparacién del tema y 9:00 a 6 horas
31-03-12 = revision bibliegrafica 15:00
=
=




16.2 preguntas | Responde a Comunicativo Pizarra Muy bueno 19:30 a 2 horas
para saber la | las preguntas pariicipativo marcadores 21:30
edaden2day | enaymaray
3ra persona pregunta la
adad a sus
comparieros
VIERNES Revision detlareas y 9:00 a 5 horas
106-12 revision bibllogréfica 11:00y
1500 a
18:00
LUNES Elaboracidn de practica 12:00 a 6 horas
40612 y ravision da texios 18:00
17.1.lahora | Utiliza la hora Comunicativo Pizarra bueno 19:30 a 2 horas
en aymara en aymara participativo marcadores 21:30
MARTES Revisién de practicas y 9:00 8 7 horas
5.08-12 revisién bibliogréfica 16:00
MIERCOLES Preparacion del fema y 10:00 & 5 horas
6-06-12 revisién de textos 15:00
§ 17.2. los Identifica los comunicativo Pizarra bueno 19:30 & 2 horas
E meses del aflo | mese del afio marcadores 21:30
L g en aymara
JUEVES
7-06-12 < CORPUS CRISTI
a
VIERNES Revisién biblicgréfica y 9:00 & 7 horas
8-06-12 revision de tareas 12:00 y
14:00 a
18:00
LUNES Preparacion del tema y 8:00a 6 horas
11-08-12 revision de textos 14:00
17.3. los dias | Utiliza los Comunicativo Practicas buenc 19:30 a 2 horas
de la semana | dias de la participativo Orales 21:30
€n aymara semana en Pizarra
aymara marcaderes
MARTES Formulacién de 9:00 a 8 horas
12-06-12 preguntas para el 2do 14:.00y
parcial y revision del 16:00 a




. material 19:00
MIERCOLES Transcripeidn de 8:00a 6 horas
13-06-12 preguntas y 12;:00y

transcripeién de - 15:00 &
materlales 17:00
17.4. las Reconoce las comuinicalivo Pizarra Buenoy 19:30 a 2 horas
eslaciones an | ostaciones an marcadoras regular 21:30
aymaray aymara
repaso general
JUEVES Transcripcion de 8:00 a 6 horas
14-06-12 preguntas y 12:00y
preparacién de 15:00 a
materiales 17:.00
17.4. las Reconoce las | comuicativo Pizarra bueno 19:30a 2 horas
astaciones en | estaciones an marcadores 21:30
aymaray aymara
repaso general
VIERNES h Revisién del examen 10:00 a 4 horas
15-06-12 2do parcial 14:00
LUNES Preparacién de 8008 5 horas
18-06-12 presentacién en 14:00
| aymara
Evaluacion del bueno 19:30 a 2 horas
segundo 21:30
parcial oral
MARTES Realizacion del informe 8:008 8 horas
19-06-12 bimensual y 16:00
transcripcién
TOTAL 308
horas




KIMSIR T"AQA (TERCERA FASE)

FECHA UNIDAD | ACTIVIDAD | COMPETENCIA | METODOLOGIA | MATERIALES ACTIVIDADES RESULTADO | HORARIO | TIEMPO
EN AULA EXTRACURRICULARES
CONTENIDO
TEMATICO
MIERCOLES Elaberacion del cuadro 9:00 a & horas
20/06/12 del cuerpo humano y 15:00
. preparacion del tema.
18.2 Reconoce al Comunicativo Cuadro del Muy bueno 18:00 a 2 horas
descripcion cuerpo humano | participativo cuerpo 21:30
del cuerpo en aymara humano
humano en cartulina
aymara. Marcadores
Colores
Hojas bon a
color,
JUEVES
21/06{12 ANO NUEVO ANDINO AMAZONICO
VIERNES Revisién bibliogréfica y 10:00 a 6 horas
2210612 material 186:00
LUNES g Preparacion del tema 2:00a 8 horas
25/06/12 = 15:00
g 18.2 Cuerpo | ldentifica el Comunicativo Pizarra Muy bueno 19:30 a 2 horas
n Externo guerpo externg Marcadores 21:30
MARTES Revisién de tareas y 10:00 a 8 horas
2610612 practicas 18:00
MIERCOLES T Preparacién del tema y 10:00 a 6 horas
27106112 g _ de materiales 16:00
o< 18.3 Organos | Identifica los Comunicativos Pizarra Muy bueno 19:00 a 2 horas
-—-
Internos 6rganos Marcadores 21:30
internos
JUEVES g Preparacion del tema y 10:00 a 5 horas
28/06/12 g entrega de informe a la 1400y
institucion 18:30 a
19:30
18.4 Dialogos | Conversa en Participativoy |- Didlogos Muy bueno 19:30 a 2 horas
en Aymara aymara comunicativo 21:30




orales

- Pizarra
- Margadores ,
VIERNES Revisién de tareas y 10:00 a 6'horas
29/06M12 revisién de textos 16:00
LUNES Preparacion del tema y 9:00a 6 horas
02/07112 entrega del informe al 15:00
tutor,
19.1 Usunaka | Reconoce las Comunicativo Pizarra '| Bueno 19:30 a 2 horas
, enfermedades Marcadores 21:30 _
MARTES Preparacién de practicas 10:30 a 7 horas
03/07112 orales y revisién de 1730
, tareas.
MIERCOLES § Elaboracién de 9:00 a 5 horas
040712 4 materiales y del tema 14:00
= 18.2 Reconcce las " Comunicativo Pizarra Bueno 19:30 a 2 horas
- enfermedades | enfermedades participativo Marcadores : 21:30
'3 Psiguicas Psiquicas Textos :
JUEVES Preparacién del material 10:00 a 5 horas
0807112 _ ) ) y del tema 15:00
2 18.3 Identifica las Comunicativo Pizarra Bueno 18:30 a 2 horas
Enfermedades | enfermedades Marcadores 21:30
respiratorias respiratorias fotocopias
VIERNES Revisién de tareas y 200 a 6 horas
06/07/12 revision bibliografica 15:00
LUNES Preparacién deltemay 10:00 a 6 horas
09/07112 ) elaboracién de practica 16:00
19.4 Reconoce las Comunicativo Pizarra Bueno 18:30 a 2 horas
Enfermedades | enfermedades Marcadoras 21:30
} estomacales estomacales .
MARTES Revisién de practicay 9:00 a 8 horas
10/07112 revisidn de textos . 15:00
MIERCOLES Preparacién del tema y 10:30 a 6 horas
110712 de los materiales , 16:30 _
19.5 Responde alas | Participativo Hojas " Muy bueno 19:30a | 2 horas
Preguntas con | preguntas con — didacticos 21:30
~tiy ti dinamica y
actividades grupos
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praclicos.

JUEVES

Elaboracidn de 10.00 a 5 horas
12/07/12 - preguntas clinicas en 15:00
aymara
20.1 Realiza Comunicative Pizarra Muy bueno 19:30a 2 horas
preguntas preguntas participativo Marcadores 21:30 :
clinicas clinicas orales y
escritas.
VIERNES g Revisién de textos en 10:00.a 7 horas
13/07/12 = biblioteca y revision de 17.00
_ 2 tareas
"LUNES T '
16/0712 S c’r‘: FERIADO 16 DE JULIO
MARTES : Preparacion de didlogos 10:00 a 7 horas
17/07/12 = para clases y revisidn de 17:00
_ n textos
MIERCOLES | = Transcripcion de 11:00a | 7 horas
18/07/12 C didlogos y preparacidn 18:00
£ | de afiches _ |
*20.2 Didlogos | Dialogaen | Participativo ‘Pizarra Muy busno 19:30 a 2 horas
aymara ‘Marcaedores 21:30
Textos
Fotocopias
JUEVES Acoplo de las plantas 89:00a 7 tioras -
18/07/12 medicinales y 13:00y
g preparaci¢n del tema 15:00 a
= _ 18:00
og 21.1 Plantas Reconocen las | Comunicativo - Plantas Muy bueno 19:30 a 2 horas.
3 £ | Medicinales | plantas Participativo y medicinales 21:30
X medicinales expositivo, - Afiches
TS5 - Pizarra
v o - Marcadores . L .
VIERNES b Elaboracion de practicas 10:00 a & horas
20007112 y revisién bibliogréficas 16:00
LUNES Seleccidn de textos para 9.00a 6 horas
23/0712 las actividades en aula. 15:.00




21.2 Realiza Participativo Pizarra Muy busno 19:30 a 2 horas
Actividades en | actividades Marcadores 21:30
_ aymara Textos _
MARTES Revisién de las practicas 9:30 a 7 horas
24/07112 y revision de textos 16:30
MIERCOLES Preparacion del tema y 13:00 a 5 horas
25/07/12 dialogos. _ | 18:00
221 Realiza las Comunicativo Pizarra Muy bueno 19:30 a | 2 horas
Instruccién insfruccion para | Participativo Marcadores 21:30
para el el tratamiento
tratamiento de | de las
las enfermedades
enfermedades
JUEVES Preparacion del tema y 11:00 a & horas
26107112 revisién bibliografica 17.00
222 Dela Da Comuricativo ‘Pizarra Muy buesno 19:30 a 12
Cita instrucciones participativo Marcadores 21:30 horas
para la cita Dinamicas de
5 grupos
=
VIERMES ~ ,§ Elaboracion de practica y 10:00 a 8 horas
27107112 N A revisién de textos 16:00
LUNES 3 Preparacién del tema y 8:00 a & horas
30/07112 =) ‘ _ realizacién de dibujos.. 14:00
o 223 De Utiliza la Comunicativo Pizarra Muy bueno 1230 a 2 horas
vestirse palabra “amp : Marcadores 21;30
suma’ Por Dibujos
favor, para Hojas.de
suavizar fas practicas
frases.
MARTES Revisién de practicas y 8:00 a 7 horas
3107112 preparacion de 16:00
materiales ‘
MIERCOLES Preparacién del tema y 9:30 g 5 horas
01/08M12 de materiales 14:30 .
22 4 De tomar | Realiza Comunicativo Pizarra Muy bueno 19:30 a 2 horas
pastillas instrucciones Marcadores 21:30




para tomar

JUEVES.
02/08/12

VIERNES
03/08/12

LUNES
06/08/12

MARTES
07/08/12

MIERCOLES
08/08/12

JUEVES
09/08/12

VIERNES
10/08/12

LUNES
13/08/12

MARTES
14/08/12

pastillas
Revisign de textos en 10:00 a 6 horas
idioma aymara 16:00 _
22.5Dela Realiza Participativo Pizarra ' ' Muy buenao 19:30 a 2 horas
comida instrucciones Marcadores 21:30
para la comida ,
Revisién de taréas y de 11:00 a 8 horas
textos de enserianza 17:00
FERIADO 8 DE AGOSTO
- Revigiéh de tareas y 10:30a 6 horas
revisién de textos 1 16:30
Preparacién para el socio 14:00 a 4 horas
_| drama 18:00
2286 Elabora los Participativo - Boligrafos Muy busno 19:30 a 2 horas
Elaboracion guiones para el | Comunicativo - Hojas 21:30
de guiones sociodrama y - Pizarra
para el practican - Marcadores
socicdrama .
Revisién de sccicdrama 10:00 a 5 horas
y reunién con el tutor 14:.00y
17:00 a
18:00
22.7 Practica | Participaen Participativo Guiones. de Muy bueno 12:.00 a 2 horas
en sociodrama sociodrama 21:00
sociodrama
en lengua
aymara _
Revisién de practicas y 9:00a 5 horas
tareas 14.00
Preparacion para el 14:00 a 4 horas
repaso general 18:00
22.8 Repaso | Entiende los Comunicativo Marcadores Muy bueno | 19:30a 2 horas
general temas participativo Pizarra 21:30
avanzados
Formulacién de 2.00a 6 horas
preguntas para sl 15:00
examen final




MIERCOLES Transcripciones de 12:00 a 2 horas
15/08/12 preguntas para &l 14:00
exarneén final
Examen final Muy bueno 19:30 a 2 horas
escrito 21:30
JUEVES Preparacién para la 9:00 a 7 horas
18/08/12 presentacion del 13.00y
saciodrama y revision del 15:00 a
examen final 18.00
Examen final Muy busno 19:30a 2 horas
oral 21:30
VIERNES Realizacién del tercer 900 a 8 horas
17/08/12 informe bimestral y 17:00
transcripcion
" TOTAL 282




ANEXO N° 7
HOJA DE PRACTICA

COLEGIO MEDICO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

PRACTICA ’

1. Ch'usawjanakar arunakamp phughanchanani. {Completar con palabras
en espacios vacios).

B Wallkl

Arkunas .......................
Bl Andreawa, ?
A, Pabluwa

B: Ukhamax uiit'asifianiwa
Al

B: J:klsmkama .........

2. Aka jiskht'anakar jaysanani. (Responde estas preguntas).

A: Aski arumakipan, jilata / kultaka
A: Kunas juman sutimaxa?

A Ukhamay uiit'asifianiwa
|5

A Qharurkama jilata / kullaka

......................................




COLEGIO MEDICO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
PRACTICA No 2
SUTE oo eeeeeeeeeee e eeeeeaaemenamianansensenneen FECHA: oo,

1. Completar los sufijos posesivos y hacer ia traduccion en castellano.

AYMARA CASTELLANO
Suti........ mi nombre

Suli.......
Suli....ooes e e iaaenan
SUtic.ooeeees e

2. Enconirar les pronombres personales en aymara en la siguiente sopa
de letras y luego escribir en los puntos suspensivos.-

l :
'R:IM ElAalAajPrlR]| O JIH Nl | TIL
alu]|Dp| D |1 u N I D R|U|H|P
PIN]|A|I JlujimMml}l Al w z J Pl A!T
cIN|K|D]I1TIU|lA|IM]A T {U|A]|Y |2
RlalH|Lr]1]|lulPp]a [ T | M| N]A|K
Mm|inN|]A|N]A|K|lA]IM]A L | A Al T L
L{iTip|T|H[QlH]Q] U [ N|[KIiM]|O
Jbriwlalsialn]|A K A Alale T
K1 H|A|N|A]|]W[S A Kit |[K]|T S | A
Mmlc|E|t]|P]|I]K F G lwi{aAaA|W{KI]L
1.
2.
3.






















.......................................

b
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....(‘9

(s

....................................

(b
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1 Arz jiskhtzaaker jevsafifal asponda sstes mral uniast,

A: Kunss juman sutiriaxa?

5. Vagan .5(.\\(&;11 Caretouoo. /

..........................................

A: Jumax yatigiritaii? o
‘8. Jatwe, _nogax qulk atwa
A: Ukhamax uiit'asiizaive

A: Qharirkama, kullaa / jiata

5 Ohasiic saye, Jiake ~

< P L P b srw geman el mopa T gl etie o v at e i
+ 2. Enconfrar les srenowires davnozialves e aymaz en lz sigvlent 2o tnaz 3l

o

v luego escrilrzal2z ;

G
'
t

& p lalE &
i
i v =t
£
v \'
; i A w MRAYA
A
IR e e
i A 2
I i \ /
: J':\ 1 ..'- [ -"::i v .v H.(,'.J.R..-.
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ANEXO N° 10
INFORME FINAL

Colegio Médico Departamental de La Paz
PERSONERIA JURIDICA Nro 002 del 04-01-1999

INFORME FINAL DE CONFORMIDAD

A: Lic. Virginia Coronado Conde
DIRECTORA DE LA CARRERA DE LINGUISTICA E IDIOMAS
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES

DE: Dr. Luis O. Larrea Garcia

O Lus O fasmbarca PRESIDENTE COLEGIO MEDICO DPTAL. DE LA PAZ

L”“ES"’E":E N REF_: INFORME FINAL DE EVALUACION DEL PROCESO DE

VICEPRESIDENTE ENSENANZA Y APRENDIZAJE DEL IDIOMA AYMARA

Of Martelo Lenz Aysla COMO SEGUNDA LENGUA EN EL COLEGIO MEDICO

STRIO. GENERAL _ DEPARTAMENTAL LA PAZ

Dr!Abel Feild fxralde .

STRIO.DE HACIENDA

ﬁ‘oﬁmﬁm””‘i‘uﬁf* FECHA: 5 de noviernbre de 2012

D, Josd Lujg Saliang Bascda

710 DE BIRHESTAR SociAL En cumplimiento al convenio realizado entre ja Carrera de Linguistica e

335332%@’@‘5@5?3 Idiomas y el Colegio Médico Departamental de La Paz, en fecha 4 de

D .Jaime ortatio Switez. marzo de 2011, tiene a bien informar que la Universitaria Egresada
9. P . )

TR0 POLMEAS DE SALLD JUANA TAPIA SILVA con C.l. 4785751 L.P. cumplié con los propésitos

Or Carbos £ Mo Rodngris? . e, _

STRIO, DS PEPORTES requeridos por la institucion: ensedar [a lengua aymara en su forma oral y

Ura. taasena Ping Sangtezn escrita a médicos afiliados y otras sociedades médicas; a través, de

VOCAL MEDICOS JUBILADGS | o scli

. Pacio Cutnlas Ao clases teoricas y praclicas.
OCAL MED: 5 ANOS OE ANT,

Dica. Sitvia Mendoza Ru. i : -

VOLAL MEDICOS FRIVADDS Por lo siguiente se tiene:

1 i~
L Rabdn Marvbea, Gonzales
- OMISIOR MED DE FROVINCIA

s Wl 1.1 SEGUIMIENTO AL DESEMPENO EN LAS CLASES, DE ACUERDO
m et alieT: aid. N .

COMSION VOCALAT A REGISTRO DE INFORMES BIMENSUALES

Eir. Faidn K. Conde Lia

COMISIOH VOCALIA N N 5
. La Univ. Egre. Juana Tapia Silva, present -un plan de ensenanza

DIRECTORIC MALLASA : . . .

. . . que en registro 489, 781 y 1103 detalla los ejes tematicos; en cuyos
Dra. Sanci-e Sacnas Malianado N — . e
STRIA. DE HACIENDA contenidos denota el aprendizaje del idioma aymara desde sus
b Cal M to Trullfle: y T . .y . . -
TR PERS oI WA caracteristicas, alfabeto fonélico, palabras basicas en los dlélogqs y
. Nelisde Patine Gossio verbos en sus primeros dos meses. Postenon‘nente,‘ el 16 c.!e abril al
P IO, MARKETING MALLASA 19 de junio se continud con el reconocimiento de objetos alimentos y
TRIBUNAL DE ETICA fechas calendarias. Y finalizd su propuesta del 20 de junio al 17 de
e agosio con la descripcion del cuerpo humano y didlogos
D Jorge Ocacnge it

CEPRESIDENTE

Dr. José if‘.aﬁmz__lnqwmﬁ

REVARIO GENERAL

irs Angel Oufroga Liedrants DFIGINAS: Calte Balivian 1266 * Telélonos 2203970 - 2204117 * 795 - 67000 * 2202838 * Fax: 2203749 * Casilla 1714

OCALL:, SEDE S0CIAL MALLASA ; Calle N°T * 274-5781

y Veh Sie: wverooimeclapaz oy * Emal: colmediapaz@coimediapaz.ong
La Paz - Balivia







Colegio Médico Departamental de La Paz
PERSONERIA JURIDICA Nro 002 del 04-01-1999

' 1.1.2 Métodos empleados en las clases

11.21 Teoria

La Univ. Egre. Juana Tapia considerd la importancia concepfual y
lingtistica de la lengua aymara en su forma basica para la mejor
comprension de nuestros afiliados y otros médicos parlicipantes

Dr. Lus O, Larred Garcla con fundamento bibliografico.
PRESIDENTE

D, Marion O . Jaimes Cadena
VICEPRESIDENTE 1.1.2.2 Practica
Dr datcelaLenz Aysly
STRIO GEMERAL

Nos parecid diserto que las clases practicas sean a partir del
entorno de trabajo del médico; es decir, [as conversaciones

D= Abit Rulz tnurraige™ =t o 2
STRIO, DE HACIENDA *

t
Dr Cesar Herrem Picolomini

LCOMISION DE CULTURA

D José Luls Safinas Basctn
TRIO. DE BIENESTAR SOCHAL

Or Horbsis Alvrirer Sbvira
OCAL BEGURD SOCIAL

tl

Dr. Jauma Montafio Sudrez
TRIO, POLITICAS DE SALUD

"

De, Cartos E. Molind Rodriguez

[STRIO. DE. DEPORTES

Dra, Mardena Pino-Sangliezs
OCAL MEDICOS JBLADOS

E 1, Packs. Coentas ATERTG
OCAL MED. 5 AHOS DE ANT.

Yra, Silvia Mendoza Rulz
OCAL MEDICOS PRIVADOS

jOr, Rubén Narviez Gonzales
K QMISION MED. DE:PROVINCIA

2. Eizztein Sabrtena Mearaa
C OMITICH VOC AL}

Dr, Fabidn H; Conde Lia
COMISION VOCALIA N

DIRECTORIC MALLASA

usuales que se hacen en una consulta médica dentro de un
hospital y las traducciones de algunos medicamentos y/o
instrumentales, por lo tanto, los participantes de la clase quedaron
satisfechos por la praclica oral con ejemplos del quehacer diario.

1.2 CONCLUSIONES

La WUniv Egres. Juana Tapia Silva:

Presentd un cronograma de trabajo en funcidn a las necesidades
de los médicos.

Cumplié con los horarios acordados tanto con los participantes y la
institucién, Jos mismos que fueron elegidos de manera
democrilica entre todos.

Desarrolld los contenidos de manera asertiva utiizando dialogos y
maleriales adecuados en cada clase acorde a su entorno de
trabajo.

Satisfizo al total de participantes (28)' en la forma como se lievé
las clases, tal como se verifica en las listas de asistencia, donde
ninguno abandono las clases.

* N e de L clase se inscrieron 30 personas. dos demron ¢ venir a clases sm ningan justificativo.

GFICRNAS: Calie BaSiion 1266 * Teionos 2203978 * 2204117 * 756 - 67000 * 2202838 ° Fox: 2203749 * Casilla 1734

SEDE SCCIAL MALLASA : Calle N7 * 274-5781
Web Seer vave colmed’apar org * Emai: colmedlapaz@eoimediapaz. org
La Paz - Bolivia



'Dr Lns © Larrea Garcia
PRESIDENTE

t
Dt Marton O daunes Cadena
VICEPRESIDENTE

O MarceloLena Ajata
STRIO GEHERAL
L .

B At Rtz Htursalt
'STRIO, DE HACIENDA

:DI CesarHerrera Picolomini
COMISION DE CULTURA

D¢ José Luls Salian Basabn
STRIO, DE BIENESTAR SOCTAL

O Heroot Aarez Shec
YOCAL SEGURO SOCIAL

Dr. Jaime Montata Sudrez
STRIO. POLITICAS DE SALUD

Dr Carfos E. Motina Rodnguez
STRIQ. DE DEPORTES

E}raa'.ariena P Sangimaa
OCAL KEDICOS JUBILADOS.

Dra. Poola Cuentas Amuro

VOCAL MED. § ARDS DE ANT.

I':)rm Sifvia Mencoza Rulz
OCAL MEDICOS PRIVADOS

e Rucén Narvaez Gonzales
ICOMISION MED, DE PROYINCIA

Dra: Elzabett Satvatiena liansaa
COMISION VOCALIA)

’i .

Or, Fatkin H, Conde Lla
COMISION VOCALIAL

DIRECTORIQ MALLASA
X

Dra. Sandra Encinas Madocado
STRIA, DE HACIEHDA

a Camnd \Waigazeys Tondo
TRIA. PERSOMAL Y MANT.

r
t
Cx. Melsha Patfo Cossie
TRIO . ARKETING MALLASA

Colegio Médico Departamental de La Paz
PERSONERIA JURIDICA Nro 002 de) 04-01-1999

1.3 CALIFICACION

De acuerdo a los objetivos logrados, desempefio, puntualidad,
motivacion propia, didactica, investigacion, entre otros: 100 puntos.

Es cuanto tengo a informar.

)

//-
Dr. Lej &) Lajrea Garcia
PRESIDENTE
COLEGIO MEDICO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

GFICINAS; Cafle Ballivizn 1266 * Teléionos 2203978 * 2204117 * 796 - 67000 * 2202838 * Fax: 2203749 * Casilla 1714
SELE SCCIAL ISALLASA : Calla N°7 = 2745781
YWeb Se: v colmedlaparong * Emal: colmedlapaz@colmediapaz.org
La Paz - Bolivia









