L
B2

ESTATUTOS

DE LA

SOCLED D[]U INAS DE GUSILLUNI

LA PAZ
Imprenta de Bl Comercio—dJ, C. Calasanz Tipia—Editor

T—0—JURIN—9—7,

1883

|
1933



peAYOH LE BANR anpuEl

| BIBLIOTECA CENTRAL

La PA2 - BOLIVIA
#—'_

ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO.

pe In Sociedad, su objeto y duracion.

Articulo primero.—Se establece una gociedad aninima
titalada “Compaiifa Quinas de Cusilluni” como compaiiia
agricola e industrial,

Articulo segundo, —La compadiia tendrd su domicilio le-
gal y su oficina principal en esta cindad de La Paz

Articulo tercero.—Ims plantaciones y esplotaciones de
productos las verificardn en la hacienda de Cusilluni, canton
Pacallo, provincia de Yimngas. Los terrenos de dicha hacien-
da y las plantaciones de quina actnalmente gxistentes en ella,
que son propiedad de los asociados con arreglo a la eseritura
estipulada y estdn valorizados en bolivianos ciento seis mil
(106,000 Ba.)—econstitayen el fondo social.

Artienlo enarto. TDicho fondo social se divide en cuatro-
cientas acciones. Cada accion representa un valor de qui-
nientos bolivianos; considerdndose pagados doseientos sesenta
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y eineo bolivianos por accion con el valor del terreno ¥ plan-
taciones existentes. Tl resto de bolivianos doscientos treinta
¥ cinco queda fijado para atender al desarrollo y fomento de
las operaciones sociales y serd pagado en la forma que se es-
presard en adelante. De modo que el capital social queda fi-
jado en bolivianos doseientos mil (200,000 Bs.)

Artfculo quinto.—Aparte del pago de las einco cuotas
estipuladas en la eseritura e compra-venta con los sefiores
Peiiaranda y Sorzano las cuatrocientas acciones contribuirén
con cuotas fijadas por el Directorio, las que no podrén exeder
del diez por ciento anual sobre el valor suserito o sea sobra
quinientos bolivianos por accion. Estas cuotas serdn desti-
nadas a la conservacion, cultivo y aumento do las plantacio-
nes a la esplotacion y dems gastos que fuesen necesarios, El
pago de ellas so har en la forma que detarmine el Directorio,

Articulo sexto,.—E] aceionista que se hallare en mora
por mas de quinee dias en el pago do una cuota, perderd sus
derechos, debiendo ser rematada la accion o acciones que tu-
viese, de su cuenta y riesgo sobre la base da 1o que adendare
a la compaiifa por la aceion subastada. Fste remate lo vari-
ficard el Consejo de Administracion ante gf mismo sin lugar a
reclamo.

Artienlo séptimo.—Las cuofas se pagarén enla oficina
al secretario, quien dar el recibo respectivo. Las cuotas 50
pedirdn por la prensa en la forma que determine el Directorio.

Articulo octavo,—Las aeciones estardn rapresentadas en
los libros de la compaiifa por iuseripciones nominales y de
ellos se dard a los accionistas los titulos correspondientes,

Articulo noveno.—Tios titulos de acciones serdn nomina-
tivos y trasferibles y numerados correlativamente, debiendo
ser firmados por el presidente ¥ secretario del Directorio y

desprendidos de un libro talonario cuyos talones servirdn de
rejistro de los titulos.
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Articulo décimo.—La sociedad no reconoce. division de
una accion; si dos o mas personas tuviesen participacion en
una accion, seré representada por el coparticipe qua ellas
elijan.

Articulo undéeimo.—La transferencia de los titulos se
hard mediante toma de razon en los libros respectivos, endo-
s dal vendedor al reverso del titulo y anotacion del secretario.

Articulo duodécimo.—Justificado el robo, estravio o inu-
tilizacion de los titulos, se espedirdn otros duplicados, ano-
tindose esta circunstancia en el libro matriz y en los respec-
tivos titalos y prévio el otorgamiento por el interesado de una
fianza en los dos primeros casos a satisfaceion del Directorio.

Articulo déeimo tercero.—Lios acrsedores de un acelo-
nista no podrin inmiseairse en la administracion da la socie-
dad, debiendo atenerse a los inventarios y cuentas sociales
aprobadas en junta general,

Artienlo ddeimo enarto.—La duracion de la sociedad es
ilimitada y estd determinada por su objeto. Podra liquidarse
si ast 1o detorminan las dos ferceras partes de las acciones.
Se liguidard ignalmenta si llega el caso de pérdida de mas de
1a mitad del eapital gocial o no ser que las dos terceras par-
tes da acciones convengan en reintegrar In snma perdida de-
jando a los demds accionistas el derecho de retirarse y tomar
la parte que les corresponda en la liquidacion.

CAPITULO SEGUNDO.
De las operaciones de 1o Sociedad

Articalo décimo quinto.—La sociedad se ocupari de las
signientes operaciones: Primera. Hacer en las tierras de Cu-
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silluni los planteos y siembras especialmente de qninas y ac-
cesoriamenta de cacao, coea, café, tabaco y otros productos.
Segunda. Beneficiar y vender los productos sea en el pais o
extranjero. Tercera. Comprar y vender los articulos que ne-
cesite y los productos agricolas que obtenga de terceras per-
sonas. Cuarta. Hacer en general todos los negocios ecompati-
bles con la indole de la sociedad.

OAPITULO TERCERO.
Del Directorio.

Articulo déeimo sexto.—La Direceion general de la so-
ciedad correrd a cargo de nn Directorio residente en La Paz
compuesto de cinco miembros elejidos cada uno en junta ge-
neral y con derecho a reeleceion indefinida.

Articulo déeimo séptimo.—Para ser miembro del Direc-
torio, es necesario poseer al ménos cineo acciones que deberd
conservar miéntras ejorza el cargo.

Articulo décimo octavo.—El Directorio se reunird a lo
ménos una vez cada mes o siempre que hubiese necesidad o
indicacion de uno de sus miembros o del secretario. Tres vo-
tos conformes hacen decision.

Articulo décimo noveno.—Habrd dos suplentes desizna-
dos para suplir las faltas de los propietarios v que deben reu-
nir-las mismas condiciones que éstos, los cuales serin elejidos
en la misma forma que los propietarios.

Articulo veinte.—Son atribucionss del Directorio: pri-
mera nombrar su presidente y vice-presidente gque lo serdn
tambien de la junta general: segunda deliberar y resolver so-
bre todos los negocios y asuntes de la sociedad: tercera nom-
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brar y renovar todos los empleados de ella, fijar sueldos y se-
fialar sus obligaciones: cuarto convocar a junta general ordi-
naria o extraordinaria por la prensa: quinta repraseniar judi-
cial o extrajodicialmente la sociedad: sexta transar las cues-
tiones litijiosas de ella: séptima comprar @ vender lo que la

compaiiia necesite adquirir o antjenar.

CAPITULO GUARTO.

Del Secretario mluunls_tmdur.

Articulo veintinno.—La sociedad tendrd un secretario
dependiente del Directorio, cuyas obligaciones serdn: primero,
recaudar los fondos sociales y Hevar la contabilidad: segundo,
entender en la inversion de los foudos y dax cada mes cuenta
documentada de ellos: tercero, recibir los frutos enviados de
Cusilluni, venderlos o despacharlos a Huropa conforme & las
instrucciones del Directorio: cuarto, entenderse con los admi-
nistradores ¥ demds empleados que estén bajo su direccion:
quinto, presentar semestralmente una razon detallada de to-
dos los gastos y mejoras hechas en Ia hacienda, del estado de
las plantaciones ¥ demds trabajos asi como de lo beneficiado
5 cosechado: sexto, inspeceionar personalmente a lo ménos
una vez en cada trimestxe el astado de ias plantaciones y de-
mds trabajos de la finea, dando eunenta al Directorio de su vi-
gita y de lag determinaciones que hubiese dictado o de las que
fuere preciso tomar.

Articulo veintidos.—El secretario para ejercer su cargo,
dar una garant(a en la cantidad que fije el Dircctorio.

Articulo veintitres.—El secretario administrador concu-
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rrird a lag reuniones del cuerpo directivo con solo voto con-
sultivo,

CAPITULO QUINTO.
De lag Juntas Jenerales,

Articulo veinticuatro.—Habrd una J unta Jeneral ordi-
naria cada afio, que se reuninird del quince al treinta y uno
de enero, prévia convacatoria Por la prounsa con quines dias de
antipacion. Podrf haber Junts Jeneral extraordinaria, todas
las voces que el Directorio Io eren necesario o lo soliciten por
escrito ante el presidente, accionistas que representen euando
ménos an total de veintieinco adeionos,

Artfeulo veinticineo.—Tas Junkas Jenerales qnedardn
constitnidas con log nccionistas cnalquiera que sea el nimero.

Articulo veintiseis.—COada aceion tiene un voto, un solo
accionista no podrd tener mas de veints votos eualquiera que
fuere el nimero de aceiones que posea o represente.

Articulo veintisiste—Tios sesionistas pueden hacerse
representar, por medio de cartas poderes dirijidas al presis
dente de la Juata; el apoderado dabe ser tambien accionista,
salvo ol caso de apoderados jenerales o representantes le-
grales,

Artleulo veintiocho.—EBn la sesion ordinaria, se presen-
tard el balance con el informe’@e Jos inspectores designados
de antemano, los que quedardn aprobados si no hubiese ob-
Bervacion. :

Articulo veintinueve.—En cada Junta Jeneral ordinaria
se nombran los dos inspectores para rovisar las cuentas ¥ ba-
lances y presentar su informe a Ia Junta Jeneral,
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CAPITULO SEXTO.
Disposiciones jenerales,

Articulo treinta.—Lios beneficios de la empresa, se ne-
partivén por acuerdo de la Junta Jeneral y mediante propues-
ta del Diractorio.

Articulo treinta y uno.—La reforma de los esta.tutus solo
podré hacerse en Junta Jeneral extraordinaria en que estén
representados por lo ménos la mitad mas uno del niimero to-
tal de votos, y habiéndose indicado en la convocatoria el o los
articulos, de cuya relorma se trafa. Tista quedari acordada
por los dos tercios (e los votos concurrentes.

- Articulo treinta y dos.—Todas las enestiones que se sus-
citen entre la sociedad y sus miembros o enfre éstoa con oca-
sion de los derechos ¥ obligaciomes sociales, se somete-
tén precisamente en La Paz, al juitic de drbiltros arbitrado-
res que serin nombrados par cada parte. El fallo de éstos o
del tereero designado por los drbitres en caso de discordia,
serd ejecutado sin lugar a ningun reeurso, salvo lo dispuesto
en el articulo sexto de estos estatutos,

Articulo treinta y fres.—La sociedad formard en fondo
de reserva con el cinco por ciento de las utilidades netas de
1a empresa hasta enterar la suma de veinte mil bolivianos.

Articulo treinta y cuatro.—Queda constitnido el primer
Directorio provisional con el personal siguiente: elejido en
Junta Jeneral: los sehiores Heriberto Gutiérres, Fernando
Steinert, Vicente Ascarrunz, Juan Pefisrands y Sorzano y Ri-
cardo Ballivian, como miembros propictarios; los sefiores Be-
lisario Vidal y Rodolfo Zapata como suplentes, y los sefiores
Zenon Tturralde y Gustavo Ferriere como inspectores.

La Paz, junio 2 de 1853.
Bamoy BALLIVIAK, H. Gurifirnz,
Administrador. Pregidenie.
IWERRIDA H.'-""-':.._r_ 3 i\,.r-w- _!._k_i:_._ X
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ACCIONISTAS.

Ascarrunz Vicente.............. A, 20 acciones.
Arrisueno Ricardo. ..... R 2 <
Aliaga Jenaro............. R T 1 "
Ballivian Ricardo. . .. .. by atitme e e wodld
Ballivian Bamomn - ... 5ot o veesbias « oo 5 1%
Ballivian Manuel Vicente,........ ..... 3 o
Baldivieso Tomds. ... .. LT — SR G Ui
Bilbao la Vieja JoSé. .. ......ooooooi, s
Brunckhorst J. 080, . . cv v v s coies 1 s
Bengnria Bixto, . .o:o oommmee. . ..., - S
Carpio Manuel C. .. ... A 4 il
Carpio Justinianos . cove v s i s, .o 2 5
Cisnérog-Jalian 200 0. . .. 2 s
Canedo José Casto ., .. .. ....... Tt e A
Ferriore Gustavo .. .oonin s oiisin. 6 i
g Ohrlon Bt s S B b s
Gutidrres Heribarto. . ... .. .0 oo, 10 "
Gutiérrez José Rosendo................ 2 #
Gottret . Franeigeo. ... ...oouinees. - 2 2
Ctonzdles JoBbiv. . ... . oo ot s 1 %
Monje Justc i % i B ), To i 1= 2 u
Mariaca Manuel B. y.................. i =
Ochon Josd Vieente. ... ......0c0unrve. @ "
Pinedo Frandiirilme duee. soumy - - 18 10 o
Finedo Tomigl AR ~ NS RUN 4 H
Penaranda y Sorzano Juan ............ 67 o
d! i H José.. ... SR/ 67 2
Bteinert Fernando............... A |3 i
Solia Leonardo. ... oy cve oo one s 1 i
San Martin José B.....oooiern oo ... 1 L
Bthomann Eujenio ......., «veeee,.... 1"
Torres Samuel......o..00.. TR S 3
Torres Juan José.. ... ol ] i
Vidal Belisario. | o . aws " 10 2
Vea Murguia Manuel... .. . .ooe........ 4 b
Iturralde Zenon....... ..o . B b "
Yingnas Wenceslao. .. . ... - e S e R
Fongnan Mars. .. icoiinbi, rorenen.e 1 i
Yinguas Cirmen............. e 1 i
Zapata Rodolfo. . . oo ooveniviiiiuinns ] 2

400 acciones.
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