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RESUMEN

El presente trabajo es un estudio sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje del
futbol a los nifios de 8 a 12 afios de la Escuela de Futbol Pacajes Caluyo de la
Ciudad de el Alto, con el proposito de identificar las deficiencias y establecer
procesos metodolégicos encaminados a profundizar y fortalecer la ensefianza y
aprendizaje de mencionado deporte. La finalidad es dotar de herramientas
pedagdgicas actualizadas y especificas para orientar, facilitar y mejorar la practica
del fatbol en mencionada institucién. Los elementos teoricos que se desarrollaron
son: conceptos de proceso de ensefianza y aprendizaje del futbol, métodos de
ensefianza del futbol, fundamentos técnicos y tacticos de futbol, entre otros. La
poblacién se constituyé de 2 entrenadores de futbol y 20 nifios de la Escuela de
Futbol. Se utilizé la encuesta y entrevista como instrumento de opinion aplicado a
los involucrados. La validez de los instrumentos se demostré6 mediante juicio de
expertos. Para el procesamiento de la informacion se utilizé la estadistica
descriptiva, los datos obtenidos fueron procesados, analizados y presentados en
cuadros y gréaficos de frecuencias y porcentajes. Con los resultados se elabor6 un

conjunto de conclusiones y recomendaciones que permitieron elaborar la propuesta.



INTRODUCCION

Actualmente el Futbol es uno de los deportes mundialmente practicados por nifios,
adolescentes, jovenes y adultos donde la practica se da en los diferentes barrios ya
seas estas de forma empirica es decir mediante juego entre amigos y la otra que se
da de forma técnica es decir donde los nifios acceden a escuelas o academias de
futbol.

Con el transcurso de los afios se ha ido implementando en los diferentes zonas
escuelas de futbol donde los nifios pueden aprender y practicar este deporte, pero
para que ese aprendizaje sea correcto, los nifios que asisten a dichas escuelas
deben de contar con docente o entrenador que sepa del proceso que éste debe
seguir para su asimilacioén, sus caracteristicas, sus intereses dependiendo de su
edad, a mas de ello debe conocer del deporte en cuestion, los fundamentos tanto
técnico como tacticos, el desarrollo coordinativo que el futbol exige y sobre todo la
metodologia que el entrenador debe emplear para que todos estos aspectos sean
aprovechados por el nifio.

Recientemente se ha observado que muchas escuelas de fatbol a nivel La Paz se
enfocan en lucrar con la ensefianza del futbol a los nifios donde muchos
entrenadores no cuentan con una metodologia adecuada para impartir dicha
ensefianza, o la misma escuela no cuenta con los implementos deportivos
adecuados o los ambientes como tal por lo que puede llegar a ocasionar una

desmotivacién en los nifios y el mismo desinterés por el deporte como tal.

Es asi que el presente trabajo investigativo se plantea como objetivo general el de
describir el proceso de ensefianza y aprendizaje en los nifios de 8 a 12 afos de la
Escuela de Futbol Pacajes Caluyo de la Ciudad de El Alto. Siendo uno de los pilares
fundaméntales el determinar la metodologia que imparte el entrenador en la escuela

mencionada.

Asi mismo el presente trabajo cuenta con 6 capitulos donde se describe cada

aspecto relevante para la investigacion.



En el primer capitulo se tiene la problematica como tal tomando en cuenta el

planteamiento del problema, los objetivos y la justificacion de la presente.

En el segundo capitulo se describe el marco institucional considerando aspectos
relevantes como la ubicacién de la Escuela de Futbol Pacajes Caluyo, asi como la

mision y visién como tal.

En el tercer capitulo se tiene todo el marco tedrico que toma en cuenta toda la

informacion bibliografica que sustenta a la presente investigacion.

En el cuarto capitulo se encuentra el marco metodoldgico que guia a la investigacion
considerando al tipo de investigacién, método, disefio, técnicas e instrumentos que

fueron empleados para la recoleccién informativa.

En el quinto capitulo se encuentra los resultados obtenidos con la aplicacion de los
instrumentos donde se evidencia los resultados generales, los resultados por
indicadores de la encuesta empleada y los resultados de las entrevistas y su analisis

correspondiente.

Finalmente, en el sexto capitulo se encuentra las conclusiones y recomendaciones

a las que se lleg6 con la presente investigacion.
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CAPITULO |
PROBLEMATICA

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Un aspecto clave en cualquier deporte es la iniciacién. Los comienzos que cualquier
deportista tenga en su practica, en gran medida condicionaran el resto de su
participacion en el mundo del deporte.

Actualmente existe una importante tendencia a considerar al nifio/a como un sujeto,
gue ante todo ha de aprender divirtiéndose, de acuerdo con su proceso evolutivo,
sin especializacion e incidiendo en aquellos aspectos relacionados con la
adquisicion natural de las distintas capacidades. La especializacion temprana,
puede ser una auténtica contradiccion. No obstante, en las etapas de iniciacion se
plantea la duda de la especializacién temprana. Hemos de considerar que un joven
y futuro futbolista, ha de probar todas las posiciones para no desarrollar una

estereotipacion a edad temprana.

El deporte en las primeras edades debe entenderse como una actividad mas que
va a ayudar a la formacion de los nifios y nifias que deseen aprender. Esto quiere
decir que debemos huir de planteamientos elitistas donde sdlo los mejores tienen
cabida en la practica deportiva. Este tratamiento necesariamente educativo del
deporte en edades tempranas no debe ir en contra de un proceso de ensefianza-
aprendizaje correcto donde todos los jugadores vayan mejorando en la medida de

sus posibilidades.

Desde este punto de vista es necesario estudiar y profundizar diferentes aportes
sobre la préactica deportiva.

Segun (jimenez, 2009) Estudia el deporte educativo y la aplicacién de la iniciaciéon
deportiva en primaria estableciendo que el deporte no es educativo por si mismo,
sino sera la metodologia que utilicemos en su ensefanza, las condiciones en las
gue se desarrolle, lo que hara que nos pueda servir como medio de formacién. Sera

el profesor/a el que liberara al deporte de sus caracteristicas no educativas como el
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elitismo, la falta de coeducacién, la excesiva importancia del resultado o la

especializacion temprana.

Desde entonces el hombre ha evolucionado y el fatbol con él, este deporte se ha
convertido en el mas popular a nivel mundial siendo practicado en los cinco
continentes por personas de todas las edades especialmente por nifios, de acuerdo
a (casain, 2011, pag. 7) en FIFA (2006) una encuesta realizada determin6 que “270
millones de personas en el mundo estan activamente involucradas en el fatbol,
incluyendo a futbolistas, arbitros y directivos. De éstas, 265 millones juegan al fatbol
regularmente de manera profesional, semi- profesional, amateur, considerando

tanto a hombres, mujeres, jévenes y nifos”

Pero sin duda detras de estos jugadores existieron clubes y profesores o
entrenadores expertos en la ensefa (jimenez, 2009) del futbol que supieron guiar
adecuadamente el proceso de ensefianza y aprendizaje de este deporte para que
estos jugadores desarrollen todas sus capacidades y logren llegar al alto
rendimiento, es por eso, que en la actualidad algunos clubes de fatbol y algunos
paises son potencias mundiales en este deporte pero algunos se han quedado
rezagados en la formacién de sus jugadores por deficiencias en los procesos de
ensefianza y aprendizaje del futbol, es asi que diversos entrenadores de fatbol
juvenil y de alto nivel afirman que en “Espafia no hay una apuesta seria en la
formacién de los jugadores de fatbol” (casais D. L., 2011, pag. 16) a pesar de que
este pais ya ha obtenido grandes logros internacionales como la Copa Mundial de
Sudafrica 2010 aun mencionan que hay problemas en la ensefianza y aprendizaje
del futbol.

En Bolivia, no se negara que el futbol ha tenido importantes avances por lo que se
ha conseguido clasificar a un mundial por méritos propios, pero en los que no se
han obtenido grandes resultados y aun se puede observar los escases de jugadores
de alto nivel que puedan competir de igual a igual internacionalmente, una de las
causas mas importantes de este problema recaeria en la formacion de los jugadores

desde tempranas edades.
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La importancia que asume la ensefianza del fatbol en la actualidad exige por parte
de los clubes que se preste una mayor atencion y una mejor coordinacion a traves
de la implementacién de un modelo de formacion e iniciacion, con programas,

medios y métodos de entrenamiento adecuados. (casais D. , 2011, pag. 15).

Por tanto, se puede decir que el éxito del futbol nacional es la formacién adecuada
de sus jugadores mas jovenes, es decir, l0s niflos quienes empiezan a practicar este
deporte en las calles, parques y patios de las escuelas que es donde los nifios dan

sus primeros pasos y despiertan el interés por jugar al fatbol.

Es por eso que se debe apostar por la formacién de futbolistas desde la etapa
escolar donde la ensefianza y aprendizaje adecuado del futbol sera la base para
formar por un lado buenas personas y por otro buenos deportistas que tal vez en un
futuro aporten con su capacidad a los clubes profesionales de futbol de este pais;
al continuar con el proceso adecuado las instituciones educativas también pueden
ser consideradas como un semillero de futuros deportistas dandole al nifio dentro

de su educacion nuevas oportunidades.

A nivel nacional no se observan grandes logros a nivel internacional, se ha
incrementado clubes, sin embargo, la ensefianza de este deporte no se adecua a
tener un éxito, como deberia ser un experto de esta area o disciplina deportiva, no
puede emplear un adecuado proceso metodoldgico de ensefianza y aprendizaje del

futbol siendo este un problema latente en el contexto nacional.

Se ha observado que este problema se produce a la poca capacitacion que tienen
algunos entrenadores o clubes deportivos que solo buscan en su mayoria una
ganancia econ6mica no asi el de formar grandes futbolista como tal que sean
capaces de sudar la camiseta por el pais, afectando asi a los nifios integrante de
los diversos clubes de futbol, especialmente de la ciudad de El Alto, por tanto, es
necesario conocer como la metodologia puede o no ser determinante en la
ensefianza y aprendizaje del fatbol. Pero la carencia de un proceso metodoldgico
para la ensefianza y aprendizaje del futbol en mencionada ciudad, se inicid y origino

aproximadamente desde hace mucho tiempo, ya que la principal deficiencia ha sido
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la falta de informacién o bibliografia impresa y actualizada acerca del tema para que
la persona o profesional que esté a cargo del club de futbol, se nutra de
conocimientos amplios y especificos sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
del futbol y asi desempefie mejor su delicada misién y funcion de educador y

entrenador.

El problema ha ido aumentando dia tras dia hasta llegar a la situacion actual de los
nifos a quienes se les pide practicar los fundamentos del fatbol sin un proceso

metodoldgico 0 una adecuada ensefianza.
1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢, Cual es el proceso de ensefianza y aprendizaje del futbol en los nifios de 8 a 12

afos de la escuela de futbol Pacajes Caluyo de la Ciudad de EI Alto?

1.2.1 Preguntas Directrices

¢, Cuadles son las deficiencias en la ensefianza y aprendizaje de fatbol en los nifios

de 8 a 12 afios de la escuela de futbol Pacajes Caluyo de la Ciudad de EI Alto?

¢, Qué procesos se utilizan para la ensefianza y aprendizaje del futbol a nifios de 8

a 12 afos de la escuela de futbol Pacajes Caluyo de la Ciudad de El Alto?
¢ Existen alternativas de solucion al problema planteado?

2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Describir el proceso de ensefianza y aprendizaje en los nifios de 8 a 12 afios de la
Escuela de Futbol Pacajes Caluyo de la Ciudad de El Alto.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Entre los objetivos especificos, se tiene:
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o Explicar el proceso de ensefianza y aprendizaje de la Escuela de Futbol
Pacajes Caluyo de la Ciudad de El Alto.

¢ Identificar el problema de ensefianza y aprendizaje de la escuela de Futbol
Pacajes Caluyo de la Ciudad de El Alto.

e Establecer procesos metodolégicos para la ensefianza y aprendizaje del

futbol a nifos de 8 a 12 afnos.

3. JUSTIFICACION

En primera instancia con el presente trabajo se busca identificar las metodologias
gue imparten los entrenadores de futbol base de la  Escuela de Fuatbol Pacajes
Caluyo de la ciudad de EIl Alto para ensefiar a los nifios que asisten a la escuela,
esto con la finalidad identificar si los mismos entrenadores cuentan con la
capacitacion correspondiente y la informacion necesaria sobre planificacion,

estrategias, primeros auxilios y el desarrollo de los nifios.

Observar la deficiente ensefianza y aprendizaje del fatbol ha despertado el interés
por mejorar la educacién desde al &mbito deportivo investigando el tema de la
ensefianza y aprendizaje del futbol a los nifios de 8 a 12 afios de la ciudad de El
Alto.

Ademas, el futbol puede formar al nifio no solo a nivel fisico sino también a nivel
intelectual y afectivo ya que fomenta valores como el respeto, la puntualidad, el

comparierismo, la amistad entre otros.

El fatbol, en cualquiera de sus formas, ya sea como deporte o bien como un simple
juego, es un medio importantisimo para la educacion integral de los jévenes y nifios.
Ya sea en un partido de competicion, en un amistoso, en un entrenamiento, en las
charlas que el entrenador/a les da a los nifios/as antes de salir a jugar en cualquier
momento podemos ademas de ensefiar aspectos técnicos y tacticos especificos,
conseguir un desarrollo motor éptimo, adecuadas relaciones sociales y un correcto

desarrollo emocional o cognitivo. (Timon, 2010, pag. 35)
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Por lo expuesto el futbol es un deporte necesario de ensefiar, pero adecuadamente
en toda institucién educativa, por ello es motivo suficiente para investigar el tema
propuesto con el fin de contribuir a la educacion general basica desde el ambito

deportivo.

De ahi surge la necesidad de resolver el problema antes de que se agrave porque
los nifios de los diversos clubes de futbol tienen derecho a una educacion integral y
de calidad ya que el nifio empieza su vida deportiva en la escuela basica y debe
hacerlo de la mejor manera para despertar el interés por el deporte. Ademas de
proporcionar una recreacion, una escuela de fatbol siempre debe de preservar la
salud y aportar al aprovechamiento del tiempo libre de los nifios motivandolos al
desarrollo de sus capacidades fisicas y perfeccionar los fundamentos basicos de

este deporte para que pueda aplicarlos en la competencia.

El tema propuesto se investigara en amplitud porque existe diversa informacion
relacionada y es de vital importancia tanto para autoridades, padres de familia y
para los nifios de los diversos clubes de futbol de la ciudad de El Alto, quienes son

los beneficiarios directos de la investigacion.
3.1. RELEVANCIA SOCIAL

El futbol es un deporte necesario de ensefiar, pero adecuadamente en todas las
escuelas de futbol. Ya que no solo es un deporte de masas, es una actividad que
aporta beneficios para la salud y el desarrollo emocional de los nifios. Donde
también les ayudara a adquirir disciplina, capacidad de organizacién vy
concentracion en cualquier institucion educativa, por ello es motivo suficiente para
investigar el tema propuesto con el fin de contribuir a la educacion general basica

desde el ambito deportivo

4. DELIMITACION

4.1. DELIMITACION TEMATICA

Educacion deportiva
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4.2. DELIMITACION ESPACIAL

El presente trabajo estard delimitado en la escuela de futbol Pacajes Caluyo de la

Ciudad de El Alto, como eje central de su aplicacion.
4.3. DELIMITACION TEMPORAL

La investigacion a realizarse en inicios de la gestion 2022 con la recoleccion de

informacion necesaria para continuar los siguientes procesos.
5. HIPOTESIS DE TRABAJO

“LA DEFICIENCIA EN LA ENSENANZA Y APRENDIZAJE, DISMINUYE EL
INTERES POR EL FUTBOL EN LOS NINOS DE 8 A 12 ANOS DE LA ESCUELA
DE FUTBOL PACAJES CALUYO DE LA CIUDAD DE EL ALTO”

5.1. DETERMINACION DE LAS VARIABLES
v' Variable 1

e Ensefianzay aprendizaje

v' Variable 2

Disminucion del interés en el futbol por los nifios de 8 a 12 afios
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5.2.

OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES | INDICADORES | INSTRUMENTO

CONCEPTUAL OPERACIONAL
Ensefianzay | El aprendizaje y la | Por lo tanto, se puede | Estudiante Adquisicion  de | Encuesta
aprendizaje | ensefianza son | considerar que la habilidades

. _ Entrevista

procesos que se dan | ensefianza y motrices

continuamente en la | aprendizaje son

. . Habilidades

vida de todo ser | procesos de continuidad

cognitivas

humano, por eso no | que se da entre ambos

podemos hablar de | aspectos, en el caso del Habilidades

uno sin hablar del otro. | futbol esta dinamica socio-afectivas

Ambos procesos se | tomara en cuenta a los

reinen en torno a un | estudiantes, la | Entrenador Implementacion

eje central, el proceso | metodologia, el de teoria 'y

de ensefianza-
aprendizaje, que los

estructura en una

ambiente y el entrenador
qgue son los 4 elementos

fundamentales para este

practica

Proceso de

planificacion

18




unidad de sentido. El

proceso de
ensefianza-
aprendizaje esta

compuesto por cuatro
elementos: el profesor,
el estudiante, el
contenido y las
variables ambientales
(caracteristicas de la
escuela/aula). Cada
uno de estos
elementos influencia
en mayor 0 menor
grado, dependiendo
de la forma que se
relacionan en un
determinado contexto.
(Blanco A. , 2000)

proceso de ensefianza y

aprendizaje.

Implementacion
de técnicas de

ensefanza.

Metodologia

Componente

ludico

Componente
global

Componente

analitico

Ambiente

Organizacion de
la escuela de
fatbol

Implementacion
del equipo de

entrenamientos

Material

deportivo
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VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES | INDICADORES | INSTRUMENTO
CONCEPTUAL OPERACIONAL

Disminucion | El  niflio busca el|La reduccibn del | psicoldgicos Timidez Encuesta

del interés mejoramiento de sus | interés del fatbol por

en el futbol habilidades y el | parte de los nifios Problerr.1as de Entrevista

por los aprendizaje de lo que |puede deberse a autoestima

ninos de 8 a | ellos llaman (trucos con | diferentes factores que Apatia por parte

12 afos el balén) sabiendo que | pueden partir desde lo

los nifios no son adultos
miniaturas, por lo que se
los debe tratar como son
y sus exigencias deben
ser iguales, acordes a su
edad, es por eso que se
necesita personas
calificada que guien de
una manera correcta el
del

proceso nifo,

social, salud o el trato
que puede llegarles a
dar el entrenador o la

sobre exigencia lo que

ocasionaria en los
mismos nifos el
desinterés  por el

deporte (fatbol) o el

desagrado como tal.

del entrenador y

los compafieros

Social

Falta de
comunicacion
entre el
entrenador y los

estudiantes

Falta de apoyo
por parte de la

familia
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permitiendo un ambiente
de bienestar donde el
entrenador sea un amigo
y no un monstruo que
ellos tengan miedo
permitiendo guiar
correctamente a los
nifios en la busqueda de
su propia identidad vy
satisfacer sus
necesidades.
(Rodriguez, 2014)

Discriminacion
entre

compairieros.

Salud

Problemas de

obesidad

Lesiones
durante los

entrenamientos
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CAPITULO I
MARCO INSTITUCIONAL

2.1. ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA ESCUELA DE FUTBOL
PACAJES CALUYO DE LA CIUDAD DE EL ALTO

La Cancha Pacajes Caluyo fue fundada el afio 1970, en esos afios la cancha fue de
tierra. Y en el afio 1983, el sefior Agustin Tola Tola Presidente de la Zona Pacajes

Caluyo fue mejorando con los fondos de la zona.

La primera Escuela de Futbol “Pacajes Caluyo” fue fundado el afio 2001 (actitud-
valores-bienestar), con la intencion de motivar al deporte del futbol, la propuesta la
de gestionar la creacion de una escuela de futbol con recursos propios de los
fundadores y con apoyo motivacional de los jugadores, estando al servicio de los

nifos, nifas adolescentes de la zona pacajes caluyo.

En su primer afio de gestidn participo de su primer campeonato, en la misma zona

Pacajes obteniendo el segundo lugar de la categoria sub 13.

Alla por los afios 2011 al 2015 siguié participando de muchos campeonatos de la
liga Mayor Pacajes Caluyo, Liga Deportiva Unica de Villa Dolores, Liga
Confraternidad Residentes Pacajefios, Asociacion Municipal de Futbol de El Alto,
entre otros, obteniendo lugares privilegio, cuarto lugar, tercer lugar, subcampeén y
campeon. En las categorias Sub 13, sub 15, sub 17.

Ya en gestion 2016 se dio un gran apoyo a este grupo de jévenes inscribiéndoles a
un equipo amateur categoria segundas de ascenso. Liga Deportiva Mayor Pacajes
Caluyo, de la misma zona Pacajes, rindiendo grandes resultados como lo es, un

ascenso a la categoria inmediata que seria, Primeras de Ascenso.

Posteriormente en afio 2017 lograron participar de la categoria primeras de ascenso
obteniendo el ascenso directo a la categoria inmediata que sera Primeras de Honor,

siendo este el nivel mas alto del torneo de esta liga.
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En estos ultimos afios la escuela de futbol ha seguido participando de campeonatos
de las divisiones inferiores en las categorias sub 13 y sub 15, como es de esperar,
se sigui6 manteniendo esa hegemonia de sitiales altos en los pedestales del

campeonato.

En estos ultimos afios también se ha enfocado en la formacién de nifios y nifias a
partir de los cuatro afios en adelante participando en campeonatos de las categorias
sub 7, sub 9y sub 12, demostrando asi que la ensefianza es desde el futbol base.
También se dio apoyo al futbol femenino, de este modo se inscribié en campeonatos
para el mejor desenvolvimiento de las sefioritas y damas de la Escuela de Futbol

Pacajes Caluyo.

La Escuela Pacajes Caluyo estd enfocada en la presentacion de servicios de
recreacion, deporte y sano esparcimiento, brindando un espacio muy agradable,

rodeado de personal calificado.
2.2. UBICACION

La Escuela de Futbol estda Ubicada en el Campo Deportivo “Stadium Pacajes
Caluyo” entre la calle G y avenida 4, de la Zona Pacajes Caluyo del Distrito 3, del
Gobierno Autbnomo Municipal de El Alto del Departamento de La Paz, con la
superficie de 3250 metros cuadrados, los cuales 3200 estan designados al area
operativa, es decir, el lugar de los entrenamientos y 50 metros cuadrados estan
designados para oficinas administrativas. La institucion cuenta con los servicios

basicos, luz, agua potable y teléfonos.
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Gréafico 1: Ubicacion del Campo deportivo Stadium Pacajes Caluyo
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2.3. MISION

Promover el gusto por la practica de la actividad fisica y el futbol en nifios y nifias
de nuestra ciudad, ofreciendo entrenamientos de calidad que le ayuden en su

desarrollo integral.
2.4. VISION

Ser reconocidos como una escuela de fatbol con prestigio a nivel estatal y nacional.
Asi como Contribuir al desarrollo integral de nifios y nifias con talento futbolistico.

Fomentando la disciplina, principios y valores de la sociedad como tal.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

3.1. FUNDAMENTACION CONCEPTUAL

3.1.1. Ensefianza

Es el proceso mediante el cual se comunican o transmiten conocimientos
especiales 0 generales sobre una materia. Este concepto es més restringido
gue el de educacion, ya que ésta tiene por objeto la formacion integral de la
persona, mientras que la enseflanza se limita a transmitir, por medios
diversos, determinados conocimientos. En este sentido la educacion
comprende la ensefianza propiamente dicha. Los métodos de ensefianza
descansan sobre las teorias del proceso de aprendizaje y una de las grandes
tareas de la pedagogia moderna ha sido estudiar de manera experimental la
eficacia de dichos métodos, al mismo tiempo que intenta su formulacion
tedrica. (Alvarez, 2001, pag. 98)

Por lo tanto, la ensefianza consiste en estimular a un sujeto para que éste ponga en
actividad sus facultades, el estudio de la motivacion comprende el de los factores
organicos de toda conducta, asi como el de las condiciones que lo determinan. De
aqui la importancia que en la ensefianza tiene el incentivo, no tangible, sino de

accion, destinado a producir, mediante un estimulo en el sujeto que aprende.
3.1.2. Aprendizaje

El aprendizaje tiene una importancia fundamental para el hombre, ya que,
cuando nace, se halla desprovisto de medios de adaptacién intelectuales y
motores. En consecuencia, durante los primeros afos de vida, el aprendizaje
€S un proceso automatico con poca participacion de la voluntad, después el
componente voluntario adquiere mayor importancia (aprender a leer,
aprender conceptos, etc.), dandose un reflejo condicionado, es decir, una
relacion asociativa entre respuesta y estimulo. (Bertoret, 2001, pag. 27)

Es asi que el aprendizaje es la accidén de instruirse y el tiempo que dicha accion
demora. ¢ También, es el proceso por el cual una persona es entrenada para dar
una solucion a situaciones; tal mecanismo va desde la adquisicion de datos hasta

la forma mas compleja de recopilar y organizar la informacion.
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3.1.3. futbol

“El futbol es considerado un deporte de cooperacion y oposicién cuyo nombre toma
su raiz de la palabra inglés britanica football, en espafiol balompié” (Afion, 2013,
pag. 98). Es un deporte de dos grupos de once jugadores cuyas normas vienen
supervisadas por varios arbitros. Este deporte requiere de una gran capacidad de
atencion, comunicacion entre compaferos y cooperacion por encima de los

intereses personales de cada jugador.

Es el deporte rey por excelencia. Un estudio reciente de la FIFA revel6 una cifra

superior a 240 millones de practicantes en el mundo.
3.1.4. Metodologia

La metodologia en la educacion se puede definir como el modo en que los
docentes y pedagogos desarrollan su practica diaria. A través de un conjunto
de herramientas, técnicas, estrategias y métodos didacticos, se busca
afianzar un contenido, motivar y darle sentido al conocimiento, asi como
evaluar, diagnosticar y analizar las capacidades y dificultades de los
alumnos. (Eyssautier, 2006, pag. 71)

La metodologia por lo tanto se desenvuelve en torno a las distintas teorias del
aprendizaje, donde se contempla el papel no solo del docente, sino también del

estudiante como un ser activo.
3.1.5. Estrategias

Una estrategia es un plan que especifica una serie de pasos o de conceptos
nucleares que tienen como fin la consecucién de un determinado objetivo. El
concepto deriva de la disciplina militar, en particular la aplicada en momentos
de contiendas; asi, en este contexto, la estrategia dara cuenta de una serie
de procedimientos que tendran como finalidad derrotar a un enemigo. Por
extension, el término puede emplearse en distintos ambitos como sinénimo
de un proceso basado en una serie de premisas que buscan obtener un
resultado especifico, por lo general beneficioso. La estrategia, en cualquier
sentido, es una puesta en practica de la inteligencia y el raciocinio. (Eggen,
2001, péag. 18)
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Las estrategias son un conjunto de pasos que influyen dentro del proceso de
ensefianza y aprendizaje cuyo fin es cumplir con sus objetivos planteados ademas

que tienen que estar dirigidos a los estudiantes.
3.1.6. Acondicionamiento fisico

“El acondicionamiento fisico es la accidon de preparar y entrenar, siguiendo
determinadas rutinas o procedimientos, asi como de una guia, el cuerpo fisico, bien
sea para una actividad atlética, como mecanismo de mejorar el cuerpo fisico o como
cuestion de salud” (Definiciona, 2014). Es asi que el acondicionamiento fisico
primeramente debe seguir una preparacion determinada, una rutina determinada

para conseguir los objetivos que se buscan con ese acondicionamiento fisico.
3.1.7. Desempeiio

“El desempefo podria resumirse en el rendimiento de una persona a la hora de
llevar a cabo sus funciones. Sin embargo, el desempefio involucra varios factores,
como el desempefio de la tarea y el desempeno contextual” (HRider, 2016). El
desempefio es aquel desenvolvimiento que tenga el individuo en algin area
especifica donde deba de cumplir sus tareas en base a sus objetivos planteados ya

sea en el ambito deportivo, laboral o académico.

3.2. FUNDAMENTACION TEORICA
3.2.1. El proceso de ensefianza y aprendizaje
3.2.1.1. Definiciéon

Rubén Philco (2009) sefiala que el proceso de ensefianza-aprendizaje es el
resultado de las relaciones didacticas que se dan entre dos sujetos entre
(docente- estudiante o viceversa y entre estudiantes) que en él participan,
esta dirigido de un modo sistémico y eficiente a la formacién de las nuevas
generaciones, con vista a la solucion de la necesidad social, con ayuda con
ciertos medios o materiales, mediante lo cual se obtienen determinados
resultados a través de la participacion activa y consciente de los estudiantes.

(pag. 17)
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Por lo tanto, se considera a el proceso ensefianza-aprendizaje, como una actividad
interactiva entre dos partes esenciales, el que ensefia (maestro o docente) y uno
gue aprende (estudiante o alumno), y como resultado del mismo se van produciendo

cambios en la conducta de ambos.
3.2.1.2. Proceso de ensefanza

El proceso de ensefanza consiste, fundamentalmente, en un conjunto de
transformaciones sistematicas de los fendmenos en general, sometidos éstos
a una serie de cambios graduales cuyas etapas se producen y suceden en
orden ascendente, de aqui que se la deba considerar como un proceso
progresivo y en constante movimiento, con un desarrollo dinAmico en su
transformacion continua. (Meneses, 2007)

Por lo tanto, el proceso de ensefianza debe de agrupar un conjunto de actividades
que tienen la finalidad de crear cambios graduales en el desarrollo de los nifios de
forma dindmica es decir constantemente ira cambiando de acuerdo a las situaciones

en las que se encuentre.

Todo proceso de ensefianza serd como un motor impulsor del desarrollo
gue, subsiguientemente, y en un mecanismo de retroalimentacion positiva,
favorecera su propio desarrollo futuro, en el instante en que las exigencias
aparecidas se encuentren en la llamada "zona de desarrollo préximo" del
individuo al cual se ensefia, es decir, todo proceso de ensefianza cientifica
deviene en una poderosa fuerza desarrolladora, promotora de la apropiacion
del conocimiento necesario para asegurar la transformacion continua,
sostenible, del entorno del individuo en aras de su propio beneficio como ente
biologico y de la colectividad de la cual es él un componente inseparable.
(Bennett, 1979, pag. 47)

Asi mismo el proceso de ensefianza, se debe considerar como un sistema que esta
estrechamente vinculado con la actividad practica del hombre la cual, en definitiva,
condiciona sus posibilidades de conocer, de comprender y transformar la realidad

objetiva que lo circunda.
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3.2.1.2.1. Caracteristica del proceso de ensefianza

Con respecto a las caracteristicas del proceso de la ensefianza se puede mencionar

los siguientes:

Es una actividad vinculada directamente al maestro en el ejercicio de su
profesion, es la dificil tarea de hacer que el alumno aprenda y su propdsito
es, llevar a la mente a la comprension de esos signos:

Es la iniciacion o introduccion del alumno en el complicado mundo de los
signos, simbolos y significaciones y en la practica o habilidad para su
interpretacion, utilizacién y manejo.

La ensefianza es la forma normal de la instruccion cultural, de la transmision
de los conocimientos, y un medio para la formacién de habitos que tienen
como complemento necesario el aprendizaje.

Una actividad profundamente interactiva y de caracter procesual y su fin
depende considerablemente de la manera en que el docente ejerce, concibe,
planifica, ejecuta y reconsidera su actividad.

Provocar dindmicas y situaciones en las que pueda darse el proceso de
aprender en los alumnos, por lo que una de las caracteristicas de la

ensefianza es su intencionalidad. (Blanco A. , 2000, pag. 16)

Con respecto a las caracteristicas del proceso de ensefianza se puede mencionar

que esta vinculado a directamente a los medios que puede emplear el docente al

momento de impartir la clase, para ello se debe seguir diferentes instrucciones

ademas que se debe de responder a los objetivos planteados con la finalidad de

promover un aprendizaje significativo.

3.2.1.2.2. Principios pedagogicos del proceso de ensefianza

La ensefianza cuenta con principios universales que tienen una validez pedagodgica,

cuyos propositos menciono a continuacion:

Toda ensefianza debe poner al alumno en condiciones de labrarse su

propia vida, esto es, darle el poder suficiente para su autodeterminacion.
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No se trata solamente de motivar a los estudiantes a que aprendan, sino
de ensefarles como aprender, y hacerlo de manera que sea relevante,
llena de significado y memorable para ellos.

o La ensefianza debe derivar hacia los hechos practicos de la vida ordinaria,
es decir, estar intimamente vinculada con el diario vivir de los alumnos y
sus relaciones mutuas.

o La enseflanza debe estar determinada por el ambiente, esto es, tener el
correcto conocimiento del medio.

o La ensefianza se debe encontrar circunscrita en la naturaleza del nifio,
por su edad cronoldgica y mental.

o La ensefianza deriva hacia el “trabajo socialmente util” o sea hacia el
trabajo que participa en la economia social.

o La ensefianza no descuida el poder creador del educando y sus
actividades espontaneas. Cuida, nutre y desarrolla mentes y talentos.

o La ensefianza como medio de saber hacer, tiene que servirse de algunos
caminos gque para la obtencion de la verdad han sido empleados por los
hombres, consecuentemente con el dominio de la técnica. (Carretero,
1998, pag. 149)

La ensefianza debe consistir en un aprendizaje permanente donde los cambios
efectuados seran de acuerdo a las condiciones sociales, actitudes y motivacion que

presenten los estudiantes al momento de aprender.

3.2.1.2.3. Tipos de ensefanza

Segun Santiago Hernandez (1970) identifica cuatro tipos de ensefianza:
a) Ensefanza ocasional.
Esta comprende los conocimientos no sistematizados y aprovecha las
situaciones pasajeras que por diferentes causas se presentan en la vida social
0 en la escuela, ya que los acontecimientos de la vida constantemente sugieren
hechos y problemas que bien aprovechados pueden ser poderosos auxiliares de

la educacion. Es el acto por medio del cual se utilizan todas las condiciones
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oportunas que despiertan el interés de los alumnos y que no estan comprendidas
en el programa sistematico de la escuela. (Gonzales, 2001, pag. 54)

La enseflanza ocasional hace referencia a las destrezas o necesidades de la vida
escolar, tomando en cuenta aspectos de trabajo escolar como ser las actividades e

intereses que presenten los estudiantes.
b) Ensefianza sisteméatica o formal.

Corresponde a ella todos los motivos que figuran en los programas de
estudio, cualquiera que sea su forma de organizacion. Es impartida en
instituciones (escuelas) por docentes con contratos permanentes dentro del
marco de un curriculo determinado. Se caracteriza por su uniformidad y una
cierta rigidez, con estructuras verticales y horizontales (clases agrupadas por
edad y ciclos jerarquicos) y criterios de admision de aplicacion universal.
(Alvarez, 2001, pag. 32)

Esté disefiada para ser universal, secuencial, estandarizada e institucionalizada y

garantizar una cierta medida de continuidad.

Dentro de este tipo de ensefianza considero que podemos encontrar subtipos de

ensefianzas que se dan en la escuela, por ejemplo:

o Ensefianza individualizada, la cual es un conjunto de sistemas
didacticos que ayudan al alumno a adecuar su actitud y desenvolvimiento
de sus habilidades, ademas de que permite controlar el ritmo y el tiempo
segun las necesidades que como docente se tengan.

o Ensefianza no directiva, donde la no directividad hace referencia a la
ausencia de influencia deliberada del docente sobre sus alumnos. La
funcién del docente estd orientada a la creacion de un clima que sea
adecuado para promover eficazmente un aprendizaje personal, €l debe
ayudar a esclarecer los propésitos individuales y grupales, asi como,
poner a disposicion de sus alumnos, los recursos necesarios para que
logren sus objetivos.

o Ensefianza correctiva, es un conjunto de medios, métodos y técnicas

gue tratan de mejorar el rendimiento escolar, relacionado con programas

31



0 niveles establecidos. Se basa en la existencia de una inadecuacion de
los resultados de los alumnos, con referencia a los objetivos ya fijados,
parte de la diferencia que existe entre el comportamiento real y el previsto
y por medio de ella, se trata de reducir o eliminar las diferencias negativas
de la conducta.

o Ensefianza ciclica o concéntrica, consiste en estudiar de manera
gradual y progresiva las mismas materias, profundizando en su contenido
a medida que se va avanzando en el curso.

o Ensefianza integrada, resultante de la necesidad de revisar y
transformar el curriculo clasico tradicionalista, lo que se pretende con ella
es que el alumno sea capaz de llegar a un conocimiento global y unitario
de la realidad a través de la interdisciplinariedad de las ciencias.

o Ensefianza acelerada, su objetivo es lograr los objetivos que se plantean
en la ensefianza formal, pero en menor tiempo, ya que, se cuenta con un
namero menor de alumnos por docente, material especializado,
incremento de horario, especializacion del profesor y el tratamiento de

objetivos y contenidos relevantes.

Con respecto a la ensefianza sistematica se puede mencionar que son
disefiadas de forma universal dirigidas a diferentes instituciones ya que la
metodologia implementada es estandarizada.

c) Enseflanza estratégica.

También conocida como ensefianza cognitiva, la cual considera que la
comprension y el aprender a aprender son los objetivos primordiales que
debe tener la educacion, pero una educacion completamente cognitiva que
incluya las distintas dimensiones del pensamiento, como son la comprension
y la composicion, la resolucion de problemas y la toma de decisiones, el
pensamiento critico y creativo y la meta cognicion. (Carretero, 1998, pag. 52)

Esta formada por tres etapas 0 momentos pedagodgicos:
e La preparacion para el aprendizaje.

e La presentacion de los contenidos que se han de aprender.
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e La aplicacién e integracion de los nuevos conocimientos.

Este tipo de ensefianza estratégica fue elaborada como una ayuda para los
procesos de pensamiento tomando en cuenta secuencias especificas dentro de
cada malla curricular o area, ademas de que se puede emplear en todos los niveles

escolares.
d) Ensefianza por descubrimiento.

Es un tipo de ensefianza donde el docente da los conceptos de tal manera
gue el alumno los relacione y los reordene para adaptarlos a sus esquemas
cognitivos. Pone énfasis en el desarrollo de destrezas de investigacion
escolar y se basa en el método inductivo y en la solucién de problemas. La
enseflanza por descubrimiento considera importante que el alumno sea
capaz de aplicar sus aprendizajes a situaciones nuevas, previo a la
estructuraciéon y organizacion personal del conocimiento, y por lo mismo le
resta relevancia al objetivo de almacenar informacion y a la tendencia de
entregarla ya elaborada. Esto se basa en la idea de que cada persona
representa la experiencia en distintos planos, ya sea a un nivel de
representacion activa, iconica o simbdlica, segun su estado de desarrollo,
caracteristicas personales y la influencia del entorno. (Garcia, 1982, pag. 71)

La ensefianza por descubrimiento enfatiza el aprendizaje de los estudiantes
considerando situaciones nuevas para la resolucién de problemas es decir que el

mismo estudiante es considerado actor principal de su propio aprendizaje.
3.2.1.2.4. Elementos que conforman el proceso de ensefanza

Dentro de los elementos que conforman el proceso de ensefianza se puede

mencionar a los siguientes:

e Conocimientos. Los conocimientos se forman en la mente del alumno en
virtud de los estimulos e incentivos de la ensefianza.
e Habilidades o destrezas. Consideradas como un conjunto de habitos, dentro

de un modelo.
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e Estrategias. La idea de estrategia nos remite a las ideas reales y cambiantes
gue un grupo le plantea al docente, las cuales requiere seleccionar, usar y
adaptar para poder lograr resultados.

e Valores, apreciaciones, actitudes. En conjunto forman la cultura y nos ayudan
a apreciar y asimilar las creaciones y las nuevas aportaciones
capacitandonos en la herencia espiritual que han dejado las generaciones

pasadas. (Euroinnova, s.f.)

Dentro de los elementos que conforman el proceso de ensefianza estan los
conocimientos que presentan los estudiantes, las habilidades, las estrategias que
vienen conforme a lo requerido por los estudiantes y los valores que deben

presentar los actores del proceso educativo.
3.2.1.2.5. Modelos y métodos de ensefianza

Hay que considerar que un modelo de ensefianza no es un sustituto de los
conocimientos y de las habilidades basicas, no puede tomar el lugar de las
cualidades fundamentales de un docente, como el conocimiento del tema, la

creatividad y la sensibilidad.
Estos modelos son de gran ayuda para el docente ya que:

e Pueden auxiliarlo en el mejoramiento del acto educativo, al organizar y
planear todos los elementos que se requieren para la formacién de sus
alumnos.

e Pueden facilitarle el logro de los objetivos, ya sean cognoscitivos, afectivos
0 psicomotores; generales, particulares o especificos.

e Pueden ayudarle en la organizacion y planeacién, dandole ideas de tal
forma que evite la improvisacion, asi como, motivar a sus alumnos logrando
captar su atencion y, sobre todo, mantener el interés en los diferentes
momentos de la clase.

e Pueden ayudarle a adecuarse a los diferentes estilos de aprendizaje, de

acuerdo a las diferencias individuales de los alumnos, a la naturaleza de la
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asignatura, a las caracteristicas del grupo, a su propio estilo de ensefianza
y, sobre todo, a los objetivos que se han de lograr.

Le permiten conocer el enfoque que se debe dar al desarrollo curricular, a
través del modelo de ensefianza adecuado, facilitAndole la seleccion,
integracion, organizacion y el desarrollo del curriculum. (Castejon, 2009,
pag. 48)

Los modelos de ensefianza deben tener la finalidad de mejorar el rendimiento

académico de los estudiantes, debe plantear objetivos que puedan llegar a ser

cumplidos, finalmente deben promover una organizacion o planeacion de las clases

a los docentes.

También es importante que el docente conozca los diferentes métodos de

ensefianza que existen y que se desprenden de los modelos de ensefianza, porque

hay métodos que son mas adecuados para unos contenidos que para otros y

opciones metodologicas que se ajustan mejor a unos alumnos que a otros.

Los métodos de ensefianza son recursos necesarios; son los vehiculos de
realizacion ordenada, metddica y adecuada de la misma. Tienen por objeto
hacer mas eficiente la direccidén del aprendizaje. Gracias a ellos, pueden ser
elaborados los conocimientos, adquiridas las habilidades e incorporados con
menor esfuerzo los ideales y actitudes que la escuela pretende proporcionar
a sus alumnos. (Garcia, 1982, pag. 125)

Estos pueden ser:

a) De acuerdo ala forma de razonamiento.

El método deductivo es aquel en donde su conclusion es forzosa; ésta se
obtiene por medio de juicios; se presentan conceptos generales, que explican
y fundamentan los casos particulares, es decir, va de lo general a lo
particular.

El método inductivo es cuando el razonamiento va de lo particular a lo
general.

El método analdgico o comparativo va de lo particular a lo particular, llevando
a una conclusion por semejanza. (Alvarez, 2001, pag. 65)
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b) De acuerdo con la coordinacion de la materia.

e El método logico presenta datos o hechos en un orden determinado, que
pueden ir de los simple a lo complejo, desde el origen hasta la actualidad; los
hechos son presentados en orden de antecedente a consecuente, con una
base causa — efecto.

e EIl método psicologico sigue un orden basado en intereses, necesidades,

actitudes y experiencias del alumno. (Arredondo, 1989, pag. 14)

c) De acuerdo con la concretizaciéon de la ensefianza.

e EI método simbdlico o verbalistico es usado cuando la ensefianza es
realizada a través de la palabra; sus medios de comunicacion son el lenguaje
oral y escrito.

e EI método expositivo se desprende del simbdlico.

e EI método intuitivo se utiliza cuando se realiza la ensefianza mediante
experiencias directas, objetivas, concretas, donde el alumno se forma su

propia vision de las cosas. (Beau, 1998, pag. 75)

d) De acuerdo con la sistematizacion de la materia.
e Los métodos de sistematizacion se refieren al esquema de organizacion de
una clase.
e ElI método ocasional aprovecha la motivacion del momento y los

acontecimientos del medio. (Blanco A. , 2000, pag. 47)

e) De acuerdo con las actividades de los alumnos.
e El método pasivo es cuando los alumnos no se comprometen ante su
aprendizaje.
¢ El método activo toma en cuenta la participacion del alumno. Funciona como
dispositivo que hace que el alumno actie de manera fisica y mental.
(Carretero, 1998, pag. 42)
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f) De acuerdo ala globalizacion de los conocimientos.

El método de globalizacion parte de un centro de interés y se relaciona con
la ensefianza de otras disciplinas, le da importancia a las necesidades que
van surgiendo en el transcurso de las actividades.

El método no globalizado o de especializacion conserva la informacion en un
solo terreno y las necesidades que surgen conservan su autonomia.
(Avanzini, 2000, pag. 53)

g) De acuerdo alarelacion maestro — alumno.

El método individual esta destinado a la ensefianza de so6lo un alumno, por
lo que no presenta ninguna utilidad frente a los problemas de sobrepoblacién
estudiantil y escasez de docentes, sblo puede ser recomendado en la
educacion especial.

El método reciproco es donde el docente encamina a los alumnos porque a
Su vez éstos ensefien a sus condiscipulos, esta basado en el método
lancasteriano.

El método colectivo es cuando un docente ensefia a muchos alumnos al

mismo tiempo, por lo que es masivo. (Garcia, 1982, pag. 70)

h) De acuerdo con la aceptacion de lo ensefiado.

El método dogmaético no admite discusion alguna, pues impone al alumno
aceptar sin revision lo que el docente ensenia.

El método heuristico consiste en que el profesor motive al alumno a
comprender, a descubrir fundamentaciones y para lograrlo debe investigar.
(Alvarez, 2001, pag. 65)

i) De acuerdo al trabajo del alumno.

El método de trabajo individual permite establecer tareas diferenciadas de

acuerdo con las distintas capacidades que poseen los alumnos.
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e EI método de trabajo colectivo se apoya en el trabajo en grupo, al cual se le
da una determinada tarea, la cual deberan realizar en un ambiente de
cooperacion.

e EI método de trabajo mixto se usa cuando se planean actividades

socializadas e individuales. (Losada, 2010, pag. 31)

Hay que considerar que cada método posee una serie de estrategias de ensefianza
— aprendizaje que aluden a la ejecucion planificada y deliberada de aquellas
actividades que son seleccionadas entre las posibles por ser consideradas las mas

apropiadas para conseguir ciertos objetivos o fines.
3.2.1.3. Proceso de aprendizaje

El aprendizaje es el proceso a traves del cual se modifican y adquieren habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas y valores. Esto como resultado del estudio, la
experiencia, la instruccién, el razonamiento y la observacion. Este proceso puede
ser analizado desde distintas perspectivas, por lo que existen distintas teorias del

aprendizaje.

El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un
contexto social y cultural. Es el resultado de procesos cognitivos individuales
mediante los cuales se asimilan e interiorizan nuevas informaciones (hechos,
conceptos, procedimientos, valores), se construyen nuevas representaciones
mentales significativas y funcionales (conocimientos), que luego se pueden
aplicar en situaciones diferentes a los contextos donde se aprendieron.
Aprender no solamente consiste en memorizar informacién, es necesario
también otras operaciones cognitivas que implican conocer, comprender,
aplicar, analizar, sintetizar y valorar. (Bertoret, 2001, pag. 5)

El aprendizaje es la interaccidon compleja y continua entre tres sistemas: el sistema
afectivo, cuyo correlato neurofisioldgico corresponde al area prefrontal del cerebro;
el sistema cognitivo, conformado principalmente por el denominado circuito PTO
(parieto-temporo-occipital) y el sistema expresivo, relacionado con las areas de
funcidn ejecutiva, articulacion de lenguaje y homunculo motor entre otras. Asi mismo

se puede decir que el aprendizaje es la cualificacion progresiva de las estructuras
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con las cuales un ser humano comprende su realidad y actta frente a ella (parte de

la realidad y vuelve a ella)

3.2.1.3.1. Tipos de aprendizaje
a) Aprendizaje Repetitivo o Memoristico

Se produce el aprendizaje por recepcion cuando se da al alumno el contenido
a aprender, para la evaluacion de este aprendizaje las respuestas tienen que
ser concretas y estar disponibles rapidamente. Hay algunos que memorizan
asociaciones arbitrarias y también las mas significativas. Para evitar que los
aprendizajes sean arbitrarios, deben apoyar en las siguientes estrategias, de
acuerdo a (Aguilar Floralba, 2003, pags. 14-21).

Dentro de los aspectos que se deben de tomar en cuenta dentro del aprendizaje
repetitivo son:

e Proporcionar oportunidades de practica para que el alumno descubra y
practique su propio sistema de asociar 0 memorizar.

e Usar todos los medios adecuados para que el alumno capte el significado de
lo que va aprender.

e Ordenar el material en forma l6gica y sistematica.

e Corregir enseguida los errores para evitar que se fijen.

b) Aprendizaje por Descubrimiento

El aprendizaje por descubrimiento, significativo, constructivista y por
procesamiento de la informacion se identifica con la teoria cognoscitivista del
aprendizaje. El alumno aprende descubriendo por el mismo a partir de los
datos del entorno. El profesor es un orientador, guia, presenta situaciones
problematicas e induce al alumno a resolver activamente. El ser humano
selecciona, asimila e interpreta lo que aprende. (Campos, 2011)

El aprendizaje por descubrimiento significa que el estudiante aprende mediante la
observacion o experimentacién donde el docente es considerado como el guia del
proceso de aprendizaje ya que los estudiantes debe ser el actor principal de su

aprendizaje.
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c) Aprendizaje Significativo

Segun Aguilar (2003) El alumno aprende relacionando los nuevos conocimientos
con los conceptos y proposiciones relevantes que ya conoce en forma activa. El
profesor ayuda mediante estrategias para que el alumno reestructure sus ideas
previas para hacerlas compatibles con las ideas cientificas, desarrollando

capacidades y contenidos logicos por €l mismo. (pags. 15-16).

Por lo tanto, dentro del aprendizaje significativo el ser humano asimila, selecciona,
relaciona, interpreta y valora lo que aprende. Se basa en los métodos Inductivo y
Deductivo, utiliza organizadores previos que son materiales introductorios

encargados de encadenar aprendizajes anteriores con los nuevos.
d) Aprendizaje Constructivista

Aguilar F, (2003), plantea que el alumno aprende en forma activa,
apoyandose en los procesos de asimilacién, acomodacién, y adaptacion
temporal, el profesor es el facilitador del aprendizaje, crea las condiciones
Optimas para que se produzca una interaccion constructiva entre el alumno y
el objeto de conocimientos. EI método aplicado es la observacion va de lo
sencillo a lo complejo, de lo concreto a lo abstracto tomando en cuenta las
caracteristicas de cada periodo evolutivo. (pag. 16)

Sefala que el aprendizaje es un fendmeno individual, se produce cuando el sujeto
acomoda sus esquemas a la realidad y se adapta temporalmente a ella. No lo hace
impermeable a la influencia de otras personas. Las relaciones interpersonales

dependen del desarrollo cognoscitivo.
Otros tipos de aprendizaje son:

e Aprendizaje implicito; Generalmente no es intencional y se obtiene como
el resultado de la ejecucion de ciertas conductas automaticas, como al
hablar, moverse, caminar.

e Aprendizaje explicito; Esta forma permite adquirir nueva informacion
relevante y requiere cierta atencion y selectividad sobre lo que se esta

aprendiendo.

40



e Aprendizaje asociativo; Este aprendizaje es muy comun, y se basa en
aprender por medio de la asociacion entre dos estimulos o ideas.

e Aprendizaje no asociativo; Este tipo de aprendizaje es el que se da a través
de un estimulo que cambia nuestra respuesta por ser repetitivo y continuo.

e Aprendizaje cooperativo; Este tipo de aprendizaje permite aprender de
forma cooperativa, apoyandose tanto en su conocimiento, como en el de los
demas.

e Aprendizaje colaborativo; Este es similar al anterior, con la diferencia del
grado de libertad que tienen los aprendices en el proceso.

e Aprendizaje emocional; Permite gestionar las emociones de manera
eficiente en el proceso de aprendizaje.

e Aprendizaje observacional; Este tipo se basa en una situacion modelo
donde participa una persona que realiza una accién y da el ejemplo a otro,
gue observa y aprende en el proceso.

e Aprendizaje experiencial; Considera como una de las mejores maneras de

aprender y se basa en la experiencia. (Doménech, 2002)

3.2.1.3.2. Dimensiones del aprendizaje

Dimensiones del aprendizaje es un modelo muy completo, que hace uso de lo que
los investigadores y los tedricos saben acerca del aprendizaje para definir el proceso
de aprendizaje. Dentro de las dimensiones del aprendizaje se tiene los siguientes:

a) Dimension 1: Actitudes y percepciones

“Las actitudes y las percepciones afectan las habilidades del alumno para aprender”
(Avanzini, 2000, pag. 81) . Por ejemplo, si los alumnos ven el aula como un lugar
inseguro y desordenado, es probable que aprendan muy poco ahi. Por eso, un
elemento clave para la instruccién efectiva es ayudar a los alumnos a que
establezcan actitudes y percepciones positivas acerca del aula y acerca del

aprendizaje.
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b) Dimensién 2: Adquirir e integrar el conocimiento

“Otro aspecto importante del aprendizaje es ayudar a los alumnos a que adquieran
e integren nuevos conocimientos” (Bennett, 1979, pag. 15). Cuando los alumnos
estan aprendiendo informacion nueva, debe guiarseles para que relacionen el
conocimiento nuevo con lo que ya saben, que organicen esa informacion y luego la

hagan parte de su memoria a largo plazo.
c) Dimension 3: Extender y refinar el conocimiento

“El aprendizaje no se detiene con la adquisicidn y la integracién del conocimiento.
Los aprendedores desarrollan una comprensién a profundidad a través del proceso
de extender y refinar su conocimiento” (Avanzini, 2000, pag. 83). Algunos de los
procesos comunes de razonamiento que los estudiantes utilizan para extender y

refinar su conocimiento son la comparacién y la construccion de apoyo.
d) Dimensioén 4: Uso significativo del conocimiento

El aprendizaje més efectivo se presenta cuando se usa el conocimiento para
llevar a cabo tareas significativas. Por ejemplo, se puede tener un aprendizaje
inicial acerca de las raquetas de tenis cuando se conversa con un amigo o
se lee un articulo de revista acerca de ellas. Sin embargo, se asimila de
verdad acerca de ellas cuando tratas de decidir qué clase de raqueta de tenis
se comprara. (Bertoret, 2001, pag. 85)

Por lo tanto, en la dimension 4 donde es importante dar un significado del

conocimiento se debe considerar diferentes aspectos que daran un sentido al mismo

uso del conocimiento. Entre ellos se tiene:

e Toma de decisiones.
» Solucién de problemas.
» Invencion.
» Indagacion experimental.
» Investigacion.

e Analisis de sistemas.
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e) Dimension 5: Habitos mentales

Con el transcurso de los afos los estudiantes empezaron a desarrollar diferentes

hébitos que les permiten pensar de manera critica, pensar con creatividad y regular

su comportamiento. Estos habitos mentales se presentan a continuacion:

e Pensamiento critico:

YV V. V ¥V V V

Sea preciso y busque la precision.

Sea claro y busque la claridad.

Mantenga la mente abierta.

Refrene la impulsividad.

Adopte una postura cuando la situacion 10 exija.

Responda de manera apropiada a los sentimientos y al nivel de

conocimiento de los demas.

e Pensamiento creativo:

>

Persevere. Trate de superar los limites de su conocimiento y sus
habilidades.
Genere, confie en ellos y mantenga sus propios parametros de
evaluacion.
Genere nuevas maneras de ver una situacion, que estén mas alla de los

limites de las convenciones generales.

e Pensamiento autorregulado:

>
>

Vigile su propio pensamiento.
Planee de manera apropiada.

¢ |dentifique y use los recursos necesarios.

>
>
3.2.1.4.

Responda a los comentarios de manera apropiada.
Evalle la efectividad de sus acciones. (Escobar, 2013)

Elementos del proceso de ensefianza — aprendizaje
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Es importante considerar que dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje
existen elementos que son actores principales dentro de este proceso, de los cuales

se mencionara a los siguientes:

e El docente.; Un docente es una persona que ensefia una determinada
ciencia o arte, debe poseer habilidades pedagdgicas para ser agentes
efectivos del proceso de aprendizaje. (Arredondo, 1989, pag. 37)

e El estudiante; Son quienes se dedican a la aprehension, puesta en practica
y lectura de conocimientos sobre alguna ciencia, disciplina o arte.

e La familia; La familia es el primer mundo social que encuentra el nifio y la
nifia, y sus miembros el espejo en el que nifios y niflas empiezan a verse, por
esto, la familia constituye el agente mas importante, especialmente durante
los primeros afios de vida.

e Institucion educativa; Una institucibn es un conjunto de personas, con
intereses propios y concurrentes, con valores singulares y hasta
contrapuestos, pero al coexistir en post de un gran objetivo se compatibilizan
y forman la cultura de la institucion.

e Grupo; Un grupo consiste en dos 0 mas personas que interactian, son
interdependientes y se han unido para alcanzar objetivos en comdun,
comparten normas, costumbres, respeto a ciertas cosas cuyos roles sociales
estan estrechamente vinculados.

e Capacitacion docente; “la capacitacion docente nos lleva a plantear
algunos interrogantes y reflexiones; ya que ella asume un rol protagénico
como forma de solucionar gran parte de los males por los que atraviesa la
educacion” (Carretero, 1998, pag. 148)

e Rendimiento estudiantil; Significa situarse adecuadamente ante unos
contenidos, interpretarlos, asimilarlos y retenerlos, para después poder

expresarlos ante una situacion de examen o utilizarlos en la vida practica.
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3.2.1.5. Modelos del proceso de ensefianza — aprendizaje

Existen diversos modelos de ensefianza-aprendizaje, los cuales tienen diverso
grado de generalidad y de elaboracién tedrica; en muchos casos cabe hablar de
teorias e incluso paradigmas, sin embargo, en los siguientes acapites se presenta

solamente una breve descripcion de los modelos mas relevantes.

e El modelo procedente del Analisis Experimental del Comportamiento,
dentro del que se sitta el andlisis y la modificacién de la conducta, es también
llamado modelo comportamental, que tiene como objetos de estudio la
ensefianza y aprendizaje de nuevas conductas y el cambio comportamental.
(Ramirez, 2000, pag. 80)

e EIl modelo interaccionista tiene en cuenta las interrelaciones entre las
variables de la instruccién, fundamentalmente: sujeto de aprendizaje
(aptitudes), contenidos de instruccion (tareas), y métodos de ensefianza.
(Avanzini, 2000, pag. 95)

e El modelo cognitivo, en el que se distinguen dos orientaciones: Los
modelos cognoscitivos de aprendizaje escolar, formulados por Ausubel y
Bruner, centrados en el estudio del aprendizaje escolar y los métodos de
ensefianza en el aula. El modelo de procesamiento de la informacion, cuyo
objetivo fundamental son los procesos de adquisiciébn del conocimiento.
(Carretero, 1998, pag. 76)

e EIl modelo de instrucciéon directa de Berliner (1979) incluye elementos
concernientes al alumno y al proceso de instruccion. El aprendizaje del
alumno esta en funcion de sus aptitudes, la conducta del profesor y del
aprendizaje realizado en clase, donde el tiempo efectivo de aprendizaje juega
un papel importante, y que a su vez depende del tiempo atribuido a la
ensefanza, el tiempo dedicado efectivamente a ésta, la tasa de éxitos del
alumno y la relevancia de las tareas. (Bertoret, 2001, pag. 125)

e El modelo de aprendizaje psicosocial pretende integrar diversos modelos

psicolégicos generales en una teoria psicosocial- cognitiva del aprendizaje,
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con expresa referencia a la situacibn escolar y a un modelo de
ensefianza-aprendizaje. (Campos, 2011)

e EI modelo de productividad educativa incluye nueve factores
determinantes de los tres tipos de resultados (afectivos, conductuales y
cognitivos) del aprendizaje. Estos nueve factores se sitlan en tres categorias
de variables, Aptitud, que incluye capacidad, nivel de desarrollo y motivacion,
Instruccion, cantidad y calidad, y ambiente, en donde se sitian el ambiente
familiar, de la clase, las relaciones con el grupo de comparfieros y la influencia
de los medios de comunicacion. (Carretero, 1998, pag. 76)

e EIl modelo heuristico del proceso ensefianza-aprendizaje es un modelo
integrador que trata de recoger aquellas variables con un mayor peso
explicativo en los resultados observados. EI modelo, en el que aun no se
precisan las interrelaciones entre sus elementos, es un resumen de los
resultados de investigaciébn y un punto de partida para nuevos trabajos.
(Escobar, 2013)

3.2.2. Desarrollo del nifio de 8 a 12 afios
3.2.2.1. Desarrollo cognitivo

Con respecto al desarrollo cognitivo de los nifios de 8 a 12 afios se puede mencionar

las siguientes caracteristicas:

e En esta etapa los nifios razonan de una forma mas ldgica, su atencion es
mas selectiva y su memoria mas estratégica.

e Aumentan enormemente la cantidad, calidad y organizacion de los
conocimientos.

e Aumenta la capacidad de los nifios para fijar la atencion en los datos
relevantes despreciando los irrelevantes, es decir, se concentran en la
informacion con mas precision filtrando las distracciones.

e Yano necesitan de la ayuda externa para controlar su atencion.

e Evitaran tomar una decision precipitada basada en una seleccion insuficiente

0 innecesaria de la informacion.
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e Utiliza estrategias de almacenamiento (procedimientos para retener nuevas
informaciones) como la estrategia de repaso (repetir el material que desean
recordar), agrupar el material antes de estudiarlo por categorias y elaborar el
material (relacionar dos o0 mas elementos creando una relacion entre ellos).

e Son capaces de adquirir y organizar de forma elaborada sus conocimientos
hasta tal punto, que incluso puede ser superior a la de los adultos.

e Tienen la capacidad de reflexionar y tomar conciencia de las propias
acciones cognitivas (los nifios saben lo que deben hacer y como hacerlo,
planifican sus acciones y hacen un seguimiento de ellas, las evaltan y las

corrigen si fuese necesario). (Ausubel & Novak, 1990, pag. 73)

3.2.2.2. Desarrollo social

Dentro de las caracteristicas sociales de los nifios de 8 a 12 afios se puede

mencionar a los siguientes:

e Relacionarse con los iguales cumple funciones muy importantes dentro del
desarrollo.

e Los amigos sirven para seguir practicando toda una serie de areas que ha
ido aprendiendo en el entorno familiar.

e El compartir intimidad, compaiiia, diversion, son fuente de seguridad y apoyo
ante situaciones novedosas y estresantes

e Facilitan que el nifio reflexione sobre si mismo al ver la influencia que sus
acciones ejercen sobre los demas

e Practican competencias sociales como proteger, asumir responsabilidades,
ser corteses, aprender a interpretar las sefiales del otro y aplicarle
intenciones, desenvolverse adecuadamente con la emision de las sefiales
gue quiere transmitir y la actitud adecuada.

e Se resuelven infinidad de conflictos interpersonales, se practica la asertividad
y la defensa de derechos, se aprende a usar conductas prosociales

(compartir, cooperar.) (Bustamante, 2016, pag. 321)

47



3.2.2.3. Desarrollo afectivo

Con

respecto al desarrollo afectivo se puede mencionar las siguientes

caracteristicas:

Capacidad para integrar conceptos opuestos: “se da bien las matematicas,
pero no la musica”

Rasgos referidos a destrezas y a relaciones interpersonales.

Comparacion con otros nifios: “juego mejor a la pelota que mi amigo”
Apreciara si se siente 0 no satisfecho con lo que tiene o sabe hacer.

Las evaluaciones de estos nifios ya no seran de situaciones concretas sino
mas abstractas y generalizadas.

El nifio no dira ya que juega bien a la pelota, sino que dira: “soy bueno en los
deportes (y por ello se encontrara satisfecho)”.

Ademas, es mas realista a la hora de reconocer sus capacidades mas fuertes
frente a las menos fuertes. Sobre todo, a partir de los 8 afos.

Este auto concepto y autoestima se mantendré estable hasta la adolescencia
donde bajara debido a los nuevos cambios a los que ha de adaptarse el nifio.
(Coll, 1999, pag. 42)

3.2.2.4. Desarrollo motor

A lo largo del nivel que transcurre entre los ocho y doce afios, en el dominio motor

se llegara a:

a) Conseguir posturas equilibradas y estables:

Andar sobre puntas y talones hacia adelante y hacia atras.
Saltar con los pies juntos

Desplazarse sobre bancos

Recoger y lanzar pelotas

Situarse correctamente en el espacio
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b) Tomar conciencia del caracter global de su cuerpo y conocer y discriminar los
segmentos corporales:
e Descubrir los movimientos de las manos, brazo, vientre.
e Conocer las posibilidades de los érganos sensoriales
e Llegar a una concienciacion de los grados de tensidbn muscular y

descontraccion.

c) Organizar y estructurar el espacio.
e Situarse correctamente con relacion a personas y objetos.
e Saltar en altura y profundidad.
e Rodar, botar, lanzar objetos con una y otra manos a diferentes distancias y

en distintas posiciones.

d) Organizar y estructurar el tiempo:
e Desplazarse a distintas distancias andando y corriendo
e Correr mas de prisa y mas despacio que un balén
e Saltar al mismo tiempo que otros

e Seguir ritmos con palmas y pies.

3.2.2.5. Desarrollo psicolégico

Como lo sefala Craig G. (2009) entre las caracteristicas psicologicas del nifio estan

las siguientes:

¢ Van siendo capaces de controlar su impulsividad.
e Se potencia la reflexion y la imaginacion.

e Dejaran de ser tan egocentricos.

e Colaboracién y cooperacién con todos.

e Progresan en su capacidad de observacion.

e Sociabilidad.

¢ Entendimiento de normas y el por qué.

e Mayor importancia a los amigos.
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e Mas conscientes de su entorno.

e Sensibles a las criticas y errores.

e Poca capacidad de concentracion.

¢ No tiene clara idea de lo que es el resultado.
¢ No puede manejar mucha informacion.

e Mucho por hacer y poco tiempo para hacerlo.

e Las acciones no son automaticas. (Altozano, 2020)

3.2.3. El fatbol infantil

El objetivo fundamental en el futbol infantil es brindar la posibilidad de
disfrutar de la practica deportiva a la mayor cantidad de nifios y nifias posible,
independientemente de su raza, origen étnico, religion, lugar de residencia,
condicion fisica o las habilidades deportivas. El fatbol infantil debe garantizar
y promover los derechos humanos en general y los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes en particular. (Antebi, 2008, pag. 35)

Con el futbol infantil se busca facilitar el acceso y la iniciacion a los deportes
colectivos y al fatbol en particular, generando espacios de participacién voluntaria,
de aprendizaje y disfrute de las distintas actividades en el marco de la practica
deportiva. Para la mayoria de los nifios y las nifias es una oportunidad de pertenecer
a un grupo, hacer amistades y vincularse corporalmente de forma temprana con la
actividad deportiva en toda su complejidad. La iniciacién al fatbol infantil se centra

en ofrecer oportunidades de aprendizajes, de socializacion y de ocio.

En esta etapa, realizar las actividades de forma placentera, disfrutar la experiencia
de compartir en grupo y lograr el espiritu de equipo sera clave también para motivar
a nifos y nifias a continuar con las practicas deportivas u otras practicas de actividad
fisica a lo largo de la vida. En algunos casos, generalmente muy pocos, la iniciacion

al futbol seré el comienzo de una carrera profesional.
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3.2.3.1. Historia del futbol

El futbol, segun algunos historiadores, nacio en Japén a travées del Kemarri,
un juego de pelota que se practicaba en el siglo V a.C. Mas tarde, en el siglo
V, existid el calcio italiano, un juego muy parecido al futbol en las plazas
publicas italianas; los romanos jugaban con la pelota al esferomaquia, al que
posteriormente llamaron de pila al balon, palabra que dio origen a pelota.
(Fernandez, Maidana, & Quesada, 2018, pag. 20)

También se conocen indicios de deportes similares al fatbol en las civilizaciones de
la América Precolombiana de los aztecas y los mayas. En el Caribe jugaban a algo
parecido al fatbol llamado batld. No obstante, a pesar de todos estos antecedentes,
el futbol tal y como lo conocemos hoy en dia suele decirse que nacié el 26 de octubre
de 1863, dia en el que se establecieron las bases del deporte tal y como las

conocemos actualmente.

En esa época también se constituy6 la institucion inglesa de fatbol mas importante,
la Football Association. EI Mundial de fatbol es el acontecimiento mas seguido de

todo el planeta, una muestra del alcance y el poder del futbol.
3.2.3.2. Caracteristicas del fatbol
Estas son algunas caracteristicas basicas del juego llamado fatbol:

e Se juega con una pelota, sobre un césped de hierba artificial.

e El objetivo es introducir la pelota en la porteria rival, la cual suele estar
defendida por un portero. Cada vez que un equipo cumple con ese objetivo
se dice que ha marcado un gol. Quien mas goles marca, es quien se hace
con la victoria. En caso de marcar los mismos (o que ninguno de los equipos
marque un gol) empatan.

e Los equipos incluyen que once jugadores cada uno, los cuales adoptan las
posiciones de defensa, delantero, centrocampista y portero. Cada posicion
tiene una funcion determinada. El portero, por ejemplo, se ocupa de ser la
tltima defensa del equipo. Se coloca en la porteria e intenta impedir que

metan gol. Los once jugadores que estan en el campo pueden ser sustituidos
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por otros jugadores que esperan en el banquillo. El niUmero de cambios que
pueden realizarse suelen ser tres, pero en amistosos este nimero puede
subir.

e Cada equipo de fatbol tiene a un entrenador. El se encarga de decidir las
estrategias que seguira el equipo, quienes jugaran, los cambios que se haran
y como entrenara el equipo.

e Aquellos que se encargan de hacer cumplir las reglas del futbol en los
diferentes partidos se llaman arbitros. En el futbol suele haber tres arbitros:
uno principal y dos auxiliares. En algunas competiciones hay un cuarto que

sustituye al principal en caso de que este se lesione. (Medina, 2020)

3.2.3.3. Importancia del futbol

El fatbol es muy importante ya que es un deporte popular que se lo realiza a nivel
nacional y también a nivel de todo el mundo ya que une a grupos sociales y clubes

he inclusos a naciones.

Por lo tanto, el futbol es uno de los deportes a nivel mundial que presentara gran

relevancia en aspectos sociales, salud, y los nifios.
a) Importancia del fatbol en la sociedad

La importancia del futbol en la sociedad radica en que se encuentran diferentes tipos
de personas de diferentes nacionalidades donde se gana o se pierde un partido.
Pero lo que no se pierde es la hermandad y solidaridad de todos los integrantes de

un mismo equipo o nacion. (Aisenstein & Ganz, 2002, pag. 4)

Porque el fatbol es un carrusel de emociones donde se mezclan las alegrias, iras la
admiracion y la tristeza para millones de aficionados. El futbol es muy importante en
la sociedad porque genera mayor demanda de muchas ventas en cada partido de

juego mueve mucho al comercio.
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b) Importancia del futbol sala

“El futbol no pone el plato en la mesa a nadie, pero aporta alegria a bastantes
hogares que viven momentos dificiles. Este deporte siempre ha sido una valvula de
escape frente a problemas personales familiares o en el trabajo” (Antebi, 2008, pag.
36) . Si no existiera el futbol la crisis ocasionaria mayor tensién o de una forma mas
obsesiva. Por eso es muy importante el futbol para asi tener una buena sociedad

en el mundo.
c) Importancia del futbol en la salud

Es muy importante el fatbol en la salud ya que practicar este deporte ayuda a
mejorar el organismo de forma considerable a través de su entrenamiento. “Segun
estudios analizados han demostrados que este deporte tiene una excelente
capacidad de mejorar la condicion fisica te ayuda a reducir el riesgo de sufrir

enfermedades cardiovasculares” (Geissmann, 2008, pag. 82)
d) Importancia del futbol en los nifios

Es muy importante el futbol en los nifios ya que por medio de este deporte ellos
logran una excelente capacidad emocional. Ya que es un deporte muy intenso que
contribuye a reducir el exceso de grasa corporal reduce la posibilidad de padecer

de sobrepeso u obesidad en los nifios.
3.2.3.4. Laadaptacion del fatbol al desarrollo del nifio

Es notorio que el futbol es el deporte mas popular en todo el mundo, es practicado
en muchos lugares, para la mayoria es considerado mas que un juego, es realmente
un estilo de vida. En la actualidad son mas los nifios que se apuntan a academias
de fatbol con el objetivo y el anhelo de convertirse en una futura estrella de este

deporte.

Un niflo a traves de la préactica del fatbol satisface la necesidad de movimiento,
estimulando el instinto de juego acorde a su edad. Contribuye en pro de su
desarrollo tanto fisiolégico, psicologico y en el plano social, como deporte colectivo,

haciendo que el infante aprenda a relacionarse con su entorno.

53



El crecimiento de los nifios implica cambios tanto cuantitativos, esto es, tamafio y
estructura, crecimiento del cerebro, en lo mental y en lo fisico. Ademas cambios
cualitativos, en el cual se traza un camino hacia la madurez. A partir de los cinco
afos aproximadamente se puede observar mejorias en los nifios que juegan al

fatbol, entre los que destacamos la movilidad y la coordinacién de sus movimientos.

“‘Es muy importante tener en cuenta que, al realizar una incorrecta adaptacion del
futbol al nifio las consecuencias serian totalmente negativas, en este sentido se

debe tener presente el denominado triangulo deportivo” (Tolosa, 2017, pag. 23)

Trata de que tanto el entrenador como el padre mantengan esa figura significativa,
posibilitando en el nifio su estabilidad emocional y que pueda relacionarse

positivamente con el entorno, cumpliendo asi su proceso de desarrollo.
3.2.3.5. Elfatbol base

“Corren tras la pelota, celebran un gol, driblan a un contrario... y aprenden valores
gue luego les ayudaran en su vida. Jugar en un equipo de fatbol es una excelente
escuela de valores de presente y futuro para los nifios” (Aisenstein & Ganz, 2002,

pag. 31)

El nifio al desenvolverse dentro de un campo de juego, experimenta una serie
acciones tales como, sentir un ligero golpe del contrario con lo cual puede optar o
no por simular una agresion, en ciertos pasajes del encuentro puede acatar o
protestar una decisién erronea del arbitro, puede decidir si vale la pena seguir
presionando, teniendo en cuenta que su equipo esta perdiendo y queda poco
tiempo para que acabe el cotejo. El infante “toma decisiones en funcion de valores

como la honestidad, el respeto al contrario o la importancia del esfuerzo”.

Los entrenadores deben tener presente de que, al inculcar valores tanto en las
sesiones de entrenamiento como en el terreno de juego al disputar los encuentros,
estan preparando a los nifios para algo mas importante que marcar un gol, defender

la porteria, o ganar campeonatos, realmente les preparan para la vida.
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La mayoria de los entrenadores de categorias inferiores, desarrollan los
fundamentos técnicos y la tactica conjuntamente con la formacion de valores.
Segun Rodriguez, (2014) “hay valores que ayudan a los nifios en su rendimiento en
el campo de juego, asegura que un nifio que ha aprendido el valor del esfuerzo
durante las sesiones de entrenamiento estara predispuesto a dar todo de si cuando

el encuentro deportivo lo amerite”. (pag.74)

El fatbol formativo ayuda a fortalecer en los nifios los valores adecuados y esto se
debe al ejemplo que perciben en las personas que son importantes para ellos, a
través de poner en practica en cada entrenamiento. Dentro de la planificacidn diaria

no debe faltar el inculcar algun valor en los nifios, tales como:

e Eltrabajo en equipo; Es el valor de la disciplina y del trabajo en equipo. Otra
gran leccién para la vida cuando tengan que hacer trabajos en grupo en la
escuela.

e Orden e higiene; se promueve habitos para tener una buena salud, de la
misma forma al realizar las tareas debe predominar el orden y el respeto

e Respeto por lo demas ensefiando a los nifios a que cuiden su lenguaje y se
dirijan al contrario y al arbitro con educacion

e Asumir responsabilidades; Al realizar las tareas en los entrenamientos se
debe hacer sentir la responsabilidad de realizar correctamente los ejercicios.

e Laimportancia del esfuerzo; es importante que los nifios aprendan el valor
del esfuerzo. Ademas, te quita el miedo a perder.

e Laverdad por delante: Ensefiar a los nifios que una de las cosas que mas
les van a ayudar en la vida es que los demas confien en ellos.

e Disfrutar de lavida; el valor de la diversion es el que mejor captan los nifios,
sobre todo los mas pequefios, cuando juegan al futbol.

e Pero también hay que saber ganar; Por eso, hay que ensefar a los nifios
a llevar con naturalidad esta situacion. No puede faltar el respeto al rival aun

venciendo por goleada. (Aisenstein & Ganz, 2002, pag. 54)
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3.2.3.6. Fases de iniciacion al fatbol

La iniciacion deportiva en un deporte de cooperacion/oposicién se puede
considerar como el momento en el cual el nifio comienza la practica del
deporte en la escuela o areas deportivas y bajo la influencia del proceso de
ensefianza aprendizaje aprende las habilidades y reglas béasicas, asi como
los principios del juego que le permiten tener independencia para solucionar
problemas tacticos en el juego. (Cancio, 2013, pag. 98)

Todo comienza por entender las necesidades de los nifios, para que de esta forma
se pueda realizar una correcta eleccion de las actividades en la iniciacion deportiva,
posibilitando que se pueda desenvolver en un clima en el cual se sienta estimulado
a aprender y a descubrir, ya que un parametro de un buen desarrollo deportivo y
por ende de la salud mental de los nifios, esta en la iniciacion, mas aun cuando es

temprana.

Para este proceso de inculcar en los nifios el deporte en especial el futbol se debe
de efectuar de forma gradual, es decir realizarlo tomando en cuenta tres fases

principales.

3.2.3.6.1. Fase de la familiarizacién con el balén

Con los nifios ya se puede a esta edad emplear juegos en los cuales
intervenga el balén, dichos juegos deben ser simples y basicos de manejar,
aprovechando el instinto ludico innato para familiarizarlos con la pelota. En
esta edad comienza una nueva etapa de desarrollo en el nifio a nivel fisico y
psiquico, como en su comportamiento. (Bustamante, 2016, pag. 23)

A partir de los seis afios el nifilo empieza a desarrollar la estructura y la musculatura,
los nifios a esta edad ya alcanzan la madurez escolar y tienen un gran afan de
movimiento. Amplian sus capacidades, sus conocimientos, sus experiencias, su
intelecto, y es precisamente a través del juego con balén que se puede lograr este

proceso armonico.

En definitiva, los nifios en esta fase deben jugar, sus tareas deben ser o mas
variadas posibles, pero hay que evitar y no se les debe iniciar en el deporte y

hacerlos competir oficialmente.
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3.2.3.6.2. Fase de preparacion

A estas edades también hay un fuerte afan por el movimiento, es por eso que los
métodos, juegos y ejercicios deben ser dirigidos y organizados acorde a su edad.
“El objetivo en esta fase, consiste en desarrollar una sensibilidad con el baldn,
despertar el interés y proporcionar fundamentos para el futbol” (Barona, 2014, pag.
56)

Los nifios a esta edad no pueden todavia empezar una ensefianza directa del futbol,
los juegos reducidos grupales, pequefios ejercicios individuales y en pareja deben

ser empleados, buscando también el desarrollo afectivo como es el comparierismo.

A partir de los 9 a 10 afios, cuanto mayor sea el nimero de experiencias
motrices que acumule el nifio en esta etapa, mejores posibilidades de
aprender lo especifico tendr4 en la siguiente. Posteriormente hay que
combinar todo lo aprendido y almacenado en sus centros nerviosos. Asi se
proporcionara un buen ambiente y entusiasmo dentro del grupo. (Antebi,
2008, pag. 38)

El nifio a medida que crece tiene mayor deseo de aprender, son capaces de realizar
movimientos dificiles, tiene una mejora significativa de concentracion, de percepcion

motora, y de aprendizaje motor. La tolerancia del profesor desempefia un papel
importante en el desarrollo de los nifios de estas edades.

3.2.3.6.3. Fase de consolidacion

Los nifios de esta fase se caracterizan por el afan de mostrarse como el
mejor, tratan de realizar de la mejor forma las tareas dadas para ser
reconocidos dentro del grupo, sienten el mayor de los entusiasmos y se
motivan por el reconocimiento que les da el profesor al realizar bien las
tareas. (Bonifacio, 2018)

La fase de consolidacion en si se caracteriza por la formacion técnico-tactica y por
la preparacion fisica de base, debido a que fisiologicamente los nifios ya estan aptos
a realizar cargas de trabajo de las capacidades fisicas. Debido a los cambios que
se producen de las proporciones corporales por el crecimiento, pueden causar

trastornos en la coordinacion motriz a corto o largo plazo.
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A esta fase es muy importante la motivacion esto con la finalidad de garantizar una
eficacia en las actividades efectuadas por los nifios, ademas que es la manera de
evitar frustraciones, fomentar el trabajo en equipo y el de automotivarse y motivar a

sus comparieros
3.2.3.7. El rol del entrenador de futbol infantil

Segun la FIFA, la definicion del término entrenador percibido desde el punto
de vista especifico del futbol, es la siguiente: “El entrenador es la persona
gue se encarga de formar, dirigir, aconsejar, corregir, ayudar a los Jugadores,
mediante el entrenamiento, preparandolos para la vida y para un buen
rendimiento deportivo. El entrenador es un especialista de la direccion
técnica y tactica, del desarrollo sicologico y fisico del jugador. Sus tareas
pueden ampliarse, en funcion de sus competencias.” (Aroca, 2014, pag. 51)

Es asi que el principal objetivo de un entrenador de futbol base, es el de garantizar
el desarrollo del nifio tanto en el d&mbito deportivo, como social, psicolégico y
educativo, ademas es importante que sea consciente de los valores que tiene que
transmitir a los niflos: puntualidad, respeto, comparierismo, solidaridad, disciplinado,

etc.

El entrenador base para cumplir con los objetivos planteados debe considerar los
aspectos relevantes como el desarrollo del nifio tanto fisico, intelectual y socio-
afectivo; para que dicho proceso se realice correctamente y de esa forma se logre
cumplir con los objetivos y los nifios adquieran mayor confianza en el deporte al
igual que su desenvolvimiento. Por lo tanto, se debe de considera los siguientes

aspectos:

e Conocimiento del nifio
» Aspectos generales del desarrollo en las diferentes edades

» La relacion, el comportamiento, la comunicacion y el lenguaje

e Capacidades pedagogicas de ensefianza y organizacion
» Los métodos de aprendizaje

» La organizacion de una sesion de futbol

58



» La organizacion de un torneo

» La organizacion de un festival

Conocimientos basicos del futbol
» Los juegos reducidos.
» Los juegos de entrenamiento.
> El aprendizaje de los gestos técnicos.

Para Barona, (2014) en su articulo decélogo del entrenador de futbol base, el

entrenador-formador en el proceso de formacion del deportista se ha sintetizado las

caracteristicas mas importantes de fatbol base en el siguiente decalogo:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Gusto por transmitir, gusto por dar, gusto por ayudar a los demas; esa debe
ser la principal caracteristica del entrenador-formador de fatbol; debe tener
vocacion.

Promover el deporte no como una manifestacion de fuerza, sino como un
medio para el desarrollo inteligente y racional del organismo.

Tener una conducta ejemplar con sus compaferos profesionales, arbitros,
padres y jugadores, poseer grandes valores y que por ello pueda ser un
modelo a seguir por sus deportistas.

Comprender que los nifios son nifios y no son adultos pequefos; por tanto
debe adecuar el deporte e implementar una metodologia de trabajo acorde a
su desarrollo fisico y psicolégico.

Transmitir a sus deportistas desde la etapa de iniciacion una educacion
deportiva cuya base sea el respeto a las reglas, a los demés y el juego limpio.
Preocuparse mas por estimular a sus dirigidos que por ensefar,
desarrollando un proceso en pro del desarrollo de la creatividad, respetando
las individualidades psicoldgicas, intelectuales y motoras de los nifios.
Generar en los nifios-deportistas una mentalidad basada en el placer de jugar

y la voluntad de progresar y no en el ganar titulos a toda costa.
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8) Tener amplio conocimiento de los medios, métodos, principios y estilos de
entrenamiento orientado a las edades infantiles, para su adecuada
aplicacion.

9) Dar a sus dirigidos durante la clase la posibilidad de sentirse “profesores”,
conocedores de su deporte, aplicando métodos activos que permitan mayor
interaccion entrenador-jugador, logrando asi el desarrollo de la creatividad
de los mismos.

10) Saber escuchar, estando atento no solo a los éxitos, sino también al
problema que se pudiere presentar, mantener constante comunicacion con

sus deportistas, dandole confianza y seguridad. (pag. 324)

Segun la autora y el decélogo den entrenador de futbol base se menciona que para
gue exista profesionales preparados y capacitados para impatrtir el futbol base a los
nifios se debe de considerar desde un buen acondicionamiento fisico, una buena
alimentacion, habilidades sociales para poder interactuar y comunicarse con los

nifios y en especial debe de contar con estrategias 6ptimas para este deporte.
3.2.3.8. El proceso de ensefianza aprendizaje del futbol en los nifios

La metodologia en el proceso de ensefanza y aprendizaje del futbol “trata sobre el
conocimiento de los métodos de ensefianza, gracias a la cual podemos encontrar

los caminos que nos llevan al aprendizaje de los jugadores” (Borzi, 2013, pag. 23)

En los inicios el aprendizaje del fatbol se realiz6 de una forma espontanea y no
organizada. El futbol se jugaba en las calles o en terrenos irregulares, sin la

presencia de ningun entrenador.

En un primer momento, el aprendizaje se realizaba por medio de pequefios
juegos o juego formal (método global), por ensayo y error, en el que cada
jugador controlaba su propio aprendizaje. Tales condiciones originaban la
aparicion de muchos jugadores dotados de un gran virtuosismo técnico,
aunque con problemas de cultura tactica para entender, sobre todo, cOmo
actuar en los espacios alejados del centro de juego. En una segunda fase,
los clubes de fatbol comenzaron a interesarse por la formacion de los
jugadores de una forma organizada. La ensefianza paso a ser dirigida ya

60



sobre los campos de futbol, con la presencia de un entrenador y donde
imperaba el método basado en la técnica individual (método analitico), La
enseflanza del juego pas6 a ser dirigida fundamentalmente hacia una
correcta ejecucion de las diferentes habilidades técnicas, de una forma
aislada, estereotipada y alejada del contexto real del juego, donde se
pensaba que la mejoria del rendimiento técnico individual implicaria una
mejoria en el funcionamiento global del equipo. (Medina, 2020)

Como menciona la autora se puede destacar que el futbol base inicio como un juego
globalizado es decir, se jugaba por diversién, cometiendo errores y sin respetar las
normativas. A esto se incluye que las academias que imparte estos cursos de futbol
base no cuentan con una metodologia clara para la ensefianza porque parte de lo
que ellos empiricamente aprendieron como el de patear una pelota, proteger el arco
y ya. Después de eso surgi6 la segunda fase donde las diferentes instituciones de
futbol empezaron a formar a los futuros futbolista mediante estrategias de
acondicionamiento fisico ya no fue solo diversién sino muchos de los nifios que
ingresaron tuvieron la vision de llegar al futbol profesional perteneciendo a grandes
academias. Pero para lograr todos estos aspectos es importante considerar la

metodologia que implementan los entrenadores de fatbol base.

La utilizacion de un método u otro sélo puede justificarse si se analiza
especificamente el contenido/objetivo del entrenamiento a desarrollar en
cada momento, el nivel o la fase en que se encuentran los jévenes deportistas
(iniciacion, perfeccionamiento, rendimiento). En cada caso lo que habra sera
una utilizacion preferencial, que no exclusiva, de un método sobre los otros.
Asi, por ejemplo, en el desarrollo de las acciones técnico-tacticas propias del
atacante con balon en una fase de iniciacion el método mas adecuado nos
parece que seria el analitico, pues es el que permite incrementar en mayor
media el tiempo de practica en las tareas. Sin embargo, si, por ejemplo,
gueremos trabajar las acciones técnico-tacticas propias del atacante sin
baldn fuera del centro de juego se impone la utilizacion del método global o
sistémico. (Fernandez, Maidana, & Quesada, 2018, pag. 32)

Es asi que los métodos de ensefianza deben estar adaptados a los contenidos y a
los deportistas y no a la inversa. Cuando se proponga un ejercicio, esté basado éste
en el método analitico, global o sistémico, la atencion del entrenador debe

destinarse a mejorar la interpretacion personal que cada sujeto realiza de los
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acontecimientos ambientales que lo rodean. De este modo, puede que el aspecto

mas relevante a resolver por el entrenador no sea la eleccion del método de

ensefianza/entrenamiento, sino el disefio concreto de las situaciones pedagogicas

de aprendizaje.

3.2.3.9. Recursos o Materiales Didacticos

Para el Manual de Educacion Fisica y Deportes: Constituyen el conjunto de
elementos que el profesor emplea como soporte, complemento o ayuda en
la labor docente. Incluyen el material deportivo (convencional o alternativo),
el no deportivo (audiovisual, musical, etc.), las instalaciones y el material a
utilizar por el alumno. (...) El tratamiento de los recursos didacticos no es sino
la respuesta a la siguiente cuestion: ¢,con qué medios se ensefia? El entorno
de aprendizaje contara con recursos espaciales, recursos materiales o
instrumentales. El espacio y el material generan el ambiente de aprendizaje
y éste sera mas atractivo en funcién de los colores, la novedad o la variedad.
(Medina, 2020)

Una academia de futbol o institucion debe de contar con diferentes recursos o

materiales para llegar a lograr los objetivos planteados. Por lo que se menciona los

siguientes:

El balon. Seria conveniente que en el entrenamiento de un equipo de futbol
se dispusiera de una pelota por cada jugador, a fin de que el trabajo técnico
individual fuera mas efectivo y no hubiera tiempos de espera en las sesiones.
El uniforme y el calzado. Los jugadores deben entrenar convenientemente
equipados y combinar el uso de botas de futbol con el de zapatillas deportivas
adecuadas para el entrenamiento sin pelota. El uso de petos o uniformes
diferenciados es imprescindible para el trabajo tactico.

Terreno de juego. La situacion ideal seria disponer de campos de hierba.
Materiales complementarios. El futbol es un deporte que no requiere
materiales excesivos ni complicados ya que se pueden aprovechar la sola
presencia de los compaferos. Se pueden utilizar conos, vallas que simulan

la barrera adversaria.
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3.2.3.10. Eljuego

El formador debe saber que el juego es para el nifio tan necesario como el
suefio. Favorece la salud del cuerpo y de la mente. Aumenta su autonomia
personal, y desarrolla por medio de una gran variedad de estimulos sus
capacidades condicionales de base (velocidad — resistencia —fuerza) que
junto con las capacidades coordinativas son pilares basicos que sostienen la
“edificacion” de su futura prestacion deportiva. (Medina, 2020, pag. 43)

Con respecto al juego es muy importante mencionar que dichas actividades deben

de fortalecer aspectos como la salud fisica y mental, es decir mediante el juego se

puede llegar a tener un aprendizaje significativo. Por ello se puede tomar en cuenta

las siguientes caracteristicas del juego:

El juego es una actividad libre, es decir, es un acontecimiento voluntario, ya
que nadie esta obligado a jugar.

Se localiza en unas limitaciones espaciales y en unos imperativos temporales
establecidos de antemano o improvisados en el momento del juego.

Tiene un caracter incierto. Al ser una actividad creativa, espontanea y
original, el resultado final del juego fluctiia constantemente, lo que motiva la
presencia de una agradable incertidumbre que nos cautiva a todos.

Es una manifestacion que tiene finalidad en si misma, es desinteresada e
intrascendente.

Eljuego se desarrolla en un mundo aparte, ficticio, es como un juego narrado
con acciones, alejado de la vida cotidiana, un continuo mensaje simbalico.
Es una actividad convencional, ya que todo juego es el resultado de un
acuerdo social establecido por los jugadores, quienes disefian el juego y

determinan su orden interno, sus limitaciones y sus reglas.

En el aspecto de la iniciacién del fatbol la aplicacién de estos juegos es 6ptimo por

que los nifios entre 8 a 12 afos de edad cuentan con una conciencia social, es

capaz de integrarse en un grupo y puede cooperar para que el interés personal se

someta al grupo, perfeccionara el manejo de instrumentos en todas sus
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posibilidades, comprendera y aceptara las reglas, importante para los juegos de

equipo.

3.2.3.10.1. Caracteristicas del juego para la ensefianza del futbol

Los juegos son una forma organizada de la actividad motriz, tanto reglada
como espontanea. La relacion a través de los juegos progresa en este ciclo
mediante el respeto de sus normas, la aceptacion de los otros, con
independencia de su caracter personal o social, y reconociendo el hecho de
ganar o perder y la oposicion como elementos propios del juego. (Diaz, 1998,
pag. 52)

Es importante considerar que el formador debera elegir los juegos a desarrollar y

adaptarlos a las caracteristicas del nifio, asi mismo estos se aplicaran dependiendo

de como esté planificada la sesion, el tema a tratar, los objetivos planteados;

permitiendo a los nifios interactuar con sus iguales, a mas de aprender de forma

espontanea y dindmica las destrezas propias del deporte.

Por lo tanto, se puede mencionar las siguientes caracteristicas:

Juegos de cooperacién cooperacion/oposiciéon. La funcion de estos
juegos es el aprendizaje de estrategias de cooperacion 'y
cooperacion/oposicién/defensa y ataque que son la base de la mayoria de
los juegos de equipo.

Juegos de destreza y de adaptaciéon. La funcion principal es la de que
adquieran, perfeccionen o apliquen determinadas destrezas o habilidades en
situaciones de juego.

Juegos de iniciacion a habilidades en situaciones de juego. Entrarian los
juegos adaptados para iniciacion en habilidades deportivas y en deportes
concretos, en este caso adaptados al desarrollo de las habilidades propias
del fatbol.
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CAPITULO IV
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

4.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

La investigacion se realiz6 desde un enfoque mixto debido a que se utilizo
metodologias de investigacion cualitativas y cuantitativas las cuales podran permitir
una mayor amplitud y profundidad al momento de obtener los datos que se esperan.

4.2. TIPO DE INVESTIGACION

El tipo de investigacion tiene un alcance de tipo descriptivo segin (Hernandez,
Fernandez,Collado, & Baptista,Lucio, 2014) . Con los estudios descriptivos se busca
especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,
comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fenOmeno que se someta a un
analisis. Es decir, Unicamente pretenden medir o recoger informacion de manera
independiente o conjunta sobre los conceptos o las variables a las que se refieren,

esto es, su objetivo no es indicar cdmo se relacionan éstas.

En una investigacion descriptiva se seleccionan una serie de cuestiones y se mide
cada una de ellas independientemente para asi describir lo que se investiga. Este
tipo de investigacion requiere considerable conocimiento del &rea que se investiga

para formular las preguntas especificas que se busca responder.

El tipo de alcance de investigacion realizado en la presente investigacion es de tipo
descriptivo, referido a la descripcion, causas y consecuencias del fendmeno
investigado, porgue no se tendra un grupo control ademas se hara una Unica toma
de muestra a la poblacion de nifios de 8 a 10 afos de la Escuela de futbol Pacajes

Caluyo
4.3. DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio mas bien se refiere al plan o estrategia para lograr responder a la o las
preguntas de investigacion. La presente investigacion tendra un disefio no

experimental, ya que no se manipularan las variables deliberadamente.
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“La investigacion no experimental o expost-facto es cualquier investigacion en la
gue resulta imposible manipular variables o asignar aleatoriamente a los sujetos o
a las condiciones’. De hecho, no hay condiciones o estimulos a los cuales se
expongan los sujetos del estudio. Los sujetos son observados en su ambiente
natural, en su realidad.” (Hernandez, 2010, pag. 189)

4.4. DESCRIPCION DE LA POBLACION Y MUESTRA
4.4.1. Poblaciéon

Segun (Hernandez, Fernandez,Collado, & Baptista,Lucio, 2014) Poblacion o
universo Conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas

especificaciones.

La poblacion interviniente, seran a los entrenadores de futbol y nifios de 8 a 12 afios
de la escuela de futbol Pacajes Caluyo de La Ciudad de El Alto

4.4.2. Muestra

La investigacion se basara en el muestreo no probabilistico, ya que la eleccién de
los elementos no depende de la probabilidad sino de causas relacionadas con las
caracteristicas de la investigacién y del proceso de la toma de decisiones (Sampieri
H. , 2006, pag. 207)

Por tanto, el muestreo no probabilistico, requiere no tanto una representatividad de
elementos de una poblacién sin un cuidadosa y controlada eleccion de sujetos con
ciertas caracteristicas especificadas previamente en el planteamiento del problema
(Sampieri h. , 2006, pag. 227)En este caso para la investigacion se tomaran en
cuenta un total de 20 nifios y 2 entrenadores de futbol, haciéndose un total de 22

personas para la muestra, detallandose a continuacion:
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MUESTRA DE LA ESCUELA DE FUTBOL PACAJES CALUYO

Muestra NUmeros

Nifios de 8 a 12 afios de la Escuela de Futbol 20

Pacajes Caluyo

Entrenadores de Futbol de la Escuela de 2

Fatbol Pacajes Caluyo

Total 22

4.5. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA INVESTIGACION
45.1. Técnicas

e Observacion

Segun Hernandez, Sampieri (2010) mencionan que la observacion se fundamenta
en la busqueda del realismo y la interpretacién del medio. Es decir, a través de ella
se puede conocer mas acerca del tema que se estudia basandose en actos

individuales o grupales como gestos, acciones y posturas. (pag. 110)

Por lo tanto, en la presente investigacion la observacion fue empleada para la etapa

diagnostica donde se pudo identificar la problemética del tema.

e Encuesta
La encuesta “es aquella que permite dar respuestas a problemas en términos
descriptivos como de relacion de variables, tras la recogida sistematica de
informacion segun un disefio previamente establecido que asegure el rigor de la
informacion obtenida”. (Tamayo T. M., 2003, pag. 50). Para la presente

investigacion se efectla la encuesta a los nifios que asisten a la Escuela de Futbol.
e Entrevista
“Por entrevista se entiende la forma de comunicacidon mediante el intercambio

de palabras en la cual una persona, el entrevistador trata de obtener de otra cierta
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informacion o la expresion de determinados conocimientos o valoraciones sobre el
tema.” (Rodriguez & Barrios, 1984, pag. 120). Mediante la entrevista se verifica los
conocimientos que presentan los entrenadores de la escuela de fatbol con respecto

a la ensefianza del fatbol a los nifios que se encuentran en etapa de desarrollo.

45.2. Instrumentos

e Registro anecdoético

El registro anecdotico es el instrumento basado en la técnica de la observacion, por
lo cual dentro de la presente investigacion se empled en un inicio para el diagndstico
y la identificacion de la problematica, donde se pudo observar de forma directa el
proceso de ensefianza que se da dentro de la escuela de futbol y de este modo
anotar las dificultades que se presentaban en cada clase por parte de los nifios y

los entrenadores.

e (Guia de entrevista

En la presente investigacion la guia de entrevista sera el instrumento que guie la
entrevista mediante preguntas abiertas claves para encaminar la recopilaciéon de la

informacion y asi poder analizarla para aportar en la conclusién de la investigacion.
e Cuestionario

El cuestionario sera el instrumento de la encuesta donde se efectuard preguntas
establecidas y de manera cerrada donde los nifios que asisten a la escuela de futbol
puedan responder seleccionando uno de los indicadores con la finalidad de recabar
toda la informacién necesaria con respecto al proceso de ensefianza del futbol que

imparten los entrenadores.
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CAPITULO V
RESULTADOS
5.1. RESULTADOS GENERALES

e Edad
Tabla 1: Edad de los nifios que asisten a la escuela de futbol Pacajes Caluyo
de la ciudad de EI Alto

INDICADORES | FRECUENCIA | PORCENTAJES
8 anos 1 5%
9 afos 4 20%
10 afios 5 25%
11 afios 1 5%
12 anos 9 45%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Gréfico 2: Edad de los nifios que asisten a la escuela de futbol Pacajes
Caluyo de la ciudad de El Alto

50% -

m 8 afios
40% - B9 afios
30% - 3 ¢ = 10 afios
20% - M 11 afios
10% - v/ v/ M 12 afios

0%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con respecto a la edad de los nifios que asisten a la escuela de Futbol Pacajes
Caluyo que se encuentra en la ciudad de El Alto presentan las siguientes edades:
Del 100% el 45% tienen 12 afos, el 25% 10 afos, el 20% 9 afios, con el 5% estan

los nifios de 8 y 11 afios. Segun lo descrito se puede determinar que la mayoria de
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los nifios que asisten a la escuela de futbol son los nifios de 10 afios esto puede

deberse a la independencia y la condicion fisica que presentan los nifios.

e Sexo
Tabla 2: Sexo de los niflos que asisten a la escuela de futbol Pacajes Caluyo
de la ciudad de EI Alto

INDICADOR | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Femenino 5 25%
Masculino 15 75%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Grafico 3: Sexo de los nifios que asisten a la escuela de futbol Pacajes
Caluyo de la ciudad de El Alto

100% .
B Femenino

50% H Masculino

0%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con referencia al sexo de los nifios que asisten a la escuela de futbol se tiene los

siguientes resultados: Del 100% el 75% son masculinos y el 25% femenino.

Segun lo registrado se puede concluir que la mayoria de los asistentes son del sexo
masculino y la minoria femenina esto puede deberse a algunos estereotipos de
algunos padres de familia de que el fatbol es un deporte de varones por algunos
movimientos fuertes. Pero la inclusion del sexo femenino en la escuela ha
demostrado que este deporte puede ser jugado sin distincion alguna ya que tanto
las nifias como los nifios presentan la misma condicion fisica y la energia necesaria

para aprenderlo.
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5.2. RESULTADOS DE LA ENCUESTA

5.2.1. Caracteristicas de la escuela de Futbol

e Consideras que la escuela de fatbol es organizado

Tabla 3: Consideraciones sobre la organizacion de la escuela de fatbol

INDICADOR | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 5 25%
A veces 9 45%
Nunca 6 30%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Gréfico 4: Consideraciones sobre la organizacion de la escuela de futbol
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con respecto a las consideraciones que presentan los nifios sobre la escuela de
futbol Pacajes Caluyo de la ciudad de El Alto se tiene los siguientes resultados: Del
100% el 45% mencionan que a veces son organizados, el 30% nunca y el 25%

siempre.

Segun lo recopilado los nifios asistentes a la escuela de futbol consideran que la
misma no es organizada porque describen que hay momentos en que los
entrenadores se retrasan o los implementos no alcanzan para todos o que cuando
hay alguna competencia de fatbol los entrenadores nos informan tarde o realizan

horarios extras para practicar.
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e En laescuelade futbol tienen actividades cada semana
Tabla 4: Presencia de actividades en cada semana

INDICADOR | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 3 15%
A veces 17 85%
Nunca 0 0%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Grafico 5: Presencia de actividades en cada semana
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

De acuerdo a la presencia de las actividades en durante la semana los nifios
mencionan lo siguiente: Del 100% el 85% aseguran que a veces se presentan

actividades, el 15% siempre y con el 0% nunca.

Por lo tanto, se puede determinar que la mayoria de los nifios afirmaron que en
algunas ocasiones si se presentan actividades durante la semana como ser
competencias o algun partido amistoso, pero al mismo tiempo los nifios mencionan
que es una forma de poner en practica todo lo que aprenden dentro de la escuela
de fatbol.
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e Piensas que la escuela de futbol tiene los recursos y materiales
necesarios para que tu aprendas a jugar fatbol
Tabla 5: Opinidn sobre la presencia de los recursos y materiales pertinentes

para el aprendizaje del futbol

INDICADOR | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 6 30%
A veces 13 65%
Nunca 1 5%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Grafico 6: Opinién sobre la presencia de los recursos y materiales

pertinentes para el aprendizaje del futbol
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con respecto a la presencia de los recursos y materiales pertinentes para la
ensefianza del futbol se tiene los siguientes resultados: Del 100% el 65%

menciona que a veces, el 30% siempre y el 5% nunca.

Segun lo descrito se puede determinar que dentro de la escuela de futbol no cuentan
con los recursos necesarios, esto se debe a que algunos implementos se
encuentran desgastados o0 en su caso algunos estan obsoletos. Asi mismo cuando
asisten muchos nifos a la escuela los materiales no alcanzan para todos por lo que

deben de esperar turnos para utilizarlo.

73



5.2.2. Ensefianza

e Tu entrenador planifica sus clases cada vez que asistes a tus
entrenamientos

Tabla 6: Planificacidon de los entrenamientos por parte del entrenador

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 2 10%
A veces 12 60%
Nunca 6 30%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Gréfico 7: Planificacion de los entrenamientos por parte del entrenador
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Fuente: Elaboracién propia, 2022

Con referencia a la planificacion de los entrenamientos efectuados por el entrenador
se tiene los siguientes resultados: Del 100% el 60% mencionan que a veces, el 30%

nuncay el 10% siempre.

De acuerdo a los resultados observados se puede mencionar que los entrenadores
gue se encuentran en la escuela de Futbol de Pacajes Caluyo, no siempre planifican
sus clases segun los nifios mencionan que a veces llegan un poco tarde por lo que

llegan a repetir la clase anterior o improvisan en su momento.
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e El entrenador explica de forma breve la teoria y la practica del futbol.
Tabla 7: Implementacion de la teoriay la practica al momento de ensefar

futbol a los nifios

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 4 20%
A veces 6 30%
Nunca 10 50%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Gréfico 8: Implementacién de la teoriay la practica al momento de ensefiar

futbol a los nifos
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

De acuerdo a la implementacion de la teoria y la practica para la ensefianza del
futbol a los nifios se tiene los siguientes resultados: Del 100% el 50% mencionan

que nunca, el 30% a veces y el 20% siempre.

Segun lo descrito se concluye que los entrenadores de la escuela de fatbol no
implementan teoria y practica de forma paralela sino que se van directo a la
demostracién de los movimientos o técnicas, porque muchos de los nifios
desconocen la historia del futbol o algunos aspectos relevantes como normativas.
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e El entrenador les demuestra con ejemplos las técnicas el futbol
Tabla 8: Ejemplificacion de las técnicas por parte del entrenador

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 8 40%
A veces 10 50%
Nunca 2 10%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Gréfico 9: Ejemplificacion de las técnicas por parte del entrenador
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con referencia a la ejemplificacion de las técnicas de futbol por parte del entrenador
se tiene los siguientes resultados: Del 100% el 50% mencionan que a veces, el 40%

siempre y el 10% nunca.

De acuerdo a lo descrito se concluye que la mayoria de los nifios consideran que
sus entrenadores a veces muestran ejemplos de las técnicas que ensefian, ya que
mayormente dicen a los nifios que el entrenador directamente les dice como deben

de efectuar la técnica esto porgque en algunas veces el entrenador llego tarde.
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e El entrenador organiza los entrenamientos

Tabla 9: Organizacién de los entrenamientos por partes de los entrenadores

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 10 50%
A veces 6 30%
Nunca 4 20%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Gréfico 10: Organizacion de los entrenamientos por partes de los

entrenadores
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Fuente: Elaboracién propia, 2022

Con respecto a la organizacion de los entrenamientos se tiene los siguientes
resultados: Del 100% el 50% mencionan que siempre, el 30% a veces y el 20%

nunca.

De acuerdo a lo observado, se concluye que los entrenadores son organizados, y
qgue los entrenamientos son en tres aspectos, calentamiento, ensefianza de la

técnica y en conclusién una practica de juego.
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e El entrenador emplea juegos o dinamicas para que aprenda mejor las
técnicas del fatbol
Tabla 10: Empleo de juegos o dinamicas para el fortalecimiento del

aprendizaje de las técnicas de futbol

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 3 15%
A veces 13 65%
Nunca 4 20%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Grafico 11: Empleo de juegos o dindmicas para el fortalecimiento del

aprendizaje de las técnicas de futbol
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Fuente: Elaboracién propia, 2022

Con referencia al empleo de juegos o dinamias para el fortalecimiento del
aprendizaje de las técnicas se tiene los siguientes resultados: Del 100% el 65%

mencionan que a veces, el 20% nunca y el 15% siempre.

Segun lo observado se concluye que rara vez el entrenador emplea algun juego o
dindmica para ensefiar a los nifios las técnicas, ya que mayormente el entrenador
llega a la clase, hace calentamiento y luego les demuestra la técnica que deben de

aprender.
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e Consideras que tu entrenador es bueno
Tabla 11: Perspectiva de los nifios con respecto al entrenador

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 9 45%
A veces 7 35%
Nunca 4 20%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Gréfico 12: Perspectiva de los nifios con respecto al entrenador
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con referencia a la percepcion que tienen los nifios con respecto al entrenador se
tienen los siguientes resultados: Del 100% el 35% mencionan que a veces, el 45%

siempre y el 20% nunca.

En conclusién se menciona que los nifios consideran que siempre sus entrenadores
son buenos porgue les ensefia con paciencia y los motiva pero un porcentaje
minimo aseguran que a veces sus entrenadores son buenos esto debido a que
existen momento en las que el mismo entrenador pudo haber tenido un mal humor

por lo que durante los entrenamientos puede presentar una seriedad.
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e Antes de realizar tus actividades de futbol el entrenador les hace
realizar otras actividades (trotar, saltar, estiramiento)

Tabla 12: Presencia de ejercicios de calentamiento antes del entrenamiento

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 12 60%
A veces 8 40%
Nunca 0 0%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Gréfico 13: Presencia de ejercicios de calentamiento antes del entrenamiento
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con respecto a la implementacion de ejercicios de calentamiento se tiene los
siguientes resultados: Del 100% el 60% mencionan que siempre, el 40% a veces 'y

el 0% nunca.

De acuerdo a lo descrito se concluye que dentro de la escuela de futbol todos los
entrenadores realizan ejercicios de calentamiento, como ser trotes, estiramiento etc.
Esto con la finalidad de evitar lesiones musculares o articulares, asi mismo también
se observa que los nifios mencionan que a veces el entrenador realiza estos
ejercicios esto debido a que se retrasan algunos nifios o el entrenador.
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6.2.3. Aspecto psicosocial

e Cuando asistes a tus entrenamientos juegas con tus compaferos de
equipo

Tabla 13: Presencia de interaccion entre comparfieros

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 9 45%
A veces 10 50%
Nunca 1 5%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Gréfico 14: Presencia de interaccion entre comparieros
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Fuente: Elaboracién propia, 2022

Con referencia a la presencia de interaccidn entre compafieros se tiene los
siguientes resultados: Del 100% el 50% mencionan que a veces, el 45% siempre y

el 5% nunca.

De acuerdo a lo observado se concluye que la mayoria de los nifios a veces
interactian o juegan con sus comparfieros de entrenamiento, esto debido a que
dichos nifios deben ir a sus casas rapido para concluir con sus deberes escolares o

para no correr riesgos al caminar solos.
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e El entrenador te motiva a seguir practicando el futbol
Tabla 14: Motivacién por parte del entrenador

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 10 50%
A veces 7 35%
Nunca 3 15%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Gréfico 15: Motivacion por parte del entrenador
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con respecto a la motivacion que da el entrenador a los nifios se tiene los siguientes
resultados: Del 100% el 50% mencionan que siempre, el 35% a veces y el 15%

nunca.

Segun lo descrito se concluye que el entrenador siempre les motiva a los nifios en
los entrenamientos, competencias y actividades externas que realizan, pero existe
también un porcentaje minimo que aseguran que a veces los motivan esto debido
a que el entrador puede presentar cansancio, asi mismo existen una gran minoria
gue mencionan que nunca los motivan esto debido a que los nifios recién ingresaron

a la escuela de futbol.
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e Alguna vez observaste que el entrenador motive a que sean
competitivos

Tabla 15: Presencia de motivacion competitiva entre los nifios por parte del

entrenador
INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 12 60%
A veces 8 40%
Nunca 0 0%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracion propia, 2022

Gréfico 16: Presencia de motivacién competitiva entre los nifios por parte del

entrenador
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Con referencia a la presencia de la motivacion por parte de los entrenadores hacia
los nifios, se tiene los siguientes resultados: Del 100% el 60% mencionan que

siempre, el 40% a veces y el 0% nunca.

En conclusion, se puede determinar que la mayoria de los nifios consideran que sus
entrenadores siempre los motivas en los entrenamientos fortaleciendo su
autoestima, asi también existen un porcentaje minimo donde los nifios mencionan
gue a veces los motivan esto debido a que en algunos momentos el entrenador

puede estar cansado o estresado.
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e Tus padres te apoyan en asistir a la escuela de futbol
Tabla 16: Apoyo de los padres hacia los nifios en el aprendizaje del fatbol

INDICADOR | CANTIDAD | PORCENTAJE
Siempre 2 10%
A veces 10 50%
Nunca 8 40%
TOTAL 20 100%

Fuente: Elaboracién propia, 2022

Grafico 17: Apoyo de los padres hacia los nifios en el aprendizaje del fatbol
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Fuente: Elaboracion propia, 2022

Finalmente, con respecto al apoyo que dan los padres de familia a los nifios se tiene
los siguientes resultados: Del 100% el 50% mencionan que a veces, el 40% nunca

y el 10% siempre.

De acuerdo a los resultados observados se concluye que la mayoria de los nifios
mencionan que a veces sus padres los apoyan en que aprendan futbol, pero hay un
porcentaje donde mencionan que nunca los apoyan y que asisten a la escuela es

porque su hermano mayor les inscribié o sus abuelitos.
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5.3.

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA

Tabla 17: Entrevista efectuada al primer entrenador

¢Hace cuanto tiempo usted
se dedica a entrenar a nifios
dentro del futbol?

jUsted cuenta con la
formacion pertinente para

impartir el fatbol base?

¢, Qué le motivo a usted a

ensenar el futbol a los nifios?

A recibido usted
capacitacion durante este
tiempo para impartir el futbol
base

Aproximadamente desde hace 3 afos,
empecé dictando clases en Villa Adela en
calidad de profesor pero en otros sectores
estuve como ayudante o auxiliar de otros
entrenadores.

Yo me encuentro en mi segundo afio de
formacién como entrenador, aun me falta
culminar el tercer afio, pero cuento con la
licencia para pequefios y juveniles.

A mi me motivo que desde nifio siempre
estuve jugando fatbol en la Ramiro Castillo,
la ICC y el The Strongest.

Los nifios me motivaron en el sentido de
gue son el futuro dentro del deporte ya que
con una buena instruccion desde pequefios
podran desenvolverse a nivel social y
profesional dentro del deporte del Fatbol.
Ya que el futbol no es solo venir y jugar sino
que nos transmite valores y
responsabilidades para poder cumplir un rol
social.

Si. Recibi capacitacion de distintos
profesores y sigo estudiando, ademas que
estudie la carrera de medicina en la
Universidad Mayor de San Andrés, ahora
me encuentro estudiando la carrera de

entrenador de futbol, donde nos imparten
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¢,Como se debe de preparar
a un nuevo equipo de futbol

de ninos?

conocimientos a nivel pedagdgico para
poder llevar una labor correcta en especial
en el trato que se les debe de dar a los
nifos, ya que hay que considerar que un
nifio es muy diferente a un adulto, ademas
que el nivel de atencién que tienen los nifios
es dispersa y a nivel primeros auxilios.
Cuando se concluye la carrera de
entrenador de futbol no sales directo a
trabajar sino como en cualquier otra carrera
se debe de realizar las pasantias, que
consiste en ayudar a un entrenador que ya
se encuentre certificado en él Instituto
Nacional de Entrenadores de Futbol
(INEFBO) y que tenga licencia de
entrenador ademas de que debe de contar
con las experiencias necesarias.

La instituciébn cuenta con profesionales en
capacitados en distintos temas como de
reglamentos. Doctores que nos ensefian
fundamentos biolégicos, también se cuenta
con especialistas ene | area de psicologia,
oratoria, técnicas y estrategias

Lo que se les ensefia primeramente es que
cuando son niflos no se les prepara para
ganar sino que, se les da la mayor cantidad
de recursos para que en un futuro puedan
defenderse.

Primero buscamos que todos los nifios
participen para evitar la desercion en futbol

0 que se aburran los mismos nifios.
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¢Coémo preparas un
entrenamiento, lo planificas
con anticipacion 0

improvisas sobre la marcha?

¢ Tienes algun  ejercicio
concreto que lo repitas
mucho porque defina tu
patrén de juego?

Ya que los niflos demuestran sus
habilidades en pequefios juegos amistosos
que se dan entre otras escuelas o
academias.

De hecho los entrenamientos que efectuo
los realizo mediante micro ciclos es decir
que consta en tres sesiones de
entrenamiento, estas planificaciones
dependera mucho de los contratos que
tenga un entrenador ya que existen
entrenadores que tienen contratos por afos
por lo que deben de panificar los
entrenamientos tomando en cuenta los
macro ciclos, mega ciclos, etc.

Por ejemplo mi persona tiene un contrato de
seis meses por lo que primero efectué una
evaluacion del nivel de los nifios, ademas
que debo de plantearme objetivos de
adonde quiero llegar, por lo que se emplea
los micro ciclos, que se da en cada mes,
donde planteo que se quiere hacer y como
debo hacerlo para luego llegar a un
producto.

Ademas, que de forma mensual cuento con
una planilla donde esta registrado las
actividades y técnicas que debo de
ensefiar.

Puede que si, de hecho no cuento con
ejercicio bien concreto que se repita cada
sesion, porque lo que se busca es
evolucionar en conjunto, ya que si se repite
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Al momento de iniciar un
entrenamiento con nuevos
estudiantes realizas una
planificacion tomando en
cuenta estrategias y

metodologias?

el mismo ejercid6 siempre podriamos
ocasionar que los nifios se aburran. Por lo
gue el mismo ejercicio lo realizo mediante
evoluciones, primeramente, las tacticas que
involucran los movimientos, a nivel técnico
son las ensefianzas que se imparte.

Toda sesion debe tener un conductor, por
ejemplo, a mi como entrenador me gusta
siempre gue los nifios tengan el balon.
Ademas, que lo primero que se debe de
ensefiar a los nifios son los fundamentos
basicos del futbol que constan en pasar,
conduccion, recepcion y remate fuerte.
Pero para un nifio por ejemplo de 8 afios se
les ensefias los primeros tres fundamentos
que, si o si deben de aprenderlos que
consta los pases, la conduccién y la
recepcion. A medida que el nifio vaya
evolucionando en los fundamentos estos
van a ir adquiriendo mayor complejidad.

Si, se emplea un método analitico esto con
la finalidad de no aislar al nifios de los
demas, ademas que se hace una
evaluacion previa para identificar si el nifio
presenta alguna falencia a nivel tactico o
técnico, se va adaptando la clase esta para
evitar el aislamiento y de esa manera el nifio
lograra una integracion total dentro del
grupo y esto se logra mediante un método

global.
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¢De qué manera usted
motiva a los niflos a

continuar en el fatbol?

¢,Cudl tu crees que es la
virtud mas importante de un

entrenador de futbol infantil?

Se motiva a los nifios para que evolucionen
y no se queden estancados en el camino,
evitando que se frustren y dejen el fatbol.
Asi mismo hay que alentarlos pese a que no
tengan un avance a grandes rasgos, para
gue siga con su entrenamiento, ademas
gue dicha motivacion debe de estar a la par
con la disciplina.

Un buen entrenador de fatbol es aquel que
ensefia lo que hubiera querido que le
ensefien.

Mas alla de la sabiduria de un entrenador
existen pilares fundamentales que deben de
seguir un buen entrenador que son el
conocimiento que tienen, como se debe de
expresar y la manera en como puede legar

a ser un gran entrenador.

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados, 2022

Tabla 18: Entrevista efectuada al segundo entrenador

¢Hace cuanto tiempo usted se Yo estoy desde 2 afios impartiendo

dedica a entrenar a niflos clases de fatbol a nifios.

dentro del futbol?

¢Usted cuenta con laformacion Llevo una formacion de 3 afos a nivel

pertinente para impartir el fatbol nacional y estudie en el INEFBO

base?

(Instituto Nacional de Entrenadores de
Boliviano) que queda ubicado en la Av.
Arce cerca de la embajada de los
Estados Unidos.
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,Qué le motivo a usted a

ensefar el futbol a los ninos?

A recibido usted capacitacion

durante este tiempo para

impartir el futbol base

¢, Como se debe de preparar a
un nuevo equipo de futbol de
ninos?
¢,Como preparas un
entrenamiento, lo planificas con
anticipacion o improvisas sobre

la marcha?

¢ Tienes algun ejercicio
concreto que lo repitas mucho

porque defina tu patron de

juego?

Al momento de iniciar un
entrenamiento  con  nuevos
estudiantes realizas una
planificacion  tomando en
cuenta estrategias y

metodologias?

Lo que motivo es que pude observar
mucho déficit en la ensefianza del futbol
en todas las regiones, ademas que
desde nifio estuve ligada al fatbol.

Si, en el INEFBO asi mismo recibimos
cursos de actualizacion constantemente
trabajando con psic6logos y nos ayuda
en nuestra formacion, porque no solo es
venir a las clases y ser solo un profesor
sino ser un amigo mas para los nifios.

Lo que busco es que mejoren, que

progresen y que se diviertan.

Generalmente esta bien improvisar pero
nosotros nos basamos en un plan de
trabajo que son meso ciclos y de ahi se
dividen en micro ciclos (tres sesiones de
entrenamiento donde se lleve un mismo
objetivo) y luego sesiones individuales.

A

mencionar los pases, porque es parte

la edad de los niflos se puede

fundamental del futbol y de su desarrollo
fisico integral.
del

estudiante que nos llega ya que puede

Realizamos una  evaluacion
llegar a tener un nivel alto asi como un
nivel bajo, entonces de acuerdo a eso
nos adaptamos al estudiante porque si
bien no cada dia llegan estudiantes
nuevos existen casos excepcionales,

entonces realizaciéon actividades de
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entrenamiento para ver el nivel para
luego armar la sesion de entrenamiento.

9 | ¢De qué manera usted motiva Mas que todo con trabajo ya que la
a los niflos a continuar en el motivacion puedo considerarlo que dura
futbol? dos dias mientras que el trabajo dura

para siempre, incentivando a los nifios
constantemente a que luchen por sus
suefos y objetivos cada dia.

10 ¢ Cudl ta crees que es la virtud La mayor virtud para un entrenador de
mas importante de un futbol es la paciencia y el entendimiento,
entrenador de futbol infantil? donde el entrenador debe primeramente

ganar el corazon del nifio para luego
fortalecer lazos de amistad.

Fuente: Elaboracion propia en base a los resultados, 2022

5.3.1. Analisis de los resultados de la entrevista

De acuerdo a lo descrito en las entrevistas se puede observar que ambos
entrenadores que se encuentran cuentan con una formacion en fatbol base ya que
uno de ellos tiene una formacion de 3 afios como entrenador mientras que el otro
encuentra en formacién pese a que tiene estudios previos en el area de medicina.
Asi mismo se puedo rescatar de la entrevista que ambos entrenadores realizan
planificaciones de sus clases de entrenamiento tomando en cuenta los micro ciclos
gue consta en tres sesiones por cada ciclo y esto dependera de las semanas que
tenga un mes por ejemplo un mes que tenga cuatro semanas, el entrenador

efectuara 4 micro ciclos con objetivos claros.

Ambos entrenadores entrevistados afirman que lo que los motivo a optar por una
carrera de esta indole fue que desde nifios estuvieron relacionados con el futbol ya
sea por que pertenecian a diferentes academias o escuela y el otro porque era la
forma que empleaban para interactuar dentro de la familia, es como decir que el
gusto por este deporte fue adquirido de generacién en generacion, influenciado por

los padres a los hijos.
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La formacion que presentan ambos entrenadores va mas alla de ser simples
docente que ensefian técnicas de fatbol, sino que ambos presentan conocimientos
sélidos en cuanto a planificacion pedagdgica, técnicas de motivacion y comprension
de los nifios basados en la psicologia e incluso poseen el conocimiento necesario

en cuanto a primeros auxilios.

Finalmente, ambos entrenadores han mencionado que tienen estrategias claras
para la ensefianza del futbol, pero también se pudo evidenciar que los mecanismos
son distintos, pero tienen objetivos en comun como es el de lograr que los nifios

aprendan el fatbol como tal.

Para concluir la entrevista los entrenadores mencionaron que se debe de continuar
en formacion constante no es solo entrenar a los nifios sino se debe de emplear

medios psicolégicos y de integracion para lograr un comparierismo.

Asi mismo cada entrenador de futbol infantil debe de considerar que no todos los
nifios cuentan con el mismo desarrollo y crecimiento corporal, por lo que en cada
clase deben de efectuar una evaluacion de las habilidades y aptitudes que tengan
los nifios como tal y de esta forma poder disefiar y elaborar sus planificaciones,
tomando en cuenta diferentes técnicas estimulativas como lo mencionaron ambos

entrenadores.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. CONCLUSIONES

Es importante considerar que el futbol es un deporte que agrada a nifios y adultos
a nivel mundial por lo que empezaron a surgir diferentes escuelas o academias de
futbol y que para ello se debe contar con entrenadores capacitados tal es el caso

de la ensenanza del futbol base o futbol infantil.

A medida que se estuvo efectuando la presente investigacion se pudo notar que a
nivel nacional (Bolivia) existen varias escuelas de futbol infantil donde buscan
ensefar o formar futuros futbolista pero que algunos de estas escuelas no cuentan
con un personal capacitado o simplemente no tienen los implementos adecuados

como ser los balones, los conos etc. por lo que existen falencias.

Para una mejor compresion de las conclusiones a las que se llegd con la presente

investigacion se daré respuesta a los objetivos planteados.

e Con respecto al objetivo general: Describir el proceso de ensefianza y
aprendizaje en los nifios de 8 a 12 afios de la Escuela de Futbol Pacajes
Caluyo de la Ciudad de EI Alto.

Con relacién a la descripciéon del proceso de ensefianza y aprendizaje que se
imparte en la escuela de Futbol Pacajes Caluyo de la ciudad de El Alto se pudo
evidenciar que segun la encuesta empleada a los nifios existen problemas con
respecto al procesos de ensefianza por la falta de implementacion de las
metodologias, pero segun la entrevista planteada a los entrenadores se pudo notar
gue ambos entrenadores cuenta con la formacion correspondiente y la capacitacion

para impartir la ensefianza del fatbol base.

En conclusion se pudo notar la percepcion que tienen los actores de la entrevista
tanto como los nifios de 8 a 12 afios como los entrenadores entrevistados, por lo

gque se determina que si bien los entrenadores tienen la capacitacion
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correspondiente y la motivacion de impartir la ensefianza del futbol a los nifios debe
adecuar constantemente sus estrategias e impartirlas logrando asi que dicha
metodologia aplicada sea la analitica o la global que mencionan debe ser flexible
es decir modificada segun las caracteristicas de los nifios.

e Explicar el proceso de ensefianza y aprendizaje de la Escuela de futbol
Pacajes Caluyo de la Ciudad de El Alto.

Con respecto al proceso de ensefianza y aprendizaje segun las entrevistas se
puede concluir que las clases se dan mediante ciclos es decir que cada entrenador
planifica el curso primeramente con macro ciclos planes generales, que después
derivan en los micro ciclos que estdn compuestos con sesion, objetivos claros y
metodologia especifica, ademas cada micro ciclo dependera de las semana que
compone el mes por ejemplo si un mes esta compuesto por 5 semanas el
entrenador efectta 5 micro ciclos y de ahi derivan las tres sesiones para la semana,
ademas que los entrenadores cuenta con una planilla de las técnicas que se debe

de realizar en cada sesion

e Identificar el problema de ensefianza y aprendizaje de la escuela de

futbol Pacajes Caluyo de la Ciudad de El Alto.

Con respecto a la identificacidén de la probleméatica se puede mencionar que si bien
los entrenadores planifican sus clases y tienen las capacitaciones correspondientes,
no realizan un seguimiento al proceso de cada nifio, ya que segun la percepcion de
los niflos los mismos entrenadores empiezan a improvisar las clases cuando se
olvidan sus planes o llegan estudiantes nuevos o los mismos entrenadores llegan

atrasados a las clases.

Ademas algunos nifilos mencionan que no estan acostumbrados a realizar mucha
actividad fisica esto debido a que los mismos nifios tienen una vida sedentaria o de
ocio por lo que son los padres de familia quienes los inscriben de forma arbitraria
con la finalidad de que hagan algo practico logrando que estos nifios tengan un

desagrado por el deporte (futbol) y deserten de las clases.
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e Establecer procesos metodoldgicos para la ensefianza y aprendizaje
del futbol a nifios de 8 a 12 afos.

Con respecto al de establecer procesos metodologicos para la ensefanza y
aprendizaje del fatbol es importante mencionar que cada planificacion debe estar
basado en técnicas pedagogicas no solo es el método analitico o global sino que
pueden adecuar otras estrategia, dinamicas, juegos que no solo involucren un
aprendizaje motor sino debe fortalecer también las &reas sociales, cognitivas

motoras y linguisticas.

6.2. RECOMENDACIONES

Segun las conclusiones a las que se llegd en la presente investigacion se

recomienda los siguientes aspectos:

Primeramente a los padres de familia se les debe de explicar que el futbol es un
deporte de formacion de valores y disciplina y que las escuelas de fatbol no son
centro de acondicionamiento fisico o guarderias donde deban de dejar a los nifios
gue tienen sobrepeso, baja autoestima o que simplemente no tienen quien los cuide

y quieren evitar que los nifios estén solo viendo la television o jugando videojuegos.

A los entrenadores que no dejen de innovar sus técnicas y estrategias para la
ensefianza del futbol base o infantil, que siempre estén en formaciéon como bien lo

dijeron en la entrevista los nifios pueden llegar a ser grandes futbolistas.

Finalmente a las escuelas de futbol que siempre cuenten con los implementos
adecuados para el proceso de ensefianza y aprendizaje, y que si existen materiales
o herramientas en desuso pueda adquirir nuevos implementos esto para motivar no
solo a los nifios sino a los mismo entrenadores. Ademas, que como escuela debe

contar con los implementos de primeros auxilios.
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ANEXOS



ANEXO 1
ENTREVISTA

SEXO F M FECHA

El presente es la guia de entrevista dirigida al entrenador de futbol de la escuela de
Fatbol Pacajes Caluyo de la ciudad de EIl Alto.

1. ¢Hace cuanto tiempo usted se dedica a entrenar a nifios dentro del
fatbol?

2. ¢Usted cuenta con la formacién pertinente para impartir el futbol base?

3. ¢Qué le motivo a usted a ensefiar el futbol a los nifios?

4. ¢A recibido usted capacitacion durante este tiempo para impartir el

futbol base?

5. ¢Como se debe de preparar a un nuevo equipo de futbol de nifios?

6. ¢Como preparas un entrenamiento, lo planificas con anticipacién o

improvisas sobre la marcha?

7. ¢Tienes algun ejercicio concreto que lo repitas mucho porque defina tu

patrén de juego?



8. ¢Al momento de iniciar un entrenamiento con nuevos estudiantes
realizas una planificacion tomando en cuenta estrategias Yy

metodologias?

9. ¢De qué manera usted motiva a los nifios a continuar en el fatbol?

10.¢Cual ta crees que es la virtud mas importante de un entrenador de

fatbol infantil?



ANEXO 2

REGISTRO DE OBSERVACION

EDAD: SEXO: F M

FECHA:

El presente registro parte de lo que tu observas, dicho registro sera de forma

andnima, asi que puedes responder de la forma més sincera que gustes.

CATEGORIAS | N° PREGUNTAS SIEMPRE A NUNCA
VECES

Caracteristicas 1 | Consideras que la

de la escuela de escuela de futbol es

Futbol organizado

2 | En la escuela de futbol
tienen actividades cada
semana

3 | Piensas que la escuela
de fatbol tiene los
recursos y materiales
necesarios para que tu
aprendas a jugar fatbol
ENSENANZA 4 | Tu entrenador planifica
sus clases cada vez que
asistes a tus
entrenamientos

5 | El entrenador explica de
forma breve la teoria 'y la
practica del futbol.

6 |El entrenador les
demuestra con ejemplos
las técnicas el futbol

7 | El entrenador organiza
los entrenamientos

8 | El entrenador emplea
juegos o dinamicas para
gue aprenda mejor las
técnicas del fatbol

9 |Consideras que tu
entrenador es bueno




10

Antes de realizar tus
actividades de futbol el
entrenador les hace
realizar otras actividades
(trotar, saltar,
estiramiento)

Aspecto
psicosocial

11

Cuando asistes a tu
entrenamientos juegas
con tus comparfieros de
equipo

12

El entrenador te motiva a
seguir practicando el
futbol

13

Alguna vez observaste
gue el entrenador motive
a gue sean competitivos

14

Tus padres te apoyan en
asistir a la escuela de
futbol




ANEXO 3
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