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RESUMEN
El programa de estimulacion en comunicacion y lenguajes para nifios autistas, se crea ante
la necesidad de que los nifios autistas tienen dificultades al comunicarse, sobre todo para
entender y dar sentido a la propia actividad. Esta situacion, en algunos casos ocasiona
problemas en la abstraccién, representacion, organizacion, pensamiento, conducta y
entender a los demas. Es asi que la presente memoria laboral desarrolla la aplicacion del
programa en nifios autistas, en la que se considera aspectos como: el diagndstico
psicoeducativo con la Escala de desarrollo de Nelson Ortiz y el Cuadro para la evaluacion
del progreso en el desarrollo social (PAC). Estos instrumentos nos proporcionan datos
sobre la necesidad comunicativa, de esa forma, se trabajé dentro de la memoria laboral en
las diferentes fases para tener mayor conocimiento como lo es la anamnesis, entrevistas,

el registro observacion que nos permite conocer cada caso.

Asimismo, en este trabajo se menciona datos generales de la institucion, la identificacion
del problema, objetivos, funciones que se desempefid, los logros profesionales, las
dificultades en la implementacion del programay proyecciones futuras a nivel profesional,
a partir de la experiencia obtenida. Los datos brindados generaron estrategias con las que
se puede trabajar con los nifios autistas para el fortalecimiento de la comunicacion y
lenguajes. De ahi que las evaluaciones realizadas son progresivas tomando en cuenta tres
trimestres dentro de la gestion para observar los logros, dificultades y el progreso de cada
nifio. Ademas, dentro del trabajo se consider6 cada estilo de aprendizaje de cada nifio,
conjuntamente con el apoyo de los padres de familia asi mismo considerar el trabajo de
los padres de familia en el apoyo que brindan a sus hijos con intereses comunes que es el

fortalecimiento de la comunicacién y el lenguaje.

Palabra clave: Estimulacién, comunicacion y lenguajes, autismo.



ABSTRACT

The communication and language stimulation program for autistic children was created
in response to the need that autistic children have difficulties when communicating,
especially to understand and make sense of the activity itself. This situation, in some cases
causes problems in abstraction, representation, organization, thought, behavior and
understanding others. Thus, this work report develops the application of the program in
autistic children, in which aspects such as: the psychoeducational diagnosis with the
Nelson Ortiz Development Scale and the Table for the evaluation of progress in social
development (PAC) are considered. These instruments provide us with data on the
communicative need, in this way, we worked within the working memory in the different
phases to have more knowledge such as the anamnesis, interviews, the observation record

that allows us to know each case.

Likewise, this work mentions general data of the institution, the identification of the
problem, objectives, functions performed, professional achievements, difficulties in the
implementation of the program and future projections at a professional level, based on the
experience obtained. With the data provided, they help to generate strategies that can be
used with autistic children to strengthen communication and languages. Hence, the
evaluations carried out are progressive, taking into account three quarters within the
management to observe the achievements, difficulties and progress of each child. In
addition, within the work each child's learning style was considered, together with the
support of the parents, as well as considering the work of the parents in the support they
provide to their children with common interests, which is the strengthening of The

comunication and the lenguage.

Keyword: Stimulation, communication and languages, autism.



INTRODUCCION
La experiencia laboral tiene la finalidad de dar a conocer la importancia de la
comunicacion y el lenguaje en nifios con autismo, para el fortalecimiento de la
comunicacion a través del sistema de comunicacion alternativa, que nos permite dar

respuestas a las necesidades de los nifios con autismo.

Esta experiencia surge por el incremento de nifios autistas que se encuentran en unidades
educativas regulares, tomando en cuenta que estos nifios tiene un grado de discapacidad
leve y moderado que por ley corresponda una educacion inclusiva dentro del &mbito de
educacioén regular, al no recibir una atencion adecuada por la falta de comunicacion estos
nifos se encontraron en una desventaja, siendo que la misma ley 070 Avelino Sifiani —
Elizardo Pérez, que hace referencia a la Inclusién educativa, misma que en las unidades

educativas regulares alin no se encuentran preparados para su respectiva atencion.

Por esta situacion se toma en cuenta el programa de estimulacién comunicativa en nifios
con autismo, a fin de coadyuvar en la situacion en que se encuentran los nifios. Es asi que
la experiencia laboral realizada en el area de psicologia educativa, permite que se pueda
dar atencion a traves de los diferentes centros de educacién especial, pero sobre todo en

el centro “Virgen Nifia”.

El trabajo estd organizado por cuatro capitulos que permiten conocer la memoria laboral
dentro del primer capitulo aborda la descripcion del contexto, en el que se trabajo,
tomando en cuenta las caracteristicas como la ubicacién geografica, el aspecto social,
religioso, econdémico, educativo y salud, se realiza una descripcion de institucién donde
describimos la ubicacion  geogréafica, aspectos historicos, la infraestructura y la
organizacion de la institucion y la identificacion del problema. En el segundo capitulo se
abordo el desarrollo laboral, los objetivos de la intervencién laboral, la descripcidn de las
funciones y tareas que se desarrollaron en la institucion, los resultados alcanzados, tanto
institucional como los resultados alcanzados con los nifios, asi mismo se detalla las
lecciones aprendidas como las buenas précticas que estan vinculadas a la intervencion en

la institucidn. En el tercer capitulo se desarroll6 el desempefio laboral, el aprendizaje



laboral donde se describe las experiencias laborales de forma general, la descripcion de
los logros profesionales y los limites y dificultades que se presentaron durante el proceso
de la experiencia laboral. En el cuarto capitulo se describe la proyeccion profesional y los

desafios que uno incursiona en la etapa profesional.



CAPITULO |

MARCO INSTITUCIONAL
1.1. DESCRIPCION DEL CONTEXTO

1.1.1. Ubicacion Geograéfica

El Centro de Educacion Especial Virgen Nifia- (EPDB) se encuentra ubicado en la zona
Final Los Andes, en la calle Balboa N° 10, el mismo que pertenece al Distrito 6 de la
ciudad de El Alto, del departamento de La Paz. Es asi, que esta clasificada por una zona

central, sus colindantes de la mencionada con las zonas son las siguientes:

e Al norte con la avenida 16 de Julio.
e Al sur con la avenida Juan Pablo Segundo
e Al este con la avenida A. José de Sucre.

e Al oeste con la avenida La Paz.

En esta zona se encuentra el hospital Materno Los Andes, la Universidad Pablica de El

Alto y la concurrida feria de la 16 de Julio.

1.1.2. Aspecto Social

La zona, Los Andes se caracteriza por ser una zona comercial, su poblacién esta
compuesta por migrantes del altiplano, el nivel socioeconémico se mueve al ritmo del

mercado de alimentos, el comercio del pescado, ropa confeccionada artesanalmente, ropa
usada, etc. de hecho, el mercado es una caracteristica imperante de la Zona.

Los habitantes de la zona tienen un estatus social medio por ser una zona comercial. Por

otra parte, los estudiantes provienen de diferentes zonas que acoge el distrito.
1.1.3. Aspecto Econdmico

El nivel socioecondmico, se caracteriza por el comercio informal y formal, los padres de

familia se dedican al comercio informal y en una minoria trabajan en instituciones



privadas o publicas. En relacién a su economia o ingresos la gran mayoria de los

estudiantes son dependientes de sus padres y unos cuantos dependientes de sus abuelos.

La mayoria de los padres de familia de centro de educacién especial, se dedican al
comercio informal, artesania, albafiileria, transporte y algunos son funcionarios publicos.
Cabe aclarar que la gran mayoria se dedica a las principales actividades econémicas
sefialadas anteriormente producen réditos o utilidades minimos. Sin embargo, existe un
sector muy reducido de los habitantes que son funcionarios publicos con un ingreso

econdmico regular o en su caso son comerciantes fructiferos.

1.1.3. Aspecto Religioso

El nivel de formacion de los habitantes del Distrito 6 es heterogéneo, por lo que una gran
mayoria accedieron al nivel primario y una minoria cuenta con educacién superior. Los
habitantes de este distrito son de origen aymara por lo que practican valores, costumbres

Yy usos propios de la cosmovision andina—aimara.

En cuanto a la lengua predominante de los habitantes que radican en esta zona es el
castellano y el aymara, Existe un porcentaje considerable de migracién de campo a la
ciudad por motivos de trabajo y de mejorar la calidad de vida de sus hijos e hijas,
permitiendo la convivencia de costumbres, tradiciones, mitos entre los habitantes del
sector. De estas caracteristicas se puede deducir que la poblacion de estudiantes con la que

se trabaja tiene en comun muchas de las caracteristicas mencionadas adelante.

1.1.4. Aspecto de ofertas Educativas

En el aspecto educativo se encuentran unidades educativas fiscales y privadas, entre la
unidad educativa privada se encuentra la Unidad Educativa Privada Interandino y entre
las fiscales se encuentran las Unidades Educativas publicas: La Unidad Educativa Gran
Bretafa, la Unidad Educativa Los Andes y el Centro de Educacion Especial CEAMAN.

1.1.5. Aspecto de Salud
En el area de salud contamos con un Hospital Materno Infantil Los Andes de segundo

nivel con la atencion en ginecologia, pediatria, medicina interna y cirugia. El Hospital del



Norte es un hospital de tercer nivel de alta resolucion que cuenta con especialidades
médicas y prioriza la atencion de enfermedades complejas. Asi mismo se encuentran con

clinicas privadas como el CIE, Pro- salud, con diferentes especialidades.

1.1.6. Aspecto Organizacional de la zona

La zona Los Andes, esta organizada por la junta vecinal, inscripta a la FEJUVE una de las
mayores organizaciones con mayor representatividad dentro del departamento de La Paz
y reconocida a nivel nacional. La funcidn de la junta vecinal es gestionar las necesidades

de la zona como la seguridad vecinal, gestionar obras en beneficio de la zona.
1.2. DESCRIPCION DE LA INSTITUCIONAL

1.2.1. Ubicacién Geografica
El Centro de Educacion Especial Virgen Nifia se encuentra ubicada en la zona Los Andes
calle Balboa N|10 de la Ciudad de El Alto del departamento de La Paz.

1.2.2. Aspecto histérico

El Centro de Educacién Especial, nace a través de la Asociacion Virgen Nifia- EPDB,
misma que fue fundada en agosto de 1993 por un grupo personas laicos bolivianos
comprometidas con la poblacion de la Ciudad de el Alto con el propoésito de ayudar a la
poblacion mas vulnerable de nifios y nifias de 6 meses a 12 afios, desde su fundacién la
Directora Ejecutiva ha sido la Hna. Grazia Micaelli, la asociacion alberga a diferentes
programas: Programa Pan Manitos, Centro de Educacion Especial y Unidad Educativa

Inclusiva Inicial en Familia Comunitaria.

El Centro de Educacion Especial “Virgen Nifia-EPDB” nace en abril de 1994, teniendo
27 afios de funcionamiento y es una obra de la iglesia catolica cuya identidad se
fundamenta en principios de valores solidarios, equidad, igualdad de oportunidades y

acceso a la educacion.



1.2.3. Infraestructura de la Centro de Educacion Especial

La infraestructura del Centro de Educacion Especial es amplia, puesto que cuenta con 23
aulas donde se alberga 180 estudiantes distribuidos en los diferentes niveles: Atencién
temprana, Inicial 1- Inicial 2 (Primer grado de Independencia personal), Primaria 1,
Primaria 2 y Primaria 3 (Segundo grado de independencia personal) y el grupo educativo
de independencia social, brindando la atencion a estudiantes con discapacidad intelectual,
discapacidad fisico motor, discapacidad multiple, discapacidad auditiva y dificultades de

aprendizaje. Los estudiantes tienen una edad aproximada entre 6 a 15 afios de edad.

Las aulas cuentan con el mobiliario necesario (pizarras, mesas y sillas), también es cierto
que se encuentran en condiciones regulares, no éptimas. Cuenta con un érea recreativa.
Existe los respectivos servicios basicos: agua, gas a domicilio, energia eléctrica y

sanitarios.
1.2.4. Recursos humanos

El Centro Virgen Nifia cuenta con un equipo multidisciplinario en el area educativa,
fonoaudiologia, fisioterapia, psicomotricidad, psicologia, terapia conductual, medicina
general, enfermeria, odontologia y nutricion, brindando el apoyo a cada programa de la

Asociacion.

El centro de educacion brinda apoyo en las diferentes modalidades de atencion directa e

indirecta.

1.2.5. Aspecto organizacional

a) MISION
Promover la formacién, el desarrollo, la atencidn, el crecimiento integral espiritual de
nifias y nifios, con y sin discapacidad, mujeres, adultos mayores y familias en situacion de
marginalidad fisica, mental, social y econdmica, que viven en condiciones de pobreza con
menos oportunidades, creando conjuntamente las condiciones, para que sean sujetos de su

propio desarrollo.



b) VISION
Llegar a ser una Asociacion referencia para la atencion integral de aquellas poblaciones
gue son vulnerables como los nifios y nifias con capacidades diferentes, menores de quince
afos, mujeres, jovenes, familias y personas adultas mayores que viven en condiciones de
pobreza, contribuyendo a su inclusion y mejoramiento de su calidad de vida, bajo su lema:

“Por una vida digna, toda la vida”

1.2.6. Objetivos de la Institucion

1.2.6.1. Objetivo General
El Centro “Virgen Nifia- Epdb” propone:

Promover la formacion, el desarrollo, la atencion, el crecimiento integral y espiritual
cristiano de nifias y nifios, jovenes, mujeres, personas adultas mayores y familias en
situacion de marginalidad fisica, mental, social, econémica, que viven en condiciones de
pobreza y que tuvieron menos oportunidades en la vida; creando conjuntamente las

condiciones, para que sean sujetos de su propio desarrollo.

1.2.6.2.0bjetivo Especifico

v" Desarrollar procesos de formacion integral en favor de nifias y nifios de seis meses
a 15 afios de edad con capacidades diferentes, dinamizando actividades socio
educativas individuales y colectivas, que les permita mejorar su calidad de vida 'y
facilitar su ingreso al sistema educativo formal en mejores condiciones.

v Implementar procesos de rehabilitacion integral en favor de nifias, nifios y
adolescentes de seis meses a 15 afios, que presentan necesidades educativas
especiales asociadas a una discapacidad fisica, mental sensorial, psiquico mental,
buscando su integracion familiar, educativa y sociolaboral que les permita mejorar
su calidad de vida.

v Apoyar sistematicamente a nifias, nifios y adolescentes escolares con dificultades
de aprendizaje.



v' Brindar servicios de alimentacion cotidiana, salud y formacion permanente a las
familias mas pobres en especial a las personas adultas mayores, mujeres con
necesidades, nifias, nifios de la calle desnutridos y otros para mejorar su calidad de
vida.

v' Elaborar investigaciones, planes, programas y proyectos, para realizar un trabajo

mas eficiente en favor de la poblacion objetiva.

1.2.7. Estructura Organizacional

La estructura organizacional del Centro Virgen Nifia, estd conformada bajo el siguiente

DIRECTORA EJECUTIVA NACIOMAL
Fundadaora y Representants Lagal
Hna. Grazia Mizelli
PRESIDEMTE DEL DIRECTORIO
Monsefior Giovani Arzna
I
WICE PRESIDEMTE DEL DIRECTORIO
Padre Luis A. Torrez Sanjinés
_ |
DIRECTORA GEMERAL DIRECTORA ACADEMICA ESPECIAL DIRECTORA ENCARGADA
Lic. Mariz Eugenia Mendizabal Lic. Manuelz Quenta Laura UNIDAD REGULAR
|
AREA PROGRAMA PAMN AREA DE ESPECIALIDAD AREA DESARROLLO
MANITOS AREA DESARROLLO ACADEMICO ACADEMICO
ATENCION TEMPRANA L AREAMEDICA EDUCACION ESPECIAL EDUCACICN REGULAR
MINOS DE 2 A5 ANOS 2. AREATRABAID 1. INICIAL 1 _PREKINDER
DEEDAD SOCiAL 2. INICIALZ _KINDER
3. AREA NUTRICION 3. PRIMARIAA1
4. AREA FISIOTERAFIA 4. PRIMARIAZ
5. AREADE 5. PRIMIRIA 3
FONDAUDIOLOGIA 6. INDEPENDEMCIA
6. AREA DE PSICOLOGIA SOCIAL
7. AREA
PSICOPEDAGOGIA

Fuente: Elaboracion propia
1.2.8. Areas de Accion de la Organizacion

La poblacion que atiende el centro esta constituida por aproximadamente 180 estudiantes



entre nifios, nifias, adolescentes y jovenes con discapacidad intelectual, fisico-motora y
maltiple de 2 afios a 15 afios en los turnos mafiana y tarde. Brindando educacion a través
de una atencion multidisciplinaria, ademas de capacitacion en talleres de sensibilizacion

para mejorar la calidad de vida de las y los estudiantes.
Se brinda servicios de Educacion Especial en los siguientes niveles:

El programa Centro de Educacién Especial, tiene la finalidad de fortalecer y lograr la
independencia personal del paciente y debe ser posible su inclusion en el nivel educativo
inicial y primario en la modalidad regular, o en la mayoria de los casos lograr una

integracion social en el seno de su familia y/o de la comunidad.

Como programa brinda apoyo integral a nifios y nifias desde 6 a 15 afios de edad, con
necesidades educativas especiales y/o discapacidad leve, moderada o severa, con una
atencion especial e integral que comprende los ambitos educativos, nutricional, terapias
complementarias y actividades deportivas, sociales y religiosas. La atencion que se realiza

va en relacionada segun los niveles educativos:

Nivel Inicial. Se fortalece la independencia personal de nifios/as de 6 a 8 afios de edad,
funciones cognitivas superiores, comunicacion y lenguaje, trabajo cooperativo

conocimiento social, actividades de la vida diaria.

Nivel Primario I, 11 y Il1l. Se continta trabajando la independencia personal, en el
desarrollo de habilidades para la vida diaria (vestirse, desvestirse, peinarse, lavarse,
ademas de los contenidos en las &reas de matematicas, lenguaje, ciencias naturales, etc.

Esta conformada por nifios/as de 8 a 12 afios.

Nivel independencia social. EI Nivel de independencia social atiende a nifios de 12 a 15
afios de edad con la visién de la orientacion vocacional para el desarrollo de su
independencia personal y social para ofrecer la formacion laboral en las éareas de
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panaderia, servicio, tarjeteria, y bisuteria con el fin de desarrollar las potencialidades de

los jovenes para el logro de su autonomia y su futura insercién laboral.

Programa Pan manitos: El programa de Desarrollo Infantil, mas conocido como
Programa Manitos, crea la posibilidad de una inclusion social y educativa de nifias y nifios
con discapacidad leve, que luego de una valoracion interdisciplinaria, puedan integrarse

al Sistema Educativo Regular.

Busca el crecimiento integral de nifios y nifias sin discapacidad, desde los 6 meses a 5
afios de edad, para desarrollar en ellos capacidades mediante una atencién continua e
individualizada en las areas de educacién, salud, nutricion y proteccion. Estas acciones se
complementan bajo Convenio con el programa Manitos del Gobierno Auténomo
Municipal de EI Alto. Con un equipo de educadoras y el apoyo del equipo

multidisciplinario.

La Unidad Educativa Inclusiva Inicial en Familia Comunitaria, es un proyecto que
alberga a 100 nifios y nifias del Primer afio de Escolaridad y el Segundo afio de Escolaridad

de Inicial.

En sus aulas ademas de trabajar una educacion que va dirigida a reforzar las actividades
de la vida diaria con una calidad de vida, enfocada en la independencia personal, fortalece
la inclusion educativa, Cada afio de 3 a 4 nifios siguen un proceso de inclusién a aulas del

primero de primaria del sistema regular, con muy buenas expectativas.

Equipo Multidisciplinario: Ademas de contar con docentes de aula, el centro cuenta con
profesionales en equipo multidisciplinario: area médica, trabajo social, nutricién,
psicomotricidad, fisioterapia, fonoaudiologia y psicologia su funcion es mejorar la calidad
de vida de cada usuario que acuda a nosotros, realizamos evaluaciones multidisciplinarias
valorando a pacientes de manera independiente y en cada area que sea necesaria para

llegar a obtener una conclusion final sobre las potencialidades y debilidades, dando asi
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una respuesta a la necesidad que sea encontrada, de manera que sea adecuado y pertinente
el tratamiento o la rehabilitacion.

1.3. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

Todo proceso de investigacion nace a partir de la observacion reflexiva de un objeto,
situacion, acontecimiento, concepto o propdsito sobre el cual se fija la atencion, de manera
que sea develado un problema u objeto de estudio, “aun cuando en el transcurso de su
estudio decidamos que el problema no es investigable en absoluto o que para hacerlo es
preciso reformular la definicion inicial” (Guevarra,1994,p.160). No sélo es importante el
desvelamiento de un problema relevante desde un punto de vista practico o teérico, sino
también, su correcto planteamiento. De ahi que, radica la importancia de la identificacion
de la problematica, es asi que durante el trabajo desarrollado surge una de las
problematicas que llama la atencién y preocupacion a la vez al observar el incremento de
nifios autistas que se encuentran en unidades educativas regulares, tomando en cuenta que

estos nifios tienen un grado de discapacidad leve o moderada.

De esa forma, las normativas de nuestro pais indican que ante esta situacion se debe dar
atencion a través de una educacién inclusiva dentro del &mbito de educacién regular.
Justamente, el Ministerio de Educacion menciona que: “La educacion inclusiva parte del
reconocimiento de nuestra diversidad y se refiere al derecho que tienen todas las personas
de acceder a la educacion, independientemente de su situacion o condicion en la que se
encuentran, por lo que supone construir una nueva educacion.” (Ministerio de educacion,
2012, p.15).

Al hablar de inclusion, las normativas mencionan que se debe dar una educacion
inclusiva en los diferentes niveles de formacion, pero en el actuar de la realidad es
diferente, porque existe carecimiento de condiciones para la atencion de los nifios con
autismo, sobre todo en los cambios de comportamiento social, por ejemplo: al sentirse

incomprendidos o aislados por la falta de comunicacion con su entorno, provocando en
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los padres de familia frustracion, que conlleva a sacarlos de las unidades educativas
regulares en busca de un apoyo e intervencion de instituciones que coadyuven sobre la

situacion mencionada.

Tomando en cuenta lo mencionado anteriormente, se debe mencionar que el autismo,
segun el Ministerio de educacion lo definen como: “Un trastorno de desarrollo complejo,
también Ilamada discapacidad del desarrollo que afecta las habilidades y competencias
cognitivas, emocionales y sociales, con etiologia o casualidad mdultiple y de variada
gravedad”. (Ministerio de educacion,2014, p.62). Es asi que el autismo no es una
enfermedad, sino una discapacidad que afecta las competencias cognitivas y por ende las
competencias linglisticas que dura toda la vida, por eso requiere ser estimulado a través

de programas que coadyuven a esta situacion.

Algunas caracteristicas particulares de los nifios autistas mas destacadas son: el
comportamiento autistico, que incluye deficiencias cualitativas en la interaccion social, es
decir, para establecer relaciones interpersonales en la comunicacién, no logran desarrollar
la funcion simbdlica que se expresa principalmente en la adquisicion y uso del lenguaje,
la imitacion, el juego y el dibujo. Asimismo, presentan un comportamiento con patrones
repetitivos, estereotipados y un repertorio restrictivo de intereses a actividades. Frente a
esa situacion, los padres de familia buscan apoyo en los centros de educacion especial, y
uno se pregunta ¢Que son los centros de educacion especial? Un centro de educacion
especial: “Es el ambito encargado de promover acciones de Educacion Inclusiva como
respuesta educativa a Personas con Discapacidad, Dificultades en el Aprendizaje y
Talento Extraordinario a través servicios, programas y recursos educativos puestos a
disposicion en el Sistema Educativo Plurinacional como una instancia institucionalizada

del Ministerio de Educacion.”(Ministerio de educacion, 2012, p.25)

En los centros de educacién especial se brinda apoyo y educacion a los nifios, previo a
una valoracion de los nifios a través de diagnostico médico y psicoeducativo. En ese
diagnostico psicoeducativo se identifica a nifios autistas que tienen dificultades en las

siguientes areas como ser: relaciones sociales (comportamiento) y comunicacion e
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integracion sensorial. En esa medida se énfasis en uno de los problemas, como lo es la
comunicacion. Debido, a que la comunicacion implica interaccion, por tanto, existe nifios
gue no se dejan comprender y no pueden expresarse, en algunos casos existe el hablay en
otros no. Esta situacion, es un problema frecuente, ya que los padres de familia al ver
gue no existe procesos comunicativos dejan de prestar atencidn a sus hijos, mientras no
molesten, pero debemos reconocer que los nifios con autismo tiene necesidades y las
cuales no pueden manifestarse a través del habla concreto por diferentes factores y si bien
la manifiestan es en forma de llanto o comportamientos de irritacion, esta es una
situacion que muchas veces genera poca interaccion con los integrantes de la familia,

ocasionando que exista aislamiento a los nifios autistas dentro de sus casas.

Bajo esa necesidad es necesario mencionar que el autismo segun el DSM-V (American
Psychiatric Association de Washington,1995,p. 150) lo define como el trastorno del
Espectro Autista (TEA) que define como la dificultad persistente en el desarrollo del
proceso de socializacion (interaccion social y comunicacion social), junto con un patron

restringido de conductas e intereses, dentro de lo cual se incluyen restricciones sensoriales.

A partir de aquello, surge la siguiente pregunta ¢es lo mismo hablar de Autismo que de
Trastorno del Espectro Autista? Segln el Instituto de Investigacion de Enfermedades
Raras del Instituto Carlos IIT , "El término “autismo” se emplea generalmente, [...], para
definir sintéticamente a todos los trastornos incluidos en la actualidad bajo la
denominacion de Trastornos Generalizados del Desarrollo™(CIE-10,2003,p.100). Segun

el CIE 10, dentro de los Trastornos Generalizados del Desarrollo encontramos:

» Autismo infantil.

Autismo atipico.

Sindrome de Rett.

Otro trastorno desintegrativo de la infancia.

Trastorno hipercinético con retraso mental y movimientos estereotipados.

Sindrome de Asperger.

YV V. V V V V

Otros trastornos generalizados del desarrollo.
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> Trastorno generalizado del desarrollo sin especificacion.

Una de las necesidades que enfrentamos hoy en dia, es la falta de recursos tecnolégicos
para nifios y nifias con autismo en nuestro pais, tomando en cuenta que no existe
programas o aplicaciones para esta poblacion mas vulnerable y necesitada, sobre todo
programas que ayuden al proceso comunicativo de los nifios y nifias. De ahi, que las
personas con autismo pueden verse reducidas sus posibilidades personales de

comunicacion.

Por lo tanto, con todo lo mencionado, surge una necesidad de trabajar, para nuestra
poblacion, si bien se realiza planificaciones con determinados contenidos que nos llevan
a un objetivo planteado, se tiene que tomar en cuenta que los nifios con autismo tienen

potencialidades y habilidades que cada dia uno va descubriendo.

Asi mismo, debemos mencionar que la comunicacion es: “El lenguaje oral es una de las
formas basicas para comunicarnos con el entorno y modificarlo en funcién de nuestras
necesidades y deseos”. (Abril, 2010, p.4). Los nifios y nifias con autismo pueden aprender
a comunicarse, pero tiene una peculiar forma de realizarlo, lo hacen de manera practica 'y
mediante lenguajes pertinentes y aumentativos de comunicacion, siendo la comunicacién
uno de los mayores déficits del autismo, su abordaje es fundamental y se hace través de
sistemas alternativos de comunicacion como pueden ser pictogramas, tarjetas vy

fundamentalmente el sistema de comunicacion.

Asi mismo otro de autores nos sefiala que : “el lenguaje cumple un papel fundamental en
el proceso de la formacion de la funcion simbdlica, puesto que a diferencia de las otras de
sus manifestaciones que son construidas por el individuo de acuerdo a sus necesidades, el
lenguaje ya esta completamente elaborado socialmente y le provee, por ello, un conjunto
de herramientas cognitivas (relaciones, clasificaciones, etc.) al

pensamiento.(Piaget,1976,p.29).

El termino lenguaje nombra a cualquier sistema de comunicacion que se establece entre
unos y otros individuos por medio de signos significativos. De esa forma, el lenguaje es

entendido como aquella facultad que tiene el ser humano de comunicarse y expresar a
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traves de su habla sus conocimientos, saberes y emociones hacia otras personas. De ahi
que, es muy importante estimular el &rea del lenguaje y méas aun en nifios autistas que
requieren de diferentes estrategias a fin de pueda desenvolverse dentro del entorno
familiar. Asimismo, una de las estrategias significativas es la comunicacion alternativa
en nifios autistas del Centro Virgen Nifia, el cual llegd apoyar este proceso de estimular la

comunicacion.

El sistema de comunicacion alternativa esta apoyado en el uso de herramientas
tecnologicas a fin de beneficiar a los nifios y nifias con autismo en nuestro pais, tomando
en cuenta que no existe programas o aplicaciones para esta poblacion mas vulnerable y
necesitada. Los estudiantes con autismo pueden ver reducidas sus posibilidades
personales, sin embargo, gracias al desarrollo de las tecnologias y los sistemas de apoyo
para personas con discapacidad, avanzan hacia una inclusién digital y social en igualdad

de condiciones.

Es asi que se experimenta la implementacion de un sistema de apoyo de comunicacion
alternativa, educativo y tecnoldgico, para que el estudiante tenga un acceso a la
informacion oportuna y permanentes a través del programa de sistema de apoyo de
comunicacion alternativa, donde los estudiantes lleguen a tener una participacion activa y
personal, en el que puede expresar sus necesidades y sus potencialidades a traves del
fortalecimiento de la comunicacion y el lenguaje. Este programa enfatiza la espontaneidad
y el lenguaje expresivo, el mismo que se estructura a través del aprendizaje de las
funciones linguisticas de: expresion de los deseos, referencia, conceptos de persona,

peticion de informacion y abstraccion, juego simboélico y conservacion.
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CAPITULO I

DESARROLLO LABORAL
2.1. OBJETIVOS DE LA INTERVENCION LABORAL

La finalidad de educacion especial es fortalecer el desarrollo integral de los nifios, a fin de
lograr la independencia personal y debe ser posible su inclusion en el nivel educativo
inicial y primario en la modalidad directa e indirecta, o en la mayoria de los casos lograr

una integracion social en el seno de su familia y/o de la comunidad.

El Centro brinda apoyo integral a nifios (as) y adolescentes, desde a 5 a los 15 afios de
edad, con necesidades educativas especiales, el cual puede ser: discapacidad leve,
moderada y severa, con una atencion especial e integral que comprende los ambitos
educativos, nutricional, terapias complementarias y actividades deportivas, sociales y
religiosas. La atencion que se realiza va relacionada segln los niveles educativos y el

grupo educativo.

De esa forma, se realiz6 la intervencién laboral con los nifios con autismo, con la
estimulacion en el area de comunicacion y lenguaje, a fin de fortalecer el desarrollo social,
cognitivo de sus habilidades destrezas en el proceso de su aprendizaje. De ahi que, uno de
los aspectos es fortalecer su independencia personal y social para extender su
conocimiento de los canales de comunicacion para que pueda relacionarse con su contexto

y desarrollar los procesos educativos con pertinencia.

2.1.1. Objetivo General
» Promover un programa de estimulacion en Comunicacion y Lenguaje en nifios
autistas a través de la comunicacion alternativa, para asi generar un fortalecimiento

asertivo.

2.1.2. Objetivos especificos

» Evaluar las areas de desarrollo de nifios con la escala de desarrollo de Nelson Ortiz.
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» Utilizar el cuadro para la evaluacion del progreso en el desarrollo social en las
diferentes areas: Ayuda de si mismo, comunicacion, socializacion y ocupacion.

» Desarrollar actividades de estimulacion en la comunicacién y lenguaje para
fortalecer la independencia personal y social de los nifios autistas a través del
sistema de apoyo de comunicacién alternativa.

» Estimular el desarrollo comunicativo a través de pictogramas para el desarrollo
comunicativo.

» Realizar informes individualizados sobre la estimulaciéon de la comunicacion y

lenguaje de los nifios.

2.2. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES Y TAREAS

2.2.1. Descripcion del programa de intervencion

El desarrollo laboral en la institucion se caracteriza por realizar una primera evaluacion
por el equipo multidisciplinario en el que se valora el ingreso de los nifios y nifias y
adolescentes, en el que se identifica el nivel o al grupo al que corresponde segun el tipo

de discapacidad para la atencion psicoeducativa.

Una de las funciones prioritarias en el area de atencién psicoeducativa, fue realizar el
diagnostico con el test de escala de desarrollo de Nelzon Ortiz, evaluando las diferentes
areas de desarrollo como ser: psicomotricidad final, psicomotricidad gruesa, audicion y
lenguaje, tomando en cuenta las funciones de los planes y programas planteados por la
institucion.

Asimismo, otro instrumento que se utiliz6 para la evaluacion fue el Cuadro para la
evaluacion del progreso (PAC), cuyo objetivo es evaluar habilidades sociales y
adaptativas en nifios con retraso mental, pero se realizé las adaptaciones adecuadas para
su evaluacion de los nifios con autismo, este instrumento clasifica las destrezas y
habilidades por areas y las secuencias en funcion de las dificultades del sujeto. Este
instrumento es progresivo el mismo que ayuda en registrar la informacion de cada uno de

las cuatro areas de la escala: autoayuda, comunicacion, socializacion y ocupacién. Para
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la evaluacion de este instrumento se realizé el trabajo de manera individual con cada
estudiante. Este instrumento nos facilita una evaluacion de inicio y de progreso a fin de
realizar cada trimestre, para observar el progreso e intervenir con las debilidades que tiene

cada nifo.

Tomando en cuenta los diferentes instrumentos se realiza un informe con los datos
obtenidos de los diferentes instrumentos, realizando una interpretacién de los mismos, con
los resultados de las pruebas para dar un informe a los padres de familia de las fortalezas
y debilidades de sus hijos. Con los resultados obtenidos se realiza la intervencion del
programa, tomando en cuenta una de las areas que se debe trabajar como la comunicacién

y el lenguaje para el fortalecimiento de su independencia personal.

2.2.2. Fases de intervencion del programa

Organizacion y
estructuracion
de materiales

Planificacion
institucional

Seleccion de las
areas de trabajo
para el programa

Contacto con los
nifos autistas
(Rapport)

Contacto con loa Diagnostico

padres familia psicoeducativo

%

Organizacion de
las pruebas y
materiales

Entrevistas

ETAPAS —> o
preliminares

Fuente: Elaboracion propia 2021
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Fase 1: Planificacion institucional

Para la planificacion de la institucion se realiza el trabajo la planificacion del POA a nivel
institucional, posterior a ello se realiza la planificacion del disefio curricular anual,
tomando en cuenta los niveles y tipos de apoyo a los nifios, para posteriormente realizar
el plan de desarrollo curricular, en los que se toma en cuenta las diferentes actividades y

fechas festivas con la participacion de todo el personal.
Fase 2: Inicio y desarrollo de actividades

Dentro de la institucién se da inicio a las actividades conjuntamente con el calendario
escolar, en el que se encuentra las inscripciones de los nifios y adolescentes, segun el grado
y el nivel que les corresponde, tomando en cuenta el tipo de discapacidad. Las actividades
se inician con el trabajo de adaptacion con los nifios autistas, realizando un rapport con
los mismos por la misma discapacidad y a la vez se realiza un acercamiento con los
mismos. Posteriormente, se realiza las evaluaciones de manera individualizada con los
test de la Escala Abreviada de Desarrollo (Nelson Ortiz) y el Cuadro para la Evaluacion
del Progreso en el desarrollo Social (PAC MODELO 1). La aplicacién de estos test es con

la finalidad de identificar el desarrollo del progreso o retroceso de los nifios autistas.

Fase 3: Planificacion, organizacion del material de trabajo

a) Materiales de uso diario

- Dentro de los materiales de uso diario, se hace uso del registro de asistencia a las
sesiones de los nifios autistas.

- Un portafolio, registro individualizado sobre el caso de cada nifio, en el que se
encuentra los siguientes documentos: perfil, anamnesis, evaluaciones del equipo
multidisciplinario, y evaluaciones de las gestiones pasadas y planificaciones de
intervencion.

- Estructuracion de la sala de trabajo.

b) Materiales de aplicacion y el test de escala abreviada del desarrollo
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Para la aplicacion de la escala de desarrollo, se hace uso de materiales de facil acceso
de las diferentes areas a evaluar, tomando en cuenta las caracteristicas de cada nifio y

que estos materiales sean del agrado de los nifios y nifias.

c) Material de aplicacion: Cuadro para la evaluacion del progreso en el desarrollo
social (PAC).
Este material conlleva 4 areas como ser: ayuda de si mismo, comunicacion,
socializacion y ocupacion.
Uno de los materiales que se requiere es el registro de informaciéon como el

diagrama de informacion.

Cada area cuenta con diferentes materiales en los que se involucra los siguientes

materiales de uso diario.
Area ayuda de si mismo

Esta area toma en cuenta los habitos en la mesa, movilidad, retrete, lavado y vestido para

los mismos se requiere los siguientes materiales:

- Materiales de uso: la mesa, como ser: cubiertos, vasos, platos, servilleta, cuchillo

de mesa y jarra.
Area de comunicacién

En el area de comunicacion se toma en cuenta el lenguaje, diferencias, manejo de nimeros,
trabajos con el papel y l1apiz. Asimismo, dentro los materiales de uso se realiza el trabajo

de manera oral y con objetos concretos segun el requerimiento de los items como ser:

- Pictogramas con imagenes de genero

- Pictogramas con imagenes de grande — pequefio, grueso y fino.
- Pictogramas de colores

- Uso del calendario

- Ficha de nimeros

- Lapiz hojas

Area de socializacién
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En esta area se toma en cuenta el juego y las actividades que realiza en su casa. Las
actividades requieren la atencion y concentracion de cada nifio para trabajar 6rdenes e

interaccion con otros nifios, de forma que exista el proceso de socializacion.
Area de ocupacion

En el area de ocupacion se considera las habilidades manuales u operativas a fin de que

se realice los movimientos finos de dedos y la agilidad (control motor).
Esta area requiere los siguientes materiales como ser:

- Cuentas para ensarte.

- Ovillo de lana

- Tijera punto roma

- Plastilina

- Cubos

- Papel o naipes

- Imagenes para recortar: figuras circulares.

- Pelota
Fase 4. Contacto con el nifio y padres de familia

Una de las funciones es el contacto directo con los nifios para conocer el grado adaptacion
que tienen, asi mismo los padres de familia son los que proporcionan informacion de las
caracteristicas de nifio. Asi se logra el objetivo adecuado para la evaluacion del nifio con
la informacidn de los padres, como ser: cuales son sus preferencias y que situaciones altera
su comportamiento, ya que cada nifio es diferente y cada uno tiene caracteristicas

particulares que solo los padres de familia pueden dar esa informacion.

Es muy importante establecer lazos de confianza con los padres de familia, porque asi
brindaran la informacion real, sobre el comportamiento de sus hijos, ya que en algunos
casos no informan situaciones particulares de sus hijos o no son de vital importancia para

los padres de familia.
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2.2.3. Etapas del procedimiento de la evaluacion
e Primera etapa- entrevista preliminar

a) Entrevista inicial con el padre de familia

Se realiz6 una entrevista directa con cada padre de familia o con la persona que convive
con el nifio, tomando en cuenta el aspecto del trabajo de la comunicacion y lenguaje de
sus hijos. Esto nos permite reconocer el grado de dificultad que tiene el estudiante y el

manejo de comunicacion que existe dentro del hogar.
b) Observacion directa con el nifio

Dentro de la sala de trabajo se establecio el contacto directo con el nifio, para realizar una
observacion directa sobre su comportamiento con la técnica del rapport, realizando un
acercamiento confraterno para que exista confianza del mismo y para que posteriormente

se realice las respectivas evaluaciones.
c) Anamnesis

Uno de los instrumentos que facilita y brinda la informacion del nifio es la anamnesis que
es proporcionada por los padres o tutores que dan a conocer datos generales, considerando
las siguientes caracteristicas: datos del nifio, datos familiares, datos médicos, datos del
embarazo, prenatal, perinatal y postnatal, alimentacion de la madre, higiene y o

actividades de la vida diaria.

e Segunda etapa: Administracion de instrumentos

a) Delimitacion de la relacion del nifio, padre de familia y examinador

La delimitacion entre la relacion del nifio y el examinador es de preferencia solo ambos,
sin intervencion de los padres de familia, por el hecho de que los padres de familia realizan
intervenciones o afirmaciones. En el caso de que aln no exista la adaptacion del nifio
procederemos a realizar una evaluacion con los padres de familia, esto dependera del nifio

y su capacidad de adaptacion con el examinador.

b) Condicién del ambiente de la evaluacion
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Las condiciones del ambiente para la realizacion de las evaluaciones deben contar con
una condicion acogedora y tranquila, en el que no existan muchos estimulos en el
ambiente. Esto permitira un mejor resultado de las evaluaciones que se realizan, una vez
que este adaptado a las condiciones que requieren los nifios autistas para la realizacion de
la evaluacion por espacios de trabajo. La condicion del ambiente, permite que exista un
ambiente armdnico y tranquilo para el nifio autista a fin de realizar un adecuado

desenvolvimiento en el ambiente.
c) Condicion del nifio

En la aplicacion de los instrumentos, los nifios deben estar estables y presentar las
siguientes condiciones, si bien se realiza el rapport a un inicio para la adaptacion de los

nifios autistas se debe tomar en cuentas estas condiciones comao ser:

- Adaptacién del nifio autista al ambiente y al examinador, en la que se realiza un
acercamiento a través del juego y esto permite que exista una mejor comunicacion

con los nifios autistas, sobre todo en el trabajo del pinzado o balde de blogue rasti.

- En caso de que el nifio no se adapte y no colabore, realizamos la evaluacién
conjunta con los padres de familia.
e Tercera etapa- Organizacion y aplicacion del test de la escala de

desarrollo

En la aplicacion del test de la escala de desarrollo el tiempo de su aplicacioén dependera
del nifio autista, el modo de administracion se lo realiza a través del registro y el orden de

informacion por areas.

Es asi que en el registro segun la Escala Abreviada de desarrollo Psicosociales un
documento elaborado (Ortiz, 1999, pag. 12), en la que hace referencia, sobre el repertorio

de calificacion tomando en cuenta lo siguiente:
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- Para la calificacion se debe tomar en cuenta las observaciones en los items, si nos
brinda una respuesta del repertorio y lo realiza efectivamente lo puntea con un 1
en el espacio blanco correspondiente, exactamente frente al items evaluados

- Si el repertorio o items no se observa como una respuesta favorable, o la madre

reporta que el nifio no presenta la conducta correspondiente, codificamos con el 0.

e Cuarta etapa. Organizacion y aplicacion del test PAC

La aplicacion del test PAC, es necesario explicar que segun H.C. Gunzburg, M es
“Cuadros para la Evaluacion del Progreso, es un inventario de conductas cuyo objetivo es
la evaluacion de habilidades sociales y adaptativas en nifios con retraso mental, de cara a

la planificacion de la intervencion. (H.C.Gunzburg, 2021)

El PAC clasifica las destrezas y habilidades por areas y las secuencias en funcion de las
dificultades del progreso de las diferentes areas. EI PAC ser visualiza en un gréafico
consistente en un circulo dividido en cuatro cuadrantes en los que se registran la

informacién de cada una de las cuatro areas de la escala: -

- Se registra la conducta en un circulo dividido en cuatro cuadrantes, donde se
recoge informacion referente a las 4 areas que evalla: ayuda a si mismo,
comunicacion, socializacién, ocupacion.

- Ayuda de si mismo en el que se encuentra los siguientes items: habitos de la mesa,
movilidad, retrete y lavado, vestido.

- Comunicacién con los items de: lenguaje, diferencias, manejo de nimeros y el
trabajo con papel y lapiz.

- Socializacion se encuentran los siguientes items: juego y actividades de la casa.

- Ocupacién donde se encuentra los siguientes items como: la habilidad manual,

agilidad (control motor)
Fase 5. Seleccion de areas de la evaluaciéon de los test

Se considerd los siguientes criterios de evaluacion con la finalidad de realizar la

valoracion en la que se observo que los estudiantes requieren una intervencion como es la
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estimulacion de la comunicacion y el lenguaje, tomando en cuenta las dos pruebas

realizadas, como la escala de desarrollo de Nelson Ortiz

- Area motricidad gruesa: maduracion neuroldgica, control de tono y postura,

coordinacion motriz de cabeza, miembros, tronco.

- Area motriz fino-adaptativa: capacidad de coordinacion de movimientos especificos,
coordinacion Inter sensorial: 0jo-mano, control y precision para la solucion de problemas

gue involucran prehension fina, calculo de distancias y seguimiento visual.

- Area audicion-lenguaje: evolucion y perfeccionamiento del habla y el lenguaje:
orientacion auditiva, intencion comunicativa, vocalizacion y articulacion de fonemas,
formacidn de palabras, comprensién de vocabulario, 74 uso de frases simples y complejas,

nominacion, comprension de instrucciones, expresion espontanea.

- Area personal-social: procesos de iniciacion y respuesta a la interaccion social,
dependencia-independencia, expresion de sentimientos y emociones, aprendizaje de

pautas de comportamiento relacionadas con el autocuidado

El cuadro la evaluacion del progreso en el desarrollo social se tomd en cuenta los

siguientes criterios:

- Independencia personal en la que se encuentra los siguientes items:
Comida:
- Succiona bien la comida.

- Muestra que reconoce la comida.
- Mueve la boca para comer.

- Come semi-solidos con cuchara.

Utiliza los dedos para comer, pero no muerde.

Coge con la cuchara del plato y la lleva a la boca para comer.

Muerde galletas, rosquillas, etc.

Realiza actividades con la comida comestible como ser: pelar el platano o
desenvolviéndola sin recordarle que es necesario hacerlo.
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- Utiliza la cuchara (puede desparramar algo de comida).

- Bebe de una taza sin ayuda, sin derramar y agarrandola.

- Come sin ayuda.

- Utiliza el tenedor sin dificultad (la comida puede estar cortada y preparada).

- Es capaz de tomar una bebida por si solo, sin ayuda.

Movilidad

- Sostiene la cabeza.

- Se sienta con pequefia ayuda.

- Se sienta con la espalda casi derecha, sin soporte durante periodos cortos.
- Brinca.

- Se levanta y se mantiene de pie y se mantiene agarrado.
- Anda a gatas o arrastrandose.

- Descubre medios de obtener cosas que necesita.

- Anda con ayuda.

- Sube escaleras, juntando los dos pies en cada peldafio.
- Baja escaleras, juntando los dos pies en cada peldafio.

- Corre.

- Trae o lleva grandes objetos.

Aseo y lavado
- Utiliza el orinal (o el retrete) cuando se le coloca en él.
- Los movimientos del intestino son generalmente regulares.

- Ha establecido alguna regularidad durante el dia y espera un tiempo razonable antes de
que se le atienda.

- Indica cuando estd mojado y/o sucio.
- Durante el dia tiene control de su vejiga, pero ha de ir bastante a menudo.
- "Esté entrenado en el uso del retrete™, con accidentes infrecuentes.

- Pide ir al retrete o va por si mismo.



- Se cuida de si mismo en el retrete, sin necesitar ayuda, excepto para limpiarse.

Se sube al asiento del retrete.

- Se seca las manos adecuadamente, sin mucha ayuda.

Vestido

Coopera pasivamente cuando le visten.

Alarga sus brazos y pies cuando se le viste.

- Ayuda cuando le visten.

Se quita los calcetines.

- Se quita y pone sencillas prendas de vestir.

- Se desabrocha botones accesibles.

Comunicacion:
Desde

Ruidos guturales, gritos.

Gorjeos.

Sonidos mmmm o sss.

Vocales unidas.

Dos silabas da - da, ba - ba, etc.

Una palabra clara.

Tres o cuatro palabras claras.

Jerga incipiente (muchas palabras inteligibles).

Veinte palabras sueltas.

Combinacidn de dos palabras: voy pap4, en coche, etc.
Frases con tres palabras: quiero una bebida, etc.
Pronombre: A mi.

Se refiere a si mismo por su propio hombre.
Utiliza nombres de objetos familiares.

Constantemente hace preguntas: ;Qué es esto?, ;Qué es aquello?

27
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Se refiere a si mismo como "Yo".

Pregunta con la forma "por qué”.

Expresa sentimientos, deseos, problemas, verbalmente.

Narra experiencias de una manera coherente.

Da su nombre completo cuando se le pide.

Hasta

- Escucha musica.

- Busca el sonido con los ojos.

- Vuelve la cabeza hacia el sonido.

- Sigue el movimiento de los objetos con los 0jos.
- Mira a su alrededor.

- Copia sonidos cuando los oye.

- Responde al NO.

Entrega objetos al pedirselos.

Responde a preguntas, por ej.: ¢dénde esta el vestido?, si los objetos estan a la vista.
- Responde a indicaciones, por ej.: "Ven aqui".

- Escucha el ritmo y esta interesado en la repeticion de sonidos.

- Obedece instrucciones sencillas.

- Escucha historias sencillas.

- Entiende 6rdenes que contengan: sobre, en, detras, debajo, encima, enfrente de, arriba,
debajo de.

- Puede diferenciar correctamente entre una cosa y muchas cosas.
- Escucha historias méas variadas y mas largas.

- Escuchay atiende a razones dadas verbalmente.

Socializacion:
- Muestra una expresion consciente.

- Busca, sonrie y vocaliza.



- Se vuelve y responde a la gente.

- Reconoce a las personas familiares.

- Muestra interés por extrafios, mirando sus movimientos.

- Responde a expresiones faciales, por ej.: devuelve sonrisas.

- Juega a "tortitas”.

- Atrae la atencion haciendo ruidos.

- Necesita la aprobacion del adulto para portarse bien.

- Intenta hacer reir a otros.

- Muestra afecto o carifio.

- Mira su imagen en el espejo con interés.

- EXxige posesiones propias.

- Muestra objetos y los ofrece.

- Mueve la mano para decir adios.

- Juega en compafiia con otros, pero aun no colabora con otros.

- Ha aprendido a responder a las otras personas como ellas desean.
- Traey lleva lo que se le pide.

- Le gusta ver dibujos en los libros.

- Espera "su turno”, puede "participar" a veces.

- Ayuda en tareas domeésticas, por ej.: limpiar mesas, barrer, etcétera.
Ocupacion:

- Es capaz de sostener objetos con las manos durante periodos cortos.
- Es capaz de agarrar con las manos objetos cuando se le ofrecen.

- Se pasa cosas de una mano a otra.

- Coge objetos pequefios entre el indice y el pulgar.

- Utiliza el dedo indice para explorar.

- Hace rayas con lapiz o pinturas.

- Mete la mano en un recipiente y coge todos los objetos que hay en él.

- Espontaneamente garabatea con pinturas.

- Pone ladrillos, cajas, etc., unas sobre otras.
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Puede ensartar cuentas gordas.

Puede destornillar tuercas o dar vueltas a una manija.
Echa agua de una taza a otra.

Puede cortar papel con tijeras.

Maneja objetos quebradizos, por ejemplo, loza, bastante bien.

Agilidad (Control motor burdo)

Intenta alcanzar objetos con las manos, aunque no atine.
Manipula objetos.

Alcanza objetos echandose hacia delante.

Tira objetos al suelo.

Busca los objetos caidos, inclinandose sobre ellos.
Alinea dos 0 mas cubos o ladrillos.

Puede dar una patada a una pelota sin caerse.

Tira el balon intencionadamente sin caerse.

Coge objetos sin caerse.

Puede dar saltos con ambos pies.

Abre puertas.

Se sube a una silla y puede estar en ella.

Se sienta a la mesa por si solo.

Quita la tapa de una caja y la vuelve a poner.

Salta con ambos pies desde el final de la escalera al suelo sin requerir ayuda.
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Con la utilizacion de los instrumentos se evaluo las diferentes areas de trabajo, con la que

se tomd en cuenta los dos instrumentos que nos facilitan informacion de la independencia

personal de cada nifio dentro de las actividades de la vida diaria. Asimismo, la escala de

desarrollo nos proporciona la informacion sobre el desarrollo madurativo de los nifios.

Estos instrumentos nos facilitan y proporcionan informacion sobre las debilidades y

potencialidades de cada nifio.
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Fase 6. Aplicacion del programa de estimulacion de la comunicacion y el lenguaje.

En este apartado se pone en marcha el trabajo individualizado de los nifios, para el
fortalecimiento de la comunicacion y el lenguaje a través de la comunicacién alternativa
que con lleva un trabajo de intervencién segun la necesidad de los nifios autistas. En la
que se tomo en cuenta el diagndstico realizado y por las caracteristicas de los nifios autistas

se realiz6 un programa especifico segun la necesidad de cada nifio.

Asimismo, no se dejé de lado las diferentes areas, porque el trabajo es integral, en la que
debemos tomar en cuenta que una de las prioridades de los nifios autistas es la
comunicacion, que requieren en la que se debe estructurar y trabajar la necesidad de los

mismos.

El trabajo que se realizo fue en las diferentes areas dentro de la independencia personal
segun los lineamientos del curriculo especifico para estudiantes con discapacidad

intelectual. (Ministerio de educacién, 2012,p.8).

- Actividades desde las actividades de la vida diaria.
- Funciones cognitivas superiores.
- Lacomunicacion.

- Trabajo cooperativo (conocimiento social),

Tomando en cuenta estas areas de trabajo, ya definidas, se debe trabajar con el plan de
desarrollo curricular, considerando diferentes actividades para potenciar el aprendizaje de
los nifios autistas. Por otro lado, se debe tomar en cuenta que el trabajo realizado se
desarrolla con la ejecucion con el programa de intervencion individual, ya que cada nifio

tiene diferente ritmo de aprendizaje.

Una de las tareas es llevar la planificacion de las areas de atencion, es decir, dar énfasis
en el area de comunicacion por el caso de los nifios autistas en el que se realiza una
intervencion con el programa de estimulacién de la comunicacion y lenguaje a través de
sistema de apoyo de comunicacion alternativa. Misma que es “la comunicacion,

complementaria al lenguaje oral cuando, por si s6lo, no es suficiente para entablar una
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comunicacion efectiva con el entorno”. (Abril, 2010, p.6). Es decir, como se menciona el
sistema, aumentativos y alternativos, permiten que personas con dificultades de
comunicacion puedan relacionarse e interactuar con los demas, manifestando sus
opiniones, sentimientos y la toma de decisiones personales para afrontar y controlar su

propia vida es asi que este sistema fortalecera la comunicacion de los nifios autista.

Por otro lado, el programa de estimulacion de comunicacion y lenguaje se realiz6 la

intervencion en esta area con diferentes actividades como ser:

- Intencién gestual, simbdlica y verbal.

- Iniciacion de conversaciones cortas.

- Aprender palabras nuevas (vocabulario).
- Aprender palabras de accion a través de las imagenes.
- Uso de burbujas.

- Ejercicios de praxias.

- Juego de memoria.

- Formacién de oraciones.

- Rondas infantiles.

- Hablar intencionadamente.

- Integracion audio visual.

- Expresiones faciales.

- Ejercicios de compresion verbal.

El desarrollo de la estimulacion de la comunicacion y el lenguaje es uno de los pilares
fundamentales dentro de la educacion de los nifios autistas, en el que se debe fomentar y
potenciar el desarrollo comunicativo, para que existan procesos de interaccion

comunicativa.

En el desarrollo de la intervencidn, uno de los trabajos que se realizo fue la estructuracién
del ambiente, el mismo que debe estar estructurado segun la necesidad de los nifios

autistas, en el que se debe clasificar los materiales del programa de intervencién y llevar
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a cabo el desarrollo curricular para cada nifio. De esa forma, se estructura el trabajo con

los nifios.

Fase 7. Programa estimulacion en comunicacion y lenguaje a través del sistema de

apoyo de comunicacion

Este programa tiene apoyo de las diferentes actividades ya mencionadas, con la ayuda del
Sistema de apoyo de comunicacion alternativa dentro de la educacion, para esto es
necesario que el programa debe fomentar y potenciar el desarrollo de las habilidades y

destrezas comunicativas, para el desenvolvimiento dentro del contexto y fuera de este.

El programa hace uso de pictogramas, uso de imagenes, fotografias para el desarrollo de
las actividades. Asimismo, debemos mencionar que es un pictograma:” Un sistema
pictografico es la representacion del lenguaje mediante dibujos, fotos o imagenes”. (Abril,
2010, p.8).

Uno de los primeros pasos a tomarse en cuenta es la incrementacion de vocabulario con
las diferentes actividades a fin de que exista incremento del mismo, estimulando
diariamente la ejecucion del programa, que favorece en las articulaciones que desarrolla
el nifio o nifia.

Es asi como el sistema alternativo, permiten que las personas con dificultades de
comunicacion puedan relacionarse e interactuar con los demas, manifestando sus
opiniones, sentimientos y la toma de decisiones personales para afrontar y controlar su
propia vida, el sistema fortalece la comunicacion alternativa a los nifios autistas como un
medio de comunicacidn con su contexto las actividades que se trabajaron se especifican a

continuacidn en la siguiente tabla.
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PROGRAMA DE ESTIMULACION EN COMUNICACION Y LENGUAJE PARA NINOS

AUTISTAS A TRAVES DEL SISTEMA DE APOYO DE COMUNICACION ALTERNATIVA.

con la

gestual,

Intencion Lograr que los nifios

articipen
gestual, P P

intencion
simbdlica L

Y simbélica y verbal

verbal
Iniciacién Desarrollar elementos
de de comunicacion e

conversacio interaccion

nes cortas

Sesién 1

Ejercicios de la
intencion

gestual.

Sesién 2

Con la segunda
sesion se
trabajé con los
nifios

actividades en
las que realicen
la intencion
comunicativa a
través de la

imitacion y

Iniciamos con el
reconocimiento de la rutinas
y actividades que

realizaremos en la sesion.

Desde el uso del calendario
reconocimiento normas de
conducta y el registro de

asistencia.

Terminada la rutina
seguimos nuestra secuencia
actividad

con nuestra

Mostramos las imagenes
sobre los diferentes gestos y
realizamos un
reconocimiento del mismo

en nuestras emociones.

Desarrollo de las rutinas ya

establecidas.

Se da inicio con la actividad
mostrando los diferentes
pictogramas, reconocemos
cada pictograma y
realizamos preguntas de
descripcion de la imagen
tomando en cuenta

pictogramas de colores,

Pictogramas

Gréficos

reales

Espejo

Pictogramas



Aprender
palabras
nuevas(voca

bulario)

Aprender

palabras de
accién a
través de las

imagenes

Uso de

burbujas

Lograr el increment6

de vocabulario o el

reconocimiento de los

pictogramas.

Lograr

aprender las

imagenes con acciones

Desarrollar
habilidades
orales.

Habilidades

motoras

motoras

orales: Se desarrollan

conversaciones

cortar

Sesién 3
desarrollamos
actividades con
el
reconocimiento
de pictogramas
e iméagenes de
diferentes
objetos,
alimentos,
animales entre

otros

Sesion 4

Desarrollamos
actividades en
las que se
reconozca las
acciones  con
imagenes, para
que luego
pueda repetir el

nifio

Sesién 5

Desarrollamos
actividades de
gjercicios  de

los musculos al

formas, objetos, animales

entre otros.

Iniciamos con el
reconocimiento de la rutinas
y actividades que

realizaremos en la sesion.

Mostramos los pictogramas
0 imagenes para que vaya
reconociendo cada imagen
pronunciamos la palabra y
asociamos

con  objeto

concretos,  figuras  de
animales o alimentos entre

otros.

Realizamos nuestra

respectiva rutina.

Iniciamos la actividad con la
asociacion de imégenes con

acciones por ejemplo correr,

realizamos la accién de
correr, sucesivamente
vamos  realizando  con

diferentes acciones. Vamos

preguntado mostrando la

accion 'y ellos deben
mostrarnos la accion.
Realizamos nuestra

respectiva rutina.

Nos ubicamos frente al nifio
y realizamos la interaccién
realizando

con el nifio
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Pictogramas
Celular
computadora

Iméagenes

con palabras

Objetos
concretos.

Imégenes de
palabras con

la accion

Burbujas
Bombillas
Jabon liquido

fuente



los musculos pequefios  soplar

de su nifio cuando burbujas.
frunce los labios y

sopla burbujas. Es
importante fortalecer

estos musculos para
desarrollar la habilidad

de formar sonidos

claros al hablar y la de

comer Yy tragar sin

peligro

las

soplos y fomentamos la
interaccion, se dio las

siguientes instrucciones:

“Es hora de hacer burbujas”

ahora te toca a ti.

Comience a hacer burbujas.
Realizamos una pausa Yy
esperamos a que el nifio nos
comunigue que quiere mas
burbujas. Esto puede ser con
una palabra o0 gesto:

contacto

visual, sefialando la
solucion o  queriendo
agarrar la varita para hacer

burbujas.

Volvemos a hacer una pausa
para esperar mas

comunicacion de parte
del nifio.

Si al nifio se le dificulta
comunicarse, puede
incorporar una sefial o
pictograma para ayudar al
nifio

a enviar un mensaje. Por
ejemplo, acercarse al nifio,
mirarlo con expectacion y
decir la

primera silaba de la palabra.

Si esto no funciona, puede
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Ejercicios

de praxias

Juego

memoria

de

Lograr

desarrollar

ejercicios de praxias

con los nifios

Lograr
reconocimiento
imagenes y
secuencias

correlacion

el
de

Sus

Sesién 6

Desarrollamos
los ejercicios
de praxia,
organizados
con menor y
mayor

dificultad, con

el mismo
realiza el
movimiento
lingual que
ayuda a
articular
palabras.
Sesién 7

Con esta

actividad se
desarroll6 las

habilidades

comunicacion.

decir una palabra o frase

corta
que el nifio pueda imitarla.

Para el desarrollo de la
actividad realizamos nuestra

rutina establecida.

En este caso desarrollamos
la actividad como un juego
de imitacién, iniciamos
realizando y mostrando la
imagen de praxia de menor
dificultad realizamos el
ejercicio y luego con la
ayuda del espejo damos la
instruccion a hora te toca a ti
realizar el ejercicio, con
diferentes variaciones con

cuentos para cada ejercicio.

Realizacion de la rutina

establecida.
Iniciamos la actividad.

Ubicamos las tarjetas sobre
la mesa y mostramos cada
imégenes, y volteamos las
misma, escogemos  una
tarjeta y preguntamos donde
esta la misma tarjeta. Poco a
poco vamos incrementando

diferentes tarjetas.
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Imégenes de

praxias

Iméagenes

Tarjetas
dobles



Formacion

de oraciones

Rondas

infantiles

Hablar
intencionad

amente

Formacion de palabras

cortas

Lograr establecer el

juego a través

rondas infantiles

Lograr que el

de

nifio

desarrolle la intencion

de hablar

Sesion 8

Desarrollamos
la formacién de
oraciones con

palabras cortas

Sesién 9

Desarrollamos
actividades de
juego con las
rodas

Sesién 10. Usar
la

comunicacion

intencional,

enviar

Posteriormente realizamos
otra variacion, explicamos
al nifio que debe escoger dos
tarjetas. Si las dos tarjetas

coinciden, haga que

el nifio forme una oracién

simple.

Realizacion de la rutina y
realizacion de la actividad

designada

Realizamos oraciones cortas
con los pictogramas con
imagenes de acciones y las
palabras, vamos formando

las oraciones cortas.

Desarrollo de la rutina y la

actividad.

Escuchamos con atencion la
cancion y realizamos con
mimicas la cancién paso a
paso para que nos imite. Se
trabajo  con  diferentes
rondas trabajando lo que es
el  esquema  corporal,
nociones espaciales entre

otras.

Realizamos la rutina
establecida e iniciamos la

actividad.

Conocemos los intereses de

cada nifio en las cosas de su

Fichas

palabras

Rondas

infantiles

Musica

Dialogo
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mensajes con el
fin de alcanzar
un objetivo
especifico

Esta actividad
fomenta la
interaccion y le
proporciona al
nifio

la oportunidad
de transmitirle
mensajes

directos.

agrado y en lo que se

concentra.

En caso de pérdida de la
mirada demos llamar su

atencion.
Esto

ayuda al nifio a hacer la
conexion entre el
comportamiento y el

sentido. Por ejemplo,

puede interpretar  los
mensajes de su hijo cuando
mira las galletas en la mesa

y hace un

sonido, o cuando sonrie al
ver y escuchar su juguete
musical favorito. Usted

puede

decir, “iMmmm...
galletas!” o “Quieres una
galleta” y darle una galleta

al nifio. Puede

sostener el juguete musical
y decir: “Te gusta la
musica” o “jQué linda
musica!”

Anime a su hijo a enviar
mensajes de actividades que
tienen un objetivo claro,

como

recibir la merienda, saltar en

el trampolin, hacerle
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Integracion

audio visual

Lograr que el

nifio

desarrolle habilidades

de atencion

visual

audio

Sesién 11

Desarrollamos

la memoria

auditiva

visual

y

cosquillas y asi

sucesivamente.

Haga una pausa y espere a
que su hijo se comunique

directamente con usted. Por

ejemplo, puede ayudar a su
hijo a saltar en el trampolin.
Luego animelo a decir

“saltar”

0 una frase mas larga antes
de ayudarlo a saltar de

NUevo.

Asegurese de seguir el
ejemplo de su hijo. Utilice
sus actividades favoritas y

deténgase

una vez que él disminuya el

interés.

Posteriormente

incrementamos las
actividades con ordenes
dentro de las actividades de

la vida diaria.

Realizamos la rutina y la
actividad a desarrollar.

Realizamos trabajos con
sonidos y vamos
reproduciendo los mismos
sonidos sean estos los
sonidos  del  contexto,
sonidos onomatopéyicos de

nuestro cuerpo y los sonidos
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Computadora

Videos



Expresiones

faciales

Ejercicios
de
compresion

verbal.

Desarrollar las
habilidades de

expresion faciales a

través de la
identificacion de
emociones.

Comprension de las
ordenes simples vy
complejas en relacion
con las actividades que

se realice.

Sesién 12

Desarrollamos

actividades en
las que
identifiquemos
nuestras

€mociones.

Sesion 13

Desarrollo de
actividades de
ordenes

simples y
complejas para

la comprension

onomatopéyicos de los
animales domeésticos vy

salvajes.

Realizamos nuestra rutina

establecida.

Realizamos reconocimiento
de nuestras emociones con
las  imégenes y el
reconocimiento de las
emociones nos observamos
en el espejo y realizamos los
gestos de cada emocion, y
pedimos al nifio a que
realice la imitacién de estos

gestos.

Realizacion de la rutina

establecida.

Trabajamos la actividad de
dar ¢6rdenes simples con
actividades de la vida diaria,
como ser se da la orden de
ordenamos

que realice

como ser: escucha con
atencion: trae tus colores,
guarda, ve a ftraer, y
realizamos actividades con
las nociones espaciales,
atras, dentro fuera con

actividades de movimiento.
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Imégenes de

expresion

Ninguno

Es asi que durante el desarrollo de las actividades se realizé evaluaciones trimestrales en

las que se puede evidenciar a través de un registro de observacion los avances que se tiene,
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asi mismo se debe reforzar las debilidades dentro de la planificacién del programa de

intervencion.

Al final de la gestion se realiz6 una evaluacién de los logros y debilidades que se deben
trabajar dentro del hogar. A la vez se realiza la entrega del informe del avance a los padres
de familia, realizando las sugerencias para el trabajo con sus hijos. De esa forma, se puede
evidenciar el logro de objetivos, para luego atenuar las debilidades que se presentan en el

trabajo con los nifios.

2.3. RESULTADOS ALCANZADOQOS

Durante el trabajo del programa de estimulacion en Comunicacién y Lenguaje en nifios
autistas, a través del programa de comunicacion alternativa, permitié generar un
fortalecimiento asertivo en la comunicacion, el mismo que se realizo a través de una
evaluacion psicoeducativa, durante la gestion 2020 y 2021, tomando en cuenta la
emergencia sanitaria, en las que se trabajé con 8 nifios, de los cuales se pudo evidenciar
que una de las dificultades que aqueja a los padres de familia es la comunicacion de sus
hijos, identifica a través del diagnostico. En este diagndstico, se evidencid que una de las
caracteristicas de los nifios autistas es la poca comunicacion e interaccion con los demas.
Es asi que esta situacion identificada en el diagnostico genera una situacion que merece
ser trabajada con mayor énfasis, debido a que el ser humano no puede estar sin
comunicarse. Es asi que se da prioridad al area de comunicacion, sin dejar de lado las

otras areas que apoyan en el proceso de estimulacion del lenguaje.

Por otro lado, se fortaleci6 el lenguaje considerando que en algunos nifios no hablan y
otros responden con las mismas palabras o realizan sonidos repetitivos e incomprensibles,
tomando esta dificultad, se realiza el abordaje en el area lenguaje y comunicacion. Para
esto se llega a aplicar las actividades ludicas con los nifios a fin de mejorar de forma
significativa el lenguaje, considerando las caracteristicas de cada uno. Asimismo, se llega
a considerar el ritmo de aprendizaje de cada nifio, porque se debe tener la idea de que nifio

es diferente y por ende su aprendizaje es diferenciado.
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El programa de estimulacion en Comunicacién y Lenguajes en nifios autistas a través de
la comunicacion alternativa, genera un fortalecimiento asertivo para la adquisicion
habilidades comunicativas entre pares y los miembros de las mismas familias. Es decir,
que utiliza la comunicacién intrapersonal, interpersonal y grupal, a través de la

comunicacién alternativa.

En este apartado se expone el disefio de un programa de estimulacién de la comunicacion
en el que se propone un método de trabajo individualizado para el desarrollo de la
comunicacion y el lenguaje. En este entendido, la estimulacion de la comunicacion y el
lenguaje es muy importante en el desarrollo de los nifios ya que a través de diferentes
actividades podemos estimular y desarrollar del lenguaje. En este programa Se rige por
ser participativa y cooperativa, en el considera que exista un trabajo conjunto con los
padres de familia, los cuales apoyan a los nifios a través de las diferentes actividades

programadas.

El desarrollo de la comunicacion y el lenguaje es un pilar fundamental en el sentido de
que es parte del ser humano porque interacciona sus ideas, pensamientos, sentimientos y
necesidades hacia otras personas. Por tanto, en educacion se debe estimular de la misma
forma a fin de fomentar y potenciar el desarrollo de las habilidades comunicativas y el
lenguaje.
2.3.1. Contenidos de las dimensiones
Area auditiva y lenguaje

» Evolucion y perfeccionamiento del habla y el lenguaje.
Comprension del vocabulario.
Uso de frases simple y complejas.
Nominacién comprensién de instrucciones.

Expresion espontanea.

YV V V VYV V

Articulacion de fonema.
Area personal -social

» Procesos de iniciacién y respuestas de interaccion social.
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» Expresion de sentimiento y emociones.

» Aprendizaje de pautas de comportamiento.

2.3.2. Poblacidn beneficiaria del programa

Los nifios autistas que asisten al Centro Virgen Nifia, con edades de 8 a 9 afios de edad.

2.3.3. Metodologia

El desarrollo del programa de estimulacion para el fortalecimiento de la comunicacion y
lenguaje, tiene como base metodoldgica un proceso de ensefianza y aprendizaje vivencial,
tomando en cuenta las caracteristicas particulares de cada nifio, que debe desarrollar y

potenciar todas sus habilidades comunicativas y lenguaje para el desarrollo social.

El programa de intervencion de estimulacion de la comunicacion y el lenguaje tiene la
finalidad de fortalecer el asertividad de los nifios, tomando en cuenta las diferentes fases
en la que se desarroll6 la intervencién: como el diagnostico, el desarrollo de actividades,

y los resultados alcanzados.

Es importante que el programa de estimulacion en la comunicacion y lenguaje se realice
de manera individual y posteriormente grupal brindando respuestas a las necesidades de

cada nifo.

2.3.4. Temporalidad y forma de aplicacion del programa de estimulacion

El programa de estimulacion en comunicacién y lenguaje para nifios autistas de 8 a 9 afios
a través del sistema de apoyo de comunicacion alternativa permite el fortalecimiento de
una comunicacion asertiva, direccionada sobre todo para exista un encuentro ameno con

la otra persona. EI mismo que considera los siguientes momentos:

v Primera intervencion fue realizada por la evaluacion diagndstica.
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v" Segunda intervencion, fue durante el desarrollo de las actividades trimestrales que
es la evaluacién formativa.

v’ Tercera intervencién se realiz6 al culminar la gestion que es la evaluacion final.

La temporalidad depende de gran medida del contexto en el que se desarrolla el programa

de intervencion tomando en cuenta el caso de cada nifio.

Por otra parte, mencionar que la implementacién del programa se realiza de manera
individualizada, con las adaptaciones especificas de cada nifio, a fin de realizar un buen
abordaje en la intervencion, posteriormente se debe realizar un trabajo en conjunto con

los mismos comparieros para ver las relaciones interpersonales en su entorno.

2.3.5. Condiciones ambientales para la aplicacion del programa

Las condiciones fisicas deben contar con caracteristicas adecuadas para la atencién de
nifilos con autismo, tomando en cuenta la estructuracion del ambiente y otros factores
como: la iluminacién, espacio amplio, colores utilizados en el ambiente, considerando las
caracteristicas de los nifios autistas y no poner muchos estimulos como cuadro o graficos
que distraen al nifio. Asimismo, el mobiliario debe ser cdmodo para los nifios una mesa y

una silla acorde al tamafio.

2.3.6. Recursos materiales para la aplicacion

Los recursos y materiales que requieren la aplicacion del programa en los diferentes
momentos de intervencion, segun el caso de cada nifio autista, tomando en cuenta el ritmo
de aprendizaje de manera individualizada, como ser: el registro de observacion,
pictogramas para incrementar el vocabulario y el reconocimiento de la misma con
materiales concretos donde se pueda relacionar imagenes y objetos reales segun la

actividad.

Por otro lado, se realiza una descripcion de los materiales que se utilizaron en las

diferentes actividades.

Area auditiva y lenguaje
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» Pictogramas diferentes acciones a realizar para incrementar el vocabulario.

» Aprender palabras de accion a través de las imagenes.

» Burbujas.

» Ejercicios de praxias (Laminas de praxias)

» Juego de memoria (album de secuencias y acciones).

» Formacion de oraciones (fichas de palabras con imagenes).

» Rondas infantiles.

» Integracién audio visual (ejercicios onomatopéyicos sonidos del medio ambiente,
sonidos de nuestro cuerpo, sonidos de animales domésticos entre otros).

» Expresiones faciales (sobre las emociones).

» Ejercicios de compresion verbal.

» Pizarra digital.

» Comprension del vocabulario.

» Uso de frases simple y complejas.

» Nominacion comprension de instrucciones de actividades de la vida diaria.

» Iniciacion de conversaciones cortas con acciones diarias.

> Aprender palabras nuevas (vocabulario).

Area personal -social

» Aprendizaje de pautas de comportamiento cartel de normas de reglas de conducta.
» Cuadro de trabajo para la norma de conductas.

2.3.7. Resultados alcanzados con el programa
2.3.7.1. Resultados alcanzados con la institucién

Los resultados alcanzados se detallan segun los objetivos del programa de estimulacion
en comunicacion y lenguaje para nifios autistas de 8 y 9 afios a través del sistema de apoyo

de comunicacion alternativa que son:



TABLA 2.

47

RESULTADOS DEL OBJETIVO GENERAL ALCANZADO

Objetivo general

Resultados generales

Promover el programa de estimulacion en
Comunicacién y lenguaje en nifios autistas

a través de la comunicacion alternativa,

Se elabord y ejecuto la aplicacion del
programa de estimulacion en

comunicacion y lenguaje, tomando en

para asi generar un fortalecimiento | cuenta las caracteristicas de la

asertivo. intervencion profesional como un aporte
educativo de calidad hacia la poblacion

vulnerable dentro de la sociedad.

De la misma manera, una de las funciones
del programa es la estimulacion de la
comunicacién, atendiendo una de las

necesidades educativas que es la

comunicacion para inclusién de calidad.

Fuente: Elaboracion propia

En la presente tabla se menciona la relevancia y la recogida de datos sobre la aplicacién
del programa de estimulacion de manera general en la que se observd que el programa
mejora la comunicacion y lenguaje segun el ritmo de aprendizaje de cada nifio, brindando
respuestas a las necesidades de los nifios autistas que es la comunicacion. En el programa
de intervencidn el examinador puede observar las necesidades de cada nifio, asi mismo
puede realizar un registro de las dificultades que puede tener y las potencialidades

adquiridas, para realizar ajustes a las caracteristicas y particularidades de cada nifio.

Para completar el desarrollo especifico del objetivo general se tomo ciertas

consideraciones:

- La institucién que brinda la atencidn integral a la poblacién mas vulnerable, realiza una

organizacién a nivel institucional contando con todo el plantel docente y el equipo
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multidisciplinario y administrativo, es brindar el apoyo necesario a cada uno de los nifios

y jovenes de la institucién en el nivel educativo.

- La realizacion del diagndstico de inicio brinda resultados en las que se puede realizar
una intervencion en beneficio de la poblacién segin las necesidades educativas, dando

prioridad cada necesidad identificada.

- Al inicio de las clases educativas se realiza la adaptacion de los nifios autistas ya que

previamente se inicia con la distribucion de aulas y la designacién de los profesores de

aula y especialidad para brindar una atencion pertinente y adecuada.

Tabla 3.

RESULTADO DEL OBJETIVO ALCANZADO

Obijetivo Especifico

Resultados alcanzados

Descripcion de actividades

Evaluar las é&reas de
desarrollo de nifios con la
escala de desarrollo de

Nelson Ortiz

Se evalu6 la escala de
desarrollo de Nelson Ortiz,
previa adaptacion de los
nifos, esta escala nos
brindé

desarrollo de aprendizaje

la situacion del

del nifo autista

-Planificacion
Institucional.

- Inicio y desarrollo de
actividades.

- Planificar y organizacion
de materiales de trabajo.

- Contacto con los nifios

autistas y los padres de

familia.

- Entrevista, observacién y

anamnesis.

Evaluar el cuadro para la
evaluacion del progreso en
el desarrollo social en las

diferentes areas: Ayuda de

Se evalu6 el cuadro de
evaluacion del progreso en
el desarrollo social, previa

adaptacion de los nifios,

- Planificar y organizacion

de materiales de trabajo.
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si mismo, comunicacion,

socializacion y ocupacion.

esta evaluacion nos brindd
la situacion del desarrollo

social de cada nifio autista

- Contacto con los nifios
autistas y los padres de

familia.

- Entrevista, observacién y

anamnesis.

Elaborar programas de
estimulacion en la
comunicacion y lenguaje
para fortalecer la
independencia personal y
social de los nifios autistas
a través del sistema de

apoyo de comunicacién

Con los resultados
expuestos se dio a conocer
el programa de
estimulacion a la
institucion a través de un

informe general.

Dentro de la misma se

elabor6 una planificacion

Presentacién del programa
de estimulacion en la
comunicacion y lenguaje
en nifios autistas segun las

necesidades encontradas.

Ejecucion del programa

con los nifos autistas.

alternativa. de la ejecucion de las
actividades para realizar la
estimulacion.
Realizar informes | Se elaboro un seguimiento | Seguimiento de manera

individualizados sobre la
estimulacion de la
comunicacion y lenguaje

de los nifos.

de manera trimestral sobre
el desarrollo del programa

de estimulacion.

Se elaboro el informe final
con retroalimentacion del

equipo multidisciplinario,

trimestral de cada nifo.

Elaboracion del informe
final de manera individual
con la retroalimentacion
del

multidisciplinario.

equipo
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tomando en cuenta las

diferentes areas.

Fuente: Elaboracion propia

Los objetivos planteados en el presente trabajo, se debe mencionar que el programa de
estimulacion en comunicacion y lenguaje es una respuesta a las necesidades de la
poblacién con autismo, los diferentes test psicoeducativos que permiten identificar las
debilidades y fortalezas de la poblacién, para asi brindar una respuesta a su necesidad, con
la finalidad de conseguir el desarrollo comunicativo y alternativo con diferentes espacios,
mediante las sesiones dedicadas, para establecer rutinas que ayuden a los nifios autistas a

tener un mejor desenvolvimento con el contexto que lo rodea.
Los resultados de los objetivos especificos se detallan de la siguiente manera:

1. Sedioinicioa laevaluacion inicial de las areas de desarrollo de nifios con la escala

de desarrollo de Nelson Ortiz.

Para la obtencion de los resultados de la escala de desarrollo se tomé en cuento todo el
protocolo para la evaluacién como profesional, tomando en cuenta las técnicas como las
entrevistas, la anamnesis y la evaluacion en su totalidad, se tomé en cuenta las diferentes
caracteristicas de los nifios, para la realizacion de la prueba, tomando en cuenta que los

nifios deben estar estables y seguros dentro de la evaluacion.

2. El resultado de la evaluacién pudo evidenciar que los nifios en el area de
psicomotricidad fina y gruesa aun presentan pequefias dificultades que por la
misma discapacidad no facilita el desarrollo del area de motricidad gruesa ya que
se les dificulta las habilidades motoras gruesas. Asimismo, en el area de motricidad
fina se encuentran un buen desarrollo de la motricidad fina. Durante la gestion se
brind6 apoyo a los nifios con las diferentes actividades para subsanar la misma y

con el apoyo de los padres de familia.

Durante la gestion se realiza la estimulacién de las mismas areas y de la misma manera se

realiza al finalizar la gestion en la que se puede observar avances en el desarrollo y la
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finalizacion, mostrando que si existié el avance con el apoyo del equipo multidisciplinario

y las actividades brindadas a los padres de familia.

3. Los logros obtenidos con la aplicacién del cuadro primario para la evaluacion del
progreso en el desarrollo permiten obtener resultados sobre el grado de
independencia personal que tiene cada nifio, en algunos casos se encuentran con
algunas debilidades, que en el transcurso de la gestion se trabaja en el plan de
desarrollo curricular, como lo establece los lineamientos curriculares, para mejorar

la calidad de vida de cada nifo.

4. Durante la intervencion del programa se promovio el involucramiento de los
padres de familia, asi mismo el aporte del equipo multidisciplinario, para el

adecuado desarrollo de la comunicacion y el lenguaje de los nifios.

5. Los logros en cuanto al desarrollo integral y el desarrollo del aprendizaje
académico de cada nifio, tuvo el apoyo de los padres de familia, ya que ellos son
los primeros en saber las necesidades, dificultades y los logros que tiene cada nifio.
Este apoyo fortalece la participacion activa y permanente entre los actores
educativos.

6. Los padres de familia tienen un conocimiento claro de los logros y dificultades
que tiene cada uno de sus hijos, su participacion activa y permanente fortalece y
retroalimenta a las autoestimas de sus hijos.

7. Es fundamental establecer lazos entre padres de familia e hijos, por la razén de
que los padres de familia seran los pilares fundamentales para el proceso de

aprendizaje de sus hijos con autismo.

Tomando en cuenta que algunos padres aun se encuentran en estado de negacion por
la discapacidad de sus hijos autistas, debido al desconocimiento sobre la atencion de
sus hijos con discapacidad, se trabajé con los padres de familia con talleres de
sensibilizacion, para fortalecer estos vinculos entre padres e hijos.
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8. Para finalizar los resultados del trabajo, es necesario destacar el trabajo de un
psicologo educativo en educacion especial, ya que desempefia una funcién
importante dentro del campo de educacion especial, juega un papel de suma
importancia dentro de la educacion especial dentro de la intervencion. El
psicologo, debe de encargarse de abordar el cémo sienten, piensan, aprenden y
conocen los nifios con necesidades especiales, para lograr que se adapten al medio

en el que se desenvuelven.

2.3.7.2. Resultados alcanzados con los nifios

La poblacion con la que se realizo la intervencion con el programa de estimulacion de la
comunicacion y lenguaje fue realizada con nifios autistas entre 8 a 9 afios de edad que
asisten al Centro de educacion especial, asi mismo se beneficié a los padres y madres

familias que buscan el fortalecimiento y calidad educativa para sus hijos.

En la obtencidn de los resultados se utilizo diferentes instrumentos para la realizacion del
diagnostico psicoeducativo, como la escala de desarrollo de Nelson Ortiz, el cuadro
primario para la evaluacion del progreso en el desarrollo social, mismo que no permitio
reconocer el desarrollo madurativo de las diferentes areas area de motricidad gruesa area
de motricidad fina adaptativa, area de audicién lenguaje, area personal social en la que se
observa del desarrollo esperado para la edad, tomando en cuenta la edad cronologica del

nifilo, podemos establecer si presenta riesgo o sospecha de problemas en el desarrollo.

Otro aspecto. como resultado obtenido con el instrumento del cuadro primario para a
evaluacion de progreso en el desarrollo social, nos brinda informacién sobre el grado de
independencia personal adquirida tiene el nifio. Tomando en cuenta, las entrevistas

realizadas a los padres de familia.

Con los instrumentos aplicados como la escala de desarrollo de Nelson Ortiz nos brinda

los siguientes datos.
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RESULTADOS PSICOMOTRICIDAD GRUESA
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Logros

Dificultades

Promedio

Tomando en cuenta la edad
de manera general conocen
su cuerpo, pueden correr,

realizan saltos.

En general por el tipo de
discapacidad se les
dificulta caminar en linea
recta y que aun no se
encuentran muy

consolidado el equilibrio.

En promedio, el nivel de
desarrollo de acuerdo a los
resultados se encuentra en

un desarrollo medio bajo.

Fuente: Elaboracion propia 2021

En la dimensién de psicomotricidad gruesa dentro de los logros de los nifios es el poder

correr, hacer rebotar la pelota y realizar saltos, al final estos son logros que se fueron

desarrollando con diferentes actividades, pero no se debe dejar de lado a dificultades del

equilibrio, el grupo evaluado se encuentra en desarrollo medio bajo.

TABLA 5.

RESULTADOS PSICOMOTRICIDAD FINO ADAPTATIVO

Logros

Dificultades

Promedio

Tomando en cuenta la edad
de manera general los nifios
tienen consolidado las
actividades de ensarte de
cuentas, copiar figuras y
pintar sin mucho detalle
realizando el seguimiento

visual.

En general por el tipo de
discapacidad se le dificulta
de
dificultad

manipulacion del agarre de

manera minima la

de la

la tijera y dibujo del

esquema corporal.

En promedio, el nivel de
desarrollo de acuerdo a los
resultados se encuentra en

un desarrollo medio alto.

Fuente: Elaboracion propia 2021
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La tabla muestra los resultados de la dimension de la motricidad fina -adaptativo con los

logros de los nifios, en la que se encuentra desarrollada la pinza fina con el ensarte de

cuentas, copia de figuras y el pintado, asi mismo la dificultad que se encuentra es de

manera minima en algunos nifios es el agarre de la tijera y el dibujo, en el promedio se

muestra el desarrollo medio alto, de la misma manera no se dejé de lado el trabajo con

diferentes actividades para fortalecer estas debilidades.

TABLA 6.

RESULTADO AUDICION Y LENGUAJE

Logros

Dificultades

Promedio

Los niflos ya articulan

palabras, comprenden
consignas  simples vy
complejas, conocen los

colores y existe laintencién

comunicativa

En general por el tipo de
discapacidad se le dificulta
el lenguaje y la produccién
de sonidos por imitacion,
falta el perfeccionamiento

en el habla y el lenguaje.

En promedio, el nivel de
desarrollo de acuerdo a los
resultados se encuentra en

un desarrollo medio bajo.

Fuente: Elaboracion propia 2021

En esta dimensidn se observo que unas dificultades predominantes en el lenguaje, por las

caracteristicas de los nifios autistas en la evaluacion se observé que requieren aun de

mayor apoyo Yy aun no existe el perfeccionamiento del habla o la pronunciacién, en cuanto

a los logros se observo que con la intervencion del programa comprende las consignas

simples y complejas asi mismo se logro fortalecer esta area de vital importancia.
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RESULTADO PERSONAL- SOCIAL
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Logros

Dificultades

Promedio

Los nifios lograron poco a
poco establecer relaciones

sociales con sus pares.

En general por el tipo de
discapacidad se le dificulta
relacionarse e interactuar

con otros nifos, existe una

falta de iniciacion y
respuesta la interaccion
social en actividades
cotidianas.

En promedio, el nivel de
desarrollo de acuerdo a los
resultados se encuentra en

un desarrollo medio bajo.

Fuente: Elaboracién propia 2021

En la dimension personal social, con los resultados obtenidos debemos mencionar que

poco a poco se esta logrando la interaccion social con otros nifios, asi mismo a la dificultad

por las caracteristicas de los nifios es el relacionamiento e interaccion con otros nifios

existe una falta de iniciacion del juego, el mismo dificulta el relacionamiento por falta de

comunicacion. En esta dimensidn los nifios se encuentran en un nivel medio bajo.

Dentro del instrumento evaluado se obtuvieron los siguientes resultados del cuadro

primario para la evaluacion del progreso en el desarrollo social que se mencionan a

continuacion:

TABLA 8.

RESULTADO DEL CUADRO PRIMARIO PARA LA EVALUACION DEL PROGRESO EN EL

DESARROLLO SOCIAL

Logros

Dificultades

Control del progreso

Dentro del é&rea de
independencia personal

los nifios y son capaces

frecuentemente

encontramaos

Dentro de las dificultades que

nos

por las

El control del progreso nos
brinda un apoyo de manera

progresiva si existe avance
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de realizar actividades
por si solos de manera
independiente como ser;
comer, el aseo personal
y lavado vy wvestido,

desvestido y movilidad

caracteristicas de los nifios es
la sobre proteccion ya que nos
encontramos con nifios que
aln no se visten de manera

independiente.

0 retrocesos en los que se

va realizando una

evaluacién continua de

desarrollo en los trimestres.

En el area de
comunicacion los logros
son progresivos ya que
en esta area se realiza la

evaluacion de expresion

Dentro de las dificultades que
se pueden evidencia en una
evaluacion de inicio es una
limitacion comunicativa que

se va evaluando de inicio y al

El control del progreso se
tomara en cuenta el area
comunicacion  sobre el
avance en la comunicacion

de cada nifio, el cuadro de

y acciones | concluir. evaluacion nos permite
comunicativas realizar un registro que se
va realizando
continuamente en el
desarrollo en los trimestres.
En el area  de | Dentro de las dificultades | De la misma manera con el

socializacion se obtuvo
los siguientes logros el
relacionamiento con
otros e interaccién con
acciones simples 'y

complejas.

tendremos las caracteristicas
de cada nifio, tomando en
cuenta que los nifios autistas

no se relacionan facilmente.

cuadro de progreso se
realiza el seguimiento

continuo, con los

resultados obtenidos

En el area de ocupacion
se logr6 desarrollar las
habilidades de

movimientos finos y la

Una de las dificultades en

algunos  niflos que  se
encuentran con dificultades,
manipulacion de con el uso de

la tijera.

El cuadro progresivo se

puede  evidenciar las
dificultades en las que
podemos observar los

avances de los mismo, para
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agilidad del control desarrollar el éarea de

motor burdo ocupacion.

Fuente: Elaboracion propia 2021

Con las areas evaluadas con el instrumentd de la evaluacion del progreso en el desarrollo
social: enfoque Gunzburg considera que los habitos y habilidades sociales que se
adquieren a lo largo del desarrollo son de diferente dificultad, lo que posibilita su
jerarquizacion, segun con la obtencién de las dificultades de las habilidades sociales no
se hace en funcion general, més al contrario el trabajo de esta evaluacion es de manera

individualizada donde encontramos un objetivo claro que es la comunicacion.

Este instrumento facilita la observacion sistematica del evaluado en la que nos
proporciona una informacion progresiva de las dificultades, el cuadro nos permite realizar

el sequimiento en las diferentes areas.

TABLA9.

RESULTADOS DEL PROGRAMA DE ESTIMULACION EN COMUNICACION Y LENGUAJE
PARA NINOS AUTISTAS A TRAVES DEL SISTEMA DE APOYO DE COMUNICACION
ALTERNATIVA.

Logros

Dificultades

Control del progreso

Con las actividades
desarrolladas del programa

se logré llevar a cabo con

los nifios autistas las
diferentes sesiones de
manera individual, este

trabajo se lo realizo con el
apoyo de los padres de
familia quienes brindaron

el apoyo a sus hijos.

Dentro de las dificultades
que frecuentemente nos
encontramos  por  las
caracteristicas de los nifios
es mantener su
concentracion en  las

actividades.

En algunos casos en las
sesiones llevadas a cabo.
los nifios se encontraban
irritados

por  algunos

El control del progreso nos
brinda un apoyo de manera
progresiva si existe avance
0 retrocesos en los que se
realizando

va una

evaluacién continua de

desarrollo en los trimestres.




58

El programa los nifios son | cambios en el trayecto de
capaces de conocer e | traerlos.

identificar los pictogramas
y las imagenes con palabras
cortas, pueden asociar las
acciones para describir su
necesidad con la ayuda de
los pictogramas e

imagenes.

Otro logro es la expresion
gestual y el reconocimiento
de la misma cuando uno
esta alegre, triste, enojado

entre otros.

Hace wuso del sistema
alternativo  comunicativo
para comunicarse con su

contexto.

Se logro favorecer la
interaccion social y las

habilidades comunicativas.

Fuente: Elaboracidn propia 2021

El programa de estimulacion permite establecer las habilidades comunicativas, asi mismo
permite a los nifios con autismo interactuar en su contexto a través de la expresion de las
necesidades que tiene. Dentro del logros se desarrollé ejercicios de articulacion con las
actividades de juego: El uso de las burbujas, las praxias, sonidos onomatopéyicos,
expresiones faciales entre otras, misma que ayudo a realizar articulaciones y mejorar la

pronunciacion de las palabras.
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Ademas, uno de los primeros pasos que se fueron trabajando, posterior a los ejercicios es
el incremento del vocabulario, la formacion de oraciones, las rondas que ayudan a la
interaccion con diferentes actividades, el uso de frases simple y complejas y la
comprensién de las instrucciones, el trabajo de imitacion con las praxias, la formacion de
oraciones con la especifique su necesidad, todas las actividades fortalecen su

comunicacion y su lenguaje, en cada nifio.

Otro de los logros el uso de la tecnoldgica, con la utilizacién de la pizarra electronica

aplicando lo aprendido, identificando los pictogramas y las imagenes ya trabajas.

Dentro de las dificultades que se encontraron en las sesiones fueron el grado de atencion
de cada nifio, por las diferentes caracteristicas de cada uno se tuvo que tomar diferentes

estrategias para realizar las actividades.

Otro de los aspectos que se debe tomar en cuenta dentro de las dificultades es el estado
animico de cada nifio, su percepcion y nivel de irritacion la que debe ser controlada con

actividades de relajacion.

2.4. LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS
Dentro de las lecciones aprendidas Yy las buenas précticas con la implementacion del
programa de estimulacion de la comunicacion y lenguaje se tuvo las siguientes lecciones

aprendidas como psicélogos.

2.4.1. Lecciones Aprendidas
En relacién a las lecciones aprendidas se toma en cuento los siguientes parametros dentro

del programa de intervencion:

e Tras la aplicacion de los test que ayudaron a realizar una evaluacion
psicoeducativa a los nifios a realizar un diagnostico de necesidades y brindar una
respuesta favorable que ayude a fortalecer la necesidad comunicativa, se
recomienda realizar las evaluaciones de forma individual por la diversidad de

casos y apoyarnos con un registro de observacion.
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e Dentro de la evaluacion se realizé la reduccion de estimulos por las caracteristicas
de los nifios autistas.

e Esimportante identificar a los nifios que presenten la dificultad comunicativa y de
lenguaje, para realizar un grupo de las mismas caracteristicas, para apoyarlo con
el programa especifico de estimulacion de la comunicacion y lenguaje.

e Uno del aspecto que se debe tomar en cuenta de inicio es el trabajo del rapport
para tener un acercamiento con los nifios autistas para asi realizar un adecuado
trabajo de intervencion.

e Esnecesario reforzar por un tiempo mas prolongado el programa de estimulacion
de la comunicacién y lenguaje ya que el proceso de aprendizaje de cada nifio es
diferenciado, para reforzar lo aprendido con la ayuda de los padres de familia.

e Se observo que cuando los nifios realizan actividades conjuntas, dan inicio a la
socializacion, intentan interactuar con sus compafieros demostrando alegria.

o Eltrabajo con un refuerzo positivo del agrado de cada nifio refuerza el aprendizaje
por lograr lo que desea.

e Es importante que para el programa de estimulacién de la comunicacién y el
lenguaje debe existir variedad actividades del agrado de los nifios.

e Laimportancia de reforzar la comunicacién intensional en el hogar, con el trabajo
cooperativo de los padres de familia, puesto que se ve resultados significativos con
cada nifo.

e Se debe procurar una relacion de retroalimentacion con los profesionales del
equipo multidisciplinario, desarrollar una retroalimentacion segun la necesidad de

cada caso de intervencion.

2.4.2. Buenas Précticas

Dentro de las buenas practicas, como psicologo es necesario conocer todos los datos de
los nifios, asi mismo realizar un perfil del nifio, tomando en cuenta areas, en las que se
encuentre la dificultades y logros de cada caso, este perfil nos permitira reconocer las
potencialidades, debilidades y avances de cada nifio permitiéndonos demostrar el trabajo

que se realizd para que exista un adecuado seguimiento con otro profesional.
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Es importante el seguimiento trimestral de cada nifio tomando en cuento los logros y
debilidades que se deben reforzar, con el apoyo de los padres de familia. Es necesario
reconocer la importancia de la adaptacion materiales que ayuden a los nifios a estimularlos
en el area de comunicacion y lenguaje tomando en cuenta la necesidad de cada uno de
ellos, la misma permitira la funcion socializadora en el que se forme la expresion y
comprension del contexto. Cabe mencionar que la conducta personal y social es de vital
importancia para los nifios autistas, ya que con el programa incorporan la modificacion de
la conducta que esta determinada por los diferentes factores intrinsecos y extrinsecos del

crecimiento y desarrollo de cada uno de ellos.

Al conformar un grupo reducido se genera un vinculo estrecho tutor/a-familia que permite
mantener contacto para monitorear los resultados a largo plazo del programay a partir de

ello realizar mejoras en la estructura del mismo.

Dentro del ambito de la psicologia educativa se debe destacar el proposito de intervencion
tomando en cuenta la necesidad de los nifios autistas, pero asi mismo debemos destacar
que se debe considerar las diferentes caracteristicas de los nifios, en algunos casos nos
encontraremos con diferentes nicleos familiares, en la que se ve la participacion activa,

como también nos encontraremos con poca participacion por parte de los mismos.

Asimismo, como psicologo educativo en el ambito de especial se debe desatacar que en
el campo laboral debemos contar con constante actualizacion, para la atenciéon de la
poblacidn que acude a los centros de educacidn especial de nifios con discapacidad, nifios
con dificultades en el aprendizaje y con nifios con talento extraordinario, en la que se
requiere un profesional capacitado. De la misma manera, la institucion nos brinda una

capacitacion constante de actualizacion para el trabajo conjunto con los padres de familia.
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CAPITULO I

DESEMPENO LABORAL

3.1. APRENDIZAJE LABORAL

El proceso de aprendizaje laboral, en el ambito de educacién especial, permitié que se
consolide conocimientos y a la vez fortalecio la capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis. Como psicologa se fortalecié habilidades para la interpretacion y triangulacion

de la evaluacion de los diferentes instrumentos, utilizados en el campo de trabajo del area.

Dentro de este aprendizaje laboral, el trabajo desarrollado fue en equipo, ya que se trabajo
conjuntamente con un equipo multidisciplinario para coordinar actividades que
fortalezcan el desarrollo de los nifios. Ademas, no se debe olvidar que un trabajo en equipo
multidisciplinario es mas efectivo y sobre todo existe mayor compromiso en el quehacer

educativo.

En esa medida, las competencias y la funcion laboral, se destaca las evaluaciones
psicoldgicas realizadas a los nifios, a fin de realizar una valoracion en la que se considere
el proceso de analisis y sintesis de cada caso, para la deteccion de las necesidades
educativas especiales, las dificultades de aprendizaje y otro tipo de situaciones que amerite
realizar un trabajo eficaz, pero sobre todo de calidad. Este aprendizaje laboral, de la
misma manera considero el trabajo directo con los nifios de manera individualizada, que
permite conocer las diferentes situaciones de cada nifio. Ademas, es primordial la
experiencia laboral, sobre todo cuando se tiene conocimiento en los diferentes test que
permiten realizaciones de trabajo a través del Rapport, que permite que como psicélogos
se pueda realizar un trabajo mas interactuado a través del acercamiento y relacionamiento

con los nifios con autismo, ya que la aceptacion dependera de nuestra intervencion.

Asimismo, otro aprendizaje laboral es la capacidad de aprendizaje autonomo y actualizado
permanentemente como psicologo, para la atencion de diferentes casos como los nifios

autistas, dentro de la evaluacion se realiza el registro de observacion del comportamiento
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de cada nifio, para posteriormente realizar la aplicacién de las pruebas psicoldgicas para

realizar esta evaluacién tomando en cuenta la diversidad de casos.

Como profesionales en el campo de la psicologia la experiencia permite desarrollar la
capacidad de inteligencia emocional, considerando que el trabajo realizado con los nifios
te ensefia a reconocer las habilidades y debilidades de los mismos, tomando en cuenta que
no debemos tener miedo ni prejuicios o lastima con la poblacion trabajada. A la vez,
genera un cambio de actitud frente a las diferentes experiencias vividas en el trabajo, como
también denota crecimiento personal y profesional. Por otra parte, este aprendizaje laboral
ayudo a desarrollar la capacidad para identificar, plantear y resolver problemas en las

planificaciones de intervencién en cada nifio.

Cabe mencionar, que esta experiencia laboral me permite aplicar los conocimientos del
ambito psicoldgico gue son necesarios para el desarrollo y desenvolvimiento en diferentes
espacios, asi mismo el trato y el trabajo en equipo, donde se realiza el consenso con cada
profesional, desarrollando habilidades de trabajo en equipo dentro de la institucion. Otros
de los aspectos que se deben tomar en cuenta es la retroalimentacion que se desarrolla en
consenso para realizar una adecuada planificacion, una de las necesidades que se vio con
los nifios autistas es la falta de comunicacion con su entorno por sus mismas
caracteristicas, y se realizé un trabajo de manera presencial posterior a ello, se debe
destacar que este trabajo tuvo que realizar modificaciones o adaptaciones que sean

necesarias con el uso de las tecnologias de informacion y de la comunicacion.

Finalmente, la experiencia laboral permitid que el trabajo con los nifios autistas fue
favorable sobre todo por el apoyo de la comunicacidn alternativa y el estilo de aprendizaje
de cada nifio, ya que favorecio la estimulacion de la comunicacion y lenguaje en los nifios.
Durante este programa que se llegd a convertir en un proceso de aprendizaje y un reto a

nivel profesional, considerando, los diferentes casos de cada nifio.
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COMPETENCIAS APRENDIZAJE LABORAL

Aprendizaje  laboral con la | -Reconocimiento de la institucion y los diferentes

institucion programas y servicios que brinda la institucion.

- Conocimiento de la diversidad de la poblacion

con la que trabaja la institucion.

-Conocimiento de los diferentes criterios de los
profesionales del equipo multidisciplinario vy

pasos a seqguir para la evaluacion de los nifios.

-Concrecion de la educacién en el ambito de

educacion especial.

Planificacion participativa de la | Generacion de espacios de participacion de

comunidad de la institucion padres de familia en diferentes actividades.

Trabajo en equipo del plantel con la organizacion,
planificacion, implementacién, evaluar,
retroalimentacidn para mejorar los procesos y las

actividades educativas.

Fuente: Elaboracidn propia 2021

3.2. Logros Profesionales
Durante el proceso de la experiencia laboral los logros profesionales fueron los
relacionados con el desarrollo funcional y equilibrado en la atencién de nifios con

discapacidad, tomando en cuenta las necesidades de la poblacion con discapacidad.

En este proceso de la experiencia laboral, el requerimiento de actualizacién es constante
sobre todo en adquirir los conocimientos tedricos y practicos, en la atencion de la
poblacién con discapacidad, si bien cuenta con leyes que lo respalda, estas no se

cumplen a su cabalidad, aun nos encontramos con una sociedad un tanto prejuiciosa y
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discriminatoria hacia los nifios y familias que tienen un miembro con discapacidad, no
comprendiendo sus habilidades, mas al contrario solo ven los aspectos negativos y no asi

su potencialidad, misma que puede ser explotada segun las habilidades de cada nifio.

El fortalecimiento del lenguaje y la comunicacion permite un acceso a la socializacién de
los nifios y nifias con autismo, permitiendo interactuar con su nucleo familiar, en si mismo

en el &mbito de la educacion con la interaccion de sus comparieros de aula y otros nifios.

Un logro que se debe destacar es el manejo adecuado de los diferentes métodos, estrategias
de ensefianza, que se deben implementar para lograr los procesos de aprendizaje de cada
caso de los nifios, considerando, que se debe establecer rutinas con los nifios para las
diferentes actividades, que realiza el nifio y asi trabajar con los materiales del agrado de

uno mismo.

Se logro el desarrollo integral de cada nifio, brindando el apoyo respectivo a la necesidad
emocional, social y psicologica, mediante las habilidades y valores con el fin de planificar
para prevenir, diagnosticar, intervenir y evaluar las necesidades de cada nifio con la

finalidad de brindar respuestas a sus necesidades.

Dentro del logro profesional se desarroll6 la capacidad de trabajo en equipo, con las
intervenciones y sugerencias de los distintos profesionales, para la realizacion de la
intervencion, en el que significa actuar y trabajar de manera directa con el sujeto como ser
el individuo, grupos, institucion y la comunidad. Asi mismo debemos mencionar las

funciones logradas en el &mbito educativo como ser:

- Selogro el trabajo conjunto con los padres de familia, mediante una comunicacion
en el margen del respeto, colaboracion y compromiso por parte de los padres, ya
que fueron uno de los pilares fundamentales para obtener los resultados esperados
en funcion de cada nifio en adquisiciones de habilidades comunicativas de sus
hijos.

- Con los nifios se logré dar respuesta a la necesidad de cada caso la estimulacion

de la comunicacion y el lenguaje, en la que se facilité las relaciones sociales y la
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adquisicion del lenguaje, en cada caso se observé un cambio que favorece la

interaccidn con sus pares.

Dentro de la institucion ha permitido lograr las siguientes competencias:

- Capacidad de trabajo bajo presién, con los que se debe cumplir con el cronograma

de la institucién, a pesar de encontrarnos en pandemia no se dejé el trabajo, se

continuo con el mismo, por diferentes medios o recursos tecnoldgicos como el uso

de plataformas Classrrom y Moodle.

actividades

a través de estas plataformas.

que permitieron la ejecucion de las

Asi mismo se trabajé con la

presentacion de planificaciones y fechas conmemorativas en toda la gestion que

fue presentada de manera sincrénica con toda la institucion

3.3. Limites y dificultades

En el proceso de la implementacién del programa de estimulacion de la comunicacion y

el lenguaje se presentaron las diferentes limitaciones, tomando en cuenta la cantidad de

estudiantes con autismo en las diferentes edades, y niveles que correspondan. Uno de los

aspectos que es frecuente es la falta de estimulacion en la comunicacion y lenguaje, ya

gue uno de los deseos de los padres de familia es la inclusion educativa de sus hijos, el

mismo que realizan y ven pocos resultados en la primera experiencia de educacion formal,

en las que no se realizan adaptaciones al sistema de educacion regular para la atencién de

estudiantes con discapacidad psiquico mental (autismo).

Limitaciones

Dificultades

Soluciones

Negaciéon de la realidad

educativa.

Los padres realizan el
ingreso de sus hijos con
autismo a unidades
educativas regular (fiscales
y privadas) en la misma no
cuentan un apoyo O

asesoramiento para  Sus

Se establecié las
normativas educativas a los
padres de familia, para

brindar una  atencion
oportuna y adecuada a sus

hijos e hijas.
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hijos en inclusién educativa

por los centros de

educacion especial.

Demandas individuales

La dificultad en los nifios
autistas es la comunicacion
que son limitaciones
presentes, tiene problemas

para entender y expresarse.

Establecer lazos de
confianza, para logar una
comunicacion

interpersonal.

Sobre proteccion

Los padres de familia sobre

protegen a sus hijos
facilitando a la demanda de
sus hijos a través del llanto,

o berrinches.

Se incentivo a los padres de
familia en apoyar en el
proceso formativo de sus
hijos, brindando estrategias
con las que puede trabajar

en el hogar.

Familia que indice en el
proceso de aprendizaje de

sus hijos e hijas

La actitud de algunos
padres frente al aprendizaje
de sus hijos, incurriendo en
la justificacion del tiempo,
dejades 'y  problemas
personales que limitan el
trabajo conjunto con la

familia.

Se

compromiso con los padres

establecié un

de familia  en la
participacion de los
procesos de aprendizaje de
sus hijos para el desarrollo
personal e independencia

personal de cada nifio.

Falta de Apertura de
unidades educativas
inclusivas

Las unidades educativas

regulares niegan el acceso a

nifios con autismo a
unidades educativas
fiscales, no permiten el

apoyo de maestra

Sensibilizacion a unidades
educativas regulares sobre
la atencion a los nifios con

algun tipo de discapacidad
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inclusivas, viendo como un

intruso al maestro inclusivo

por una educacion

calidad.

de

Fuente: Elaboracion propia 2021

En la tabla se muestra objetivamente las dificultades y limitaciones que se observaron en

la institucidn, para la misma se determino en la organizacion y planificacion con toda la

institucion.
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CAPITULO IV

DESCRIPCION DE LA PROYECCION PROFESIONAL

4.1. Planteamientos de futuros desafios a nivel profesional

Durante el desarrollo de la experiencia laboral se pudo evidenciar dificultades y logros en
el desempefio laboral, esta situacion permite que se pueda realizar un andlisis para encarar
otros programas que apoyen a los nuevos profesionales. Esta experiencia permite que se
pueda realizar proyecciones en funcidon de las necesidades de la poblacion con necesidades

educativas, tomando en cuenta diferentes situaciones.

En todas las sociedades, la educacion es un pilar fundamental y de la misma forma es
para Bolivia, en el que se observa y se experimenta un tiempo de transformacion a nivel
educativo, social, politico, econémico y cultural, a través de la aprobacion de la ley N°
070 “Avelino Sinani- Elizardo Pérez”, en la que se asume que la educacion tiene un
enfoque socio comunitario productivo, que implica la participacién de todos los actores
de la comunidad, reforzando de esta manera los valores de reciprocidad,
complementariedad y respeto para la mejora de la calidad educativa. Con el cumplimiento
a las normas establecidas por el estado Plurinacional de Bolivia, se busca desarrollar
procesos de formacién inclusiva, participativa y comunitaria de estudiantes padres de

familia.
Es asi como se menciona tomando en cuenta lo que plantea el Ministerio de educacion:

“En el ambito de educacion especial, la educacion inclusiva es el ejercicio del
derecho a la educacidn de las y los estudiantes con discapacidad, dificultades en
aprendizaje y talento extraordinario, con pertinencia y oportunidad, en igualdad de
oportunidades, con equiparacion de condiciones en todo el sistema educativo

plurinacional”. (Ministerio de educacién, 2012,p.15)

De esa forma, en el ambito de educacidn especial y educacion inclusiva se visibiliza el

ejercicio del derecho, que todo ser humano tiene a recibir educacién sin discriminacion y



70

en igualdad de oportunidades. Esta situacion evidencia la existencia de una poblacion que
requiere el apoyo e intervencion de los mismos para la inclusion educativa, dando
respuestas de estrategias metodoldgicas para un proceso de aprendizaje oportuno a la
poblacion. Es un campo amplio para la realizacion de intervencion de psicologos

educativos.

Asi mismo, debemos mencionar que los psicélogos educativos deben conocer nuestra
realidad educativa, para dar un asesoramiento eficaz y oportuno, dentro de la intervencion
y las adaptaciones curriculares que se deben realizar para la poblacion dentro del &ambito
de educacion especial, asi mismo profesional debe crear y desarrollar estrategias para el
proceso de ensefianza aprendizaje buscando soluciones a cada caso en particular. Es asi

como se menciona por el Ministerio de Educacion.:

“Es el método de estudio que se utiliza para investigar a nifios/as con problemas
de comportamiento o a nifio/as con discapacidad, en busca de causalidad de una
determinada situacion con el fin de encontrar un método de ensefianza o

intervencion” (Ministerio de educacion, 2012, p.35)

Considerando, lo mencionado por el Ministerio de Educacién los psicélogos educativos
son sociales por las caracteristicas de la demanda en las diferentes instituciones por la
diversidad de la poblacién, deben convertirse en agentes de transformacion que brinda
una eficaz solucion a la problematica de una determinada situacion, en el que
desarrollamos métodos de ensefianza o intervencién con la base tedrica, con la que se
debe realizar tomando en cuenta la necesidad de cada uno, asi mismo en abre el dialogo
con diversos actores dentro de los diferentes &mbitos como el aula, institucional y la

comunidad.

El aporte como profesional es el asesoramiento en instituciones educativas para la
inclusion educativa de estudiantes con necesidades educativas, tomando en cuenta la
evaluacion detallada de manera individual y grupal para detectar los problemas de
aprendizaje y brindar estrategias cognitivas u otras que permitan brindad una respuesta a

las necesidades, tomando en cuenta a las familias, brindando un asesoramiento detallado
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sobre la necesidad de sus hijos e hijas. Otra de las proyecciones es realizar una
sistematizacion de contenidos sobre las experiencias de los nifios en relacién a la utilidad
de los contenidos del programa, en su cotidiano vivir, en su contexto familiar, laboral,

social, y escolar, experiencias que se plasmarian en un articulo.

Asimismo, una de las proyecciones a nivel profesional es el emprendimiento de un centro
integral que brinde servicios en atencion a nifios con dificultades de aprendizaje, nifios
con discapacidad y apoyo a los padres de familia que requieran una orientacion en la
atencion temprana que requiera sus hijos, para no presentar dificultades de aprendizaje u

orientacion en la atencion de hijos e hijas con algun tipo de discapacidad a las familias.

Otro de los objetivos planificacion como profesional es la actualizacion constante, en la
participacién de cursos de actualizacion en dificultades de aprendizaje y la atencion a

nifos con diferentes discapacidades.
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ANEXO1. ESTIMULACION EN EL INCREMENTO DE VOCABULARIO




ANEXO 2
RUTINAS DE TRABAJO EN EL HOGAR




ANEXO 3
TRABAJO DE LAS SESONES DE MANERA PERSONALIZADA




ANEXO 4
TRABAJO CON EL SISTEMA ALTERNATIVO DE COMUNICACION




ANEXO 6. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

P

CUADRO PRIMARIO
PARA LA EVALUACION DEL PROGRESO
EN EL DESARROLLO SOCIAL

22 edicion
(basado en la 62 edicion)

"The Primary Progress Assessment Chart"
por

H. C. GUNZBURG, M. A., Ph.D., F.B.Ps.S.
Traduccion: Lic: Concha Jacob

[ T Y o7 o T o T

.................................... Fecha de nacimiento: ...............................BEdad: ool

Firma del examinador: ..., Fechadelexamen: ... ... ... ...



@ @ INDEPENDENCIA PERSONAL

Comida
JIRRS 10 Tt (o] o F= W o =T B F= T o T o - PPN a
2. Muestra que reconoce la comida. .a
18. Mueve la boca para comer......... ..b
19. Come semi-solidos con cuchara.................. .b
37. Utiliza los dedos para comer, pero no muerde..................... ..C
38. Coge con la cuchara del plato y la lleva a la boca para COmMer............c.uviuiiiiiiniiiiieie e c
56. Muerde galletas, rosquIllas, 1C............iui i d
57. Hace la comida comestible, pelandola (platano) o desenvolviéndola sin recordarle que es
NECESANo NACEIIO. ... ... d
58. Utiliza la cuchara (puede desparramar algo de comida)...............coooiiiiiiiiiiiiiiiii e d
76. Bebe de una taza sin ayuda, sin derramar y agarrandola.. ..e
T7.COME SIN @YU, ...ttt aas .e
106. Utiliza el tenedor sin dificultad (la comida puede estar cortada y preparada). W f
107. Es capaz de tomar una bebida por si solo, Sinayuda............c.coouiiiiiiiiiiii e f
Movilidad
3. S0SHENE 18 CADEZA. ... . ivieee e a
4. Se sienta con pequenia ayuda.............coouiiiiiiiiiii e

20. Se sienta con la espalda casi derecha, sin soporte durante periodos cortos.
7 =14 3T T P
39. Se levanta y se mantiene de pie y se mantiene agarrado..
40.
59.
60.
78.
79.
108.
109.

Aseo y lavado

22. Utiliza el orinal (o el retrete) cuando se le coloca en @él......... ..o b
41. Los movimientos del intestino son generalmente regulares. ................cooiiiiiiiiiiiii c
61. Ha establecido alguna regularidad durante el dia y espera un tiempo razonable antes de que

SE 18 AHENAA. ...t e d

62. Indica cuando estd Mojado Y/0 SUCIO..........eveiuneiniiiiiiieieieie e
80. Durante el dia tiene control de su vejiga, pero ha de ir bastante a menudo
81. "Esta entrenado en el uso del retrete", con accidentes infrecuentes......... ..
110. Pide ir al retrete 0 va Por SiMISMO. .. .. cuuiiii et
111. Se sube al aSiento del retrete. ... .....iuuii e
112. Se cuida de si mismo en el retrete, sin necesitar ayuda, excepto para limpiarse.
113. Se seca las manos adecuadamente, Sin MUCha @yUda............c..vvuiiiiiiiiiiiiiie e,

Vestido
42. Coopera pasivamente cuando 1€ VISTeN. ... ..ot
63. Alarga sus brazos y pies cuando se le viste.
82. Ayuda cuando le visten..................ceeeenes
83. Se quita los calcetines..........................

114. Se quita y pone sencillas prendas de vestir.

115. Se desabrocha botones aCCESIDIES. ............iiuiiiiiiii e

=0 oao

@



@ @ COMUNICACION

Desde
5. RUIdOS QUIUrales, gritOS. ...... ..o a
B. BOMJBOS .ttt a
23. SONIAOS MMIMIM O SSS ... ttttttt et ettt ettt et et ettt e et ettt e et e ettt e et et et e eaneaene b
24, VOCAIES UNIAAS. . ...ttt ettt et b
25. Dos silabas da - da, ba - Da, €1C.........oouiiuiie e b
43, UN@ PAlADIa Clara. ... . .eeeii et c
44, Tres 0 CUALro Palabras Claras. ............oviuiuiiii e e e e eeanns c
64. Jerga incipiente (muchas palabras inteligibles)............cc.oiiiiiiiiii d
65. Veinte palabras SUBHAS. ..........o.iiii e e d
84. Combinacion de dos palabras: voy papa, en CoChe, etC...........ocvviiiiiiiii e e
85. Frases con tres palabras: quiero una bebida, €tC.........c..ooiiiiiiiii i e
86, ProNOMI . A M, Nl et e e
87. Se refiere a si MiSMO POr SU Propio NOMDIE. . .. ...t e
88. Utiliza nombres de objetos familiares. .......... ..o e
116. Constantemente hace preguntas: ¢Qué es esto?, ;Qué es aquello?............cooeiiiiiiii i, f
117. Se refiere @ si MiSMO COMO MY 0" . ... u i e f
118. Pregunta con la forma "por QUE" ... ... e f
119. Expresa sentimientos, deseos, problemas, verbalmente..............coooiiiiiiiiiii i f
120. Narra experiencias de una manera CONErENtE. ... ......o.iuiiiiiiii e f
121. Da su nombre completo cuando S€ 1€ PIde..........ouiriiiiiii e f

Hasta
A =TT = T o 11 o T a
8. BUSCA €] SONIO CON I0S 0JOS......ueiiiiiiit ittt a
9. Vuelve la cabeza hacia €l SONIAO. .........o.iiiiiiii e a
26. Sigue el movimiento de 10S ObJetOS CON 10S 0JOS.......iuuiee e eees b
A L= T R (=To (=T [o PPN b
28. Copia SONIAOS CUANAO 10S OY ... .uut ittt ettt e e et e e e e e e e eenns b
29. ReSPONAE @I NO .. .. ettt b
45. Entrega objetos al pedirselos. ... ... c
46. Responde a preguntas, por ej.: ¢,donde esta el vestido?, si los objetos estan alavista..................... c
66. Responde a indicaciones, por €j.: "Ven aquUi”.... ..o d
67. Escucha el ritmo y esta interesado en la repeticion de sonidos.............ccoviiiiiiiiiie d
89. Obedece INSIIUCCIONES SENCIIlAS. ... .. . e
90. Escucha historias SENCIlAs. ... ..o e
91. Entiende 6rdenes que contengan: sobre, en, detras, debajo, encima, enfrente de, arriba, debajo de... e
92. Puede diferenciar correctamente entre una cosa y MuChas COSaS........cccvuvuiiiiiiiiiniieeieieneaenannenens e
122. Escucha historias mas variadas ¥ MAs largas. .........covueuiuiiiiiiie e f

123. Escucha y atiende a razones dadas verbalmente............c.oooiiiiiii i f



@ @ SOCIALIZACION

10. Muestra una expresion consciente...

11. Busca, sonrie y vocaliza.................

12. Se vuelve y responde a la gente.........
13. Reconoce a las personas familiares. .. .. ... ..ot
30. Muestra interés por extrafios, mirando SUS MOVIMIENTOS..........iuiiieii i eaeaes b
31. Responde a expresiones faciales, por ej.: devuelve sonrisas.... ....b
7. JUBGA @ MOMtItaS" .. ...ttt [«
48. Atrae la atencion haciendo FUIJOS. ... .....uii it c
49. Necesita la aprobacion del adulto para portarse bien......... ... c
50. Intenta NaCEr FEIr @ OIF0S. ... . et e e a s c
51. MUESEra afeCto 0 CAMMO. ... ..t e et c
68. Mira suimagen en el eSPejo CON INEIES. ... ......uiiii e d
69. Exige posesiones propias....................... ....d
70. Muestra objetos ¥ [0S OffECE. ... ... ie e d
71. Mueve la mano para decir adids............ccceveiiiiiiiiiiiieieenns .....d
93. Juega en companfia con otros, pero aln no colabora CoN OtroS.............vcvuiiiiiiiiiiii e e
94. Ha aprendido a responder a las otras personas como ellas desean.... ....e
95. Trae y l1eva lo QUE S 18 PIdE. ... ...eu i
96. Le gusta ver dibujos en 10S [IDros......... ... s

125. Espera "su turno", puede "participar" a veces.............ocoeiiiiiiiiiieinnns
126. Ayuda en tareas domeésticas, por ej.: limpiar mesas, barrer, etcétera

OCUPACION

Z
S

2

Habilidad manual (Movimientos finos de dedos)

14. Es capaz de sostener objetos con las manos durante periodos cortos.............ooovviiiiiiiiiiiiiiinnen.s a
15. Es capaz de agarrar con las manos objetos cuando se le ofrecen............c.oooiiiiiiiiiiiiiiiiciens a
32. Se pasa coSas de UNA MAN0 @ OtF@........uiuitiit ittt et et e e e e et e e et e et e et e e aneenanns b
33. Coge objetos pequefios entre el indice y el pulgar ....b
34, Utiliza el dedo indice para explorar........................ ... b
52. Hace rayas CONn [APIZ 0 PINTUIES. ... . ..t c
53. Mete la mano en un recipiente y coge todos los objetos que hay en él..............ccooeiiiiiiiiiiiiinen.n. c
72. Espontaneamente garabatea con pinturas...............coooiiiiiiniiininnns ..d
73. Pone ladrillos, cajas, etc., unas sobre otras... ..d
97. Puede ensartar CUENTAS GOTTAS. ... .. cuuiuuii ittt ettt e e
98. Puede destornillar tuercas o dar vueltas a una manija... ... €
99. Echa agua de UNa taza @ Ofra.........cuuiiniiii e e
127. Puede cortar papel CON HEIaS. ... ... .t e f
128. Maneja objetos quebradizos, por €j., loza, bastante bien.................cooi f
Agilidad (Control motor burdo)
16. Intenta alcanzar objetos con las manos, aunque no atine.... ...a
17, MaANIPUI ODJEIOS . . ...ttt et a
35. Alcanza objetos echandose hacia delante.... ....b
36. Tira ObJEIOS @l SUCIO. .. ...e et b
54. Busca los objetos caidos, inclindndose sobre €llos. ..........oo.viiiiiiii c
55. Alinea dos o mas cubos o 1adrillos. ..........ocoviiiiiiiiii .C
74. Puede dar una patada a una pelota sin caerse..........c.ccccoeveiniininnnn. .d
75. Tira el balén intencionadamente sin caerse...............ccocoveeiiiiiiincnneen. ..d
100. Coge objetos sin caerse...........ccoceeeueennen. ..e
101. Puede dar saltos con ambos pies..... ....e
T02. ADIE PUBIAS. . ... .ot e et e
103. Se sube aunasillay puede estar en ella.............coiiiiiiiiiiii e
104. Se sienta a la mesa por si solo...................... .. e
105. Quita la tapa de una cajay lavuelve @a poner............cooeeeiiiiiiiiiiiiiiiiieeanes ..e
129. Salta con ambos pies desde el final de la escalera al suelo sin requerir ayuda... . F
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