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ANEXO N° 2

PERSONALIDAD JURIDICA DE LA ASOCIACION DE CV DEL
DEPARTAMENTO DE LA PAZ



Lie. Carlos D. Mesa Gisbert

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA DE SOLIVIA

En el marco de la Constitucion Politica dei Estado Ley N° 1615, ce la Ley de Participacion
Popular N° 1551. Ley de Municipalidades N32028 y Decreto Supremo N° 26130. en su
Articulo 21, a nombre del Estado se otorga la presente:

a | ASSOCIACIOND

DEL

MEDIANTE:

RESOLUCION REFE&'&UR'A%@ ?

REGISTRO N> G

Es dado y firmado por el Prefecto del Departamento de La Paz y ei Director del Servicie
Departamental de Fortalecimiento Municipal y Comunitario de la Prefectura® a les
VEINTE /\qias del mes de MAYO de dos mil CiNCO

IRECTOR

Servicio Dptal. de Fartaleciments

Municipal y Comunitaric

/ g ~3
Fesis Arrabe Corin
DIRECTOR DEL SERVIC
DE FORTALECIMIENTC
MUNICIPAL ¥ COMUNITARIG
PREFECTURA DE LA PAZ

a,.,. Noolis Qo Thons

SREFECTO DEL 2EPTD. DELA BAZ



ANEXO N° 3

CREDENCIAL DEL COMITE DE VIGILANCIA



REPUBLICA DE BOLIVIA
PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ
SERVICIO DEPARTAMENTAL DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Y COMUNITARIO

OMASUYOS ANCORARES
n ey -nr

CHEJEPAMPA
BERTO FI.(iKES PERCA
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SECRETARIO DE HACIENDA
Sy m

COMJIJTE..DE VIGILANCIA .

AL it

Los Comités de Vigilancia son instancias trinnizativas do moci-vmrl -ir
articulan las demandas de las Organizacion« mTorr loriales de Mn  con 'a planiti a; or-
parte ipntivn municipal, la e/tgrlancia social tu- 'i admind racién munimj. m , la
canalizacion de irvemlivas « enni.riv, en el mar-a lo c-.Ml '-sido por la |e i,

por n| prese,-iie decreto lo'iMir.entorto

aj T 23B5A A% M

H comité de Vigilancia es una inslil.n >r de la socio*j.v. «jvil, qur a .ta:.. eeentro %
marco legal especifico previsto para v.r naturaleza y rnanlzaeO'i Su i- tructun y
runcionamiento es independienle cln lo crian'vs publico - debiendo rist**-. abslene-so
de Interzcnir en su gestion

0.S. N* +>j447. Arl 16

El Ministerio de F a zupacion Popular y la Prefectura del Deprtamenio solicitan a las autoridades
nacionales, departamentales y municipales, cooperar al fia) portador (a) de m presente
credencial, para el cumplimiento de sus atribuciones. N #5728 y* y: 3 '3
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ANEXO N° 4

ENCUESTA SOBRE ESTADO DE SITUACION DEL COMITE DE VIGILANCIA
DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ



'SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL. FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL. DEPARTAMENTO DE LA PAZ

ENCUESTA SOBRE ESTADO DE SITUACION DE LOS COMITES DE VIGILANCIA
DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

|- IDENTIFICACION

1.- Nombre cargo y firma del asistente encuestador

MURICIPIO....cevveeiiiieie e, Provincia...........ccceeeennee. Canton/Distrito

2.- Nombre completo del encuestado

3- CI/RUN Edad Hombre Mujer

4. - Comunidad a la que Pertenece Direccién

Il.- FORMACION - EXPERIENCIA
5. - ¢Que nivel de estudio realizo?

a) Primario b) Secundario ¢) Técnico d) Universitario-Profesional e) Otros

6. - Ocupacion actual

Experiencia  Sindical Municipal Comunal Otros
Cargo
Gestion

I11.- INFORMACION INSTITUCIONAL
7.- ¢Como son las relaciones de coordinaciéon con?

Entidades Bueno regular Malo Ninguna
Ejecutivo Municipal
Consejo Municipal
OTBs

8.- ¢, Cuantos miembros conforman el Comité de Vigilancia?

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



*SEGUIMIENTO v EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

%?Emabmgsstm
00LR UBten actLlimenie cbriro o Comitg ce Viglanad?

CARGO

(R

o
=

Qs
lldmmsemizalafmmcbelaxjmebIcsviglatemwmndnd)

Asmgea angeies - |

Q?Tmmm\naamgmm @Mu
10- iCach e tienpose relred Gomite e Viglarcia?
B—é&él%dchridliolaﬁyoltmobranmnmfreameohl Qonite ck iglarcia?

mhmlaHAldda
cxdldad

4

Y- Enauetemss se prauroad Gmitede Viglarcia?

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



=SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL. DEPARTAMENTO DE LA PAZ'

Tema Qath

- (Qimoestacrfamichl Qi o gt (Vi)

16- ;3 Gt ce Viglerciacueria oon persorneria.uricica?

17- ¢ Qo e oreac? Espenricar feche yao

13- Onitécb\,{gé)arda(mnemd rorLrciaierto pera lagorkenion il FOXY
(FonE?

19- ;Reelizad Comte ok Mglercia seguimierioa lagecunin ol FOAY el FOVP

(o lorediz?
20- ;B Gite ok Viglartia ha replizach ceruncias sctre d mal Margo e os recursos?

;Qmoyad fled caso?



"SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ*

Qe ek

8 v

At

IV.- INFORMACION DEL CONTROL DE OBRAS

21 ¢Conoce les clres y proyecdcs a realizarse?

2-H %&V@I&darwlimmjmgmalasd}mommqeejmadgh'a“m
mniapd’

3 larespLestaes 9 (Cont?

23- (Exsen Comites ce Cirtrl ce Chras en les comuniceks?

b

U respuestaes s Doree?
2- .Gmose dlicea los Gonites i Clras ?
ahruo  DRrgenn  QRrdsiyeo o portaeock tiama

Cnosstn ozt

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



mSEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAVENTO DE LA PAZ

- (P Qonits c& Qrtrd ck Chres ?
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«SEGUIMENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

2- (A Gtk glerciatiene un plan ¢k g0 pera replizar e seguimientoa las dras 0
[Y0yBcios Cue S8 aecutzn enel mnapic?

5-%@%&33@%?&%0@%%mm@ bk Qrtd Sid end
0od

;Ch cLerto Tiepd? (Qenurtock dnerd?
3 marcanoexpliolese pooLe
31 ;Exsien pretlenves cnel alcalce paradl cesambolso ol Forohce Gorrd Sooidl ?

b

3 marcaroexpliolese los preblens

- A Cite ok glandia conojstfica os recLrsos ecoramions Uilizzos atraves e oL ?

3 ¢Ladatorancn e Ics informes i vereiock Fondds e Gorird Sooid cache tienpo lofecen
Y QUENEs paiofB? .
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"SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMfTES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ-

3- (Renite rertz0tn tnica en laaciminisecion nengioce lcoounentacion refrichd gesto
%dmdemcammmmm&nggﬁ )

I nacaroeqliolse pooe
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3 marcanoexpliolese poroLe
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"SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

39.- ¢ Que beneficios y expectativas tiene usted en ser miembro de Comité de Vigilancia?

40.- ¢, A una década de la Participacion Popular como evallia usted al Comité de Vigilancia?

41.- finalmente ¢, Que recomendaciones propone usted para que exista una buena Administracion del

Fondo de Control Social por parte de los Comités de Vigilancia?

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



ANEXO N°5

LISTA DE LOS COMITES DE VIGILANCIA



1208

1209

o

1213

1214

1218

1223

1224

1226

1227

1229

DIRECTORIO DE COMITES DE VIGILANCIA A 01 MARZO DE 2005
JEFE DE UNIDAD GROVER CANAVIRI FIGUEROA - UNIDAD DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO SED-FMC

PRESIDENTE

La Paz VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
Palca REPRE. CANTON

EN REPRE. CANTON

CONFLICTO REPRE. CANTON
PRESIDENTE

Mecapaca VICEPRESIDENTE
SECRETARIO

Achocalla REPRE. CANTON

EN REPRE CANTON

CONFLICTO REPRE CANTON
PRESIDENTE
El Alto VICEPRESIDENTE

SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
Desaguadero VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO HAC
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO

Guaqui

Ayo Ayo

Patacamaya

Colquencha

Inquisivi

Quime

Cajuata

Colquiri

Ichoca
S/ID

Licoma
Pampa

Guanay

Tipuani

Luis Siles Villajuerte

Jose Michel Torrico

Martin Blanco salazar

Rotino Quispe Chuqulhuanca
Mariano Quispe Choque
Sarabio Castafio Beltran
Juan Ali Flores

Martin Flores Quispe
Eustacio Yoqra Tambo
Porfirio Juan Quispe Paucara
ACEFALIA

Fany C. Jimenez de Cerruto
Nestor Estaca Larico

Victor Mendez Quisbert
Rodolfo Apaza Marquez
Marcelino Bernabé Quenallata
Julian Chasqui Ticona

15/06/2004

Julian Loza Chipana
Juan de Dios Cahuifia R.
Pablo Choque Amaru
Isidro Camarqo Flores 13/10/2004
Luis Aguilar Luna

Jesus Tonconc Lecofia
Sim6n Mamani

Felix Nao Limachl

Justino Quisoe

Julio Palli Mamani

Edwin Combata Tola
Lazaro Flores Taquimallcu
Juan Quispe Santos

Juan Mamani Quispe 25/05/2004
Juan Ascencio Silvestre
Javier Mallea Gutierrez
Javier Mamani Paco
Eliseo Barreto Paco
Alejandro Valero Mamani
Ramon Copa Torrez
Eduardo Mamani Quiepe

22/07/2004

Aurelio Choquehuanca Q, 20/07/2004
Leandro Blanco Nufiez
Leandro Torrez Calle

jrineo Choque Nina

Ernesto Lima Flores

Sandra Calle Ancalle

Julio Churqui Farfan

Victor Sirpa Calderon

Vidal Chlrincs Posto

Bolivar Tito Pano

Justino Alanoca Quispe
Hernan Quispe Chipana
Victor Flores Gomez

Raul Antezana Chambi
Fiancisco Bautista Queso
Elias Selaez Valdez
Constancio Gutierrez Choque
Florencio Coria Argollo
Benedicto Calderén Morales
Hugo Quevedo Paniagua
Desiderio Quevedo

Juan José Beltran*

11/06/2004

16/02/2003

Gerardo Ibalda Ramirez
Cristobal Nina Calle
Remigio Condori Quispe
Celestino Erqueta Antonio
Valerio Gaspar Santos

Sixto Romero Villafuerte
Roberto Lobo Vasquez
Alfredo Belmonte Castillo*
Lorenzo Mamani Vila
Justino Huafiapaco Gutierrez
ACEFALIA

Cecilio Quispe Villavicencio*
Evaristo Laime Mayta
Jhonny Apaza Yanique
Jerzy E, De la Barra Aliaga

Jesus Rivera Aguilera
ACEFALIA

Juan A. Janeo

Rene Carlos Quispe Tola
Marin Moreno Manzaneda
Héctor Sillerico Alcantara

05/01/2005
14/07/2005
14/07/2005

13/10/2006

25/05/2006

29/05/2004

20/07/2006

20/07/2006

11/06/2006
11/06/2006

16/02/2005 |

17/01/2006

18/04/2005

C. Qullllhuaya
C. Palca
C. Cohonl

Asunta Qulliv
Villa Concepc]|

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

VENCIDO

VENCIDO

VENCIDO

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

VENCIDO

VENCIDO

VIGENTE

VIGENTE

VENCIDO

VENCIDO

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

VIGENTE

CUENTA
ENTREGADO
19/04/02

NO CUENTA

CUENTA
ENTREGADO
05/02/04

NO CUENTA

CUENTA
ENTREGADO
30/07/02
CUENTA
ENTREGADO
19/08/02
CUENTA
ENTREGADO
03/04/03
CUENTA
ENTREGADO
25/05/02

I NO CUENTA :

CUENTA
ENTREGADO
29/07/02
CUENTA
ENTREGADO
14/10/02
CUENTA
ENTREGADO
28/08/03
CUENTA
ENTREGADO
08/04/02
CUENTA
ENTREGADO
15/10/02
CUENTA
ENTREGADO
04/04/04
CUENTA
ENTREGADO
03/08/02

: NO CUENTA

NO CUENTA

CUENTA
ENTREGADO
01/08/02
CUENTA
ENTREGADO
24/05/02
CUENTA
ENTREGADO
28/08/03
CUENTA
ENTREGADO
26/04/03
CUENTA

No cuenta con una directorio
los miembros son solo
representantes

No cuenta con una directorio
los miembros son solo
representantes

Requiere de nueva
convocatoria a Eleccion de C.
De Vigilancia
El Sr. Julio Palll no hizo
cambio de credencial no
existe su documentacion
El Sr. Ascendo tiene
documentacién parcial en
archivo

Requiere de nueva
convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia

Requiere de nueva
convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia

Requiere de nueva
convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia
No existe documentaciéon
respaldatorla para su
acreditacion
No existe documentacion
respaldatorla para su
acreditacion

Existe documentacién parcial
para su acreditacion

Requiere do nueva

ENTREGADO16/04 convocatoria a Eleccién de C.

CUENTA
ENTREGADO
29/07/02
CUENTA
ENTREGADO
29/07/02

I NO CUENTA

CUENTA
ENREGADO
15/05/03
CUENTA
ENTREGADO
27/07/03

De Vigilancia

Existe documentacion parcial
para su acreditacion

Los demas miembros deben
complementar su
documentacion
No existe documentacion
respaldatorla para su
acreditacion

el presidente debe
complementar su
documentacion



1230
1231
1232
1233
1234
1235
1236
1237
1238
1239
1240
1241
1242
1243
1244
1245
1246
1247
1248
1249
1250
1251
1252
1253
1254
1255
1256

1257

I 259

H 1260

Quiabaya
S/D

Combaya

Copacabana

MANCO KAPAC S.P. Tlquina

Tito Yupanqu

Chuma

MURECAS

Ayata

Aucapata

Coro Coro

Caquiaviri

Calacoto

Comanche

PACAJES

Chaiafa

W Ballivian

N De
Pacajes

Stgo De
Callapa

Puerto Acosta

CAMACHO

Mocomoco

Carabuco

Apolo

F. TAMAYC

Pelechuco

Lunbay

Sapahaqui

LOAYZA

Yaco

Malla

Cairoma

Chuiumani

Irupana

S0 YUNGAS

Yanacachl

P Blancos

La Asunta

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
WVICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO

Erlverto Calllzaya Peralta
Marcelo IvaPiez Paylhuanca
IskJro Mamani Rodriguez
Juan Caflisaca Saca
Nemecio Maquera

José Mamani

Reynaldo Tito

Heriberto Ticona Ticona
Roberto Mayta

Mario Calle Saire

Martin Jimenez Mamani
Tomas Qulspe Yapuchura
Rene Mamani Llanquichcaue
Ramon P Platero Quispe
ACEFALIA

Dionicio Mamani Apaza
Eusebio Condori Yuira
Ricardo Choque Morales
Rene Mollo Chura
Nemecio Machaca Veqa
ACEFALIA

Juan Quispe Mayta
Pascual Ojeda Chambi
David Valencia Huayhua

Beniamin Avala Cussi"
Gregono Mamani Mamani
Felipe Rondo Mamani
Benito Yuira Villegas
Nlicolasa Alc6n de Serrano
Dionicto Limari Gutierrez
Felix L. Condori Zabaleta
Francisco Quifionez
Hermogerwjs C. Quispe Huanca
Evaristo Fel« Alcén
Braulio Apaza Maldonado
Felix Apaza Choque
Francisco Mamani H feuum
Patricio Limachi Rivas renun
Pelagio Blanco Mamani
Dcmingo Leén Ledn
Antonio Alancea

Leandro Laura

Fermin Vllica Calle
Saturnino Hualipa Huallpa
Juan Cochi Canaviti
Andres luque Apaza
Mariano Guachada Calcina
Martin Machaca Coaquira
Clemente Chino Mamani
Felx Calamani Huanca
Alejandro Quispe Miranda’
Gumercindo Pinto Tlcona
Fernandon Pajsi Yujra’
Mario Choque Cnoquehuanca
Gavino Koehnke Kemo
Carlos Mauri Bravo
Narcizo Machaca Alvarez
Héctor Jimenez Miranda
Honorato Barrera Cana
Santigo Condorcallo Kanta
Jorqe Turco

Alejandro Qulspe Chambi
Lu>s Mayta Santamaria

Esteban Qulsbert Gutierrez
David Matias Gomez
Gerardo Mamani Carlos
Clemente Chino Laura
Juan Condo Peflaloza
Celes'mo Mamani Chipana
Angelmo Huiza Argollo
Zenoén Gutiérrez Criales
Eugemo Tancara Orellana’
Edgar Quispe Valdez
ACEFALIA

Remigio Luna Loza

Otilia Calamani Suarez
Javier LIz6n Mercado

Willy Arrascayta Peralta
_uls Arellano Usquiano
.orenzo Aqullar

Ruben Aqullar Mamani renunc
Santiago Yafligue Apaza
Juan Quispe Mamani
Damaso Justiniano Maleca
i4ba? Villcas Condori

Eloy Alvarez Qulspe

René Alvarez Almanca
Ernesto Marca V

26/0v20C3
26/01/2003
26/01/2003
07/09/2004
07/09/2004
07/09/2004
16/03/2003
27/01/2004
16/03/2003
29/05/2003
28/05/2003
29/05/2003
27/06/2004
27/06/2004

19/03/2004
19/03/2004
19/03/2004
11/07/2004
11/07/2004
11/07/2004
26/01/2004
26/01/2004
26/01/2004
03/06/2002
03/06/2002
03/06/2002
29/07/2004
29/07/2004
29/07/2004
25/03/2004
25/03/2004
25/03/2004
23/04/2004
23/04/2004
23/04/2004
28/04/2002
28/04/20C2
28/04/2002
27/D1/2C04
27/01/2004
27/01/2004
12/01/2002
12/01/2002
12/01/2002
30/07/2004
30/07/20C4
30/07/20C4
08/02/2003
08/02/20C3
08/02/2003
17/07/2004
17/07/2004
17/07/2004
19/12/2003
19/12/2003
19/12/2003
28/04/2003
28/04/2003
28/0412003
04/03/2004
04/03/2004
04/03/2004
23/03/2CCO
28/03/2000
28/03/2000
21/11/2003
21/11/2003
30/03/2004
20/08/2004
20/08/2004
20/08/2004
27/03/2004
27/03/2004
27/03/2004
05/01/2003
05/01/2003
05/01/2003

08/03/2004
08/03/2004
25/04/2003
25/04/2003
25/04/2003
03/07/2003
03/07/2003
03/07/2003
04/03/2004
04/03/2C04
04/03/2004
22/03/2003
22/03/2003
22/03/2003

26/01/2005
26/01/2005
26/01/2005
07/09/2006
07/09/2006
07/09/2006
16/03/2005
16/03/2005
16/03/2005
29/05/2005
29/05/2005
29/05/2005
27/06/2006
27/06/2006

19/03/2006
19/03/2006
19/03/2006
11/07/2006
11/07/2006
11/07/2CC6
26/01/2006
26/01/2006
26/01/2006
03/06/2004
03/06/2004
03/06/2004
29/03/2006
29/03/2006
29/03/2006
25/03/2005
25/03/2005
25/03/2005
23/04/2005
23/04/2005
23/04/2005
28/04/2004
28/04/2004
28/04/2004
27/01/2006
27/01/2006
27/01/2006
12/01/2004

12/01/20C4
12/01/2004
30/07/2006
30/07/2006
30/07/2006
08/02/2005
08/02/20C5
08/02/2005

15/07/2006
15/07/2006
15/07/2006
19/09/2004
19/09/2004
19/09/20C4
28/04/2005
28/04/2005
28/04/2005
04/03/2005
04/03/2005
04/03/2005
28/03/2002
28/03/2002
28/03/2002
21/11/2005
21/11/2005
21/11/2005
20/01/2005
20/01/2005
20/01/2005
27/03/2006
27/03/2006
27/03/2006
05/01/2005
05/01/2005
05/01/2005

08/03/2006
08/03/2006
25/04/2005
25/04/2005
25/04/2005
03/07/2005
03/07/2005
03/07/2005
04/03/2006
04/03/2006
04/03/2006
22/03/2005
22/03/2005
22/03/2005

VENCIDO
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VENCIDO
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE.

VENCIDO
VENCIDO

VENCIDO
VIGENTE
VENCIDO
VIGENTE
VIGENTE
VENCIDO
VIGENTE
VENCIDO
ESI
VENCIDO
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE
VIGENTE

VIGENTE

CUENTA
ENTREGADO
174)8/03
CUENTA
ENTREGADO
09/01/04
CUENTA
ENTREGADO
22/10/03
CUENTA
ENTREGADO
18/07/03

NO CUENTA

NO CUENTA:

NO CUENTA

CUENTA
ENTREGADO
24/02/U3
CUENTA
ENTREGADO
28/08/03

NO CUENTA

CUENTA
ENTREGADO
27/03/03
CUENTA
ENTREGADO
08/03/02

cng cuenta':

CUENTA
ENTREGADO
28/06/02

V NO CUENTA i

CUENTA
ENTREGADO
13/03/02
CUENTA
ENTREGADO
30/07/02
CUENTA
ENTREGAO
23/05/02
CUENTA
ENTREGADO
1B/08r03

N6 CUENTIL:*

NO CUENTA ..

CUENTA
ENTREGADO
09/04/02

5NO CUENTA; ;

CUENTA
ENTREGADO
23/04/03
CUENTA
ENTREGADO
24/03/04
CUENTA
ENTREGADO
20/04/04

: NO CUENTA

NO CUENTA

"NOCUCNTA

CUENTA
ENTREGADO
16/10/02
CUENTA
ENTREGADO
21/11/01

Requiere de nueva
convocatoria a Elecciéon de C.
De Vigilancia

Existe documentacién parcial
para 9U acreditacion

No existe fotocopias de
credenciales entregadas

El Presidente por denuncia no
tiene respaldo de su directorio

En tramite su Acreditacion

No exslte fotocopia de
credencial del presidente Sr.
Benito Villegas

No existe fotocopias de
credenciales entregadas

Requle-e de nueva
convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia
No existe documentacion
respaldatorla para su
acredltacion
Requiere de nueva
convocatoria a Elecciéon de C.
De Vigilancia

Requiere de nueva
convocatoria a Elecciéon de C.
De Vigilancia

Requiere de nueva
convocatoria a Elecciéon de C.
De Vigilancia
No existe documentacién
respaldatorla para su
acreditacion

Existe documentaciéon parcial
para su acreditacion

Requiere de nueva
convocatoria a Eleccién de C
De Vigilancia
No existe documentacion
respaldatorla para su
acreditacion de presldent
Requiere de nueva
convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia

No existe fotocopias de
credenciales otorgadas

Requiere de nueva
convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia
Por reorganizacién no
completaron documentacion

exigida

Existe documentaciéon parcial
para su acreditacion

No existe documentacion
respaldatorla para su
acreditacion



1261

1262

1263

1264

1265

1266

1267

1266

1269

1270

1271

1272

1273

1274

1275

LOS ANDES

ITURRAIOE

bautista
SAAVEDRA

GUALBERTO
VILLARROEL

JOSE
MANUEL
PANDO

Pucarani
S/D

Laja

Batallas

P.Perez

Coroico

Conpata

Ixiamas

San
Buenaventura

Charazam
(3.J Perez)

Curva

San Pedro
Curahuara

Papel Pampa

Cbacarilla

Santiago de
Machaca

Catacora

Nota El 45% de los Comités de Vigilancia

9estion

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
RPTE. CANTON
RPTE CANTON
RPTE CANTON
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
RPTE CANTON
RPTE. CANTON
RPTE CANTON
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO
PRESIDENTE
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO

Leonardo Choque Tancara
RoDerto Cnavez Quispe
Basilio Poma Poma
Néstor Mamani Churqui
Gualberto Bautista Ramos '
Francisco Qulspe Velasco
Ernesto Apaza Castafieta
Telesforo Sinanl Calcina
Joaquin Poma Layme
Rufino Ponce Quispe
Justo Salinas Yu|ra
Gregorio Huanca Suxo
Patricio Silva Murga
Joaquin Mita Tiquisana
Valeriano Flotes

Quintin Ticona Yaflez
Alejandro Sanjinez Crespo
Abel Miqui Fernandez
Rolando Ticona Videa

Jorge Challco Yuira
Genaro Alcarez

Rene Chalco Zapana
ACEFALIA

Edgar Mendo

Julian Alave Casilla
Sebastian Colque Gutierrez
Alberto Alcazar Copa

Julio Fiqueredo Fernandez
Guillermo Solarez Villanueva
Isaac Yampara Gomez
Severo Apaza Jacinto
Zacarias Zambrana Vazquez
ACEFALIA

Leocadio Machaca Gutierrez
isidro Espejo

Felipe Nina Mamani
Ger6nimo Ururi Poma

Lucio Zanga Cutipa

Juan Marca Marino

ACTUALIZACION DE BASE DE DATOS CADA 15 DIAS

10/12/2002
10/12/2002
10/12/2002
20/05/2003
20/05/2003
20/05/2003
20/06/2001
20/06/2001
20/06/2001
23/05/2004
23/05/2004
23/C5/2004
19/01/2003
25/01/2003
25/01/2003

26/04/2004
26/04/2004
26/04/2004
10/11/2001
10/11/2001
10/11/2001
22/08/2004

22/08/2004
08/09/2004
08/09/2004
08/09/2004
01/05/2004
01/05/2004
01/05/2004
06/07/2004
06/07/2004

01/09/2002
01/09/2002
01/09/2002
07/09/2004
07/09/2004
07/09/2004

10/12/2004
10/12/2004
10/12/2004
20/05/2004
20/05/2004
20/05/2004
20/06/2003
20/06/2003
20/06/2003
23/05/2006
23/05/2006
23/05/2006
19/01/2005
25/01/2005
25/01/2005

26/04/2006
26/04/2006
26/04/2006
10/11/2003
10/11/2003
10/11/2003
22/08/2006

22/03/2006
08/09/2006
08/09/2006
08/09/2006
01/05/2006
01/05/2006

27/03/2005
27/03/2005

01/09/2004
01/09/2004
01/09/2004
07/09/2006
07/09/2006
07/09/2006

No existe documentacion

VENCIDO § :NO CUENTA; respaldatorla para su
acreditacién
CUENTA Requiere de nueva
VENCIDO ENTREGADO convocatoria a Elecciéon de C.
29/10/03 De Vigilancia
CUENTA Requiere de nueva
VENCIDO ENTREGADO convocatoria a Eleccién de C.
02/10/02 De Vigilancia
Cantén Aygachi CUENTA No cuenta con una directorio
Puerto Perez ENTREGADO los miembros son solo
Isla Suriqui 09/05/03 representantes
Requiere de nueva
VENCIDO : NOCUENTA i convocatoria a Eleccién de C.

De Vigilancia

. Requiere de nueva
No existe

datos

A NO CUENTA W convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia
Requiere de nueva

No existe . . ‘
.i;;NO CUENTA convocatoria a Eleccién de C.

datos . :
s De Vigilancia
v 1 CUENTA
VIGENTE ENTREGADO

28/08/03
Requiere de nueva
VENCIDO Np CUENTA convocatoria a Eleccién de C.
De Vigilancia

VIGENTE NO CUENTA
L3
H - CUENTA Por sentencia do amparo
VIGENTE ENTREGADO Constitucional sin
01/03/04 representacion
CUENTA
VIGENTE ENTREGADO
J— I” 28/08/03
Chacarllla No cuenta con un directorio
Rosapata «:NO CWNTAI los miembros son solo
Pto aroma representantes
CUENTA Requiere de nueva
VENCIDO ENTREGADO convocatoria a Eleccién do C.
02/08/02 De Vigilancia
i CUENTA
ENTREGADO
1 18/04/03

se encuentran vencidos y algunos en cotlicto. por lo que debe precederse a nuevas elecciones y/o reorganizacion del directorio, para la presente



ANEXO M° 6

PROPUESTA DE INSTRUMENTO INTERNO SOBRE LA ADMINISTRACION DE LOS
RECURSOS FIMACTEROS DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL



PROPUESTA DE INSTRUMENTO SOBRE LAADMINISTRACION
DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL

Para contribuir a una gestién municipal democratica y transparente, donde actores estatales y
actores sociales sean corresponsales de! desarrollo local. Se ofrece este instrumento para
capacitar, orientar y fortalecer a los Comités de Vigilancia sobre la Administracién de los
recursos econdémicos de! Fondo de Control Social esta construida en base a la Ley de
Municipalidades N° 2028, el Decreto Supremo No 2028, el Decreto Supremo N° 26130 de
Reglamentacion para la operacion o sobre el uso y manejo del Fondo de Control Social y D.S.
N°26564.

1.-DEBEMOS SABER MANEJAR BIEN EL DINERO DEL FONDO DE
CONTROL SOCIAL

Los Comités de Vigilancia disponemos de un pequefio porcentaje de los recursos de la
Coparticipacion Tributaria, segln nuestra categoria de municipio, para cumplir con las funciones
que tenemos, pero ademas debemos recaudar fondos de otros lados - como aportes propios y
de otras instituciones privadas.

Pero per muy poco que sea ese dinero es muy importante rendir cuentas de manera clara y

] o T exacta pera mostrar un manejo claro
y transparente, porque si manejamos
mal los recursos ¢Como podriamos
exigir nosotros, el alcalde que se
lleve adelante una gestién eficiente y
transparente?.

Pero por muy poco que sea ese
dinero es muy importante rendir
cuentas de manera clara y exacta
para mostrar un manejo claro vy
transparente, porque si manejamos
mal los recursos ¢COmo podriamos
exigir nosotros, al alcalde que se
ileve adelante una gestion eficiente y
transparente?

Los Comités de Vigilancia no
debemos olvidar que los recursos del Fondo de Control Social son publicos, por lo que su
utilizacion exige necesariamente la obligacion de rendir cuentas a las instancias fiscalizadoras
creadas por la Ley SARCO N° 1178 asimismo, es parte de nuestras responsabilidades
seflaladas en el reglamento del Funcionario Publico N° 23318-A.

2.- ¢QUE ES EL FONDO DE CONTROL SOCIAL?

Es aquel monto de dinero que proviene de la Coparticipacion Tributaria, de ios aportes

comunitarios y contribuciones privadas.
Lo mismos que estdn destinados a financiar las actividades del Comité de Vigilancia.
Entonces los recursos econdmicos del FCS provienen de:



RECURSOS
ECONOMICOS

| |

Contribuciones [ Aportes 2 Recursos de la
Coparticipacion

Privadas Comunitarios

Tributaria

a) Contribuciones Privadas:

Por acuerdo del Comité de Vigilancia con una institucién privada (por ejemplo: ONGs,
institucion, proyecto, fundacion u organismo de la Cooperacion Internacional) se puede
conseguir recursos para cierta actividad especifica o para comprar algo que necesitamos. En
este caso el Comité de Vigilancia
debe rendir cuentas a la institucion ) g gt R v s RO
donante o de donde se ha recibido }s

dinero para realizar una
determinada actividad.

b) Aportes Comunitarios:

Provienen de los acuerdos del
Comité de Vigilancia con
comunidades y sus organizaciones
normalmente en un ampliado
reciben el dinero bajo un acta y
recibo debidamente firmado vy
sellado por los dirigentes y el
Comité de Vigilancia.

c) Aportes Provenientes de la Coparticipacion Tributaria:
La asignacion de este recurso es segun el niumero de poblacion y categoria del municipio:

« Segln el nimero de POBLACION, Se basa en la cantidad de habitantes por
municipio

Ui Porcentaje asipatio de ta

Poblacion tio Municipios o .
P I Coparticipacion Tributarla

Hasta 10.000 habitantes 1%

De 10.000 a 25.000 habitantes 0.75%
De 25.000 a 100. 000 habitantes 0.50%
Mas de 100.000 habitantes 0.25%

Fuente: Segun Ley de Municipalidades No. 2028 Art. 151° Inc.3



Segun la CATEGORIA DEL FCS en el Presupuesto de los Municipios. De acuerdo
a los recursos con que cuenta el Municipio.

Ejemplo: Municipio de Ancoraimes (2aSeccion de la provincia Omasuyos)

HabItaNteS .. i e 15.199
Porcentaje asignado:. ... 0.75%
2554.085

CALCULO DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL:

Recursos de Coparticipacion x Porcentaje

Tributaria asignado
= Fondo de Control Social

100%

2.554.085 x 0.75 % (municipio con 15.199 Hab.)
= 19.156

100%

PRESUPUESTO DE GESTION 2004
it

APERTURA QOPARTICPACIO FONDOS —~:  OTRO
. PROGRAVATICA PARTIDA DTALE . "ATRBUTARA  PRQPICS PO s TOTAL
Programa
32, 0000, 00 Fortalecimiento 19,156,00 0 0 0 19,156,00
Municipal
Fondo de Control 14 156 59 19,156,00
Social
Subsidios y
Donaciones a
71600 instituciones
Privadas sin Fines
de Lucro
TOTAL
PRESUPUESTO 19,156,00 0 0 0 19,156,00

Fuente: Min. Hacienda Coparticipacion Tributaria Gobiernos Municipales 2004.

32,0000,11



Los Gobiernos Municipales asignaran los recursos del FCS, en el Programa de
Fortalecimiento Municipal en la partida 71600, como subsidios y donaciones a instituciones
privadas sin fines de lucrol

3. REQUISITOS PARA EL MANEJO DEL FONDO DE CONTROL SOCIALZ2
El Comité de Vigilancia debe contar con:

1. Estatuto Organico y Reglamento
Interno de funcionamiento,
debidamente  aprobados con la
participacion de las comunidades y
Sus organizaciones

2. Tener Personalidad Juridica
reconocida, la misma que tiene que
ser tramitada en el Servicio
Departamental de Fortalecimiento
Municipal y Comunitario (SED -
FMC) de la Prefectura.

4. LA APERTURA DE LA CUENTA FISCAL

Los Comités de Vigilancia de municipios mayores a 25.000 habitantes, con Personeria Juridica,
pueden abrir ellos mismos una cuenta en un banco o en una entidad que tenga autorizacién de
la Superintendencia de Bancos, para que el manejo del Fondo de Control Social sea mas
independiente. Esta solicitud no puede ser negada por el Gobierno Municipal3.

5. RESPONSABLE DEL MANEJO DEL FCS4

Para el manejo del FCS, el Comité de Vigilancia, de acuerdo a su Estatuto Orgénico y
Reglamento Interno, debe designar:

Primero:
Un encargado para solicitar si gobierno municipal el desembolso de! dinero del FCS

(solo para los municipios que tengan cuenta fiscal propia).

Segundo:
El encargado del manejo del FCS, que seréd responsable de programar los
gastos y asignar el dinero para los mismos, llevara las cuentas sobre los gastos

y debera responder documentalmente sobre ios mismos.

Tercero:
Una vez realizada la designacion, el Comité de Vigilancia har4 conocer al

Alcalde Municipal, mediante una carta firmada, por lo menos, por dos tercios de
los miembros titulares del Comité de Vigilancia.

1Articulo 30, Decreto Supremo No. 26130 Cap. |

2Articulo 20°; Decreto Supremo No 26130 Cap. VI.
3Articulo 11c; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.
4Articulo 10°; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.



6. PLAN DE ACTIVIDADES Y PRESUPUESTOS5

Anualmente el
Comité de Vigilancia debera elaborar su Programacion de actividades, base
para la formulacién de su presupuesto, segun el calendario de actividades del Ciclo de Gestion
Municipal Participativa.

- En base al plan de actividades se elabora la Programacion trimestral de desembolsos y
RS o gastos.

-El Directorio de Comité de
Vigilancia debe aprobar por los
menos por 2/3 de los miembros
titulares el:

1. Plan de Actividades Anual de
acuerdo al Techo presupuestario
de la gestion.

2. Programacion trimestral de
desembolsos y ejecucion de
gastos.

7. PROHIBICIONES

En ningln caso los integrantes del Comité de Vigilancia pueden cobrar sueldos, salarios dieta,
retribucion o gratificacion. Esto quiere decir que el trabajo es gratuito. El CV que tenga un mal
manejo del FCS cometera malversacion de fondos publicos6

8. ESTIPENDIOS

Los montos correspondientes a los
gastos de transporte, alimentacion y
alojamiento durante sus actividades,
en ningln caso pueden ser mayores
que la escala de viaticos que usa el
Gobiernos Municipales?.

Uity

5 Articulo 13°; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.
h Articulo 8o, Decreto Supremo No 26130 Cap. IV.
7 Articulo 90, Decreto Supremo No 26130 Cap. IV.



9. ¢EN QUE DEBEMOS GASTAR LOS RECURSOS DEL FCS8?

b)
©)

9
h

Formulafiode - JJi;Plazodé ,,

1 Concepto T™»odeimpuesto ', ‘ Retenar . . . )
= deposito« SiN  ;i|j deposito
. .. Régimen
VlatICOS. alimentacion complementario  del 13% 13% %1 Hasta_ el. 15 del
y hospedaje mes siguiente
IVA
Contratos or Impuestos Sobre
i PO tiidades de  125% 931 Hasta ¢ 10 del
Serviclo: E U mes siguiente
alimentacion, ~ pasajes, EmPresas (IUE) 15.5%
publicidad,  hospedaje, Impuestos a las 2 %51 Hasta el 15 del
capacitacion y otros. Transacciones (IT) 0 mes siguiente
Impuestos Sobre
Utilidades e 5% 931 :Sstzigiie :tc; del
Compra de bienes Empresas (IUE) 8%
| | H | |
mpuesto§ a as 2% 951 asta_ e_ 15 el
Transacciones (IT) mes siguiente

Pasajes y combustibles para viajes a reuniones y ampliados de las comunidades, para
realizar labores de control de las obras, comisiones con instituciones estatales y privadas en
la ciudad.

Hospedaje en casas privadas, alojamientos u hoteles.

Alimentacién en casas privadas, puestos de la calle, pensiones y restaurantes durante una

actividad del Comité de Vigilancia.

Publicidad en medios de comunicacion locales: Radio, Television periddicos, invitaciones,
afiches y otros avisos sobre las actividades que realiza el Comité de Vigilancia.

Materiales de escritorio como papel, lapices, grapas, archivadores, etc.

Equipamiento incluye todos los muebles, herramientas y equipo de oficina que el Comité
de Vigilancia considera necesario para su trabajo como escritorios, sillas, wincha meétrica,
calculadora, maquina de escribir, regla, perforador y otros. Todo esto debe estar registrado
en los inventarios.

Capacitacion para el Comité de Vigilancia y para las organizaciones campesinas siempre
gue sea organizada por el Comité de Vigilancia.

Servicios de Comunicacion para gastos de teléfono, fax, radiocomunicaciones e Internet
gue se use para coordinar actividades del Comité de Vigilancia.

10. LAS ACTIVIDADES QUE DEBE REALIZAR EL COMITE DE VIGILANCIA®:

* Reuniones del Comité de Vigilancia con las organizaciones campesinas e indigenas o
juntas vecinales para conocer y priorizar las demandas, en el marco de la Planificacion
Participativa Municipal, y la elaboracion del Programa de Operaciones Anual (POA).

 Reunién de analisis y pronunciamiento, sobre la ejecucién presupuestaria de la
gestion pasada y el proyecto del POA y presupuesto de cada gestion fiscal.

*Articulo 70, Decreto Supremo No 26130 Cap. IV.
9Articulo 7; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.



 Reuniones para hacer seguimiento, evaluacién y ajuste a la ejecucion fisica y
financiera del POA, presupuesto y calidad de los servicios basicos, entre el Comité de
Vigilancia y las organizaciones campesinas e indigenas o juntas vecinales.

* Reuniones del Comité de Vigilancia con el Consejo de Desarrollo Productivo Econdémico
y Social (CODEPES) y otras organizaciones que estén involucradas en los objetivos de
la Participacion Populary la promocion del crecimiento econémico del municipiold

< Ampliados y reuniones convocadas por la Asociaciones Comunitarias, para conocer el
informe de actividades del Comité de Vigilancia.

* Ejercicio del Control Social respecto a la prestacion de servicios municipales,
construccion de obras y el desarrollo de proyectos del municipio.

+ Asistencia a encuentros de Comités de Vigilancia a nivel departamental que se
realizan como minimo una vez al afio, a convocatoria de los mismos.

11. ¢(COMO DEBEMOS DESCARGAR NUESTROS GASTOS?

Primero: Después de utilizar el dinero del FCS tenemos 5 dias habiles par entregar el descargo
al responsable de la administracion del FCS1l Los descargos deberan ser necesariamente
respaldados con facturas, recibos ylo planillas de los participantes debidamente firmadas y

selladas1?

Segundo: Para cada compra tenemos que exigir facturas. Hay lugares donde no nos pueden
dar factura, entonces, tenemos que pedir o llenar un recibo firmado por el vendedor: RECIBO.

ULTI.] RE&Eﬂ?O

Recibir del Sefior (es)
La asumade............
Bolivianos/Délares
. _
Total Acuenta | . Saldo

Tercero: A estos instrumentos habra que sumar contratos de servicios acompafiados con su
recibo de desembolso de dinero: CONTRATO DE SERVICIOS

DArticulo 44; Decreto Supremo No 26564 Titulo IV, Cap. Il.
1 Articulo 15; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.
PArticulo 14; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.



CONTRATO DE SERVICIOS

El presente contrato suscrito entre el sefior ()
Con  CIURUN e en representacion del Comité de  Vigilancia de
Y €l (12) SEA0r (@)..eeeccvveeeeieereeiiiieeeieee e sieeens CON CI/RUN N ..oiiiiiiiiee et ciee e siree e see e e e Cuenta
con

Las siguientes clausulas:
PRIMERA* EL Comité de Vigilancia de ......cccocoiiiiiiiiiiiie e realizara el dia

(o [T del presente afio, el taller de Participacion Popular, en el cual se brindara el servicio de
almuerzo y refrigerio para todos los asistentes a mencionado evento.

SEGUNDA.- El (LA) SEMAON (B) eeeeeriieeeiieeieeesier e e esieee e e e e e s sreee e e e e e e e srnaeeennnnaae s presentard al servicio de
alimentacién para........ . personas, con un costo total de BS........ccccoeveeeiiiiieeniiiie e por
atencion

acordado.

TERCERA.- La forma de pago se efectuara de la siguiente manera: 50% a la firma del presente contrato y el saldo
una vez finalizada la actividad.

CUARTA.- H (la) contratista debera facturar por el monto total del servicio a nombre de! Comité de Vigilancia. En
caso de no disponer de factura; el representante del Comité de Vigilancia retendra el monto total de pagar al (la)
contratista el porcentaje correspondientes al pago de impuestos, para depositarlo luego a través del sistema
bancario a favor de Impuestos Internos.

QUINTA.- El (L&) SEMOr (8)....veeivieiirieiiiieiiie it presentara al servicio en el local de
la actividad.

SEXTA.- B (L&) SE0r (8) ...ooooiireieiiieiiiiei e y €l representante del Comité de
RV Lo 1= o= o = S , en sefial de conformidad

suscribimos el presente documento.

Si el gasto no es facturado, el Comité de Vigilancia debe retener el porcentaje que corresponde
al impuesto, segun el tipo de gasto realizado, para luego ser depositado en los bancos mediante
los formularios del Servicio de Impuestos Nacionales (SIN) de acuerdo a la siguiente tabla:

IMPUESTOS.



TIPOS DE IMPUESTOS A RETENER Y FORMULARIOS A UTILIZAR

Tipo de Formulario Plazode §e
Concepto . .
. Impuesto «depositoa
Estipendios: ., Reégimen
Transporte, alimentacion complementariocel 1% 13% %1 fosta & 15 o mes
y hospedaje IVA g
Impuestos ~ Sobr
Contratos por Ur{}ﬁgad;f dZ 125% Bl Hesta e 10 del mes
servicio; . Empresas (IUE) siguiente
alimentacion, ~ pasajes, 155%
publicidad, ~ hospedaje, Impuestos a las 4, ®1 Hasta o 15 del mmes
capacnacmn yotros. Transacciones (IT) siguiente
Impuestos  Sobre
Utilidades de 5% a1 Hesta @ 10 del mes
] Empresas (IUE) Siguiente
Compra de bienes 8%
Impuestos  a las Hasta & 15 del mes
Transacciones (IT) % %1 siguiente

Cuando el vigilante realice las actividades contempladas para el ejercicio del Control Social
debe considerar lo siguiente:

El responsable del manejo de los FCS esta obligado a pagar las retenciones en
formularios oficiales y cuando corresponda en la forma y plazo, como se puede observar
en el cuadro.

El Decreto Supremo 25619, para la determinacion de las fechas, se considera el ultimo
digito del N° de NIT.

12. ¢(SOLICITUD DE DESEMBOLSO ANTE EL GOBIERNO MUNICIPAL13?

a)

b)

c)

d)

Al inicio del afio, debemos de designar o ratificar a los responsables para administrar los
recursos del FCS.

Luego se debera dar a conocer los nombres de los responsables del Fondo de Control
Social al alcalde y luego solicitar al Alcalde para que desembolse los recursos.

Para obtener los recursos del Fondo de Control Social, el Comité de Vigilancia elaborara
una solicitud por escrito dirigida al Alcalde firmada por dos tercios (dos de cada tres)de
miembros del Comité de Vigilancia acompafiada con un plan de actividades por el
periodo solicitado.

El alcalde no puede negar el desmbolso de los fondos y tiene que hacerlo en un plazo
méaximo de 72 horas(3 dias).

¥ Articulo 12; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.



e) Si el Alcalde no procede con el desembolso del dinero Fondo de Control Social, los
miembros del CV tiene el derecho de enviar la gestion correspondiente para que el
Alcalde cumpla con lo establecido en el D.S. 26130.

13. REGISTRO DE DESEMBOLSO Y GASTOS#4

El encargado del manejo del Fondo de Control Social tiene que habilitar un LIBRO DE CAJA
exclusivo del Comité de Vigilancia, donde se anotaran ordenadamente todas las entradas
(ingresos) y salidas de dinero (gastos), con respectivas fechas, como también los respectivos
saldos que existan.

14. RENDICION DE CUENTAS E INFORMES

Los responsables del manejo del Fondo de
Control Social deberan enviar su rendicién de
cuentas debidamente documentados y foliadas
por intermedio del Servicio Departamental de

Fortalecimiento Municipal y Comunitario (SED-

PRESENTACION DE

INFORMES FMC) de la Prefectura del Departamento al

Ministerio de Participacion Popular dentro de

los 30 dias siguientes de finalizada la gestion.

(D.S. N° 26564, Art. 45°, )

ii— — tombm m bom

La no rendicién de cuentas por los Comités de Vigilancia
al Ministerio de Participacion Popuiar, en los plazos
establecidos, 0 si se evidencia que los descargos son

inadecuados, insuficientes o fraudulentos, el Comité de

Vigilancia respectivo serd notificado para que en un

plazo de 10 dias absuelva las observaciones. Si las LA NO PRESENTACION
DE INFORMES

observaciones no fueran subsanadas, dard lugar a la

suspension de desembolsos de dinero del Fondo de
Control Social, como también se pueden iniciar acciones
legales en contra los responsables del mal manejo del

Fondo de Control Social.

(D.S. N° 26564, Art, 45°, IV, )



DEBEMOS PRESENTAR
INFORMES
TRIMESTRALMENTE

Presentar informes de rendicion de cuentas
del manejo de Fondo de control Social
semeslralmente a SED-FMC de la
Prefectura, informacion que sera remitida al
Ministerio de Participacion Popular.

Para tal efecto los Comités de Vigilancia
deberdn proporcionar la documentacion
requerida.

Para eso podemos aprovechar toda la ayuda
técnica que esta disponible, la que ofrecen
las instituciones o proyectos que trabajan en
el municipio o a las instancias encargadas
del Estado.

(D.S. N° 26564, ArL 45°. 1lI)

El Comité de Vigilancia tiene que presentar cada tres

meses ante el Consejo Municipal una rendicion de
cuentas documentada sobre la ejecucion del Fondo de
Control Social segin las actividades realizadas.

El mismo informe trimestral debe ser presentado
para informar en los ampliados de las organizaciones
de nuesfras comunidades dandoles a conocer los
resultados de su trabajo y el uso de sus fondos.

(D.S. N° 26130, Art. 16, 11)

PRESENTACION DE
INFORMES
SEMESTRALMENTE Y
AL ANO FINAL




FECHA

31/12/2004
10/01/2005

14/05/2005

RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS
COMITE DE VIGILANCIA MUNICIPIODE...............
FONDO DE CONTROL SOCIAL GESTION....... .

DETALLE INGRESOS GASTOS
Saldo de la gestion 2004
Cheque No.QOG34
Cheque No.QA03935
TOTAL INGRESO

Gastos Ejecutados por Estipendios
Gastos Ejecutados por Cute Servicio s/g Recibos
Gastos Ejecutados por Compra de Bienes s/g Recibos
Gastos Ejecutados s/g Facturas
Menos Deposito Banco Retencién RO IVA
Menos Deposito Banco Retenciéon IUE
Menos Deposito Banco Retencién T

TOTAL GASTO

SALDO FINAL

Presidente Responsable del

Comité de Vigilancia Fondo de Control Social

SALDO



COMITE DE VIGILANCIA DEL MUNICIPIO DE
LA PAZ - BOLIVIA

LIBRO DE CAJA

DOCUMENTO IDE
DETALLE
FECHA RESPALDO Y N° INGRESO GASTOS SALDO

TOTAL MES
TOTAL SALDO



GASTOS EJECUTADOS POR ESTIPENDIOS
COMITE DE VIGILANCIA MUNICIIO DE...........

MES............. (En Bofananos)
RETENCIONES TOTAL DOCUMENTO DE
FECHA DETALLE ESTIPENDIOS RC-WA13%  ENTREGADO  RESPALDO
1
|
TOTAL ENERO
Presidente Responsable del

Comité de Vigifanda Fondo de Control Social



PLANILLA DE INFORME DE RENDICION DE ESTIPENDIOS

Corresponde a ta o Solicitud d6é EsOptndios
actividad programética

Nombre y Apellido del Vigilante
Cargo del Vigilante

Dia y Hora de la Actividad Dia y Hora de retomo

Lugares donde se realizo la actividad del FECHA al NGmero de dias

Detalle de actividades cumplidas y resultados conseguidos

Solo para ser llenado por los responsables del Fondo de Control Social
Rendicion de cuentas por el uso del Fondo de Control Social en la actividad (Bs.)

L . Tota)gasto a % retenido por Cantidad
Concepto Costo Unitario Cantidad reafaarse impuesto Entregada Documento de respaldo
Estipendios
Total General Desembolsado: Bs.
Saldo a Favor de SNII: Bs.
Total Entregado al Vigilancia: Bs.
Presidente Responsable del

Comité de Vigilancia Fondo de Control Social



CERTIFICADO DE ACTIVIDAD

Con cargo........

del Municipio de

Cumplio la siguiente actividad:

Realizada en:

Con la Participacion de:

Se certifica con las siguientes firmas y sellos:



FECHA

COMITE DE VIGILANCIA DE MUNICIPIO DE....................
GASTOS EJECUTADOS SEGUN FACTURAS
(En Bolivianos)

DETALLE GASTOS Nw FACTURAS
TOTAL
Presidente Responsable del

Comité de Vigilancia Fondo de Control Social

N°

NfT

e

= -



COMITE DE VIGILANCIA DE ...cccoovvieerrirereeennn,

GASTOS SEGUN RECIBOS POR CONTRATO DE SERVICIOS
(En Bolivianos)

FECHA DETALLE GASTOS DOCUMENTO DE RETENCIONES RETENCIONES U
RESPALDO IUE -12.5% -3%

CONTRATO DE SERVICIOS

TOTAL (

BALANCE DE GASTOS - RECIBOS

Retencion IUE 12.5%

Retencién IT 3%
Total Egresos en efectivo segun recibos por C. de Servicios

TOTAL GASTOS POR CONTRATOS DE SERVICIOS

Responsable del
Fondo de Control Social

Presidente
Comité de Vigilancia



COMITE DE VIGILANCIA MUNICIPIO DE....................
GASTOS SEGUN RECIBOS POR COMPRA DE SENES
(En Bolivianos)

D MENTODE RETENCIONESIUE RETENCIONES
FECHA DETALLE GASTOS ocu ©
RESPALDO 12.5% rr-3%

COMPRAS DE BIENES

TOTAL

BALANCE DE GASTOS - RECIBOS

Retencién IUE 5%
Retencion IT 3%
Total Egresos en efectivo segln recibos por Compra de Bienes

TOTAL GASTOS POR COMPRA DE BIENES

Presidente Responsable del
Comité de Vigilancia Fondo de Control Social



CITE CV No. 01/2005

Sefior:

DIRECTOR DEL SED-FMC
PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO

Presente.

Ref: INFORME RENDICION DE CUENTAS FNDO DE CONTROL
SOCIAL - PRIMER SEMESTRE GESTION............

El Comité de Vigilancia del MUNICIpio d€ ......cccocevveviiiiiiee i , hace
llegar nuestros cordiales saludos a su autoridad y le presenta en el informe semestral

documento del manejo del Fondo de Control Social correspondiente a la gestion........... ,
en estricto cumplimiento ai Decreto Supremo N0.26130 y la reglamentacién respectiva.
Adjuntamos el Informe de Ingresos y Gastos con los descargos correspondientes.

Sin otro particular, reiteramos nuestros saludos y nos despedimos de Usted.

Atentamente,

Presidente Responsable del
Comité de Vigilancia Fondo de control Social



La Paz,.......... de........... del 2005
CITE CV No. 01/2005

Sefor (a)

Dn (Nombre del destinatario)
ALCALDE {MUNICIPAL
MUNICIPIO DE oo

Presente:

Ref: RESPONSABLE DEL MANEJO DEL DEL FONDO DECONTROL SOCIAL

Sefior (a) Alcalde (sa)

A tiempo de saludarle un saludo cordial, mediante esta presente el Comité de Vigilancia, en
cumplimiento al Decreto Supremo No. 23130 de la Reglamentacion para la Operacion del
Fondo de Control Social y del Estatuto de nuestra institucion social, informa al gobierno
municipal que el Unico responsable para solicitar el desembolso de dinero del Fondo de Control

Social es el siguiente designado:

NOMBRE CARGO

NUMERO DE CJ.

Asimismo, es el Unico responsable de la administracion del Fondo de Control Social, por lo que
los informes de rendicidn de cuentas debe llevar la firma del responsable juntamente con la

aprobacion de la directiva del Comité de Vigilancia.

Presidente Vicepresidente
Comité de Vigilancia Comité de Vigilancia

Responsable del
Fondo de Control Social



La Paz,.......... de.......... del 2005
CITE CV No. 01/2004

Sefior (a)

Dn (Nombre del destinatario)
ALCALDE MUNICIPAL
MUNICIPIO DE oo

Presente

Ref: Solicitud de desembolso de Fondo de Control Social

Sefior (a) Alcalde (sa)

En cumplimiento a lo establecido en la ley de N° 2028 de municipalidades, capitulo IX, titulo VI
CONTROL SOCIAL Y PARTICIPACION TRIBUTARIA, Art 151°, y el Decreto Supremo N°
26130 de Reglamento para la operaciéon del Fondo de Control Social, tenemos a bien solicitar a
usted el desembolso de..........ccccvvieveiiiiiiiiiiii e, 00/100 Bs. Del Fondo de Control Social del

Comité de Vigilancia, para gastos estipulados por la normativa.

Sin otro particular, reiterando nuestras consideraciones mas distinguidas.

Atentamente.

Presidente Responsable del
Comité de Vigilancia Fondo de Control Social



La Paz,.......... de........... de* 2005
CtTECV No. 01/2005

Sefior (a)

Sr. (Nombre del destinatario)

PRESIDENTE DEL CONSEJO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE oo

Presente
Ref: Conocimiento de desembolsos de Fondo de Control Social

Sefior (a) Presidente (sa)

En cumplimiento a lo establecido en la ley de N° 2028 de municipalidades, capitulo IX, titulo VI
CONTROL SOCIAL Y PARTICIPACION TRIBUTARIA, Art. 151° y el Decreto Supremo N°
26130 de Reglamento para la Operacion del Fondo de Control Social, en su Art. 12° parrafo V
que el gobierno municipal esta obligado a desembolsar a favor del Comité de Vigilancia los
recursos solicitados por este, no mayor de 72 horas.

En este marco informamos al Consejo Municipal que el gobierno municipal incumple con la
obligacion del desembolso pese a que el plazo ha sido vencido y el Comité de Vigilancia ha
gestionado el cumplimiento del mismo (adjuntado copia de la solicitud).

Por lo mismo, en el marco de la Ley N° 2028 de Municipalidades Art. 12° numeral 16, el Comité
de Vigilancia solicita ai Consejo Municipal a realizar la gestién correspondiente para que el Cr.
Alcalde cumpla lo establecido en el Decreto Supremo N° 26130.

En la espera de su colaboracion nos despedimos expresandole nuestro saludo respectivo

Atentamente.

Presidente Responsable del
Comité de Vigilancia Fondo de Control Social



ANEXO N° 7

PROPUESTA DE INSTRUMENTO INTERNO DE LA GESTION MUNICIPAL
PARA ANALIZAR LAS INVERSIONES EN EL PDM
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PROPUESTA DE INSTRUMENTO INTERNO DE LA GESTION MUNICIPAL
DEL COMITE DE VIGILANCIA

Para el presente trabajo se realiza indicadores como ser Elasticidades y regresion multiple
de aplicacién a los PDMs en las inversiones en sector educativo y la poblacién, proponiendo
un instrumento de sugerencia para que los Comités de Vigilancia, tengan una direccion
Econdmica en las tomas de desiciones.

ACTORES RESPONSABLES DE EJECUCION DEL PDM

Para la completa ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal es necesario definir el marco
institucional que establezca una sistematica relacion entre los actores sociales del desarrollo
Municipal.

En ese marco es importante definir a su vez los roles que deben jugar cada una de las
instancias del Municipio, es decir la responsabilidad de ejecucién del Plan de Desarrollo
Municipal no es solo del ejecutivo sino de otros actores locales:

m Alcalde Municipal
Concejo Municipal
Comité de Vigilancia
Equipo técnico municipal

Subprefecto

Representantes de las Instituciones con presencia en el Municipio.

Secretarios Generales, Sub Centrales, Central Agraria y bases en general

Para la siguiente aplicacién se toma el caso de las inversiones del sector educacion de s
gestiones 2001 -2005 (PDM) del Municipio de Irupana.

DEFINICION DE LA ELASTICIDAD.- El coeficiente de elasticidad se define como la
variacion porcentual en la variable dependiente de una funcién dividida por la variacion
porcentual en la variable independiente.

En economia se adopta el convenio de considerar positiva la elasticidad de una curva
decreciente. Una curva de elasticidad menor que la unidad se llama inelastica, una curva de
elasticidad mayor que la unidad es elastica. Cuando la elasticidad es igual a cero es
perfectamente inelastica, y cuando la elasticidad es igual a infinito se dice que la curva es
perfectamente elastica.

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA
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INVERSION DE LOS RECURSOS HIPC (2001 - 2005)

. HIPC HIPC HIPC

ANO Salud Educacion Obras Poblacion TOTAL
2.001 48.271 96.543 337.900 11.383 482.714
2.002 39.428 78.857 275.999 11.371 394.285
2.003 32.173 64.345 225.209 11.232 321.727
2.004 28.592 57.184 200.144 11.413 285.920
2.005 27.368 54.737 191.578 11.153 273.683
TOTAL 177.497 354994  1.242.478 1.774.968

Fuente: Elaboracién propia en base a datos del PDM de municipio de Irupana (2001 - 2005)

Para el calculo de las elasticidades se aplica las siguientes variables:
* Numero de poblacion
* Inversion en educacion (HIPC 1)

NUMERO DE POBLACION - INVERSION
EN ELSECTOR EDUCACION (HIPC II)

2001 2.005
No. DE POBLACION 11.383 11.153
INVERSION DE EDUCACION  96.543 54.737

FUENTE: Elaboracion propia datos de INE.CNPV.2001

La explicacion al anterior cuadro sobre la existencia del crecimiento poblacional de las
gestiones 2001 - 2005 es la siguiente:

Inmigracion

La inmigracion al municipio se presenta en el periodo Enero a Marzo, periodo en el que
llegan a la region profesores, profesionales, personal de salud, policias, etc. para el inicio de
diferentes académicas (servicio educativo, salud, etc.); luego entre Enero a Julio existe
afluencia de poblacion del altiplano que acude a la region para ocuparse en las labores de
cosecha de la region; globalmente se estima una inmigracion temporal del orden del 4%
respecto a la poblacion total del municipio.

Emigracion
La emigracion es creciente, globalmente se estima una tasa de emigracién del orden del
16%, de los cuales un 87.1% son varones y un 12.9% mujeres

La poblacion emigrante en una mayor proporcion se dirige a la ciudad de La Paz y El Alto en
un 44.73%, un 18.42% de la poblacion de las comunidades de la region migran a lugares
(del mismo municipio) donde existe oro; el tercer destino importante es la ciudad de Santa
Cruz (7.89%); norte pacefio (Alto Beni, etc.) u otros paises (Barcelona - Espafia, Buenos
Aires - Argentina y Sao Paulo - Brasil)

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA
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DONDE EMIGRAN

1S I fmrno \ :: ,/ VARON WEEEE ..total...
Ciudad de La Paz y El Alto 38.46 58.33 44.73
Ciudad de Cochabamba 3.84 2.63
Ciudad de Santa Cruz 7.69 8.33 7.89
Mina de Oro 26.92 18.42
Otros 23.07 33.33 26.31
TOTAL 100.0 100.0 100

Fuente: Elaborado con base en Autodiagndstico 2005 - PDM Impana

La formula de la elasticidad EXX=A (Q)/ A(p) * v/qa

A(Q) = 11.383-11.153 = 230
¢NIP) = 96.543 - 54.737 = 41.806
P = 96.543 + 54.737 / 2 = 75.640
Q=11.383 + 11.153/2 = 11.268

Exx= 230 741.806*75.640/11.268 = 0,0055 *6,7128 = 0,037 6 3,7%
Por tanto una alza de uno por ciento de Inversion en la educacién incrementaria, la poblacion
en educacién con una aproximacion del 3.7%.
ANALISIS DE REGRESION MULTIPLE
El analisis de regresién multiple se usa para la relacién entre una variable dependiente, y dos
0 mas variables independientes, Xs, y para prediccion. El modelo de regresion lineales de
tres variables se puede escribir como.

Y = Bo + BIX]j + BX2
Seleccion de las variables consideramos que son las mas relevantes dentro del municipio de
IRUPANA, porque anualmente de los recursos provenientes del alivio de la deuda se
transfiere a la cuenta especial Dialogo 2000 creada por el Banco Central para que los
Municipios invierten en Educacioén, Salud y Infraestructura de Obras.

Especificacion de las variables:

Variable dependiente:
Inversion total Y

Variables independientes:

HIPC Obras X1

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA
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HIPC Educacién

X2

TABLA DE INVERSION TOTAL Y HIPC OBRAS - HIPC EDUCACION

(Expresado en Bolivianos)

Y X1 X2
INVERSION HIPC HIPC
TOTAL Obras Educacién Y X' X2 X]y X@ XJX2 exp(x1)*2 exp (x2)2
482 714 337.900 96.543 -131.048 -91 734 -26.210 12021575579 3434747112 2404329793 8415126756 686953616
394 285 275.999 78.857 -42.619 -29 833 -8.524 1271458594 363277537 254290525,4 890007889 72655166,44
321 727 225.209 64.345 29.939 20.957 5.938 627427431,6 179279522,2 125494707,4 439195849 35853539,24
285.920 200 144 57.184 65.746 46.022 13.149 3025753208 864504673,4 605152482,4 2118024484 172901460,6
273.683 191 578 54.737 77.983 54.588 15.596 4256925086 1216235345 851365365.6 2979849744 243241454.4
1.758.329 1.230.830 351.686 O 0 0 21.203.139.898 6.058.044.190!« 4.240.632.874 14.842.204.722 1.211.610.237
351.665.80 246.166.00 70.333.20

La media de las variables inversion total, HIPC Obras, HIPC Educacion es:

MEDIADEY 351,665,80
MEDIA DEX1 246,166,00
MEDIA DE X2  70.333,20

La ecuacion de inversiéon, HIPC Obras y HIPC Educacion.

Y = 0,000243 + 1,310917 X 1+ 0,411787 X2
(R)2y,x1x2= 0,35

El estimador x1mide el cambio en Y por variaciones unitarias en X1 mientras se mantiene X2
constante, X2 se define analogamente. Los estimadores X1y X2 se llama coeficientes de
regresion.

El coeficiente de determinacion mdltiple, (R)2 se define como la proporcion de la variacién
total en Y “explicada” por la regresion multiple de Y sobre X1,X2

La ecuacion de regresion de inversion total, HIPC Obras, HIPC Educacion, e! parametro de
la inversion total (Y) es 0.000243, la relacion de la variable HIPC Obras (X)) es 1,3109 y la
variable HIPC educacién (X2 es 0.41178, la segunda variable tiene poca relacion a la
inversion total.

El comité de Vigilancia puede analizar la inversion en el PDM, a las inversiones de cualquier
sector del municipio, con este instrumento puede ir mejorando el Control Social en la
Gestidon Municipal Participativa e impulsar estrategias de Desarrollo en la Parte Economica.

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



DISENO DE PLANIFICACION DEL MUNICIPIO Y CONTROL SOCIAL

SEGUIMIENTO Y CONTROL SOCIAL A LA EJECUCION DEL PDM/POA
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ACTORES PRINCIPALES PARA QUE SE CUMPLA LA EJECUCION DEL PDM/POAS

P

Abalde Muniopal

Concejo Municipal
Comité de Vigilancia
Equipo técnico municipal
Subprefedo

Representantes de las Instituciones con pretenda en el
Municipio.

Secretarios Generales, Sub Centrales, Cenlral Agraria y
bases en general



ANEXO N° 8

TECHO PRESUPUESTARIO DE LAS GESTIONES 2002,2003 Y 2004 DE
COPARTICIPACION Y DISTRIBUCION DEL FCS POR MUNICIPIO
DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ



TECHO PRESUPUESTARIO 2002 DE COPARTICIPACION TRIBUTARIA 'Y DISTRIBUCION DEL FONDO
DE CONTROL SOCIAL POR MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ (8s.)

No PROVINCIA MUNICIPIO CATEGORA TOTAL %DEL FCS FONOO DE CONTROL
MUNICIPAL POBLACION 2001 COPARTICIPACION ASIGNADO SOCIAL PARA CV.
i La Pez 0 793293 146415 898 0.25% 366 040
2 Polca 8 14 185 2527 868 0.75% 16 959
3 Meca paca B 11 782 1.956 439 0.75% 14.673
4 Achocéla c 15.110 2.680 235 0.75% 20.102
5 MURILLO Ciudad Bl Aiio 0 649 958 82 931 241 0.25% 207.328
6 Achacachi D 70 503 12 281.429 0.50% 01 407
7 OMASUYOS Ancoraimes c 15.199 2.792.312 0.75% 20.942
8 Coro Coro B 11 813 2 145 415 0.75% 16.091
0 Caquiavm B 11 901 2087.536 0.75% 15.557
10 Macote 8 8818 1499 132 1.00% 14.991
1 Comanche A 3.882 858 166 1.00% 8582
12 Charada A 2 766 505.779 1.00% 5058
13 Waldo BalliviAn A 1.657 273.239 1.00% 2732
14 Nazacara da Pacajes A 267 27 610 1.00% 276
15 PACAJES Santiago de CaBapa B 8099 1469 272 1.00% 14.093
16 Puerto Acosta c 27.296 5.514 883 0.50% 27 574
17 Mocomoco c 13.950 2800 897 0.75% 21.005
18 CAMACHO Carabuco c 16.499 2.623 583 0.75% 19677
19 Chuma 8 12.874 1759 895 0.75% 13.199
20 Ayaia B 8.143 1.051.233 1.00% 10.512
21 MURNECAS Aucapata A 4.146 833.419 1.00% 8.334
22 Sorata C 18 932 3 287.251 0.75% 24.654
23 Guanay c 28 365 5 587.283 0.50% 27.936
24 Tacacoma 8 6.269 1.407.302 1,00% 14.073
25 (iuiabaya A 2.580 452 398 1.00% 4.524
26 Combaya A 2559 525.402 1.00% 5.254
27 LARECAJA Tipuani A 9321 2803 561 1,00% 28.036
28 Apolo B 13271 2633 604 0.75% 19.752
29 FRANZ TAMAYO Pelechuco 8 5.115 960 834 1.00% 9 608
30 Viacha 0 66 142 11.100 722 0.50% 55 999
31 Guaqw 8 7.552 1.18e.261 1.00% 11.883
32 Tiawanacu C 17.231 2689 643 0,75% 20.172
33 INGAVI Desaguadero A 4.981 887.003 1,00% 8.870
34 Lunbay B 9.004 1.870.131 1,00% 18 701
35 Sapahaqui B 11.790 1.701.198 0.75% 12.759
36 Yaco B 7.666 1313.010 1,00% 13.130
37 Malla A 3733 465.078 1.00% 4.651
38 LOAYZA Carama B 11.338 1.074.232 0.75% 14 807
39 InquisM 4 16 143 3 107 632 0.75% 23 308
40 Quima 8 7.338 1.512 425 1.00% 15.124
a1 Cajuata B 7.757 1.775 439 1.00% 17.754
42 Cokjuiri c 18 679 3 467.475 0.75% 26.156
43 Ichoca B 6 839 1367 217 1,00% 13672
44 WQUSM Licoma Pampa B 2.739 477.964 1.00% 4.780
45 Chufumani B 13 204 2270.377 0,75% 17.023
46 Irupana B 11 383 3439.720 0,75% 25.798
47 ‘Yanacachi A 4 250 830.147 1.00% 8.301
48 Palos Blancos c 10.891 2 585.747 0,75% 19.393
49 SUD YUNGAS La Ajunta c 18.016 2.484.736 0.75% 18.711
50 Pucaranl c 28 802 4682.853 0.50% 23.314
51 Laja c 16311 2.996 832 0.75% 22.476
52 Batallas c 18.200 3506 905 0,75% 26 302
53 LOSANGES Puerto Peres B 8 323 1.551 489 1.00% 15515
54 Sica Sica c 28 818 4004 912 0.50% 20.025
55 Umala B 9 583 1.350 855 1,00% 13.509
56 Ayo Ayo B 6.981 1.310 360 1.00% 13.104
57 Calamares 8 12 112 1987 116 1.00% 19 871
58 Patacamaya C 20039 3.179 469 0.75% 23 846
59 Coiquencha B 8020 1196.442 1,00% 11.964
60 AROMA CoRana A 2927 413.948 1.00% 4.139
61 Coroico 6 12.237 2077.310 0,75% 15580
62 ROR YUNGAS Coripata B 11.444 2 101 647 0,75% 15.762
63 CARANAVI Caranavi D 51.153 8.813.382 0,50% 44 067
64 bdamas B 5.625 739 954 1.00% 7 400
65 A8at7-URRALOE San Buenaventura B 6 203 042 428 1.00% 9.424
66 Charazani 8 9.262 1.719 196 1.00% 17.192
67 BAUTISTA SAAVEORA Curva A 2.213 324.083 1.00% 3.250
68 Copacabana c 14 586 2.775 951 0.75% 20.820
69 San Pedro de Tiquina B 8.093 1.122.815 1.00% 11.228
70 MANCO KAPAC Tito Yupanqui A 2213 304 939 1,00% 3.049
71 San Pedro de Cuahuara B 8.103 1114021 1.00% 11.140
72 Papel Pampa 6 6 306 1030 576 1.00% 10.306
73 GUALBEKTO WLLARROEL Chacanlla A 1.506 245.219 1,00% 2.452
74 Santiago de Machaca A 4402 763.883 1.00% 7.639
75 GRAL. JOSE MANUEL PANOO Catacora A 1.735 172.206 1,00% 1.722
TOTAL GENERAL 2.350.466 389.748.823 1.747.8531

Fuente: Elaboracién propia en base a datos del Ministerio de Hacienda - Coparticipacién Tributaria Gobiernos Municipales 2002



TECHO PRESUPUESTARIO 2008 DE COPARTICIPACION TRIBUTARIA'Y DISTRIBUCION DEL FONDO
DE CONTROL SOCIAL POR MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ (Bs.)

CATEGORIA total \oa Fes  FONOODECONTROL

No PROVINGIA «UNK3PIO MUSIOPAL ~ POBLACIONZ200L ~ COPARTICIPACION  ASIGNADO SOCIAL PARA CV.
i La Pe 0 793.293 122.859 526 0.25% 307.149
2 Palca e 14.185 2.196.871 0.75% 16477
3 Maca paca B 11.782 1824 712 0.75% 13685
4 Achocalla C 15110 2.340.128 0.75% 17 551
5 MURILO Ciudad El Alio 0 849958 100.660.831 0.25% 251 652
6 Achacada 0 70503 10918.999 0.50% 54.595
7 OMASUY0S Ancoraimes c 15.199 2 353.912 0.75% 17 654
6 Coro Coro 8 11 813 1829513 0,75% 13.721
9 Caquiavih 8 11.901 1.843.141 0.75% 13 824
10 Calacoto B 8818 1365 669 1.00% 13.657
n Comanche A 3862 50S 118 1.00% 5981
12 ChataAa A 2766 428.378 1.00% 4284
13 Watdo Bartofiin A 1657 256.825 1.00% 2.566
14 Nazacara de Pacajes A 267 41.351 1.00% 414
15 PACAJES Santiago de Callapa B 8099 1.254 315 1.00% 12.543
16 Puerto Aco»la c 27 296 4227.408 0.50% 21 137
17 Mocomoco C 13 950 2 100 478 0.75% 16.204
18 CAMACHO Carabuco c 16.499 2.555247 0.75% 19.164
19 Chuma B 12874 1.993.833 0.75% 14 954
20 Ayata B 8.143 1.261.129 1.00% 12 611
21 MURECAS Aucapata A 4.146 842 103 1.00% 6 421
22 Sorata c 18932 2.932.052 0.75% 21 090
23 Guanay C 28 365 4 392.968 0 50% 21.965
24 Tacacoma 8 6 269 970.898 1.00% 9 709
25 Quighaya A 2.580 399.572 1.00% 3.996
26 Combayi A 2.559 396.320 1.00% 3083
27 LARECAJA Tipuani A 9321 1443 569 1.00% 14 436
28 Apolo 6 13271 2055 317 0.75% 15 415
29 FRAN2 1AMAYO Pelechuco B 5115 792.175 1.00% 7.022
30 Viacha D 69 142 10243.598 0 50% 51.218
31 Guaqui B 7.552 1 169.599 1.00% 11 606
32 Tiawanacu c 17.231 2.608.614 0.75% 20.015
33 INCAVI Desaguadero A 4981 771.421 1.00% 7.714
34 Lunbay 8 9004 1394.475 1.00% 13 945
35 Sapahaqui B 11.790 1825.950 0.75% 13.695
36 Yaco 8 7.868 1.218.229 1.00% 12.182
37 Marta A 3.733 578.140 1.00% 5761
38 LOAYZA Cairoma B 11.338 1.755 948 0.75% 13.170
39 InQuisivi C 16.143 2.500.112 0.75% 18 751
40 Otame 8 7.338 1136.458 1,00% 11 365
a1 Cajusta B 7.757 1201.349 1.00% 12013
42 Colauiri c 13.870 2 892.869 0.75% 21.697
43 ichoca 8 6.839 1.059.175 1,00% 10 592
44 INQUISIVI lie oma Pampa B 2.739 424.197 1.00% 4,242
45 Chulumani 8 13204 2 044 941 0.75% 15.337
46 Irupana 6 11.383 1.762917 0.75% 13 222
47 Yanacachi A 4.250 658.209 1,00% 6 582
48 Palos Blancos C 16.691 2584 982 0.75% 19.387
49 SUD YUNCAS la Asunta 4 18 016 2790 188 0.75% 20926
50 Pucarani c 26 802 4 150 001 0,50% 20 755
51 M*_ c 16.311 2528 131 0,75% 18.946
52 Batatas c 18.200 2895 038 0.75% 21.713
53 LOS ANDES Puerto Perej B 8323 1212.654 1.00% 12.127
54 Sica Sica c 26.818 4.153.380 0.50% 20 767
55 Uniala 8 0.583 1484.148 1.00% 14041
58 Ayo Ayo 8 6 981 1081.108 1.00% 10.812
57 Calamares B 12.112 1.875.820 1.00% 18.758
58 Pafacamaya 4 20 039 3103 497 0.75% 23.276
59 Colguencha 8 8.020 1242080 1.00% 12.421
60 AROMA Cotiana A 2927 453.313 1.00% 4.533
61 Coroico B 12.237 1.895.179 0.75% 14214
62 ROR YUNGAS Cohpata 8 11.444 1772.305 0.75% 13.293
63 CARAMAVI Caranavi D 51.153 7922.209 0.50% 39.611
84 béamas B 5025 871.180 1.00% 8712
85 ABEL (TURRALDE San 8uena Ventura B 6203 960 676 1.00% 9.607
66 Charazani B 9 262 1434.432 1.00% 14.344
67 BAUTISTA SAAVEDRA Curva A 2213 342.733 1,00% 3427
68 Copacabana Cc 14 586 2 258.975 0,75% 16 942
69 San Pedro de Tigmna 8 6.093 943.641 1,00% 9.438
70 MANCO KAPAC TioYupanqul A 2213 342 733 1.00% 3427
71 San Pedro de Curahuara 8 8.103 1254.934 1.00% 12.549
72 Papel Pampa 8 6 306 976.628 1.00% 9.766
73 GUALBERTO VtLLARROEL ChacanHa A 1.566 242531 1.00% 2.425
74 Sanbayo de Machaca A 4 402 881 750 1.00% 6.818
75 GRAL JOSE MANUEL PANDO Calacora A 1.735 268.7051 1.00% 2.687
TOTAL GENERAL 2.350.4861 364.023.3061 1.585.3761

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Hacienda - Coparticipacién Tributaria Gobiernos Municipales 2003



TECHO PRESUPUESTARIO 2004 DE COPARTICIPACION TRIBUTARIA Y DISTRIBUCION DEL FONDO
DE CONTROL SOCIAL POR MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ (Bs.)

CATEGORIA TOTAL %DELFC$  FONOODE CONTROL

No PROVINCIA MUNtaPiO MUNICIPAL POBLACION2001 ~ COPARTICIPACION  ASIGNADO SOCIAL PARA CV.
i LaPe D 793.293 133 307 318 0,25% 333 288
2 Palca B 14 185 2383890 0.75% 17 878
3 Meca paca B 11 782 1979 883 0,75% 14 849
4 Achocalla c 15 110 2.539 130 0.75% 16.043
5 MURILLO Ciudad El Afto D 649 958 109 220 878 0.25% 273.052
6 Acfeacach» 0 70 503 11 847.534 0.50% 59 238
7 OMASUY0S Ancorarmar [ 15 199 2.554.085 0.75% 19 156
8 Coro Coto 8 11 813 1.985.091 0.75% 14.888
9 Caquiaviri 8 11 901 1.999.880 0.75% 14.999
10 Calacoto B 8818 1481.803 1,00% 14.818
1 Comanche A 3.862 048.982 1.00% 6.400
12 Cherafa A 2766 464 807 1.00% 4648
13 Waldo Baviwan A 1.657 278.448 1.00% 2,784
14 Nazacata de Pacajes A 267 44 867 1.00% 449
15 PACAJES Santiago de Ca3apa B 8.099 1.360 980 1.00% 13.610
16 Puerto Acosta c 27 290 4580 901 0.50% 22.935
17 Mocomoeo c 13 950 2 344,199 0.75% 17.581
18 CAMACHO Carabuco [ 16 499 2.772 541 0,75% 20 794
19 Chuma B 12.874 2 163.385 0.75% 18 225
20 Ayata B 8 143 1368.374 1.00% 13 884
21 MURECAS Aucapata A 4 146 696 706 1.00% 6907
22 Sotata [ 18932 3 181.386 0.75% 23.860
23 Guanay C 28 365 4 766.539 0.50% 23 833
24 Tacacoma. B 6.269 1.053 481 1.00% 10.535
25 Quabaya A 2 580 433 550 1,00% 4336
26 Combaya A 2 559 430.022 1.00% 4300
27 LARECAJA Tipuani A 9.321 1.586.328 1,00% 15.663
28 Apolo B 13271 2.230 099 0.75% 16 726
29 FRANZ TAMAYO Pelechuco B 5.115 859 540 1.00% 8595
30 Vincha D 66.142 11.114 699 0.50% 55573
31 Guaqui B 7 552 1.269 060 1,00% 12691
32 Tunvanacu c 17.231 2.895 548 0.75% 21.717
33 INGAVI Desaguadero A 4.981 837.022 1.00% 8370
34 Lunbay B 9.004 1513.059 1.00% 15.131
35 Sapahaqui B 11.700 1.981 228 0.75% 14.859
36 Yaco B 7 868 1321.826 1,00% 13218
37 Malla A 3733 627 304 1.00% 6.273
38 LOAYZA Catroma B 11-338 190S 271 0.75% 14 290
39 InqutjM C 16 143 2712.718 0.75% 20 345
40 Quena B 7.338 1.233.100 1.00% 12331
41 Calata 8 7757 1.303.510 1.00% 13035
42 Colquiri c 18 879 3.138.874 0.75% 23.542
43 Ichoca B 6.839 1.149 246 1.00% 11 492
44 INQUISM Licoma Pampa B 2739 460.270 1.00% 4603
45 Chubmani B 13.204 2.218.839 0.75% 16 041
46 kuptni 6 11.383 1912833 0.75% 14 346
47 Yanacachi A 4 250 714 183 1,00% 7.142
48 Palor Blancor c 16 691 2.804.805 0.75% 21.036
49 SI® YUNGAS La Asunta. c 18.016 3.027 462 0.75% 22.706
50 Pucirani c 26 802 4.503 888 0.50% 22.519
51 Laja c 16.311 2740 940 0.75% 20.557
52 Batallas c 18.200 3058382 0,75% 22.938
53 LOS ANDES Puerto Per« B 8323 1398 622 1.00% 13 986
54 Sica Sxa c 28 818 4506 576 0.50% 22533
55 Uniala B 9583 1610 358 1.00% 16.104
56 Ayo Ayo B 6.981 1173.108 1.00% 11 731
57 Calamarca B 12.112 2.035 337 1.00% 20 353
58 Patacamaya c 20039 3 367.413 0,75% 25 256
59 Cotquencha B 8020 1.347.705 1,00% 13,477
60 AROMA Collana A 2027 491 882 1.00% 4.919
61 Coroico B 12.237 2.056.342 0,75% 15.423
62 NOR YUNGAS Conpata B 11.444 1.923.084 0.75% 14 423
63 CARANAVI Caranarvi 0 51.153 8595903 0.50% 42.980
64 bdamas 8 5625 945 242 1.00% 9.452
o ABEL ITURRALDE San Buenaventura B 6.203 1.042 371 1,00% 10.424
é Charazani B 9.262 1.556 414 1.00% 15.564
6 BAUTISTA SAAVEDRA Curva A 2.213 371 880 1,00% 3.719
é Copacabana [¢] 14.580 2.451 075 0.75% 18 383
69 San Pedro de Tk|ujna B 6 093 1.023 880 1,00% 10.239
70 MANCO KAPAC Tito Yupanqui A 2.213 371 880 1,00% 3719
7 San Pedro de Curahuara B 8 103 1.361 652 1.00% 13617
72 Papel Pampa. B 6306 1059.679 1,00% 10597
73 CUALBERTO VILARROEL ChacanMa A 1566 263.1S6 1.00% 2.632
74 Sanbago de Machaca A 4.402 739.725 1,00% 7397
75 GRAL. JOSE MANUEL PANDO Catacora A 1.735 291 555 1,00% 2916

TOTAL GENERAL I 2,350.466| 394.979.307! I 1.720.401

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Hacienda - Coparticipacion Tributaria Gobiernos Municipales 2003



ANEXO N°9

COMO DEBE PROCEDER EL COMITE DE VIGILANCIA AL CONGELAMIENTO
DE LOS RECURSOS MUNICIPALES CUANDO EXISTE
IRREGULARIDADES EN SU MANEJO



*SEGUIMIENTO V EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL. DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

COMO DEBE PROCEDER ELCOMITE DE VIGILANCIA AL CONGELAMIENTO
DE LOS RECURSOS MUNICIPALES CUANDO EXISTE IRREGULARIDADES EN SU MANEJO
Enviaremos una observacion

El Alcalde debe enviar nuestra
Escrita al alcalde observacién al Consejo

1 2

COMITE DE

ALCALDE CONCEJO
VIGILANCIA MUNICIPAL
A
3
este debe responder en un plazo de 10 dias

Si el Gobierno Municipal

No responde o si la respuesta

No conforma nuestras dudas

Enviamos denuncia al

“Consejo Departamental”

4
i 5
) Si la denuncia esta fundamentada el consejo pedira
aclaraciones a la Municipalidad observada
CONSEJO
DEPARTAMENTAL |
6
Si la respuesta no conforma
Al Consejo este remite los
Documentos al Prefecto
7
v
Efectla la denuncia para proceder al
PREFECTO Congelamiento de recursos ff  HONORABLE
8 i SENADO NAL..

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



ANEXO N° 10

DOCUMENTO DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADAS A LA UFC DEL SED- FMC
POR LOS COMITES DE VIGILANCIA - FCS GESTIONES 2002,2003,2004
Y DECRETOS DE N° 27439y 28704.



CODIGO

1202
1203
1204
1205
1206
1207
1208
1209
1210

1212
1213
1214
1215
1216
1217
1218
1219
1220
1221
1222
1223
1224
1225
1226
1227
1228
1229

1231
1232
1233
1234
1235
1236
1237
1238
1239

1242
1243
1244
1245
1246
1247
1248
1249
1250
1251
1252
1253
1254
1255
1256
1257
1258
1259
1260
1261
1262
1263
1264
1265
1266
1267
1268
1269
1270
1271
1272
1273
1274

m m m

DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADA A LA UNIDAD DE CONTROL SOCIAL SED-FMC

POR LOS COMITES DE VIGILANCIA - FONDO DE CONTROL SOCIAL

GESTIONES 2002 - 2003 - 2004

MUNICIPALIDAD

Corctéce Vig iare« de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de

Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
pimifé de Vjgitemua de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
comité dé VigitéhCfa dé
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vfgifcmctode
Comité dé VigianeSa dé
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de

Comité de Vigilancia de San Pedro de Curahuara

Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de
Comité de Vigilancia de

U PJtr: \
Palca
Mecapaca
Achocalla
Ciudad EI Alto
Viacha (1)
Guaqui
Tiawanacu
Desaguadero
Caranavi

Sica sica
Umala

Ayo Ayo
Calamarca
Patacamaya
Colquencha
Collana
InquisM
Quime

Cajuata
Colqulri

Ichoca

Licoma Pampa
Achacachi
Ancoraimes
Sorata
Guanay (2)
Tacacoma
Tipuani
Guiaba-,-a
Combaya
Copacabana
San Pedro de Tiquina
Tito Yupanqui
Chuma

Ayata
Aucapata

Coro Coro
Cagquiaviri
Calagotq
Comoncf»
CharaAa
Waldo ballivian
Nazacara de Pacajes
Santiago de Callapa
Puerto Acosta
Mocomoeo
Puerto Carabuco
Apolo
Pelechuco
Luribay
Sapahaqui
Yaco

Malla

Cairoma
Chulumani
Irupana
Yanacachi
Palos Blancos
La Asunta
Pucarani

Laja

Batallas
Puerto Perez
Coroico
Coripata
Ixiamas

San Buena Ventura
General J. J Perez
Curva

Papel Pampa
Chacarilla
Santiago de Machaca

2002 2003 2004
PRIMER  SEGUNDO  PRIMER  SEGUNDO  PRIMER  SEGUNDO
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
\wm m m SiSi St mmMiwmmm. Si
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OBSERVACIONES
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DECRETO SUPREMO N°-27439

0 y.U-,. ®
CARLOS D. MESA GISBERT
PR’F%)IDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

N\

Vieilmm

77 15*4>\"*Id il
-||/||Kque»Ia LeyeN°u.;155,Ldc; 20°de abril, de Participacidon Popular en cl articulo 10
~cstablcgeda.cgitiormagipriide,los Comilcs™dc.Vigilancia con cl objeto de articular a las
Aprgaiuzacioncs~Tcrnlgrialcs”dc jBasc .con cada ,uno de los Gobiernos Municipales,
m”~concordantecon!’el]articulo// 15T'de. la Ley N° 2028 de 28 de octubre de 1999, de

IjMunicipalidadcs”™qu Fondo de,Control Social con un porcentaje de los recursos
Jprgycnicn”? en cada Municipio segln su poblacion.
-\

; ; v L
; - QUC, 14 aUMIISWACION Y [eNAICion dc cucntas de los recursos del Fondo de
Control Socml asxumdos a los .Comités de Vigilancia de los municipios, estin
rcglamcnlados por;,cl,,Dccrclo ‘Supremo N° 26130 de 30 de marzo de 2001 y
"modlrlch0|por cl Decreto.Supremo N° 26564 de fecha 2 de abril de 2002

/' Que‘la/Federacion;!de-.-Asociacioncs de Corniles de Vigilancia de liolivia
(FACOVBOL,j. y, la Asociacion Departamental de Comités de Vigilancia de Santa
/. Cruz (ACOyiCRUZ),:mcdiant? oficiales, solicitan la ampliacién del plazo de
0, presentacion denlos"descargos”;y/o. rendicion de cuentas de los recursos del Fondo de
/.Control;\Social;;argum”” institucional, por reestructuracion
« constante de los)Comités'de:Vigilancia y la necesidad de una orientacién técnica en
eI tpgnejo de Ia',dolcumentacién re.fer.ida gl gasto y rendicion de los recursos.
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ARTICULO, UNICO.-, Ampliar el plazo de presentacion de rendicion de
cuentas de los.recursos del Fondo de Control Social de la gestion 2003, establecido

por.;d,articulo 45;idcl Decreto Supremo N° 26564 de 2 de abril de 2002, por Unica
vez, hasta.el 31 de mayo! de 2004. «

nl ,.El;sciiprAMinistrp*;Sin.;CartcrasResponsable de Participacion Popular, queda

cncargado dc la ejecucion.y. cumpllmlcnlo del presente Decreto Supremo.
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' 'V 'vK'6/"P~-ldado.cn.cljJL?aiacio'dc. Gob|C|*n de la ciudad de La Paz, a los seis dias del

mcs de abnl¥dcl dno dos; mll cualxo i
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: ;I_:I“DO,‘.CAI{LOS‘DII\LLbA GleLRl Jorge Gumucio Granici' Ministro
-Thterlno dcyl,UOEE.V¥ ..Culto, (,JosmAldomo Gaiindo Neder Ministro de la Prcsidencia

L c. ErlerinoiydegMincrra/gr] lidiocarburos,-Alfonso Fcrrufino Valderrama, Gonzalo

/Arrcdondo Jl\éllllaleawcr %opzalo’\Cucvas Argolc, Jorge Cortes Rodrigucz, Xavier
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EVO MORALES AYMA :

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 1551 de 20 de abril de 1994 - Ley
de Participacion Popular, crea los Comités de Vigilancia con la mision de
vigilar el uso correcto y equitativo de los recursos municipales de
Participacion Popular, en cumplimiento de estas atribuciones la Ley N°
2028 de 28 de octubre de 1999 - Ley de Municipalidades, instituye el
Fondo de Control Social integrado por recursos provenientes de la
Coparticipacion Tributaria y otras fuentes de fmanciamiento.

Que el Decreto Supremo N° 26130 de 30 de marzo
de 2001, Reglamento de Desarrollo Parcial a la Ley N° 2028, referido a la
administracion y rendicion de cuentas de los recursos del Fondo de Control
Social asignados a los Comités de Vigilancia de los Gobiernos Municipales.

Que la responsabilidad de los Comités de
Vigilancia es ejercer el control social y la vigilancia de la gestion del
Gobierno Municipal en cada uno de los Municipios del pais, instancia cuya
naturaleza juridica es la representacion de la sociedad civil organizada ante
el gobierno municipal.

Que el Decreto Supremo N° 28500 de 10 de
diciembre de 2005, aprueba el nuevo Reglamento del Fondo de Control
Social de los Comités de Vigilancia de los Gobiernos Municipales.
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Que para la aplicacion de ia reglamentacion del
Fondo de Control Social es necesario socializar el tema con las
organizaciones representativas de la sociedad civil, para la vigilancia de los
recursos destinados a los municipios.

EN CONSEJO DE MINISTROS,
DECRETA:

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto
Supremo tiene por objeto, suspender la vigencia del Decreto Supremo N°
25500 de 10 de diciembre de 2005, hasta que se emita el nuevo reglamento
del manejo de recursos del Fondo de Control Social, por tanto se restituye
el marco institucional anterior al Decreto Supremo 23500.

ARTICULO 2.- (AMPLIACION DE PLAZO).
Con Fines de transparencia y control, con caracter de excepcion se amplia el
plazo de presentacion de rendicidn de cuentas de los recursos del Fondo de
Control Social asignados a los Comités de Vigilancia establecido en el
marco del Decreto Supremo N° 26130 de 30 de marzo 2001, hasta el 30 de
junio de 2006.

ARTICULO -« 3.- (NUEVA
REGLAMENTACION). Se encomienda al Ministerio de la Presidencia, a
travos del Viceministerio de Descentralizacion en coordinacion con la
Federacion Nacional de Comités de Vigilancia de Bolivia, para que en un
plazo de noventa (90) dias presente una nueva reglamentacion del manejo
de recursos del Fondo de Control Social consensuada y parlicipativa a nivel
nacional.

Les Sefiores Ministros de Estado, en los
Despachos de la Presidencia y Hacienda, quedan encargados de la
ejecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremo.
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Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de
La Paz, a los cinco dias del mes de mayo del afio dos mil seis.

FDO. EVO MORALES AYMA
Fdo. David Choquehuanca Céspedes
Fdo. Juan Ramén Quintana Taborga
Fdo. Alicia Mufioz Ala
Fdo. Walker San Miguel Rodriguez
Fdo. Carlos Villegas Quiroga
Fdo. Luis Alberto Arce Catacora
Fdo. Abel Mamani Marca
Fdo. Celinda Sosa Lunda
Fdo. Salvador Ric- Riera
L EEEREN A Fdo. Plugo Salvatierra Gutiérrez
O Fdo. Andrés Scliz Rada
Fdo. Walter Villarroel Morochi
Fdo. Félix Patzi Paco
Fdo. Nila Heredia Miranda
MINISTRA DE SALUD Y DEPORTES E
INTERINA DE JUSTICIA Y TRABAJO
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