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ANEXO N° 2



Lie. Carlos D. Mesa Gisbert
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA DE SOLIVIA

En el marco de la Constitución Política dei Estado Ley N° 1615, ce la Ley de Participación 
Popular N° 1551. Ley de Municipalidades N3 2028 y Decreto Supremo N° 26130. en su 
Articulo 21, a nombre del Estado se otorga la presente:

073/2005

PERSO
a I ASSOCIACI

DEL

reconocimiento a sus afi
M o l

y deberes establecidos por L 

MEDIANTE:

RESOLUCION 
REGISTRO N‘>

LIDAD JURIDICA
S DE VIGILANCIA

DE LA PAZ
T C _ _______ _

y  a b s o lu to s  beneficíanos de los derechos

Es dado y firmado por el Prefecto del Departamento de La Paz y eí Director del Servicie 
Departamental de Fortalecim iento Municipal y Comunitario de la Prefectura^ a les 

VEINTE dias del mes de M A Y O  de dos mil C iN C Oae <



ANEXO N° 3

CREDENCIAL DEL COMITÉ DE VIGILANCIA



R E P U B L IC A  DE B O L IV IA
P R E F E C T U R A  D E L D E P A R T A M E N T O  DE L A  PAZ 

SERVICIO DEPARTAMENTAL DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL Y COMUNITARIO

BERTO Fi

>3489340

OMASUYOS ANCORARES
•'«* ̂  ' ’•*' y’ -.rjr '

;:a n t o n

CHEJEPAMPA

iKES PERCA
■ «nríj? x ■ « r

y-'«COT!F.i nFTOËPM: ■
SECRETARIO DE HACIENDA

-  y  m

CO MJ TE:. DE V I G I L A N C I A

Los Comités de Vigilancia son instancias trinn iza tivas do ' ■oci-vmrl -.'.ir 
articulan las demandas de las Organización« ■ Torr loríales de Mn con 'a planiti a.; or- 
parte ipntivn municipal, la •/tgrlancia social t u -  ' i admind ra c ió n  munim¡. ■; , la 
canalización de irvcmlivas •. •n n i.r iv , en el mar-a lo c-.MI '-s ido  por la |e>. i ,; 
por n| prese,-iie decreto lo'iM ir.entorto 
a  j: T  23B5A A*: M

H  comité de Vigilancia es una inslil.n >r de la socio* ¡.v. • ¡vil, qur a .tú:. ••entro !*;l 
marco legal especifico previsto para v.r naturaleza y rn a n lza e O 'i Su i -  tru c tu n  y 
runcionamiento es independíenle cln lo crian'vs público - debiendo rist**-. abslene-so 
de Interzcnir en su gestión 
O.S. N* .•>•¡447. Arl 16

Él Ministerio de F a zupación Popular y la Prefectura del Deprtamenio solicitan a las autoridades 
nacionales, departamentales y municipales, cooperar al fia) portador (a) de m presente 
credencial, para el cumplimiento de sus atribuciones. ^ .•$?& y *

... Í
29/01/2005 gl 29/01/200 >

i\t i : ]  1 0 0 9
rt'Átf ( ̂ rignavh.

i M C T O r  D E L  S E R V I T  i r  
• E  FO P TA LE C IM IE N T- 

M UNICIPAL Y C O M U NI r .' r i l f ,  
"H E F E O T U H A  DE LA  ~

SÜIt - •$!'
SED-FMC-2004



ANEXO N° 4

ENCUESTA SOBRE ESTADO DE SITUACIÓN DEL COMITÉ DE VIGILANCIA 
DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ



'SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

ENCUESTA SOBRE ESTADO DE SITUACIÓN DE LOS COMITES DE VIGILANCIA 

DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

Fecha:.........................

I.- IDENTIFICACIÓN

1.- Nombre cargo y firma del asistente encuestador

Municipio...............................Provincia..........................Canton/Distrito

2.- Nombre completo del encuestado

3.- CI/RUN Edad Flombre Mujer

4. - Comunidad a la que Pertenece Dirección

II.- FORMACIÓN - EXPERIENCIA

5. - ¿Que nivel de estudio realizo?

a) Primario b) Secundario c) Técnico d) Universitario-Profesional e) Otros

6. - Ocupación actual

Experiencia Sindical Municipal Comunal Otros
Cargo
Gestión

III.- INFORMACIÓN INSTITUCIONAL

7.- ¿Como son las relaciones de coordinación con?

Entidades Bueno regular Malo Ninguna
Ejecutivo Municipal
Consejo Municipal
OTBs

8.- ¿ Cuantos miembros conforman el Comité de Vigilancia?

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



'SEGUIMIENTO v EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ'

9. - ¿Qué periodo es su gestión? ____________________
10. - ¿Qué cargo ocupa usted actualmente dentro del Comité de Vigilancia?

CARGO
presidente
Vicepresidente
Secretario General
Secretario de Hacienda
Secretario de Actas
Secretario de Educación
Secretario de Salud
Secretario de Deportes
Secretario de Genero
Vocal
Otros

11¿Cómo se realiza la forma de elección de los vigilantes en su municipio?
Asamblea de dirigentes de OTBs
Asamblea General de comunarios y vecinos 1
Elección por votación directa y general
Otros

12.- ¿Cada que tiempo se reúne el Comité de Vigilancia?

13.- ¿Cuál es el domicilio legal y/o lugar de reunión mas frecuente del Comité de Vigilancia?
Afina proporcionada por la H. Alcaldía
campo abierto
En la Comunidad / localidad
En la sede de la Iglesia
Domicilio particular
Sede Sindical/Barrio/Comunidad
Escuela del Barrio o Comunidad
Otros

14 - ¿En que temas se pronuncia el Comité de Vigilancia?
CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



•SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

Tema Cuando

15.- ¿Cómo esta conformado el Comité de Vigilancia? (Mencionar)
12345

16.- ¿El Comité de Vigilancia cuenta con personería Jurídica?
SiNo

17.- ¿Cuándo fue creado? Especificar fecha y año

13.- ¿Ei Comité de Vigilancia Cumple con el pronunciamiento para la aprobación del POA?
SiNo

¿Porqué?

19.- ¿Realiza el Comité de Vigilancia seguimiento a la ejecución del POA y del PDM?
SiNo

¿Cómo lo realiza?

20.- ¿El Comité de Vigilancia ha realizado denuncias sobre el mal manejo de los recursos?
SiNo

¿Cómo y cual fue el caso?



"SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

¿Ante que institución ha hecho la denuncia?
Consejo MunicipalConsejo Departamental
Ministerio de Hacienda
Prefectura (SED-FMC)
Senado
Otros

IV.- INFORMACIÓN DEL CONTROL DE OBRAS

21.- ¿Conoce las obras y proyectos a realizarse?
SiNo

22.- ¿El Comité de Vigilancia realiza seguimiento a las obras o proyectos que ejecuta el gobierno 
municipal?

SiNo
Si la respuesta es si ¿Como?

23.- ¿Existen Comités de Control de Obras en las comunidades?
SiNo

Si su respuesta es si ¿Donde?

24.- ¿Cómo se elige a los Comités de Obras ?

a)Por uno b) Por elección c) Por designación d) por tamaño de tierra

Como están organizados
CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



■SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ'

25.- ¿Existe Comités de Control de Obras ?
SiNo

26.- ¿Conoce Usted y participa en la ejecución del ciclo del proyecto?
INSTRUMENTOS CONOCE PART CIPA

Invitacion/Licitacion Si No Si No
Licitación
Apertura de Sobres
Calificación
Acta de adjudicación
ContrataciónActa de inicio de OraActa de Entrega provisionalActa definitiva de entrega de obra

Si no participa porque?
a) Porque no le Comunican b) Por falta de tiempo c) Porque solo la alcaldía lo hace

27.- ¿Las empresas que ejecutan obras convocan al Comité de Vigilancia o las OTBs a las siguientes 
actividades?

ACTIVIDADES CONVOCA PARTICIPAAsambleas de arranque Si NoAsambleas extraordinariaReunión de firma de acta provisionalReunión para la firma de acta de obra
28.- ¿El Municipio tiene su Fiscal de Obras?

SiNo¿Cuantos?

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



•SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ'

29.- ¿El Comité de Vigilancia tiene un plan de trabajo para realizar el seguimiento a las obras o 
proyectos que se ejecutan en el municipio?

SiNo
V.. MANEJO DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL

30.- ¿El Comité de Vigilancia recibe por parte del ejecutivo recursos del Fondo de Control Social en su 
Municipio?

SiNo
¿Cada cuanto Tiempo? ¿Que monto de dinero?

Si marca no expliqúese porque:

31.- ¿Existen problemas con el alcalde para el desembolso del Fondo de Control Social ?
SiNo

Si marca no expliqúese los problemas:

32.- ¿El Comité de Vigilancia como justifica los recursos económicos utilizados a través de qué ?

33.- ¿La elaboración de los informes de manejo de Fondos de Control Social cada que tiempo lo hacen 
y quienes participan?

a) Cada mes b)Cada tres meses c) Cada seis meses
Quienes participan?

34.- ¿ Cumple usted a las fechas establecidas según normativa la presentación de informes de 
rendición de cuentas del Fondo de Control Social al SED-FMC?

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



"SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMfTES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ-

SiNo
SÍ marca no expliqúese porque:

35 - ¿Recibe orientación técnica en la administración, manejo de la documentación referida al gasto y 
Rendición de recursos del Fondo de Control Social?

SiNo
Si marca no expliqúese porque:

36.- ¿ Recibe orientación técnica en la administración, manejo de la documentación referida al gasto y 
rendición de recursos del Fondo de Control Social?

SiNo
Si marca no expliqúese porque:

37.- ¿ El Comité de Vigilancia conoce las normas adecuadas para el manejo del Fondo de Control 
Social?

SiNo
Si marca no expliqúese porque:

38.- ¿Que otra ayuda para su funcionamiento recibe el Comité de Vigilancia y de que sectores o 
Instituciones proviene esa ayuda?

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



"SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

39.- ¿Que beneficios y expectativas tiene usted en ser miembro de Comité de Vigilancia?

40.- ¿ A una década de la Participación Popular como evalúa usted al Comité de Vigilancia?

41.- finalmente ¿ Que recomendaciones propone usted para que exista una buena Administración del 

Fondo de Control Social por parte de los Comités de Vigilancia?

1.- ___________________________________________________________________

2.- ___________________________________________________________________

3. - ____________________________________________________
4. - ___________________________________________________________________

5. -

CARRERA DE ECONOMIA - ÜMSA



LISTA DE LOS COMITES DE VIGILANCIA

ANEXO N° 5



DIRECTORIO DE COMITES DE VIGILANCIA A 01 MARZO DE 2005 
JEFE DE UNIDAD GROVER CANAVIRI FIGUEROA -  UNIDAD DE FORTALECIMIENTO COMUNITARIO SED-FMC

1208

1209

1211

1213

1214

1218

1220

1221

1223

La Paz

P alca
EN

C O N F LIC T O

M ecapaca

A cho ca lla
EN

C O N F LIC T O

El A lto

G u a q u i

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

R EPR E. C A N TO N
R EPR E. C A N TO N
R EPR E. C A N TO N

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO
R EPR E. C A N TO N
R E P R E  C A N TO N
R E P R E  C A N TO N

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E

D e s ag u ad e ro

A yo  A yo

P atacam aya

C o lq u e n ch a

Inqu is iv i

Q u lm e

C a ju a ta

C o lq u ir i

Ichoca
S /D

Llcom a
P am pa

V IC E P R E S ID E N T E
S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO
P R E S ID E N T E

V IC E P R E S ID E N T E
S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E
S E C R E T A R IO  HAC

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

Luis S ile s  V illa íu e rte

Jose  M iche l To rrico

M artin  B la n c o  sa laza r
R o tino  Q u is p e  C h u q u lh u a n ca
M a riano  Q u isp e  C h oq u e

S arab io  C a s ta ñ o  B e ltran
Ju an  A li F lo re s
M artin  F lo re s  Q u ispe
E u s ta c io  Y oq ra  T a m b o
P orfirio  Ju an  Q u is p e  P auca ra
A C E F A L IA

F a ny  C. J im e n e z  de  C e rru to
N e sto r E staca  Larico
V ic to r M e n de z  Q u is b e rt
R o d o lfo  A pa za  M arquez
M arce lin o  B e rna bé  Q u e n a lla ta
Ju lia n  C h a s q u i T icona

Ju lia n  Loza C h ip an a
Ju a n  d e  D ios C a h u iñ a  R.
P a b lo  C h o q u e  A m aru

Is id ro  C a m a rq o  F lo res
Lu is  A g u ila r  Luna
J e su s  Tonconc Lecoña

S im ó n  M am ani
F e lix  N ao L im ach l
J u s tin o  Q u isoe

Ju lio  P a lli M am an i
E dw in  C o m b a ta  Tola
Laza ro  F lo re s  T a q u im a llcu

Juan  Q u isp e  S an tos
Juan  M am ani Q u ispe
Ju a n  A sce n c io  S ilvestre

Ja v ie r M a llea  G u tie rre z
Jav ie r M am ani Paco
E líseo  B arre to  Paco

A le ja n d ro  V a le ro  M am ani
R am on  C opa  To rrez
E d u a rd o  M am ani Q u iep e
A u re lio  C h o q u e h u a n c a  Q,
L e a n d ro  B la n c o  N u fie z
L ea nd ro  To rrez C a lle

jr in e o  C h o q u e  N ina
E rn es to  L im a F lo res
S a n d ra  C a lle  A n ca lle

Ju lio  C h u rq u i F a rfan
V ic to r S irpa  C a ld e ron
V id a l C h lr in c s  P osto

B o liva r T ito  Pano
Ju s tin o  A la no ca  Q u isp e
H e rn án  Q u is p e  C h ip an a

V ic to r F lo re s  G om ez
R a u l A n te za n a  C h a m b i
F ia n c is c o  B au tis ta  Q ue so

E lias  S e la e z  V a lde z
C o n s ta n c io  G u tie rre z  C h o q u e
F lo re n c io  C o ria  A rg o llo

B e n e d ic to  C a ld e rón  M ora les
H u go  Q ue ve do  P an iagua
D e s id e rio  Q ue ve do
Ju an  José  B e ltran *
G era rd o  Iba ld a  Ram irez
C ris to b a l N ina  C a lle

R em ig io  C o n d o ri Q u ispe
C e le s tin o  E rq ue ta  A n to n io
V a le rio  G a s p a r S an tos

S ixto  R om ero  V illa fue rte
R o be rto  Lob o  V asq u ez
A lfre d o  B e lm on te  C a s tillo *

15/06/2004

13/10/2004

25/05/2004

22/07/2004

20/07/2004

11/06/2004

16/02/2003

0 5 /01 /2005

14/07/2005 C. Q u lll lh u a y a
14/07/2005

CUENTA
ENTREGADO

19/04/02

NO CUENTA i

CUENTA
ENTREGADO

05/02/04

NO CUENTA

13/10/2006

CUENTA
ENTREGADO

30/07/02

CUENTA
ENTREGADO

19/08/02

CUENTA
ENTREGADO

03/04/03

CUENTA
ENTREGADO

25/05/02

2 5 /05 /2006

29/05 /2004

I NO CUENTA :

CUENTA
ENTREGADO

29/07/02

CUENTA
ENTREGADO

14/10/02

CUENTA
ENTREGADO

28/08/03

CUENTA
ENTREGADO

08/04/02

2 0 /07 /2006

2 0 /07 /2006

CUENTA
ENTREGADO

15/10/02

11/06/2006
11/06 /2006

CUENTA
ENTREGADO

04/04/04

CUENTA
ENTREGADO

03/08/02

: NO CUENTA ;

16/02/2005

17/01 /2006

NO CUENTA

CUENTA
ENTREGADO

01/08/02

CUENTA
ENTREGADO

24/05/02

CUENTA
ENTREGADO

28/08/03

CUENTA
ENTREGADO

26/04/03

No cuen ta  con  una d irec to rio  
lo s  m iem bros  son so lo  

_______ representantes_______

No cuenta con  una d irec to rio  
los m iem bros  son so lo  

_______ representantes_______

Requiere de nueva 
co nvo ca to ria  a E lección de C. 

De V ig ilanc ia
El Sr. J u lio  Palll no h izo 
cam b io  de credencia l no 
existe su docum entac ión

El Sr. Ascendo tiene 
documentación parcial en 

archivo

Requiere de nueva 
co nvo ca to ria  a E lección de C. 
________ De V ig ilanc ia________

Requiere  de nueva 
co nvo ca to ria  a E lección de C. 
________ De V ig ilanc ia________

Requiere  de nueva 
convo ca to ria  a E lección de C. 

De V ig ilanc ia
No existe  docum entac ión  

respa lda to rla  para su 
acred itac ión

No existe  docum entación  
re spa lda to rla  para su 

acred itac ión

E xiste docum entac ión  parcial 
para su acreditación

1224
P R E S ID E N T E L orenzo  M a m a n i V ila

V IC E P R E S ID E N T E Ju s tin o  H u a ñ a p a co  G u tie rre z

CUENTA 
ENTREGADO16/04

S E C R E T A R IO A C E F A L IA

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

C e c ilio  Q u isp e  V illav icenc io*

S E C R E T A R IO
E varis to  L a im e  Mayta

1226
P R E S ID E N T E

J h o n n y  A pa za  Y a n iq u e

Je rzy  E, D e  la B arra  A liaga
V IC E P R E S ID E N T E

1227

1229

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
G u a n a y V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO

P R E S ID E N T E
V IC E P R E S ID E N T E

S E C R E T A R IO
P R E S ID E N T E

T ip u a n i VIC E P R E S ID E N T E
S E C R E T A R IO

J e su s  R ivera  A gu ile ra
A C E F A L IA

Ju an  A. Janeo
R ene  C a rlo s  Q u isp e  To la

Marín M oreno  M a nzaneda
H é c to r S ille r ico  A lcan ta ra

Requiere do nueva 
c o nvo ca to ria  a E lección de C. 

De V ig ilanc ia________

18/04/2005

CUENTA
ENTREGADO

29/07/02

E xiste docum entac ión  parcial 
para su  acreditación

CUENTA
ENTREGADO

29/07/02

Los dem as m iem bros deben 
com p lem en ta r su 
docum entac ión

I NO CUENTA
No ex is te  docum entación  

respa lda to rla  para su 
acred itac ión

CUENTA
ENREGADO

15/05/03

el presiden te  debe 
com p lem en ta r su 
docum entac ión

CUENTA
ENTREGADO

27/07/03



1230
Q uiab aya

S /D

P R E S ID E N T E E rlve rto  C a lllzaya  P era lta 26/0V20C 3 2 6 /01 /2005 CUENTA
ENTREGADO

174)8/03

R e q u ie re  d e  n ue va  
c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  de  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N TE M arce lo  IvaPiez P aylhuanca 26/01/2003 2 6 /01 /2005 V E N C ID O

S E C R E T A R IO IskJro M am ani R odríguez 26/01/2003 26/0 1 /2 00 5

1231 C om baya
P R E S ID E N T E Juan  C a flisaca  Saca 07/09/2004 07 /0 9 /2 00 6

VIGENTE
CUENTA

ENTREGADO
09/01/04

V IC E P R E S ID E N TE N em ecio  M aquera 07/09/2004 0 7 /0 9 /2 00 6
S E C R E T A R IO José  M am ani 07/09/2004 0 7 /0 9 /2 00 6 . . .

1232 C o pa ca ba n a
P R E S ID E N T E R e yn a ld o  T ito 16/03/2003 16/03/2005

VIGENTE
CUENTA

ENTREGADO
22/10/03

E x is te  d o c u m e n ta c ió n  p a rc ia l 
p a ra  9U a c re d ita c ió nV IC E P R E S ID E N TE H eribe rto  T icona  T icona 27/01/2004 16/03/2005

S E C R E T A R IO R oberto  Mayta 16/03/2003 16/03/2005

VIGENTE1233 MANCO KAPAC S.P. T lq u ln a
P R E S ID E N T E M ario  C a lle  Saire 29/05/2003 29/0 5 /2 00 5 CUENTA

ENTREGADO
18/07/03

V IC E P R E S ID E N TE M artin  J im enez  M am ani 2S/05/2003 29 /0 5 /2 00 5
S E C R E T A R IO To m a s Q u lsp e  Y ap u chu ra 29/05/2003 2 9 /0 5 /2 00 5

VIGENTE1234 T ito  Y u p a n q u
P R E S ID E N T E R ene  M am ani L la n q u ic h c a u e 27/06/2004 27/0 6 /2 00 6

NO CUENTAV IC E P R E S ID E N TE R am on  P P la te ro  Q u ispe 27/06/2004 2 7 /06 /2006
S E C R E T A R IO A C E FALIA

VIGENTE1235 C h um a
P R E S ID E N T E D ion ic io  M am ani A paza 19/03/2004 19/03/2006

NO CUENTA:
N o  e x is te  fo to c o p ia s  de 
c re d e n c ia le s  e n tre g a d a sV IC E P R E S ID E N T E E use b io  C o n d o ri Y uira 19/03/2004 19/03/2006

S E C R E T A R IO R ica rd o  C h o q u e  M ora les 19/03/2004 19/03/2006

VIGENTE1236 MUÑECAS A yata
P R E S ID E N T E R e ne  M o llo  C hura 11/07/2004 11/07/2006

NO CUENTA
El P re s id e n te  p o r  d e n u n c ia  n o  
t ie n e  re s p a ld o  d e  su  d ire c to r ioV IC E P R E S ID E N T E N em ec io  M achaca V eqa 11/07/2004 11/07/2006

S E C R E T A R IO A C E FALIA 11/07/2004 1 1/07/2CC6

VIGENTE1237 A u ca p a ta
P R E S ID E N T E Ju an  Q u ispe  M ayta 26/01/2004 26 /0 1 /2 00 6 CUENTA

ENTREGADO
24/02/Ü3

V IC E P R E S ID E N T E P ascu a l O je da  C h am b i 26/01/2004 26/01 /2006
S E C R E T A R IO D avid  V alenc ia  H u ayhua 26/01/2004 26 /0 1 /2 00 6

1238 C oro  C oro
P R E S ID E N T E 03/06/2002 03 /0 6 /2 00 4 CUENTA

ENTREGADO
28/08/03

En tra m ite  s u  A c re d ita c ió n1V IC E P R E S ID E N T E 03/06/2002 0 3 /06 /2004 V E N C ID O

S E C R E T A R IO 03/06 /2002 03/06 /2004

1239 C aqu iav irí
P R E S ID E N T E

V IC E P R E S ID E N T E
B e n ia m in  A vala  C u s s i"  
G re qo n o  M am ani M am ani

29/07/2004
29/07/2004

29 /0 3 /2 00 6
29 /0 3 /2 00 6 VIGENTE NO CUENTA

S E C R E T A R IO F e lip e  R o nd o  M am ani 29/07/2004 2 9 /03 /2006

1240

PACAJES

C a la co to
P R E S ID E N T E B en ito  Y u ira  V ille g as 25/03/2004 2 5 /03 /2005 CUENTA

ENTREGADO
27/03/03

N o e x s lte  fo to c o p ia  de  

c re d e n c ia l d e l p re s id e n te  Sr. 
B e n ito  V ille g a s

V IC E P R E S ID E N T E N lco lasa  A lcó n  d e  S errano 25/03/2004 2 5 /03 /2005 VIGENTE
S E C R E T A R IO D ion ic to  L lm ari G u tie rrez 25/03/2004 25 /0 3 /2 00 5

1241 C o m a nch e
P R E S ID E N T E F e lix  L. C o nd o ri Z a ba le ta 23/04/2004 2 3 /0 4 /2 00 5

VIGENTE.
CUENTA

ENTREGADO
08/03/02

N o  e x is te  fo to c o p ia s  de 
c re d e n c ia le s  e n tre g a d a sV IC E P R E S ID E N T E F ra n c isco  Q u iño ne z 23/04/2004 2 3 /04 /2005

S E C R E T A R IO Hermogerwjs C. Quispe Huanca 23/04/2004 23/04 /2005 •

1242 C h a ia ñ a
P R E S ID E N T E E varis to  F e l«  A lcón 28/04/2002 28/04 /2004

V E N C ID O c n q  c u e n t a ":

R e q u le -e  d e  n ue va  
c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  de  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N T E B ra u lio  A paza M a ldonado 28/04/20C2 2 8 /04 /2004

S E C R E T A R IO Fe lix  A paza  C h o q u e 28/04/2002 28 /0 4 /2 00 4

1243 W  B alliv ian
P R E S ID E N T E F ra n c isco  M am ani H feuum 27/D1/2C04 2 7 /01 /2006 CUENTA

ENTREGADO
28/06/02

N o  e x is te  d o c u m e n ta c ió n  

re s p a ld a to r la  para  su  
ac re d lta c io n

V IC E P R E S ID E N T E P atric io  L im ach i Rivas renun 27/01/2004 27/01 /2006

1

V E N C ID O

S E C R E T A R IO P elag io  B lanco  M am ani 27/01/2004 27 /0 1 /2 00 6

1244 N De 
P aca je s

P R E S ID E N T E D cm in q o  León León 12/01/2002 12/01/2004
V  NO CUENTA i

R e q u ie re  d e  nue va  
c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  d e  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N T E A n to n io  A lancea 12/01/2002 12/01/20C4

S E C R E T A R IO L ea nd ro  Laura 12/01/2002 12/01/2004

1245 S tg o  De 
C a lla pa

P R E S ID E N T E Ferm ín  V lllca  C a lle 30/07/2004 3 0 /07 /2006 CUENTA
ENTREGADO

13/03/02
V IC E P R E S ID E N T E S a tu rn in o  H u a lipa  H ua llpa 30/07/20C4 30 /0 7 /2 00 6

S E C R E T A R IO Ju an  C o ch i C a na v iti 30/07/20C4 3 0 /07 /2006

1246

CAMACHO

P uerto  A cos ta
P R E S ID E N T E A nd re s  l  u q u e  A paza 08/02/2003 0 8 /0 2 /2 00 5

V E N C ID O
CUENTA

ENTREGADO
30/07/02

R e q u ie re  de n u e va  
c o n v o c a to r ia  a  E le c c ió n  de  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N T E M ariano  G uachada  C a lc ina 08/02/20C3 08/02/20C 5

S E C R E T A R IO M artin  M achaca C oaqu ira 08/02/2003 0 8 /02 /2005

1247 M ocom oco
P R E S ID E N T E C le m e n te  C h in o  M am ani 17/07/2004 15/07/2006

VIGENTE
CUENTA

ENTREGAO
23/05/02

V IC E P R E S ID E N T E F e lx  C a la m a n i H uanca 17/07/2004 15/07/2006
S E C R E T A R IO A le ja n d ro  Q u ispe  M iran d a ’ 17/07/2004 15/07/2006

1248 C ara bu co
P R E S ID E N T E G u m e rc in d o  P in to  Tlcona 19/12/2003 19/09/2004

V E N C ID O

CUENTA
ENTREGADO

1B/08r03

R e q u ie re  de  n ue va  
c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  de  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N T E F e rn a n d o n  P a js i Y u jra ’ 19/12/2003 19/09/2004

S E C R E T A R IO M ario  C h oq u e  C n oq u eh u an ca 19/12/2003 19/09/20C4

1249

F. TAMAYC

A po lo
P R E S ID E N T E G av ino  K oe h nke  Kem o 28/04/2003 2 8 /04 /2005

VIGENTE Ñ ó  CUENTJL':.*

N o  e x is te  d o c u m e n ta c ió n  
re s p a ld a to r la  p a ra  su  

a c re d ita c ió n
V IC E P R E S ID E N T E C a rlo s  M auri Bravo 28/04/2003 2 8 /0 4 /2 00 5

S E C R E T A R IO N arc izo  M achaca  A lvarez 28/0412003 28/04 /2005

VIGENTE1250 P e lech uco
P R E S ID E N T E H éctor J im en ez  M iranda 04/03/2004 04 /0 3 /2 00 5

NO CUENTA ..
E x is te  d o c u m e n ta c ió n  p a rc ia l 

p a ra  s u  a c re d ita c ió nV IC E P R E S ID E N T E H ono ra to  B arre ra  C ana 04/03/2004 0 4 /03 /2005
S E C R E T A R IO S an tig o  C o n d o rca llo  K anta 04/03/2004 04/03 /2005

1251 L unbay
P R E S ID E N T E J o rq e  T u rco 23/0 3/2 CCO 28 /0 3 /2 00 2

V E N C ID O
CUENTA

ENTREGADO
09/04/02

R e q u ie re  d e  n u e va  
c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  de  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N T E A le ja n d ro  Q u lspe  C ham b i 28/03/2000 2 8 /03 /2002

S E C R E T A R IO Lu>s M ayta S antam aría 28/03/2000 28/0 3 /2 00 2

1252 S a p a h a q u i
P R E S ID E N T E 21/11/2003 21/1 1 /2 00 5

:;NO CUENTA; ;

N o e x is te  d o c u m e n ta c ió n  

re s p a ld a to r la  para  s u  
a c re d ita c ió n  de  p re s ld e n t

V IC E P R E S ID E N T E 21/11/2003 21 /1 1 /2 00 5 VIGENTE
S E C R E T A R IO E s te b a n  Q u ls b e rt G u tie rrez 30/03/2004 21 /1 1 /2 00 5

1253 LOAYZA Yaco
P R E S ID E N T E David  M atías G om ez 20/08/2004 2 0 /01 /2005

V E N C ID O
CUENTA

ENTREGADO
23/04/03

R e q u ie re  de  n ue va  
c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  d e  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N T E G era rdo  M am ani C arlos 20/08/2004 20/01 /2005

S E C R E T A R IO C le m e n te  C h in o  Laura 20/08/2004 2 0 /01 /2005

1254 M a lla
P R E S ID E N T E Juan  C o nd o  P efla loza 27/03/2004 2 7 /03 /2006

ESI
CUENTA

ENTREGADO
24/03/04

N o e x is te  fo to c o p ia s  de  
c re d e n c ia le s  o to rg a d a sV IC E P R E S ID E N T E C e le s ’ mo M am ani C h ipana 27/03/2004 27 /0 3 /2 00 6

S E C R E T A R IO A n g e lm o  H u iza  A rg o llo 27/03/2004 2 7 /03 /2006

1255 C airom a
P R E S ID E N T E Z e n ó n  G u tié rrez  C ría les 05/01/2003 0 5 /01 /2005

V E N C ID O
CUENTA

ENTREGADO
20/04/04

R e q u ie re  de n ue va  
c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  d e  C. 

De V ig ila n c ia
V IC E P R E S ID E N T E E uq e m o  T ancara  O re lla n a ’ 05/01/2003 0 5 /01 /2005

S E C R E T A R IO E d g a r Q u isp e  V a lde z 05/01/2003 0 5 /01 /2005

1256
P R E S ID E N T E A C E FA L IA

VIGENTE : NO CUENTA :

P o r re o rg a n iz a c ió n  n o  
c o m p le ta ro n  d o c u m e n ta c ió n  

e x ig id a
C h u iu m a n i V IC E P R E S ID E N T E Rem ig io Luna  Loza 08/03/2004 0 8 /03 /2006

S E C R E T A R IO O tilia  C a la m a n i S ua rez 08/03/2004 0 8 /03 /2006

VIGENTE1257
P R E S ID E N T E Javier L lzón  M ercado 25/04/2003 2 5 /04 /2005

NO CUENTAIrupana V IC E P R E S ID E N T E W illy  A rrascayta  P eralta 25/04/2003 25/04 /2005
S E C R E T A R IO _uls A re lla n o  U squiano 25/04/2003 25/04/2005

L -
SüO YUNGAS

P R E S ID E N T E .o re n z o  A qu lla r 03/07/2003 03 /0 7 /2 00 5
VIGENTE "ÑOCUCNTA

E x is te  d o c u m e n ta c ió n  p a rc ia l 
p a ra  s u  a c re d ita c ió nY an a cach l V IC E P R E S ID E N T E R u be n  A q u lla r M am ani renunc 03/07/2003 03/0 7 /2 00 5

S E C R E T A R IO S an tia go  Y a fliq u e  A paza 03/07/2003 0 3 /07 /2005

I  '259

H 1260

P R E S ID E N T E  ,Juan Q u isp e  M am ani 04/03/2004 0 4 /03 /2006
VIGENTE

CUENTA
ENTREGADO

16/10/02
P B la n c o s  iV IC E P R E S ID E N T E  \Dám aso Ju s tin ia n o  M aleca 04/03/2C04 0 4 /03 /2006

S E C R E T A R IO  i4ba? V illca s  C o nd o ri 04/03/2004 0 4 /03 /2006
P R E S ID E N T E  1Eloy A lva rez  Q u lspe 22/03/2003 22/03 /2005

VIGENTE
CUENTA

ENTREGADO
21/11/01

N o  e x is te  d o c u m e n ta c ió n  
re s p a ld a to r la  p ara  su  

a c re d ita c ió n
La A su n ta  iV IC E P R E S ID E N T E  1René A lva rez A lm anca 22/03/2003 22/03 /2005

S E C R E T A R IO  1E rnesto  M arca V 22/03/2003 2 2 /03 /2005



P uca ra n i

S /D

P R E S ID E N T E L eo n a rd o  C h o q u e  T ancara 10/12/2002 10/12/2004 N o  e x is te  d o c u m e n ta c ió n

1261 V IC E P R E S ID E N T E RoD erto  C návez  Q u ispe 10/12/2002 10/12/2004 V E N C ID O § : NO CUENTA; re s p a ld a to r la  p a ra  su

S E C R E T A R IO B as ilio  P om a Pom a 10/12/2002 10/12/2004 a c re d ita c ió n

P R E S ID E N T E N é s to r M am ani C h u rq u i 20/05/2003 20/05 /2004 CUENTA R e q u ie re  d e  n ue va

1262 Laja V IC E P R E S ID E N T E G u a lb e r to  B au tis ta  R am os ' 20/05/2003 2 0 /05 /2004 V E N C ID O ENTREGADO c o n v o c a to r ia  a  E le c c ió n  d e  C.

LOS ANDES S E C R E T A R IO F ra n c isco  Q u ls p e  V e lasco 20/05/2003 20/05 /2004 29/10/03 De V ig ila n c ia

P R E S ID E N T E E rn es to  A pa za  C as tañeta 20/06/2001 2 0 /06 /2003 CUENTA R e q u ie re  d e  n u e va

1263 B ata llas V IC E P R E S ID E N T E T e le s fo ro  S in an l C a lc ina 20/06/2001 20 /0 6 /2 00 3 V E N C ID O ENTREGADO c o n v o c a to r ia  a  E le c c ió n  de  C.

S E C R E T A R IO Jo a q u in  P om a Laym e 20/06/2001 2 0 /0 6 /2 00 3 02/10/02 De V ig ila n c ia

RPTE. C A N TO N R u fino  P on ce  Q u ispe 23/05/2004 23 /0 5 /2 00 6 Cantón Aygachi CUENTA N o c u e n ta  c o n  u n a  d ire c to r io
1264 P .P erez R P TE  C A N TO N J u s to  S a lina s  Y u |ra 23/05/2004 2 3 /05 /2006 Puerto Perez ENTREGADO lo s  m ie m b ro s  s o n  s o lo

R P TE  C A N TO N G re g o rio  H u an ca  S uxo 23/C5/2004 23/0 5 /2 00 6 Isla Suríqui 09/05/03 re p re s e n ta n te s

1265
P R E S ID E N T E P atric io  S ilva  M urqa 19/01/2003 19/01/2005 R e q u ie re  d e  n u e va

C oro ico V IC E P R E S ID E N T E J o a q u in  M ita  T iqu isana 25/01/2003 2 5 /0 1 /2 00 5 V E N C ID O : NO CUENTA ñ c o n v o c a to r ia  a  E le c c ió n  d e  C.

S E C R E T A R IO V a le rian o  F lo tes 25/01/2003 25/0 1 /2 00 5 De V ig i la n c ia

1266
P R E S ID E N T E N o e x is te

d a to s

R e q u ie re  d e  n ue va

C onpa ta V IC E P R E S ID E N T E A NO CUENTA W c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  d e  C.

S E C R E T A R IO De V ig ila n c ia

P R E S ID E N T E N o  e x is te  
d a to s

R e q u ie re  d e  n ue va
1267 Ixiam as V IC E P R E S ID E N T E : i ; ; NO CUENTA c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  d e  C.

ITURRAIOE S E C R E T A R IO De V ig ila n c ia

1266 S an
B ue n ave n tu ra

P R E S ID E N T E Q u in tin  T icona  Y aflez 26/04/2004 26 /0 4 /2 00 6 ’ V  1 CUENTA

V IC E P R E S ID E N T E A le ja n d ro  S a n jin e z  C respo 26/04/2004 26 /0 4 /2 00 6 V IG E N T E ENTREGADO

S E C R E T A R IO A be l M iq u i F e rn an de z 26/04/2004 2 6 /0 4 /2 00 6 28/08/03

1269 C h araza m  
(J .J  P erez)

P R E S ID E N T E R o la n d o  T icona  Videa 10/11/2001 10/11/2003 R e q u ie re  d e  n u e va

V IC E P R E S ID E N T E Jo rq e  C h a llc o  Y u ira 10/11/2001 10/11/2003 V E N C ID O N p  CUENTA c o n v o c a to r ia  a  E le c c ió n  d e  C.

b a u t is t a S E C R E T A R IO G e n a ro  A lca rez 10/11/2001 10/11/2003 De V ig ila n c ia

1270
SAAVEDRA P R E S ID E N T E R e ne  C h a lco  Z apana 22/08/2004 22/0 8 /2 00 6

C urva V IC E P R E S ID E N T E A C E F A L IA V IG E N T E NO CUENTA

S E C R E T A R IO E d g a r M endo 22/08/2004 22/0 3 /2 00 6 • f-

1271 S an  P edro  
C u ra hu a ra

P R E S ID E N T E J u liá n  A la ve  C as illa 08/09/2004 0 8 /0 9 /2 00 6 ■ -• CUENTA P o r s e n te n c ia  do  a m p a ro

V IC E P R E S ID E N T E S eb a s tian  C o lq u e  G u tie rrez 08/09/2004 0 8 /0 9 /2 00 6 V IG E N T E ENTREGADO C o n s t itu c io n a l s in

S E C R E T A R IO A lb e rto  A lca za r C opa 08/09/2004 0 8 /09 /2006 01/03/04 re p re s e n ta c ió n

1272
GUALBERTO
VILLARROEL

P R E S ID E N T E Ju lio  F iq u e re d o  F e rn a n d e z 01/05/2004 0 1 /05 /2006 CUENTA
P ape l P am pa V IC E P R E S ID E N T E G u ille rm o  S o la rez  V illanueva 01/05/2004 01/05 /2006 V IG E N T E ENTREGADO

S E C R E T A R IO Isaac Y am pa ra  G om ez 01/05/2004 —  II I 28/08/03

1273
R P T E  C A N TO N S evero  A pa za  Ja c in to 06/07/2004 27/0 3 /2 00 5 C h a c a r l l la :: N o c u e n ta  c o n  u n  d ire c to r io

C b aca rilla R P TE . C A N T O N Z a caría s  Z a m b ra na  V azq u ez 06/07/2004 2 7 /03 /2005 R o s a p a ta •• •’ ÑO CW ÑTAÍ ::| lo s  m ie m b ro s  s o n  s o lo

_ __ R P TE  C A N TO N A C E F A L IA P to  a ro m a re p re s e n ta n te s

1274 S an tia go  de 
M achaca

P R E S ID E N T E L eocad io  M ach aca  G utie rrez 01/09 /2002 0 1 /09 /2004 CUENTA R e q u ie re  d e  n u e va

JO S E
M AN U EL
P A N D O

V IC E P R E S ID E N T E is id ro  E spe jo 01/09/2002 0 1 /09 /2004 V E N C ID O ENTREGADO c o n v o c a to r ia  a E le c c ió n  d o  C.

____ S E C R E T A R IO F e lip e  N ina  M am ani 01/09/2002 0 1 /09 /2004 02/08/02 D e V ig i la n c ia

P R E S ID E N T E G e rón im o  U ruri Pom a 07/09/2004 0 7 /09 /2006 i CUENTA
1275 C atacora V IC E P R E S ID E N T E Luc io  Z a n g a  C u tipa 07/09/2004 0 7 /09 /2006 ENTREGADO

S E C R E T A R IO J u a n  M arca M arino 07/09/2004 07 /0 9 /2 00 6 1 18/04/03 i
A C T U A LIZ A C IO N  D E  B AS E  DE D A TO S  C A D A  15 D IAS

Nota El 45%  de los C o m ité s  de  V ig ila nc ia  se e n c u e n tra n  ve n c id o s  y a lg u n o s  en  co tllc to . por lo  que  deb e  p recederse  a n ue vas  e lecc ion e s  y /o  re o rga n iza c ión  d e l d irecto rio , para  la p resen te  
9estion



ANEXO M° 6

PROPUESTA DE INSTRUMENTO INTERNO SOBRE LA ADMINISTRACIÓN DE LOS 
RECURSOS FIMACfEROS DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL



PROPUESTA DE INSTRUMENTO SOBRE LAADM ÍNISTRACIÓN 
DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL

Para con tribu ir a una gestión  m un ic ipa l dem ocrá tica  y transpa ren te , donde actores esta ta les y 
actores socia les sean co rresponsa les  de! desarro llo  local. Se o frece  este ins trum ento  para 
capacita r, o rien ta r y fo rta le ce r a los C om ités de V ig ilanc ia  sobre  la A dm in is trac ión  de los 
recursos económ icos de! Fondo de C ontro l Socia l esta cons tru ida  en base a la Ley de 
M un ic ipa lidades N° 2028 , el D ecreto  S uprem o No 2028, el D ecre to  S uprem o N° 26130 de 
R eg lam entac ión  para  la operac ión  o sobre  el uso y m ane jo  del Fondo de C on tro l Socia l y D.S. 
N ° 26564 .

1 .-DEBEMOS SABER MANEJAR BIEN EL DINERO DEL FONDO DE 
CONTROL SOCIAL

Los C om ités de V ig ilanc ia  d isponem os de un pequeño  po rcen ta je  de  los recursos de la 
C opartic ipac ión  T ribu ta ria , según nuestra  ca tegoría  de m un ic ip io , pa ra  cu m p lir  con las funciones 
que tenem os, pero adem ás debem os recaudar fondos de o tros  lados -  com o aportes p rop ios y 
de o tras ins tituc iones privadas.

Pero per m uy poco que sea ese d inero  es m uy im portan te  rend ir cuen tas de m anera  clara  y
exacta  p e ra m os tra r un m ane jo  c la ro  
y transparen te , po rque  si m ane jam os 
m a l los recursos  ¿C óm o podríam os 
e x ig ir nosotros, el a lca lde  que se 
lleve ade lan te  una gestión  e fic iente  y 
transpa ren te? .

Pero  p o r m uy poco que sea ese 
d ine ro  es m uy im portan te  rend ir 
cuen tas  de m anera  c la ra  y exacta  
para m os tra r un m ane jo  claro y 
transpa ren te , porque si m ane jam os 
m al los recursos ¿C óm o podríam os 
ex ig ir nosotros, al a lca lde  que se 
¡leve ade lan te  una gestión  efic iente  y 
tra nspa ren te?

Los C om ités de V ig ilanc ia  no 
debem os o lv ida r que los recursos del Fondo de C ontro l S oc ia l son púb licos, po r lo que su 
u tilizac ión exige  necesa riam en te  la ob ligac ión  de rend ir cuen tas  a las ins tanc ias fisca lizadoras 
c readas por la Ley SARCO  N° 1178 asim ism o, es parte  de nuestras  responsab ilidades 
seña ladas en el reg lam ento  del Func ionario  Publico N° 2 3 3 1 8-A.

2.- ¿QUE ES EL FONDO DE CONTROL SOCIAL?

Es aque l m onto  de d ine ro  que proviene de la C opartic ipac ió n  T ribu ta ria , de ios aportes 
com un ita rios  y co n tribuc ion es  privadas.
Lo m ism os que están  destinados a fin a n c ia r las ac tiv idades del C om ité  de V ig ilanc ia .
Entonces los recursos económ icos  de l FCS provienen de:



a) Contribuciones Privadas:
Por acuerdo del Comité de Vigilancia con una institución privada (por ejemplo: ONGs, 
institución, proyecto, fundación u organismo de la Cooperación Internacional) se puede 
conseguir recursos para cierta actividad especifica o para comprar algo que necesitamos. En 
este caso el Comité de Vigilancia 
debe rendir cuentas a la institución 
donante o de donde se ha recibido 
dinero para realizar una 
determinada actividad.

b) Aportes Comunitarios:

Provienen de los acuerdos del 
Comité de Vigilancia con 
comunidades y sus organizaciones 
normalmente en un ampliado 
reciben el dinero bajo un acta y 
recibo debidamente firmado y 
sellado por los dirigentes y el 
Comité de Vigilancia.

c) Aportes Provenientes de la Coparticipación Tributaria:

La asignación de este recurso es según el número de población y categoría del municipio:

• Según el número de POBLACIÓN, Se basa en la cantidad de habitantes por 
municipio

Población tío Municipios Üi Porcentaje asípatío de ta 
I I  Coparticipación Tributarla

Hasta 10.000 habitantes 1%

De 10.000 a 25.000 habitantes 0.75%
De 25.000 a 100. 000 habitantes 0.50%

Mas de 100.000 habitantes 0.25%
Fuente: Según Ley de Municipalidades No. 2028 Art. 151° lnc.3



Según la CATEGORIA DEL FCS en el Presupuesto de los Municipios. De acuerdo 
a los recursos con que cuenta el Municipio.

Ejemplo: Municipio de Ancoraimes ( 2a Sección de la provincia Omasuyos)

Habitantes:................................................ ..........................................  15.199
Porcentaje asignado:..........................................................................  0.75%
Coparticipación Tributaria:................................................................  2554.085

CÁLCULO DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL:

Recursos de Coparticipación x Porcentaje 
Tributaria asignado

100%
= Fondo de Control Social

2.554.085 x 0.75 % (municipio con 15.199 Hab.) 

100%
= 19.156

PRESUPUESTO DE GESTION 2004

APERTURA 
; PROGRAMÁTICA PARTIDA

r̂r-rr t

DhTALLE COPARTICIPACtO 
; ATRIBUTARIA

FONDOS
PRQPJIOS HiPCji OTRO

s TOTAL

32, 0000, 00
Programa
Fortalecimiento
Municipal

19,156,00 0 0 0 19,156,00

32,0000,11 Fondo de Control 
Social 19,156,00 19,156,00

71600

Subsidios y 
Donaciones a 
instituciones 
Privadas sin Fines 
de Lucro
TOTAL
PRESUPUESTO 19,156,00 0 0 0 19,156,00

Fuente: Min. Hacienda Coparticipación Tributaria Gobiernos Municipales 2004.



Los Gobiernos Municipales asignaran los recursos del FCS, en el Programa de 
Fortalecimiento Municipal en la partida 71600, como subsidios y donaciones a instituciones 
privadas sin fines de lucro1.

3. REQUISITOS PARA EL MANEJO DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL2:
El Comité de Vigilancia debe contar con:

1. Estatuto Orgánico y Reglamento 
Interno de funcionamiento, 
debidamente aprobados con la 
participación de las comunidades y 
sus organizaciones

2. Tener Personalidad Jurídica
reconocida, la misma que tiene que 
ser tramitada en el Servicio 
Departamental de Fortalecimiento 
Municipal y Comunitario (SED -  
FMC) de la Prefectura.

4. LA APERTURA DE LA CUENTA FISCAL
Los Comités de Vigilancia de municipios mayores a 25.000 habitantes, con Personería Jurídica, 
pueden abrir ellos mismos una cuenta en un banco o en una entidad que tenga autorización de 
!a Superintendencia de Bancos, para que el manejo del Fondo de Control Social sea más 
independiente. Esta solicitud no puede ser negada por el Gobierno Municipal3.

5. RESPONSABLE DEL MANEJO DEL FCS4
Para el manejo del FCS, el Comité de Vigilancia, de acuerdo a su Estatuto Orgánico y 
Reglamento Interno, debe designar:

Primero:
Un encargado para solicitar si gobierno municipal el desembolso de! dinero del FCS 
(solo para los municipios que tengan cuenta fiscal propia).

Segundo:
El encargado del manejo del FCS, que será responsable de programar los 
gastos y asignar el dinero para los mismos, llevará las cuentas sobre los gastos 
y deberá responder documentalmente sobre ios mismos.

Tercero:
Una vez realizada la designación, el Comité de Vigilancia hará conocer al 
Alcalde Municipal, mediante una carta firmada, por lo menos, por dos tercios de 
los miembros titulares del Comité de Vigilancia.

1 Articulo 3o, Decreto Supremo No. 26130 Cap. I.
2 Articulo 20°; Decreto Supremo No 26130 Cap. VI.
3 Articulo 11o; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.
4 Articulo 10°; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.



Anualmente el

6. PLA N  D E A C T IV ID A D E S  Y  P R E S U P U E S T O S 5

Comité de Vigilancia deberá elaborar su Programación de actividades, base
para la formulación de su presupuesto, según el calendario de actividades del Ciclo de Gestión
Municipal Participativa.

- En base al plan de actividades se elabora la Programación trimestral de desembolsos y
gastos.

-El Directorio de Comité de 
Vigilancia debe aprobar por los 
menos por 2/3 de los miembros 
titulares el:

1. Plan de Actividades Anual de 
acuerdo al Techo presupuestario 
de la gestión.
2. Programación trimestral de 
desembolsos y ejecución de 
gastos.

7. P R O H IB IC IO N E S

En ningún caso los integrantes del Comité de Vigilancia pueden cobrar sueldos, salarios dieta, 
retribución o gratificación. Esto quiere decir que el trabajo es gratuito. El CV que tenga un mal 
manejo del FCS cometerá malversación de fondos públicos6

8. E S T IP E N D IO S

Los montos correspondientes a los 
gastos de transporte, alimentación y 
alojamiento durante sus actividades, 
en ningún caso pueden ser mayores 
que la escala de viáticos que usa el 
Gobiernos Municipales7.

5 Articulo 13°; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.
h Articulo 8o; Decreto Supremo No 26130 Cap. IV.
7 Articulo 9o; Decreto Supremo No 26130 Cap. IV.

5



9. ¿EN QUE DEBEMOS GASTAR LOS RECURSOS DEL FCS8?

1 Concepto T^»ode impuesto ' ,  ‘ Retenar Formula ño de - 
deposito« SiN

JJi; Plazo dé „ 
:;i|¡ deposito

Viáticos: alimentación 
y hospedaje

Régimen
complementario del 
IVA

13% 13% 94-1 Hasta el 15 del 
mes siguiente

Contratos por 
servicio:
alimentación, pasajes, 
publicidad, hospedaje, 
capacitación y otros.

Impuestos Sobre 
Utilidades de 
Empresas (IUE)

12.5%

15.5%

93-1 Hasta el 10 del 
mes siguiente

Impuestos a las 
Transacciones (IT) 3% 95-1 Hasta el 15 del 

mes siguiente

Compra de bienes

Impuestos Sobre 
Utilidades de 
Empresas (IUE)

5%
8%

93-1 Hasta el 10 del 
mes siguiente

Impuestos a las 
Transacciones (IT) 3% 95-1

Hasta el 15 del 
mes siguiente

a) Pasajes y combustibles para viajes a reuniones y ampliados de las comunidades, para 
realizar labores de control de las obras, comisiones con instituciones estatales y privadas en 
la ciudad.

b) Hospedaje en casas privadas, alojamientos u hoteles.
c) Alimentación en casas privadas, puestos de la calle, pensiones y restaurantes durante una 

actividad del Comité de Vigilancia.

d) Publicidad en medios de comunicación locales: Radio, Televisión periódicos, invitaciones, 
afiches y otros avisos sobre las actividades que realiza el Comité de Vigilancia.

e) Materiales de escritorio como papel, lápices, grapas, archivadores, etc.
f) Equipamiento incluye todos los muebles, herramientas y equipo de oficina que el Comité 

de Vigilancia considera necesario para su trabajo como escritorios, sillas, wincha métrica, 
calculadora, maquina de escribir, regla, perforador y otros. Todo esto debe estar registrado 
en los inventarios.

g) Capacitación para el Comité de Vigilancia y para las organizaciones campesinas siempre 
que sea organizada por el Comité de Vigilancia.

h) Servicios de Comunicación para gastos de teléfono, fax, radiocomunicaciones e Internet 
que se use para coordinar actividades del Comité de Vigilancia.

10. LAS ACTIVIDADES QUE DEBE REALIZAR EL COMITÉ DE VIGILANCIA* 9:

• Reuniones del Comité de Vigilancia con las organizaciones campesinas e indígenas o 
juntas vecinales para conocer y priorizar las demandas, en el marco de la Planificación 
Participativa Municipal, y la elaboración del Programa de Operaciones Anual (POA).

• Reunión de análisis y pronunciamiento, sobre la ejecución presupuestaria de la 
gestión pasada y el proyecto del POA y presupuesto de cada gestión fiscal.

* Articulo 7o; Decreto Supremo No 26130 Cap. IV.
9 Articulo 7; Decreto Supremo No 26130 Cap. IV.



• Reuniones para hacer seguimiento, evaluación y ajuste a la ejecución física y 
financiera del POA, presupuesto y calidad de los servicios básicos, entre el Comité de 
Vigilancia y las organizaciones campesinas e indígenas o juntas vecinales.

• Reuniones del Comité de Vigilancia con el Consejo de Desarrollo Productivo Económico 
y Social (CODEPES) y otras organizaciones que estén involucradas en los objetivos de 
la Participación Popular y la promoción del crecimiento económico del municipio10.

• Ampliados y reuniones convocadas por la Asociaciones Comunitarias, para conocer el 
informe de actividades del Comité de Vigilancia.

• Ejercicio del Control Social respecto a la prestación de servicios municipales, 
construcción de obras y el desarrollo de proyectos del municipio.

• Asistencia a encuentros de Comités de Vigilancia a nivel departamental que se 
realizan como mínimo una vez al año, a convocatoria de los mismos.

11. ¿COMO DEBEMOS DESCARGAR NUESTROS GASTOS?

Primero: Después de utilizar el dinero del FCS tenemos 5 días hábiles par entregar el descargo 
al responsable de la administración del FCS11. Los descargos deberán ser necesariamente 
respaldados con facturas, recibos ylo planillas de los participantes debidamente firmadas y 
selladas12

Segundo: Para cada compra tenemos que exigir facturas. Hay lugares donde no nos pueden 
dar factura, entonces, tenemos que pedir o llenar un recibo firmado por el vendedor: RECIBO.

RECIBO b , [ULTI.J ; N» «oí is
Recibir del Señor (es): 

La asuma de:...........

Bolivianos/Dólares

Total
U----------

A cuenta
P

2_______________ i Saldo
—

Tercero: A estos instrumentos habrá que sumar contratos de servicios acompañados con su 
recibo de desembolso de dinero: CONTRATO DE SERVICIOS

10 Articulo 44; Decreto Supremo No 26564 Titulo IV, Cap. II.
11 Articulo 15; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.
12 Articulo 14; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.



C O N T R A T O  D E  S E R V IC IO S

El presente contrato suscrito entre el señor (a)

Con CI/RUN ......................................  en representación del Comité de Vigilancia de

Y el (la) señor (a).................................................... con CI/RUN N°......................................................... Cuenta
con
Las siguientes cláusulas:

PRIMERA.* EL Comité de Vigilancia de ..................................................................  realizará el día

de............................... .....del presente año, el taller de Participación Popular, en el cual se brindará el servicio de
almuerzo y refrigerio para todos los asistentes al mencionado evento.

SEGUNDA.- El (La) señor (a)
alimentación para.........
atención

acordado.

........................................................................... presentará al servicio de
personas, con un costo total de Bs..................................................  por

..................de desayuno, almuerzo y cena a los asistentes, según lo

TERCERA.- La forma de pago se efectuará de la siguiente manera: 50% a la firma del presente contrato y el saldo 
una vez finalizada la actividad.

CUARTA.- El (la) contratista deberá facturar por el monto total del servicio a nombre de! Comité de Vigilancia. En 
caso de no disponer de factura; el representante del Comité de Vigilancia retendrá el monto total de pagar al (la) 
contratista el porcentaje correspondientes al pago de impuestos, para depositarlo luego a través del sistema 
bancario a favor de Impuestos Internos.

QUINTA.- El (La) señor (a)................................................................................presentará al servicio en el local de
la actividad.

SEXTA.- El (La) señor (a) ..........................................................................  y el representante del Comité de
Vigilancia de ..................................................................................................., en señal de conformidad
suscribimos el presente documento.

Si el gasto no es facturado, el Comité de Vigilancia debe retener el porcentaje que corresponde 

al impuesto, según el tipo de gasto realizado, para luego ser depositado en los bancos mediante 

los formularios del Servicio de Impuestos Nacionales (SIN) de acuerdo a la siguiente tabla: 

IMPUESTOS.



TIPOS DE IMPUESTOS A RETENER Y FORMULARIOS A UTILIZAR

Concepto Tipo de 
impuesto

Formulario 
• deposito a

Plazo de §•
f i i

Estipendios:
Transporte, alimentación 
y hospedaje

Régimen
complementario del 
IVA

13% 13% 94-1 Hasta e! 15 del mes 
siguiente

Contratos por 
servicio:
alimentación, pasajes, 
publicidad, hospedaje, 
capacitación y otros.

Impuestos Sobre 
Utilidades de 
Empresas (IUE)

12.5%

15 5%

93-1 Hasta el 10 del mes 
siguiente

Impuestos a las 
Transacciones (IT) 3% 95-1 Hasta el 15 del mes 

siguiente

Compra de bienes

Impuestos Sobre 
Utilidades de 
Empresas (IUE)

5%

8%

93-1 Hasta el 10 del mes 
siguiente

Impuestos a las 
Transacciones (IT) 3% 95-1 Hasta el 15 del mes 

siguiente

Cuando el vigilante realice las actividades contempladas para el ejercicio del Control Social 
debe considerar lo siguiente:

• El responsable del manejo de los FCS esta obligado a pagar las retenciones en 
formularios oficiales y cuando corresponda en la forma y plazo, como se puede observar 
en el cuadro.

• El Decreto Supremo 25619, para la determinación de las fechas, se considera el ultimo 
dígito del N° de NIT.

12. ¿SOLICITUD DE DESEMBOLSO ANTE EL GOBIERNO MUNICIPAL13?

a) Al inicio del año, debemos de designar o ratificar a los responsables para administrar los 
recursos del FCS.

b) Luego se deberá dar a conocer los nombres de los responsables del Fondo de Control 
Social al alcalde y luego solicitar al Alcalde para que desembolse los recursos.

c) Para obtener los recursos del Fondo de Control Social, el Comité de Vigilancia elaborara 
una solicitud por escrito dirigida al Alcalde firmada por dos tercios (dos de cada tres)de 
miembros del Comité de Vigilancia acompañada con un plan de actividades por el 
periodo solicitado.

d) El alcalde no puede negar el desmbolso de los fondos y tiene que hacerlo en un plazo 
máximo de 72 horas(3 dias).

13 Articulo 12; Decreto Supremo No 26130 Cap. V.



e) Si el Alcalde no procede con el desembolso del dinero Fondo de Control Social, los 
miembros del CV tiene el derecho de enviar la gestión correspondiente para que el 
Alcalde cumpla con lo establecido en el D.S. 26130.

13. REGISTRO DE DESEMBOLSO Y GASTOS14

El encargado del manejo del Fondo de Control Social tiene que habilitar un LIBRO DE CAJA 
exclusivo del Comité de Vigilancia, donde se anotarán ordenadamente todas las entradas 
(ingresos) y salidas de dinero (gastos), con respectivas fechas, como también los respectivos 
saldos que existan.

14. RENDICION DE CUENTAS E INFORMES

Los responsables del manejo del Fondo de 

Control Social deberán enviar su rendición de 

cuentas debidamente documentados y foliadas 

por intermedio del Servicio Departamental de 

Fortalecimiento Municipal y Comunitario (SED- 

FMC) de la Prefectura del Departamento al 

Ministerio de Participación Popular dentro de 

los 30 dias siguientes de finalizada la gestión.

(D.S. N° 26564, Art. 45°, I)

........................................ .. i i— — t o m b m m b m

La no rendición de cuentas por los Comités de Vigilancia

al Ministerio de Participación Popuiar, en los plazos 

establecidos, o si se evidencia que los descargos son 

inadecuados, insuficientes o fraudulentos, el Comité de 

Vigilancia respectivo será notificado para que en un 

plazo de 10 días absuelva las observaciones. Si las 

observaciones no fueran subsanadas, dará lugar a la 

suspensión de desembolsos de dinero del Fondo de 

Control Social, como también se pueden iniciar acciones 

legales en contra los responsables del mal manejo del 

Fondo de Control Social.

(D.S. N° 26564, Art. 45°, IV, V)

M



Presentar informes de rendición de cuentas 
del manejo de Fondo de control Social 
semeslralmente al SED-FMC de la 
Prefectura, información que será remitida al 
Ministerio de Participación Popular.
Para tal efecto los Comités de Vigilancia 
deberán proporcionar la documentación 
requerida.

Para eso podemos aprovechar toda la ayuda 
técnica que esta disponible, la que ofrecen 
las instituciones o proyectos que trabajan en 
el municipio o a las instancias encargadas 
del Estado.

(D.S. N° 26564, ArL 45°. III)



RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS
COMITÉ DE VIGILANCIA MUNICIPIO DE................

FONDO DE CONTROL SOCIAL GESTION........

FECHA DETALLE INGRESOS GASTOS SALDO

31/12/2004 Saldo de la gestión 2004

10/01/2005 Cheque No.Q0G3934

14/05/2005 Cheque No.QG03935

TOTAL INGRESO

Gastos Ejecutados por Estipendios

Gastos Ejecutados por Cute Servicio s/g Recibos

Gastos Ejecutados por Compra de Bienes s/g Recibos

Gastos Ejecutados s/g Facturas

Menos Deposito Banco Retención R O  IVA

Menos Deposito Banco Retención IUE

Menos Deposito Banco Retención ÍT

TOTAL GASTO !

SALDO FINAL

Presidente 
Comité de Vigilancia

Responsable del 
Fondo de Control Social



COMITÉ DE VIGILANCIA DEL MUNICIPIO DE 
LA PAZ - BOLIVIA

MES.................................................... .................AÑO...................

LIBRO DE CAJA
FECHA DETALLE DOCUMENTO IDE 

RESPALDO Y N° INGRESO GASTOS SALDO

_ _
TOTAL MES

TOTAL SALDO



GASTOS EJECUTADOS POR ESTIPENDIOS
COMITÉ DE VIGILANCIA MUNICilO DE...........
__________MES............. (En Bofañanos)

FECHA DETALLE ESTIPENDIOS
RETENCIONES 

RC-WA13%
TOTAL

ENTREGADO
DOCUMENTO DE 

RESPALDO

I

I
1

TOTAL ENERO

Presidente

Comité de Vigifanda

Responsable del

Fondo de Control Social



PLANILLA DE INFORME DE RENDICION DE ESTIPENDIOS

Corresponde a ta 
actividad programática

o Solicitud dö EsÖptndios

Nombre y Apellido del Vigilante 
Cargo del Vigilante

Dia y Hora de la Actividad Dia y Hora de retomo

Lugares donde se realizo la actividad FECHA Número de días
del al

Detalle de actividades cumplidas y resultados conseguidos

Solo para ser llenado por los responsables del Fondo de Control Social
Rendición de cuentas por el uso del Fondo de Control Social en la actividad (Bs.)

Concepto Costo Unitario Cantidad Tota) gasto a 
reafaarse

% retenido por 
impuesto

Cantidad
Entregada

Documento de respaldo

Estipendios

Total General Desem bolsado: Bs.
Saldo a Favor de SN II: Bs.
Total Entregado al Vigilancia: Bs.

Presidente 
Comité de Vigilancia

Responsable del 
Fondo de Control Social



CERTIFICADO DE ACTIVIDAD

E! (la) Sr. (a):....

Con cargo........

del Municipio de

Cumplió la siguiente actividad:

Realizada en:

Con la Participación de:

Se certifica con las siguientes firmas y sellos:



G A ST O S  E JE C U T A D O S  SE G U N  F A C T U R A S  
_____________________ (En Bolivianos)_______________

COMITÉ DE VIGILANCIA DE MUNICIPIO D E ...................

FECHA DETALLE GASTOS Nw FACTURAS N° NfT

1
11

i
1

!
1
i

TOTAL

P r e s i d e n t e
C o m ité  d e  V ig ila n c ia

R e s p o n s a b l e  d e l
F o n d o  d e  C o n tro l  S o c ia l



GASTOS SEGÚN RECIBOS POR CONTRATO DE SERVICIOS 
(En Bolivianos)

COMITÉ DE VIGILANCIA D E ...............................

FECHA DETALLE GASTOS
DOCUMENTO DE 

RESPALDO
RETENCIONES 

IUE -12.5%
RETENCIONES U  

-3%

C O N TRA TO  D E  S E R V IC IO S

»I

TOTAL (

BALANCE DE GASTOS - RECIBOS

Retención IUE 12.5%
Retención IT 3%
Total Egresos en  efectivo  según recibos por C. de Servicios  
TO TAL GASTO S POR CO NTRATO S DE SERVICIO S

Presidente

Comité de Vigilancia

Responsable del

Fondo de Control Social



COMITÉ DE VIGILANCIA MUNICIPIO D E ...................
GASTOS SEGÚN RECIBOS POR COMPRA DE SENES 

_____________  (En Bolivianos)_________ ______

FECHA DETALLE GASTOS
DOCUMENTO DE 

RESPALDO
RETENCIONES IUE 

12.5%
RETENCIONES

rr-3%

C O M P R A S  D E  B IE N E S

TOTAL

BALANCE DE GASTOS - RECIBOS

Retención IUE 5%
Retención ÍT 3%
Total Egresos en efectivo según recibos por Compra de Bienes 
TOTAL GASTOS POR COMPRA DE BIENES

P r e s i d e n t e
C o m ité  d e  V ig ila n c ia

R e s p o n s a b l e  d e l
F o n d o  d e  C o n t r o l  S o c ia l



La P az,..................... de
CITE CV No. 01/2005

Señor:

DIRECTOR DEL SED-FMC 
PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO

Presente.

Ref: INFORME RENDICIÓN DE CUENTAS FNDO DE CONTROL 
SOCIAL -  PRIMER SEMESTRE GESTION...........

El Comité de Vigilancia del Municipio de ............................................................... , hace
llegar nuestros cordiales saludos a su autoridad y le presenta en el informe semestral
documento del manejo del Fondo de Control Social correspondiente a la gestión...........,
en estricto cumplimiento ai Decreto Supremo No.26130 y la reglamentación respectiva.

Adjuntamos el Informe de Ingresos y Gastos con los descargos correspondientes.

Sin otro particular, reiteramos nuestros saludos y nos despedimos de Usted.

Atentamente,

Presidente
Comité de Vigilancia

Responsable del
Fondo de control Social



La Paz,.......... de...........
CITE CV No. 01/2005

del 2005

Señor (a)
Dn (Nombre del destinatario) 
A L C A L D E  ¡M U N IC IP A L  
M U N IC IP IO  D E ...........................

Presente:

R e f: R E S P O N S A B L E  D E L  M A N E JO  D E L  D E L  F O N D O  D E  C O N T R O L  S O C IA L

Señor (a) Alcalde (sa)

A tiempo de saludarle un saludo cordial, mediante esta presente el Comité de Vigilancia, en 
cumplimiento al Decreto Supremo No. 23130 de la Reglamentación para la Operación del 
Fondo de Control Social y del Estatuto de nuestra institución social, informa al gobierno 
municipal que el único responsable para solicitar el desembolso de dinero del Fondo de Control 
Social es el siguiente designado:

N O M B R E C A R G O N U M E R O  D E  C J.

Asimismo, es el único responsable de la administración del Fondo de Control Social, por lo que 
los informes de rendición de cuentas debe llevar la firma del responsable juntamente con la 
aprobación de la directiva del Comité de Vigilancia.

Presidente
Comité de Vigilancia

Vicepresidente 
Comité de Vigilancia

Responsable del
Fondo de Control Social



La Paz,.......... de..........
CITE CV No. 01/2004

del 2005

Señor (a)
Dn (Nombre del destinatario)
A L C A L D E  M U N IC IP A L  
M U N IC IP IO  D E ....................................

Presente

R e f: S o lic itu d  d e  d e s e m b o ls o  d e  F o n d o  d e  C o n tro l S o c ia l

Señor (a) Alcalde (sa)

En cumplimiento a lo establecido en la ley de N° 2028 de municipalidades, capitulo IX, titulo VI 

C O N T R O L  S O C IA L  Y  P A R T IC IP A C IO N  T R IB U T A R IA , Art 151°, y el Decreto Supremo N ° 

26130 de Reglamento para la operación del Fondo de Control Social, tenemos a bien solicitar a

usted el desembolso de..............................................00/100 Bs. Del Fondo de Control Social del

Comité de Vigilancia, para gastos estipulados por la normativa.

Sin otro particular, reiterando nuestras consideraciones mas distinguidas.

Atentamente.

Presidente
Comité de Vigilancia

Responsable del
Fondo de Control Social



La Paz,..........de...........
CtTECV No. 01/2005

de* 2005

Señor (a)
Sr. (Nombre del destinatario)
P R E S ID E N T E  D E L  C O N S E J O  M U N IC IP A L  
M U N IC IP IO  D E ....................................

Presente
R ef: C o n o c im ie n to  d e  d e s e m b o ls o s  d e  F o n d o  d e  C o n tro l S o c ia l

Señor (a) Presidente (sa)

En cumplimiento a lo establecido en la ley de N° 2028 de municipalidades, capitulo IX, titulo VI 
C O N T R O L  S O C IA L  Y  P A R T IC IP A C IO N  T R IB U T A R IA , Art. 151°, y el Decreto Supremo N° 
26130 de Reglamento para la Operación del Fondo de Control Social, en su Art. 12° párrafo V 
que el gobierno municipal esta obligado a desembolsar a favor del Comité de Vigilancia los 
recursos solicitados por este, no mayor de 72 horas.

En este marco informamos al Consejo Municipal que el gobierno municipal incumple con la 
obligación del desembolso pese a que el plazo ha sido vencido y el Comité de Vigilancia ha 
gestionado el cumplimiento del mismo (adjuntado copia de la solicitud).

Por lo mismo, en el marco de la Ley N° 2028 de Municipalidades Art. 12° numeral 16, el Comité 
de Vigilancia solicita ai Consejo Municipal a realizar la gestión correspondiente para que el Cr. 
Alcalde cumpla lo establecido en el Decreto Supremo N° 26130.

En la espera de su colaboración nos despedimos expresándole nuestro saludo respectivo 

Atentamente.

Presidente
Comité de Vigilancia

Responsable del
Fondo de Control Social



A N E X O  N ° 7

P R O P U E S T A  D E  IN S T R U M E N T O  IN T E R N O  D E  L A  G E S T IO N  M U N IC IP A L  
P A R A  A N A L IZ A R  L A S  IN V E R S IO N E S  E N  E L  P D M



"SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

P R O P U E S T A  D E  IN S T R U M E N T O  IN T E R N O  D E  L A  G E S T IO N  M U N IC IP A L
D E L  C O M IT É  D E  V IG IL A N C IA

Para el presente trabajo se realiza indicadores como ser Elasticidades y regresión múltiple 
de aplicación a los PDMs en las inversiones en sector educativo y la población, proponiendo 
un instrumento de sugerencia para que los Comités de Vigilancia, tengan una dirección 
Económica en las tomas de desiciones.

ACTORES R E S P O N S A B L E S  DE EJECUCIÓN DEL PDM
Para la completa ejecución del Plan de Desarrollo Municipal es necesario definir el marco 
institucional que establezca una sistemática relación entre los actores sociales del desarrollo 
Municipal.

En ese marco es importante definir a su vez los roles que deben jugar cada una de las 
instancias del Municipio, es decir la responsabilidad de ejecución del Plan de Desarrollo 
Municipal no es solo del ejecutivo sino de otros actores locales:

■ Alcalde Municipal

■ Concejo Municipal

■ Comité de Vigilancia

■ Equipo técnico municipal

■ Subprefecto

■ Representantes de las Instituciones con presencia en el Municipio.

■ Secretarios Generales, Sub Centrales, Central Agraria y bases en general

Para la siguiente aplicación se toma el caso de las inversiones del sector educación de !^s 
gestiones 2001 -2005 (PDM) del Municipio de Irupana.

DEFINICION DE LA ELASTICIDAD.- El coeficiente de elasticidad se define como la 
variación porcentual en la variable dependiente de una función dividida por la variación 
porcentual en la variable independiente.

En economía se adopta el convenio de considerar positiva la elasticidad de una curva 
decreciente. Una curva de elasticidad menor que la unidad se llama inelástica, una curva de 
elasticidad mayor que la unidad es elástica. Cuando la elasticidad es igual a cero es 
perfectamente inelástica, y cuando la elasticidad es igual a infinito se dice que la curva es 
perfectamente elástica.

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



"SEGUIMIENTO Y EVALUACION ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ”

INVERSION DE LOS RECURSOS HIPC (2001 -  2005)

AÑO
HIPC
Salud

HIPC
Educación

HIPC
Obras Población TOTAL

2.001 48.271 96.543 337.900 11.383 482.714
2.002 39.428 78.857 275.999 11.371 394.285
2.003 32.173 64.345 225.209 11.232 321.727
2.004 28.592 57.184 200.144 11.413 285.920
2.005 27.368 54.737 191.578 11.153 273.683
TOTAL 177.497 354.994 1.242.478 1.774.968

Fuente: Elaboración propia en base a datos del PDM de municipio de Irupana (2001 -  2005)

Para el cálculo de las elasticidades se aplica las siguientes variables:
* Numero de población
* Inversión en educación (HIPC II)

NUMERO DE POBLACION - INVERSION 
EN ELSECTOR EDUCACION (HIPC II)

2001 2.005
No. DE POBLACION 1 1 .3 83 1 1 .1 5 3
INVERSION DE EDUCACION 9 6 .5 4 3 5 4 .7 3 7

FUENTE: Elaboración propia datos de INE.CNPV.2001

La explicación al anterior cuadro sobre la existencia del crecimiento poblacional de las 
gestiones 2001 - 2005 es la siguiente:

Inmigración
La inmigración al municipio se presenta en el periodo Enero a Marzo, periodo en el que 
llegan a la región profesores, profesionales, personal de salud, policías, etc. para el inicio de 
diferentes académicas (servicio educativo, salud, etc.); luego entre Enero a Julio existe 
afluencia de población del altiplano que acude a la región para ocuparse en las labores de 
cosecha de la región; globalmente se estima una inmigración temporal del orden del 4% 
respecto a la población total del municipio.

Emigración
La emigración es creciente, globalmente se estima una tasa de emigración del orden del 
16%, de los cuales un 87.1% son varones y un 12.9% mujeres

La población emigrante en una mayor proporción se dirige a la ciudad de La Paz y El Alto en 
un 44.73%, un 18.42% de la población de las comunidades de la región migran a lugares 
(del mismo municipio) donde existe oro; el tercer destino importante es la ciudad de Santa 
Cruz (7.89%); norte paceño (Alto Beni, etc.) u otros países (Barcelona - España, Buenos 
Aires -  Argentina y Sao Paulo -  Brasil)

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



•SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

DONDE EMIGRAN

I  l  S  I: f m r n o  \  ; ; „ /  VARON W Ë È Ê Ë ...t o t a l ....
Ciudad de La Paz y El Alto 38.46 58.33 44.73
Ciudad de Cochabamba 3.84 2.63
Ciudad de Santa Cruz 7.69 8.33 7.89
Mina de Oro 26.92 18.42
Otros 23.07 33.33 26.31
TOTAL 100.0 100.0 100
Fuente: Elaborado con base en Autodiagnóstico 2005 -  PDM Impana

La formula de la elasticidad EXX = A  (Q) / A (p ) * p / q

A(Q) = 11.383-11.153 = 230 
¿NfP) = 96.543 -  54.737 = 41.806 
P = 96.543 + 54.737 / 2 = 75.640 
Q = 11.383 + 11.153/2 = 11.268

Exx= 230 7 41.806*75.640/11.268 = 0,0055 *6,7128 = 0,037 ó 3,7%

Por tanto una alza de uno por ciento de Inversión en la educación incrementaría, la población 
en educación con una aproximación del 3.7%.

ANALISIS DE REGRESION MULTIPLE

El análisis de regresión múltiple se usa para la relación entre una variable dependiente, y dos 
o más variables independientes, Xs, y para predicción. El modelo de regresión lineales de 
tres variables se puede escribir como.

Y = Bo + B1X1¡ + B2X2i

Selección de las variables consideramos que son las más relevantes dentro del municipio de 
IRUPANA, porque anualmente de los recursos provenientes del alivio de la deuda se 
transfiere a la cuenta especial Dialogo 2000 creada por el Banco Central para que los 
Municipios invierten en Educación, Salud y Infraestructura de Obras.

Especificación de las variables:

Variable dependiente:
Inversión total Y

Variables independientes:

HIPC Obras X1

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



“SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

HIPC Educación X2

TABLA DE INVERSION TOTAL Y HIPC OBRAS - HIPC EDUCACION 
_______________ (Expresado en Bolivianos)_____________________

Y X1 X2

IN V E R S IO N
T O T A L

H IP C
O b ra s

H IP C
E d u c a c ió n Y X' x2 x1y x2y x1x2 e x p ( x 1) *2 e x p  ( x 2) 2

482 714 337.900 96.543 -131.048 -91 734 -26.210 12021575579 3434747112 2404329793 8415126756 686953616

394 285 275.999 78.857 -42.619 -29 833 -8.524 1271458594 363277537 254290525,4 890007889 72655166,44

321 727 225.209 64.345 29.939 20.957 5.938 627427431,6 179279522,2 125494 707,4 439195849 35853539,24

285.920 200 144 57.184 65.746 46.022 13.149 3025753208 864504673,4 605152482,4 2118024484 172901460,6

273.683 191 578 54.737 77.983 54.588 15.596 4256925086 1216235345 851365365.6 2979849744 243241454.4

1.758.329 1.230.830 351.686 0 0 0 21.203.139.8 98
«

6.058.044.190! 4.240.632.874 14.842.204.722 1.211.610.237

351.665.80 246.166.00 70.333.20

La media de las variables inversión total, HIPC Obras, HIPC Educación es:

MEDIA DE Y 351,665,80
MEDIA DEX1 246,166,00
MEDIA DE X2 70.333,20

La ecuación de inversión, HIPC Obras y HIPC Educación.

Y = 0,000243 + 1,310917 X 1 + 0,411787 X2 
(R)2y,x1,x2= 0,35______________________

El estimador x1 mide el cambio en Y por variaciones unitarias en X1 mientras se mantiene X2 
constante, X2 se define análogamente. Los estimadores X1 y X2 se llama coeficientes de 
regresión.

El coeficiente de determinación múltiple, (R)2, se define como la proporción de la variación 
total en Y “explicada” por la regresión múltiple de Y sobre X1,X2.

La ecuación de regresión de inversión total, HIPC Obras, HIPC Educación, e! parámetro de 
!a inversión total (Y) es 0.000243, la relación de la variable HIPC Obras (X1) es 1,3109 y la 
variable HIPC educación (X2) es 0.41178, la segunda variable tiene poca relación a la 
inversión total.

El comité de Vigilancia puede analizar la inversión en el PDM, a las inversiones de cualquier 
sector del municipio, con este instrumento puede ir mejorando el Control Social en la 
Gestión Municipal Participativa e impulsar estrategias de Desarrollo en la Parte Económica.
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DISEÑO DE PLANIFICACION DEL MUNICIPIO Y CONTROL SOCIAL
SEGUIMIENTO Y CONTROL SOCIAL A LA EJECUCIÓN DEL PDM/POA

Abalde Muniopal 

Concejo Municipal 

Comité de Vigilancia 

Equipo técnico municipal 

Subprefedo

Representantes de las Instituciones con pretenda en el 
Municipio.

Secretarios Generales, Sub Centrales, Cenlral Agraria y 
bases en general

- BIENET AR SOCIAL
- DESARROLLO ECONOMICO 

LOCAL



ANEXO N° 8

T E C H O  P R E S U P U E S T A R IO  D E  L A S  G E S T IO N E S  2 0 0 2 ,2 0 0 3  Y  2 0 0 4  D E  
C O P A R T IC IP A C IÓ N  Y  D IS T R IB U C IO N  D E L  F C S  P O R  M U N IC IP IO  

D E L  D E P A R T A M E N T O  D E  L A  P A Z



TECHO PRESUPUESTARIO 2002 DE COPARTICIPACION TRIBUTARIA Y DISTRIBUCION DEL FONDO
DE CONTROL SOCIAL POR MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ (8s.)

No PROVINCIA MUNICIPIO CATEGORIA
MUNICIPAL POBLACION 2001

TOTAL
COPARTICIPACION

% DEL F CS 
ASIGNADO

FONOO DE CONTROL 
SOCIAL PARA C.V.

i La Pez 0 793293 146415 898 0.25% 366 040

2 Polca 8 14 185 2 527 868 0.75% 16 959

3 Meca paca B 11 782 1.956 439 0.75% 14.673

4 Achocóla c 15.110 2.680 235 0.75% 20.102

5 MURJLLO Ciudad El Aüo 0 649 958 82 931 241 0.25% 207.328

6 Achacachi D 70 503 12 281.429 0.50% 01 407

7 OMASUYOS Ancoraimes c 15.199 2.792.312 0.75% 20.942

8 Coro Coro B 11 813 2 145 415 0.75% 16.091

0 Caquiavm B 11 901 2087.536 0.75% 15.557

10 Macote 8 8 818 1 499 132 1.00% 14.991

11 Comanche A 3.882 858 166 1.00% 8 5 8 2

12 Charada A 2 766 505.779 1.00% 5 058

13 Waldo BalliviAn A 1.657 273.239 1.00% 2 732

14 Nazacara da Pacajes A 267 27 610 1.00% 276

15 PACAJES Santiago de CaBapa B 8 099 1 469 272 1.00% 14.093

16 Puerto Acosta c 27.296 5.514 883 0.50% 27 574

17
CAMACHO

Moc omoco c 13.950 2 800 897 0.75% 21.005

18 Carabuco c 16.499 2.623 583 0.75% 19677

19 Chuma 8 12.874 1 759 895 0.75% 13.199

20 Ayaia B 8.143 1.051.233 1.00% 10.512

21 MUÑECAS Aucapata A 4.146 833.419 1.00% 8.334

22

LARECAJA

Sorata C 18 932 3 287.251 0.75% 24.654

23 Guanay c 28 365 5 587.283 0.50% 27.936

24 Tac acoma 8 6.269 1.407.302 1,00% 14.073

25 üuiabaya A 2.580 452 398 1.00% 4.524

26 Combaya A 2 5 5 9 525.402 1.00% 5.254

27 Tipuani A 9321 2 803 561 1,00% 28.036

28
FRANZ TAMA YO

Apolo B 13271 2 6 3 3  604 0.75% 19.752

29 Pelechuco 8 5.115 960 834 1.00% 9 608

30

INGA VI

Viacha 0 66 142 11.100 722 0.50% 55 999

31 Guaqw 8 7.552 1.18e .261 1.00% 11.883

32 Tiawanacu C 17.231 2 6 8 9  643 0,75% 20.172

33 Desaguadero A 4.981 887.003 1,00% 8.870

34

LOAYZA

Lunbay B 9.004 1.870.131 1,00% 18 701

35 Sapahaqui B 11.790 1.701.198 0.75% 12.759

36 Yaco B 7.666 1 313.010 1,00% 13.130

37 Malla A 3 733 465.078 1.00% 4.651

38 Carama B 11.338 1.074.232 0.75% 14 807

39

WQUSM

InquisM c 16 143 3 107 632 0.75% 23 308

40 Quima 8 7.338 1.512 425 1.00% 15.124

41 Cajuata B 7.757 1.775 439 1.00% 17.754

42 Cokjuiri c 18 679 3 467.475 0.75% 26.156

43 Ichoca B 6 839 1 367 217 1,00% 13 672

44 Licoma Pampa B 2.739 477.964 1.00% 4.780

45

SUD YUNGAS

Chufumani B 13 204 2270.377 0,75% 17.023

46 Irupana B 11 383 3 439.720 0,75% 25.798

47 Yanacachi A 4 250 830.147 1.00% 8.301

48 Palos Blancos c 10.891 2 585.747 0,75% 19.393

49 La Ajunta c 18.016 2.484.736 0.75% 18.711

50 Pucaranl c 28 802 4 682.853 0.50% 23.314

51 Laja c 16311 2.996 832 0.75% 22.476

52 Batallas c 18.200 3 506 905 0,75% 26 302

53 LOSANGES Puerto Peres B 8 323 1.551 489 1.00% 15515

54 Sica Sica c 28 818 4 004 912 0.50% 20.025

55 Umala B 9 583 1.350 855 1,00% 13.509

56 Ayo Ayo B 6.981 1.310 360 1.00% 13.104

57 Calamares 8 12 112 1 987 116 1.00% 19 871

58

AROMA

Patac amaya C 20 039 3.179 469 0.75% 23 846

59 Coiquencha B 8 0 2 0 1 196.442 1,00% 11.964

60 CoRana A 2 9 2 7 413.948 1.00% 4.139

61 Coroico 6 12.237 2077.310 0,75% 15 580

62 ÑOR YUNGAS Coripata B 11.444 2 101 647 0,75% 15.762

63 CARANAVI Caranavi D 51.153 8.813.382 0,50% 44 067

64 bdamas B 5.625 739 954 1.00% 7 400

65 A8at7-URRALOE San Buenaventura B 6 203 042 428 1.00% 9.424

66 Charazani 8 9.262 1.719 196 1.00% 17.192

67 BAUTISTA SAAVEORA Curva A 2.213 324.083 1.00% 3.250

68 Copacabana c 14 586 2.775 951 0.75% 20.820

69 San Pedro de Tíquina B 8.093 1.122.815 1.00% 11.228

70 MANCO KAPAC Tito Yupanqui A 2 213 304 939 1,00% 3.049

71 San Pedro de Cuahuara B 8.103 1 114 021 1.00% 11.140

72 Papel Pampa 6 6 306 1 030 576 1.00% 10.306

73 GUALBEKTO WLLARROEL Chacanlla A 1.506 245.219 1,00% 2.452

74 Santiago de Machaca A 4 402 763.883 1.00% 7.639

75 GRAL. JOSE MANUEL PANOO Catacora A 1.735 172.206 1,00% 1.722

TOTAL GENERAL 2.350.466 389.748.823 1.747.8531

Fuente: Elaboración propia en base a datos del Ministerio de Hacienda - Coparticipación Tributaria Gobiernos Municipales 2002



TECHO PRESUPUESTARIO 2003 DE COPARTICIPACION TRIBUTARIA Y DISTRIBUCION DEL FONDO
DE CONTROL SOCIAL POR MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ (Bs.)

No PROVINCIA «UNK3PI0
CATEGORIA
MUStOPAL POBLACION 2001

total
COPARTICIPACION

\ o a  Fes
ASIGNADO

FONOO DE CONTROL 
SOCIAL PARA C.V.

i La Pe 0 793.293 122.859 526 0.25% 307.149

2 Palca e 14.185 2.196.871 0.75% 16477

3 Maca paca B 11.782 1 824 712 0.75% 13685

4 AchocaJIa C 15110 2.340.128 0.75% 17 551

5 MURILO Ciudad El Alio 0 849958 100.660.831 0.25% 251 652

6
0MASUY0S

Achacada 0 70503 10918.999 0.50% 54.595

7 Ancoraimes c 15.199 2 353.912 0.75% 17 654

6 Coro Coro 8 11 813 1 829 513 0,75% 13.721

9 Caquiavih 8 11.901 1.843.141 0.75% 13 824

10 Calacoto B 8818 1 365 669 1.00% 13.657

11 Comanche A 3 862 50S 118 1.00% 5 981

12 ChataAa A 2 766 428.378 1.00% 4 2 8 4

13 Watdo Barto/iin A 1 657 256.825 1.00% 2.566

14 Nazacara de Pacajes A 267 41.351 1.00% 414

15 PACAJES Santiago de Cal!apa B 8099 1.254 315 1.00% 12.543

16

CAMACH0

Puerto Aco»1a c 27 296 4227.408 0.50% 21 137

17 Moc omoco C 13 950 2 100 478 0.75% 16.204

18 Carabuco c 16.499 2.555247 0.75% 19.164

19

MUÑECAS

Chuma B 12874 1.993.833 0.75% 14 954

20 Ay ata B 8.143 1.261.129 1.00% 12 611

21 Aucapata A 4.146 842 103 1.00% 6 421

22

LARECAJA

Sorata c 18932 2.932.052 0.75% 21 090

23 Guanay C 28 365 4 392.968 0 50% 21.965

24 Tacacoma 8 6 269 970.898 1.00% 9 709

25 Quiabaya A 2.580 399.572 1.00% 3.996

26 Combayí A 2.559 396.320 1.00% 3 083

27 Tipuani A 9 321 1 443 569 1.00% 14 436

28
FRAN2 1 AMA YO

Apolo 6 13 271 2 055 317 0.75% 15 415

29 Pelechuco B 5 115 792.175 1.00% 7.022

30

INCAVI

Vi acha D 69 142 10243.598 0 50% 51.218

31 Guaqui B 7.552 1 169.599 1.00% 11 606
32 Tiawanacu c 17.231 2.608.614 0.75% 20.015

33 Desaguadero A 4 981 771.421 1.00% 7.714

34

L0AYZA

Lunbay 8 9004 1 394.475 1.00% 13 945

35 Sapahaqui B 11.790 1 825.950 0.75% 13.695

36 Yaco 8 7.868 1.218.229 1.00% 12.182

37 Marta A 3.733 578.140 1.00% 5 761

38 Cairoma B 11.338 1.755 948 0.75% 13.170

39

INQUISIVI

InQuisivi C 16.143 2.500.112 0.75% 18 751

40 Otame 8 7.338 1 136.458 1,00% 11 365

41 C ajusta B 7.757 1 201.349 1.00% 12013

42 Colquiri c 13.870 2 892.869 0.75% 21.697

43 ichoca 8 6.839 1.059.175 1,00% 10 592

44 líe orna Pampa B 2.739 424.197 1.00% 4,242

45

SUD YUNCAS

Chulumani 8 13204 2 044 941 0.75% 15.337

46 Irupana 6 11.383 1.762917 0.75% 13 222

47 Yanacachi A 4.250 658.209 1,00% 6 582

48 Palos Blancos C 16.691 2 584 982 0.75% 19.387

49 la  Asunta c 18 016 2 790 188 0.75% 20 926

50

LOS ANDES

Pucarani c 26 802 4 150 001 0,50% 20 755

51 M * ___ c 16.311 2 528 131 0,75% 18.946

52 Batatas c 18.200 2 8 9 5  038 0.75% 21.713

53 Puerto Perej B 8 323 1 212.654 1.00% 12.127

54

AROMA

Sica Sica c 26.818 4.153.380 0.50% 20 767

55 Uníala 8 0.583 1 484.148 1.00% 14Ô41

58 Ayo Ayo 8 6 981 1 081.108 1.00% 10.812

57 Calamares B 12.112 1.875.820 1.00% 18.758

58 Pafacamaya c 20 039 3 103 497 0.75% 23.276

59 Colquencha 8 8.020 1 242 080 1.00% 12.421

60 Cotiana A 2927 453.313 1.00% 4.533

61
ÑOR YUNGAS

Coroico B 12.237 1.895.179 0.75% 14214

62 Cohpata 8 11.444 1 772.305 0.75% 13.293

63 CARAMA VI Caranavi D 51.153 7 922.209 0.50% 39.611

84 bóamas B 5 025 871.180 1.00% 8 712

85 ABEL (TURRALDE San 8uena Ventura B 6 2 0 3 960 676 1.00% 9.607

66
BAUTISTA SAAVEDRA

Charazani B 9 262 1 434.432 1.00% 14.344

67 Curva A 2 2 1 3 342.733 1,00% 3 427

68

MANCO KAPAC

Copacabana C 14 586 2 258.975 0,75% 16 942

69 San Pedro de T iqmna 8 6.093 943.641 1,00% 9.438

70 TíoYupanquI A 2 2 1 3 342 733 1.00% 3 427

71 San Pedro de Curahuara 8 8.103 1 254.934 1.00% 12.549

72 Papel Pampa 8 6 306 976.628 1.00% 9.766

73 GUALBERTO VtLLARROEL ChacanHa A 1.566 242531 1.00% 2.425

74 Sanbayo de Machaca A 4 402 881 750 1.00% 6.818

75 GRAL JOSE MANUEL PANDO Calacora A 1.735 268.7051 1.00% 2.687

TOTAL GENERAL 2.350.4861 364.023.3061 1.585.3761

Fuente: Elaboración propia en base a datos del Ministerio de Hacienda - Coparticipación Tributaria Gobiernos Municipales 2003



TECHO PRESUPUESTARIO 2004 DE COPARTICIPACION TRIBUTARIA Y DISTRIBUCION DEL FONDO
DE CONTROL SOCIAL POR MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ (Bs.)

No PROVINCIA MUNtaPiO
CATEGORIA
MUNICIPAL POBLACION 2001

TOTAL
COPARTICIPACION

%D€LFC$
ASIGNADO

FONOO DE CONTROL 
SOCIAL PARA C V.

i La Pe D 793.293 133 307 318 0,25% 333 288

2 Palca B 14 185 2 3 8 3 8 9 0 0.75% 17 878

3 Meca paca B 11 782 1 979 883 0,75% 14 849

4 Achocalla c 15 110 2.539 130 0.75% 16.043

5 MUR1LL0 Ciudad El Afto D 649 958 109 220 878 0.25% 273.052
6 Acfcacach» 0 70 503 11 847.534 0.50% 59 238

7 0MASUY0S Ancor armar C 15 199 2.554.085 0.75% 19 156

8 Coro Coto 8 11 813 1.985.091 0.75% 14.888

9 Caquiaviri 8 11 901 1.999.880 0.75% 14.999

10 Calacoto B 8 8 1 8 1 481.803 1,00% 14.818

11 Comanche A 3.862 048.982 1.00% 6.400

12 CheraAa A 2 7 6 6 464 807 1.00% 4 648

13

PACAJES

WaJdo BaViwan A 1.657 278.448 1.00% 2,784

14 Naz acata de Pacajes A 267 44 867 1.00% 449

15 Santiago de Ca3apa B 8.099 1.360 980 1.00% 13.610

16

CAMACHO

Puerto Acosta C 27 290 4 580 901 0.50% 22.935
17 Mocomoeo C 13 950 2 344,199 0.75% 17.581

18 Carabuco c 16 499 2.772 541 0,75% 20 794

19

MUÑECAS

Chuma B 12.874 2 163.385 0.75% 18 225

20 Ayata B 8 143 1 368.374 1.00% 13 884

21 Auc apata A 4 146 696 706 1.00% 6 907

22

LARECAJA

Sotata c 18932 3 181.386 0.75% 23.860

23 Guanay C 28 365 4 766.539 0.50% 23 833

24 Tac a coma B 6.269 1.053 481 1.00% 10.535

25 Quabaya A 2 580 433 550 1,00% 4 336

26 Combaya A 2 559 430.022 1.00% 4 300

27 Tipuani A 9.321 1.586.328 1,00% 15.663

28
FRANZ TAMAYO

Apolo B 13271 2.230 099 0.75% 16 726

29 Pele chuco B 5.115 859 540 1.00% 8 595

30

INGAVI

Vincha D 66.142 11.114 699 0.50% 55 573

31 Guaqui B 7 552 1.269 060 1,00% 12691

32 Tunvanacu C 17.231 2.895 548 0.75% 21.717

33 Desaguadero A 4.981 837.022 1.00% 8 370

34

L0AYZA

Lunbay B 9.004 1 513.059 1.00% 15.131

35 Sapahaqui B 11.700 1.981 228 0.75% 14.859

36 Yaco B 7 868 1 321.826 1,00% 13218

37 Malla A 3 7 3 3 627 304 1.00% 6.273

38 Catroma B 11-338 1 90S 271 0.75% 14 290

39

INQUISM

InqutjM C 16 143 2 712.718 0.75% 20 345

40 Quena B 7.338 1.233.100 1.00% 12.331

41 Calata 8 7 757 1.303.510 1.00% 13 035

42 Colquiri c 18 879 3.138.874 0.75% 23.542

43 Ichoca B 6.839 1.149 246 1.00% 11 492

44 Licoma Pampa B 2 739 460.270 1.00% 4 603

45

SI® YUNGAS

Chubmani B 13.204 2.218.839 0.75% 16 041

46 kuptni 6 11.383 1 912833 0.75% 14 346

47 Yanacachi A 4 250 714 183 1,00% 7.142

48 Palor Blancor c 16 691 2.804.805 0.75% 21.036

49 La Asunta c 18.016 3.027 462 0.75% 22.706

50

LOS ANDES

Puc iraní c 26 802 4.503 888 0.50% 22.519

51 Laja c 16.311 2 7 4 0  940 0.75% 20.557

52 Batallas c 18.200 3 0 5 8 3 8 2 0,75% 22.938

53 Puerto Per« B 8 323 1 398 622 1.00% 13 986
54

AROMA

Sica Sxa c 28 818 4 506 576 0.50% 22533

55 Uníala B 9 583 1 610 358 1.00% 16.104

56 Ayo Ayo B 6.981 1 173.108 1.00% 11 731

57 Calamarca B 12.112 2.035 337 1.00% 20 353

58 Patacamaya c 200 3 9 3 367.413 0,75% 25 256

59 Cotquencha B 8 0 2 0 1.347.705 1,00% 13,477

60 C ollana A 2 027 491 882 1.00% 4.919

61
ÑOR YUNGAS

Coroico B 12.237 2.056.342 0,75% 15.423

62 Conpata B 11.444 1.923.084 0.75% 14 423

63 C ARANA VI Caranarvi 0 51.153 8 595 903 0.50% 42.980

64

ABEL ITURRALDE
bdamas 8 5 6 2 5 945 242 1.00% 9.452

05 San Buenaventura B 6.203 1.042 371 1,00% 10.424

66
BAUTISTA SAAVEDRA

Charazani B 9.262 1.556 414 1.00% 15.564

67 Curva A 2.213 371 880 1,00% 3.719

68 Copacabana C 14.580 2.451 075 0.75% 18 383

69 San Pedro de Tk|u¡na B 6 093 1.023 880 1,00% 10.239

70 MANCO KAP AC Tito Yupanqui A 2.213 371 880 1,00% 3 7 1 9

71 San Pedro de Curahuara B 8 103 1.361 652 1.00% 13617

72 Papel Pampa B 6 306 1 059.679 1,00% 10597

73 CUALBERTO VllLARROEL ChacanMa A 1 566 263.1S6 1.00% 2.632

74 Sanbago de Machaca A 4.402 739.725 1,00% 7 397

75 GRAL. JOSE MANUEL PANDO Catacora A 1.735 291 555 1,00% 2 916

TOTAL GENERAL I 2,350.466| 394.979.307l ll 1.720.401
Fuente: Elaboración propia en base a datos del Ministerio de Hacienda - Coparticipación Tributaria Gobiernos Municipales 2003



ANEXO N° 9

C O M O  D E B E  P R O C E D E R  E L  C O M IT É  D E  V IG IL A N C IA  A L  C O N G E L A M IE N T O  
D E  L O S  R E C U R S O S  M U N IC IP A L E S  C U A N D O  E X IS T E  

IR R E G U L A R ID A D E S  E N  S U  M A N E J O



•SEGUIMIENTO V EVALUACIÓN ECONOMICA DEL FONDO DE CONTROL SOCIAL DE COMITES DE VIGILANCIA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ"

COMO DEBE PROCEDER ELCOMITE DE VIGILANCIA AL CONGELAMIENTO 
DE LOS RECURSOS MUNICIPALES CUANDO EXISTE IRREGULARIDADES EN SU MANEJO

Enviaremos una observación El Alcalde debe enviar nuestra
Escrita al alcalde observación al Consejo

1 2

6
Si la respuesta no conforma 
Al Consejo este remite los 
Documentos al Prefecto

7

▼

PREFECTO
Efectúa la denuncia para proceder al

Congelamiento de recursos ff HONORABLE
8 ¡ SENADO NAL..

>

CARRERA DE ECONOMIA - UMSA



ANEXO N° 10

DOCUMENTO DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADAS A LA UFC DEL SED- FMC 
POR LOS COMITES DE VIGILANCIA -  FCS GESTIONES 2002,2003,2004 

Y DECRETOS DE N° 27439 y 28704.



DOCUMENTOS DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADA A LA UNIDAD DE CONTROL SOCIAL SED-FMC 
POR LOS COMITES DE VIGILANCIA - FONDO DE CONTROL SOCIAL 

___________________________________ GESTIONES 2002 - 2003 - 2004

CODIGO MUNICIPALIDAD
2002 2003 2004

PRIMER
SEMESTRE

SEGUNDO
SEMESTRE

PRIMER
SEMESTRE

SEGUNDO
SEMESTRE

PRIMER
SEMESTRE

SEGUNDO
SEMESTRE

OBSERVACIONES

C o rc té c e  Vig ia re «  de U  P J tr: \ \w m m m S i'S i St m m M i w m m m . Si
1202 Comité de Vigilancia de Palca NO NO NO NO
1203 Comité de Vigilancia de Mecapaca NO NO NO NO
1204 Comité de Vigilancia de Achocalla SI SI SI NO NO NO
1205 Comité de Vigilancia de Ciudad E l Alto SI NO SI NO NO NO
1206 Comité de Vigilancia de Viacha (1) SI SI NO NO NO NO
1207 Comité de V igilancia de G uaqui NO NO NO NO SI
1208 Comité de V igilancia de Tiawanacu NO NO NO NO NO NO
1209 Comité de Vigilancia de Desaguadero NO NO NO NO NO NO
1210 Comité de Vigilancia de Caranavi SI SI NO NO NO NO

p im ifé  d e  Vjgitemua d e  Sica s ica W m M m w m m m ' ' S l£  ' m m m M
1212 Comité de Vigilancia de Umala SI SI NO SI NO SI
1213 Comité de Vigilancia de Ayo Ayo NO NO NO NO NO NO
1214 Comité de Vigilancia de Calamarca NO SI SI SI SI NO
1215 Comité de V igilancia de Patacamaya NO NO NO SI SI
1216 Comité de V igilancia de Colquencha NO SI SI SI NO NO
1217 Comité de V igilancia de Collana NO NO NO NO NO NO
1218 Comité de V igilancia de InquisM SI SI SI SI NO NO
1219 Comité de V igilancia de Quime SI NO NO NO SI SI
1220 Comité de Vigilancia de Cajuata NO NO NO NO NO NO
1221 Comité de Vigilancia de Colqulri SI NO SI SI SI SI
1222 Comité de Vigilancia de Ichoca NO NO NO NO SI SI
1223 Comité de Vigilancia de Licoma Pampa SI SI SI NO NO NO
1224 Comité de Vigilancia de Achacachi NO NO NO NO NO NO
1225 Comité de V igilancia de Ancoraimes SI SI NO NO NO NO
1226 Comité de Vigilancia de Sorata NO SI NO NO NO NO
1227 Comité de Vigilancia de Guanay (2) NO NO SI SI NO NO
1228 Comité de Vigilancia de Tacacoma SI NO SI SI SI NO
1229 Comité de Vigilancia de Tipuani NO SI SI SI NO NO

com ité  d é  VigitóhCfa dé Guiaba-,-a M i . !: !.. s i .  .. i w m m m
1231 Comité de Vigilancia de Combaya NO NO SI SI NO NO
1232 Comité de V igilancia de Copacabana SI SI SI SI SI NO
1233 Comité de V igilancia de San Pedro de Tiquina SI SI SI SI NO NO
1234 Comité de V igilancia de Tito Yupanqui NO SI NO NO NO NO
1235 Comité de V igilancia de Chuma NO SI NO NO NO NO
1236 Comité de Vigilancia de Ayata NO NO NO NO NO NO
1237 Comité de V igilancia de Aucapata Si NO SI SI SI SI
1238 Comité de V igilancia de Coro Coro NO SI SI SI SI NO
1239 Comité de Vigilancia de Caquiaviri NO NO SI SI SI SI í

Comité de  Vfgifcmctode Calaqotq s t S i SI '  •• S i • • SI Si -
Comité d é  VigianeSa d é  Com oncf»  . m rn m m SI : Sf .. . . s ......

1242 Comité de Vigilancia de CharaAa SI SI SI SI NO NO
1243 Comité de Vigilancia de W aldo ballivián NO NO SI SI SI SI
1244 Comité de Vigilancia de Nazacara de Pacajes NO NO NO NO NO NO
1245 Comité de V igilancia de Santiago de Callapa NO NO NO SI SI NO
1246 Comité de Vigilancia de Puerto Acosta NO NO SI SI SI SI
1247 Comité de Vigilancia de Mocomoeo SI NO SI SI SI
1248 Comité de Vigilancia de Puerto Carabuco NO SI SI SI SI SI
1249 Comité de Vigilancia de Apolo NO NO NO NO NO NO
1250 Comité de Vigilancia de Pelechuco NO NO SI NO NO SI
1251 Comité de Vigilancia de Luribay NO NO NO NO NO NO
1252 Comité de Vigilancia de Sapahaqui NO NO NO NO NO NO
1253 Comité de Vigilancia de Yaco NO NO NO NO NO NO
1254 Comité de Vigilancia de Malla NO SI NO NO NO NO
1255 Comité de V igilancia de Cairoma NO NO SI SI NO NO
1256 Comité de Vigilancia de Chulum ani SI SI NO NO NO NO
1257 Comité de Vigilancia de Irupana NO NO NO NO NO NO
1258 Comité de V igilancia de Yanacachi SI SI SI SI SI
1259 Comité de Vigilancia de Palos Blancos NO NO NO NO NO NO
1260 Comité de V igilancia de La Asunta SI SI NO NO NO NO
1261 Comité de Vigilancia de Pucarani NO NO NO NO NO NO
1262 Comité de Vigilancia de Laja SI SI SI SI SI
1263 Comité de V igilancia de Batallas SI SI SI SI NO NO
1264 Comité de V igilancia de Puerto Perez NO NO NO NO SI SI
1265 Comité de Vigilancia de Coroico NO NO NO NO NO NO
1266 Comité de Vigilancia de Coripata NO NO NO NO NO NO
1267 Comité de Vigilancia de Ixiamas NO NO NO NO NO NO
1268 Comité de Vigilancia de San Buena Ventura SI SI NO NO NO NO
1269 Comité de V igilancia de General J. J Perez SI SI SI SI NO NO
1270 Comité de Vigilancia de Curva NO NO SI NO SI NO
1271 Comité de V igilancia de San Pedro de Curahuara SI SI SI SI NO NO
1272 Comité de Vigilancia de Papel Pampa NO SI SI SI SI
1273 Comité de Vigilancia de Chacarilla NO NO SI SI SI NO
1274 Comité de Vigilancia de Santiago de Machaca NO NO NO NO NO NO

m m m SÍ w m  ! £ m s i
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h . DECRETO SUPREMO N°-27439
« L io . n o y.u-,. •

CARLOS D. MESA GISBERT
IDENTE'CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

’vi :•i! ;■ ;■

'  V\ \
..

!8¿ If): î5*4>\''* ! d :,i 1 ;
-ii/iî K v Que» la Lcy¿N°u.;l 55, L dç; 20 •, de. abri 1, de Participación Popular en cl artículo 10 

^cstablcçcda.cqiüormaçipriide,los Comilcs^dc.Vigilancia con cl objeto de articular a las 
^prgaiuzaçioncs^Tcrnlqrialcs^dc jBasc .con cada ,uno de los Gobiernos Municipales, 
■^concordante^con!’ el]artículo// 1.5 T'de. la Ley N° 2028 de 28 de octubre de 1999, de 
I jMunicipalidadcs^qu Fondo de,Control Social con un porcentaje de los recursos
¿prqyçnicn^ en cada Municipio según su población.
;;̂ ; v : *

:;' !modiricqdo|por.cl Decreto.Supremo N° 26564 de fecha 2 de abril de 2002

. / '  Que‘,1a/Federación;!de-.-Asociacioncs de Corniles de Vigilancia de liolivia 
(FACOVBOLj. y, la Asociación Departamental de Comités de Vigilancia de Santa 

/ .  Cruz (ACOyiCRUZ),':mcdiant^ oficiales, solicitan la ampliación del plazo de 
ó',' presentación denlos"descargos^;y/o. rendición de cuentas de los recursos del Fondo de 

/.Control;\Social;;argum^^ institucional, por reestructuración
• constante de los) Comités'de:Vigilancia y la necesidad de una orientación técnica en

el manejo de la',documentación referida al gasto y rendición de los recursos.■;•' - 'f r*' . •• - i ' ■ • . b J
; /yi •;•,)</:&t ^
^ v r . ; r r C O I S S E J O  DE GABINETE,

D E.C R  EX .A ^ s j L T ^ ^ ; ' ^ ' ; V  /. •. '
• i- . \  *•'. * . i . t- #.

ARTICULO, UNICO.-, Ampliar el plazo de presentación de rendición de 
cuentas de los.recursos del Fondo de Control Social de la gestión 2003, establecido 
por.;d,artículo 45;idcl Decreto Supremo N° 26564 de 2 de abril de 2002, por única 
vez, hasta .el 31 de mayo! de 2004. • , .;

■; .J; ,.El;scñpr^Ministrp‘;Sin.;Cartcra• Responsable de Participación Popular, queda
. cncargado dc la ejecución.y.cumplimicnlo del presente Decreto Supremo.

.v v v " /  ■ .vé v . . c v , .  .. . -.
:: i • ;• • ■

'•'V.'vK'ó/'^P^-ldado.cn.cljJL?aiacio'dc.Gobici*n° de la ciudad de La Paz, a los seis días del

;J .v
*VC:

Jorge Gumucio Granici' Ministro 
• Thterino dcy.I,UOEE.V'y ..Culto,‘‘¿JosciAidonio Gaiindo Neder Ministro de la Prcsidencia 
L; c. Erlcrinoi' de/'Mincrra/crTIidiocarburos,'-Alfonso Fcrrufino Valderrama, Gonzalo. ..... . •••..• •-'t: •! •'■ • « r r  «.sv
/  Arrcdondo.JMillàivJavicr-,.Gonzalo^Cucvas Argolc, Jorge Cortes Rodrigucz, Xavier

• ,» r. *1 > r.'V v ‘V .” \V * V ” ’Y.,.: ì . .• ■! -

.yvatL-rvp'O ••• 4 •••" .



[COSIA Í4í¿4i!fóí
- « -  —  '■ > ''! • • * >■'tv - '.V .? ,-••. ■ - ,  ’¿"¿iiWácWOH*?***0i^ c a ¿ í:i:v  ciVáO*.v.*...»......■•• •*■ - DECRETO SUPREMO N° 2870.

\teó¿c¿&7zc¿co ele leo ^ te ^ c o llic c o
B O L I V I A

EVO MORALES AYMA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPÚBLICA

C O N S I D E R A N D O :

Que la Ley N° 1551 de 20 de abril de 1994 -  Ley 
de Participación Popular, crea los Comités de Vigilancia con la misión de 
vigilar el uso correcto y equitativo de los recursos municipales de 
Participación Popular, en cumplimiento de estas atribuciones la Ley N° 
2028 de 28 de octubre de 1999 -  Ley de Municipalidades, instituye el 
Fondo de Control Social integrado por recursos provenientes de la 
Coparticipación Tributaria y otras fuentes de fmanciamiento.

Que el Decreto Supremo N° 26130 de 30 de marzo 
de 2001, Reglamento de Desarrollo Parcial a la Ley N° 2028, referido a la 
administración y rendición de cuentas de los recursos del Fondo de Control 
Social asignados a los Comités de Vigilancia de los Gobiernos Municipales.

Que la responsabilidad de los Comités de 
Vigilancia es ejercer el control social y la vigilancia de la gestión del 
Gobierno Municipal en cada uno de los Municipios del país, instancia cuya 
naturaleza jurídica es la representación de la sociedad civil organizada ante 
el gobierno municipal.

Que el Decreto Supremo N° 28500 de 10 de 
diciembre de 2005, aprueba el nuevo Reglamento del Fondo de Control 
Social de los Comités de Vigilancia de los Gobiernos Municipales.
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Que para la aplicación de ia reglamentación del 
Fondo de Control Social es necesario socializar el tema con las 
organizaciones representativas de la sociedad civil, para la vigilancia de los 
recursos destinados a los municipios.

EN CONSEJO DE MINISTROS,

D E C  R E T A:

ARTÍCULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto 
Supremo tiene por objeto, suspender la vigencia del Decreto Supremo N° 
2S500 de 10 de diciembre de 2005, hasta que se emita el nuevo reglamento 
del manejo de recursos del Fondo de Control Social, por tanto se restituye 
el marco institucional anterior al Decreto Supremo 23500.

ARTÍCULO 2.- (AMPLIACIÓN DE PLAZO). 
Con Fines de transparencia y control, con carácter de excepción se amplia el 
plazo de presentación de rendición de cuentas de los recursos del Fondo de 
Control Social asignados a los Comités de Vigilancia establecido en el 
marco del Decreto Supremo N° 26130 de 30 de marzo 2001, hasta el 30 de 
junio de 2006.

ARTÍCULO • 3.- (NUEVA
REGLAMENTACIÓN). Se encomienda al Ministerio de la Presidencia, a 
travos del Viceministerio de Descentralización en coordinación con la
Federación Nacional de Comités de Vigilancia de Bolivia, para que en un 
plazo de noventa (90) días presente una nueva reglamentación del manejo 
de recursos del Fondo de Control Social consensuada y parlicipativa a nivel 
nacional.

Les Señores Ministros de Estado, en los 
Despachos de la Presidencia y Hacienda, quedan encargados de la 
ejecución y cumplimiento del presente Decreto Supremo.
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B O L I V I A
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Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de

FDO. EVO MORALES AYMA 
Fdo. David Choquehuanca Céspedes 
Fdo. Juan Ramón Quintana Taborga 
Fdo. Alicia Muñoz Alá 
Fdo. Walker San Miguel Rodríguez 
Fdo. Carlos Villegas Quiroga 
Fdo. Luís Alberto Arce Catacora 
Fdo. Abel Mamani Marca 
Fdo. Celinda Sosa Lunda 
Fdo. Salvador Ric- Riera 
Fdo. Plugo Salvatierra Gutiérrez 
Fdo. Andrés Scliz Rada 
Fdo. Walter Villarroel Morochi 

I . Fdo. Félix Patzi Paco

MINISTRA DE SALUD Y DEPORTES É

La Paz, a los cinco dias del mes de mayo del año dos mil seis.

Fdo. Nila Heredia Miranda

.INTERINA DE JUSTICIA Y TRABAJO

/cae


