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RESUMEN 

El presente proyecto fue desarrollado en la Universidad Tecnológica Boliviana (UTB) en la 

Dirección Administrativa, que realiza los procesos de registro de personal, cálculo de planilla 

de sueldo, control de horarios de entrada y salida de los empleados, las actualizaciones de sus 

hojas de vida, registro de contratos, movimiento que realizan los empleados (Altas, bajas, 

permisos, vacación, liquidación)  

La dirección Administrativa no cuenta con un sistema de información automático es decir todo 

lo realizan manualmente lo que ocasiona volúmenes de papelería con información. 

Por lo mencionado anteriormente se desarrolló un Sistema Web de Control y Seguimiento de 

Personal, optimizando el trabajo en el tiempo de procesos y además llevar un control adecuado 

de la información. 

El producto obtenido cuenta con todas las características requeridas por los usuarios, 

resultando una herramienta de ayuda para los procesos que se efectúan en la Dirección 

Administrativa de la UTB. 

Este proyecto fue realizado con la metodología de desarrollo de software del Proceso 

Unificado Ágil denotado por el acrónimo AUP para el análisis y diseño del sistema, para el 

modelado del sistema se utilizó la propuesta de Ingeniería Web basado en UML UWE, 

utilizando la herramienta case Magic Draw para representar los diferentes objetos o diagramas                                     

necesarios para el modelado del sistema. 

La Dirección de Sistemas de la UTB trabaja sobre la plataforma Windows, es por este motivo 

que el sistema fue desarrollado con ASP.NET 2008, como lenguaje de programación se utilizó 

C# y como gestor de base de datos se utilizó SQL server 2005. 

La calidad del sistema fue medida con la norma ISO 9126 con todas las características 

necesarias, también se efectuó una descripción de las amenazas del sistema y la aplicación de 

medidas de seguridad para el funcionamiento adecuado del sistema. 
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