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TIPOLOGIA DE PROYECTO TRABAJO DIRIGIDO
MUNICIPIO ALTO BENI
UBICACION SECCION 2da. SECCION
PROVINCIA CARANAVI
DEPARTAMENTO LA PAZ

DESCRIPCION DEL PROYECTO

El Trabajo Dirigido, desarrolla actividades tanto de investigacién como aplicacion practica de los
conocimientos adquiridos en la facultad, a una realidad objetiva, la gestion Municipal, Disefio,
Direccién y Supervision de Obra se ve fortalecida al recibir el apoyo Técnico, mas aun cuando en
este municipio no se contaba con personal capacitado para conllevar todos los aspectos técnicos.
LA GESTION para una continuidad de Obras paralizadas fue bien recibida por la comunidad en
pleno, y mas aun cuando se generaron DISENO nuevos de proyectos para la construccion de estos,
con diferentes financiamientos, los cuales llegaron a una buena culminacién, gracias a la
SUPERVISION y Direccién de las Obras, las cuales beneficiaron a todas las comunidades del
Municipio de Alto Beni Provincia de Caranavi. La implementacién de métodos y Normas para la
Contratacién de Mano de Obra y el Seguimiento de las CONSTRUCCIONES, plasmadas en
documentos que reflejen una transparencia del Trabajo Dirigido, es el mayor logro del Convenio.

RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL Y/O SOCIAL

Una vez consolidada el convenio Interinstitucional entre la Facultad de Arquitectura (FAADU) y el Gobierno
Auténomo Municipal de Alto Beni, recibo el Cargo Nominativo de Asistente Técnico, Encargado de llevar
todos los aspectos técnicos dentro y fuera de las Instalaciones de la Direccién Técnica, en lo que se refiere
a mi ambito de accién como estudiante de Arquitectura, el relacionamiento con las autoridades Ejecutivas
es directo, y se recibe mediante Hojas de Ruta todas las Necesidades y Reclamos de las comunidades,
poniendo en orden y/o ejecutando las instrucciones recibidas de mi inmediato Superior. La Interaccién con
las comunidades fue personal realizando un cronograma de visita e inspeccion, y/o Supervision.

IMPACTO EN EL CONTEXTO URBANO O RURAL

Con el convenio de Trabajo Dirigido el Municipio se ve Favorecida con trabajos como: 6 Disefios de
infraestructuras, 6 Supervisiones de Continuidad de Obra, y varios proyectos que son considerados
como gestiones en diferentes temas (educativo, salud, caminos e infraestructura), poniendo en
practica todos los conocimientos adquiridos en la facultad y aprendiendo o experimentando nuevos
en el ambito laboral.

TOTAL )
HABITANTES 11.299 | Habitantes INTERVENCION EN  EL | \\\or
INVERSION POA MUNICIPIO
2016 Bs. 11.893.027,00 Bs.-
POA 2016 1.- DISENO

FUENTE DE
FINANGIAMIENTG | MONTO EN Bs.- % TOTAL EJECUTADO 2.499.314.14 | Bs.-
Recursos Propios M2 INTERVENIDOS EN

200.000,00 168 | peto 10.858,26 | M2
Coparticipacion p
e b 8.700.587,00 73.16 | RELACION % POA 2016 2101 | %
IDH 2.343.203,00 19.70 3.- SUPERVISION
;Q(()eozursos HIPIC 553.927,00 466 | TOTAL EJECUTADO 3.026.380.96 | Bs.-
Recursos _ HIPIC M2 INTERVENIDOS EN
20% 52.287,00 044 | SUPERVISION 5.810.65 | M2
?g;)”rsos HIPIC 35.106,00 0.30 | RELACION % POA 2016 25.45 | %
Forestales 7.917,00 0.07
TOTAL 11.893.027,00 100.00 %




INTRODUCCION

La presente MEMORIA DE TRABAJO DIRIGIDO, no pretende ser una guia para los que
estén postulando al grado de licenciatura en Arquitectura bajo esta modalidad. Sino mas
bien refleja los logros que se tuvieron al contribuir mediante convenio interinstitucional,
con asistencia técnica en gestion, Disefio, y Supervision de Obras, en el municipio de
Alto Beni.

El Trabajo Dirigido en el Gobierno Autonomo Municipal de Alto Beni, ha desarrollado un
conjunto de experiencias en la temética municipal, constituyéndose éstas en aportes
invalorables en tanto contribuyeron a modificar el concepto y practica del manejo técnico

de los proyectos arquitectonicos y de gestidbn municipal.

Durante la duracién del trabajo Dirigido el Gobierno Autbnomo Municipal de Alto Beni,
se beneficio con los servicios de asistencia técnica. En el ambito de accion de un
Arquitecto. Se ha encarado acciones que permitieron al municipio contar con proyectos

sin necesidad de una pre inversion.

Otras acciones en este sentido constituyen la orientacion de procedimientos de
contratacion de mano de Obra Bajo Normas establecidas por el gobierno central,
generacion de documentos que reflejan la total transparencia técnica en proyectos

ejecutados y en proceso de ejecucion.
Este trabajo es el reflejo de una intervenciébn en un medio laboral real y con

responsabilidad, en el marco de los planes y politicas de ejecucién presupuestaria seguin

la Aplicacion del P.O.A, o necesidades de infraestructura mas urgentes.

Marco Antonio Ticona Maydana
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TRABAJO DIRIGIDO

CENTRO ARTESANAL SANTA ROSA - MUNICIPIO DE ALTO BENI
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1 DOCUMENTOS SUSCRITOS

1.1 CARTADE LA FAADU AL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BENI
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BENI
el PROVINCIA CARANAVI TRABAJO DIRIGIDO 2016

LA PAZ - BOLIVIA UNIV. MARCO ANTONIO TICONA MAYDANA

2 DESCRIPCION DEL MUNICIPIO
2.1 ASPECTOS FiSICO ESPACIALES

2.1.1 UBICACION GEOGRAFICA

El Municipio de Alto Beni, se encuentra ubicado al noroeste del Departamento de La
Paz, entre las coordenadas 15°10’ y 15°55” de latitud sur y las coordenadas 66°55’ y

67°40’ de longitud oeste, a una distancia de 270 Km al noroeste de la ciudad de La Paz.

2.1.2 LIMITES TERRITORIALES

Los limites territoriales del Municipio de Alto Beni son: al norte con el municipio de
Teoponte perteneciente a la provincia Larecaja, al sur con el municipio de Caranavi, al
este con los municipios de Palos Blancos y La Asunta de la provincia Sud Yungas, y al
oeste colinda también con el Municipio de Caranavi y Teoponte. La extensién del

municipio es de aproximadamente de 1045 Kmz2.

2.1.3 ALTITUDES

La superficie territorial del Municipio de Alto Beni, presenta una topografia muy
accidentada, cuyas elevaciones influyen en el comportamiento climatolégico de la
region; los cuales hacen su singularidad en el ecosistema y la diversidad natural, con
condiciones favorables y desfavorables para el desarrollo agropecuario en todo su
extenso territorio Municipal.

En consecuencia, el municipio de Alto Beni, presenta tres zonas agroecoldgicas, los
cuales se describen en el siguiente cuadro:

GRAFICO 1 Caracteristicas Agroecoldgicas y Altitudes de Serranias

ZONA AGROECOLOGICA COMUNIDADES CARACTERISTICAS

Sararia, San Antonio. Villa EI Porvenir, San Poblaciones que se encuentra entre los
Ba Juan de Suapi, Apéstol Santiago, Santa 300 a 500 m.s.n.m.
aja ; i ) .
EIeng, Litoral y otras comunidades y Cultivo de banano, plétano y cacao,
colonias. potenciales.
Mejillones, Las Vegas, Santo Domingo, Poblaciones entre los 550 a 1200
Media Caserio 2, Caserio 9, San Pedro, Colonia m.s.n.m.
Paco, Mercedes y ofras comunidades y Cultivo de café, arroz con preferencia.
colonias.
Nueva Chuani, Bella Vista, Entre Rios Km Con alturas sobre los 1300 hasta los
Alta 52, Chiutari, Choro, Arca de Noé y otras 1900 m.s.n.m., con potencial para el
comunidades y colonias. cultivo de altura (hortalizas, forrajes y
otros).

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2015

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES .
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2.2 ASPECTOS FISICO NATURALES

2.2.1 TOPOGRAFIA

El Municipio de Alto Beni presenta variadas gradientes altitudinales, con diferentes
relieves topograficos y pendientes. La primera caracterizada por la presencia constante
de serranias, laderas y rios, con predominancia de pequefas colinas y llanuras aluviales
relativamente extensas. La conjuncion de ambos conforma la regién de Alto Beni con
presencia de relieves como: serranias, laderas, colinas y llanuras.

GRAFICO 2 Mapa Orografico del Municipio de Alto Beni

i : > A X - | =
" ’ OROGRAFICO
. ‘ : MUNICIPIO
2 DE ALTO BENI
B30 '
MAYAYA
Ll
L
URBANIZACION “
Eﬁg?sms‘“c”" PALOS
BLANCOS '
SIMBOLOGIA
@ ALTO BENI
W URBANA
®  AMANZADA
LIMITE_MUNICIPAL ALTO BENI

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2015
2.2.2 CLIMA

El clima del Municipio de Alto Beni es célido y hiumedo, ya que forma parte de dos eco
regiones: Yungas y Tropico que presentan un clima que va de célido a templado, como
ser en las areas de las Delicias, El Sillar y Cascada.

De acuerdo a los datos meteoroldgicos correspondientes a la Estacion de SENAMHI, los
registros del &rea presentan una temperatura promedio de 26° C, donde la temperatura
méaxima promedio es de 33°C y la temperatura minima promedio es de 19°C. Los meses

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES .
FACULTAD DE ARQUITECTURA, ARTES, DISENO Y URBANISMO 3
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que presentan bajas temperaturas son entre junio y julio que llegan a valores menores
de 13°C.

GRAFICO 3 Temperaturas maxima y minimas del Municipio de Alto Beni

P
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\

2
Fuente: Elaborado en base a datos del SENAMHI,2000—2008 (Estacion Meteorologica de Sapecho)

Las precipitaciones pluviales promedio del municipio de Alto Beni (calculados a partir de
la informacion de las estaciones de Palos Blancos), son de 1.181 mm al afio. Los rangos
de descarga del periodo de tiempo estudiado (2002-2008) son de 672 mm. Los meses
con mayor presencia de lluvias son entre noviembre a febrero, tiempo donde los cultivos
se benefician por la mayor presencia de humedad.

GRAFICO 4Distribucion de las precipitaciones (mm)

(

220
200
180
160
140
120
100
80
60
40
20

PARTICIPACION (mm)

PROYECTADO EN MESES

Fuente: Elaborado en base a datos del SENAMHI,2000-2008 (Estacion Meteoroldgica de Sapecho)
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2.2.3 FLORAY FAUNA

a) FLORA. Se clasifican las zonas agroecoldgicas, identificando los tipos de vegetacion que se
presentan en las diferentes dreas, en funcion a los pisos altitudinales existentes, la flora es
heterogénea y mixta, con especies de drboles y arbustos, que se mantienen siempre verdes,

donde se han determinado dos zonas boscosas:

0 Bosque humedo montafioso.

0 Bosque nublado humedo.

En la zona se nota la existencia de plantas medicinales y aromdticas agroecoldgicas, sirviendo
como una fuente de generacion de recursos econdmicos para los pobladores de las zonas y

para las personas con cualidades de medicina natural.

Los grupos dentro de la zona tienen una importante formacion vegetal, ya que la variabilidad
de las especies estd traducida gracias a la inmensa riqueza floral existente; por tanto, la

descripcion de dichos grupos se define de la siguiente manera:

Sotobosque. Las especies existentes en el sector son las arbustivas, herbdceas y especialmente

arbdreas, tienen un desarrollo en esta parte baja del bosque denominada asi sotobosque.

Latifoliadas. La particularidad de este grupo, es que todas las plantas que la conforman son
plantas de hoja ancha.

Helechos. La capacidad de desarrollarse se produce ante la menor exposicion de los rayos
solares, y ante ello tienen una gran abundancia en los lugares mds profundos y escondidos del
sotobosque.

El potencial maderero es econdmicamente rentable en el sector agroecoldgico bajo, tiene una
gran diversidad en especies vegetales, tales como la Mara, Cedro, Laurel y otros, situados en
cantones como Sararia, Suapi, Mercedes, pese a la extincion Idnguida de estos recursos existe,

aunque en menor cantidad palmeras y bejucos.

b) FAUNA. El detalle en general de las especies existentes por zonas agroecoldgicas se encuentra
en el cuadro siguiente. La clasificacion se la realizd en aves, mamiferos y reptiles

correspondientes al municipio de Alto Beni.
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GRAFICO 5Especies Principales de la Fauna Silvestre

AVES MAMIFEROS MAMIFEROS MAMIFEROS REPTILES

P . Mono

Aguila Puma Tejon Noctumo Soroya
Halcon 0so Melero Tigre Comadreja Iguana
Charatas Ratas Tigrecillo Mono Aullador Lagartos
Tucén Sari Jabali Capibara Muyutuma
Pava Jochi Anta Perezoso Vibora Verde
Loro Tapir Jabali Jochi Pintado Cascabel
Lechuza Tatu Venado Liebre Tortuga
Mutun Ardilla Jaguar Mono Martin Boa

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2015
2.2.4 RECURSOS HIDRICOS

El Municipio de Alto Beni, de acuerdo al mapa hidrogréfico se puede identificar tres
unidades hidrogréficas que componen su red de abastecimiento de aguas, siendo estos
la parte alta del rio Beni, el Rio Boopi y el rio Kaka.

La cuenca del rio Boopi, tiene como afluentes al rio La Paz que desciende por las
provincias Murillo y colinda con las provincias Loayza, Sud Yungas e Inquisivi pasando
por los municipios de lrupana y La Asunta, donde recibe el nombre de Boopi.

La cuenca del Rio Alto Beni, surge en la cuenca del rio Cotacaje y el rio Boopi, naciendo
del Rio Alto Beni, sus afluentes son el rio Inicua Bajo y los arroyos de Playa Verde,

Chiliypy, Guineal, Popoi y otros arroyos del Municipio.
GRAFICO 6 RED HIDROGRAFICA DEL MUNICIPIO DE ALTO BENI

HIDROLOGIA MUNICIPIO ALTO BENI
NIVEL 5 NOMBRE UNIDAD HIDROGRAFICA SUPERFICIE (KM2)
46447 Parte Alta del Rio Ben 751.37
46448 Ric Boopy 116,32
46446 Rio Kaka 177,55

Fuente: Plan Territorial de Desarrollo Municipal Integral (PTDMI) 2016

3 ASPECTOS SOCIO CULTURALES

3.1 MARCO HISTORICO
Es a partir de 1960 que comienza proceso de colonizacién dirigido en la regién. El
primero, promovido por el Estado y financiado por USAID (iniciado oficialmente en 1961)
con el nombre de «Proyecto de Desarrollo del Alto Beni» concluyendo en 1963, tras
haber logrado el asentamiento de 562 familias en el area de los primeros 5 ndcleos

definidos.
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La segunda etapa de colonizacion, iniciada el afio 1964, financiada por el Banco
Internacional de Desarrollo (BID) y ejecutada por el Instituto Nacional de Colonizacion
(INC). El proceso de colonizacion espontanea con casi 7.000 familias durante el periodo
que va desde los afios 70 hasta mediados de los 80.

La extension de tierras entregadas fue de 10 a 12 ha por familia. La adjudicacién tenia
caracter gratuito, pero contaba con un reglamento que demarcaba las obligaciones para
la adquisicién de derechos sobre el terreno, entre las que destaca la obligatoriedad de
la venta del terreno del lugar de procedencia. El programa se comprometia a brindar
herramientas de trabajo y alimentacion durante ocho meses, y ademas se ofrecieron
créditos por parte de la Corporacién Boliviana de Fomento, a cancelarse a partir del
quinto afio de su traslado.

En esta area se pueden encontrar personas provenientes de Oruro y La Paz, que
cuentan que fueron las personas provenientes de Potosi las que tuvieron mayores
problemas de adaptacion y fueron victimas de enfermedades como la leishmaniosis y la
malaria. En la actualidad las condiciones son mas favorables y continta el proceso de
inmigracion a la zona de diferentes departamentos y regiones del pais, cuentan con
mayor acceso a servicios y pueblos urbanizados que proveen a los recién llegados de

las herramientas e insumos necesarios para su asentamiento.

3.1.1 CREACION DEL MUNICIPIO

Anteriormente, Alto Beni, pertenecia a la jurisdiccidbn Municipal de Caranavi; pero a raiz
de su crecimiento poblacional, nace el nhuevo Municipio con el mismo nombre, mediante
la Ley 4131 del 23 de diciembre de 2009, de conformidad a lo establecido por el Articulo
58, paragrafo I, numeral 6 de la Constitucion Politica del Estado, se crea el Municipio de
Alto Beni, en la Provincia Caranavi del Departamento de La Paz, con su capital Villa
Unificada, de la comunidad Caserio Nueve, durante el Gobierno del Presidente Evo
Morales Ayma. De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda llevado en el afio 2001,
por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE), el Municipio de Alto Beni cuenta con 8.589
habitantes.

3.1.2 DIVISION POLITICA

El municipio Alto Beni fue creado mediante Ley 4131 del 23 de diciembre de 2009, en la
provincia Caranavi del departamento de La Paz, con su capital Villa Unificada "Caserio
Nueve".
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La organizacion territorial del municipio de Alto Beni, se estructura en base a cinco
Distritos Municipales y sus respectivos cantones legalmente constituidos:

Distrito N° 1 Cantén Eduardo Abaroa (San Antonio)

Distrito N° 2 Canton Santa Ana de Alto Beni (Bella Vista), Santa Rosa de Alto Beni
(Santa Rosa), Suapi Alto Beni (Suapi Km. 73) y Belén (Belén)

Distrito N° 3 Cantoén Inicua Bajo (Sararia)

Distrito N° 4 Cantén Colla suyo (San Juan de Piquendo)

Distrito N° 5 Cant6n Eduardo Abaroa (Villa El Porvenir) 4

El nuevo municipio yunguefio ademas de esta distribucion, nace con 160 comunidades,
de las cuales, 12 se definen como "poblaciones urbanas”, distribuyéndose el resto entre

comunidades, cooperativas y colonias.

3.1.1 USO DE LA TIERRA

La poblacién del Municipio, en sus diferentes comunidades y/o colonias en su mayoria
se dedican a la produccion agricola (cacao, platano, banano, citricos, maiz, arroz, yuca,
tomate, sandia y otros), produccion pecuaria (bovinos, porcinos, aves y otros); estas
actividades se las realiza desde el margen de los rios hasta la cima de los cerros.

En relacion al manejo de suelos, se establece que el espacio territorial del municipio
principalmente se destina a cultivos de cacao, platano y banano como primer cultivo y
de mayor potencialidad. Le siguen en orden de importancia los denominados “otros
cultivos” entre ellos los frutales, seguido del arroz y otros.

La ocupacion y uso del espacio del Municipio de Alto Beni, se caracteriza por la ubicacion
en la mayoria de centros poblados en proximidades de las carreteras principales o
troncales del Municipio, entre los que se pueden mencionar principalmente: Santa Ana
de Alto Beni (Bella Vista), Belén, Santa Rosa de Alto Beni (Santa Rosa), Eduardo Avaroa
(San Antonio), Collasuyo (Piquendo), Suapi de Alto Beni (Suapi Km. 73), Sararia
(Sararia). Asimismo, en estos centros poblados, se ha dispuesto la ocupacion del
espacio para la construccion de infraestructuras educativas, salud, recreacién y otras
infraestructuras.

La ocupacion del espacio en el resto del Municipio esta definida por la presencia de
comunidades y/o colonias dispersas, donde la distancia entre las viviendas de los
agricultores es considerable; estas distancias representan las superficies cultivadas en

su generalidad, areas de pastoreo familiares y terrenos incultivables. Por tanto, la
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ocupacion del espacio esta caracterizada por las actividades agricolas, pecuarias y a la
forma de vida que han adoptado los colonizadores.

3.1.2 POBLACION

La poblacion del municipio muestra una estructura con la presencia de 32,7% de
poblacién joven, menores de 15 afios de edad, aunque con una importante disminucién
del peso relativo respecto al afio 2001 (40,2%). Por la forma de la pirdmide se deduce
una disminucién importante de la fecundidad.

La poblacién de 65 o mas afios de edad concentran el 4,2%, atribuido posiblemente a
una baja esperanza de vida, pero ademas por la fuerte concentraciéon de la poblacion en

edades centrales.
GRAFICO 7 ESTRUCTURA DE LA POBLACION PO SEXO Y EDAD, 2001 Y 2012

2001 2012
650+ 650+ [| —
60-64 60-64
55-59 2 55-59
M
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45-49 45-49
40-44 40-44
35-30 35-39
30-34 30-34
25-29 25-29
20-24 i
15-19 15-19
10-14
10-14 5.9
2 | .
i g g i 10,0 10,0
10,0 5,0 0,0 5,0 10,0

Fuente: INE: Censo de poblacién y vivienda, 2001 y 2012

El 31,3% de la poblacion del municipio esta en edad de asistir a centros educativos de
la educacion formal (de 6 a 19 afios de edad). El 77,7% tiene 10 y mas afios de edad
considerado en edad de trabajar, con leve variacion entre la poblacion masculina y
femenina.

El 51,7% de las mujeres se encuentran en edad fértil. La mayor o menor presencia de
este grupo conjuntamente con el nivel de la fecundidad daran los nacimientos que
determinan el crecimiento poblacional.

Segun el censo 2012, en el municipio existen 783 personas de 60 0 mas afos de edad,

de los cuales en su mayoria son hombres.
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GRAFICO 8 POBLACION POR GRUPOS Y SU PESO RELATIVO RESPECTIVO A LA POBLACION TOTAL

Poblacion Distribucion relativa =
o E &
Grupos funcionales 5 S s (] ; '% E
Total g E Total E E = ‘E §
=2 =~ G
Infantil (0-3) 1024 509 515 91 82 10,3 116
Pre Escolar (4-5) 491 243 248 44 39 50 0.72
Poblacion edad escolar (6-19) 3503 1.882 1.621 H3 303 325 228
Poblacién Joven (16-29) 1037 597 440 93 9.6 8.8 3,88
Pablacion en edad de trabajar (10 y +) 8703 4932 3T i 795 756 359
Poblacion adulto mayor (60 y +) 783 481 302 7.0 78 6.1 597
Mujeres en edad fértil (15-49) 2577 2577 "7 423

Fuente: INE: Censo de poblacion y vivienda, 2012. INFO SPIE

3.1.3 ORIGEN ETNICO

En el municipio de Alto Beni, el 76,3% de la poblacién con informacion en el censo ha
declarado su pertenencia al pueblo aimara como efecto del proceso de colonizacién
dado en el area del municipio. Asimismo, el 11,1% son pertenecientes al pueblo
quechua, los Afro bolivianos el 1,2% y porcentajes menores del 1% de aquellos
pertenecientes a otros pueblos originarios (Mosetén, Leco y Tacana).

GRAFICO 9 Poblacion auto identificada con alguna nacion o pueblo indigena originario

Nacion o pueblo indigena Poblacion total Distribucion %
Aymara (471 76,3
Queshua 440 11t
Afroboliviane 102 1.2
Moscten 39 0.5
Lo pi] 03
Tacena 2 03
(g ofiginanas 74 04
Intzroultural 147 17
‘CampoEng 241 28
Indigena 43 05
Mesfizo 72 0.5
La descripcion na somesponde a nombre de un puchls 205 35

Tetal pablacicn con informacian 2479 100

Fuente: Plan Territorial de Desarrollo Integral 2016 (PTDI)
Se debe tener presente que en 36 comunidades de las 160 identificadas en el censo, el

100% de su poblacién se han auto identificado como aimara y en 104 comunidades mas
del 50%. En siete comunidades la mayoria (mas del 50%) se declar6 pertenecer al
pueblo quechua.

En cayacayani con el 54,5% y en 25 de octubre con 49,2%, son las comunidades donde
la poblacion se identificé pertenecer a otros pueblos originarios, sin embargo, se debe
tener en cuenta que ambas comunidades tienen muy poca poblacion (11 y 61 habitantes

respectivamente).
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3.1.4 RELIGIONES Y CREENCIAS

El Municipio nuevo no cuenta con datos actuales sobre éste aspecto; puesto que el INE
solo cuenta con datos a nivel provincial y son del Censo 2001, donde se manifiesta la
practica religiosa en sus distintos ambitos o sectas, como quiera llamarse. Cuyas
religiones mas practicadas son el catolicismo 70% y el Evangélico 30% (Asambleas de

Dios, Nuevo Pacto, Iglesia Bautista entre otros).

3.1.5 EDUCACION

La educacion es indispensable para mejorar las condiciones de vida de la poblacién, por
lo tanto, es importante ver el acceso de la poblacion en edad escolar a centros educativos
y el nivel alcanzado por las personas para su insercion a la actividad econémica y sus
condiciones laborales.

En el municipio existen 41 Unidades Educativas ubicadas en diferentes comunidades
del municipio, con diferentes niveles de educacion formal. De las 41 Unidades
Educativas, s6lo ocho cuentan con el nivel secundario.

GRAFICO 10 Unidades Educativas, dependencia y niveles de educacion

TIPO DE
msr;u*ro N |  UNIDADES EDUCATIVAS ﬁfg DEPENDENCIA | UNIDAD NIVELES
EDUCATIVA
1. NUCLEO LIBERTADOR SIMON BOLIVAR
1 Santa Rosa | 80540002 Fiscal Central Ini-Prim.
2 Palmar Suapi $0540003 Fiscal Seccional Ini-Prim.
3| Unién Suapi 50540004 Fisca Sectional IniPrim.
3 4 Puerfo Linares 80540005 Fiscal Seccional Prim.
5 | OroVerde 50540006 Fiscal Seccional Prim.
6 |Belén 80540203 Fiscal Seccional Prim.
7 Villa Altamira de Hi 80540229 Fiscal Seccional Prim.
8 Martin Cardenas 80540163 Fiscal Seccional Sec.
2. NUCLEQ JOSE MANUEL PANDO
9 Sarania 80540057 Convenio Central Ini-Prim,
10| Jusiino Sea Valendia 80540222 Comverio Sectonal Sec
11 | Villa Prado 80540060 Convenio Seccional Ini-Prim.
4 12 |BrechaT 80540061 Convenio Seccional Prim,
13 [SanLus 50540062 Converio Sectional Prim.
14 | Elizardo Pérez 80540249 Convenio ional Ini-Prim.
15 | Esg B0540258 Convenio ional Prim.
3 16 | San Juan de Suapi 80540063 Convenio Seccional Prim.
3. NUCLEO ALTO BENI DE BELLA VISTA
17 |BelaVislall 60540181 Fisca Centa | IniPamSec.
18 | Santo Domingo 80540032 Fiscal Seccional Ini-Prim.
19| Caserio Nueve 80540034 Fisca Secdonal |1 In-PrimSec.
i 20 | Entre Rios km.52 80540121 Fiscal Seccional Ini-Prim.Sec.
3 21 | Los Tigres B0540035 Fiscal Seccional Prim.
s 22| San Juan de Piguendo 80540029 Fisca Seccional Prim.
2 | Berlin 50540028 Fiscal Seccional Prim.
4 NUGLEO FRAY JOSE ANTONIO SAMPA
25 | Colasuyo -José Sampa 80540114 Canvenio Centa | InPrmsec.
26 | Villa G b 80540031 Convenio Seccional Prim,
27 | Nueva Chuani 50540116 Converio Seccional Prim.
5 28 | San Pedro de Condo 80540117 Convenio Seccional Prim.
29 | Neptal Unida 80540118 Convenio jonal Ini-Prim,
30| Forlaeza 80540115 Converio Sectional Prim.
31 | 14 de Septiembre 80540250 Convenio Seccional Ini-Prim.
8 32 | Apdstol Sanfiag 80540033 Convenio Seccional Prim,
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TIPO DE
DITRTO | v | unADESEDUCATVAS | SO0 | DEPENDENCIA | UNDAD | NIVELES
| EDUCATIVA
2 24 | Villa Litoral 20540131 Convenic Seccional Ini-Prim.
5. NUCLED SAN ANTONIO
34 | San Antonio 80540099 Convenio | Central Jni-Prim.Sec.
1 35 | Rep. De Cuba 80540256 Fiscal Seccional Ini-Prim.
36 | Franz Tamayo 20540102 Convenig Seccional Prim.
37 | Boopi 80540103 Convenic | Seccional Ini-Prim.
38 | Nor Chichas 8054011 Convenio Seccional Prim.
6 |30 |24 deabil 80540258 Fiscal | Seccional Ini-Prim,
40 | Villa el Porvenir 20540166 Convenic Seccional Ini-Prim.Sec.
2 41 | Mercedes 20540100 Convenio Seccional Ini-Prim.Sec.

Fuente: Plan Territorial de Desarrollo Integral 2016 (PTDI)
3.1.6 SALUD

De acuerdo a los datos para el 2012, la infraestructura de salud del Municipio esta
compuesta de 6 establecimientos de salud de ler. Nivel (tres Centros de Salud y tres
Puestos de Salud) de acuerdo a la clasificacién de las categorias establecidas a nivel
nacional por el Ministerio de Salud

. GRAFICO 11Establecimientos de Salud segun tipo y nombre

C.S. Bella Vista

Centro de Salud

Centro de Salud C.3. Bog
Centro de Salud C.S. San Antonio
Puesto de Salud P.S. Litoral
Puesto de Salud P.S. Kollasuyo
Puesto de Salud P.S. Mercedes

Fuente:.P.Ian Territori.a.l de Desafrollo I;lte-g-ra_l 2016 (-P?I'-D-I). -
Si bien los establecimientos estan distribuidos en el territorio del municipio se presenta
problemas de conectividad entre ellos y de acceso de la poblacion por la deficiente
infraestructura caminera. 60
El municipio cuenta con 12 funcionarios (gestion 2011), siete auxiliares de enfermeria y
cinco licenciadas en enfermeria.
De acuerdo a los datos censales, el 83,7% de la poblacién ha declarado acudir a los
establecimientos de salud publico y el 55% acude directamente a farmacias para auto
medicarse.

a) MEDICINA TRADICIONAL
En el Municipio de Alto Beni, el 25,5% utiliza la medicina tradicional y el 59,4% soluciones
caseras, como alternativa a la medicina convencional principalmente para dolencias

menores como infecciones intestinales, diarreicas, infecciones respiratorias, pero
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también puede ser efecto por las limitaciones en el acceso por la distancia a los
establecimientos de salud y/o limitados recursos econdmicos de la poblacion para
comprar remedios.

GRAFICO 12Porcentaje de la poblacion segun el lugar que acuden para atender su salud

p,

Farmacia '55-0

Soluciones caseras .09.4

Medicc tradicional Hiﬁﬁ
ﬁe'z

Establecimiento de salud Privado

Establecimiento de salud Publico '83.7

Seguro de salud Privado 2.4

Caja de salud(CNS,COSMIL, u ctras) 6.4

‘U

Fuente: Plan Territorial de Desarrollo Integral 2016 (PTDI)
En varias comunidades un elevado porcentaje de su poblacién declaré acudir a

establecimientos de salud publico, aunque también un elevado porcentaje de la

poblacion son atendidos por médico tradicional o acuden a soluciones caceras.
3.1.7 SANEAMIENTO BASICO

a) AGUA POTABLE
De acuerdo a los datos censales del 2012, el 41,2% de los hogares cuenta con agua por
cafieria de red en sus viviendas. El resto de las viviendas se abastecen de agua de pozo,
noria, de lluvia o de rio o lagunas u otros, lo que implica un riesgo importante para la
salud de la poblacion.
El municipio no cuenta con el servicio de agua potable, por lo tanto, el agua suministrada

por cafieria de red para el consumo humano, es agua no tratada.
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GRAFICO 13 VIVIENDAS SEGUN PROCEDENCIA DE AGUA PARA COCINAR LOS ALIMENTOS

Procedencia del agua Total Viviendas Distribucion %
Cafieria de red 1.715 4.2
Pileta publica 42 1,0
Carro repartidor (aguatero) 1 0,0
Pozo o noria con bomba 47 11
Pozo o noria sin bomba 253 6,1
Lluvia, rio, vertiente, acequia 1.975 475
Lago, laguna, curichi 126 30
Total 4159 100,0

Fuente: INE: Censo de poblacion y vivienda 2012

b) SERVICIOS HIGIENICOS
En el grafico siguiente se resume los indicadores para el municipio, en el cual se constata

gue solo el 39,9% de los hogares disponen en sus viviendas de bafio, de los cuales el

11,3% desaguan a un sistema de alcantarillado.
GRAFICO 14 PORCENTAJE DE VIVIENDAS SEGUN DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS BASICOS

46.5
413 399
27.5

113

4l5 l
Agua por Energia Disponibilidad  Alcantarillado  Alcantarillado Gas (3)

Caiieria de Eléctrica (1) de Bario (2) en viviendas

Red que disponen

de bafio

(1) Incluye motor propio, panel solar y otros
(2) Viviendas que disponen de alcantarillado respecto al total de viviendas (que disponen o no de bafio).

)
)
(3) Incluye gas en garrafa o por cafieria de red
Fuente: INFO SPIE

En cuanto a la forma de eliminacién de la basura, el 47,5% lo quema, el 15,7% la bota a
un terreno baldio o a la calle y s6lo el 2,1% lo deposita a un basurero publico o utiliza el

servicio de recoleccién. El municipio no cuenta con servicio de tratamiento de desechos
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sélidos ni aguas vertidas domésticas, por lo cual se crea una contaminacion ambiental y

potencial focos de infeccion que atenta contra la salud de los habitantes.

3.1.8 VIVIENDA

En el municipio Alto Beni existen 4.395 viviendas segun censo 2012, de los cuales 4.318
(98,2%) son viviendas patrticulares y 77 viviendas colecticas (hoteles, residenciales,
hospitales, asilos, cuarteles, Otros).

Del total de viviendas particulares, 4.210 se encontraban con ocupantes presentes en el
momento del censo, 78 con ocupantes ausentes y 30 viviendas desocupadas.

En cuanto a acceso, el 92,1% de los hogares declar6 que su vivienda era propia, el 3,1%
estaban en condicion de alquiler, el 1% de los hogares se encuentran en viviendas

cedidas por servicio y el 2,7% prestada por parientes o0 amigos.
GRAFICO 15 TIPO DE TENDENCIA DE LA VIVIENDA

Tipo de tenencia Total viviendas | Distribucion %

Propia 3.829 92,1

Alquilada 129 3,1

En contrato anticrético 5 0,1

En contrato anticrético y alquiler 6 0,1

Cedida por servicios 43 1,0

Prestada por parientes 0 amigos 114 27

Ofra 33 0,8

Total 4.159 100,0

Fuente: INE: Censo de poblacion y vivienda, 2012
3.2 ASPECTO ECONOMINO PRODUCTIVO

3.2.1 PRODUCCION AGRICOLA

La superficie actualmente utilizada es relativamente baja con relacion al total de la
superficie del municipio, esto se debe a que algo mas del 90% del municipio esta en
Zzoha con serrania y con pendientes muy pronunciadas, la formacion que presenta es

irregular lo cual no permite la utilizacion de la tierra en areas mayores.
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El uso espacial de la Seccion Municipal Alto Beni, se basa en la actividad agricola y
pecuaria, distribuyéndose en las siguientes areas: agricola, ganadera, forestal bosques

y no agricolas.
GRAFICO 16 DISTRIBUCION ESPACIAL DE LA TIERRA EN EL MUNICIPIO DE ALTO BENI

Detalle Km2 %
AGRICOLA (Ha) 219.11 21.13%
GANADERIA (Ha) 33.51 3.23%
FORESTAL (Ha) 28373 27.36%
NO AGRICOLAS (Ha) 100.29 9.67%
BOSQUE 400.36 38.61%
TOTAL 1,037.00 100.00%

Fuente: INFO SPIE

Segun el censo agropecuaria elaborado por el INE en el afio 2014 los productores
agricolas declararon un total de 21.910,67 hectareas sembrada. Donde se destacan los
productos principales: El platano con 12,354.28 hectéreas; el cacao con 2,322.43 ha.,
naranja con 1,047.87, Café933.52, arroz con cascara 514.26 Estos productos que son
producidos para la comercializacion cubren el 78% de la superficie ocupada actualmente
en agricultura.

El otro 22% de la superficie fue destinada para productos agricolas de subsistencia o
autoconsumo como el maiz, yuca, frijol, tomate y produccion fruticola. A esta produccién
se esta sumando la produccion de hoja de coca que segun el censo fueron sembradas
50.32 ha., lo que significa el 0,27% del total de la superficie destinada a la agricultura.
Toda la produccion agricola es desarrollada bajo agricultura manual y en condiciones
muy rudimentarias lo que determina el bajo rendimiento de su produccion especialmente

del arroz cuyo rendimiento promedio no supera el 1,56 Ton/ha.
GRAFICO 17 DISTRIBUCION DE PRODUCCION AGRICOLA

Superficie agricola hectareas
Platano 12,354.28
cacao 232243
naranja 1,047.87
Café 933.52
aroz con cascara 914.26
Otros(verduras, hortalizas, frutas) 4738.54

Fuente: INFO SPIE

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES .
FACULTAD DE ARQUITECTURA, ARTES, DISENO Y URBANISMO 16




GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BENI
el PROVINCIA CARANAVI TRABAJO DIRIGIDO 2016

LA PAZ - BOLIVIA UNIV. MARCO ANTONIO TICONA MAYDANA

En total la superficie ocupada con agricultura, ganaderia, forestal y superficie no agricola

nos da un total de 63.664 hectareas.

3.2.2 PRODUCCION PECUARIA

La superficie destinada a la produccion pecuaria es menor al 3,23% de la superficie
debido a las condiciones del uso de suelo.

Los pastos cultivados establecidos con fines pecuarios para su establecimiento y
conservacion, requieren de labores de cultivo y manejo conducidos por el hombre o
regeneracion espontanea de especies introducidas.

La produccion pecuaria del municipio estd en manos de las comunidades y algunas
propiedades privadas, la produccién bovina segun el censo agropecuario en Alto Beni
es de 3.465 cabezas.

La comercializacion de ganado bovino es destinada solo al mercado interno del
municipio Alto Beni.

Existen otras actividades pecuarias en la que estan incursionando las comunidades, y
que son de vital importancia para el desarrollo del municipio, como ser la produccién de
pollo parrillero y granjas de porcinos

La produccién pecuaria mas interesante del municipio es el ganado vacuno alcanzando
a 3.465 cabezas, en cuanto a la producciéon de autoconsumo familia la mayoria de las
comunidades tiene gallinas, patos y cerdos.

Cabe recalar que toda la actividad pecuaria es realizada de forma manual y con métodos
tradicionales o con pequeiia utilizacion de maquinaria. No se elaboran productos de valor
agregado, la crianza de animales es solamente con el fin de provision de carne (vacuno,

porcino y aves).
3.2.3 PRODUCTOS Y SUBPRODUCTOS

Las principales especies pecuarias en el Municipio son: vacuno, porcino, equino, en lo
concerniente al ganado mayor y también la produccion avicola. Los productos de mayor
importancia son la carne, leche y huevo.

Entre los subproductos de carne, se tiene al charque, que es obtenido mediante el
proceso de deshidratacion realizada al aire libre, y destinada simplemente para el

autoconsumo.
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3.24 CAZAY PESCA

Si bien la zona cuenta con buenos recursos hidricos, los rios no cuentan con la cantidad

de peces para la pesca comercial, por lo que la pesca es solo de autoconsumo familiar.

3.2.5 RECURSOS TURISTICOS

En la zona se han establecido empresas que promocionan el Etno-eco-turismo
Comunitario visitando al pueblo Mosetén y demas lugares naturales principalmente el
Rio y lugares con atractivo dando a conocer la diversidad en flora y fauna,
lamentablemente a la fecha no se ha logrado la formulacion e implementacién de un

Plan de Desarrollo del turistico.
3.2.6 FUENTES DE ENERGIA

El 42,9% de los hogares del municipio cuenta con energia eléctrica de red a través de
una empresa eléctrica. Sélo 27 viviendas cuentan con energia de motor propio y el

53,5% no tiene acceso a energia eléctrica.
GRAFICO 18 VIVIENDAS SEGUN DISPONIBILIDAD DE ENERGIA ELECTRICA

Energia eléctrica Total Viviendas Distribucion %
Red de empresa eléctricz (servicio puklico) 1.786 429
Motor propio 27 0,6
Panel solar 32 0.8
Otra a7 2,1
No tiene 2227 535
Total 4.159 100,0

Fuente: INE: Censo de poblacion y vivienda 2012
3.2.7 TRANSPORTE

Segun el PDM del municipio, Alto Beni esta vinculado a la carretera interocednica
marcha al pacifico, su via comprende el siguiente tramo:

» Santa Barbara — Caranavi — Quiquibey

* Unduavi — Chulumani

= San Miguel de Huachi — Palos Blancos

= Circunvalacién Cumbre — Alto Lima

La ubicacion estratégica le permite fundarse como puerta de ingreso a la Amazoniay es

el eje de vertebracion caminera hacia los departamentos de Beni y Pando. A nivel local
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se vincula con otros cantones de la jurisdiccion de Alto Beni, por su red troncal se
movilizan transporte de carga, transporte de pasajeros, transporte de animales.
3.3 ASPECTOS INSTITUCIONALES

3.3.1 ORGANIZACIONES SOCIALES

En cuanto a las organizaciones territoriales de base son las que en su mayoria estan en
contacto con el gobierno municipal, ya que representan a sus comunidades a la hora de
planificar los POAS, es gracias a las demandas de obras o inversiones que son
presentadas por las OTBS que se determina el gasto publico del municipio.

GRAFICO 19 Listado de OTBS en la jurisdiccion del Municipio de Alto Beni

DISTRITO CENTRAL JUNTA VECINAL

Federacion de Juntas Vecinales, Distrito Eduardo Abaroca -
San Antonio

Junta de Vecinos San Luis

1 SAN ANTONIQ | Junta de Vea_'nos San Lugue

Junta de Vecinos 7 Estrellas

Junta de Vecinos San Juanito

Junta de Vecinos Nueva Esperanza

Junta de Vecinos Barrio Central

3 SUAPI KM. 73 | Junta de Vecinos Suapi
Junta de Vecinos Santa Rosa
2 SANTAROSA Junta de Vecinos Oro Verde
Junta de Vecinos Bella Vista
3 BELLA VISTA | Junta de Vecinos Villa Unificada “Caserio 9"
Junta de Vecinos Entre Rios — Km. 52
4 SARARIA Junta de Vecinos Sararia
Junta de Vecinos Nuevo Collasuyo
- FERIEN Junta de Vecinos Villa Piquendo
5 MERCEDES Junta de Vecinos Poblacién Mercedes
6 VILLA EL | Junta de Vecinos Villa El Porvenir

PORVENIR | Junta de Vecinos Colonia Espontanea Villa El Porvenir
Fuente: Plan de Desarrollo Municipal de Alto Beni (PDM 2015)

3.3.2 CONTROL SOCIAL

Dentro de este punto el G.A.M.A.B. implementara actividades para desarrollar las
capacidades técnicas, administrativas y politicas en el municipio de esa manera elevar
la capacidad institucional en un marco que promueva la activa participacion de la

comunidad en los procesos de planificacion, gestion y control social.
3.3.3 GOBIERNO MUNICIPAL

a) ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

La Estructura Administrativa actual del Ejecutivo Municipal de Alto Beni, esta compuesto
Honorable Consejo Municipal, el Honorable Alcalde Municipal, las Oficialias Mayores,
Direcciones, Dependencias de las Oficialias y Sub alcaldias.
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El Gobierno Auténomo Municipal de Alto Beni esta liderado por el Sr. Joaquin Benito
Mamani H. Alcalde Municipal, el cual fue elegido democraticamente en las Elecciones
Nacionales del 2010, por tanto su gestion sera hasta el afio 2015.

La Estructura Administrativa del Ejecutivo Municipal, esta conformada por las siguientes
oficialias:

. Oficialia Mayor Administrativa Financiera.
. Oficialia Mayor Técnica.
. Oficialia Mayor de Desarrollo Productivo.

También, se considera el siguiente cuadro de niveles organizacionales dentro la estructura
de administrativa del Municipio de Alto Beni.

GRAFICO 20 NIVELES ORGANIZACIONALES DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BENI

N° NIVELES

1 NORMATIVO, FISCALIZADOR Y DELIBERANTE Honorable Consejo Municipal

2 NIVEL DIRECTIVO Honorable Alcalde Municipal
Direccién Administrativo — Financiero

3 NIVEL EJECUTIVO — OPERATIVO Direccién Técnica

Direccién de Desarrollo Productivo

Auditoria Interna

4 NIVEL DE ASESORAMIENTO ,
Asesoria Legal

Fuente: Plan de Desarrollo Municipal de Alto Beni (PDM 2015)
GRAFICO 21 ORGANIGRAMA DEL G.A.M.A.B.
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Fuente: Plan de Desarrollo Municipal de Alto Beni (PDM 2015)
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4 IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

4.1 PROBLEMA GENERAL
El municipio de Alto Beni es un municipio 100% rural y carece de un centro poblado
urbano que se constituya en el lugar central donde se concentren los sociales y
econdémicos de apoyo a la produccién agropecuaria. El desafio para este quinquenio es
consolidar un nucleo urbano fuerte que le permita mantener un esquema de produccion
agricola competitivo bajo el contexto ecolégico que impulse la produccion de cacao
organico, la produccion de platanos y citricos.

4.2 PROBLEMA ESPECIFICO EN EL AREA TECNICA
La falta de normas y politicas para la consolidacion de centros poblados que conformen

espacios urbanos y consoliden el crecimiento del Municipio de Alto Beni.
5 DETERMINACION DE OBJETIVOS

5.1 OBJETIVO GENERAL

El objetivo general, tiene la funcidon de precisar la situacion futura ideal que se desea
alcanzar, por lo tanto, ordena el marco, la definicién y articulacion de los procesos,
resultados y actividades que deben realizarse para lograrlo.

En ese contexto, el objetivo general para el Municipio de Alto Beni es:

PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO DE ALTO
BENI, A PARTIR DE CONSTITUIRSE EN COMPETITIVO EN SUS VENTAJAS
COMPARATIVAS MEDIANTE EL USO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES,
MEJORES CONDICIONES DE SALUD Y EDUCACION Y LA GENERACION DE EMPLEO
PRODUCTIVO, CON EL PROPOSITO DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION.

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
Con el proposito de lograr el cumplimiento del objetivo general, resulta necesario cumplir
con los objetivos especificos mediante la definicion de las estrategias. La formulacion de
objetivos especificos coadyuva a precisar y explicar la situacion futura que se desea
alcanzar con el Plan de Desarrollo Municipal.
Una vez concertada la vision y los objetivos especificos se procede a la formulacion de
las estrategias para el logro de cada objetivo especifico planteado. Conceptualmente
definimos a la estrategia como un conjunto de orientaciones prioritarias que establece el
camino elegido para alcanzar un obijetivo.
5.2.1 OBJETIVOS MUNICIPALES
Dentro de los aspectos fisico — naturales
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- Promover la gestiéon de recursos naturales de manera integral mediante su uso
racional y sostenible, mejorando las capacidades de manejo de suelos y preservacion
de la calidad ambiental en el Municipio de Alto Beni.

El objetivo consensuado para el aspecto socio - cultural se expresa de la siguiente

manera:

- Promover la mejora de los indicadores de desarrollo humano a través de acciones
orientadas a elevar las coberturas de salud, educacién en un circulo que busque la
calidad y calidez en la prestacion de los servicios, asi como optimizar la prestacion
de los servicios basicos y vivienda.

El objetivo dentro del marco dinamica poblacional se define como:

- Promover mejores condiciones de desarrollo social y productivo para mitigar los
procesos de migracion de la poblacion rural del Municipio de Alto Beni.

Dentro de los aspectos econ6micos — productivos tenemos:

- Fortalecer las capacidades productivas del municipio optimizando los sistemas de
producciéon, incrementando los niveles de productividad de los cultivos vy
fortaleciendo la economia de los productores.

- Fortalecer las capacidades productivas con la insercion tecnolégica en la agricultura.

- Construcciéon e implementacion de sistemas de riego a nivel macro.

- Mitigar las plagas y enfermedades a través del apoyo y asistencia técnica en la
produccion.

Los tres ultimos aspectos son infraestructura vial, turismo y aspectos organizaciones

institucionales

- Mejorar las condiciones de infraestructura vial (troncal y secundaria) en el Municipio
de Alto Beni.

- Desarrollar las capacidades turisticas del municipio de Alto Beni como generador de
recursos econdmicos para las familias y la region.

- Fortalecer la capacidad de gestion publica del Municipio de Alto Beni.

5.2.2 OBJETIVOS ACADEMICOS
El trabajo dirigido tiene como objetivo principal.

- Fortalecer y desarrollar las capacidades técnicas, administrativas y politicas en el
municipio para elevar la capacidad institucional en un marco que promueva la activa
participacion de la comunidad en los procesos de planificacidon, gestion y control
social.

Por lo cual los objetivos académicos son:

- Implementar un conjunto de actividades de comunicacion e informacion que recoja
la demanda social en el proceso de concertaciéon con otras instancias del sector
publico y la sociedad civil.

- Desarrollar un proceso de elaboraciéon y control de proyectos para mejorar la
ejecucion del presupuesto del Municipio de Alto Beni
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- Priorizar la formulacién del Plan Estratégico Institucional (PEI), con el propésito de
mejorar la eficiencia y eficacia de la gestion publica en el Municipio.

- Elaborar y ejecutar los Planes Operativos Anuales (POAS), en sujecion a los
lineamientos establecidos por el Plan de Desarrollo Municipal (PDM), articulando los
objetivos de corto con los de mediano y largo plazo.

- Mejorar los niveles de captacion de recursos propios en base al fortalecimiento del
sistema de ingresos municipales, catastro y una adecuada normativa de
ordenamiento territorial.

6 APORTES DEL TRABAJO DIRIGIDO

6.1 TRABAJOS DE DISENO ARQUITECTONICO

GRAFICO 22 MARCO TEORICO DEL SITIO DE INTERVENCION
—— M — —— e
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DATOS DEL PROYECTO 1
- Nombre del Proyecto
- Ubicacion
- Superficie Total
- Superficie Construida
- Costo Aprox.

Centro Artesanal Santa Rosa — Alto Beni
Municipio de Alto Beni, Comunidad de Santa Rosa
5.511,40 m2

2594,80 m2

2.598.456,45 Bs.

GRAFICO 24 BLOQUES 1Y 2 PROYECTO CENTRO ARTESANAL SANTA ROSA — ALTO BENI
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DATOS DEL PROYECTO 2

- Nombre del Proyecto Constr. Iglesia Catolica San Antonio

- Ubicacién Municipio de Alto Beni, Comunidad de San Antonio
- Superficie Total 658,40 m2

- Superficie Construida 582,10 m2

- Costo Aprox. 1.284.099,79 Bs.

D

ELEVACION ESTE
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DATOS DEL PROYECTO 3

Nombre del Proyecto

- Ubicacion

- Superficie Total

- Superficie Construida
- Costo Aprox.

Construccion Poli funcional U. E. Justino Sea
Valencia

Municipio de Alto Beni, Comunidad de Sararia
1.411,40 m2

1250,00 m2

1.564.050,30 Bs.
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6.2 TRABAJOS DE SUPERVISION DE OBRAS

PROYECTO 1:

- Nombre del Proyecto CONSTR. PUENTE VEHICULAR TRATO (ALTO
BENI)

- Contratante Gobierno Autonomo Municipal de Alto Beni

- Ente Financiador Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social
(FPS)

- Empresa/Contratista FREDY SAAVEDRA RIVERA - FSR

- Plazo de Obra 310 D.C.

- Fechade inicio 01 de febrero de 2016

- Fecha de Conclusién Prog. 07 de diciembre de 2016

- Monto de Contrato 2.142281,43 Bs.

- Tipo de Puente Vehicular 2 Tramos

- Longitud 50 mtrs.

- Ancho 4 mtrs.

- Supervisor Externo Ing Juan Carlos VeraMaldonado

*11‘

PUENTE VEHICULAR TRATO

IS nl?l(",! IFFEsy II?ITA
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PROYECTO 2:

Ubicacion
Nombre del Proyecto

Contratante

Ente Financiador
Empresa/Contratista
Plazo de Obra
Fecha de inicio

Fecha de Conclusion Prog.

Monto de Contrato
Tipo de Construcciéon
Superficie construida
Supervisor Externo

Comunidad de Caserio Nueve

Construccion Modulo Educativo Caserio Nueve en
el Municipio de Alto Beni del Departamento de La
Paz

Gobierno Autonomo Municipal de Alto Beni
Unidad de Proyectos Especiales UPRE
EMPRESA CONSTRUCTORA DAYA S.R.L.

350 D.C.

15 de julio del 2016

30 de junio del 2017

6.950312,27 Bs.

Infraestructura destinada para la Educacién

4950 m2.

Arg. Richard Tellez Gonzales
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PROYECTO 3:

- Ubicacion Poblacién de San Antonio

- Nombre del Proyecto Construccion Casa de Gobierno Distrito 1 San
Antonio Alto Beni

- Contratante Gobierno Auténomo Municipal de Alto Beni

- Ente Financiador Unidad de Proyectos Especiales UPRE

- Empresa/Contratista EMPRESA CONSTRUCTORA RED CONSTEL
SOCIEDAD ACCIDENTAL

- Plazo de Obra 180 D.C.

- Fechade inicio 04 de abril de 2016

- Fecha de Conclusion Prog. 01 de octubre de 2017

- Monto de Contrato 1.930.737,91 Bs.

- Tipo de Construccion Infraestructura destinada a la gestion publica

- Superficie construida 2950 m2.
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6.3 TRABAJOS DE GESTION MUNICIPAL

LOLUE £5 GESTION MUNICIPL 7
De acuerdo a Reglamento de Trabajo Dirigido 2016 la

Gestlon  Munleipal, comprende  Todas  agquellas RESUMEN GESTION
i inistrativas que realiza el
de acuerdo a instruccion o requenmienta de la HGAS D RUTA SIN INSPECCION 28
Autorldad Inmediata superiar. HECUAS DE RUTA CON RESPUESTA 48
Las cusles deberdn estar sustentadas por los informes INFORMES OF PAGD REALIZADOS 22
de reportes de I actividad renfizada, tanto escrita INFORMES ENTEGADOS o
cormo grafica (sl ¢l caso amerita). COMUNIDADES VISTTADAS 50
Comprende  fodas  aquellas  actividades 1o COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 193

camprendidas en el Diseho y Supervisidn,

D00 MENTROION DE SESTIDN MLUBIDIDSE
o i

EESTION MUNIDIESL
ETSARIESTET WUWINTIEL RIS

LOUE E5 5ESTION MUNICIPALT

De acuerdo 2 Aeglamento de Trabajo Dirigide 2016 |a

Gestion  Municipal, comprende todas  aguellas

actividades administrativas que reallza el Postulante.

de acuerdo a Instrucckén o reguerimiente  de la

Autoridad inmed|ata superior.

Las cuales deberdn estar sustentadas por los informes

de reportes de la actividad renlizada, tanto esorits

camo grafica (si o caso amerita).

Comprende  todas  aquelias  actividades  no
en el Disefio y Sup:

GESTION EN &
ARER DE SALLUD

UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES .
FACULTAD DE ARQUITECTURA, ARTES, DISENO Y URBANISMO 30




GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BENI
3y PROVINCIA CARANAVI TRABAJO DIRIGIDO 2016

LA PAZ - BOLIVIA UNIV. MARCO ANTONIO TICONA MAYDANA

i ==

7 ESPECTATIVA PERSONAL

Dentro la expectativa personal, mi persona se encuentra satisfecha por los objetivos
alcanzados dentro del ambito laboral y académico, los cuales se encuentran plasmados
en los informes entregados al municipio referente a los proyectos disefiados y obras
supervisadas, carpetas armadas con toda la informacion solicitada para la aprobacién
de la defensa y por Gltimo los cuadros ilustrativos expuestos frente a un jurado
compuesto por docentes de la Facultad de Arquitectura Artes y disefio de la UMSA los

cuales dieron visto bueno para el inicio de una nueva etapa de mi vida.
8 IMPACTO REGIONAL MUNICIPAL

El impacto regional municipal esperado es el de mejorar la situacién actual de las
poblaciones intervenidas, con la construccion de las infraestructuras necesarias para su

desarrollo y progreso.

9 ACTAS DE CONFORMIDAD DE LA INSTITUCION

GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BENI 4y

Pravincia Caranawi b L
La Paz — Bolivla S ':
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CERTIFICACION

EL GUEIERNGO AUTONOMO MUNICIPAL DE ALTO BEWI PROVINCIA DE
CARANAYI DEFARTAMENTO DE LA PAZ, & TRAVES DEL ALCALDE MUNICIFAL
Er, ADRAHAN BALBOA TICONA Y EL DIRECTOR DE OSRAS PUBLICAS ARG,
HAMIRD COLCUE CONDCRIL

Provincia Cararavi
s Par - Balivie

™

GOBIERNO AUTONGMO MUNICIPAL DE ALTO BENI s
%

w

CERTIFICACION

EL GOEIERND AUTONDMO MUNGIPAL DE ALTO BENI DE LA PROVINGIA DE
CARANAVI DEL DEFARTAMENTO DE LA PAZ A PETICION DEL INTERESADO:

CERTIFICAN lo siguients: CERTIFICA:

Queel Sr. Univ. MumAmnloqummi\hm 200} ABSOSE L P. esluciante Que el 5t Univ. Marco Antonio Ticona Maydana can C.1. 4845086 LP. y
de la Facuflad de Arguiluctura, Ares, Disefio.y Urbanisma dé I Uriversidad Mayor convenio Interlnstinie aral N° 0116 ffiado antra e A Gastan Sallardo (Kvik
de Han Andres, GUMPLIQ. can fa enirege satisfacioria de los sigulentes tracaae Decanwo FAACL — UMSA en representecicn de la Facuftad de drquitech.ra Artes y
fealizacos en; i b | Urbamsma [FAADL - LMBA} y el Honorabla Alealds Municipal €2 Allo Beni Sr.

% Disefio de Proyectos Absahan Balbca Ticona, el cusl iere por objeto mplemedtar 1s modalidad de

+ Supervision de Obras greduacon de Trabajo Dirgica para ootar al grado' de Licenciatura nara los

% @estion Municipal ' esiidiznies que tubierar concluida sus estudios en (B carvera de angulleciura de la
- Facultac de Arquitectura Artes, Disefic y Urbanisme de la UMSA_ motive por al casl
Da acusrde Al convenso nieninsiucional MY 011E susorito entre ol GAMAB y s &€ €XpoNe que e he cumolido acorde aiconvania sisaits enra las nartes diadas

FAADU de |z UMSA
En este senbdo oertifico que el Uriv. Marco Antonio Ticone Maydana con 1.

El presente trabag luwiung duracion ded 07 de marzo e 30 de noviembre dei 2015, 4645056 LP. ha eulrinada &u Irabajo an el Gobierna Auldnorng Mumcipal de Alo
gemestrandoen su trakajo, 1 d yalte g2ty da | Beni e la Direccidn da Obras Publlicas GAMAB, tajo la modeldad de Trabaja
cocperacidn, cumpliendc ssi con toda |a requarido oof el Municipior Dingica de fecha 07 de marze al 30 de noviembora de! 015, Tiampo durante e cual
Ex cuanio certficamos en hanor @ |e verdad y para los fines.que convenga al | d::’c'::;‘” sus funcicies con responsebifided, | demoswrandy efciencla v
interesado. 4 .

Alo Hani 10 de dicismbre del 2048, E3 cuento cerfifico er horor 2-la vardmd y 2ara fnes r.mslguierlu

Al Barw 10 d& dicsembra dal 2048 o

o
fian Baky
< ALCALLCE
B WOV gy i

7 Fna. Saeehe . Py,

Arty. Rea lgue Cencan Gr, Abrahar bakca |icona
CIRECTOR DE DERAE PUBLIGAS GAMAS ALCALDE MUNIGIPAL DEL GAMAB

)
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