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Con facha 12 de Eacro del presante afio se
ha espedido por el Sapremo Gobisrno un decre-
to parn el establocimiento de un Coartol de In-
wilidos del Ejército, y da nuno & mas- Hospicios
tanto para windas de militares pobres, co-
mo parahoérfanes, que dejen éstos sin amparo;
gomisioniodo en sa srticnio 4. % al Comité Cen-
tral de Ambalanegins de la Oruz Roja, para que
formuie 4 la brevedad posibleel detallo del Be-
tablemmisntoe ¥ presente los estatufos corres-
pondientes, ponidudose para el efacto "en con-
“taeto eon los demds Comités de la Raopiblien,

* “gon los Concejor Departémentales, EE‘BlI.dﬂFI
" Naciooales y Soriedades de Beoeficencia.” El
Suprama Gobierno nobe podido inspirargs ma-
ior, ni interpretar mas noblements los senti-
wientos de justicia ¥ Hlantropia del pueblo bo-
livigno ol promulgare sl deceato sobre el esta—
blecimiento del Caarlelde Iuvilidos y de
Hospicios para viudes y hoécfonos.  Asegurac
una sombra y el pan 4 los que han quedado
mmntilados en el serviciods la Patria, y pars las
familins da los que eayeron en su  defensn dae-
jindo en s horfandad & sus esposas é hi-
jo&, &3 el rasgo mas sublime da Ia gratitad ba-
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cional, ¥ el timbre mas honroso de sn gobisrno.
: .&.bngamaa.la fondada-esperanes de gqueel
decreto de 12 de Enero del afio 81 no correrd
la misma snerfe que el del 15 de Julio del 42,
FPueblo 3y Gobierno eooperarin empefiosaments
en la rezlizacion de planteles tan Gbiles eomo
necesarios, Anoda misma desipnacion del Da-

artamento de Cochabamba, comeo logar dende
Euhen erijirgs tales establecimientos, es 4 nnes-
trojuicio una garantia para en efectiva reali-
zacion. Hacto bien conceidos son por forluna
- -los sentimishtos de patriotismo y Gluotropia de
agael noble y generose puchlo, hoora de la Pa-
tria, para . bemer £& v seguridad de gue tales
‘proyectosserdn acofides con entosinamo vy da-
sicion, &da par goe.on todos los. pueblos de la
Bepibliea, y que, contribuirin eficazmenta con
todos los medios: pogibles 4 la realizacion de
las obras en proyecto.

Como maiembro del Comité Central me hs
atrevido & formular ¢l proyceto de or@mm“t-
cion, da une manera ingompleta, & informe i
g0 Guiere, Solo.don card-ter de iniciative, some-
tiendo si, 4 Inv consideracion del Comité Cen-
Aral, para qua si i bien o tiene, I:ueﬂa poner
en conpeimiento-de Jlog demas Comités de-la
Repiblica, Cum:ﬂ{::ﬂ Departamentales ete. en
cnmplimiento: del decrate Snpremo, 4 fin do

que meditandomagiconeicnzndaraente, refor—
men, modifiquen ete. el presente proveeto, io-
formando el resnltadode sus estudios’ al Co-
miite Central paraqued sn vez, tomando en
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covsideracion todas las lnces que recibierg fou-
mule definitivaments el reglamento de  organi-
zacion y detalle de  los cstiblecimientos y so- =
meti 4 la aprobacion del Gobierno y ee ponga
manos 4 la.obra. \.
Fl Snpremo decreto habla do las Socieda-

des de Bapeficencia, indodablemente se refiefe

& lag partionlares, pues Sorviedades de Benefi-
cengia crendas oficialmenta con recorsos y obli-
gneiongs propins de la institueion no existen. ¥
dla verdad es una do las necesidades sociales
raag preniiosas; tanto para el servicic general
de Ias cazas de Beneficenecia, como para el pat-
ticular en clcaso presentade los hospicios de
vindas y hadefanos, Seria bicn de desear qua

el Supremo Gobierno reparira esta fulta. Las
Monizipalidades, hoy en el dia ejercen algo da
Ins alribueienes y obligacionas inharentes 4 la
Benafiecnein, lo enal basla cierto punto es in-
compatible don el verdadero cardeter é indaola
de la insfitnoion, Manicipa!, Bo cada Capital de
Departamento podrin existic uns Dirveceion do
Bensficencia eompetontements organizada, con . |
recutsos § obligationes propias, descartands i ;
s Municipalidades de obligaciones qua no' la |
son. ordinafiamenta soyas, ¥ adjudicando &
les Direcdionas los fondos gue 58 ampleau &n
servicios (s Banefisencia. Ademds podrian pro-
porcion irasl e obros recarsos, oreando por cjem-
plo an  npesio de Beneficenciz & algunas pro-
doecion wopiag de eade  Doprrluments, im=
pusato = nments modico, tal que sin reparo
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algnno pndieran pagarlo, Asi, oo los Departa-
mentos pnoeros un eentavo por eada marco du
plata pifia; un centavo por guintal de bavrilla,
1 por qq. de estafio, 2 cta, por onza de oro &n
pepitn W] EHJI'I’D ete. En los Dopartameutos agri-
colag 4; cta. por qdq de café; -} cls. por qg. de
coca; boels, qq. de cascarrilla; 1 e. por qq. de
maiz ete. Entra los artionlos da internacion, 1
o, por 4 galones de algohol; 2 cta. por qq. de
agnardiente; 1 ¢. por oajou de cerveza ete. Lin
Iglesia Boliviana, cn cuyo seno recide sin duda
algana, parisime ol espirita del Senor, gue to-
do esamor ¥ carided, abnegacion y justicia, uo
permanecerd indiferente, cwpemrfcrm 1L pala-
bra evaojélien llamando 4 los fisles ol ejercicio da
laCaridad,ona do lus mas pueas victordes del Cris
tianismo y la que mejor consuela 4 'in hnmani-
dad cooperarin y tambien dard el ejemplo depd-
sitando su dbolo para formar sombra 4 la 1n-
validez, In horfandad y la vindez. Pueds taga-
bien contarse con su podeross ¥ benéfies in-
Huencia para In crganizacion de las Soeledades
do‘Beneficencia. Es sabido que hay en 1o Ra-
“piblica muchos Licnes roiees lamados de ma--
02 snuertas, que dan rendimientos mes O menos
crecidos, destinados es verdad, 4 la manteneion
da Teligiosos ¥ religiosad ¥ aﬁm!a‘nimiml!n dial
garvicio de gus respectivas Cofradiss. Mas, un
pequefio Itllpuﬂ'ﬂttl parann fip.tan santo v loa-
ble como son loa servicios de Deneficencia, en
pads desmejorarian lns Cofradias, Monasterios,
Conventos ete. Un medio, ¢ un cuarto por cien-




s iy

s
fo de sus ventas podeian ser destinados & for=
mar purte de log fondos de Sociedades de Be-
neficencin. Y loz Diopesanos en =og respecti-
vas Tzlesias infloirian & acatar qua disposicion
Snprema A este respacto, haciendo si foera ma-
nester |a correependienta venia 4 las disposi-
ciongs «da losCinones §y Santos Coneilios, en
homennje slobjete tambien Banto, para el que
se destinan, enal es el doatender al enfexmo,
al invidids, ol budrfano, & la wioda, quo o8 Bo
solo el etwplimients de anede los mas sagra-
dos precepios del Deeilogo, amar al prijime,
sino tarnbien o) cewplinviosto. de otro de las
Chrasde . Miscricord .

Asi mismo pnede nesar el pagoefio impnesto
de q vepimos hablan o sobrelns Tostamentarias,

Lin modicidad del fmapuesto” casi ningun

perjoicio importa & los produoctores, importa-
dores, poseedores de bienss de manos muertas,
herederos oo, mnsla soma todas estas peque
fiag parcialidades veodeiw & ser poderoso anxi-
liar 4 loz fondos de las Sociedades de Danefl-
cencin. #
Como en la gjeeasion de los Bafablesimien-
tos que se trata de fun:ler, ¥ 080 servicio en
genaral, entra ab pran parts lo aceion £ inflnen-
cin de las Sociedades do Beneficencia, v ere-
yendo quedebe existir alguna relacion entre
anos ¥ lus otrrs es quo apuntamos 4 Ia ljera
In necesidad dae la existencia do Sociedades de
Beneficencia olicialments establécidas, v4 la
YeZ 003 pﬂrrniﬁmaﬂ indiear los medios quadpu-
diaran goncurrir 4 formar parte de sus fondog,
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cesario; ¥ en caso ds que In paturaleza
6 gravedad del aznato hiciera que la
juntn s daclarass incompetante, se éla-
vard 4 snperior conozimisnto dal gobier-
10 para su correspondienta resolucion,

4. —La juots de acuerdos se encargord de
formular el respective reglamento disei-
plinario del cuarbsloy

5.—FE| Dirgetor, snbdirector ¥ demds om-
pleados sendn’ nombrados de enire los
jefes, ofieinles y subalterpod invilidos; ¥
solo 4 falta de personal pira alguao o
algpnnog de log cargos se garvirin de per-
sOnA& que no feran invilidos.

G.—Degde el Director hasfa el allimo
empleado oo tendrin mas goze que so
haber da invalides sfhalado-por decreto
suprems de fecha. . . . de dictembre.

T.—Habck una comisaria da invilidos, ea-
yas operaciones serdn del ibdo indapen-
dientes de las comisarias de gnerr y te-
sorerias depurtamentales; & inmediata-
mente d!‘penﬂn.uiu de la Dirececion con

~estricta hﬂ]ﬁﬂlﬂli i lag proseripeionss de
este reglamento.

B.—E!I haber da-los nrﬂ;ﬂmﬂum no invili-
dos serd fijado por la Junta de acnerdos
y puesto en ‘conocimiento del Ministe—
ric.

9. —Constituird como fordo de la eomi-
garia de invalidos los valores que los de-
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eretos supramos la asignan; el 4 pE da
entrndes municipales de toda la Repii-
Litea: los donativos qoe las distintas eo-
ciedades ¥ particulares hicieren en favor
dal eatablecimionto.

10, —Las revistug da log invilidos tendrd
logar del L2 al 4 devcada mes, ante
una mesn ennpuests da genor Prefecto,
Dhrector ¥ eomisario del cusrtél y un ja-
fa caragterizado nombrado por el pri-

mers.
9.9 ,
DISPOSICIONES PARTICULARES. :
§1.°

DE LOS EMPLEADOS.

" 11.—Fl dircotor ¥ subdirector respectiva-
mente tienen la direccion del estalleci-
misnto en todos sus ramos; caidardn del
oxacte cowplicientode los dobores de
[os demds emplendos, ¥ barfn qune sea
fiel y exacta la ejecacion del presente
reglamento. Promoverdn y ejecotarin
en In. esforn de sosatribuciones y me-
diante acnerdo, 51 83 necesario, todas las
mejoras materiales ¥ de disciplina del
caartel; impond&in pebas correccionales
4 loa emplendes y demas invilidos por
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fulias y contravenciones al reglamento:

12, Cuidarin escrupuloszamente de los 1n-
gresos y gos da la comisaria dainvde
lidos, no debiendo hncerse gasto alguno
gin la drden el V. @ B.2 dol' Birestor; !
Asi migmotodog 108 balancas, pluuﬂ!ag
coladistizas. ete.dllovirin sn V.2 B.°

13.—La direccion e encargard de la or-
gapizneion conveniente de los tallares,
compea de berramientas, Ofiles, matorin-
los, ete., v de la @lvision y distribocion
de los trnbajos, con  Inepoporacion da
lowempleados superioves de los mencio-
nados %L! BLES. =

14. = La Direccion prosentard anusimente
un& memoria, que comprenda todos loa
ramos del serviciodeal euartel, indicando
i la vez las mejoras que pudicran im-
plankares tanto materiales como régla-
mwenbariag,

15.—Ta Direccion hari qne los archivos
sean fiol yirelijiosaments conservados,
tomdndose los necesarios y respectivoa
datos qae puedan gervir poardla forma=
cion da la éstadisbibn annal, vo golo del
alta ¥ bajaidelos inwilidos sico tambien
e tedas las Jabores que e realicen en
ios talleres, y demds secciones del cuar-
tel.

16, =TI Direecion catablecerd ¥ manten-
ded relaciones con todas las sociedades
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de Beneficenein; soriedades de sopofros
de ipvalidos;municipalidades, ele., ¥ ox-
denirin se lleve un hbro de donativos
donde se asentarin todos los coxilios da
onnlognier jéuero querfug=en con que o
filantropin de |na diferentes sonigdaden
¥y pacticniares ‘amisieran favorecer al
enartel deinvilidos, 5 hard publiet® nns
razon de los donalivos en uno da loa pa-
riddicos de la toealidad.

17,—TUn comisaric enjero, no aoxiliar 7 an
esoribienle serin designados pars el ser-
vicio de In ‘eomisnria de inydiidos; loa
dos altimos & los inmedintas Srdenes del
primero, yiados esclusivamenta dapu—
dientes de In" Direccion.

18.—<Lia comision llexard en bosn drden
aus libroe de coutabilidad, no debiendo
hiwcer pago ni mattoalguno sin lacorres-
pondiente’ orden'd el V.= B'* dola
Diresgion, sicndo de esclusiva responsa-
bitidad sino &0 llenan estos requoisitos.

19.—Cnda trimestre se'Barifin balance de
gnetos ¥ entradas ordinaring y extrpor=
dinariag, con especifigacion clara v pro-
cisa de los unos v de los otros.  En las
entradea por donntives se designarin
lam socindades y persouns domantes se-
gun constara en el hbro de donatues
con-la autorizacion respectiva de la Di-
reccion s¢ mandard publicar por la pren-

. 8a,
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20.—Fl comisario cajers serd npo  de lo®
miembros de la mesa de revista de lof
invalidos; en caso de impedimento le:
gal serd remplazado por ¢l anxiliar con
prévio conocimionto da la Diveecion.

2] —Se designurin un primero y.on se-
gundo ingpactorss por cada Bsccion da
dl-invilidos, pnoarondos de la vijilaneia
digeiplinaria, opidados hijiéaicos y dal
exacto complimisnte de las drdenes su-

- periores; y desingparts disvio de laafel-

tas y ocurrcueing ds sus respectivas sec-
ciones, - :

29— Hubrf un médico titular encargndo
del carvicio,dal boapital de invilidos,
eon uno & mag prasticantes, un botica-
xio, barchilonss, et segun. vy conformse
el estado samitario de! coartal.

28— médico tibalar de acusrdo con la
Diraceion orgnpiensi  debidamenta al
sorvicio del hospit .| con sa. respectivo
personal ¥ itiles gue 50 juzguen necesa—
rios pars atender debidaments & los-en-
farmos.

24 —Habrd umn ecnp

Han para 8l servieio
ralijiogo; celebrari ol

| annto sacrificio da

la mien todos loz domingos v dias de
fimhos precepics: alonderd d les necesi-
dades espirituales de los iowdlidos, sin
deaenidar las pliticas dominicales sobra
relijion, moralidad de costambres debe-
rea, olo.
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DE 108 INVALIDOS ESTABLES,

25, —Doa invilidos son: nnos adablas resi-
dentea en el cunrtel, ¥ obroa dispersos
coo residencia en caaljuier puolo de la
Rapiblica.

26, —Las tovilidos al ingresar en el onar-
tal presentardin & Ja %Em:uiﬁu B 18-
pectiva cédula de invalidez, v zo tomard
razon en el libro correspondiente,

27.—Los estables ee dividirdn en seccio-
nes de 20 plazas eada noa pars los jefes
y oficiales, ¥ de 40 para la clase-ds tro-

-

997~ Fin endh 3eolidan primaro y ao &o-
gundo inapectores, i quienes estdn obli-
pados 4 prestar respeto § obediencis cn
lo relneionado con el servicio del cuartel.

29.—Bs obligatorio 4 todos los nvilidos
hiibiles tanto jefes como officiales™y tro-
parpresiar servicios en ol eparfel én Ia
plana do empleados die [ Direccion
designe segon ¥ conforme sos aptitndes
personales y las necesidades da la orga-
nizacion del Establecimiento,”

80..- Los invilidos hibiles jefes, oficiales
¥ tropa se ocupardn de alguoa labor o
trabajo, ssgun lag aptitodes de cada
nno, ¥ én la forma y condiciones espra-
sadas en la seccion respectiva del regla-
wento. - -



o4 —Las antoridades departamentales rf

i

31.—T.os invilidos eb jeneral, hibiles ¢ ir

hébiles:qua quieran tomar la clpse A
dispersos, presentarin su solicitnd § 1
Direceion esponiendo las eansalesy de
torminando.el logar de 80 noeva res

~dencings justificads y comprobada o
“pansaleg al Director espediri la licanoai
“poaiedds en gonosimiento del Presider

te sefior Prefacto, y se oficiard & la ac
toridad ‘polifica del logar de su nuoev

“residencia, paa el arreglo y pago- segt

ro dél haber de iovalidéz que le cor
reaponde.

B2, =T rovista de los invilidos esiahis

tendrd lugardal 1, © al 4 de cada me
¥. 58 efectuari’por seceiones en respect.
¥ drden y ennmeracion, precedidos pe
gus correspondicutes inspectorea que lls
wordn las plagitias de revista en debid
forma. ’

s
83, —En cada seccion de invdlidos se fifs

l‘mﬂgﬂrlulﬁﬁ las disposiciones regls
mentarins de disciplina que-ordens |
Direccion, para mejor conocimiento d
sus deberes,

ot g a.°

DE 108 INVALIDOS DISPEESOM;

witicin de su respectiva jurisdiecion us
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razon de los invdlidos residentes en loa
diferentes pontos delk: Departamento, &
Ia Direccion del caartel; luego que ten-
ga logar su inatalacion, y messualmen-
te participarin da 108 fenecidos y de los '
queé cambiaron do residencia,
35.—Los dispersns que prefendan pasar 4
In clase de esdabies recabardnsu  licencin
de la antoridad politica; presentando Ia
; espresada licencia y Ia cédulade invali-
' dez séFinl admitidos en el euartel, sien-
do do caenta propin (es decir de los in-
valides) los gastos de s viaje.
36.—Lo# disperaos pasarin revista en las
Capitales de Departfinento ante una
magn gompueata del gefior Prefecto, del
Tesoraro Departanisutal y un Jefe mili-
tar designado porel 1. 2" En lag pro-
vincing In inesa formard el seilor Sub.
prefecto el Juez instractor y ¢l oficial da
mayor graoduaeions -«
37.—El pago da los haberes de invalidéz,
tanto en fas eapitalé®de Departamento
como &n provineia® sa hiard por las teso-
rerins departamentales guienes abrirdn
cnenta corriente & [a comisaria de invd-
lidos, debiendo é5ta Hacer los reembol-
208 & la brevadad posible, quedando ra-
ducido en el fondo 4 un simple présta-
mo hecho por las tesorerins, La anto-
ridad- departomental tomard las medi-

e R e Pl
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dns naresariag para el pago de log invd-
lidoa residentes en Provineia,

38.—Los invdlidos dispersos residentas en -
la misma Capital del Departamento don -
de se instale el cuartel, tiensn perfecto
derecho para trabajar en los talleres del
eatablecimmento, ¥ en caso de enforme-
dud sor asistidos per 8l médico del enar-
tal proporeiondndoselsa todos los me-

icamentos.

§ 4.2
DE LOS TALLERFS,

39.—Se eatablecerin lalléres destinados 4
proporoiouar trabajo 4 loa invilidos en
nfimero y proparcion i los recarsos del
cuartel,  Debiendo  sonsidararse eomo
necegarios degde su instalacion los de
i‘:'lT‘EﬁI:I.LHI'iIl. zapateria, tn!uhﬂ.rtan'a_,; HEH.
treria ¥ agricultora, ¥ debiendo hacerse
lo posible” para establecer una maes-
tranza,

40.—Habrd nnadmipisirador jenersl da
talleres; oo magstec-wmayor para cada
ramao, youn vijilante para cada taller.” El
primero seoeapari de la inspeccion y
distribneion del trabajo; compra da ma-
teriales, contratos, venta de los objetos
trabajados, pago 4 los trabajadorea in-
villides, en todo cop prévio acnerdo del
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maostro mayor del regpectivo vamo §
eon conocuniento ¥ aprabacion. del
Director. '

41 —E| administeador bendrd 4 sus inme-
dintns drdencs an gnarda matirisl en
endaramo, ¥ un geeribiente; los prime-
ros para el cuidade con responsabilidad,
arreglo v drdan del material; v el 2.°
lexari nn lbro donde conete toda lo re-
feregta 4 las labores v obras de los dis-
tintos talleves. o st

42 —Los wijilantes caidardin ew'cada taller
del drden 3 discipling de los teabajado-
res y de'qie los materiales distribnidos
gean exactamente aplieados al objeto de-
tarming k:;5 onidarin de la seznridad de
Ipqihg,?gs o trabajo 4 fin de evitar el
mal trata rdjdas danda pacts inme-
dinto 4 85 _%W"ﬂi“&%lqﬂlcm fal-

... taqne hubiere _ = .
— audo’lo8 talleres se oonipen de tra-
semsbajar objetod destinadod para el ajérei-
Lo, como ealza raajes, mochilag, &.
e wna palabira que sen referente
pora el servicio pacional, los trabajado-
res serin pagados ‘por jornal, deteroi-
nado por la Jwile de Gousrdos.
471.-;'!';&]0_trnhaju que habiers de hacerse
para &l.sgrviciy nacional, & en provecho
¥ mejors dael establecimicnto, oz obliga-
toria 4 toded los inpvilidos Libiles, § vo-
lnntario siendo pars particilares.

i

i
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DEL CUARTEL 57 SITCACION=—DIVISION ¥ DISTRIBU-
OIoH Ok LOS DISTINTOS DEFARTAMENTOS.
45— W cnartel de invilidas se establecerd
Bl.l in ciadad de L‘- chabamba, elijiénds-

ﬁ%uq epeierre todns lng condl=

Ll'mﬁr néchSarias v adscnadas para su
by

43 "‘C'n aruitesto tres |nedu:0&3rvw:mm

nolalies seran de wlos por & Supre-

A mgo Gobneeno & pm&. Prefocto del De-
partamento por wesd-to del primera,
pare gne p-.mx_uﬂm da acperdo levan-
Lon el ul.auu del crl':rtal obaervando goe
Ias reglas seguitestonicas v condiciones
hijiecas se feven wihbo én cnanto sen

_,puu:biﬂ sin desatonder In necesaria eg-

ziiokio == someterd 4

. mmmuu ol gobieroo.
Hﬂﬂa-Inmganagﬂw para le-forma-

m&l plano son:
= Do rtlmr ntos pars el Director,
sub-Di F Uomisario; Administra-

dor de Talleres, compnestos de nna pe-
quefia sela, nn eseriforio’ y nna dormi-
, da; euartos para ol auxiliar de la eo-
m‘lnrui. X mﬁwlhlﬁutﬁﬁ, todos eon sus
a jarrl bés aecesorios do ne

| uggf?gaﬁﬂ Debienda nlujnnﬁhsgwpra{
i ferencia que sstos departamentos estan
-gituados en el primer piso (altos),
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2.2 Departamentos para jefes y ofi
ciales gonsistentes eadn uno de nna pe-
quetia sala y uo dormitorio de eapaci-
dad saficiente para 4 personas; sn oi-
MErs Bari prup-urniollll.c}:} wl de jEfl—.'H ¥
Ulin‘iul?s.. Igoalmente venparin el pri-
WET PIRg, £

3.2 Salones dermitorios para la cla-
a8 do tropa, tepisndo eada salon capaci-
dad ¥ acreacion snficlents para 20 per-
gonas; cada salon con- no  caarto des-
tinado 4 los inspectafes,  El nimero de
gnlones serd proporeioando al wimero
ds invalidos. 8. Salones para Talle-
reg cada uno oon eapucidad para 40 tra-
bajadores y enexa i cada salen nn otro

Tptroporcionado destinido 4 sevvir de de-
pisito de materiales, y-mas un caarto
para los vijilaotes de talleres,

4.2 Balones para refectorio § recrao.
cads uno para 40 pérsonag,

5.2 Tnd amento da Hospital
compueste da dos salones cada uno de
capacidad paradi sofermos, una bokicn
¥ nn ensrto pars el bokieario.

6.2 Salones para depdsibo de ftilea
de menijosdapbsito do viveres ote.

7.9 Cotinng y demas accesorios da
comodidad € higiepe. Los, lugarea co-
munes estarin en sitios. adeenados cor-
respondientes i la distribocion de los
departamentos; gi se preferen log silos
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gatos tendvin. cuandoe meénos 12 métros,
de profundidad con sn respective venti-
lodor, ;

8.2 Laagrapacion én grandes com-
partimentos de los salones dormitories,
talleres ete. queda librada al arte y ha-
bilidad de los eneargndos de la-forma-
gipn del planove debiendo contener ca-
da compattimiento mas de 80 personas;
cada ano oe ellos rodeados de eorredos
1es, yan compartimiento de otro separas
do por-patios jardines con Ia respectiva
dotacion de agua, ¥ corvedores anchosd
enlles. A :

8.2 A& eada-compartimiento pertene-
cera un baio de proporeiones convenien-
tes,

10. 2 Para los invilides completa-
mente inhabiles prodri disponerse pe-
queiios departamentos separados ete.

48.— Se pouded-en conocimiento de la co-
mision del plano o phmero woloal, exac-
40, de invilidos gue_debe contener el
eanrtal, &Hn?ﬂﬁ‘ﬁh‘%ﬁ los habiles y los
inhabiles, los jefas, oficinles v tropa.

49 —Clomo la eonsteneeion del guartel ra-
quicre un tismpo mas 6 menos largo, so
tomarin mianlras tanto casasén Grcien-
<o que vennan Jas mejores  condiciones
pare el objeto ¥ e estableceTd en éllas
?!rm_juim almente el enartel de invdli-

L 1
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30.—Ademas del plano, la misma ecomision
ge encargard de formar el preanpuoesto
de la obra. "Aprobado gne fuere el pla-
no y presapuesto el Supremo Gobierno
uombrari nna comigion sompetonta pre-
cadida por el Prafecto del Departamen-
to que se spearpue de la direccion y vi-
Jilsnecia de W obra, llevindose cnenta
exacta ¥ docamentada de todos los gas-
toa; asi mismo dietard Ias medidas ne-
cesaring paca In entrega Recesarin de los
fondos, mensaal ¢ trimestralmente se-
mn conviniarse |114_=j1)r i la prmr:uciou
de In obra,

51.—La comision encargada da Ja diree-
cion y ejeencion del trabajo del enartel,
estard plenamente facoltado parn reci-
bir los douativos que lns diforentes
sociedades § preticalares hicigren tanto
en dinero como en materigles para Jle-
var acabo ln obra de ilastropin ¥ patrio-
tismo.

52— L pradicha comigion llevard nn libro
donde conste |as eantidndes de dineroy
especies dondas indicindose las socie-
dudes y particnlares dopantes para su-
Imh'li[:ur:inn aportadaen nno de los pe-
riodicoa de la localidad.

Lin Paz 11 Febrero de 1881,
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A. Roomuaves
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