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RESUMEN

El presente trabajo dirigido se desarroll6 en la Unidad Educativa Adventista Harry
Pittman perteneciente a la Asociacion Educativa Adventista Mision Occidente
Boliviano, que obtuvo como resultado el desarrollo de diferentes actividades y proyectos
dirigidos tanto a padres de familia, profesores y estudiantes de la unidad educativa,
mismos que van desde la evaluacion, orientacion y prevencidn en areas como ser
dificultades escolares, orientacion vocacional, prevencion de la violencia y educacién

sexual.
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INTRODUCCION
El trabajo dirigido realizado en la Unidad Educativa adventista Harry Pittman responde
a diferentes problematicas existentes en el entorno escolar, asi mismo busca poder
apoyar en areas como la educativa, social, emocional ademés de aportar con el apoyo en
la orientacion y evaluacion en diferentes casos dentro de la unidad educativa, de esta
manera se busca obtener una derivacidn previa asi como una atencion oportuna a los
diferentes casos presentados entre los estudiantes de la unidad, es de ese modo que el
trabajo se ha desarrollado en diferentes &reas, como ser prevencion en grupos, con
proyectos como escuela para padres o carrusel de sexualidad, o de manera individual
con evaluaciones, derivaciones, sesiones, apoyo en el proceso de aprendizaje y
orientaciones segun sea el caso abordando el area conductual y problemas del

aprendizaje o desarrollo del estudiante.



CAPITULO UNO

INSTITUCION
I. IDENTIDAD Y ORGANIZACION DE LA INSTITUCION.

La Unidad Educativa Adventista Harry Pittman es parte de la Asociacion
Educativa Adventista del Occidente Boliviano, ubicada en la zona Miraflores, Av. Brasil
1329, piso 5, edificio ADRA, La Paz, Bolivia.

A. ANTECEDENTES DE LA INSTITUCION.

La red de Educacion Adventista forma parte de la Iglesia Adventista del Séptimo
dia y esta presente en 165 paises, con casi 2 millones de alumnos. En Sudamérica cuenta
con 900 instituciones educativas en todos los niveles, 320 mil alumnos matriculados y
20 mil docentes.

B. MISION

Promover a través de la Educacion Adventista el desarrollo integral del
estudiante, formando ciudadanos autbnomos, comprometidos con el bienestar de la

comunidad y la Patria; y también con Dios.

C. VISION
Ser un Sistema Educativo reconocido por su excelencia y fundamento en los
principios biblicos y cristianos.
D. OBJETIVOS DE LA INSTITUCION

OBJETIVO GENERAL

Restaurar al hombre a su estado original de perfeccion, preparando a nifios y

jévenes para una existencia significativa en esta tierra y para la vida eterna.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promover los principios de la educacion cristiana emanados de las Sagradas

Escrituras.



Orientar a los educandos en el proceso de descubrimiento de sus aptitudes,
habilidades e intereses de manera tal que una vez identificados les permitan
tomar decisiones

consecuentes con ellos.

Optimizar el proceso de ensefianza - aprendizaje aplicando criterios de
coherencia y flexibilidad.

Desarrollar en el estudiante un pensamiento critico y analitico

Fortalecer el educando las experiencias del aprendizaje

Destacar en cada estudiante una educacion con valores

Conducir al alumno a un desarrollo integral

Hacer un alumno competente a sus desafios

Incentivar el desarrollo armonioso de la personalidad de los alumnos y
alumnas propendiendo a su formacién integral, que abarca los aspectos
intelectual, espiritual, fisico y social, logrando de esta manera personas de
bien y ciudadanos utiles al servicio de la familia, de la iglesia, de la patria y
de la sociedad.

Promover en la comunidad escolar la adopcion de principios y hormas de
salud,

temperancia y cuidado del medio ambiente.

Promover en la comunidad escolar un clima de convivencia basado en la

responsabilidad, el respeto, la tolerancia y la solidaridad.
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II. NECESIDADES DE APOYO PSICOLOGICO
Necesidades Educativas Especiales (NEE)

Atencién, identificacion e intervencion durante el periodo de escolarizacion de
los nifios y nifias, jovenes y sefioritas con necesidades educativas especiales; sensitivas,
fisicas, cognitivas, sociales, conductuales y talentos extraordinarios.

Orientacion Vocacional (OV)

Inicio y evaluacion de Orientacion Vocacional, Aplicacion de guias aprobadas
por ASEA-MBO de primero a sexto de secundaria, apoyo Y revision en elaboracion de
monografias, ensayos, articulos y cuadernillos de investigacion. De los estudiantes del
nivel secundario. Apoyar y ayudar a los jévenes a reconocer habilidades para escoger
una carrera donde pueda desarrollar sus propias capacidades, dentro del contexto actual
boliviano.

Escuela Para Padres (EEPP)

Proporcionar un programa de informacion, orientacion y recomendaciones a los
padres de familia de la unidad educativa, generar herramientas de comunicacion asertiva
para desarrollar un mejor bienestar en sus hijos y en su adaptacion psicosocial y
educativa. Asimismo, impulsar el desarrollo espiritual, mental y social a toda la
comunidad educativa, para promover la educacion en valores.

Orientacion de prevencion sexual (OPS)

Brindar, conocimientos empiricos, actitudes y valores, para facilitar a los

estudiantes del nivel secundario el conocimiento, actitudes y habilidades que permitan

que los jovenes y sefioritas reconozcan tematicas de orientacion sexual, las cuales estan



planteadas para cada edad y grado en educacion adventista, donde se propone el valorar
los vinculos familiares, el reconocimiento de los vinculos de confianza, la
comunicacion, identidad y género, el noviazgo, la amistad, toma de decisiones tales

como ser el proyecto de “Carrusel de Sexualidad” y “Basta de Silencio”.



CAPITULO DOS
TAREAS PROFESIONALES DESARROLLADAS
I.  SUJETOS O POBLACION DE INTERVENCION
Durante la ejecucién del trabajo dirigido en la Unidad Educativa Adventista Harry
Pittman perteneciente a la Asociacion Educativa Adventista del Occidente Boliviano se
desarrollaron actividades dirigidas hacia estudiantes, asi como a los padres de familia o
tutores, pertenecientes a la unidad educativa.
Il. TAREASDE INTERVENCION

Las tareas primordiales cumplidas en el area de psicologia-psicopedagogia en la
Unidad Educativa Adventista Harry Pittman son procesos de evaluacién individual y
grupal, intervenciones de manera individual, apoyo escolar, ensefianza y actualizacion
en diferentes areas.
I1l.  AREAS DE INTERVENCION
Evaluacion

La Sociedad Espafiola para el avance de la Evaluacion Psicoldgica explica que la
evaluacion psicoldgica es:

“La evaluacion psicoldgica es la disciplina de la psicologia cientifica que
se ocupa de la exploracion y el analisis del comportamiento de una persona
(pareja, familia o grupo), a los niveles de complejidad y con los métodos
cientificos de recogida de informacién que se estimen oportunos”.

Para este fin se usan diversas técnicas:

e Entrevista



La entrevista es uno de los métodos de trabajo mas utilizados, para la recoleccion
de datos cualitativos, es también informativo ya que permite conocer con mejor
interpretacion lo que comunica la otra persona, actitud y sentimientos en los que
argumenta.

Segun Hernandez, R., Fernandez, C., y Baptista, p. (2007) la entrevista es “mas
intima, flexible y abierta que la cuantitativa” (p.403). El uso de la entrevista dentro de la
recoleccion de datos daré vital informacion sobre el proceso de aprendizaje visto por los
padres, en los diferentes grados de aprendizaje de sus hijos, asi también permita el
conocimiento de datos significativos para la construccion de intervencion del nifio, nifia,
joven y sefiorita. Tipos de entrevista

o Estructuradas:

En la cual el entrevistador se guia mediante un orden de preguntas

especificas, con previa planificacion.
o Semiestructuradas:

Donde el contenido, orden profundidad y formulacion se elaboran
dependiendo el criterio del entrevistador, segiin Hernandez, R.,
Fernandez, C., y Baptista, p. (2007), “el entrevistador tiene la libertad de
introducir preguntas adicionales para precisar conceptos u obtener mayor
informacion” (p.403).

o Abiertas:
En este tipo de encuesta no se requiere de ningun tipo preguntas

estructuradas, la informacion obtenida es el resultado es subjetiva, segun



Hernandez, R., Fernandez, C., y Baptista, p. (2007), “se fundamentan en
una guia general de contenido y el entrevistador posee toda la flexibilidad
para manejarla” (p.403).
e Técnicas de observacion
La observacion tiene un fin selectivo para la obtencion de datos, dependeré de lo
que se quiera investigar, segin Guerrero M. A. (2016), “La observacion se puede
planear con una finalidad exploratoria, con el fin de obtener informacion y luego se
podra corrobora con alguna otra técnica “(p.6). De esta forma se tendra una recoleccion
de datos completa, gracias a la observacion se pueden denotar caracteristicas de
personalidad, movimientos faciales y sentimientos.
Clasificacion
Observacion no participante
El investigador no ejerce ninguna intervencion en la dindmica de
la poblacion a la que estudia, se limita a describir los sucesos.
Observacion participante
El investigador se involucra en los procesos de la poblacion a la
que estudia, sin embargo, se debe delimitar que la observacion no se vea
afectada por las acciones del observador.
Observacion no estructurada
También Ilamada observacion no sistematica y ocasional, ya que
el observador registra todo, por lo que carece de categorias o indicadores

que guien el registro. Este tipo de observacion puede ser util cuando no



se conoce al objeto de estudio, pero la recoleccion de datos puede ser
sesgada.
Observacion estructurada
Es la observacion metddica, a través de la guia de observacion y
el diario de campo, en la que se categorizan las observaciones para su
posterior codificacion.
e Técnicas psicométricas

Las técnicas psicométricas comunmente utilizadas en la psicologia con la
finalidad de poder medir diferentes cualidades o caracteristicas psicoldgicas. Segin Rey
(1973) citado por Jaime Aliaga Tovar (s/f): El test psicométrico es un procedimiento
estandarizado compuesto por items seleccionados y organizados, concebidos para
provocar en el individuo ciertas reacciones registrables; reacciones de toda naturaleza en
cuanto a su complejidad, duracion, forma, expresion y significado (pag. 87).

e Técnicas proyectivas
Se puede definir a técnicas o test proyectivos a:

Instrumentos considerados como especialmente sensibles para revelar aspectos
inconscientes de la conducta, ya que permiten provocar una amplia variedad de
respuestas subjetivas, son altamente multidimensionales y evocan respuestas y datos del
sujeto, inusualmente ricos con un minimo conocimiento del objetivo del test, por parte
de éste (Lindzey, 1961, c.p. Martinez y Sarlé, s.f., p. 3).

Orientacion
e Técnicas participativas
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Las técnicas participativas son consideradas como un componente de la
metodologia, como el medio o procedimiento que se usa para realizar la metodologia
misma. Las técnicas participativas estdn compuestas por diferentes actividades como ser
dinamicas de grupo, sociodramas, adecuacion de juegos populares con fines de
capacitacion, titeres, videos, dibujos y cualquier otro medio que tenga el objetivo de
generar la participacion, el analisis, la reflexion y un cambio de actitud consciente y
duradero en los participantes, que conduzca a una planificacion de acciones para la
solucidn de problemas. (Jalda, S/A, pp. 2-3)

Tipos de técnicas participativas:

o Técnicas o Dinamicas Vivenciales: Las técnicas vivenciales se caracterizan por
crear una situacion ficticia, donde nos involucramos, relacionamos y adoptamos
actitudes esponténeas; nos hacen vivir una situacion. Cuyo objetivo central es
animar, cohesionar, crear un ambiente fraterno y participativo. Estas técnicas
deben ser activas, deben tener elementos que permitan relajar a los participantes,
involucrar al conjunto y deben tener presente el humor.

o Técnicas con Actuacion: (Por ejemplo, Sociodrama, Juego cié toles. Cuento
dramatizado, etc.) El elemento central es la expresién corporal a través de la cual
representamos situaciones, comportamientos, formas de pensar para que estas
técnicas cumplan su objetivo siempre que las vamos a aplicar, debemos dar
recomendaciones practicas, por ejemplo:

- Presentacion ordenada, y coherente.

11



- Dar un tiempo limitado para que realmente se sinteticen los elementos
centrales.

- Que se utilice realmente la expresion corporal, el movimiento, los gestos,
la expresion.

- Que se hable con voz fuerte.

- Que no hablen y actuten dos a la vez.

o Técnicas Auditivas y Audiovisuales: (Por ejemplo, una charla, un radio-foro, una
pelicula, un diaporama, etc.) La utilizacion del sonido o de su combinacion con
imégenes es lo que le da la particularidad a estas técnicas. Debemos tomar en
cuenta los siguientes elementos:

- Para usar una técnica auditiva o audiovisual se ha requerido de un trabajo
de elaboracion previa que por lo general no es producto de la reflexion o
analisis que el grupo mismo ha realizado.

- Encellas se presenta una situacion, o un tema, con una interpretacion
basada en una investigacion, analisis y ordenamiento especifico de
quienes la produjeron.

o Técnicas Visuales Podemos diferenciar dos tipos:

- Técnicas escritas: todo aquel material que utiliza la escritura como
elemento central (Por ejemplo, papeldgrafo, lluvia de ideas por tarjetas,
lectura de textos, etc.)

- Técnicas graficas: todo material que se expresa a través de dibujos y

simbolos (Por ejemplo, afiche, Lectura de cartas, Uno para todos. etc.)

12



- En las técnicas descritas podemos hablar de: Las que son elaboradas por
un grupo en el proceso de capacitacion (como, por ejemplo: papelografo,
lluvia de ideas por tarjetas, etc.) Se caracterizan por ser el resultado
directo de lo que el grupo conoce, sabe o0 piensa sobre un determinado
tema; es el producto del trabajo colectivo en el momento mismo de su
aplicacion.

En la utilizacion de este tipo de técnicas debemos procurar:
- Que la letra sea clara, y segun la técnica, lo suficientemente grande para poder
ser leida por todos. -
- Que la redaccidn sea concreta; se trata de dejar por escrito ideas centrales
sintesis de una discusion.

Este tipo de técnicas ayudan a centrar y concretar las ideas y reflexiones del
grupo de participantes.

En la utilizacion de estas técnicas es importante ver si la redaccion y el contenido
corresponde al nivel de los participantes. Que su utilizacién siempre esté acompafiada de
procedimientos que permitan la participacion y discusion colectiva del contenido de lo
que se ha dado a leer.

e Las técnicas gréaficas:

Expresan contenidos simbolicamente, por lo que requieren de un proceso de
descodificacion, o sea, de interpretacion de esos simbolos. Siempre que utilizamos este
tipo de técnicas es recomendable empezar por describir los elementos que estan

presentes en el grafico. (Vargas y Bustillos, 1990, pp. 8-10)
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Instrumentos:

o TEST DEL DIBUJO DE LA FAMILIA DE LOUIS CORMAN

Autor: Louis Corman

Administracion: Individual

Tiempo de aplicacion: Sin limite de tiempo
Rango de aplicacidn: 5 afios en adelante

Areas a evaluar: Se evalta la dindmica de las relaciones del sujeto evaluado
con los diversos miembros que integran su unidad familiar, de acuerdo a tres
planos para la interpretacion: El plano grafico, el plano de las estructuras

formales y el plano del contenido.
Materiales:

» Hoja tamafio carta
= Léapiz
= Goma

Campos de aplicacion:

Educativo, clinico
o TEST DEL DIBUJO DE LA FIGURA HUMANA

Autor: E. M. Koppitz

Administracion: Individual

Tiempo de aplicacion: Sin limite de tiempo
Rango de aplicacién: 5 a 12 afios

Areas a evaluar: La prueba evalta un nivel general de madurez mental (Cl), asi

como posibles indicadores emocionales.
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Materiales:

» Hojatamafio carta
= Lapiz
= Borrador

Campos de aplicacion:

Clinica, educativa
TEST DE LA PERSONA BAJO LA LLUVIA

Autor: Silvia Mabel Querol, Maria Chavez Paz
Administracion: Individual

Tiempo de aplicacion: 30 a 90 min aproximadamente
Rango de aplicacion: 5 a 16 afios

Areas a evaluar: El test evalta los rasgos de personalidad del sujeto, asi como
su estabilidad, conductas, y acerca de su reaccion ante ciertos conflictos que

conllevan estrés, tension o incertidumbre.
Materiales:

» Hoja tamafio carta

»  Lépiz
Campos de aplicacion:

Clinica
o TEST DE ROBERTO Y ROSITA

Autor: Hernan Montenegro y Maria Teresa Lira
Administracion: Individual

Tiempo de aplicacion: Sin tiempo limite

15



Rango de aplicacion: 6 a 10 afos.

Areas a evaluar: la percepcion del nifio hacia simismo, su contexto

escolar, sus relaciones sociales e intrafamiliares.
Materiales:

= Protocolo o cuestionario de respuesta
= |4piz
= papel.

Campos de aplicacion:

Clinica
o TEST DE SACKS ADOLESCENTES

Autor: Joseph M, Sacks
Administracion: Individual, grupal.
Tiempo de aplicacion: 20 a 30 minutos.
Rango de aplicacion: 12 a 17 afios.

Areas a evaluar: Evalua la personalidad en relacion a el area familiar,

interpersonal, si mismo actitud y relacion heterosexual.
Materiales: Hoja de respuestas, lapiz, borrador.
Campos de aplicacion:
Clinica, educativa.

o TEST DE SACKS NINOS
Autor: Joseph M, Sacks
Administracion: Individual y grupal.

Tiempo de aplicacion: 20 a 30 min.
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Rango de aplicacion: 8 a 12 afios.

Areas a evaluar: Evalua la personalidad en relacion a el &rea familiar,

interpersonal, si mismo actitud y relacion heterosexual.
Materiales: Hoja de respuestas, lapiz, borrador
Campos de aplicacion:

Clinica, educativa

ESCALA ABREVIADA DE DESARROLLO
Autor: Ortiz, Pinilla Nelson

Administracion: Individual y grupal.

Tiempo de aplicacion: 20 a 30 min.

Rango de aplicacion: 0 a 8 afios

Areas a evaluar: Motricidad gruesa, motricidad fina, audicion y lenguaje,

personal y social.
Materiales:

» Formulario para la observacion y registro de informacion.

= Lapices o lapicero rojo y negro.

= Una pelota de aproximadamente 15 cm.

= Un espejo mediano.

= Una caja pequefia con cubos de madera.

= Cuentas redondas con corddn para ensartar.

= Tijeras pequefias con punta roma

= Objetos de reconocimiento: llave, boligrafo, teléfono, taza, plato,
cuchara, etc.

= Cuento o revista con imagenes.

= Hojas de papel blanco para el trazado y dibujo.

17



= Cuerda para saltar.

= Figuras geometricas de madera.
Campos de aplicacion:
Clinica, educativa
IV. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE INTERVENCION

Funciones Especificas
En relacidn a la intervencion a la intervencidn y asesoramiento psicopedagdgico:
1. Detectar al inicio de la escolarizacién las condiciones personales y sociales que
faciliten o dificulten el proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante.
2. Valorar y evaluar socio-psicopedagdgicamente al estudiante en sus necesidades
educativas especiales.
3. Elevar informes de las necesidades encontradas, a las instancias pertinentes.
4. Coordinary planificar con docentes las adecuaciones curriculares para
estudiantes con necesidades educativas especiales.
5. Coordinar con la familia y docentes el tratamiento de las dificultades
encontradas o la derivacién del caso a profesionales especialistas.
6. Valorar el grado de dificultad de aprendizaje por medio de la evaluacion
psicopedagdgica, los de los casos reportados por los docentes
7. Planificar actividades de intervencién psicopedagdgica en sesiones individuales.
8. Realizar la post evaluacion para la respectiva alta del caso atendido.
En relacion a la planificacion, ejecucién y evaluacion de la Escuela Para Padres:
9. Realizar la planificacion anual y quinguenal de la escuela para padres, con base
en un diagnostico de necesidades e intereses.
10. Preparar el material para la escuela de padres y ejecutar en coordinacion con el
personal docente y administrativo el programa en todas sus modalidades.
11. Realizar el seguimiento y evaluacion de la escuela para padres identificando

necesidades familiares y grupales.
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En relacidn a la orientacion y al apoyo psicopedagdgico oportuno y sistematico a la
comunidad educativa:

12. Identificar necesidades psicosociales de la poblacion estudiantil en todos los
niveles y grados.

13. Planificar y ejecutar el proyecto de educacién afectiva y para la sexualidad,
siguiendo las politicas y criterios del Departamento de Educacion y usando el
material producido por ACES

14. Planificar y ejecutar el programa de orientacion vocacional, desarrollando
actividades y eventos de autoconocimiento y perfil profesional.

En relacion al apoyo administrativo:

15. Proponer proyectos educativos innovadores de servicio a la comunidad
educativa.

16. Formar parte del equipo de planificacion del PEI, POA, PSP y PMDE.

17. Contribuir en los planes de trabajo anual y quinquenal de la UE y del
Departamento de Educacion.

18. Elaborar y presentar reportes e informes del trabajo realizado a las autoridades
siempre que sea requerido.

19. Realizar otras actividades inherentes a su cargo.

Cuando se requiere:

20. Efectuar la atencion de necesidades educativas mediante casos permanentes y
eventuales, con los niveles de: inicial, primaria y secundaria.

21. Informar a los docentes de aula sobre el avance de los estudiantes con los que se
esta trabajando en el departamento de Psicopedagogia.

22. Brindar apoyo a los padres de familia de la UE y comunidad educativa en
general, mediante talleres especificos.

V. ETAPAS DE LA INTERVENCION
Las etapas de intervencion siguieron una serie especifica en cuanto a los
proyectos realizados, dentro de la planificacion anual perteneciente a Asociacion

Educativa Adventista del Occidente Boliviano. Asi mismo la atencion de casos que se
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presentan dentro de la Unidad Educativa Adventista Harry Pittman sigue etapas
especificas segln el caso, ambas son presentadas segln las etapas realizadas.
ETAPAS DE INTERVENCION (GENERAL)
Primera etapa

Dentro de la primera etapa se realizé el diagnostico institucional, donde se
observa las actividades del departamento de psicopedagogia y necesidades de apoyo del
mismo departamento.
Segunda etapa

Abordando la segunda etapa se realizé la coordinacion de actividades y
proyectos previstos dentro del &rea de psicopedagogia, como ser escuela para padres,
proyectos de orientacidn vocacional, proyectos de educacion sexual, y evaluacion
diagnostica a cursos de inicial y primero de primaria.
Tercera etapa

En este periodo se llevo a cabo la realizacion en conjunto con el departamento de
psicopedagogia, de los proyectos mencionados en la segunda etapa, asi como su difusion
en redes.
Cuarta etapa

En esta etapa se realizo los informes segun proyectos para su evaluacion y
posteriores acciones que puedan presentar una mejora en las actividades en sus proximas
Versiones.
ETAPAS DE INTERVENCION - CASOS

Primera etapa
Dentro de la primera etapa en el &rea de intervencién se procede previo a

consulta o derivacion por parte de la profesora de curso o plantel administrativo, con la
correspondiente ficha de derivacion, del mismo modo la consulta o derivacion se puede
atender por parte de los padres de familia o tutores responsables del estudiante.

Segunda etapa
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En esta etapa se solicitd entrevista con uno de los padres de familia o tutor
responsable del estudiante, en donde se recolectan datos del estudiante, asi como realizar
el llenado de compromisos y autorizaciones para la correspondiente evaluacion e
intervencion en caso de ser necesario.

Tercera etapa

Posterior a la segunda etapa se identifica en caso de ser necesario proceder a la
evaluacidn, en donde se decide qué tipo de evaluacidn sera necesaria, segun la
derivacion y entrevista previa, se procede con la evaluacién y calificacion posterior.
Cuarta etapa

En esta etapa se realiza un informe en base a los resultados de la evaluacion y a
la entrevista previa con los padres de familia o tutor responsable del estudiante, mismo
informe es escrito con las recomendaciones necesarias segun sea el caso.

Quinta etapa

En caso de que durante la elaboracion del informe se observo dificultad en areas
acadéemicas o psicoldgicas que dificultan la vida estudiantil o notas del estudiante se
presentd el informe correspondiente a coordinacion académica para realizar una
adaptacion o adecuacion en el area o areas de conflicto.

Sexta etapa

Con el informe realizado se dio la orientacion correspondiente a los padres de
familia o tutores responsables del estudiante, detallando y explicando a las
recomendaciones, mismas recomendaciones.

Séptima etapa
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Dentro de la Gltima etapa se realizaron las sesiones y seguimiento de los casos
atendidos, en caso de que previamente se recomendaran sesiones 0 seguimiento, segln

el caso.
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CAPITULO TRES

RESULTADOS DEL TRABAJO DIRIGIDO

En el presente analisis se da a conocer los resultados obtenidos por areas en las
que se desarrollo el trabajo dirigido, indicando los resultados generales de cada area en
la que se realizo intervencion y el apoyo correspondiente en el departamento de
psicopedagogia.

I.  PRESENTACION DE RESULTADOS
CASOS ATENDIDOS

Los casos atendidos en el lapso de tiempo de duracién del trabajo dirigido se
subdividieron en tres tipos de casos, permanentes, eventuales y transitorios.
Tabla 1

Casos atendidos

Grado Eventuales Transitorios Permanentes Total
Inicial 5 2 0 7
Primaria 1 5 2 8
Secundaria 3 7 2 12
Total 9 14 4 27

Fuente: Elaboracién propia.

Se puede apreciar que en el periodo de trabajo desde el mes de agosto a febrero
se llegd a atender un total de 27 casos, de los cuales en su mayoria fueron de orden
transitorio siendo 14 casos atendidos.

El detalle de las acciones tomadas en cada caso se desarrolla segun grado orden
del tipo de caso, permanente, transitorio o eventual, asi como el nivel que cursa (véase

cuadro 1, cuadro 2, cuadro 3).
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Cuadro 1

Casos permanentes (diagnostico previo)

N. Nivel Diagnostico Acciones 2023-2024
1 Prim.  TDAH (Trastorno por Seguimiento psicoldgico,
déficit de atencion con psicopedagdgico por ficha de centro

hiperactividad) - Conducta  externo.

agresiva
2 Prim. TDAH (Trastorno por Se realiz0 la evaluacion diagnostica
déficit de atencién con para el seguimiento del presente afio,

hiperactividad) - Problemas  posteriormente se solicitd

de aprendizaje actualizacion informe CEREFE.

3 Sec. TEI (trastorno explosivo Se solicitd actualizacion de informe
intermitente)- Irritacion médico, seguimiento de
cerebral complemento sesiones psicologicas y

psiquiatricas.

4 Sec. TDAH (Trastorno por Seguimiento y control de
déficit de atencién con medicacion, recomendacion de
hiperactividad) actividades extracurriculares

(deportivas o de desgaste fisico)

Fuente: Elaboracion propia
Nota: Este cuadro nos presenta los casos atendidos en el nivel primario y secundario en

orden permanente, asi como las acciones seguidas en el caso.
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Cuadro 2

Casos transitorios atendidos

N. Nivel Diagnéstico presuntivo/ N. Acciones 2023-2024

causas sesh.
0 ev.

1 Inicial Conducta agresiva. Se 6 Seguimiento del caso, trabajo
trabajo en las emociones, en conjunto con la madre.
factor estresante del
estudiante.

2  Prim. Dificultad de aprendizaje 1 Evaluacion, seguimiento.

3  Prim. Problemas de conducta 4 Evaluacion, sesiones.

4  Prim. Niveles de estrés y ansiedad 2 Sesiones y seguimiento del
elevados. (Asistencia caso
discontinua a sesiones)

5 Sec. Problemas emocionales. (No 0 Derivado a coordinacion
vino a sesiones, familiares acadéemica.
no aceptan recomendaciones
de denuncia)

6  Sec. Rendimiento académico, 1 Reunion con padres de
conducta familia.

7  Sec. Problema fisiol6gico (Padres 1 Evaluacion.
no asisten a entrega de
informe)

8  Sec. Conductual (Derivacion 1 Solicitud informe psiquiétrico
psiquiatria) y seguimiento

9  Sec. Rasgos ansioso depresivos 1 Seguimiento en psicologia
(No asisti6 a sesiones (colegio o externo)
recomendadas)

10 Sec. Inasistencia a clases, 1 Orientaciones padres de
deterioro cognitivo familia.

11 Prim.  Problemas de autoestima 1 Evaluacion, orientaciones
socializacion padres de familia (se

recomendaron sesiones)

12 Prim. Rasgos leves de ansiedad, 1 Control de nivelacion externa
dificultad lectoescritura durante las vacaciones y

evaluacion psicopedagogica.

13 Sec. Rasgos TEP 1 Solicitud informe CEREFE

14 Inicial Violencia familiar 1 Realizar compromiso con la

madre a asistir a sesiones
(colegio o externas)

Fuente: Elaboracion propia
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Cuadro 3

Casos eventuales atendidos

N Nivel Motivos Acciones
1 Inicial Llora, no quiere asistir a clase Entrevista con los padres de
(padres no aceptan los resultados  familia.
de la evaluacidn)
2 Inicial Berrinches durante clases Orientacién a padres de familia.
3 Inicial No quiere asistir a clases. Se Entrevista con los padres de
dieron respectivas familia.
recomendaciones a los padres de
la estudiante. Los padres se
muestran reticentes a las
recomendaciones.
4 Inicial Comportamiento Se realizé orientacion a la
madre
5 Inicial Problemas de conducta Orientacién a padres de familia.
6 Prim. Problemas emocionales Orientacion a padres de familia.
7  Sec. Problemas de conducta (Control de Entrevista a los padres,
medicacion, en casa) seguimiento desde psicolégica
psicopedagdgica.
8 Sec. Problema emocional Orientacion a padres de familia.
9 Sec. Rendimiento académico (Cursos Evaluacion

de nivelacion externos)

Fuente: Elaboracion propia

Nota: Este cuadro nos presenta los casos atendidos desde el nivel inicial a secundario en

orden eventual, asi como las acciones seguidas en el caso.
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Gréfico 1

Casos atendidos segun nivel y tipo
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Fuente: Elaboracion propia
El gréfico refleja dos areas importantes acerca de los casos atendidos, siendo que
la mayoria de los casos son del nivel secundario con un 44.44% del total. A su vez se
observa que los casos de orden transitorio fueron los mas recurrentes con un 51.85%.
Conclusiones - Recomendaciones
Los resultados nos muestran que gran parte de los casos atendidos a nivel
secundario fueron de orden transitorio, se recomienda orientar a los padres de familia en
general a nivel secundario, para poder obtener un cambio notorio que pueda apoyar al
desarrollo de una buena conducta, asi mismo poder abrir tematicas en cuanto al apoyo y
seguimiento continuo por parte de los padres de familia.
PROYECTO DE PREVENCION DE RIESGOS - CARRUSEL DE SEXUALIDAD
El proyecto de prevencion de riesgos, carrusel de sexualidad, se llevo a cabo con
una participacion del 100% de los cursos previstos para la actividad, participando desde

1° de primaria a 6° de secundaria con los padres como expositores.
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El tema abordado para el proyecto de este afio fue mi cuerpo una creacion
divina, se llegd a supervisar a varios cursos en el desarrollo y organizacion de las
actividades, asimismo se deleg6 a asesores de aula poder supervisar la preparacion de
las exposiciones de los padres de familia.

Las actividades especificas de trabajo en esta area fueron la supervision,
invitacion de jurados calificadores, coordinacion de evaluacion y teméticas por curso.

Conclusiones - Recomendaciones

Debido a la alta funcionalidad del proyecto de carrusel de sexualidad se
recomienda abordar tematicas nuevas para continuar con un desarrollo 6ptimo del area
de sexualidad, asi mismo promover las teméticas consultadas por los estudiantes,
buscando asi llegar a tematicas actuales.

ESCUELA PARA PADRES
El desarrollo de la escuela para padres fue realizado desde semanas previas, con

el apoyo en la elaboracién del texto para el mismo, invitacion de ponente, promocion del

evento, asi como la supervision y apoyo en el desarrollo del programa.
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Gréfico 2

Asistencia a Escuela Para Padres segln curso
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Fuente: Elaboracion propia

Se observa una participacion total de 348 padres de familia, siendo un total de
989 familias en la unidad educativa.

Se tuvo una asistencia de 348 padres de familia o tutores responsables de los
estudiantes, siendo un aproximado de un 35% de asistencia, asi mismo se destaca la
asistencia de padres de familia de todos los niveles.

Conclusiones - Recomendaciones

Dentro de la tabla se puede apreciar una participacion éptima por parte de los
padres de familia, Sin embargo, para poder obtener un mejor alcance se recomienda
promover la escuela para padres mediante redes sociales, asi mismo abordar tematicas
desde la solucion, motivando a los padres y madres de familia asistir a debido a un

contenido favorecedor y de apoyo en sus vidas diarias.



BASTA DE SILENCIO
En cumplimiento con las actividades académicas programadas de la unidad

educativa se realizo el apoyo correspondiente a la semana de Basta de Silencio,
enfocada en la prevencion y maltrato de la violencia intrafamiliar. Se realizo las
siguientes actividades:

- Apoyo en meditaciones diarias con docentes.

- Apoyo meditacion estudiantes en cierre de la actividad.

- Acompafamiento estudiantil en promocion de actividad.

Conclusiones — Recomendaciones

El evento se desarroll6 de manera 6ptima se recomienda continuar con temas de

prevencion, incluyendo a los padres de familia, para poder acrecentar el alcance en mas

areas de la vida de los estudiantes.

EVALUACIONES DIAGNOSTICAS REALIZADAS A LOS GRADOS DE
INICIAL SEGUNDA SECCION Y PRIMERO DE PRIMARIA

En cumplimiento con la agenda del departamento de psicopedagogia se realizo
las evaluaciones programadas para los grados de inicial, evolucién de fin de gestion y
evaluacion de inicio de gestion. Buscando asi detectar cualquier dificultad presente
dentro del desarrollo y proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Dentro de las evaluaciones de fin de gestion en noviembre de 2023 se realiz6 la
evaluacion a los cuatro paralelos de inicial segunda seccion con el “test ABC” (vease
tabla 2).

Las evaluaciones de fin de gestién en noviembre de 2023 para el grado de
primero de primaria se utilizaron la “prueba de lectoescritura Dr. Olea” con los tres
paralelos (\VVéase tabla 3).

Las evaluaciones de inicio de gestion, febrero de 2023, solo se realizaron a los
grados de inicial segunda seccion, la prueba utilizada fue la “Escala de Desarrollo

Abreviada” que se utilizo con los tres paralelos (veéase tabla 4).
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No obstante, las pruebas diagndsticas realizadas desarrolladas en gestion 2023 y
2024 a los cursos de inicial segunda seccion y primero de primaria fueron desarrolladas
en conjunto con el departamento de psicopedagogia de modo que se especifica la
cantidad de pruebas aplicadas por mi persona (véase tabla 5).
Tabla 2

Evaluacion inicial segunda seccion test ABC gestion 2023

3 T o o S D

£ o @ 5 @ 2 23 cg O
o 8 =8 © & T8 o©X U
s 3 S8 §E: $eE £8 5:%
< 3 Eke S28 ©WWs TS S B
o = > 2 = o c& S c 8 &g

© w @ b = 5 - O a <9

15 a5 Q ~ Q o o 2

[t < <o <
A 22 22 3 17 2 0
B 18 17 5 10 2 0
C 18 18 5 12 1 0
D 14 13 3 9 1 0
Total 72 70 16 48 6 0

Fuente: Elaboracion propia
En la tabla se puede observar la cantidad de estudiantes evaluados en el mes de noviembre
de los cursos de inicial, siendo que se evalu6 un total de 70 estudiantes de 72 haciendo un
97% de estudiantes evaluados en el nivel inicial segunda seccion

Conclusiones — Recomendaciones

Se logro una cantidad optima de estudiantes evaluados, asi mismo se recomienda la
comunicacion con los padres de familia de los seis estudiantes que obtuvieron resultados
bajos (aprendera a leer con dificultad) presentados en la tabla, asi como un seguimiento

de su desenvolvimiento en clase durante el inicio de la gestion 2024.
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Tabla 3

Evaluacion primero de primaria prueba lectoescritura Dr. Olea gestion 2023
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Prim
A
1° 22 19 11 3 3 1 1 0
Prim
B
1° 17 16 9 1 2 1 1 1
Prim
C
Total 65 61 30 11 8 5 3 3

Fuente: Elaboracion propia
En la tabla se observa que se lograron evaluar un total de 61 estudiantes de 65 en el mes
de noviembre, obteniendo un total de 93% de estudiantes evaluados en los cursos de
primero de primaria.

Conclusiones — Recomendaciones

Se logro una cantidad optima de estudiantes evaluados, asi mismo se recomienda la
comunicacion con los padres de familia de los seis estudiantes que obtuvieron resultados
bajos (lecto-escritura deficiente en grado importante y lecto-escritura deficiente en grado
intenso) presentados en la tabla, asi como un seguimiento de su desenvolvimiento en clase
durante el inicio de la gestién 2024, asi mismo siendo un total de 19 estudiantes que se
encuentran entre un grado de lecto escritura deficiente leve y lectoescritura deficiente en
grado intenso, se recomienda poder desarrollar una reunion informativa y de orientacion
con padres de familia para poder apoyar al desarrollo de estas habilidades en los

estudiantes de primero de primaria.
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Tabla 4

Evaluacidn inicial segunda seccién abreviada

Paralelo Total, Estudiantes Alto Medio Medio Alerta
estudiantes evaluados Alto Bajo

A 30 30 3 9 16 2

B 24 22 2 2 17 1

C 21 21 0 4 12 5

Total 75 73 5 15 45 8

Fuente: Elaboracion propia
En la tabla se observa que se evalud un total de 73 estudiantes de 75 en el mes de febrero,
obteniendo un 97% de estudiantes evaluados en los niveles de inicial segunda seccion, un
60% de los estudiantes se encuentra en grado medio bajo.
Conclusiones — Recomendaciones

Se obtuvo una alta cantidad de estudiantes evaluados, segun los resultados
obtenidos siendo que gran parte de los estudiantes se encuentran en grado medio bajo se
recomienda una reunion informativa y de orientacion con los padres de familia para
destacar las areas mas bajas obtenidas, asi como orientarlos en areas en las que se puede
colaborar desde casa o0 centros externos. Por otro lado, se recomienda reunirse
individualmente con los padres de los ocho estudiantes con resultados en alerta para poder

orientarlos y solicitar una evaluacion externa.
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Tabla 5

Evaluaciones diagnosticas realizadas

Detalle Estudiantes  Estudiantes Cantidad Evaluadora:
evaluados de Melhany Rojas Cruz
evaluadores
Evaluacién 72 70 3 22

inicial segunda

seccion test

ABC

Evaluacion 65 61 3 19
primero de

primaria

prueba

lectoescritura

Dr. Olea

Evaluacion 75 73 2 50
inicial segunda

seccion escala

abreviada de

desarrollo

TOTAL 212 204 91
Fuente: Elaboracion propia

Nota: Dentro de la tabla 5 no se especifica la cantidad de estudiantes evaluados por
otros evaluadores, solo cantidad de personas en las que se dividid las evaluaciones.

En la tabla se observa un dato general de las evaluaciones realizadas ademas de
la especificacion de las evaluaciones realizadas durante el trabajo dirigido, siendo 91 de
204 estudiantes evaluados en las evaluaciones diagnosticas, un 44,6% de las
evaluaciones realizadas.

ORIENTACION VOCACIONAL

Para el cumplimiento de las actividades dentro del area de orientacion vocacional se
impartieron clases con la finalidad de explorar diferentes carreras o &mbitos laborales
mediante la investigacion y elaboracion de articulos y ensayos (véase tabla 6). Del
mismo modo, en cumplimiento con el area de orientacidn vocacional se desarrollaron
los proyectos de monografias y articulo vocacional durante la gestion 2023 (véase tabla

8, tabla 9) proyectos en los que se realizd la revision y desarrollo, correccion,
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presentacion con jurados externos, asi como la orientacion con los estudiantes de todos
los paralelos de los cursos 5° sec. A'y B en el desarrollo de articulos vocacionales, y en
los cursos de 6° sec. Ay B en el desarrollo de las monografias vocacionales.

Tabla 6

Clases orientacion vocacional 2023

Curso Cantidad de Tematicas
clases
5°sec. A 4 Desarrollo de articulos

vocacionales
5°sec. B 4 Desarrollo de articulos

vocacionales

4°sec. A 1 Revision de ensayos
4°sec. B 1 Revision de ensayos
TOTAL 10

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla se puede observar las clases impartidas la gestion 2023, haciendo un
total de 10 clases, orientadas al &rea de orientacion vocacional en cuatro diferentes cursos.
Tabla 7

Clases orientacion vocacional 2024

Curso Cantidad de Tematicas
clases

1°sec. B 3 Presentacion, aptitudes, tipos de motivacion

2°sec. C 3 Presentacion, emociones, funcion de las
emociones

3°sec. A 2 Presentacion, habilidad/don, tipos de
habilidades

3°sec.B 2 Presentacion Habilidad/Don Tipos de
habilidades

4°sec. C 2 Presentacion, definicién de investigacion, como

encontrar un tema de investigacion

TOTAL 12
Fuente: Elaboracion propia
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Dentro de la tabla se puede observar la cantidad de clases impartidas a orientacion
vocacional en la gestion 2024, haciendo un total de 12 clases en 5 diferentes cursos.
Tabla 8

Desarrollo de articulos vocacionales segun curso

Curso Cantidad de Cantidad de articulos Cantidad de
estudiantes elaborados articulos expuestos

5%sec. A 37 23 22

5°sec. B 38 22 16

TOTAL 75 45 38

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla se observa la cantidad de articulos vocacionales elaborados, haciendo
45 articulos elaborados de los 75 estudiantes de los cursos 5° sec. A y 5° sec. B.
Obteniendo mas de la mitad de estudiantes que participaron en el proyecto.

Conclusiones — Recomendaciones

Se obtuvo un buen nimero de articulos desarrollados, sin embargo, se recomienda
la adicion de el proyecto desde inicio de gestion para que los estudiantes puedan tener un
tiempo de desenvolvimiento en las areas de su interés asi buscando que tengan un mayor
tiempo de investigacion.,

Tabla 9

Desarrollo de monografias vocacionales segin curso

Curso Cantidad de Cantidad de Cantidad de
estudiantes monografias monografias
elaboradas expuestas
6° sec. A 38 38 38
6° sec. B 37 37 37
TOTAL 75 75 75

Fuente: Elaboracion propia
En la tabla se observa la cantidad de monografias desarrolladas en los cursos de

6° sec. Ay 6° sec. B. obteniendo un 100% de participacion de los estudiantes en el
proyecto de monografias.

Conclusiones — Recomendaciones
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Se obtuvo la participacion esperada dentro del proyecto, sin embargo, se
recomienda iniciar desde el segundo trimestre de la gestion con las primeras revisiones
para poder obtener trabajos mejor desarrollados y de manera mas prolija.

II. COMPETENCIAS PROFESIONALES DESARROLLADAS

Entre las competencias desarrolladas durante los meses en los que se desarroll6
el trabajo dirigido se destacan:
Competencias administrativas

Dentro de las competencias profesionales desarrolladas el consentimiento de
padres de familia o tutores de los estudiantes para cualquier intervencién o evaluacion
estudiantil, asi como el proceso administrativo que se debe seguir en &reas educativas,
mismas que fueron adquiridas en supervision institucional de la Asociacion Educativa
Adventista del Occidente Boliviano para poder atender cualquier caso en el
departamento de psicologia - psicopedagogia.
Competencias organizativas

Dentro del desarrollo del presente trabajo se desarrollaron varios proyectos a
cargo del departamento de psicologia, psicopedagogia, tales como la escuela para
padres, carrusel de sexualidad entre otras, mismas que conllevan un proceso de
organizacion de proyectos, desde la presentacion de temas, apoyo y coordinacion de
fechas y horarios, promocion de actividad, invitacion de jurados que apoyaron al
desarrollo de competencias organizativas.
Competencias académicas

Las competencias académicas fueron desarrolladas en el area educativa, entre
estas el desarrollo planificaciones anuales en materias, asi como el desarrollo de clases
que puedan promover y apoyar en el area de orientacion vocacional a los estudiantes de
la unidad educativa, siendo generadas técnicas de manejo de clases, participativas entre

otras.
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CAPITULO CUATRO
CONCLUSIONES

El trabajo realizado en la Unidad Educativa Adventista Harry Pittman
perteneciente a la Asociacion Educativa Adventista del Occidente Boliviano fue un
trabajo arduo en actividades y proyectos que permitieron desarrollar y reforzar
diferentes competencias profesionales, tanto asi en el &rea clinica y el area educativa,
debido a los diferentes casos atendidos, de &reas conductuales entre otros se denota una
preparacion y actualizacion constante para la atencion adecuada de los mismos. Ademas
de realizar actividades enfocadas en los padres de familia y su relacion con sus hijos e
hijas promoviendo una mejor socializacion y enfocandose en temas relevantes para las
edades.

Respecto a intervenciones como facilitadora dentro de las sesiones que se
realizaron a los estudiantes de igual forma fueron de gran aporte para la adquisicién de
experiencia poder lograr mejorar habilidades de socializacion con los estudiantes que
asistieron a sesiones.

Es debido a lo anterior mencionado que se concluye gue el trabajo realizado en las
diferentes areas se desarrollé de manera adecuada con respecto a lo previsto en el apoyo
a proyectos dentro de la planificacion, asi como dentro de las sesiones o casos atendidos.
RECOMENDACIONES

- Tener una comunicacion mas amplia y directa con los padres de familia
en los grados de primaria para poder obtener una mejora significativa en
los estudiantes de primaria que son evaluados, buscando asi orientar a los
mismos en diferentes areas de necesidad.

- Comunicar a todas areas las actividades pre establecidas con anticipacion
para poder lograr un mejor desempefio. Recomendacion dada debido a
dificultades en coordinacion o modificacion de horarios para las

actividades que se van desarrollando durante el afo.
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- Establecer lineas de comunicacién, ya sea por medios digitales o
presenciales, para poder realizar una mejor coordinacion de tiempos y
apoyo en actividades y proyectos.

- Establecer horarios fijos de entrevista con padres de familia, asi como para
consultas de los padres y derivaciones docentes. Este punto debido a que
el espacio de psicopedagogia puede tener momentos de mayor afluencia
en los que en ocasiones se dificulta la realizacion de diferentes actividades
como evaluaciones, entrevistas, preparacién de proyectos o privacidad en

cuanto a las sesiones.
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ANEXOS

Anexo A Ubicacion Unidad Educativa Adventista Harry Pittman
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Anexo C Cierre de la semana de ""Basta de Silencio"*
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Anexo E Desarrollo del proyecto "*Carrusel de Sexualidad™
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Anexo H Informe estudiante de secundaria
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Anexo | Cierre de la Escuela Para Padres
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Anexo K Calificacion defensa de monografia
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Anexo M Defensa de articulo
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Anexo O Apoyo Escuela Cristiana de Vacaciones
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Anexo Q Cronograma de evaluacion inicial segunda seccion
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Anexo R Cartilla de evaluacién escala abreviada
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