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ESTATUTOS

DE LA

COMPANIA MINERA DE QUIMSACHATA:

TITULO I
Constitucion y duracion de la sociedad.

Articulo 1.° Se establece una sociedad colectiva, bajo la
denominacion de «Compafiia minera de Quimsachata.»

Articulo 2° El domicilio de la sociedad es la ciudad de
La Paz. e
Articulo 3.° La duracion de esta compafifa queda deter-

minada por su objeto,
TITULO II
Objeto de la sociedad.

‘Articulo 4.° La sociedad tiene por objeto el trabajo y esplo-
tacion de la mina de plata denominada San José, por su gocavon
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llamado Santa Rosa y demis pertenencias, a las que en sus titulos
se les ha dado el nombre de Jesis Maris. Dichas minas se hallan
situadas en la provincia de Pacijes, canton Tiaguanacoy ea los
eerros llamados Quimsachata.

TITULO I1I
Capital y acciones.

Articulo 5.° El capital de la sociedad seri de un millon de
bolivianus nominal!; representado por mil acciones de a un mil bo-
livianos cada una; de éstas, cuarenta son privilejindaz y no estan
obligadas al pago de mas dividendos sobre los doscientos bolivia-
nos anotados en los titulos, Dichas acciones eslan rejistradas ba-
Jjo los nimeros quinientos once a quinientos cincoenta inclu=
s1ve,

Articulo 6.° Las acciones estin representadas por inserip-
ciones nominales en [os Jibiros de 1a compaiiiay de ellos se han da-
do a los accionistas Ids titulos respectivos,

Articulo 7.° Los accionistas pueden transferir sus acciones,
debiendo las transferencias ser anotadas en el libro respeclivo y
visadas por el presidente del Consejo. : =2

- Articalo §.° “Justificado ©] estravio, robo o invtilizacion de
los titulos, se espedirin duplicades, anotindose esta circunstancia
en el libro matriz y en los duplicados que se dén.

Articulo 9.° Los acclonistas que demoren el pago ds los dis
videndos, serdn multados con un interds da dos por ciento mensual;
¥ si trascurren veinte dias del término fijado, so procederd a ena-
jenat gus acciodes cn piblieasubasta, dn la oficina de lacompafiia
¥ sobra la basedel saldo adetidado, 5

TIT ULD 1V
SECCION PRIMERA.
Dela Adimitiistroacion.

Aftiotllo 10> La afitnistracion @6 1a" compaiia “estara o
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eargo de un Consejo Directivo, que tendrd su residencia on Lia
‘Paz y sa compondrd da ires aceionistas. Para el caso de impedi-
mento de alguno da éstos se nombravd dos suplentes.

Articulo 11,2 Para ser miembro del CGonsgejo Directivo, se
.neeesita la pesesion de dos acclones por lo miénos,

Arliculo 12° La duracion del cargo e consejero serd du
tres afios, rensvindose uno de ellos en eada afin,

Arliculo 132 Puara determinar el Consejern qua deba ser
‘reamplazado eada aiio, se practicard un sorteo de sus miembros y
‘aquel gue designe la cuorte cesarh en sus funciones. Los conse-
Jeros pueden ser reslejidos Tadeflnidamente, ;

Articulo (12 A I }unh ;ﬂ-nera.l da accionistas correspon-
“de el nombramisnto de tos Consejeros y saplentes.

Articulo 15,7 La renovacion d2 los suplentes sa hari cala
dos afios en la farma establecida para los peopistarios,

Articuln 162 Bl Consejs Directivo deberd nombrar en £l
_primera reuninn un presidente, que lo serd tambicn de la junta
Jeneral de accionistas,

Articulo 17,7 Bl Conzejo pwbrd delegar sus atribuciones en
.uno de sus miembros: para que impulse los intereses de la Ewmpre-
-sa.gea en Dolivia ofuera,

Articulo 182 Reunides dos miembros del Consejo queda
ennstituids,  Los acnerdos se deciliian por mayoria de volos y en
-easode diseordia se Hamard un lercero para que la diviwa,

o - P bl

SECCION ﬁ;ﬁﬁl‘ﬂﬂ.‘h.
De las alribuciones del €onseio.

Articulo 19.° Primera, Llevar a su fin los efectos propues-
tos por esta sociedad.

Segunda, Espedir los titulos de acciones que sea preciso
reamplazar,

Tergera. Adquicir propiadades en el mismo mineral. .

“Coarta, Fijar y exijir las cuotas qoe deban pagar. Tos_ag<
cionisfas,
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Quinta. Celebrar contratos para toda elase de trabajos y
esplotaciones, consignaeiones, beneficios, arriendos, compras, re-
misiones y cualesquiera otros que sean necesarios para la marcha
de'la empresa,

Sesta. Nombrar el jerente, secretario y demis empleados que
crea convenienta, asignindoles la remuneracion que deban tener.

Séptima. Tnspeccionar la marcha de las operaciones sociales
y las ejecuciones parciales qus vayan dindose a los contratos
existentes o a los que en adelante se celebraren,

Octava. Intervenir en la formacion de los balances y en el
examen da las cuentas que deben presentarse a la junta jeneral,
con la memoria y esposicion de la empresa y de las medidas que
crea oportuno acordar para su mayor desarrollo,

ovena, Convoear a reunionss ordinariasy extraordina-
rias,

Décima. Acordar el reparto do los beneficios hasta la reu-
nion de la junta jeneral.

Undécima, Transijir cualesquiera cuestiones o litijios que ten.
ga la sociedad o sujetarlos a compromiso nombrando jueces 4rbi-
tros arbitradores elejidos por cada parte con la facultad de nom-
brar un tercero en discordia.

Duodécima. Proponer a la deliberacion de la junta jeneral,
la reforma de los estatutos, suspension de oparaciones y cualesquia=
ra otra wedidas que se crea conveniente adoptar para el desarro-
llo, incremento y seguridad de la empresa.

Décima tercera, Fiscalizar la conducta del jerente y secreta-
rio v deponerlos de su cargo en caso necesario.

Décima cuarta, Nombrar los demds empleados subalternos
a propussta del jerents.

Décima quinta. El Consejo podri deliberar y resolver sobra
todos los negocios de 1a sociedad y sobre la marcha que debe im=
primirse a todas sus operaciones. .

SECCION TEECERA.
Obligaciones del Administrador Jerente.

Articulo 20. Primera: Proponer al Directorio los emplea -
dos y la remuneracion que deban fener.
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Segunda. TImpartir a los demds empleados de la sociedad las
Zrdanes e instrucciones nacesarias para el buen desempeiio da sus
funciones, guardando estricta conformidad con los acuerdos del
Consejo, y vijilar a todos los empleados en el cumplimiento de sus
deberes. S

Tercera, Representar a la sociedad en todos los contratos
qua se efectien; para lo cual se la dara por el Consejo un poder
espacial para cada caso o pstensivo a varios puntos. :

Cuarta. Espedir la correspondencia que requiera la marcha
da la empresa, informando detallada y frecuentemente al Conse—
jo de todas las operaciones.

Quinta. Organizar los trabajos de oficina y mantener una
contabilidad convenients, exacta y comprobada.

Sasta, Dirijir y administrar los negocios de la sociedad en
conformidad con los pressntes estatutos y con las reseluciones
adoptadas por el Consejo Directivo.

Séptima. Ramitir mensualmeante al Consajn, estados y cuen-
tas que acrediten el movimiente jeneral y parcial de la empresa
en todos sus ramos,

Octava. Kl jerenta no podrd negociar por cuenta propia mni
ocuparse de otros servicios sin consentimientv del Consejo.

SECCION CUARTA.
Obligaciones del Secrelario.

Articulo 21, Primera. Ejercer el cargo de secretario del
Consejo y da la junta jeneral de accionistas.

Segunda. Llevar la correspondencia.

Tercera. Examinar las cuentas quo se le remitan y llevar
108 libros necesarios.

Cuarta. Hacer las inseripciones, rejistros y publicaciones
“que determinan estos estatutos,
; Quinta, Sentar las actas y citar a reuniones al Consejo ¥y a
12 junta jeneral de accionistas,
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TITULO V

De la junta jeneral de accionistas.

]

Articulo 22. En cada afio habrd dos sesiones de la Junta
Jeneral, que tendran lugar del primero al quince de febrero y del
rimero al cinco de agosto; lo que se anunciard en un diario de es-
a capifal ¢on treinta dias de anticipacion. Cada accion di de-
‘Técho a un voto hasta disz: 108 accionistas fque posenn mas de diez
acciones solo tendrin derechoa un vota por cada cinco exedentes,
;= -Artieulo 23, La Inseription 'de los acciomistas cou  vot: s
qufda cerrada quince dias antes de la reunion de la junta jene-
cal, . ;
& _ﬂ;‘tfﬁ_ﬂﬁ?—l. La junta jeneral de accionistas, se constituira
Ibgalmente con la concurrencia de los que represenien la mitad
mas una de las acciones,

Articulo 25,  Los acclonistas podrdn ser representados en la
“junta jeneral, por apoderados; siendo suficiente autorizacion, una
-carta dirijida al Prasidente del Consejo. '

Articulo 26. Gan cada junta jeneral so nombrard dos inspec=
tores, para ol eximen de 1is cuentas, los que tendrin obligacion
de presentar una esposicion, en la proxima sesion ordinaria,sobre su
estado y exactitad,

Articulo 27. La junta jeneral delibérard sobre reforma de es-
tatutos y reparto de dividendos.

Articulo 28, Podrin los aecionistas reunirse an junia jeneral
extraordinaria, siompre que el Consgjo Directivo lo juzzue conve-
niente o se salicite por un nimero de accionistas que represente |a

,quinta parte de las acciones, N

Articulo 29, En las sesiones estraordinarias se tratatd con
preferencia del asunto que haya motivado la rewnion, del nombra-
miento de consejeros y suplentes, § de otros asuntos siempre que la

“indicacion sea apoyada por la ‘mayoria do los concurrentes, g

Articulo 30. Sinose reune el nimero de accionistas que pra-
- vienen estos estatutos; se hard nueva convecatoria con solo quince
dias de antelacion y si en ésta, tampoco hubiere el nimero reque-
‘rido, se .convocard nuevamente con un término de ocho dias; de=

biendo en esta caso adoptarse las medidas que acuerds la mayoria
de los concurrentes, ~ T ' .
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TITULO VI
Del fondo de reserva y de los dividendos.

" Articule 31, Veriflcado el balange jeneral do cada semestre,
Ia utilidad liquida que resultire serd distribuida segun se determis
ne por la junta ‘jenpral, s propuesta del Consejo.
" Articulo 32.  De las ntilidades liquidas se tomarh’ un <cines
por ciento en eada semesire, pata formar el fondo de reserva, hasta
completar la suma de cien mil bolivianos. AN

TITULO VIL

Reforma 'de estatulos, liguidacion de la soctedad.
Articulo 33. Los estatutos podifn sér reformados por la
junta jeneral de acélonistas, a propuesta del Consejo Directivo,

Articulo 34. La sociedad se liquidari en los casos siguien=
tes: Primero: Si agotado el capital social sea imposible reconsti«
tuirlo en cantidad suficiente para la prosecucion de los trabajos.
Segunde: Siempra que invertido un cincuenta por ciento del ca-
pital social y en vista de los resultados obtenidos, se considere con-
venients por la junta jeneral de acecionistas dar por terminada la
sociedad. Tercern; En ambos casos se procederd a la liquidacion
y particion del huber social. Cuarto: llquidacion quedard a
cargo de los miembros que constituyan el Consejo Directivo,

Articnlo 35. 21 primer donsejo queda provisionalments for-
mado da los sefiores Pedro Segundo Saenz, Miguel Viafia y Sa-
muel Torres y de suplentes los sefiores Fermin Cusicanquiy Gui=
llermo Grundy.

Usted sefior Notario, agregard las demds cldusulas de
estilo para dar a este contrato toda la fuerza y validez que re=-
quiere la lei.—La Paz, fabrero catorce de mil ochocientos ochenta

tres.
4 Por cuatrocientas cuarenta y una acciones: Pedro Segundo
Saenz. Por diez acciones: Federico Granier. Por dos acciones:
Miguel Galligo. Por sels aceiones: Jgnacio Roni. Por cincuenta
acciones: Miguel Viafla, Por doce acciones: Samuel Torres. Por
cuatro acciones; Antonio Saenz. Por ciento un acciones: Saenz
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hermanos. Por tres acciones: Sixto Benguria. Por einco acciow
nes: Juan Pefiaranda Sorzano. Por cinco acciones: Fermin Cusis
canqui, Por ¢inco acciones: Jorge Tesanos Pinto. Por cinco ac-
eiones, por los acreedores del sefior don Gaspdr J, Sold: Federico
Granier. Por dos acciones: Natividad Vidal de Chenaut. Por
diez acciones: Carolina Bistos viuda de Vidal. Por una ac-
cion, por Tomas Pinedo: Francisco Pinedo, Por diez acciones;
Enrique de la Pefia. Por una accion: César Pefia Sdnchez. Por
tres acclones; Isaac B, Cariaga. Por dos acciones: Justo Pastor
Monje. Por una accion: Gil de Asin. Por una accion: Ramon
Wildae. Por dos acciones: Juan J. Tdrres. Por tres acciones: Gui-
llermo Grundy. Por trescientas cincuenta y siste acciones: José
Lebnidas Cornejo.

Aqui un sello de 1a Prefectura y Comandancia Jeneral del
Departamento. A veintitres de fabrero de mil oshocientos ochen-
ta y tres.

¥isto Bueno.
Sevilla,
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LISTA

DE AccroNistas pE LA CompARiA MINERA DE QUIMSA-

CIATA AL 20 DE MARZO DE1883.
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RIVILE-JCONTRIDT:
[r IADAS, | YENTES.
B T I e e S e P 1N
Avida Juag J..... o TSt allenrs s R 2
Alazander Balowon. . ... cuerirvnanaren RN 5
Hemguria SIZt0....cccviininiviiirrarmaaann. 2 5
Corbejo José L...... T s e e R 3 282
Crespo Mamuel.. . .coescdiiiaersrieanraiansans 1
Coubrd PAstiinl.. .« oo e cie o a s ns o o s tois nighs s 1
Chsieanqui | Fermin.. ... B el PR L]
Ceparigo Paadtal., (G i s n 1
Carviaga Isane B. ... cocvvennmniiiiin v vinnall 3
Clistillo S6cfo 6l Juvvieseanann e | 5
pduirdo Grariano, ... .o, ... e i 2
Farrier Gustave . ..... B it T e « Sogeh 1
FairfAn.: VOOturR, . . c cowmdasiis et e i 1
Gottret Franciset. covereanas e b, - 2
Gallign Migne'., .. ..... e Y PR resans f 2
Grundl Guillermo. S .- i taun S 3
Garcia Pedro,...... A am SR e e (e Pl 4
Granier ¥ Lemmerich, ... i Gl v aeae b
Granier § G0 .o aii RS e e e 10
Yiiger Julio. . cooooneusn N e T Ty e 1 H
Lennmerich Adotfo. ... oo SRR g 'l
Montes Clodowdiu. ..o .. e T . s 5
Mardunade Hduarde 27,..... e v 5. b= 1.k n. 5 f 1
Monia Justo Beiiiiimsaraiiecioisncnnanss 3 2
Mactne TomaT. Sivecs s o daiin B e 10
Ortiz Serapio Réyes........... S R | ‘ 2
PintoJoge T, ... riiiiacims i amiamnsnanns : 8
Pigedo Towas. ..... Vs s R e Ly PR 1
PadloManuel, . c.oceccivnnsnrs dimessnsssscnns 12
Pelin Eovique da 1ac. ... el . i 10 fl
Pefiaranda ¥ Sorzave Juan. ..., T e 5
Penaranda 7 Sorzano Jos6. . ..ovveineeniaiann 1 4
Hiliero Ladlalin. v sasa i iivasnes s s samives ( 1
s THherD: KA ETIC0 s avmscrmmimmnseirv un somom: s mims s mimtwie | 1 o
!
Nlavmellgesesciaidns aunam e | 2B00Y 394
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[PRIVILE-l[CONTR I
JIADAS. || YEXTES.

Da la voelta, . ... S gt 2 L0 I 395
Ranij Ignaeia.......,......”..,...,+ ........ G
Sthomann Eajenio. .. ... """ B [ 1
Sinchez César P.,.. . " L B 1
Saenz Pedro Y i g T T i 237
Saenz Antonio.. ... .. T R i e 1 3
Saenz Hermanos. _, . o g 100
Torres Samuel., . 777 A T s G 4
Thrres Franciseg L. de.,. cngmmm. o000 2
Torren Juan T-,. ., 8 1
Tejada Napoleon. = e o R AT D L & e : 2
Vea-Murguia Mayne| . Syt T 1
Yidal Hutlvided....  SRoul. 0" 1N - S
Yidal Carolina B, B T e oy B | 10
Viafa Miguel. _ . _. 5 s L 1 204
Wilde Rawon. .. . A R e 1
Zubeaguirre Pedro.......... . . e 2

Tolal ol 7. I~ u o S s 40 960

el e P—
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