


ESTATUTOS

DE

LA “SOCIEDAD ESPANBLA
D R

Benelicencia de [a Paz.”
BQLLIVEA,

DISPOSICIONES GENERALES.
Art. {.® Se constituye en esta ciadad de la
Paz (Repiibliea de Bolivia,) una sociedad buma-
‘mitaria con el titulo de Sociedad Espailola de Be-
nigficencia.
~ Art. 22 Serin miembros de ésta Sogiedad
todos los espafioles & hijos reconocidos de espafio-
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les, ses cual fuere su residencia, que presten s

adhesion 4 los presentes Estatutos, y camplan fiel-
mente cuanto en ellos se dispons.

Art. 3° Asi mismo podrin ser admitidos en
calidad de sécios honorarios, todas aquellas perso.
nes gque, en concepto dela Junta & desus Delega
_ dos, se consideren dignas de su admision en la So_
ciedad, sea cual fuere su nacionalidad. Estos sé-
civs no tendrin el derecho de voto, y solo si el de
voz consultiva, en los asuntos de la Sociedad:
Tampoco podran ser clegidos para ningun cargo’
pero disfrutarhn sin embargo de todos los demis
beneficios gue los sdcins de nacionalidad espafiola

Articulo 4 Toda persona que desee for-
mar parte de la Sociedud, con arreglo & loa
articulos 22 y 3°, deberd coutribuir con una
cuota mensual que no baje de un boliviane, y con
otra de entrada, que se pagarh por una sols
vez al inscribirse, y que tampoco podrh bajar de
cuatro bolivianos. No obstante, cada sécio podrd
contribuir con mayor suma que la designada, se-
gun sus facultades § su deseo.
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DE LA ORGANIZACION SOCIAL.

Art. 5 ° Habrk una Junta Directiva com-
puesta de un Presidente, un Secretario, un Teso-
rero ¥ un Inspector.

Esta Junta seri elegida por mayoria de votos
en las reuniones generales, y no serin permitidas
l#s renuncias de los cargos, & ménos de no haber
para ellas fundados y notorios motivos,

En caso de ansencia & enfermedad del Presi-
dente, o de cualguiera de los miembros que com-
ponen la Junta Directiva, serin reemplazados in-
terinamente por qaien la misma designe. ,

Art. 52 Todos los cargos de la Junta Di-
rectiva, seran forzoses por un  afio, contado desde
el dia de su eleccion, b sea desde el 12 de Mayo
a 30 de Abril del siguieate, salvo en los casos de
larga enfermedad 6 ausencia definitiva,

Art. T2 La Junts Directiva para funcionar,
deberd tener 4 lo ménos tres individuos de log
cnatro que [a componen. Cuando por cualquier
causa no pueda deliberar, ni con este nimero, el
Prasldenle convocari A junta general, y en ells
se resolverd todo lo que es incumbencia dela Jen-
ta Directiva, segun el art. 19,
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Art. 8° Parael fomento y conservacion de
Ia Sociedad, se nombran Delegados de ella en las
capitales de Departamento en que sean necesa-
rios.

Son deberes de los Delegados.

1° Complir y hacer cumplir los presentes
Eatatutos. .

2° Procurar todo lo que tienda & la conserva-
cion y fomento de la Sociedad.

32 Inscribir nuevos sbcios que en su con_
r_-:ePtu sean dignos de ingresar 4 la Sociedad, con
arreglo & los articulos 2° y 3° proponiendo su
admision & la Junta Directiva.

42 Recaudar los fondos y remesarlos & I
Junta Directiva,

52 Cumplir todos los deberes de los Inspec-
tores.

6> Resolver los socorros urgentes en casos
especiales hasta la suma de veinte bolivianos. Los
donativos de mayor suma y las pensiones regula-
res, necesitan aprobacion de la Junta Directiva.
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DE 1LAS ELECCIONES Y VOTACIONES.

Art. 92 Taodo séeio, excepto los honorarios,
puede ser elegido para cualquier cargo de los es”
pl'esnﬂms en los presentes Estatutos, '

; 102 Caalquier sbécio puede ser reelegido in-
definidamente pars un eargo de los eitados en los
Estatutos, si el designado se conforma con ello.

Art. 11°® Los acuerdos de las Juntas Gene.
rales ¥ Direetivas, serdin & mayoria de votos; en
caso de empitte se procederd & nueva votacion, y
st hobiese segundo empite, decidirh el voto del

. Presidente. :
Art. 122 Las votaciones en que se deba ra-

solver algo referente 4 personas, serin siempre se-

crelas.
Las drinis votaciones pueden ser publicas,

salvo que la wmayoria pida lo contrario.
-{)BJETOS PRIMORDIALES DE LA SOCIEDAD.

Art. 132 Los objetos con que se ha fundade
eatn Soviedad, scu los siguicntes:
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.12 Bocorrer 4 todo individuo que forme par.
te de la Sociedad y que hallindose enfermo carez-
-ca de recursos.

22 Auxiliar & todo espafiol 4 hijo de espa-
Dol que, sin pertenecer 4 la Sociedad por no per-
mitirselo sus recursos, se halla en el caso del inci-
80 anterior.

3° Auxiliar & todos los espafioles ancianos y
desvalidos, imposibilitados para el trabajo.

4 ° Socorrer 4 todo espafiol 6 hijo de espa.
fiol que habiendo pertenecido 4 la Sociedad, ha
dejado de ser miembro de ella por no permitirselo
sug recursos & por enfermedad.

52 Favorecer igualments i todo espafiol
transeunte, que se halle en cualquiera de Jos casos
previstos en los incisos anteriores,

6 ° Procurar ocupacion por todos los medios
que estén al alcance de los sécios, A todo espafiol
apto para el trabajo y de honradez justificada.

T2 Socorrer & las vindas y huérfanos de los
espafioles que hayan pertenecido 4 la Sociedad,
siempre que carezcan del sustento diario,

8° Sufragar todus los gastos que ocasione la
enfermadad d= un sbcio, tales como asistencia dia-
ris, medicinas, asistencia médica y demés; y en

DOCUMENTO CUSTODIADO POR LA
BIBLIOTECA CENTRAL DE LA UMSA



LY

caso de fallecimiento, los gastos completos de en-
tierro, salvo que los deudos del finado rehusen
aceptar este auxilio, por no necesitarlo.

RECURS0S DE LA SOCIEDAD Y SU RECAUDA-

CION.

Art. 14° Losrecursoa de la Sociedad, seriin
los siguientes:

12 Lascuotasde entrada que paguen los
sbcios,

22 Las cuotas mensuales con que se suscri-
ben.

3° Lasdonaciones voluntarias de las perso-
nas quequieran cooperar & los fines humanitarios
de Ia Sociedad.

4 2 Los interesea que se cobren sobre los de-
positos que haga el Tesorero & nombre de la Socie-
dad, prévia aprobacion de la Junta Directiva.

52 Losauxilios extraordinarios que puedan
arbitrarse.

Art. 15° Es obligatorio para todos los sbcios
hacer efectivas sus cuotas mensuales en la prime-
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ra Junta de cada mes, & en su dafecto en el domi-
cilio del Tesorero, quien dark el recibo correspon-
diente,

Art. 16 = El sbeio que demore por tres meses
consecutivos el pago de su cuota mensual, serh da-
do de baja en la Sceiedad, y perdera todos los de.
rechos que como & miembro de ella le cor respondan,
Se exeptnan los easos de imposibilidad absoluta, y
qua deberdn justificarse ante la Junta Direativa.

Art. 1T= Bajo ningun _mn?.'-.pto podriv volvey
4 ser admitido el sbeio qne hubiera sido espulsadn
por acuerdo de la Junta general; pero intes de 50
.cspulaiuu deberi ser notificado tres veces por es-
erito, quedando bien entendido que temdra & su
disposcion el término de diez dias, sin prirroga
alguna, para que pueda haeer sus descargos. En
casa de ausencia se le concedera el tiempo nece-
sariod juicio de la Junta Directiva,

Art. 18. Cuando algun sicio tenga que an-
sentarse de La Paz por slgun tiempo, lo pondrd
por eserito, en conovimiento de la Junta Directiva,
avisando el modo de hacer efectivas sus cuotas

mensuales durante su auseocia,
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De 1A Juxta DirecTIva,

Art. © 19, Son deberes de la Junta Diree-
tiva.

12 Cuidar del érden, conservacion y fomen-
to de la Sociedad, eeouomizando los fondos en
cuanto sea posible, ¥ euidande de la claridad en
las cuentas y del buen desempeio de los deberes
de todos los sdcios,

22 Resolver las instancias ¥ solicitndes que
por medio del Inspector & de algun socin se le di-
‘rijan, §ea paria EOCOrTUS, pATHA ocupaciones, O pa-
ri Otros casos semejantes.

3° Acordar los socorros y la manera de
efretuarlos, segun los casos,

42 Disponer log gastos indispensables que
requiera el buen drden y administracion de Ia
Bociedad,

5% Presentar & la Junta general del primer
sibado del mes de Mavo, una Memoria que mani-
fieste el estaslodde Ia Sociedad y lns medidas gua
deban adoptarse para su desarvolle y conserva®

cion.
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6° La Junta Directiva tendrd reuniones
cada vez que la mayoria de ellalo erea convenien-
te, hacidndose las citzciones ya sean verbalmente
¢ por medio de papeleta.

Der PRESIDENTE.

Art. 20° Son atribuciones del Presidente:

1% Convocar y presidir las Juntas Genera-
les y Directivas,

2° Dirigir las discnsiones y mantener ¢l
orden y regularidad en cllas,

32 Cuidar dela observancia de los presen-
tes Eatatutos. ;

42 Dirigir la correspondencia oficial sea &
particulares, corporaciones 6 antoridades, prévia
aprobacion de la Juata Directiva.

5 2 Autorizar el pago de las cantidades apro-
badas por la Junta Directiva, poniéndo su V. B
4 todos los documentos que deba cobrar & pagar el
Tesorero.

DerL TEesorero.

Art. 212 Son deberes del Tesorero:
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1° Cobrarlas cuentas de eatrada y men-

suales con que se suseriban los sécios, extendien-
do los recibos con el V?. BY del Presidente.

2% Colocar en deposito los fondos de la Socie-

dad, segun lo dispuesto en el inciso 4 ° del articu-
lo 14.

3° Pagar los documentos, pensiones y soco-
rros que se acuerden por la Junta Directiva, con
Ve. Be. del Presidente.

4° Llevar un libro de caja con la cuenta
detallada de entradus y salidas,anotando las per-
sonas & quienes se cobra ¢ paga, y numerando los
documentos.

52 Presentar cada vez que lo exija la Jun-
ta Directiva, uo estado de los fondos de la Socie-
dad.

6= Presentar cada trimestre, un estado de-
tallado del movimiento de caja y de los fondos de
la Sociedad.

72 Llevar el rejistro de los sbeios, asi como
el estado de las cuotas pendientes & por cobrar &
los mismos, eaphcnuda la causa del atraso.
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DEL SECRETARTO.

Art. 222 Son deberes del Secretario:
17 Autorizar con su firma todas las re-
saluciones yaetas de la Sociedad,
2 2 Redactar notas, despaclioz, actas y doen-

mentos de toda elase, conscrvando las notas del
T,

En el libro de actas, deberh hacer constar
detalladamente y bajo su estricta responsabili-
dad todo cuanto ocarra en las sesiones que celebira

a Sociedad, sin omitir incidente alguno,

32 Guardar el archive da Is Sociedad.

4 2 Citar de orden del Presidente, por me.
dio de papel[rtns o verbalmente § Juntas Genernl
les, ordinsrias y extraordinarias, con dos dias ie
antieipacion cuando ménos.

52 Qoncurrir & todas les reaniones y redue-
tor la minuta de los acuerdos, resoluciones, ete. -

6 = Llevar ios siguientes libros:

Un libro de sctas y un erpiador de corves-
pondencia.
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Der IsspecTOR.

Art. 23 > Son deberes del Inspector:

1% Verse frecuentemente con el Presidenta
para iﬁpunurlc de las ocurrencias que tengan re-
lacion con la Sociedad.

22 Hacer citaciones para Juntas Directivas
y generales de drden del Presidente.

32 Avistarse con toda persona que reclame
el auxilio de la Sociedad, y presentar en la Janta
Directiva los inforvies del easo.

42 Asistir & los enfermos y correr con las di-
ligrneias de médico, botiea ete.

5 2. En caso de fallecimiento de algun sbcio,
correr con todas las diligencias necesarias para el
entierro, prévio aviso & la Junta Directiva d por
lo minns al Presidente.

6> Asistic precisamenta al entierro de todn
sdcio, presenciando todas las ceremonias hasta la
colocacion de la lapida, en representacion y a
nombre de la Sociedad.

7 © Avisar por escrito al Presidente, su augep -
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cia O enfermedad; para que éste, de acuerdo con Ia
Junta Directiva,nombre la persona que debe reem-
plazarle.

. 82 Elevar peticiones de socorros 4 la Junta
Directiva, informando sobre l2 necesidad del so-
licitante y su condicion,

9 2> Distribuir los socorros y pensiones, se-
gun acuerdo de la Junta Directiva, cobrando del
Tesorero las sumas necesarias y dando Jos recibos
del caso, mientras puedan obtenerlos de loa soco-
rridos.

10° Dar aviso & la Junta Directiva de los

casos en que deban suspenderse las pensiones y
B0COrTO8.

Dzt 1as JUNTAS GENERALES.

Art. 24 % Habra eada afio doce juntas ordi-
anrias en la forma siguiente:

Una cada mes, que se celebrard el primer sé-
bade de eada uno de ellos.

La Memoria & que s2 refiere el articulo 19
inciso 5 2 de los presentes Estatutos, se presenta-

ri en la Junta General del primer sibado del mes
de Mayo,
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Art. 25° Cuando cualquier causa no pre-
vista, impida las reuniores en los dias sefialados,
e dispondra por el Presidente el dia en que de-
ben efectuarse, cuidando de que sea lo mas proxi.
mo al indicado,

Art. 26 2 Las sesiones tendrin efecto con el
numero de sbcios asistentes, siempre que sean la
mitad mas uno de los inscritos: deduciéndose los
ausentes, enfermos, dados de baja y espulsados,

Art. 2T° Las actasde las Juntas Generaleg
serin firmadas por el Presidente y Secretario, pe-
ro si en ellas se hubiese alterado alguno de los ar-
ticulos de este Reglamento, seran firmadas por to.
dos los sbeios asistentes.

Art. 28° Para el exiimen de las cuentas
presentadas por el Tesorero en la junta del primer
sibado delmes de Mayo se nombrari una comi-
sion de dos individuos del seno de Ia Sociedad, la
cual presentari su intorme 4 la brevedad posible,
‘no pasando nunca de un mes,

Art. 20° Todo sicio tiene derecho de pre-
sertar proposiciones y de interpelar 4 los encarga-
‘dos de la administracion social sobre asuntos de|
bien geveral de la sociedad.
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Art. 30 @ Presentada una proposicion. & inter-
Pelacion verbal 6 eserita, el Presidente someteri &
votacion su admision O rechaza.

Art. 312 Son facultades de la Juntq Gene-
ral, la admision & rechazo de las personas que de-
seen formar parte de la Sociedad, asi como la es.
pulsion de cualguier sbeio que con su conducta dé
lugar # ello,

Art. 32 7 Ningun sicio harh uso de la pala-
bra sin la auinzizacion del Presidente,

Art. 33 2 Es prohibido 4 los sécios hablar
mas de tres veces sobire un mismo asunto, ¥ hablar
sobre asunto ya digseutido ¥y acordado.

Art. 34° Fuera de las reuniones ordinarias
que s mencionan en el articnlo 24 de estos Esta.
tutos, el Presidento, de acuerdo con la Juota 1)
rectiva, podrid convoear & reuniones extraording-
rins cuantas veees fusre neeesario, i

Art. 35° El sbeio que hallandose enfermo
desvalido, necesite el auxilio de la Sociedad, lo
reclamari por medio del Inspector o de alguno de
sus consdcios, y éstos lo pondran en conocimiento
de la Junta Directiva,
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Art. 362 Es obligacion moral de todo séeio,
acompaiiar el eaddver de miu]quiel' miembro de |4
gociedad hasta la 1iltima morada. Para el efecto,
el Presidente darh drden al Seeretario de eonvo-
car A la Sociedad con aquel ohjeto, por medio de
avizng en los periddicos, & por otro medio que se
erea conveniente,
~ Art. 372 Tan pronto como los fondos de la
Sociedad lo permitan. se adquirirh en el Cementa-
Fin piblico una sepultura especial para los miem-
hros de la Sociedad, salvo que los falleeidas, hu.
biesen declarado tener sepultura de familia y que-
rerla ocupar, :

Art. 387 La reforma de estos Fstatutos po-
drit hacerse en enalquiera reunion ordinaria si=m-
pre que lo pidan las dos terceras partes de los sd-
cios asistentes,

Art. 395 La Sociednd pediri al gobierno de
Bolivia el reeonocimiento de elln como personeria
jnridiea, con arreglo i las Jeves de Bolivia,

Art. ‘H}: Mientras la Sociedad 'I':spunnin e
leneficencias siza funcionando con los fines que
w declaran en cstos  Estatutos, todos los fondos
eeaudados por ella son d= su exclusiva pertenen-
.
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Pero si por cansas que no se pueden preveer,
la. Sociedad legase & dizgolverse algun dia; es la
intencion: de los sicios fundudores que los fondos
existentes en pader de la Sociedad el dia de su
disolucion, sean repartidos equitativameénte entie
los espafioles ¢ hijos de espanoles, enférmos y ne-
gesitados,

Eun enso de no haber en la Pazd en La Repil-
blica de Bolivia, espaiioles enfermos 6 necesitados
el din de la extincion de la Saciedad, esta en ren-
nion general acordard la distribucion de los fou-
dos existentes en dicho dia.

CerTiFico que la reforma de estos Estatutos,
fui qpmhmln o Junta General celebrada el dia
cinen rleJunm de mil ochocientos ochenta ¥ dos,
sczun consta en el libro de actas, folio 33 4 IU_-’
inclnsive,

NS0
E. Vibar
Presidente.
Teoporo Morusox ¥ VEsEoas
Secretanio.
-
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JUNTA DIRECTIVA.
3
DELEGADOS NOMBRADOS PARA

& NER_ v

Presidente—1D. Salvador de Zea Bermudez y Co-
lombi.

Tesorero.— = Migzuel Galligo y Ventura.

Secretario.— 3 Teodoro Morujon y Venegas.
Taspector . — = Pedro Zubeaguirre.

DELEGADOS NE#IBRADOS EN EL

INTERIOR DE LA REPUBLICA.

Suere— D. Canuto Querajazn.
Potosi— »  Agustin Uastaiiares,
Cochabamba— » Leoncio Arias.
ritro— »

Corocoro »

AR
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