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RESUMEN

Los pilares béasicos que sustenta un Programa de Estimulacion de Inteligencia
Emocional, es el desarrollo de las competencias emocionales y sociales de los nifios. Un
proceso educativo continuo y permanente es necesario y si se puede potenciar el
desarrollo emocional con diferentes estrategias ladicas como un complemento
indispensable del desarrollo integral y cognitivo. Es preciso educar las emociones a

partir de edades tempranas para afrontar los retos que se platean en la vida cotidiana.

Realizando una evaluacion psicoeducativa a partir del proceso de adaptacion de los
nifios se pudo verificar como resultados un optimo nivel de Inteligencia Emocional con
actitudes de empatia, tolerancia, asertividad, capacidad de afrontamiento, altos niveles
de autoestima, resiliencia, capacidad de liderazgo, resolucién de problemas y ademas un

excelente rendimiento cognitivo, sobre todo nifios seguros y felices.

Los nifios podrén hacer frente adecuadamente a sus emociones y enfrentar los desafios
de la infancia. Trabajar Inteligencia Emocional es un diferencial y valor agregado al

plan de estudio ofrecido a los nifios.

La Inteligencia Emocional aporta un nuevo marco para educar las capacidades de
adaptacion social y emocional, ese conjunto de habilidades que sirven para expresar y
controlar los sentimientos de la manera mas adecuada, dichas habilidades pueden ser
desarrolladas por medio del aprendizaje y la experiencia cotidiana.

El Programa de Inteligencia Emocional incluye un programa flexible en espacio y
tiempo para el desarrollo de las habilidades socio emocionales de los educadores,
estimula la interaccion y el desarrollo de habilidades socioemocionales en el entorno

familiar.

Hoy en dia, las aulas de clase van mas alla de los pizarrones, es hora de comenzar a

ensefar habilidades como la Inteligencia Emocional. La Inteligencia Emocional es una
i



herramienta para el desarrollo emocional de los nifios, es una solucién educativa que
contribuye a la formacién de las competencias socioemocionales de los nifios para
facilitar el desarrollo de las habilidades esenciales para la vida. EIl programa trabaja
sobre el manejo emocional, el autocontrol, el enfoque, los objetivos y el liderazgo de los
nifios, habilidades que beneficiaran su vida académica y social.

Realizar un Diplomado en Educacion Superior para compartir conocimientos sobre el
manejo de la Inteligencia Emocional en todos los niveles educativos y una Maestria en

Neuropsicologia en el &mbito educativo.

Realizar talleres de Inteligencia Emocional en todos los niveles académicos
desarrollando programas para incluirlos en el Sistema Educativo. (SEDEGES,
SEDUCA).

Realizar charlas y talleres para educadores, padres de familia y personal que trabaja con

nifios y jovenes.

Capacitar al personal dando talleres en universidades y escuelas de Educacién Superior
dada la importancia de la Inteligencia Emocional en todas las etapas de la vida para un

mejor rendimiento personal, profesional y social.

Concientizar a nivel empresa la importancia de la Inteligencia Emocional del personal

para un optimo rendimiento y éxito en el mercado laboral.

Escribir un libro sobre “La importancia de la Inteligencia Emocional para padres y

educadores” basados en mi experiencia y la importancia del tema.

Palabras clave: Emociéon. Inteligencia. Inteligencia Emocional.  Estimulacion.

Desarrollo. Educacion infantil.



SUMMARY

The basic pillars that underpin an Emotional Intelligence Stimulation Program is the
development of children's emotional and social competencies. A continuous and
permanent educational process is necessary and if emotional development can be
promoted with different playful strategies as an indispensable complement to integral
and cognitive development. Emotions need to be educated from an early age to face the

challenges that arise in everyday life.

Performing a psycho-educational evaluation from the process of adapting children, an
optimal level of Emotional Intelligence could be verified as results with attitudes of
empathy, tolerance, assertiveness, coping ability, high levels of self-esteem, resilience,
leadership capacity, problem solving and also excellent cognitive performance,

especially safe and happy children.

Children will be able to adequately cope with their emotions and face the challenges of
childhood. Working Emotional Intelligence is a differential and added value to the

curriculum offered to children.

Emotional Intelligence provides a new framework for educating social and emotional
adaptation capabilities, that set of skills that serve to express and control feelings in the
most appropriate way, these skills can be developed through learning and everyday

experience.

The Emotional Intelligence Program includes a flexible program in space and time for
developing educators' emotional partner skills, stimulating interaction and development

of socio-emotional skills in the family environment.

Today, classrooms go beyond the board, it's time to start teaching skills like Emotional
Intelligence. Emotional Intelligence is a tool for children's emotional development, it is

an educational solution that contributes to the formation of children's socio-emotional
A\



competencies to facilitate the development of essential life skills. The program works
on emotional management, self-control, focus, goals and leadership of children, skills

that will benefit their academic and social life.

To hold a Diploma in Higher Education to share knowledge on the management of
Emotional Intelligence at all educational levels and a Master's Degree in

Neuropsychology in the educational field.

Conduct Emotional Intelligence workshops at all academic levels by developing
programs to include them in the Education System. (SEDEGES, SEDUCA).

Conduct talks and workshops for educators, parents and staff working with children and
young people.

Train staff by giving workshops in universities and higher education schools given the
importance of Emotional Intelligence at all stages of life for better personal, professional

and social performance.

To raise business awareness of the importance of staff Emotional Intelligence for

optimal performance and success in the labor market.

Write a book on "The Importance of Emotional Intelligence to Parents and Educators”

based on my experience and the importance of the topic.

Keywords: Emotion. Intelligence. Emotional Intelligence. Stimulation. Development.

Early childhood education.
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INTRODUCCION

Hace mas de dos mil afios, el filésofo griego Aristoteles ya puso de manifiesto la
necesidad de tener en cuenta las emociones a la hora de enfrentarnos a la labor

educativa. Razon y emocion estan unidas y no se pueden separar. (Aristoteles)

Sin embargo, aunque no se haya ofrecido la relevancia necesaria, la dimension
emocional siempre ha estado presente en cualquier contacto educativo y en cualquier
contexto de interaccion social. Actualmente y gracias a las ultimas investigaciones, se
ha demostrado la importancia de la dimension emocional en los procesos de aprendizaje

que se da en la escuela y en el bienestar del alumnado. (Garcia, 2012)

En definitiva, la educacion emocional no se propone sustituir la razén por emocién, sino
establecer un paradigma que considere al nifio como protagonista principal de la
educacion ofreciendo un nuevo modelo constituido por emocion, pensamiento y accion

mas adecuado a la naturaleza humana. (Duefias, 2002)

En este marco la educacién infantil supone un periodo crucial para aprender habitos
emocionales que previenen multiples psicopatologias (aislamiento, depresion, ansiedad,

impulsividad, agresividad, baja autoestima, etc.).

Las lecciones emocionales mas importantes se aprenden durante los 6 primeros afos
tanto en casa como en la escuela siendo el educador un importante modelo en su forma
de reaccionar ante cada acontecimiento, para su adecuado desarrollo. Cualquier
intercambio entre educadores y nifios se da en un contexto emocional que facilita o

dificulta la actitud y capacidad emocional del nifio. (Unicef, 2012)

Los educadores autoritarios, impacientes que gritan al menor contratiempo, que
descalifican a sus alumnos que ignoran sus sentimientos y las emociones negativas, que
son molestas, que dejan hacer a los nifios lo que deseen sin poner limites, que no ofrecen

respuestas emocionales alternativas a una negativa que amenazan para que los nifios
1



dejen de estar tristes 0 enfadados, que menosprecian los sentimientos de los mismos

poseen una baja inteligencia emocional. (Cuadrado, 1998)

El manejo de emociones de forma apropiada se puede y debe desarrollar desde los
primeros afios de vida ya que las emociones se expresan desde el nacimiento. Un nifio
amado, querido, acariciado serd un nifio con confianza en si mismo convirtiéndose en
una persona segura. Hacia el primer afo la seguridad del afecto de los padres, sobre todo
de la madre es lo que permite al nifio explorar y dominar los miedos. Es capaz de
expresar y diferenciar emociones. Hacia los dos afios entran en su mundo las miradas
ajenas y disfrutan al ser mirados con carifio. A partir de ahora cobra gran fuerza
educativa la satisfaccion ante el elogio o ante las muestras de aprobacion de aquellos a

quien el nifio aprecia. (Unicef, 2012)

Se produce una escala importante en el lenguaje y es el momento ideal para desarrollar
en ellos un vocabulario emocional alrededor de los tres afios, son conscientes en la
eleccidn de las personas y emociones que genera esa relacion, por eso decide con quien
jugar, a quien besar y abrazar. Ya perciben sentimientos de verglienza, culpa y orgullo.
Entre los 4 y 5 afios utiliza un Iéxico emocional mediante términos como tristeza, miedo,
enfado, etc. Serd capaz de comunicar experiencias y expresar sentimientos relacionados

a las mismas. Por lo tanto, desarrollara la conciencia emocional propiamente dicha.

Una emocién es un proceso que se activa cuando el organismo detecta algin peligro,
amenaza o desequilibrio con el fin de poner en marcha los recursos a su alcance para
controlar la situacién (Fernandez-Abascal y Palmero, 1999). Por lo tanto, las emociones
son mecanismos que nos ayudan a reaccionar con rapidez ante acontecimientos

inesperados que funcionan de manera automatica, son impulsos para actuar.

Cada emocion prepara al organismo para una clase distinta de respuesta; por ejemplo, el
miedo provoca un aumento del latido cardiaco que hace que llegue méas sangre a los

musculos favoreciendo la respuesta de huida. Cada persona experimenta una emocion de



forma particular, dependiendo de sus experiencias anteriores, su aprendizaje y de la

situacion concreta.

Algunas de las reacciones fisiolégicas y comportamentales que desencadenan las
emociones son innatas, mientras que otras pueden adquirirse. Unas se aprenden por
experiencia directa, como el miedo o la ira, pero la mayoria de las veces se aprende por
observacion de las personas de nuestro entorno, de ahi la importancia de ensefiar y

aprender el manejo de la inteligencia emocional.

La Inteligencia Emocional aporta un nuevo marco para educar la capacidad de
adaptacion social y emocional de las personas. Seria el conjunto de habilidades que
sirven para expresar y controlar los sentimientos de la manera mas adecuada, dichas
habilidades pueden ser desarrolladas por medio del aprendizaje y la experiencia
cotidiana. (Choliz, 2005)

Goleman (1995) define la Inteligencia Emocional como “una forma de interactuar con el
mundo que tiene muy en cuenta los sentimientos y engloba habilidades, tales como el
control de los impulsos”. La Inteligencia Emocional es, en sintesis, la capacidad para
reconocer nuestros propios sentimientos y los de los demas. Y para manejar las
emociones de nosotros mismos y en nuestras relaciones”. (Fernandez, 2013, p 36). Los
sentimientos son las emociones que han sido filtradas por el cerebro racional
(especialmente el I6bulo prefrontal) entonces los sentimientos son representaciones

conscientes de las emociones” (Goleman, 1995, 185).

El manejo de las emociones no es mas que saber regular o modelar las propias
emociones, tomando consciencia de lo que se siente, para asi actuar debidamente ante
los diferentes estimulos de la sociedad. Es reaccionar inteligentemente, es encontrar la
manera de agregar inteligencia a la emocion. Consiste en reconocer que afectan tanto el

cuerpo como la mente del ser humano, por lo tanto, del nifio. (Calderén, 2012)



Todas las personas nifios y adultos tienen las dos inteligencias, emocional y cognitiva,
que generalmente se mantiene en equilibrio, pero esto se rompe cuando llega una fuerte
emocion, es ahi cuando necesitamos conscientemente volver a equilibrarlos, para que
exista este equilibrio es importante permitir que las fuerzas mas constructivas de si

mismo, sean protagonistas en la eleccion de las direcciones de los sentimientos.

La Inteligencia Emocional consiste en agregar inteligencia a las emociones, todos los
seres humanos tenemos y sentimos emociones, pero lo dificil es agregarle inteligencia a
ello, como ya se menciond anteriormente sobre lo que dice Aristoteles (S.IV A.C.) “todo
el mundo puede enfadarse es facil hacerlo, lo dificil es enfadarse con el grado exacto,

con el propdsito justo, en el lugar indicado y con la persona indicada”.

En los nifios, manejar las emociones consiste en desarrollar actividades que le permitan
viajar al mundo interno de uno mismo, observarse a si mismo, primero es importante
reconocer las propias emociones, para luego reconocer las emociones de los demas,
realizar este viaje interno, es lo mas complicado cuando se trata de edad preescolar, ya
que los nifios son muy activos y les cuesta concentrarse, tomar conciencia, les cuesta
convertir las emociones en sentimientos, pero eso no implica que no se pueda trabajar o

desarrollar la inteligencia emocional en los nifios.(Soler, 2016)

En el Centro Infantil es muy frecuente observar las emociones expresadas de manera
muy sincera, a veces hasta se exceden, ya que demuestran lo que sienten ya sea de
manera dulce o una conducta agresiva, dependiendo de su estado emocional. En este
aspecto es que la educaciéon emocional juega un papel importante dentro de la formacion

pedagdgica - académica, ejemplo: EI Monstruo de Colores — Anna Llenas.

La Inteligencia Emocional no es innata de los nifios, se consigue a través de las
vivencias y de las relaciones, de ahi que sea tan importante el papel de los padres y las
maestras en su desarrollo emocional. Es muy importante que los nifios aprendan a

identificar y gestionar sus emociones, tal y como explica la psicéloga educativa, Clara



Aladrén Bueno, “L0s nifios tienen que aprender a pensar antes de actuar, a controlar su
agresividad y su ira, a identificar por ejemplo cuando estan tristes o contentos... Y todo
esto se consigue educandolos emocionalmente desde pequefios. Solamente asi serdn mas
felices y sabran adaptarse a las diferentes situaciones por las que les ira llevando la

vida”.

Dar educacion emocional a un nifio, es ensefiarle a enfrentarse a los problemas que se
presentan a la largo de su vida de una manera adecuada. Lo que va a tener beneficios no
solo en la infancia sino también en la edad adulta, adquiriendo herramientas

imprescindibles para vivir en sociedad.

En los primeros afios de vida, los nifios poseen una importante plasticidad cerebral, por
lo que es en esta etapa donde el aprendizaje es especialmente importante para el

enriquecimiento y adecuado desarrollo tanto del area cognitiva como afectiva.

Una persona con Inteligencia Emocional tiene confianza en sus propias capacidades y
mantiene relaciones satisfactorias con los demas, siempre comunicando adecuadamente
lo que piensa y siente a la vez que tienen en cuenta las emociones y sentimientos de los
otros. Tiene una autoestima alta, se siente motivado a afrontar desafios y tiene recursos

suficientes para solucionar conflictos. (Recio, 2014)

Ensefiar a los nifios a reconocer y gestionar emociones, les permite incrementar la
percepcion de control sobre aquello que les ocurre, lo que es fundamental para un
adecuado desarrollo de su autoestima y autoconcepto. Las personas con una adecuada

tolerancia a la frustracion mantienen relaciones sociales mas satisfactorias. (Tari, 2020)

De acuerdo con Boix (2007), el hecho de que la clase, el colegio o la vida de las
personas sea un infierno o un paraiso depende de las emociones que se vivan alli; y es
que si hay algo por lo que realmente merece la pena desarrollar nuestra Inteligencia

Emocional es porque ésta es un factor fundamental en nuestra realizacion como personas



y nuestra felicidad personal, objetivo principal en la vida de cualquier ser humano.
Valero (2009) lo expresa del siguiente modo: "La educacion de los sentimientos es
garantia de una vida feliz" (p. 58). Ademas, segun Gonzalez- Ramirez (2007), el mundo
de los sentimientos y de las emociones nos permite adaptarnos mejor al mundo social,
tener una comunicacion eficaz, motivacion personal, lograr objetivos, resolver conflictos

interpersonales, ser empaticos, etc.

Por tanto, el éxito no depende exclusivamente del cociente intelectual, la Inteligencia
Emocional juega un papel indudable (Goleman, 1998), la educacién emocional es
aquella que nos permite formar personas mas responsables, ya que nuestras vidas no
estan solamente gobernadas por la logica, sino que nuestro mundo emocional motiva y
mueve nuestras decisiones y acciones (Freshwater & Stickley, 2004). La educacién
emocional infantil ensefia a los nifios a controlar y a gestionar sus emociones,

consiguiendo una motivacion en sus aprendizajes y un desarrollo positivo intelectual.

Las emociones tienen una gran relevancia en la psicologia emocional, que repercute
directamente en nuestra vida, a pesar de su importancia esta totalmente dejada de lado en
nuestro sistema educativo. La Inteligencia Emocional implica la manera en la que se
pueda conseguir una mayor empatia, saber controlar y entender los sentimientos,
aumentar la capacidad para resolver los problemas dard una mejor calidad de vida,
también el area del lenguaje se relaciona con las emociones y con sentimientos bruscos e
intensos, entendiéndose el sentimiento como una emocion menos acentuada, pero mas
duradera. (Duefias, 2002)

Para los nifios entre los 4 a 5 afios cualquier aprendizaje supone un esfuerzo y, por tanto,
el control de las emociones es importante en el dia a dia. Nuevos aprendizajes de mayor
dificultad siempre generan cierta tension y frustracion inicial. Los nifios que no sepan
controlar este tipo de emociones pueden resistirse a intentar actividades nuevas por
temor al fracaso. Para llegar a encontrar una estabilidad emocional hay que escuchar,
aprender a controlar los pensamientos y no creer todo lo que dicen. La Inteligencia



Emocional esta presente en las relaciones y habilidades sociales que permiten a nuestros
nifios a ser amigos, trabajar en grupos, o conseguir ayuda cuando la necesita. El

aprendizaje es una actividad social en gran medida. (Gavin, 2018)

Dar educacion emocional a un nifio, es ensefiarle a enfrentarse a los problemas que se
presentan a lo largo de su vida de una manera adecuada. Lo que va a tener beneficios no
solo en la infancia sino también en la edad adulta, adquiriendo herramientas

imprescindibles para vivir en sociedad.

De acuerdo a lo descrito, el presente trabajo propone mostrar un “Programa de
estimulacion del desarrollo de la Inteligencia Emocional en nifios de 4 a 5 afos”, el que
se aplica en el Centro Infantil Happy Kids con resultados pertinentes y significativos.
Tradicionalmente la educacion infantil a trabajado el desarrollo de la mente racional del
nifio, pensativa, capaz de reflexionar, dejando de lado la mente emocional, mas

impulsiva y aparentemente ilogica.

La Inteligencia Emocional es un concepto acuiiado por Peter Salovey y John Mayer a
principios de los afios 90 e impulsado por Daniel Goleman, Psicélogo y periodista
estadounidense. Este guru afirma, a través de varios libros que han sido best — Sellers,
que enojarse es facil, pero enojarse con la persona correcta, en la intensidad correcta, en

un momento adecuado, por los motivos justos y de la forma apropiada, no es nada facil.

A raiz de ello lo que se tratd a lo largo de la experiencia laboral adquirida fue tratar de
completar la formacién del nifio desarrollando la Inteligencia Emocional mediante
habitos de expresion y comprension adecuadas de emociones, habilidades
interpersonales bésicas para su equilibrio social y tecnicas de autocontrol del

comportamiento.



A partir de lo planteado el siguiente trabajo consta de los siguientes capitulos:

Capitulo | - Presenta de manera general la descripcion de la identidad institucional,
donde se realiz6 la memoria laboral correspondiente, dentro de este acépite se describe
la visién, misién, objetivos institucionales y la estructura organizacional, al mismo
tiempo se comparte la identificacion del problema enfocado desde el &rea de la

Psicologia Educativa, el cual es producto de la experiencia laboral.

Capitulo 11 - Propone los objetivos de la memoria laboral y una descripcion de las

funciones y tareas vinculadas con la experiencia de trabajo desarrollada.

Capitulo 111 - Detalla el desempefio laboral y una descripcion de los principales

aprendizajes obtenidos a partir de la experiencia laboral realizada.

Capitulo 1V — Se enmarca en describir los desafios profesionales futuros en base a la

experiencia laboral.



CAPITULO I
MARCO INSTITUCIONAL

1.1.  Descripcion de la Institucion

El Centro Infantil “Happy Kids” se fundo6 en fecha 19 de abril del afio 2009 a iniciativa
de la directora Maria Lourdes Espejo Flores, que traducido al castellano significa “nifios
felices”, hacer nifios felices es uno de los principales objetivos de la unidad para que en
el futuro sean adultos exitosos con un nivel de inteligencia emocional 6ptimo ademas de

afianzar la parte cognitiva.

En merito a los informes y antecedentes adjuntos se acredita y autoriza el
funcionamiento del Jardin Infantil Happy Kids, Categoria A, la unidad de acreditacion y
control de centros dependiente del SEDEGES, es responsable de la ejecucion y
cumplimiento de la presente resolucion administrativa en concordancia con la Ley
Departamental Nro. 056, Decreto Departamental reglamentario y demas normas

conexas.

Considerando la importancia de las primeras etapas en la formacion de un nifio, Happy
Kids ve la necesidad de complementar su formacion con el nivel inicial, para incluir

nifios/as a la escolaridad regular con buenas bases integrales.

La Unidad Educativa Privada Happy Kids es reconocida con el nivel inicial en Familia
comunitaria, con dependencia privada unipersonal se encuentra en legal funcionamiento
por Res. No. 776/2013 de fecha 25 de noviembre de 2013, Resolucion que fue emitida

por la Direccién Departamental de Educacion de La Paz.

Asimismo, cuenta con certificado de registro SIE de la Unidad Educativa: 80730812 y
Codigo SIE de edificio escolar: 80730547, habiendo cumplido con los requisitos

establecidos en el registro de unidades educativas RUE. La Unidad Educativa, es
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dependiente de la direccién Distrital de educacion La Paz -2, y se encuentra legalmente
registrada en el registro de Comercio de Bolivia y cuenta con el registro de Impuestos
Nacionales, bajo el NIT No. 2471625017, cuya representante legal es Maria Lourdes

Espejo Flores.

El Centro infantil se encuentra ubicado en la ciudad de La Paz, en la zona de Miraflores,
calle Chichas N0.1217, se localiza a la salida del Puente de Las Américas, puente que
conecta las zonas de Sopocachi, zona Sur, centro de la ciudad y Miraflores, es accesible
a una variedad de trasportes que tiene diferentes rutas por toda la ciudad. Asimismo,
estd cerca de supermercados, mercados, tiendas de abarrotes, farmacias, centros de
salud, instituciones educativas, bancos, posta policial, etc. En general los nifios y nifias
que asisten a Happy Kids viven cerca del centro educativo y en otros casos los padres

trabajan en las cercanias.

El edificio escolar es de caracter propio, la Unidad Educativa posee 3 pisos, toda la
infraestructura esta adaptada y refaccionada para dar comodidad a los nifios y nifias que
asisten a la Unidad Educativa, posee ambientes amplios, soleados, con buena

ventilacion, iluminacién que responden a las necesidades de los nifios y nifias.

La Unidad consta de cuatro barfios, lava manos, dos patios, arenero, sala audiovisual, sala
de psicomotricidad, sala de rincones del hogar, sala de lectura, sala de creatividad (arte),
sala de cognitiva y una cocina, cada sala cuenta con su propio mobiliario, al mismo

tiempo cuenta con alcantarillado, luz, agua, gas, telefono, vigilancia e internet.

El Nivel Inicial cuenta con un inmueble contiguo cuyas caracteristicas responden a la
formacion integral y emocional de nifios y nifias, el cual cuenta con amplio jardin, salas
para pre kinder y kinder, sala estimulacion de psicomotricidad fina y motricidad gruesa,

sala multisensorial y tres bafios respectivamente.
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1.1.1. Misioén Institucional

Brindamos a los nifios, un desarrollo integral, arménico basado en los derechos del nifio,
afianzando la inteligencia emocional, asimismo reforzamos los valores como el respeto
a la diversidad, respeto al medio ambiente que les permita adquirir confianza en si
mismos, autonomia para vivir plenamente para enfrentar los retos posteriores de su vida
escolar y social; en estrecha relacién y complementacion con la labor educativa con la
familia, dando orientacion a los padres para el apoyo a sus nifios en un modelo de
escuela actualizada, trabajamos integralmente para que los nifios “sean felices” hoy con

el objetivo de que en un futuro “sean adultos exitosos”.

1.1.2. Vision Institucional

Formamos “nifios felices” en las primeras etapas del desarrollo para que en un futuro
sean “adultos exitosos”, seguros de conseguir las metas que se propongan y desarrollar
caracteristicas como seres individuales e irrepetibles; con la posibilidad de actuar en una
sociedad de manera autdbnoma, creativa, solidaria y competente, respondiendo a los
requerimientos reales de su contexto, con una metodologia de ensefianza avanzada que
aporte esquemas enriquecedores y gratificantes en beneficio de una mejor calidad de

aprendizaje, en un satisfactorio clima laboral.

1.1.3. Objetivo Estratégico Interno

Orientar una propuesta didactica centrada en la estimulacion psicomotriz, sensorial y
aprendizaje vivencial por medio del fortalecimiento de la Inteligencia Emocional para el

desarrollo integral de los nifios que articulado al Modelo Educativo Socio Comunitario

Productivo consoliden las dimensiones del ser, saber, hacer y decidir.
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1.1.4.

Objetivos Especificos Institucionales

Promover el bienestar integral del nifio a través del mantenimiento de ambientes
saludables, protegidos, acogedores y equipados pedagégicamente para la
estimulacion de sus aprendizajes.

Promover un ambiente de seguridad, cuidado y confortabilidad que potencien la
confianza, curiosidad e interés por uno mismo y por los demas en el mundo que
los rodea.

Promover en el nifio la identificacion interpersonal y valoracion progresiva de
sus caracteristicas personales para favorecer el control eficaz de sus emociones
en el desarrollo de su identidad, autonomia y respeto de singularidad en los
demas.

Favorecer aprendizajes oportunos y pertinentes que fortalezcan un aprendizaje
activo, creativo y permanente en los nifios, logrando un desarrollo inter e
intrapersonal basado en un aprendizaje emocional acorde a su edad.

Propiciar aprendizajes de calidad en los nifios que favorezcan el desarrollo de
una educacion inclusiva donde las necesidades educativas especiales,
diversidades étnicas, linguisticas y de genero sean valoradas y respetadas.
Potenciar la participacion permanente de la familia en funcién de la realizacion
de una labor educativa conjunta, complementaria y congruente, que optimice el
crecimiento, desarrollo y aprendizaje de los nifios, por medio de la escuela de
padres.

Fortalecer un trabajo conjunto con la comunidad educativa para generar
condiciones pertinentes de atencién y formacion integral (biopsicosocial) de los

nifios.

Actualmente el Centro Infantil cuenta con las secciones de Maternal, Parvulario, Pre

kinder y Kinder, teniendo una poblacion escolar de 180 estudiantes entre nifios, personal

docente (educadoras y asistentes), administrativas y de servicio en un nimero de 38 bajo

la direccion general.
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1.1.5. Organigrama Unidad Educativa “Happy Kids”
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Figura 1. Organigrama Institucional 2020. Estructura organizacional de la Institucion

Educativa, por orden jerarquico de funcionamiento.

1.2. ldentificacién del Problema

Es evidente que la época en la que vivimos esta caracterizada por la globalizacion,
informacion instantanea, adelantos cientificos y tecnol6gicos; estos hechos provocan que
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la humanidad en general este convulsionada y en continua confrontacion tanto en lo
politico, las familias, iglesias y por ende también en las escuelas. Por tanto, el ser un
excelente estudiante con notas optimas no es suficiente para obtener una calidad de vida
estable en esta sociedad, puesto que estos mismos adelantos cientificos provocan que
estemos en constante presion laboral; es necesario también la formacion integral de las

emociones.

Generalmente se considera que el rendimiento escolar es el objetivo Gltimo del proceso
de ensefianza y aprendizaje de los diferentes niveles educativos. Sin embargo, el
conocimiento y habilidades adquiridas en un nivel educativo dado deben ser repertorios
que faciliten la adquisicion de otros conocimientos y habilidades en un nivel de
ensefianza posterior. Luego entonces de acuerdo con esta aseveracion, los estudiantes
que obtienen un alto rendimiento escolar deberan tener mayor facilidad para aprender
nuevos repertorios escolares; en cambio, los que muestran un bajo rendimiento tendran

dificultades en un nivel de ensefianza posterior. (Lamas, 2015)

La Inteligencia Emocional es uno de los factores que va a intervenir en el rendimiento
escolar, dado que el control de las emociones es necesario para las buenas relaciones
sociales con uno mismo y con la sociedad. Por tal motivo es necesario que esta sea
practicada desde la primera etapa escolar, ya que es el primer encuentro social del nifio

fuera del seno familiar.

Vivimos en una época en la que los valores auténticos han cambiado de manera radical y
lo que se acepta como “realidad”, es mitad genuino y mitad virtual; es decir que ahora
las personas se han olvidado de tener contacto emocional personalmente; ahora todo es
cibernético, gracias al avance tecnolégico la sociedad opta por decir y hacer las cosas a
distancia. Si a esto agregamos la agresividad, la violencia con que se resuelven los
conflictos en las comunidades (tanto nacionales como internacionales), es facil entender
que las personas, en este mundo insolito y cadtico se mantengan permanentemente

alertas y a la defensiva, sin poder ser capaces de controlar sus impulsos.

14



Sin embargo, las teorias de la inteligencia emocional que le sirven de fundamento a este
trabajo de experiencia laboral, insisten en que las emociones, los impulsos y los
sentimientos pueden ser educados y, por ende, controlados; utilizando la educacion
como el instrumento basico de transformacion, los cambios de comportamiento deseados
se van dando espontanea y progresivamente, sobre todo si su implementacion se inicia

en la etapa preescolar.

La Educacién de los nifios no solo se limita en el aprendizaje de las matemaéticas, el
lenguaje o bien las ciencias naturales y otros contenidos de la malla curricular. Mas bien
se debe tomar en cuenta que el nifio necesita tomar conciencia, ser autbnomo, capaz de
resolver conflictos a través del dialogo y ser tolerante en el reconocimiento de otros. Es

decir, debe ser capaz de controlar su inteligencia emocional.

La Inteligencia Emocional es una herramienta necesaria que debe tomarse en cuenta en
la Educacion Inicial para un desarrollo pedagogico optimo, ya que de ello dependera el

rendimiento escolar de los nifios tanto en su presente como en el futuro.

Una adecuada educacion en la infancia genera bases sélidas en la formacion de la
personalidad, actitudes, capacidades cognitivas y emocionales en los nifios las cuales se
fortaleceran a medida que vayan aprendiendo a través del tiempo en el proceso de su

maduracion y desarrollo.

Las emociones son experiencias subjetivas, tremendamente complejas y de multiples
componentes, cada nifio es un ser Unico, sus dimensiones fisica, neurolégica, intelectual,
emocional y social son individualmente diferentes, la capacidad de pensar

emocionalmente evoluciona poco a poco con el paso del tiempo.

A los tres o cuatro afios las ideas emocionales empiezan a relacionarse y a organizarse

en patrones diversos y este proceso es continuo en los afios siguientes, el individuo va
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comprendiendo progresivamente que es la suma de sus sentimientos y reacciona con una

emocion especifica segun las circunstancias. (Corrales, 2008)

Por lo tanto, es importante reconocer las emociones para tomar conciencia de las
acciones, comprenderlas y aprender a manejarlas desde la infancia, segun Goleman,
(1995) “el cerebro emocional es mas rapido que el cerebro racional, reacciona antes que

el racional, sin darle oportunidad de pensar y de reflexionar” p.15.

Esta es una de las razones por las que se hace necesaria su educacion desde temprana
edad, educar las emociones o el cerebro emocional es asunto de deseo, de persistencia y
de lucha por conocerse a si mismo, para luego conocer a los demas y reconocerlos como

seres emocionales.

La importancia de educarlos desde esta perspectiva a temprana edad, es porque el ser
humano en esta etapa de su vida es mas susceptible, presenta mayores sinapsis en su
cerebro y tiene una mente mas activa dispuesta a aprender de este modo si se trabaja la
parte emocional de manera dptima en los nifios, serdn mas inteligentes emocional y
racionalmente, sin dejarse dominar por sus propias pasiones, por el contrario, seran ellos

quienes los manejen y no las emociones a ellos.

Como afirma Goleman (1995) se considera que la Inteligencia Emocional en el campo
de la educacion infantil debe favorecer el desarrollo racional y emocional de los nifios
tomando en cuenta su estado emocional diario, tratando de comprender lo que sienten y
piensan para buscar una solucion asertiva y el manejo de sus propias emociones y

sentimientos que autorregulan su comportamiento.
Si los nifios logran reconocer, sus propias emociones, tomando conciencia de ello, les

sera mas facil manejarlas. De algin modo, modelarian sus comportamientos, lograrian

actuar menos impulsivamente con sus compaferos, por ende, su aprendizaje, sus
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conocimientos y sus experiencias cognitivas y emocionales dentro del Jardin de Infantes

seran mas gratificantes, significativas y perduraran en el tiempo.

Los nifios en edad de 4 a 5 afios son vulnerables a los cambios emocionales lo cual
perjudica su rendimiento escolar, debido a que ain no saben controlar sus emociones y
sus reacciones son espontaneas, en varias ocasiones esto provoca desercion o bien el
fracaso escolar. La edad pre escolar es la adecuada para fomentar en el nifio el control
de emociones para un buen desarrollo escolar a futuro y por ende asi poder obtener una

calidad de vida satisfactoria.

Es asi que Goleman (1996) afirma que la formacion de la persona no es completa sin
tomar en cuenta la inteligencia emocional que incide en el fracaso escolar y por ende

como realizacion personal.

Esta habilidad para manejar emociones de forma apropiada se puede y debe desarrollar
desde los primeros afos de vida ya que las emociones se expresan desde el nacimiento,

un nifio estimado, sera un nifio con confianza en si mismo, un nifio seguro.

Es asi que la educacion no solo contempla aspectos intelectuales y rendimiento escolar,
en la actualidad se debe de poner énfasis en el desarrollo de habilidades emocionales y la

autoestima, es decir la educacion de las emociones y la valoracion de si mismos.

Durante el trabajo desarrollado con nifios de 4 a 5 afios y por medio de la observacién
directa se pudo advertir la falta de seguridad en los nifios para relacionarse con sus pares
y dentro del medio escolar, en el cual su proceso de adaptacion fue tardio no acorde a la
edad cronoldgica y en desventaja con nifios de la misma edad que tuvieron la

oportunidad de asistir desde muy temprana edad a la Guarderia.

Por lo que es preciso educar las emociones desde edades tempranas para poder
regularlas y conseguir un adecuado desarrollo integral para afrontar los retos que se

plantean en la vida cotidiana. (Corrales, 2008) “Nifios felices, adultos exitosos”
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Por lo tanto, es necesaria la implementacion de programas de Inteligencia Emocional
como parte del desarrollo de la educacion, lo cual lograria un gran avance en el
rendimiento escolar y formacion personal del nifio, para que el mismo se convierta en
modelo de equilibrio de afrontamiento emocional, de habilidades empéticas y de
resolucion de conflictos serena, reflexiva y justa de los conflictos interpersonales en un

futuro.
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CAPITULO 1l
DESARROLLO LABORAL

2.1. Objetivos de la intervencién laboral

2.1.1. Objetivo General
Desarrollar un programa de inteligencia emocional que mejore la estimulacion cognitiva

y el rendimiento escolar en nifios de 4 a 5 afos.

2.1.2. Objetivos Especificos

= Realizar entrevista estructurada inicial con los padres y madres de familia, como
base para el desarrollo de la adaptacion de instrumentos de evaluacion continua.

= Establecer un proceso de adaptacion de los nifios/as mediante métodos
cualitativos de observacion.

= Elaborar proyectos de aula guiados en los contenidos para cada edad y grupo que
fortalezcan la inteligencia emocional de los nifios por medio de talleres para cada
unidad de aprendizaje, estrategias ludicas (Monstruo de colores de Anna Llenas),
cuentos motivadores como cause de las emociones y trabajo en valores.

= Capacitar al personal (educadoras) sobre el manejo de su inteligencia emocional
y la de los nifios.

= Fomentar la educacion en valores con una propuesta de trabajo de un valor cada
mes y sub valores en cada contenido tematico, para afianzar las pautas de
convivencia que se reflejen en comportamientos adecuados en la interrelacion
con su entorno.

= Organizar las estrategias de aprendizaje como el rincn de emociones, caja de
emociones y momentos magicos periédicamente, para motivar y generar
curiosidad e interés en los nifios que permitan potenciar su formacion integral.

= Orientar a los padres y madres de familia (Escuela de Padres) por medio de
talleres psicoldgicos y pedagogicos con diferentes tematicas y actividades de
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acompariamiento en el cuaderno (Mi cuaderno me acompafia a casa), agenda
diaria y acceso a los contenidos tematicos de cada unidad, dias de puertas
abiertas, murales y buzones de informacion, sugerencias entre otras para
fortalecer la relacion familia — escuela.

= Aprender a crecer con habilidades para la vida con una propuesta en la que se
plantean contenidos relacionados con el conocimiento de si mismo, la autonomia
personal e implicacién de la familia.

» Reestructurar el Sistema Educativo: incorporando las técnicas de Desarrollo

Emocional en la escuela.

2.2. Descripcion de las funciones y tareas

Tradicionalmente la escuela ha tenido como objetivo trasmitir conocimientos teoricos y
conceptuales, actualmente este tipo de escuela no tiene sentido porque la informacién
estd al alcance de todos. Por ello la escuela actual debe plantearse nuevos retos que
fomenten el desarrollo integral del nifio. Uno de los aspectos fundamentales del

desarrollo integral es la parte emocional.

La dimension emocional de las personas es multifactorial, puesto que realizar una
descripcion del desarrollo emocional conlleva la consideracion de diferentes
componentes; cuando se analiza el desarrollo emocional se conciben cinco ejes basicos:
1) Como surgen las emociones, 2) Las emociones como “reaccién” (reactividad o
temperamento), 3)La expresion emocional en los diferentes momentos evolutivos, 4)
Como se desarrolla la consciencia emocional, tanto de las propias emociones como de
las emociones de los demas y 5) Cémo se generan los procesos de autorregulacion

emocional.

Estos componentes del desarrollo emocional se entrelazan con el desarrollo social, dado
que las interacciones sociales son inductoras del desarrollo emocional, y a su vez, las

competencias emocionales son necesarias para un Optimo desarrollo social. Asi, la
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comprensién de las emociones de los otros (empatia), la regulacién de la expresion
emocional y la regulacion de las emociones de los otros (la habilidad para generar o
modular las emociones de los otros consolidando, animando, etc.) son claves para el

establecimiento de vinculos y para el desarrollo de las habilidades sociales.

El desarrollo emocional desde los 3 afios coincide con la etapa pre escolar, a medida que
los nifios perfeccionan el conocimiento de si mismos, su mundo social también se
diversifica con la introduccion de nuevos contextos y personas. Estos nuevos ambientes
generan una serie de cambios tanto personales como contextuales, surgen nuevos
objetivos, progresa la comprensién y la regulacion emocional, varian las experiencias

emocionales y aumentan las manifestaciones empaticas.

La vida social del nifio cambia desde que llega al Jardin Infantil, puesto que su vida
empieza a expandirse y a ampliarse, tienen contacto con mas nifios de su misma edad, se
hacen amigos, aprenden a relacionarse, a socializar, fortaleciendo asi el desarrollo de la
empatia y de las relaciones intra e interpersonales dentro y fuera del salon, estas buenas
relaciones permiten que se genere un buen ambiente para el aprendizaje o por lo menos

se crea un ambiente agradable, sin muchas tensiones.

Tratar de empatizar y entender las emociones del comparfiero, ayuda a los nifios a
mantener una buena relacion interpersonal basada en la empatia, que es una habilidad
social, que consiste en entender las emociones de los demas, a tal punto de llegar a sentir
un grado de lo que siente la otra persona; y corroborar a su semejante en la basqueda de
la solucion. Ademas, afirma “la empatia es una de las habilidades, que los nifios
desarrollan a una edad muy temprana cuando un bebé llora al ver a otro bebé llorar, llora
junto con él, es porque se empatiza con el otro. Esta accion es mucho més desarrollada
en los nifios de 3 a 4 afios de edad. Llega a otro nivel, por lo que su educacién adecuada
es pertinente y oportuna” Del Barrio (2002) y otros autores como Goleman (1995)
expone que la empatia es una de las primeras habilidades sociales que los bebés

experimenten desde muy pequefios.
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2.2.1. Lasemociones del preescolar

Dentro del nivel preescolar existen diversos factores que tienden a desarrollar arménica
e inteligentemente a los nifios, puesto que los mismos empiezan desde el primer afio de
vida a ajustar su comportamiento social a las personas encargadas de su cuidado. Para
comprender como los nifios llegan a las expresiones emocionales, podemos recurrir a la
interpretacion innatista de Darwin: “un sentimiento innato” que dice al nifio que
emocion se esta expresando y como desarrolla un instinto de empatia que despierta el

mismo sentimiento que recibe.

Hacia los dos afios de edad con el conocimiento del yo, se hacen mas presentes las
emociones autoconscientes, que se desarrollan a un mas con la capacidad de conocer las
normas y evaluar la actuacién que estas impresiones generan. Esta evaluacion
inicialmente depende de la intervencion y presencia de los adultos, sin embargo, a los 6
aflos los nifios manifiestan estas emociones autoconscientes independientes de la

presencia de otras personas.

En la etapa preescolar el nifio empieza a construir su autoconcepto, a partir de la suma
total de las comparaciones que realiza con sus iguales, en funcion de sus atributos,
talentos, aptitudes, apariencia, presiones y familia que le definen; lo que a veces puede
llevar a experimentar sentimientos de inadecuacion, fracaso, vergiienza y humillacion,
etc. (Saami, 1997). Al inicio de la etapa pre escolar el nifio basa su autoconcepto en
caracteristicas concretas como el nombre, la apariencia fisica, sus posiciones y

conductas (“soy grande” o “ayudo a mi mama”). (Keler Ford y Mcacham, 1978)

La autoestima y evaluacion emocional del autoconcepto es uno de los conceptos mas
relevantes del desarrollo socio afectivo, de hecho, la autoestima influye en las
experiencias emocionales, en los comportamientos sociales y escolares y en el ajuste

psicoldgico a largo plazo. (Stipek y Maclver, 1989)

22



Entre los tres y cuatro afios los nifios empiezan a comprender que determinadas
situaciones provocan determinadas emociones, por ejemplo, la celebracion del
cumpleafios se asocia a la alegria, la perdida de un juguete a la tristeza, etc. A partir de
esas vivencias los nifios van descubriendo las conexiones entre los acontecimientos
reales que vivencian y las sensaciones internas que experimentan, generalizando este
acontecimiento a otras situaciones, lo cual les ayuda a ampliar la comprension

emocional en si mismo y en los demas. (Ortiz, 2001)

Sin embargo, en estas edades la comprension emocional esta limitada a las experiencias
inmediatas del nifio y la comprension de que el impacto que provoca la emocion esta

supeditado a la evaluacién que realiza la persona que vivencia la emocion.

Gran parte del interés actual por el desarrollo emocional inicial gira en torno a la
creciente capacidad del nifio para regular e integrar sus emociones adaptandolas a la
construccion de interacciones sociales. Por ejemplo, los padres y la gente en general se
interesan en lograr que los nifios aprendan a “dominar su ira” y resuelvan conflictos sin
recurrir a la agresion que “hablen”, en lugar de arrojar cualquier objeto. Al mismo
tiempo la comprension de como se desenvuelve la regulacion de las emociones requiere

una comprension mas amplia del desarrollo emocional.

2.2.2. Laexperiencia emocional del preescolar

En las primeras etapas de la escolarizacién, el desarrollo emocional juega un papel
esencial para la vida y constituyen la base o condicidén necesaria para el progreso del
nifio en las diferentes dimensiones de su desarrollo.

Los preescolares no saben que la gente oculta o simula sus expresiones emocionales,

ellos lo hacen, pero no son conscientes de las reglas sociales de expresion emocional,

Cole (1986) demostrd que los nifios de los tres a cuatro afios son capaces de ocultar su
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decepcion y mostrar una media sonrisa, aungue no son conscientes de sus pretensiones

de engafiar al adulto.

A los tres afios los nifios son capaces de simular alegria o sorpresa y durante la
escolaridad adquiriran la capacidad de inhibir las manifestaciones afectivas negativas.
Este proceso de modulacion se realiza de acuerdo a las indicaciones especificas de
padres y profesores, sobre que emociones se puede expresar y a a partir de la

observacién emocional de estos modelos.

Existen diferencias de genero en el desarrollo de la expresién emocional, las nifias son
mas capaces de ocultar la decepcion que los nifios (Saami, 1984: Cole,1986). Algunos
autores atribuyen esta diferencia a los roles de género. Las chicas se muestran mas
agradables, simpaticas, agradecidas; mientras que los nifios ocultan mas frecuentemente

el miedo y la tristeza. (Ortiz, 2001)

Entre los 4 a 5 afios los nifios ya organizan emociones y el concepto emocional es mas
estable, en la educacién inicial los nifios saben sobre emociones complejas y se dan
cuenta que conviven con ellas a diario. Saben bien lo que es el orgullo, la vergiienza y la
culpa, son conscientes de la diferencia entre sentir y expresar, son conscientes de que la
intensidad de una emocion se va reduciendo con el tiempo, aparecen sentimientos de
solidaridad y ayuda mutua, pueden predecir las emociones que provocan para conseguir
sus objetivos, aumentan los conflictos en las relaciones y son muy criticos con los

demas.

2.2.3. La regulacion emocional del preescolar

La aparicion de la emocion en el transcurso de la filogénesis supuso una gran ventaja a
nivel adaptativo puesto que permitia responder rapidamente a situaciones criticas con
comportamientos complejos. Sin embargo, estas emociones ancestrales no siempre son

utiles para adaptarse a las nuevas exigencias que se han introducido en el desarrollo
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humano a raiz de los cambios culturales, sociales y tecnoldgicos. Para que las
emociones continlen teniendo una funcion adaptativa en nuestro contexto humano, se
requieren que sean flexibles, se adapten rapidamente a las situaciones cambiantes y a los
objetivos que tiene cada persona y que el nivel de activacion que generan sea suficiente

pero no sobrepase las posibilidades de regulacion.

La capacidad para regular las emociones es una capacidad de competencia basica del
desarrollo humano y si bien sus bases se sitian en la primera infancia, es en los nifios
preescolares y escolares cuando se produce un buen progreso. La adquisicion del
lenguaje permite al nifio generar nuevas estrategias auto reguladoras. A medida que
progresa en la expresion y comprension del lenguaje puede regular las emociones,

hablandose a si mismo o modificando sus objetivos.

Por otra parte, el lenguaje permite describir el estado interno y con ello darle pistas a los
adultos para que estos puedan orientar estrategias de afrontamiento. Gradualmente los
nifios van dominando y utilizando con mayor frecuencia estas estrategias, como por
ejemplo evitar pensar en lo que les molesta y distraer el pensamiento cambiando de

actividades y aplicandolas a nuevas situaciones.

La mayor parte de las investigaciones sobre como los nifios regulan sus emociones se ha
centrado en el “coping” (afrontamiento), definido como los esfuerzos cognitivos y
conductuales para gestionar demandas especificas externas o internas que sean
percibidas para los recursos del individuo. EIl éxito de la regulacion emocional vendra
determinado por el abanico de estrategias disponibles y la habilidad para seleccionar
estas en funcion de la demanda de determinados estresores y la habilidad para

implementarlas.

A medida que los nifios crecen mejora su habilidad de afrontamiento en situaciones
estresantes percibiéndose capaces de utilizar estrategias dirigidas cognitivamente. Los

tipos de estrategias de afrontamiento utilizadas frecuentemente por los nifios en
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situaciones sociales en las que tienen cierto control son: estrategias de resolucion de
problemas, busqueda de apoyo (ayuda y consuelo), estrategias de distanciamiento,
estrategias internalizantes (auto culparse, ansiedad, conductas de preocupacion) y

estrategias externalizantes (culpar a los otros, conductas agresivas).

La capacidad de los nifios para gestionar la emocién se asocia con una serie de
diferencias en las situaciones particulares de cada uno, como pude ser la depresion, los
problemas conductuales o maltrato. También como dice Ortiz (2001) puede observarse
en algunos nifios una sobre regulacion emocional que es la manifestacion de un mal
desarrollo emocional relacionado con problemas en la formacion del vinculo del apego.
En este sentido los nifios con apego evitativo bloquearian en muchos casos la expresion

emocional.

En la mayoria de los Centros Infantiles, se observa que los nifios expresan sus
emociones impulsivamente, a veces hasta se exceden, ya que demuestran lo que sienten
ya sea de manera amable o con una conducta un tanto agresiva, dependiendo de su
estado emocional. En este aspecto es que la educacion emocional juega un papel

importante dentro de la formacion pedagodgica — académica.

En el Centro Infantil Happy Kids se realiza el fortalecimiento de la Inteligencia
Emocional desde las primeras etapas de vida guiados por una propuesta didactica
denominada “Rumbo Nubaris” el cual estd adaptado y contextualizado para su
aplicacion en el Centro y nuestro Sistema Educativo, este proceso se realiza con un
trabajo comprometido, de apoyo y mediacion por parte de la Direccion, educadoras y

padres de familia.

Todo este proceso se realiza por medio de una entrevista inicial con la familia, informe
del periodo de adaptacidon, informe de la evaluacién inicial, de proceso y un informe
final, apoyada por un proceso de adaptacion de los nifios en el centro, una propuesta

basada en los Proyectos de Aula el cual utiliza el juego como principal estrategia de
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motivacion en la obtencion de los aprendizajes, al mismo tiempo las actividades estan
guiadas a fortalecer el desarrollo moral por medio de la educacion en valores parte
fundamental de la inteligencia emocional y un complemento principal de todo este
proceso viene a ser la familia cuyos agentes importantes son los padres con quienes se
trabaja diferentes actividades en la Escuela de Padres, al mismo tiempo guiamos nuestro

proceso educativos bajo el enfoque de la Comision Delors (Unesco).

2.2.4. Comisién Delors la educacién infantil hoy

La Educacion actual debe estar encaminada a fortalecer las demandas del nuevo milenio
bajo cuatro pilares fundamentales, que son: Aprender a conocer, aprender a hacer,
aprender a ser y aprender a vivir juntos (J. Delors, 1996). Los nifios deben aprender a
ser ellos mismos (aprender a ser) aprendan a comprender, tanto en los aspectos de tipo

social (aprender a vivir juntos) y tipo cognitivo (aprender a conocer y hacer).

Por consiguientes de acuerdo a sugerencia del doctor José Rivero (Unesco) se debe

establecer las siguientes prioridades estratégicas en la educacion temprana:

= Consolidar una nueva cultura de la infancia con educacion temprana para todos
los nifios, como base de su andamiaje educativo, una educacién desde el vientre
materno y antes de su ingreso en los niveles de educacion obligatoria. Una nueva
cultura de la infancia deberia abogar por el cumplimiento de los derechos de
todos los nifios sin excepcidn alguna. En donde el papel de la educacion no solo
se limite a la transmision de valores culturales de su sociedad, sino, su funcion
deberia orientarse a posibilitar que el nifio desde el momento de su nacimiento,

tenga las oportunidades para desarrollar sus potencialidades.

= Propiciar aprendizajes en ambientes que favorezcan el desarrollo afectivo y
motriz del nifio, reconociendo y estimulando las capacidades infantiles, la

formacidn de la autoestima, la seguridad personal, la confianza en los demas, la
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tolerancia respecto a lo diferente a uno mismo, la capacidad de asumir retos y
riesgos son aprendizajes que se forjan desde las primeras experiencias educativas

con adultos y con otros nifos.

= Reconocer a la familia como agente educador, propiciando la reflexion vy
comprension de su papel en el desarrollo de la infancia, la familia es mediadora
activa entre el individuo y la sociedad. Se puede afirmar que la familia de
acuerdo a sus posibilidades y limitaciones facilita o dificulta los procesos de
desarrollo del nifio. El ambiente familiar viene a ser la primera oportunidad que

tiene todo ser humano para constituirse como tal.

= Fortalecer el conocimiento cientifico sobre la infancia, su familia y su comunidad
a través de la investigacion, si existe el propdsito de una mejora de calidad de la
educacion integral de la infancia, la investigacion cientifica serd fundamental
para alcanzarlo. Se trata de conocer al nifio con el que se trabaja, partiendo de la

realidad de su mundo y asi mismo procurando tener mayor claridad conceptual.

= Busqueda del educador de excelencia para la educacién infantil, es importante
optar por estrategias que posibiliten una seleccion y formacion inicial rigurosa de
un personal docente adecuado, tomando en cuenta que el desarrollo humano y

personal se inicia en una educacion temprana.

En este sentido la educacion infantil hoy tendrd como propdsito alcanzar los mininos
necesarios que nos demanda el siglo XXI, una educacion infantil que se convierta en un
elemento fundamental para la correcta socializacién y desarrollo integral de los nifios y
en consecuencia en uno de los principales vectores para conseguir un mundo mejor. “La
educacion debera configurarse en un pasaporte para toda la vida”. (Comision Delors,
2002)
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2.2.5. Caracteristicas de los nifios de tres a seis afos

Entre los tres y seis afios los nifios pasan por tres fases: La primera denominada etapa de
la oposicidn, llevara al individuo a tomar conciencia de su propio yo, a este le sigue una
etapa de tranquilidad en la que disfruta con el descubrimiento y el desarrollo de nuevas
destrezas. Nos encontramos en un momento en el que se consolidan y perfeccionan los
logros adquiridos en fases anteriores. Finalmente, en la etapa de la curiosidad el nifio
alcanza un notable desarrollo cualitativo que le permite razonar en un plano mas

abstracto y hacer generalizaciones mas profundas.

Su desarrollo psicomotor; se caracteriza porque se mueve con soltura, espontaneidad y
armonia, acelera y modera la marcha a voluntad, empieza a manifestar predominancia de
un lado sobre otro, inhibe mejor los movimientos involuntarios, se encuentra preparado
para definir su lateralidad y construir su esquema corporal a través de la exploracion del

propio cuerpo.

Se orienta en el espacio y tiempo, incrementa el control del tono muscular y la
respiracion, desarrolla la independencia segmentaria, realiza la pinza correctamente y
presenta un gran desarrollo de su motricidad fina, es decir que recorta, rasga, dibuja y

escribe con soltura y agilidad.

En su desarrollo afectivo social; se produce un afianzamiento el yo y su aceptacion,
asume las diferencias sexuales, reclama mas independencia y muestra una mayor
seguridad de si mismo, muestra interés por las actividades y contactos sociales,
estableciendo una buena comunicacion con los demas miembros del grupo y sus

familiares.

Le gusta participar en las actividades que involucren su colegio, familia y comunidad,
asume papeles de diversos personajes en el juego y las relaciones que se dan a partir de

estos, lo cual supone un importante avance en el conocimiento del mundo social que le
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rodea. Planifica y desarrolla sus acciones poniéndose de acuerdo con lo que van a jugar
con él, empieza a realizar juegos con reglas que implican actuar de acuerdo a normas y
codigos, se relaciona bien con los otros nifios, disfrutando con la conversacion y

comportamiento.

En su desarrollo cognitivo; muestra una gran fantasia e imaginacién, planifica y
premedita su accién con anterioridad, es capaz de diferenciar varios colores, formas y
tamafios, desarrolla el pensamiento simbdlico, que le permite sustituir cualquier objeto
por su representacion, puede emplear diversas relaciones de caracter abstracto y

construir generalizaciones.

Muestra un gran interés por aprender y esta curiosidad hace que reclame conocer
distintos lugares, historias y sucesos de otros tiempos, progresivamente el pensamiento
se va haciendo mas logico. Esto se pone de manifiesto en sus conversaciones: es capas

de realizar series, clasificaciones, etc.

En su desarrollo moral; se consolida la presencia de conceptos morales bien
estructurados, comienza a extraer lo esencial de cada una de las actividades que realiza y
de su objeto ultimo, es un paso decisivo en la formacion de las primeras
representaciones y nociones morales éticas, asi como de los valores asequibles a su
comprension, cooperacién, ayuda mutua, solidaridad y amistad. Le agrada cooperar con
los adultos en sus tareas, de forma que la constitucion de valores alcanza un mayor

desarrollo.

En su desarrollo del lenguaje; presenta todas o la mayoria de las estructuras basicas de
la lengua, sin darse ya por lo general, dificultades en la articulacion, expresa
acontecimientos de manera bastante coherente y sin errores temporales, relata algunos
hechos fuera de su contexto inmediato, domina las relaciones del lugar, establece

conversaciones cada vez mas complejas y contextuales, utiliza el lenguaje con su
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caracter regulador y controla su conducta por demandas verbales, ajustando su

comportamiento en diferentes situaciones de la vida cotidiana.

2.2.6. Propuesta didactica Rumbo Nubaris

La propuesta Didactica “Rumbo Nubaris” tiene como pilar basico el desarrollo de las
competencias emocionales y sociales de los nifios, como complemento indispensable del
desarrollo cognitivo. Ensefiar al nifio a regular sus emociones es diferente a inducir a
reprimirlas, la propuesta se enfoca en aprender a expresar las emociones de acuerdo al

momento, la situacién y las personas presentes.

Dentro de Rumbo Nubaris el término de inteligencia emocional se define como la
capacidad cognitiva de percibir, sentir, comprender, controlar y modificar los estados
emocionales propios y de los demas, por este motivo afirma que la relevancia de las
vivencias emocionales del nifio consigo mismo y las experiencias interpersonales con el

entorno préximo son fundamentales.

Cada nifio tiene un ritmo de maduracién, por ello la afectividad, sus caracteristicas
personales, sus necesidades, intereses y estilo cognitivo deberdn ser elementos que

condicionen la practica educativa en esta etapa.

La propuesta didactica organiza los contenidos en torno a tres reas o &mbitos propios de
la experiencia y del desarrollo infantil, las cuales se abordan por medio de actividades
globalizadas que tengan interés y significado para los nifios. Es fundamental que las
dinamicas de trabajo se desarrollen en un ambiente de afecto y confianza para potenciar
la autoestima y la integracion social.

Las tres areas son: Area 1 - Conocimiento de si mismo y autonomia personal; que
hace referencia a la construccién gradual de la propia identidad y la madurez emocional,
a lo largo de esta etapa, las experiencias de los nifios deben ayudarlos a conocer global y

parcialmente su cuerpo y sus posibilidades perceptivas y motrices, a que puedan
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identificar las sensaciones que experimentan, disfrutar de ellas y a servirse de las

posibilidades expresivas del cuerpo para manifestarlas.

Dentro de esta area se toma en cuenta el desarrollo de la afectividad como dimension
esencial de la personalidad infantil, potenciando el reconocimiento, la expresion y el
control progresivo de emociones y sentimientos. Para contribuir al conocimiento de si
mismo y la autonomia personal, se promueve el juego como actividad privilegiada que

integra emociones y pensamientos favoreciendo el desarrollo social.

También tiene una importancia significativa la adquisicion de buenos habitos de salud,
higiene y nutricion, estos habitos contribuyen tanto al cuidado del propio cuerpo y de los

espacios de vida cotidiana como a la progresiva autonomia de los nifios.

Area 2 — Conocimiento del entorno; para conocer y comprender como funciona la
realidad, el nifio/a indaga sobre el comportamiento y las propiedades de los objetos
presentes en su entorno, actla y establece relaciones con los elementos, reconoce las
sensaciones que producen, se anticipa a los efectos de sus acciones sobre ellos, detecta
semejanzas y diferencias, compara, ordena, cuantifica, etc...pasando asi de la

manipulacion a la representacion l6gico matematica.

Las vivencias que los nifios tienen con el medio natural y sus componentes los llevaran a
la observacion de fendmenos naturales, sus manifestaciones y consecuencias, asi como a
conocer a los seres vivos. A lo largo de esta etapa, los nifios descubren su pertenencia al
medio social, la vida escolar conlleva el establecimiento de experiencias que los
acercaran al conocimiento de las personas y las relaciones interpersonales, generando

vinculos y desarrollando actitudes como confianza, empatia y apego.

En este punto sera importante potenciar la expresion de las propias, vivencias,
emociones y sentimientos para la construccion de la identidad y favorecer la

convivencia.
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Area 3 — Lenguajes: Comunicacion y representacion; trabajar educativamente la
comunicacion implica potenciar las capacidades relacionadas con la recepcion de
mensajes, lo que contribuye a mejorar la comprension del mundo y la expresion original,

imaginativa y creativa.

El lenguaje oral es regulador de la conducta y ayuda a la manifestacion de vivencias,
sentimientos e ideas, emociones, etc. La verbalizacion de lo que estan aprendiendo, de lo
que de lo que piensan y sienten es imprescindible para configurar su identidad personal,

para aprender, para aprender a hacer y para aprender a ser.

El acercamiento a la literatura infantil se realizard a partir de textos comprensibles y
accesibles, buscando que esta iniciacion literaria sea fuente de goce y disfrute, de

diversion y de juego.

El lenguaje artistico hace referencia a la plastica y la musica. El lenguaje plastico
incluye la manipulacion de materiales, texturas, objetos e instrumentos y el acercamiento

a las producciones plasticas para estimular habilidades y destrezas.

El lenguaje corporal tiene que ver con la utilizacion del cuerpo, gestos, actitudes y
movimientos con una intencion comunicativa y representativa, se considera el juego
simbolico y la expresion dramatica como modo de manifestar su afectividad y de dar

cuenta de su conocimiento del mundo.
Este proceso incluye una orientacion concreta para la familia que ayuda a reforzar los

objetivos programados y algunos aspectos relevantes que ayuden al nifio a lograr un

desarrollo emocional 6ptimo.
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2.2.7. Justificacion Metodoldgica de la Propuesta Rumbo Nubaris

Un programa de trabajo de educacién infantil tiene que partir de un conocimiento

profundo del desarrollo del nifio para que exista una correspondencia entre los niveles

que se pretenden alcanzar y los contenidos del programa.

En este sentido la justificacion metodologica de la propuesta didactica Rumbo a Nubaris

estd fundamentada en la teoria histérico cultural de Vigostsky, la cual constituye la base

conceptual de la propuesta educativa, en la que el nifio es el eje central de todo el

proceso Yy en la que el docente juega un papel orientador y mediador de extraordinaria

importancia; que se define en los siguientes planteamientos:

El desarrollo del nifio es irregular, esto quiere decir que se observan periodos
de cambios lentos y paulatinos que caracterizan a la mayoria de los pequefios y
reciben el nombre de etapas, asi como momentos de bruscas trasformaciones y
aceleradas variaciones que configuran al nifio en un ser totalmente diferente al
periodo anterior, son llamadas crisis del desarrollo.

La educacion es la guia del desarrollo, esta afirmacion implica que toda
cualidad o facultad psiquica se forma mediante un proceso de estimulacion
externo que paulatinamente se convierte en interno por un proceso de
internalizacion, la mayoria de las estructuras fisicas y psicoldgicas estan en pleno
proceso de formacion y maduracion, por lo que cualquier accion que se ejerza
sobre ellas influira en las funciones y cualidades derivadas de las mismas de

forma mucho mas importante que en cualquier otra etapa de la vida.
El desarrollo psiquico se forma en la actividad, surge a consecuencia de la

interaccion de los factores internos y externos del desarrollo, los factores internos

se alojan de manera dialéctica y de acuerdo con sus propias leyes.
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= En cada etapa de desarrollo, existe una actividad fundamental que lo dirige y a
la cual se supeditan el resto de ellas, en la etapa de la infancia destacan tres
actividades principales: comunicacion emocional nifio — adulto, la actividad con

objetos y el juego.

= En la formacion de una funcion o cualidad psiquica y en la asimilacién de
cualquier conocimiento o habilidad, existe una distancia entre lo que el nifio
puede aprender por si solo y aquello que puede lograr mediante la actividad
conjunta con el adulto u otro nifio mas capaz. A esto es a lo que se denomina la
zona de desarrollo potencial, cuya significacion es extraordinaria en el proceso

de ensefianza y aprendizaje.

= Existe una unidad y relacion dialéctica causal entre los procesos afectivos y
cognoscitivos, que da un caracter global a la asimilacion de la experiencia social
y constituye la via mas efectiva para la formacién de funciones y cualidades

psiquicas.

Estos fundamentos tedricos constituyen la base conceptual de la propuesta educativa, en
la que el nifio es el eje central de todo proceso, y en la que el docente juega un papel

orientador y mediador de extraordinaria importancia

Las actividades que se desarrollan en la propuesta didactica estan pensadas para cada
intervalo de edad y pretendiendo abarcar todas y cada una de las facetas del desarrollo
del nifio (fisico, intelectual y afectivo) poniendo mucho cuidado en sus dimensiones

madurativas.

2.2.8. Funciones Evaluativas Psicopedagdgicas

La evaluacion, es una vigilancia del proceso que permite orientaciones oportunas para
estimular al nifio en su desarrollo y, si existen problemas, detectarlos para plantear

soluciones, con el fin de hacer que mejoren o por lo menos no aumenten en severidad, ni
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afecten otras areas del crecimiento o del desarrollo. Los padres de los nifios cuya
evaluacion es satisfactoria se motivan para continuar con el acompafiamiento a sus hijos
y los de los nifios que estan en la fase de intervencion por algun problema detectado con
anterioridad, cuando ven los progresos, se reafirman en su voluntad de ayuda y mejoran

su autoestima y autonomia. (Ramirez, 2015)

Las evaluaciones psicopedagdgicas consisten en orientar el proceso de toma de
decisiones sobre el tipo de respuesta educativa que precisa el nifio y de esta forma
favorecer su adecuacion de desarrollo personal, al mismo tiempo sirve para orientar el

proceso educativo en su conjunto cumpliendo también una funcion preventiva.

En el Centro Infantil Happy Kids se realiza una evaluacion inicial, trimestral y anual que
permite valorar el proceso de trabajo realizado con los nifios en relacion al manejo y
fortalecimiento de la inteligencia emocional, las mismas que se inician con una

entrevista estructurada a los padres de familia. (Anamnesis)

Para las evaluaciones iniciales y trimestrales se realizan las siguientes tareas:

e Tener el material listo para realizar la evaluacion inicial de los nifios y la

entrevista estructurada (Anamnesis a los padres de familia)

¢ Realizar una observacion directa de las educadoras hacia los nifios, utilizando
como instrumento una guia de observacién estructurada en base a la propuesta
didactica, el contexto y edad cronoldgica de cada nifio, donde estas evaluaciones
permiten observar los cambios producidos desde el inicio y durante la aplicacion

del programa hasta finalizar el mismo.

Estas evaluaciones también nos permiten que los padres de familia estén al tanto

de los logros o dificultades que presenten los nifios, para que de esta manera los
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padres de familia puedan reforzar en casa el aprendizaje que se lleva a cabo en el

centro infantil, facilitando y mejorando el aprendizaje de sus hijos.

2.2.9. Adaptacion de los nifios al Centro Escolar

La adaptacion de los nifios en el Centro Infantil pasa por un proceso de comprension,
empatia, seguridad y confianza, este proceso es el inicio del manejo y fortalecimiento de
la inteligencia emocional el cual se lo realiza con apoyo de diferentes actividades
ludicas, musicales, artisticas, dramatizaciones con apoyo de titeres y cuentos en los
diferentes rincones de aprendizaje, donde las educadoras se encargan de generar un
clima de seguridad y cordialidad afectiva para que los nifios se sientan seguros durante

el proceso de desapego con la familia y crear apego al grupo de pares y su entorno.

El periodo de adaptacion escolar, es el curso de tiempo en el cual el nifio pasa de una
unidad de convivencia mas elemental, conocida afectiva, que es la familia, a otro ambito
mas amplio desconocido y nuevo que es el Jardin Infantil. Representa un gran reto
social (de integracion y adaptacién de los nifios a ese medio), afectivo y psicoldgico para
el nifio, asi como el desarrollo de su autonomia personal, durante este periodo es

importante que exista un apoyo entre la institucion, las educadoras y los padres.

Existen nifios que les es facil adaptarse y cumplir con las 6rdenes y normas establecidas
tanto por las educadoras como la institucion, sin embargo, a otros se les representa un
proceso dificil y lento debido talvez a las situaciones vividas en su hogar y por el tipo de
relacion que tienen los padres con el nifio. Es decir, que existen determinados aspectos
del ambiente familiar que inciden en el proceso de adaptacidn escolar del nifio, de aqui

la importancia que tiene el nucleo familiar dentro del proceso de adaptacion escolar.

Los cambios que experimenta el nifio al ingresar al Jardin tienden a ser sustanciales ya
que el entorno es muy distinto al de su hogar donde él ocupa un papel central y la forma
de comunicacidn con sus padres le brinda seguridad, no obstante, al entrar al Jardin todo
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cambia, conoce a otros nifios de su misma edad, asi como nuevos adultos, cambia su

espacio fisico el cual le plantea nuevos retos y le demanda autonomia y socializacion.

Cuando el nifio logra adaptarse al contexto escolar todo va a ser mas facil tanto para el
nifio/a, las educadoras o los padres, ya que le permitird desenvolverse con mayor
facilidad con sus pares y enfrentar situaciones novedosas. Sin embargo, el nifio no debe
solo adaptarse al ambiente académico, sino que también necesita adaptarse socialmente

y establecer relaciones y lazos de amistad con sus comparieros. (Albomoz, 2017)

La adaptacién de los nifios en el Centro Infantil Happy Kids pasa por un proceso de
comprensién, empatia, seguridad y confianza, este proceso es el inicio del manejo y
fortalecimiento de la inteligencia emocional el cual se lo realiza con apoyo de diferentes

estrategias.

El juego es la principal estrategia de motivacion en la obtencion de los aprendizajes y
adaptacion, al mismo tiempo las actividades estan guiadas a fortalecer el desarrollo
moral por medio de la educacion en valores parte fundamental de la inteligencia
emocional y un complemento principal de todo este proceso viene a ser la familia cuyos
agentes importantes son los padres con quienes se trabaja diferentes actividades en la

escuela de padres.

Las educadoras se encargan de generar un clima de seguridad y cordialidad afectiva para
que los nifios se sientan seguros. Dentro del proceso de adaptacion esta también la
adaptacion social del nifio al grupo de compafieros de la clase, que se realiza utilizando
diferentes actividades ludicas ya sean con cuentos o juegos, la adaptacion al centro

consistird en el conocimiento y reconocimiento de los espacios y su adecuado uso.

Este proceso de adaptacion se enriquece con la participacion de los padres de familia

quienes por medio del acompafiamiento a sus hijos permiten que los mismos no solo
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vivan un cambio en su vida, sino también lo disfruten y recuerden de una manera

significativa.

2.2.10. Trabajo por Proyectos

Cada proyecto implica acciones y actividades relacionadas entre si, que adquieren su
sentido por vincularse con los intereses y caracteristicas de los nifios. La duracion,
complejidad y alcance del proyecto estan dados por las posibilidades y limitaciones de
los protagonistas, que tienen que ver con su edad, desarrollo, lugar donde viven, etc.

El proyecto tiene una organizacion que implica que, desde el inicio, tanto los nifios
como el docente planeen los pasos a seguir y determinar las posibles tareas para lograr
un objetivo. Esta organizacién del tiempo y de las actividades no es rigida, sino que esta
abierta a las sugerencias de todo grupo y requiere permanente coordinacion y
orientacion de las maestras. Su realizacion comprende diferentes etapas, en cada una de
ellas, la maestra debera atender las posibilidades de participacion y toma de decisiones

que los nifios muestren, las cuales se puedan fomentar de forma paulatina.

Las caracteristicas basicas que desarrolla el trabajo con proyectos son:

= Es coherente con el principio de globalizacion.

= Se fundamenta en la experiencia de los nifios.

= Reconoce y promueve el juego y la creatividad como expresiones del nifio.

= Favorece el trabajo compartido con un fin coman.

» Integra el entorno natural y social.

» Propicia la organizacion coherente de juegos y actividades.

= Posibilita las diferentes formas de organizacion de los nifios (bdsqueda,
exploracidon, observacion, confrontacion)

* Promueve la participacion, creatividad y flexibilidad de las maestras en el
desarrollo del programa.
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Los aspectos centrales en la realizacion del proyecto constituyen los siguientes aspectos:

= Momentos de busqueda, reflexion y experimentacién de los nifios.

= Intervencion de la maestra durante el desarrollo de actividades.

= Larelacion de los bloques de juegos y actividades con el proyecto.

» La participacion de la familia en la investigacion e informacion sobre la

propuesta que se presente.

Esta metodologia representa una gran oportunidad para romper el individualismo y
fomentar un trabajo en colaboracion en busca de soluciones comunes a los problemas
presentados, esta practica ayuda a los nifios, educadoras y familia a trabajar en conjunto
en base a un contenido determinado, partiendo de una motivacién significativa; los nifios
en relacion a un tema formulan preguntas, dibujan, leen, escriben, dialogan, etc.,

convirtiéndose en protagonistas de su aprendizaje.

Cada unidad de aprendizaje este guiado por un proyecto bajo la siguiente estructura:

Intencién Educativa: Que refleja el propdsito del proyecto de la unidad.

Para empezar: Se presentan actividades planteadas con el objetivo de recabar
informacion sobre las ideas y las experiencias que los nifios/as tienen acerca de los

contenidos que se trabajaran.

Utilizando la dinamica de la asamblea, se les pide a los nifios/as que realicen propuestas
sobre lo que les gustaria conocer, se les presenta varias sugerencias con el objetivo de
atraer su interés, se les muestra diferentes materiales (cuentos, ldminas de iméagenes,

objetos, marionetas...).

Se brinda a todos los nifios la oportunidad de expresar sus ideas y opiniones, al principio
les costard justificar sus intereses, ya que, en muchos casos, su eleccién se produce por

imitacion o sin causa justificada. Sin embargo, es importante que aprendan a exponer
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las razones por las que quieren saber mas cosas de un tema, y ayudar a confeccionar un

listado de preguntas a las que es necesario dar respuesta.

La educadora juega un papel fundamental en la eleccion del tema, ya que es quien
motiva y promueve el interés por descubrir, quien ayuda a buscar soluciones y quien

presenta las actividades de una forma atractiva.

Desarrollo: En este apartado se encuentran una secuencia de actividades para que los
nifios amplien sus conocimientos y desarrollen sus capacidades. Una vez elegido el
tema de trabajo, resultara enriquecedor pedir la colaboracion de la familia para recabar
informacion y aportar materiales relacionados con el tema: Imagenes, musica, cuentos,
objetos, libros de consulta, etc. Las educadoras deberan plantear preguntas que el nifio
debera responder segun la informacion que se va recogiendo, respetando las diferencias

y escuchado de manera activa lo que todos los nifios sienten y piensan.

Para concluir: Se plantea actividades que serviran para aplicar compartir y reconocer lo
aprendido. Toda la informacién recogida sobre el tema se podra recopilar en el libro de
aula o un libro informativo disefiado especialmente para este fin, el cual debera estar al
alcance de los nifios como libro de consultas en el rincon de la biblioteca de cuentos, en
donde se encuentran dibujos de los nifios, de la familia, imagenes, recortables, textos

aportados por nifios y padres de familia.

Dentro del trabajo con proyectos se utiliza como materiales de trabajo los cuentos
infantiles, donde el nifio realiza un proceso que le permite construir una multitud de
elementos fantasticos que adquieren vida dentro de si mismo, este proceso permite
liberar el subconsciente de frustraciones, tensiones y miedos, estimulando la creatividad

y encauzando positivamente estas emociones para su desarrollo futuro como individuo.

Por ello el momento del cuento, en el Centro Infantil o en la familia, debe suponer un

momento muy especial, un tiempo para compartir, para sentirse importantes y unicos,
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tanto el que lo cuenta como el que lo escucha. Un tiempo en el que el entorno real se
funde con el mundo fantéstico del nifio y se entrega por entero a él. Muchos miedos y
frustraciones que podemos tener como adultos tuvieron su origen en los comienzos de la
etapa escolar; por ello, es muy importante cuidad su mundo emocional utilizando el

cuento en la etapa infantil. (Corrales, 2008)

Cada proyecto de aula también contempla el trabajo en valores, el cual esta relacionado
con cada contenido y con el manejo de la Inteligencia Emocional puesto que desarrolla
la empatia con sus pares y el reflejo de su personalidad que se va construyendo en base a

su expresion moral, cultural, afectiva y social.

2.2.11. El papel de la escuela en el desarrollo emocional

La escuela constituye el segundo espacio de socializacion y por ello un espacio de
socializacion emocional en el que la interaccion entre iguales de da una mayor
relevancia. La mayor parte del desarrollo emocional se produce desde el nacimiento
hasta la pubertad. En este periodo el entorno escolar ejerce una especial influencia
puesto que contiene muchos de los referentes que el nifio utiliza para perfilar su

autoconcepto, las interacciones con los demas, su comprension del mundo, etc.

El entorno escolar se comporta como un sistema complejo donde las creencias,
pensamientos, habilidades, deseos, sentimientos, etc. de cada uno de los integrantes del
sistema puede incidir en la interaccion de los restantes elementos del mismo y en la
naturaleza misma de dichos elementos. Asi mismo la dimension emocional tiene vital
importancia en el proceso de aprendizaje y rendimiento académico, puesto que el interés
y la persistencia son dos propiedades del temperamento (Matheny, 1989) y la distraccion

y el nivel elevado de la ansiedad estan asociados con un bajo logro escolar.

Por otra parte, la escuela como espacio interactivo es un escenario de muchos conflictos,

pero su peculiaridad es que en este espacio los actores estan en proceso de desarrollo y
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deben aprender diferentes habilidades que les permitan afrontar el conflicto con una

actitud positiva.

2.2.12. Escuela de Padres

Las familias desempefian maltiples funciones que sustentan el sistema social, pero sin
duda la funcién de la familia mas reconocida en todas las sociedades es el cuidado y la
educacion que proporciona a sus hijos con tres objetivos basicos: a) promover la
supervivencia para asegurar la continuidad de la familia, b) estimular las conductas para
que los nifios integren los valores culturales, y ¢) fomentar conductas para que los nifios

integren los valores culturales. (Le Vine, 1974).

El nacleo familiar es el contexto donde los nifios adquieren las creencias, actitudes y
valores propios del sistema social que lo circunda. Asi mismo el primer establecimiento
de vinculos, las primeras expresiones, regulaciones y relaciones afectivas que se generan
en el contexto familiar estimularan y regularan el desarrollo socio afectivo. Todos los
autores coinciden en el gran impacto que tienen las relaciones familiares en el desarrollo
emocional y social. La profundidad de este impacto no solo se relaciona con el hecho de
que la familia sea el primer agente de socializacion sino por los vinculos emocionales
profundos que se establecen con los cuidadores y la influencia de estos en la vida de las

personas.

En este contexto, el nifio empieza a comprender las emociones, a modular su expresion
emocional, a internalizar estrategias de autorregulacion y a vivenciar los primeros
vinculos afectivos que le serviran de referencia en sus relaciones afectivas futuras. A si
mismo el vinculo entre hermanos desempefia un papel muy importante de apoyo
emocional, que ayuda a evitar la ansiedad y las dificultades en la adaptacion por el

rechazo de los iguales o compafieros (Stromshak, 1996).
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Las préacticas socializadoras emocionales socializadoras de los padres en parte son una
reaccion a las tendencias emocionales de los nifios (temperamento). En este sentido,
Eisenberg y Fabes (1994) plantean que las madres tienden a ser punitivas y evitativas si
perciben en sus hijos una elevada emocionalidad negativa y una baja habilidad para
regular la atencion. En cambio, las madres tienden a propiciar mayor apoyo emocional
y a otorgar experiencias socializadoras positivas si observan que los nifios son capaces

de regular su atencion.

La expresividad emocional familiar influye decisivamente en las competencias
emocionales, dado que la vida familiar expone a los nifios a acontecimientos de diferente

intensidad emocional.

Por lo tanto, la educacion infantil es una trilogia en la que se pone en juego una relacion
mixta entre padres, educadores y el nifio. En este sentido la Escuela de Padres tiene
por objetivo contribuir a la capacitacion psicopedagdgica de la familia, a elevar su nivel
de cultura psicoldgica y pedagogica y a prestar ayuda concreta en los distintos aspectos
de la educacion de sus hijos, cultivando la inteligencia emocional con confianza,
seguridad, curiosidad, intencionalidad y autocontrol para fomentar la capacidad de

comunicacion relacionamiento y cooperatividad.

La formacion educativa de la escuela de padres tiene un caracter participativo e
interactivo; por medio de diferentes actividades como: Dias de puertas abiertas, talleres
semanales 0 mensuales con diferentes tematicas con profesionales capacitados, agenda
semanal que sirve para direccionar el desarrollo de los nifios, mi cuaderno me acomparia
a casa que tiene como objetivo realizar actividades de los contenidos de avance con
sentido psicoldgico los cuales se trabajan en familia y el cuaderno viajero que tiene
como fundamento principal ser parte del desarrollo emocional dentro de la familia y

permite indagar el fortalecimiento emocional en el seno familiar.
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2.3. Resultados alcanzados

2.3.1. Enlos nifios

En el contexto del Desarrollo Socioemocional que se trabajé en el nifio pre escolar, cabe
perfectamente la educacion de sus emociones, que incluye el reconocimiento por parte
del nifio de los sentimientos que experimenta, poniendo énfasis sobre todo en los de
indole negativo, que son los que, en primer lugar, debe aprehender a controlar de manera
de dominar las situaciones que enfrenta, en vez de ser dominado por ellas desde el
momento que llega al Jardin Infantil. Entonces lo que se logro es ensefiar a los nifios a

modular su emocionalidad, desarrollando su Inteligencia Emocional.

El primer paso alcanzado para que un nifio aprenda a controlar sus emociones y sus
sentimientos, es tomar conciencia de ellos. Esto indudablemente, no es facil, pues no es
sencillo identificar, a tan corta edad la inseguridad, la rabia, el miedo o el peligro, por

nombrar solo algunas de las sensaciones mas frecuentes en los nifios.

El proceso de adaptacién juega un papel preponderante en la guia de sus emociones a
partir del momento del desapego con la familia y el apego con el Centro Infantil. Para
ello se debe ejercer el autocontrol frente a situaciones que son realmente estresantes para
cualquier persona, y que con mayor razon representan algo insélito para un nifio

pequefio.

Un ejemplo de ello es la ansiedad que embarga a un nifio pre escolar cuando su papa o
mama lo deja o no lo recoge a la hora de salida (generando miedo al abandono, a que no
lo acepten, al rechazo, etc.) ademas esta de por medio la aceptacion del nifio al grupo y

la aceptacion del grupo de pares a él.

El aprovechamiento de los resultados alcanzados en los nifios fue optimo llegando a la

conclusién de haber seguido un buen programa de Inteligencia Emocional enriquecedor
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y gratificante, con actitudes de empatia, tolerancia, asertividad, capacidad de
afrontamiento, altos niveles de autoestima, capacidad de liderazgo y ademéas un

excelente rendimiento cognitivo social, sobre todo nifios seguros y felices.

Los resultados alcanzados se ven en sus actividades sociales y de convivencia con el
entorno demostrando alegria, predisposicion y entusiasmo en todas sus actividades
inclusive queriendo asistir al jardin infantil los fines de semana o no queriendo irse a
casa después de sus rutinas diarias, se los observa radiantes, seguros de sus decisiones y
su capacidad de afrontamiento a los cambios, un nifio estable emocionalmente es lo més

gratificante de ver.

Es asi que dentro como fuera del aula el nifio enfrenta situaciones en las que afloran
sentimientos como la ira, el miedo o la tristeza, que se debe resolver de manera
constructiva, apoyados por actividades ludicas que ayudan a ensefiarles a reconocer cual
es la emocion que los embarga, prestando atencion mediante la observacion a los
cambios corporales, tales como el apretar de los pufios cuando sienten rabia, sentirse
nerviosos o llorar y experimentar escalofrios ante el miedo. Ldgicamente para
reconocerlos, el nifio tendra que reconocer una gama amplia de sensaciones y de

emociones, lo cual se logra con una contencion guida y adecuada.

Respecto a la personalidad esta se desarrolla a raiz de un proceso de socializacién en la
que el nifio asimila las actitudes, valores y costumbres de la sociedad y seran los padres
los encargados principalmente de contribuir en esta labor a través de su amor y
contencion de la figura de identificacion que son para los nifios, son agentes activos de
socializacion.  Es decir, la vida familiar llega a ser la primera escuela de aprendizaje
emocional y el resultado de ello se evidencia como respuesta el momento de quedarse

solo en el Jardin Infantil.

Por otro lado, también se considera la influencia en el mayor numero de experiencias del

nifio, repercutiendo estas en el desarrollo de su personalidad de esta forma al controlar la
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mayor parte de las experiencias de los nifios, los padres contribuyen al desarrollo de la

condicion social.

Por ello se debe tomar en cuenta que el pre escolar constituye el nivel de mayor
trascendencia en la vida escolar formal de las personas y es preciso conocer las
necesidades y las caracteristicas que destacan en un nifio cuya edad estd comprendida
entre los 4 a 5 afios de edad, pues no solo el intelecto del nifio va a la escuela sino todo
el, con sus ansiedades, alegrias y una pujante necesidad y avidez de conocer el mundo y

hacerlo suyo.

Por otra parte, el pre escolar es el primer ensayo de convivencia social donde, por
experiencia, se adquiere el sentimiento de lo que significa la solidaridad humana, el
compartir con los demas. Igualmente, brinda al menor un ambiente de sana competencia,
de socializacion y de afirmacion de la personalidad, la cual se forja en esta edad
temprana, en que las reacciones emocionales son bastante comunes. Al producirse el
ingreso al pre escolar a los 4 a 5 afios de edad, el nifio experimenta cambios que
determinan variaciones emocionales, las cuales pueden influir en su personalidad, en sus

sentimientos y en su conducta.

Si estos cambios no se canalizan adecuadamente, como consecuencia se tendran nifios
inadaptados, agresivos y con baja autoestima lo que indudablemente influird en su
sociabilidad futura, pues ese paso de la familia al pre escolar marca una etapa importante
y crucial en la evolucion infantil, es por ello que el programa de Inteligencia Emocional
juega un papel importante en el trabajo desarrollado ya que este serd fundamental para el
desarrollo cognitivo emocional en nifios de 4 a 5 afios. Es significativo el canalizar
emociones ya que lo fortaleceran cuando ingrese al nivel inmediato superior donde

deberé afianzar su seguridad emocional aprendida.
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2.3.2. En el ntcleo familiar

Partiendo del hecho de que los padres son el principal modelo de imitacion de los hijos,

se establecid la escuela de padres con capacitaciones mensuales y semanales para que

estos, empiecen a entrenar y ejercitar la Inteligencia Emocional para que los hijos

puedan adquirir esos habitos. La regla imperante en este sentido, es la siguiente: “Trate

a su hijo como le gustaria que le traten los demas”.

Por lo que analizando esta simple regla en las capacitaciones a los padres se pudo

obtener cinco principios que todo padre de familia deberia considerar:

Sean mas conscientes de sus propios sentimientos y de los demas.

Muestre empatia y comprenda los puntos de vista de los demas.

Haga frente de forma positiva a los impulsos emocionales y de conducta
regulandolos.

Plantéese objetivos positivos y trace planes para alcanzarlos.

Utilice las dotes sociales positivas a la hora de manejar sus relaciones.

Estos principios que se tratan de ensefiar a los padres estan intimamente ligados con

componentes basicos de la Inteligencia Emocional. Autoconocimiento emocional:

Reconocimiento de emociones ajenas.
Autocontrol emocional.
Automotivacion.

Relaciones interpersonales.

Por ello el crecimiento emocional de los padres de familia serviran para que estos

puedan ensefiar a sus hijos ahora y en un futuro y de esta manera tengan hijos con

estabilidad emocional.
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La escuela de Padres demuestra la responsabilidad y el compromiso de un trabajo en
equipo entre el Jardin y la familia. De dicho compromiso se ven grandes
enriquecimientos de Inteligencia Emocional con resultados beneficiosos para el futuro.
La familia que se involucra tiene como resultado nifios seguros, estables, asertivos y con
calidad humana capaces de afrontar situaciones de cualquier indole desde muy

pequenos.

Es enriquecedor ver resultados y conviccion en los padres de dicho Programa de
Estimulacién del Desarrollo de la Inteligencia Emocional con muestras de
agradecimiento y felicitaciones al programa establecido por la Institucion. Padres
comprometidos, motivados que brindan un gran apoyo a los proyectos vinculados a la

educacion de sus hijos obtienen resultados positivos y gratificantes.

La Escuela de Padres tiene la conviccion de que los Programas de Inteligencia
Emocional son la base del éxito futuro para sus hijos demostrando el agradecimiento por

medio de los siguientes comentarios:

= Excelente educacion y atencion a nuestros nifios, las profesoras que cuidan y
ensefian con mucho carifio, realmente es un apoyo para todos los papas.
(Orellana, Z. 2020)

= Educadoras buenas y comprensivas y todo el personal, han hecho un excelente
trabajo con nuestro hijito mayor y ahora le toca a nuestro segundo peque
empezar sus aventuras, no confiaria en otro lugar mas que Happy Kids les

debemos mucho... (Aruquipa, H. 2020)

= Cuando buscas una guarderia, tienes en mente el PROGRAMA EDUCATIVO, a
comodidad de las INSTALICIONES, la SEGURIDAD para tus hijos, la
capacitacion de las EDUCADORAS. Bien, en HAPPY KIDS, encuentras todo
esto y como valor agregado ENCUENTRAS, afecto y carifio para tus nifios. Es
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por esto que, RECOMIENDO, este Centro Integral HAPPY KIDS. Mil gracias
profesora, EDITH, GIOVANA y CINTHIA. (Maldonado A, W.2020)

2.3.3. Enel Programa

El nuevo concepto de la Educacién Pre escolar, le ha dado un nuevo enfoque a su papel
dentro del aula; se espera que la educadora brinde al nifio la oportunidad de desarrollar
su propia creatividad, de sacar a flote el potencial de conocimiento que posee para asi
desarrollar su propia creatividad, de sacar a flote el potencial del conocimiento que
posee para asi desarrollar el aprendizaje a través de su propia experiencia. Por esto no
solo debe hacer esfuerzos por comprender al nifio y realizar una obra constructiva e
integral con él, organizandole los estimulos e imprimiéndoles significado, ayudandolo a
trascender hacia la realidad y el futuro, sino que también debe identificar sus
capacidades, limitaciones profesionales y propiciar un ambiente de apertura con miras a

facilitar el aprendizaje.

Es natural que tanta responsabilidad genere angustia, pero una educadora con la debida
capacitacion de Inteligencia Emocional debera ser capaz de enfrentar retos que realice
como profesional. Por esta razon su actitud ha de ser abierta y permeable, de modo de
aceptar los nuevos paradigmas como puerta de entrada a la adquisicion de nuevos
conocimientos y adaptabilidad de un programa de inteligencia emocional para con los

nifios.

Por ello el Programa de Inteligencia Emocional inicia ya la formacion de la personalidad
de los nifios, ya que la capacidad de asimilacién de los pre escolares esta en etapa de
formacién y asimilacién de su entorno por lo que estan siempre listos para aprender,
para incorporarse € interactuar con ese mundo que estan descubriendo. No obstante, es
necesaria la sensibilizacion por parte de las educadoras antes de incluir y aplicar estas
actividades y ejercicios en su planificacion; incluso es necesaria la involucracion de los
padres de familia al aplicar las técnicas de Inteligencia Emocional para una correcta

formacion de los nifios de la Unidad Educativa Privada “Happy Kids”.
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Los resultados alcanzados del programa se ven reflejados en las actividades que se
tienen planificadas durante toda la gestion con resultados que demuestran el avance

cognitivo y emocional de los nifios.

Los resultados son inminentes y gratificantes muy faciles de reconocer y sentir que se ha
trabajado de manera responsable con la nifiez conciencialmente y oportuna si hablamos
de tiempos para direccionar la Inteligencia Emocional, el éxito de nuestros programas
planificados con tiempos y una rutina organizada vivencial en cada proyecto de aula con
contenidos tematicos involucrando a la familia, al personal y toda la Institucion cada dia
nos hace marcar la diferencia considerando la Inteligencia Emocional un pilar

fundamental en los programas educativos.

La escuela y la familia debe hablar el mismo idioma de lo que significa fortalecer los
principios de la Inteligencia Emocional. Los Programas adecuados y guiados
oportunamente deberan mejorar la calidad del Sistema Educativo considerando la gran
importancia de las emociones y sentimientos de los mas pequefios que un dia serén los

mas grandes y llegaran donde quieran llegar.

“Una buena cabeza y un gran corazon son una formidable combinacién”
(Nelson Mandela)

2.4. Lecciones aprendidas y buenas préacticas

Las emociones deberian ser estudiadas desde puntos de vista abiertos y flexibles: las
emociones son experiencias subjetivas, tremendamente complejas y de multiples
componentes. Cada nifio es un ser unico, sus dimensiones fisicas, neurologicas,
intelectuales, emocionales y sociales son individualmente diferentes. Sin embargo, estas
dimensiones interactdan conjuntamente creando un ser humano complejo que es mucho

mas que la suma de sus partes.
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Estos principios son la base para el correcto desarrollo emocional de las personas junto
con la calidad de las experiencias relacionales que establece en su contexto social

(familia, educadores, pares, vecinos, etc.).

A lo largo de la infancia los nifios desarrollan un sentido de si mismos y del mundo que
los rodea. Este sentido va cambiando a medida que superan las diferentes etapas
evolutivas. Los educadores y psicologos hemos de descubrir la forma original y
compleja en que interactian los elementos de las diferentes emociones para poder

ayudar en la construccion del proyecto personal de cada nifio.

No hay un momento en el que aparezca de repente, la capacidad de pensar
emocionalmente, sino que evoluciona, poco a poco, de acuerdo a la edad y con el paso
del tiempo. A los dos afos las ideas emocionales sobre los sentimientos surgen
aisladas, sin estar relacionadas entre si y sin mantener coherencia con los principios de la
realidad y la logica. A los tres o cuatro afios, las ideas emocionales empiezan a
relacionarse y organizarse en patrones diversos, y este proceso continua en los afos
siguientes. El nifio va comprendiendo, progresivamente, que es la suma de sus

sentimientos y reacciona con una emocion especifica segun las circunstancias.

Con el tiempo y las experiencias identifica las semejanzas y diferencias de las vivencias
emocionales; sin embargo, para separar las emociones propias de las ajenas, seran

importantisimas las experiencias relacionales que se vivan.

Entre los tres y los seis afios se sofistica la organizacion y categorizacion profunda de las
caracteristicas de aquello que pertenece al mundo real y al inanimado (un gato de
peluche y uno real, el dibujo del protagonista de un cuento y un nifio real, etc.), y se
separan las experiencias que se relacionan con cada uno. Ademas, evolucionan con
rapidez otros aspectos cognitivos, entre ellos, el sentido del espacio y del tiempo, lo que
contribuye a su aptitud para agrupar ideas emocionales en un proceso de organizacion

superior.  Esto permite la relacion causa — efecto de las propias emociones y del
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entorno, cuya realidad comienza a tenerse en cuenta. Al comprender su conducta
produce reacciones en los demas, adquiere la base para ir controlando, progresivamente,
sus impulsos, lo que produce mayor estabilidad emocional y se inicia el desarrollo de su

conducta moral.

Entre los cuatro y cinco afos hay mayor coherencia entre lo que dice y las emociones
gue demuestra y comunica mejor estas relacionandose socialmente de modo mas
complejo. Existe un logro méas definitivo para la construccion de su personalidad: La
fijacion de objetivos y la eleccidn de estrategias y acciones para conseguirlos. Relaciona
la experiencia actual con su consecuencia en el futuro y puede centrarse en planificar

una tarea esperando obtener el éxito final.

Pero, para alcanzar estos logros tan importantes para su equilibrio emocional, los adultos
deben estimular su resistencia a la frustracion, su tolerancia, su flexibilidad, su
capacidad de esfuerzo, su perseverancia en la tarea comenzada, la anticipacion de
acontecimientos y la conciencia de que sus pensamientos y conductas tienen

consecuencias, se pude contribuir al desarrollo emocional.

Realizar una evaluacion psico educativa durante el proceso de adaptacion conjuntamente
la familia y el personal educativo previa a la intervencion favorecio significativamente
en los resultados, porque conforme a los datos obtenidos de la evaluacion se definié un
Programa de Estimulacion de la Inteligencia Emocional a medida que responda a las

principales necesidades de los nifios.
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CAPITULO I

DESEMPENO LABORAL

3.1. Aprendizaje Laboral

Durante el proceso de la experiencia laboral, se puede evidenciar con claridad que al
realizar una estimulacién del desarrollo de la Inteligencia Emocional desde la infancia se
logra conseguir que los nifios fortalezcan su formacién de manera integral, a nivel

psicoldgico, fisico, motivacional y social.

A nivel psicoldgico: Los nifios logran un equilibrio de sus emociones y lo demuestran
por medio de sus actitudes armoniosas, entusiastas y empaticas dptimas, al mismo
tiempo se percibe un incremento de autoconciencia la cual se ve reflejada en la
seguridad que demuestran, la conducta serena que manifiestan dentro de su grupo de
pares, con las personas adultas y de su entorno, en su capacidad de afrontamiento a los
cambios reflejadas en las actividades pedagdgicas y académicas realizadas en el Centro
Infantil.

De la misma forma se observa una autoestima y autoconcepto equilibrados lo cual les

permite una buena adaptabilidad.

A nivel fisico: Se advierte que los nifios gozan de una buena salud, producto del manejo
de sus emociones sin tension ni estrés, respondiendo asertivamente a todas las
actividades programadas en las rutinas de psicomotricidad, talleres de Taekwondo y
Ballet.

A nivel motivacional: Los nifios se sienten motivados por asistir y participar en las
diferentes actividades programadas con los proyectos de aula que son enriquecidos de
manera vivencial y adecuada para su edad, con dramatizaciones, talleres de cocina,
talleres de arte, talleres de danza, paseos, salidas, visitas a museos, supermercados,
visitas a la casa de sus amigos, cines, ferias educativas y protagonismo individual que

enriquece su autoestima frente a su grupo de pares.
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En el ambito social: Los nifios manifiestan su capacidad de liderazgo dentro de su
grupo de pares y en eventos extra curriculares (cumpleafios, festivales, actos de
clausura) con mucha autonomia y libertad de expresion. Demuestran dominio de sus
emociones en sus relaciones interpersonales, por medio de la préctica de valores lo cual
permite prevenir conductas agresivas futuras como el bullying haciendo que los nifios

sean mas empaticos con sentimientos y emociones de respeto y comprensién mutua.

De manera general se obtuvieron muchos logros con los programas en la Estimulacion

del Desarrollo de la Inteligencia Emocional:

= Nifios con nivel 6ptimo en el proceso de adaptacion.

= Un desapego gratificante con la familia.

= Un apego adecuado a las educadoras y al centro.

= Una convivencia con sus pares enriquecedora y empatica

= Fortalecimiento del manejo de sus emociones acordes a su edad.

= Capacidad de afrontamiento a cada situacion que se presentaba en su
cotidianidad.

= Asertividad al momento de afrontar problemas emocionales cotidianos.

= Enriquecimiento del trabajo en equipo.

= Motivacion al momento de aprender y participar en grupo.

= Seguridad al relacionarse con otros nifios fuera del jardin.

= Liderazgo en el grupo de pares.

= Seguridad el momento de participar en una obra teatral o en el acto de clausura.

= Predisposicion y seguridad en la participacion en los proyectos de aula
vivenciales.

= Motivacidn por sus tareas y actividades propuestas en los proyectos de aula.

= Desarrollo de las competencias emocionales.

= Desarrollo de la empatia a través del arte, masica, deporte, dibujo, cine, teatro,
etc.

= Trabajo en la resiliencia en estas primeras etapas de educacion inicial.
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= Fortalecer los vinculos afectivos con la familia, educadoras y el entorno.

= Desarrollo de culturas con ritmo, deportivas y artisticas.

= Promover la seguridad y autonomia de los nifios/as.

= Desarrollo del autoconocimiento y la autogestion con uno mismo.

= Afianzar las capacidades para poder desarrollar la Inteligencia Emocional
(observar, estar alerta, saber cémo somos, ser empaticos, asertivos, tomar
decisiones y desarrollar la capacidad de afrontamiento).

= Enriquecer las habilidades sociales de manera dindmica.

= Fortalecer las competencias emocionales: Empatia, resiliencia, asertividad y
liderazgo.

= Confianza al momento de dar su examen en el futuro colegio y adaptarse a las

expectativas del mismo.

Por ello, el programa de Inteligencia Emocional inicia ya la formacion de la
personalidad de los nifios, ya que la capacidad de asimilacion de los nifios pre escolares
estd en etapa de formacion y asimilacion de su entorno, por lo que estan siempre listos
para aprender, para incorporarse e interactuar en ese mundo que estan descubriendo. No
obstante, es necesaria la sensibilizacion por parte de las educadoras antes de incluir y
aplicar estas actividades y ejercicios en su planificacion; incluso es necesaria la
involucracién de los padres de familia al aplicar las técnicas de Inteligencia Emocional

para una correcta formacion de los nifios/as de la Unidad Educativa Privada Happy Kids.

3.2.  Logros profesionales
Durante la experiencia de trabajo sistematizada se dio la oportunidad de crecer como
fundadora y Directora General, Asesora Pedagdgica, Facilitadora de la Inteligencia

Emocional para los nifios y la Escuela de Padres, bajo los siguientes lineamientos:

= Capacitadora del equipo multidisciplinario en coordinacién del SEDEGES.

= Administradora en Gestioén Educativa y Direccion del equipo multidisciplinario.
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Coordinadora en el Desarrollo de la Inteligencia Emocional en la Comunidad
Educativa.

Trabajo Multidisciplinario de programas por Areas del Desarrollo y Areas del
conocimiento para los grupos de maternal, parvulario e inicial.

Asesoramiento al personal en una comunicacion asertiva, buenas relaciones,
resiliencia, resolucion de conflictos y empatia en la Comunidad Happy Kids.
Direccion y elaboracion de materiales psico pedagogicos (Guias — Educadoras)
en las primeras etapas de desarrollo de los nifios. (Maternal, Parvulario y Pre
escolar)

Organizadora y asesora de talleres de Inteligencia Emocional para la
optimizacion de la Empresa Happy Kids dirigido al personal, aspecto
fundamental del manejo inteligente de las emociones en el trabajo y con el
entorno.

Como Directora General se incrementaron las responsabilidades y se obtuvieron
muchos logros para la Empresa incrementando la cantidad de nifios en ambos
turnos y los ingresos fueron mejores.

Obtuvimos mucho éxito, asi como el prestigio en nuestro medio en el campo
educativo, calificando cada gestion con la acreditacion dada por el SEDEGES
como un Jardin Infantil categoria “A”, maxima distincion para los Centros
Infantiles.

El reconocimiento de parte de la comunidad de Padres de Familia al terminar
cada gestion principalmente por incluir el desarrollo emocional de los nifios en
los contenidos tematicos de la programacion mensual y el cronograma de
actividades diarias.

El agradecimiento de la familia por el trabajo por el personal siendo una trilogia
muy importante en el fortalecimiento de la Inteligencia Emocional desde muy
tempranas edades.

Destacado reconocimiento por la trayectoria en la labor educativa como
profesional involucrada con los nifios y las familias.

Reconocimiento por la acertada capacidad de liderazgo en el campo educativo.
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Reconocimiento y destacado liderazgo Nacional — Triunfadores Top Secret —
Reconocimiento a las Empresas Bolivianas.

Asesoramiento y consejeria de parejas con relacion a la Inteligencia Emocional.
Asesora y organizadora del Plataforma Centro Infantil Happy Kids en entornos
virtuales frente a la pandemia.

Organizacion y Direccion Escuela para Padres, charlas presenciales y online
(Programas pedagdgicos)

Coordinadora y organizadora de tematicas psicoldgicas y psicopedagogicas para
la difusion online.

Asesoramiento y consejeria, relaciones parentales en tiempos de pandemia a
padres de familia online.

Coordinadora del programa de contencion Psicoldgica para padres y nifios en
tiempos de cuarentena.

Fundadora y educadora del grupo de Kinder — Jardin Infantil Acuarela.

Directora responsable del Jardin Infantil “Garabato” — Acuarela.

Fundadora y Directora General del Jardin Infantil y Unidad Educativa (Inicial y
primaria) “La Belgique”.

Fundadora y asesora del Jardin de nifios “Moly” (2017)

Fundadora y asesora del Jardin de nifios “Le Petite Pas” (2011)

Fundadora y asesora del Jardin de nifios “Mundiblu” (2007)

Fundadora y asesora del Jardin de nifios “Crear Juntos” (2001)

Fundadora y asesora del Centro Cultural “Matrioshka” (2001)

Fundadora y Directora General del Jardin nifios “Kapitoshka” (2001)

El éxito es inminente diferenciandonos por lo significativo de hacer nifios felices con la

conviccion de “Hoy nifios felices, mafiana adultos exitosos”. Acertadamente se logro

con nuestra infraestructura y metodologia un lugar reconocido por las familias, mucho

prestigio por incluir la “Clave del éxito en la vida” en base a la Inteligencia Emocional,

siendo reconocidos en el mercado por colegios como el Franco, San Andrews, Aleman,
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Amor de Dios, La Salle entre otros, valorando nuestro nivel académico y la inclusion de

las competencias emocionales.

Por lo tanto, nuestro éxito se basd en la ensefianza del manejo de la Inteligencia
Emocional de los nifios, del personal y la capacidad de liderazgo con la experiencia de
30 afos practicando la importancia de la Inteligencia Emocional en el campo educativo

y empresarial.

3.3. Limitesy dificultades

Con relacion a los limites y dificultades presentadas en el desarrollo de la experiencia, la
falta de conocimiento sobre Inteligencia Emocional del personal nuevo que ingresaba al
Centro Infantil, tomaba cierto tiempo la capacitacion de programas y organizacion para
trabajar de manera estructurada con los contenidos temaéticos, los trabajos con proyectos
de aula y las actividades vivenciales en los diferentes rincones de aprendizaje por la

importancia de los mismos en la estimulacion de las emociones.

El nivel emocional del personal que era necesario lo puedan trabajar en equipo dia a dia
para tener una excelente adaptacion, capacitacion e interés por proyectar un excelente
nivel profesional y luego ser lideres para capacitar al personal nuevo que ingrese a la

empresa.

Lograr la empatia y excelencia para brindar un nivel académico con conviccion de la
importancia de la Inteligencia Emocional personal, de los nifios y del equipo

multidisciplinario.
Es complicado mas no imposible el acercamiento y coordinaciéon con instancias

superiores como el SEDEGES y SEDUCA del sistema regular para implementar

Programas de Inteligencia Emocional y la estructuracion de contenidos tematicos
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acordes a la realidad que vive la sociedad por ser una instancia cerrada en cuanto a

criterios relacionados con el tema, existiendo una barrera y personal no capacitado.

Por lo cual es importante ampliar criterios para mejorar el Sistema Educativo, trabajar
Inteligencia Emocional es un diferencial y valor agregado al Plan de Estudios ofrecido a
los nifios. EI Programa de Inteligencia Emocional incluye una alternativa flexible en
espacio y tiempo para el desarrollo de las habilidades socio emocionales de los

educadores.

En la actualidad las clases en aula van mas alla de los pizarrones, es hora de comenzar a
ensefiar habilidades para reconocer las emociones. La Inteligencia Emocional es una
solucién educativa que contribuye a la formacion de las competencias socio emocionales
de los nifios, del personal para facilitar el desarrollo de las habilidades esenciales para la
vida. El Programa trabaja sobre el manejo emocional, el autocontrol, el enfoque de los
objetivos y el liderazgo de los nifios, habilidades que beneficiaran su vida académica y

social de lo cual deben ser conscientes los responsables de la educacion.
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CAPITULO IV
DESCRIPCION DE LA PROYECCION PROFESIONAL

4.1. Planteamientos de futuros desafios a nivel profesional

Realizar un Diplomado en Educacién Superior para compartir conocimientos sobre el
manejo de la Inteligencia Emocional en todos los niveles educativos y una Maestria en

Neuropsicologia en el &mbito educativo.

Realizar talleres de Inteligencia Emocional en todos los niveles académicos
desarrollando programas para incluirlos en el Sistema Educativo. (SEDEGES,
SEDUCA).

Desarrollar guias de seguimiento emocional para los grupos de Maternal, Parvulario y

preescolar para trabajar con la familia.

Elaborar cuestionario social — emocional por edades y etapas basados en el

comportamiento del nifio, ejemplo: cuestionario para 18 meses de edad.

Realizar un programa de intervencién temprana de educacién emocional en la infancia.

Realizar un cuestionario socio emocional, de comportamiento con la familia para saber

si sus hijos podrian estar bajo riesgo de tener problemas sociales o emocionales.

Organizar un cuestionario con consideraciones para hacer un seguimiento emocional y
referir a las familias; cuestionario que indique: Conducta adaptativa, autocontrol,

comunicacion, autonomia, capacidad de afrontamiento, emociones, asertividad y afecto.

Realizar un programa para afianzar la resolucion de problemas con la familia en casa y

en Jardin Infantil, todo ello para discriminar a nifios de riesgo a nivel emocional socio
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afectivo, personal social, que se evallen a través del desempefio del nifio y preguntas a

los padres.

Realizar charlas y talleres para educadores, padres de familia y personal que trabaja con

nifos y jovenes.
Capacitar al personal dando talleres en universidades y escuelas de Educacién Superior
dada la importancia de la Inteligencia Emocional en todas las etapas de la vida para un

mejor rendimiento personal, profesional y social.

Concientizar a nivel empresa la importancia de la Inteligencia Emocional del personal

para un 6ptimo rendimiento y éxito en el mercado laboral.

Escribir un libro sobre “La importancia de la Inteligencia Emocional para padres y

educadores” basados en mi experiencia y la importancia del tema.
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Periodo de
Adaptacion



“HAPPY KIDS”
GRUPO 4 - 5 ANOS
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Llora
No llora

Esta indiferente

Se queda quieto.

Se mueve indiferente.

Explora el espacio.

Utiliza adecuadamente los materiales.

Se aferra demasiado a ellos.

Presenta conductas inadecuadas con ellos.

Se mueve indiferente.

Juega solo.

Interactuar con ofros

Agrede.

Colabora.

Domina.

Busca grupos grandes.

Busca grupos pequenos.

Juega solo.

Juega con la educadora.

Juega con los demds.

Se dirige al adulto.

Pide ayuda con frecuencia.

Llama la atencidon

Responde adecuadamente a las peficiones.

Conftrola esfinteres.

Expresa sus necesidades.

No expresa sus necesidades.




Sale llorando

Sale Alegre.

Sale indiferente.

Sigue aferrado a algun objeto.

Muestra alguna reaccion especial.




“HAPPY KIDS”
GRUPO 4 - 5 ANOS
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Bota la pelota con las dos manos y la lanza hacia una meta.

Salta en el sito con los dos pies.

Da volteretas con ayuda.

Corre, para y gira.

Coordina y alterna brazos y piernas al correr.

Sube y baja escaleras con los dos pies.

Pedalea en friciclo.

Utiliza la cuchara y tenedor.

Colorea una figura.

Inicia el tfrazo de lineas verticales y horizontales en el garabateo.

Observaciones

Construye frases de tres, cuatro y cinco palabras.

Mantiene la atencion durante un cuento o historia breve.

Usa los articulos y el plural.

Es capaz de reproducir con la voz sonidos de animales.

Utiliza los pronombres “yo” y “t0"

Dice su nombre y apellido cuando se le pregunta.

Realiza érdenes sencillas.

Cuenta las cosas que le han sucedido con frases completas.

Hace juicios de valor (esto es bonito, esto es grande, etc.)

Observaciones



Quiere hacer cosas solo.

Colabora en mantener el aula ordenada.

Intenta hacer prevalecer su voluntad sobre los otros.

Establece relaciones de confianza con el adulto y le expresa
libremente sus deseos.

Cuida y ordena sus cosas.

Ayuda a otros ninos y empieza a jugar y a hablar con ellos.

Muestra afecto por otfros ninos.

Muestra afecto y cuidado por los animales.

Muestra preferencias y antipatias.

Inicia la colaboracion en el aseo personal

Acepta limites y normas establecidas.

Pide ayuda cuando lo necesita.

Comienza a resolver los pequenos con conflictos que surgen.

Observaciones

Reconoce y nombra lugares y objetos conocidos aunque no los
vea.

Sabe orientarse en casa.

Sabe orientarse en el Centro Infantil.

Conoce algunos de los colores primarios y los senala cuando se
le pide.

Es capaz de sacar algunas conclusiones (sabe que llueve, si al-
guien entra mojado en casa...)

Identifica y sefala las partes mds generales del cuerpo.

Explora los objetos para identificar sus caracteristicas.

Dice para qué sirven algunos objetos de uso corriente.

Distingue al tacto objetos familiares.

Observaciones



Evaluaciones
Psicopedagogicas
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GRUPO 4 - 5 ANOS

EVALUACION INICIAL PSICOPEDAGOGICA

ApPEllidos Y NOMDIES Ael NINO/Q: ...ueeiiiiiiiiitieetreeeeeeeeeeeee ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesseeesessssssnsssnsrrrees

Edad CronolOgiCa: ......eeeveeeeeveeereeeiveenee (€7 (5] 0T Lo TR Fecha: ....... [oeenn. [eeean.

CONOCIMIENTO DE SI MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL CONSEGUIDO | EN PROCESO

Senala partes del cuerpo

Utiliza su cuerpo al ejecutar movimientos o acciones locomotaras
(andar de puntillas, subir escaleras alternando pies, efc.)

Coorndina y alterna movimientos de brazos y peis.

Participa en juegos de construccidn con varias piezas.

Utiliza normas sociales sin recorddrselo.

Evita peligros comunes.

Sigue las reglas de un juego.

Espera su turno.

Desabotona y abotona botones grandes sobre un tablero o una
chaqueta.

Se viste y desviste aunque no domine el abrochado.

Se calza aunque no se ate los cordones.

Aumenta los hdbitos de higiene (ir al bafio solo, cepillarse los dientes)

Mantiene la atencién en periddos cortos de tiempo.

Muestra un estado de dnimo establemente alegre y activo.

Manifiesta acciones de independencia en el juego y en las distintas
actividades.

Aprecia algunas cituaciones positivas y negativas en el comportamiento
y los demds.

Realiza movimientos donde se pone de manifiesto la flexibilidad, regula-
cion, adaptacién y cambios, equilibrios, coordinacién y difrenciacion.

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO CONSEGUIDO | EN PROCESO
Arma un rompecabezas de distintas piezas.

Hace pares de objetos.

Separa objetos por categorias.

Ordena objetos por tamano, color y forma.

Nombra tres colores cuando se le pide.

Discrimina grupos de objetos segun su cantidad (mucho/poco) y su
longitud (largo/corto)

Nombra figuras geométricas.

Reconoce formas redondas, friangulares y cuadradas.




Realiza acciones perceptuales complejas al determinar las cualidades de
los objetos, sus variaciones y sus relaciones.

Realiza operaciones con conjuntos y establece relaciones cuantitativas.

Establece relaciones espaciales tomando como punto de partfida su
propio cuerpo y un punto externo.

Utiliza las cantidades 1,2 y 3 y situa los ordinales primero y Ultimo.

Manifiesta sentimientos de carino y respeto hacia los adultos que le
cuidan y educan.

Expresa alegria y satisfaccién al realizar las actividades en el centro y en
el hogar.

Manifiesta satisfaccion por relacionarse y compartir con sus
companeros/as.

Desarrolla la capacidad de conocimiento y cuidado del entorno.

Participa en los grupos sociales a los que pertenece.

Participa en la vida familiar con actitudes de disponibilidad, colaboracion
y alegria.

Juega con otros ninos o ninas y habla con ellos.

Relata hechos y acontecimientos de las naturaleza y de la vida social.

Reconoce caracteristicas externas de animales y plantas.

Reconoce la importancia y respta el frabajo de los adultos relacionados
con su vida cotidiana.

Reconoce algunos hechos y fendmenos de la vida natural que el rodean
y establece y expresa relaciones simples entre sus cualidades y funciones.

Reconoce y clasifica los medios de comunicacion y transportes.

LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION

CONSEGUIDO

EN PROCESO

Pronuncia correctamente los sonidos del idioma ya sean aislados o
palabras.

Posee un amplio vocabulario acerca de los objetos y fendmenos que
conoce.

Dialoga con expresion correcta.

Utiiza los nombres en frases de forma adecuada en femenino, masculino,
singular y plural.

Expresa en forma clara y comprensible sus ideas y sentimientos.

Contesta y expone oralmente con frases bien construidas de al menos fres
palabras.

Narra historias cortas.

Recita poesia y versos con expresividad y entonacion y narra cuentos
sencillos.

Pronuncia correctamente los verbos y los utiliza en frases en presente,

pasado y futuro.




Conoce e interpreta cddigos de signos sencillos.

Lee e interpreta frases con pictogramas de acciones y tarjetas de
vocabulario.

Identifica diferentes tipos de portadores de informacién: carteles, recetas,
cartas.

Describe personagjes e imdgenes.

Repasa contornos y recorridos.

Copia sires de trazos diferentes.

Conoce algunos instrumentos musicales.

Canta y baila al escuchar musica.

Entona canciones y las acompana con percusion corporal.

Pericibe y aprecia la belleza reflejada en la naturaleza, los objetos y las
obras de arte.

Expresa de forma pldstica sus ideas, viviencias y sentimientos.

Expresa con movimientos corporales personajes, acciones y algunos
fendmenos de la naturaleza.

Reconoce y expresa mediante gestos el significado de algunos nombres
y acciones.

Controla estados de relajacién y reposo.

Reproduce sonidos.

Desarrolla diferentes desplazamiento en el espacio al ritmo de una
musica.




o
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EVALUACION DE PROCESO
PRIMER TRIMESTRE
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EVALUACION - TU ME ENSENAS YO TE ENSENO GRUPO 4 - 5 ANOS

Primer Trimestre - Unidad |

APEllidos Y NOMDIES Ael NINO/Q: ...ueeiiiiitiiiiitieeteeeeeeeeeee ettt eeeeeeeee e e ettt et e eeseeesessseeesessssssssssssrenees

Edad CronoldgiCa: ...cvveeeeeeeeeeecveeeeeee GrUPO: .., Fecha: ....... [eeeen. [evernnn.

CONOCIMIENTO DE S| MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL CONSEGUIDO | EN PROCESO

Expresa sus sentimientos y emociones respeta los de los demds

Afianza las normas de cortesia: Saludos y despedidas

Identifica y aplica normas de higiene y convivencia

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO CONSEGUIDO | EN PROCESO
Reconoce los nUmeros 1,2,3 y los aplica en colecciones de objetos.

Emplea correctamente los cuantificadores: ninguno.

Distingue entre mdas alto y mas bajo.

Identifica las figuras planas: circulo, cuadrado, tridngulo vy las dibuja.

Clasifica los objetos segun su color.

Distingue entre nociones espaciales: a un lado y al otro.

Reconoce las dependencias del Centro Infantil y los rincones o zonas del
aula, sus elementos y la actividad que se realiza en ellas.

Identifica al personal del cenfro y nombra algunas de sus funciones.

Reconoce y valora positivamente diferentes estructuras familiares.

LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION CONSEGUIDO | EN PROCESO

Construye de forma adecuada frases en presente, pasado y futuro en los
didlogos.

Utiliza de forma adecuada el vocabulario aprendido.

Comprende frases con pictogramas de acciones y tarjetas de vocabu-
lario.

Realiza trazos horizontales y verticales.

Disfruta con la escucha de cuentos y otros textos de tradicion cultural.

Distingue los periféricos del ordenador e identifica el escritorio.

Utiliza diferentes técnicas y materiales pldsticos en la realizacién de pro-
ducciones pldsticas.

Experimenta en las creaciones con los colores: rojo, azul, verde y amarillo.

Observa y analiza una obra.

Aprende e interpreta las canciones.

Discrimina auditivamente: ruido, silencio, cancioén.

Participa activamente en la audicidon de obras musicales.

Representa sentimientos: alegria, enfado, asombro.




SN - “HAPPY KIDS”
EVALUACION - LA DANZA DE LA LLUVIA GRUPO 4 - 5 ARGS

Primer Trimestre - Unidad Il

Apellidos y NOMBres del NINO/Q: ...ttt e e e e et e e e e e e snaraeeaeeeessnnssaaaeaeeeannnes
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CONOCIMIENTO DE S| MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL CONSEGUIDO | EN PROCESO

Identifica las diferentes partes del cuerpo: cabeza, ojos, brazos, piernas,...y érganos
de los sentidos.

Reconoce los érganos de los sentidos y los relaciona con la funcién que realizan.

Muestra un control creciente de su cuerpo en actividades de respiraciény reposo.

Realiza actividades habituales de forma cada vez mds autébnoma.

Ayuda y colabora con los companeros.

Utiliza las prendas adecuadas segun la climatologia, en beneficio de la salud.

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO CONSEGUIDO | EN PROCESO

Identifica y aplica los nUmeros 1,2,3, a colecciones de objetos.

Utiliza los cuantificadores grande, mediano, pequeno.

Describe acciones relacionadas con las secuencias temporales manana y noche.

Identifica objetos de forma rectangular.

Clasifica los objetos segun el color.

Identifica la direccionalidad de un objeto:hacia un lado y el ofro.

Reconoce los cambios durante el otono.

Reconoce los fendbmenos como la lluvia, el viento, nublado.

Clasifica las prendas de vestir segun la actividad que se realice.

Identifica diferentes prendas de vestir segun el clima y las costumbres del entorno.

LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION CONSEGUIDO | EN PROCESO

Utiliza el lenguaje oral para relatar cuentos e interpreta imdgenes.

Participa en los didlogos respetando las normas que lo rigen.

Trabaja el vocabulario relacionado con la unidad diddctica.

Lee y elabora frases con pictogramas de acciones y tarjetas de vocabulario.

Disfruta con la precisién en la realizacién de trazos en cruz y aspa

Disfruta con la escucha de textos literarios mostrando actitudes de valoracion y
disfrute.

Reconoce la funcién y las partes de una cdmara digital.

Representa la figura humana a fravés del dibujo.

Se inicia en la técnica del maquillaje pintdndose la cara.

Identifica y experimenta en sus creaciones con los colores: violeta y marrén.

Interpreta y valora progresivamente diferentes obras de arte.

Realiza producciones sonoras con el cuerpo: palmas, pitos, pies.

Interpreta canciones siguiendo el ritmo y la melodia.

Disfruta con la audicion de obras musicales.

Expresa emociones con gestos faciales.
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CONOCIMIENTO DE S| MISMO Y AUTONOMIiA PERSONAL CONSEGUIDO | EN PROCESO

Se cepilla correctamente los dientes después de comer.

Progresa en el control de movimientos hacia delante y hacia atrds.

Pone en prdctica hdbitos de ayuda y colaboracion.

Se comporta correctamente en actividades de grupo y en lugares publicos.

Come variado y equilibrado.

Valora los hdbitos de alimentacion saludable.

CONOCIMIENTO DEL ENTORNO CONSEGUIDO | EN PROCESO

Emplea los nUmeros hasta el 3.

Identifica el primero y el Ultimo en una situacién concreta.

Diferencia entre elementos iguales y diferentes.

Reconoce la diferencia entre lleno y vacio.

Reconoce objetos con forma de rectdngulo y sabe dibujar la figura.

Identifica los colores dorado y plateado y experimenta con ellos.

Distingue entre frio y caliente.

Se orienta y sitUa objetos en el espacio.

Reconoce los cambios del paisaje de acuerdo a la climatologia

Elige prendas adecuadas acorde a la climatologia.

Reconoce los elementos caracteristicos de la calle.

Relaciona tiendas con el producto que venden.

Clasifica alimentos segun su procedencia.

Respeta las normas de seguridad vial

LENGUAJES: COMUNICACION Y REPRESENTACION CONSEGUIDO | EN PROCESO

Se comunica empleando frases con concordancia de género y nUmero.

Comprende y lee frases con pictogramas de acciones y tarjetas de vocabulario.

Interpreta carteles, etiquetas y felicitaciones.

Realiza trazos inclinados, continuos y radiales.

Disfruta con la escucha de cuentos.

Reconoce los usos del procesador de textos e impresora.

Describe una obra pictérica siguiendo una guia.

Realiza producciones pldsticas empleando el rasgado y técnicas de decoracién.

Emplea instrumentos musicales para acompanar canciones.

Distingue entre sonidos largos, corfos, ascendentes, descendentes.

Disfruta con la interpretaciéon de canciones.

Participa activamente en la audicién de canciones.

Dramatiza situaciones de la vida cotidiana.
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CONOCIMIENTO DE SI MISMO Y AUTONOMIA PERSONAL CONSEGUIDO | EN PROCESO

Expresa emociones.

Respeta las emociones y sentimientos de los demds.

Identifica y respeta las diferencias entre sus iguales.

Afianza las normas de relacion y convivencia: presentarse, saludar y
despedirse.

Es tolerante y no discrimina ante la diverdidad.

Identifica las diferentes partes del cuerpo, segmentos y érganos de los
senfidos.

Asocia cada érgano de los sentidos con la funcién que realiza.

Utiliza las prendas adecuadas segun la climatologia en beneficio de la
salud.

Regula su propia conducta en beneficio de los demds. (Cede los turnos,
espera pacientemente, ayuda a los mds pequenos)

Acepta diferentes alimentos en su dieta.

Desarrolla los hdbitos de higiene. (Cepillarse correctamente los dientes
después de comer, se lava las manos sin ayuda)

Controla sus movimientos hacia delante y hacia atrds.

Coordina y controla los movimientos corporales, tanto a nivel global como
segmentario.

Participa en jeugos aceptando sus normas.

Se viste y desviste solo.

Colabora en mantener ordenada la clase.

Valora la importancia del medio natural , identificando los beneficios de
las plantas y manifestando actitudes de respeto y cuidado.

Afianza su lateralidad.

Progresa en el cudiado de si mismo/a : Evita accidentes, diferencia
objetos que conllevan riesgos.

Colabora con los companeros/as.

Resuelve pequenos conflictos mediante explicaciones y didlogos.

Mejora en la coordinacién dindmica general.

Utiliza el agua de forma adecuada para su higiene y en la alimentacioén.

Planifica actividades que favorecen entornos limpios.




CONOCIMIENTO DEL ENTORNO

CONSEGUIDO

EN PROCESO

Identifica correctamente los nUmeros del 1 al 6 y los ordena.

Situa los ordinales: primero, segundo, Ultimo.

Se inicia en la suma.

Reconoce los cuantificadores:
- Ninguno

- lgual, diferente

- Tantos como

- lgual que

- Mds que, menos que

- Mitad

Distingue las nociones de medida:
- Grande, mediano, pequeno

- Mds lato, mds bajo

- Legero, pesado

- Lleno, vacio

- Ancho, estrecho

- Mds largo, mds corto

- Grueso, delgado

Identifica las nociones temporales:
- Manana, noche.

- Antes, después.

- Ayer, hoy.

- Hoy, manana.

Discrimina las formas planas:
- Circulo

- Cuadrado

- Tridngulo

- Rectdngulo

- Ovalo

Identifica la esfera y discrimina las lineas abiertas y cerradas.

Reconoce e identfifica los colores:
- Rojo

- Amiairillo

- Verde

- Azul

- Marrén

- Violeta

- Plateado

- Dorado




Diferencia las texturas:
- Frio, templado, caliente.
- Duro, blando.

Diferencia las nociones espaciales:
- Aunlado, a ofro lado.

- Hacia un lado, hacia ofro lado.

- Hacia delante, hacia atrds.

- De frente, de espaldas, de lado.
- Cerca, lejos.

- Alrededor de

- lzquierda, derecha.

- Entre.

Identifica la simetria en los objetos.

Identifica y reconoce las dependencias del Centro Infantil.

Conoce las funciones del personal del Centro con el que se relaciona.

Respeta y cuida las dependencias del Centro Infantil.

Reconoce los rincones o zonas diferenciadas de la clase y sus elementos.

Valorag, respeta e identifica las diferentes estructuras familiares.

Clasifica las prendas de vestir segun las climatologia y la actividad que se
realice.

Cuida y ordena sus prendas de vestir.

Reconoce cambios en los elementos del entorno con las estaciones.

Identifica algunos alimentos y seres vivos caracteristicos de las distintas
épocas del ano.

Identifica los elementos caracteristicos de las calle compardndolos con
los del otros entornos.

Identifica diferentes tiendas segun el producto que venden.

Cuida y respeta los elementos del entorno.

Respeta :

- No bajarse de la acera.

- Cruzar con el semdforo en verde para peatones.
- Respetar las senales de trdfico

Clasifica los alimentos: frutas, verduras, carnes, Idcteos y pastas.

Identifica juguetes diversos y crea otfros apropiados para distintos juegos.

Cuida y ordena los juguetes.

Reconoce diferentes tipos de vivienda segun el entorno.

Participa en las fiestas familiares y del Centro Infantil

Respeta las fiestas del folclore y diferentes formas de celebracion.

Observa otros seres vivos, animales y plantas, percibiendo sus
caracteristicas morfoldgicas y su hdbitad.




Diferencia sonidos largos y cortos.

Discrimina auditivamente sonidos representativos de distintos entornos.

Clasifica instrumentos musicales: percusiéon, cuerda y viento.

Discrimina auditivamente sonidos del entorno.

Conoce alguna musica de ofros paises.

Desarrolla el control corporal en actividades interpretativas de
movimiento.

Se inicia en la técnica de relajacion.

Representa diferentes situaciones cotidianas.

Interpreta danzas a aprtir de una melodia.

Representa con los companeros situaciones familiares e imita el sonido y
la forma de desplazamiento de algunos animales.




Proyectos
Educativos
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UNIDAD | - PRIMERA SESION

OBJETIVOS Conocimiento de si mismo
Identificar los sentimientos propios: triste, contento.
Expresion emocional

Expresar estados emocionales: triste, contento.

MATERIALES Marioneta del hada Colorin.
Pegatinas de expresiones.

Imdgenes de rostros contentos vy tristes.
Cartulinas.

Plastilina.

ORIENTACIONES DIDACTICAS

Tro | Recibir a los ninos al iniciar la jornada con el hada Colorin. El hada les saluda, les da un beso
de bienvenida y expresa a cada uno su alegria al llegar cada mafana y le pregunta si estd
contento de volver a verla a ella y sus companeros.

2do | Sentar a todos los nifnos formando un circulo menos a uno, que se colocard en el centro, uno
de sus companeros tendrd en sus manos el hada Colorin, el que estd en el centro le pedird
la marioneta diciendo el nombre del companero, sonriendo y mirdndolo a los ojos.

Su companero se la entregard, si ha cumplido con las condiciones anteriores, y él pasard al
centro. Si no cumple las normas, el nino que tiene la marioneta la pasard al que estd a su
lado y el del centro tendrd que repetir el ritual del juego. El juego termina cuando todos
haya pasado por el centro.

3er | Reflexionar con los nifos sobre la importancia de sonreir y demostrar que estamos contentos
por compartir nuestra mascota con los companeros.

4to | Poner a los ninos en situaciones que puedan provocarles enfados y preguntarles como re-
accionan ellos anfe esos casos.

Sto | Pegar en la palma de una mano la pegatina del hada Colorin en la que estd contenta y en
la otra, en la que estd triste. Exponer casos en los que los ninos se puedan sentir contentos
o enfadados y segun la situacién que la educadora vaya nombrando, levantardn la mano
con la pegatina que representa dicho sentimiento.

éto | Buscar en revistas fotografias de rostros alegres, recortarlas y entregarlas a los ninos, que
observardn la imagen e imitardn el gesto. Los nifos pegardn las imdgenes a continuacion
formando el mural de la alegria. Realizar la misma accién con el mural de tristeza.
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UNIDAD | - SEGUNDA SESION

OBJETIVOS Avutoestima y motivacion
Identificar las caracteristicas diferenciales nino, nina y aceptarlas como algo
posifivo.

Habilidades Sociales
Adaptarse gradualmente a las normas y formas de comportamiento en el
centro escolar: saludar y despedirse.

MATERIALES Marioneta del hada Colorin.

Pieza musical.

ORIENTACIONES DIDACTICAS

Tro | Formar un circulo y mirarse unos a oftros, fijandose con ayuda de la educadora, en las ca-
racteristicas fisicas de cada uno. Comentar a los nifos, una vez terminada la actividad, que
cada uno de ellos tiene unos rasgos Unicos, diferentes y que eso los hacer ser especiales.

2do | Dar a cada nino el hada Colorin y situarle delante del espejo para que explique sus carac-
teristicas fisicas comparadolas con las del hada.

3er | Sentar alos ninos formando un circulo menos uno, que se colocard en el centro con el hada
Colorin. Tocard la cabeza de un nino con la varita del hada y dird su nombre vy si es nino o
nina. El nino o nina que haya sido nombrado cogerd el hada y hard lo mismo con otro nino
o nina. Eljuego termina cuando todos los ninos haya sido focados por la varita.

4to | Explorar los materiales y zonas del aula y comentar qué es lo que mds le gusta y en que zona
se divierten mds.

Sto | Ayudar a los nifos a reconocer caracteristicas de sus companeros, para ello sentarlos en un
circulo menos a uno que se sentard en el centro. Los demds le dirdn cosas agradables sobre
sus cualidades fisicas o a cerca de su comportamiento en clases. El juego termina cuando
fodos los ninos se hayan sentado en el medio.

éto | Sentarse en la alfombra. Uno de los nifos hard como que llega al aula en ese momento y
saludard a los companeros diciendo: “Hola buenos dias” y todos le contestardn “Hola”, el
nino que ha enfrado dard una vuelta por el lugar en donde estdn sentados los companeros
y al salir de la zona de la alfombra dird “Adids” todos le contestardn. La misma accion la
repiten todos los ninos.

7mo | Procurar que los ninos saluden a los familiares o personal docente cuando entren en el aula,
diciendo su nombre y preguntando como se llaman.

8vo | Al entrar o salir algun nino del aula debe preguntar a resto 3Quién llega?2, 3Quién se va?
pedir que se saluden y despidan nombrando al nino.

9no | Moverse libremente por el aula al rito de una musica. Cuando paren la musica, los niRos
saludan a los companeros que estén mds cerca de él.
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MONSTRUO DE COLORES Gestién 2021

DATOS Nombre: El mosntruo de colores

GENERALES Autor: Anna Llenas

Edad Recomendada: 3 - 7 anos

Competencia Socio - Emocional que trabaja: Autoconocimiento

OBJETIVO Identificar las distintas emociones en los ninos de una manera gréfica, usan-
do el color como eje central del relato.

PRESENTACIONES |Juego de Mesa
Calendario Emocional

Puzzle emocional

Peluches del Monstruo de Colores

JUEGO DE MESAS DEL MONSTRUO DE COLORES

OBIETIVO
Jugar con esas cosas que nos haces felices, nos dan tristeza, nos provocan miedo y calma.

MATERIALES

1 Tablero

1 Monstruo de colores

1 Nina

1 Dado

8 Tarros para guardar las emociones
2 Estantes para poner los tarros

5 Fichas de emociones

DESCRIPCION

Se puede jugar de 2 a 5 jugadores, cada partida tiene una duracion aproximada de 20 minutos.
El objetivo del juego serd ayudar al Monstruo a aclarar sus emociones, para ello cada participan-
te tendrd que decir cosas que le provocan rabia, miedo, alegria, tristeza o calma, de esa manera
saber que tfipo de emocidén nos provocan diversas situaciones.

Al mismo tiempo es un juego de colaboracion ya que todos se ayudardn para conseguirlo y lo
mds importante, ser&dn complices y conocerdn lo que pasan por la mente de cada jugador.




Cada partida del juego de mesa del monstruo de colores, serd clave para conocerse mejor y
entrelazar lazos.

El juego se rige por la idea original del libro. Por lo que enseiard a todos los ninos de una manera
interactiva y divertida senfimientos representados por colores.

La tristeza esta representada por el color azul, alegria por el color amarillo, enfado por el color
rojo, calma por el color verde, el miedo por el color negro y amor por el color rosa.

PAUTAS DEL JUEGO

Preparacion: Desplegamos el tablero y ponemos al monstruo de colores y a la nifia en la casilla
rosa, en las demds casillas dejamos la ficha de color.

Los tarros por un lado tienen el dibujo que nos indica a que emocidon pertenecen. Los pondremos
en los estantes de manera que no veamos esto.

Desarrollo: Tiramos el dado, pueden pasar varias cosas, si obtenemos un 1 0 un 2 movemos al
monstruo de colores tantos espacios como nos indique el dado. También nos puede aparecer la
espiral, con la que nos podremos mover a cualquier casilla del tablero. Una vez en una casilla, el
jugador activo tendrd que contar algo que le haga sentir la emocidon de esa casilla.

A continuacion elegimos un tarro y le damos la vuelta, si es del mismo color que la ficha que he-
mos conseguido infroducimos esta en el tarro. Si el tarro es de ofro color le volveremos a dar la

vuelta y lo dejaremos en el estante.

Si algun momento acabamos con los tres tarros multicolor girados, tendremos que liberar todas
las emociones y volver a empezar.

Fin de juego : El juego termina cuando se logra capturar las 5 emociones.

CALENDARIO EMOCIONAL

Juego emocional basado enun calendario
donde cada nino puede colorear diariamente
como se siente, con esta actividad se trabajan
varios conceptos como:

Reconocimiento de emociones
Interpretacién y asimilaciéon de emociones
Descubrir como le fue en la semana a nivel
emocional.

También puede intercalar emociones, para
colorear el monstruo de colores con dos o
fres emociones.




PUZZLE EMOCIONAL DEL MONSTRUO DE COLORES

DESCRIPCION

[
AL
TEFOALG:

El juego fiene como objetivo que el nino realice
cuatro actividades:

1. Reconozca sensaciones y emociones.

2. Las asocie con su mounstruo de colores
correspondiente.

3. Lo una al bote emocional correcto.

4. Finalmente le ponga nombre de esa
emocion.

PELUCHES DEL MONSTRUO DE COLORES

DESCRIPCION

Recurso para educacion emocional con el cudl el nifio podrd hablar de lo que siente a fravés
del monstruo, desarrollando su inteligencia emocional. Cada peluche de color representa una
emocion.
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Valor del mes Febrero 2021

Adtitud (anadera

ichelle LaVaughn Robinson Oba-

ma (Chicago, lllinois, 17 de enero
de 1964) es una abogada, administra-
dora y escritora estadounidense que
se desempend como la Primera Dama
afroamericana de los Estados Unidos de
2009 a 2017.

En el Dia Internacional de la Nifa, la ex
primera dama Michelle Obama estd lan-
zando Global Girls Alliance, (Alianza glo-
bal de ninas) un programa que busca
empoderar a las adolescentes de todo
el mundo a través de la educacion.

La Alianza Global de Ninas estd disenada para apoyar a los lideres de base en todo el mundo
gue entienden mejor los desafios Unicos que enfrentan las ninas en sus comunidades locales y las
estrategias necesarias para superarlos.

A fravés de la pasion de Michelle Obama por este tema, el objetivo es impulsar la atencion, la
concientizacion y la accién a nivel mundial, y generar compromisos para ayudar a empoderar
a las adolescentes de todo el mundo, para que puedan, a su vez, apoyar a sus familias, comu-
nidades y paises.

No importa que dificultades u obstdculos se interpongan en su camino; quiero que estudien lo
gue quieran estudiara para marcar una diferencia en el mundo.



Valor del mes Marzo 2021

irai Vaca Sofomayor

(n.Santa Cruz, Bolivia;
1967), es un concertista
de guitarra boliviano re-
conocido internacional-
mente.

Es hijo de Lorgio Vaca y
Ada Sotomayor. Como
solista y concertista de
musica latinoamericana
y académica europed
ha obtenido varios reco-
nocimientos y distincio-
nes internacionales.

Ha realizado conciertos y presentaciones en diferentes paises de América, Europa y Asia y fue
también parte del cuarteto “Fénix - International Guitar Quartet” Comenzd sus estudios en mu-
sica a la edad de 10 anos con el profesor Luis Valdez Alba en Santa Cruz, estudié luego en Ar-
gentina en el Collegium Musicum de Buenos Aires en 1986 y en el Instituto Superior de MUsica de
LUbeck en Alemania en 1987.

Realizé sus estudios de especialidad en en guitarra en el Instituto Superior de Arte de La Habana,
Cuba, entre 1987 y 1992 obteniendo el fitulo de Licenciatura en MUsica Especialidad Guitarra y el
reconocimiento como el ‘Mejor graduado del afo en el frabajo artistico creador’; en ese instituto
realizd también un post grado sobre musica cubana y renacentista.

* Premio Fellowship of the Americas, otorgado por el Centro John F. Kennedy para las Artes,
Washington, Estados Unidos.

* Boliviano de Clase Mundial, reconocimiento por la Asociacién Latinoamericana de Prensa
* Premio Maya al Mejor Artista Cldsico
* Medalla de Oro del Gobierno Municipal de Santa Cruz, otorgada a un ciudadano ilustre.

* Elegido como Joven Sobresaliente de Bolivia por la Cdmara Junior Entre otros.



Bueno, la guitarra no es tan importante. Lo importante es la musica, la expresién, y la guitarra es el
medio para comunicar, que es realmente mi afdn. Mi enamoramiento con la guitarra fue paulati-
no. Yo en principio queria componer y empecé a considerar a la guitarra como una companera
en La Habana, cuando me puse a estudiar 10 horas al dia con poco mds de 20 anos.

Era una relacidén un poco como la de El Principito con su rosa por las horas que le dedicaba. Aho-
ra, fras tanto tiempo he alcanzado un dominio técnico que me sirve para lograr lo que realmen-
te busco: que la gente llore, que se estremezca, que se admire, que algo suceda en sus vidas
cuando van a un concierto.

La Razdn (Edicidn Impresa) / José Emperador / La Paz
12:05 / 21 de noviembre de 2016



Valor del mes Abril 2021

Sfeve Paul Jobs ; (San Francisco, 1955
- Palo Alto, California, 2011) Infor-
mdadtico y empresario estadounidense.
Padre del primer ordenador personal y
fundador de Apple Computer, proba-
blemente la empresa mds innovadora
del sector, fue uno de los md&s influyentes
de la vertiginosa escalada tecnolégica
en que aun vive el mundo actual, contri-
buyendo decisivamente a la populariza-
cion de la informdatica.

Sus ideas visionarias en el campo de los
ordenadores personales, la musica digi-
tal o la telefonia mévil revolucionaron los
mercados y los hdbitos de millones de
personas durante mds de tres décadas.

Hizo un imperio de creatividad, persistencia, carisma y, sobre todo, mucho trabagjo. Su legado:
entender las necesidades del ser humano y tfransformarlas en algo que puedas tener en casa.
Tu trabajo va a ser gran parte de tu vida, y la Unica manera de estar completamente satisfecho
es hacer un gran frabgjo. Y la Unica manera de hacer un gran trabajo es amar lo que haces. Si
todavia no lo encontraste, sigue buscando. No te resignes. Como todos los asuntos del corazén,
sabrds cuando lo hayas encontrado.



Valor del mes Mayo 2021

orge Mario Bergoglio, (Buenos
JAires, 17 de diciembre de 1936),
es el 266.°y actual papa de la Igle-
sia catélica. Como tal, es el jefe de
Estado y el octavo soberano de la
Ciudad del Vaticano.Fue elegido
el 13 de marzo de 2013.

Conocido por su humildad, su ad-
hesion a la opcidn preferencial por
los pobres —principio que abarca
a los marginados y sufrientes de
distinta extraccion— y su compro-
miso de didlogo con personas de
diferentes origenes y credos.

Francisco mostré una variedad de gestos pastorales indicativos de sencillez, entfre los que se
incluyen su decisidén de residir en la Casa de Santa Marta en lugar de la residencia papal en el
Palacio Apostdlico Vaticano usada por sus antecesores desde 1903.

El Papa Francisco compartié una frase de la Madre Teresa y pidid tenerla en cuenta siempre: “las
madres son el corazdn de la casa y son ellas quienes forman a la familia”

Para llevar adelante una familia es necesario usar tres palabras. Quiero repetirlo, tres palabras:
permiso, gracias, y perddn 2013.



Valor del mes

Junio 2021

maginacid

Alberf einstein; (1879 - 1955) Fisico
alemdn es considerado el cientifico
mds importante y popular del siglo XX. En
1905, siendo todavia un joven investiga-
dor desconocido, publicd su teoria de la
relatividad espacial.

Diez anos mds tarde, presentaria la teo-
ria de la relatividad general, lo que re-
formulé por completo el concepto de
gravedad. Crecid con interés por la mu-
sica, especialmente por el violin, y por la
ciencia.

“Lo importante de todo es nunca dejar de hacerte preguntas.

La curiosidad tiene su propia razén de existir.”



Valor del mes Julio 2021

eggy Annette Whitson

(9 de febrero de 1960)
es una investigadora bio-
guimica y astronauta esta-
dounidense.

La astronauta fue jefa de
la NASA, se convirtié en las
primer mujer astronauta en
dirigir la Estaciéon Espacial
Infernacional (EEI) en dos
ocasiones y la mujer que
mds tiempo ha estado en
el espacio.( 665 dias, 22 ho-
rasy 22 minutos).

Una pregunta que me hacen con frecuencia es: " 3Qué dirias para inspirar a los jovenes2” Una es
enconftrar tu pasién. Creo que eso es muy importante. Necesitas amar lo que estds haciendo. Tu
vigje en la vida tiene que ser divertido para fi.

Y luego trabajar para que esto suceda. No esperes que alguien te dé el trabajo perfecto solo
porgue lo has sonado. En realidad fienes que frabajar para que sea real. Y en tercer lugar, creo
que parte de mi éxito ha sido desafiarme a mi mismo a hacer las cosas un poco mds fuera de mi
zona de confort, porque creo que puedes descubrir que eres capaz de mucho mds de lo que
incluso podrias sonar.
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alala yousafzai (Maldlah YUsafzay,

Mingora, Pakistdn, 12 de julio de
1997) es una activista, bloguera y estu-
diante universitaria pakistani residente en
Inglaterra desde el atentado sufrido el 9
de octubre de 2012 con 15 anos. Recibid
el Premio Nobel de la Pazen 2014 a los 17
anos, convirtiéndose en la persona mds
joven en acceder a ese galardén en cual-
quiera de las categorias que se otorga.

Malala es conocida por su activismo a fo-
vor de los derechos civiles, especialmente
de los derechos de las mujeres en el vo-
lle del rio Swat, en la provincia de Khyber
Pakhtunkhwa del noroeste de Pakistdn,
donde el régimen talibdn ha prohibido la
asistencia a la escuela de las ninas, la promocidn de Yousafzai se ha convertido en un movimien-
to con apoyo internacional.

Su familia dirige una cadena de escuelas de la region. A principios de 2009, cuando tenia entre
once y doce anos, Malala escribié un blog para la BBC bajo un seuddnimo, en este blog ella de-
tallaba su vida bajo la ocupacién de los talibanes, sus intentos de tomar el control del valle, y sus
puntos de vista sobre la promocién de la educacién de las nifas en el valle de Swat.

El verano siguiente, el periodista de The New York Times, Adam B. Ellick, hizo un documentals
sobre su vida, en el se mostraba como el ejército paquistani intervino en la regién. Yousafzai au-
mentd en importancia, dando entrevistas en la prensa escrita y en la televisién, y fue nominada
para el Premio de la Paz Internacional de la Infancia por el activista sudafricano Desmond Tutu.
Gordon Brown, lanzé una peticion de la ONU en nombre de Yousafzai, exigiendo que todos los
nifnos de todo el mundo estén en la escuela a finales de 2015; que ayudd a llevar a la ratificacién
del derecho a la Educacién en Pakistdn.

“Un nifio, un profesor, un libro y una pluma pueden cambiar al mundo. La educacién es la Gnica
solucién”. Discurso ante la Asamblea General de la ONU.
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alor del mes Septiembre 2021

asién y/O{m

orgio vaca, nacié en Santa

Cruz un 24 de septiembre
en 1930. Es Pinfor, dibujante
.escultor, ceramista y muro-
lista.Son 50 anos de carrera
los que el artista Lorgio Vaca
lleva en sus espaldas. Es el ar-
tista que mds murales ha pin-
tado (en el pais). La mayoria
fue plasmada en Santa Cruz.

Luego pintd piezas en La Paz,
Tarija, Sucre y Cochabamba.
Lorgio Vaca aborda varias te-
mdaticas, como la naturaleza,
el hombre, el ser humano,

el desarrollo del pais, los recursos naturales y las luchas sociales, como expresidon socio-cultural
de Bolivia.

Es uno de los mds representativos y prolificos muralistas bolivianos del siglo XX. Con cerca de me-
dio centenar de obras de formato monumental en su haber, es ademds reconocido como uno
de los mds destacados muralistas de nuestro continente.

Su primer mural publico lo realizd en Sucre en 1954, mediante la técnica de Piroxilina vy titulaba:
“Educacion para la Paz y la Libertad” “La Gesta del Oriente boliviano”, (1970-1971), dos grandes
muros de concreto trabajados con relieve cerdmico policromado y vidriado, conjunto Mural de
240 m? que embellece el fradicional paseo Municipal del Arenal.

Nosotros, los muralistas bolivianos, creemos que nuestro arte estd destinado a florecer, a llegar
a ser realmente un medio de comunicacidén permanente y sélido para encontrarnos a nosotros
mismos y a nuestro pasado cultural.



Valor del mes Octubre 2021
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agdalena Carmen FRIDA KAHLO; Co-
M yoacdn, México, 1907 - id., 1954) Pin-
tora mexicana. Aunque se movié en el am-
biente de los grandes muralistas mexicanos
de su tiempo y compartié sus ideales, Frida
Kahlo cred una pintura absolutamente per-
sonal, ingenua y profundamente metafori-
ca al mismo tiempo, derivada de su exalta-
da sensibilidad y de varios acontecimientos
qgue marcaron su vida.

El signo trdgico de su existencia, marcada
por la lucha contra la enfermedad, habia
comenzado cuando a los seis afos contra-
jo una poliomielitis que le dejé importantes
secuelas. En 1925 sufrié un grave accidente
de trafico que le fracturd la columna verte-
bral y la pelvis.

A través de la pintura, que empezd a practicar en los largos meses de inmovilidad tras el acci-
dente, Frida Kahlo reflejaria de forma soberbia la colisién entre su ansia de felicidad, a la vez que
conjuraba la dualidad irreductible entre los suenos y la realidad.

Admirada por muchos no solo por su pintura si no por su fuerte personalidad, su vida nos descubre
un mundo de sentimientos y un ejemplo de perseverancia y hoy en dia, estd considerada como
un auténtico icono feminista y la méxima representante del arte mexicano del siglo XX. La pintora
mexicana recorrié en su corta vida un camino lleno de pasiones y también desilusiones, o que
la llevd a ser una mujer controvertida para su tiempo y, para muchos, un ejemplo de fortaleza.

“Nada es mas valioso que la risa”



Valor del mes Noviembre 2021

aria montessori, la mujer que re-
M volucioné el sistema educativo.
Conocida por su contfrovertido frabajo
como educadora y humanista, Maria
Montessori revoluciond los métodos
pedagdgicos de principios del siglo XX.
Fue, ademds, una brillante cientifica,
psiquiatra, filésofa, antropdloga, bidlo-
ga, psicéloga y feminista, y una de las
primeras mujeres de la historia en doc-
torarse como médico en Italia.

Maria Tecla Artemisia Montessori nace
en la peqguena localidad de Chiarava-
lle (Italia) el 31 de agosto de 1870.

Hija de un estricto militar, crece en una familia burguesa catdlica regida por normas. A pesar de
la oposicion inicial de su padre, posteriormente llega a ser aceptada en la Facultad de Medicina
de la Universidad de Roma, donde en 1896 se graduard como médica. Entre 1898 y 1900, siendo
ayudante de la cdtedra de psiquiatria, Montessori trabaja por primera vez con ninos con algun
tipo de trastorno mental, reconociendo el potencial de éstos si son estimulados correctamente.

Se marca como reto transformar y cultivar a aquellos ninos “in-educables” y que aparentemente
representan una carga para la sociedad. Es cuando en Roma dirige la Scuola Magistrale Ortofre-
nica, donde logra que una clase entera de ninos con deficiencias mentales alcance notas por
encima de la media en los exdmenes oficiales de lectura y escritura.

Influenciada por los médicos franceses Jean ltard y Eduardo Séguin, Montessori reivindica la ob-
servacion en los ninos y entiende que, lejos de imponerles nada, se les debe proveer de ejercicios
y materiales para ayudarles a desarrollar sus facultades. Cree frmemente en una educacion
basada en la libertad con responsabilidad, con limites y estructuras, pero fundamentada en la
empatia.



Como filésofa, a Montessori le inspira la idea de formar un nuevo ser humano, para asi dar lugar
a una nueva sociedad fundamentada en el amor y el respeto. La humanista cree que es posible
alcanzar y mantener la paz en el mundo si se logra el pleno desarrollo del nino.

En 1907 Montessori abre en el popular barrio romano de San Lorenzo su primera Casa dei Bam-
bini, donde pone a prueba su particular sistema educativo. A pesar de las dudas que generaq,
especialmente a principios de los anos 30 y 40, el método Montessori —basado en el sistema del
pedagogo alemdn Friedrich Frébel, que promovia la independencia del nifio en la exploracién
y el proceso de aprendizaje, acabard siendo aplicado con éxito internacionalmente (a dia de
hoy, su sistema estd implantado en mds de 8.000 escuelas privadas y publicas). La libertad y la
autodisciplina que promulga, hacen posible que cada nino encuentre actividades que dan res-
puesta a sus necesidades educativas.

El secreto de la infancia, es el titulo de un libro de Maria Montessori pero al mismo tiempo resume
a la perfecciéon su gran descubrimiento. Revela, que en realidad lo que hizo, fue descubrir algo
gue siempre habia estado ahiy que por lo tanto, si se observaba y estudiaba de manera ade-
cuada, iba a brotar frente a nosofros como una flor preciosa.

Pionera de los movimientos feminista y pacifista, el frabajo pedagdgico al que Montessori dedica
su vida serd galardonado con la Legidon de Honor de Francia, asi como con la condecoracién
honoris causa de la Universidad de Amsterdam. Ademds, la educadora es propuesta tres veces
para el Nobel de la Paz. Cuando el 6 de mayo de 1952, Maria fallece en Holanda a los 82 anos,
establece que en su tumba se grabe un singular epitafio que integra su visidn educativa y nos
invita a sumarnos a su causa: “Ruego a los queridos ninos que todo lo pueden, se unan a mi para
la construccién de la paz entre los hombres y en el mundo”.

El nino, guiado por un maestro interior trabaja infatigablemente con alegria para construir al
hombre. Nosotros, educadores, solo podemos ayudar... Asi daremos testimonio del nacimiento
del hombre nuevo. Montessori le inspira la idea de formar un nuevo ser humano, para asi dar
lugar a una nueva sociedad fundamentada en el amor y el respeto.
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Un aho mds pretendemos que nuestra labor educativa
sea un frabagjo en equipo como el que se lleva a cabo
dia tras dia enel entorno familiar. Sabemos que los nifios
a estas edades aprenden de los ofros y con los otros, aun-
que no debemos olvidar que son ellos mismos los autén-
ticos protagonistas de su aprendizaje.

Nuestro objetivo fundamental es que los ninos aprendan
a vivir, a convivir, a descubrir el mundo que les rodea, a pensar y a tener ideas propias.

Para llevar a cabo nuestro objetivo fundamental necesitamos ofrecerles, en su proceso de
aprendizaje permanente, situaciones que les permitan los siguiente:

Desarrollar su identidad en un entorno donde se sientan queridos y valorados.
(familia y escuela)

Favorecer su capacidad de escucha.

Comprender que el ofro existe.

Ensenarles a dar y recibir con el frabajo en grupo.

Desarrollar su creatividad, aportando distintas soluciones para resolver una misma situa-
cion.

Potenciar su autonomia.

Fomentar sus habilidades sociales y valores.

Nuestra labor como educadores consiste en que cada nino aprenda a se personaq, y para
ellocontamos con Moli, una maironeta amorosa que utilizaremos como elemento motivador
e intigador del desarrollo del lenguaje. Moli les ayudard a conocer otras culturas y a apreciar
mds la suya propia.

Nuestro acompanante es un personagje explorador que realiza grandes vigjes. Lleva siempre
una mochila donde recoge cosas interesantes que nos ird presentando. A través de los viajes
de Moli y sus objetos, nuestros ninos descubrirdn paises lejanos que les ayudardn a imaginar,
descubrir, conocer y comparar su mundo con ofros, en difinitiva a convivir en la interculturali-
dad.
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Querida. Familia:

La educacién infantil es una trilogia en la que se pone en juego una relacién mixta
enfre los padres, educadores y el nino, para lograr una educacion integral y holistica
gue nos permita formar a cada nino para la vida, acorde a sus necesidades fisicas,
emocionales, espirituales y sociales.

Por lo tanto a lo largo de esta primera unidad se frabajard con los ejes globalizadores:
El Centro Infantil, sus profesionales, dependencias y sus funciones, mediante juegos y
actividades familiarizaremos al los ninos con este entorno, favoreciendo su proceso de
adaptacién dentro del Jardin.

q  Tesbra infoncin. L Vobre

Que el nifio/a se: Valores y actitudes postivas ante la expresidon de los sen-
o o i timientos y emociones.
Familiarice con las actividades y personal del Jardin.

Reconozca como miembro integrante de una familia. Aceptacion de las normas de cortesia.
Aceptacién por las normas y diferencias evitando la dis-
2 criminacion.
Valoracién y respeto de las diferentes estructuras fami-
liares.

Iniciar al nino/a en el conocimiento de las propias emo-

ciones Interés y disposicion favorable para entablar relaciones

respetuosas y afectivas con ninos de otras culturas.

Desarrollar la capacidad de adaptacién, relacién y par-

ticipacion. 5 Tnboll i, Smoci )
Relacionarse afectivamente con los adultos y con los otros

ninos/as fuera del ambito familiar. Identificar los sentimientos propios.

Reconocer las propias emociones y sentimientos y la de Expresar estados emocionales.

los demds.

3 togos

Identificar los trabajos que realiza el personal del Centro

Infantil. Gomanueufo&ummo
g,au@ommmlwuamf

Adaptarse gradualmente a las normas y formas de com-
portamiento en el Cenftro Infantil.

Todos los contenidos de frabajo se dividirdn
en tres dreas importantes:

Afianzar las normas de relacién y conviencia: Presentarse,
saludar y despedirse.

Discriminar las dependencias del cenfro y sus funciones.

Identificar las diferentes estructuras familiares. ewwmmm

y representacin



Contenidos - Areas de trabajo

El cuerpo y la propia imagen
La actividad en la vida Sentimientos y emociones
cofidiana propias y de los demds.

Presentarse, saludar
y despedirse

Juego y movimiento

El cuidado personal

y la salud Movimientos controlados

Normas de higiene y
conviencia en el Centro Infatil

8 o o E &dj, .
y,aufonomia,pemonal

Medio fisico

Lenguaje Verbal
Atributo del color, cuantificadores,
Oral, escrito, grafomotricidad vy literatura. medidas, numeracion, orientacion
espacial y figuras planas

Lenguaje audiovisual

El ordenador partes y escritorio Acercamiento a la naturaleza
Lenguadje artistico Observacién y cuidado de las plantas.
Técnicas pldsticas, interpretaciéon de
canciones, discriminacién auditiva y audiciones. Cultura y vida en sociedad
Lenguaje Corporal El Centro Infantil, dependencias y

funciones, rincones y elementos del aula.
Escenificacion de sentimientos
La familia: miembros y estructuras familiares.
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Uno de los objetivos fundamentales del proceso educativo es potenciar la educao-
cion integral de nuestro ninos. Para poder llevar a buen término este objetivo es
necesario desarrollar las habilidades para lograr un conviencia saludable y en paz.

Para poder convivir es necesario recuperar la importancia de algunos de los va-
lores que han pasado a un segundo plano. La adqusiscidn de estos serd espe-
cialmente beneficiosa en la adolescencia, ya que favorecerd la capacidad de

respuesta de los jdvenes ante situaciones dificiles.

“HAPPY KIDS”
GRUPO 4 - 5 ANOS

Febrero/Abril
2021

En este proceso serd exitoso si se trabaja conjuntamente con la familia, es impor-
tante que los pequenos intruyan que educamos con los mismos criterios de forma

coordinada, desde la cercania y la presencia.

Desarrollo mdmﬂo&f?wo

Objetivos

Lograr que los ninos sean personas felices y ciu-
dadanos capaces de desarrollar estrategias para
adpatarse a una sociedad en constante cambio.

Realizar la tarea educativa de forma conjunta fa-
milia - escuela.

Aspectos que se trabaja

Habilidades sociales.

Hdbitos de higiene.

Autonomia.

Hdbitos de orden y limpieza.
Autoestima. Reacciones afectivas.

Hdbitos de lectura y sueno.

Metodologia

Mensualmente se colocard en la clase el cartel de
la estrategia y se entregard a cada nifo una ficha
geu llevard a su casa y que recoge el objetivo que
se quiere frabaijar.

2

La ficha consta de un calendario con todos los dias
del mes, dondele nifo, en compania de algun
adulto del entorno familiar, sefalard los dias que
readlice la actividad adecuadamente.

A lo largo del mes podrd personalizar su ficha reali-
zando un dibujo.

3

Al finalizar el mes el nino la llevard al aula, alli la
educadora formulard preguntas que ayudardn a
ampliar al dmbito social lo aprendido en el dmbito
familiar y escolar.

&

La educadora podrd fotocopiar el registro de eva-
luacién mensual y recoger en él aquellos aspectos
que considere interesantes.

5

Por Ultimo, para poder trabajar habilidades concre-
tas a peticion de los padres o educadoras, el ma-
terial aporta una ficha que se pueden fotocopiar o
individualizar.
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1. Separacion del nino en cuanto a los padres

2. Aceptacion y Adaptacion al nuevo entorno, cumplimiento de nuevas

rutinas y exigencias.

3. Relacion e interaccion con sus pares de una manera integrada, amistosa,
cooperativa, solidaria y menos egocéntrica.
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AREAS VALORACION
PSICOMOTRIZ

SOCIOAFECTIVA

COGNITIVA

LENGUAJE

MANEJO DE LAS
EMOCIONES

CONCLUSIONES
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Centro Infantil “Happy Kids”

Nuestras Instalaciones
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“Participacion en Proyectos Educativos”













Ninos demostrando Liderazgo










AN il Me ', F

B o e )

i v i TRaterg crew
S Y SRLESRATE 2B

Maternal

| PEZEs3e0
Parvulario :

DENS39'A 1900

“rekinder

“OWNT i s
- MMAMNANA ¥ TARDE CON

rTing-Service a Domicilio SERVICIO DE COMEDOR




