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RESUMEN

El presente Trabajo Dirigido tiene como finalidad satisfacer los requerimientos de
disefio grafico que tiene el Gobierno Autonomo Departamental de La Paz,
especificamente en el area de disefo grafico, para la Secretaria de Planificacion
del Desarrollo; para ello, se crearon diferentes materiales institucionales vy
documentos de disefo, durante la gestion 2016 y 2017.

En tal sentido, se propuso el disefio y diagramacion de libros del Plan Estratégico
Institucional, Atlas Regional y materiales de difusion del Plan Territorial de
Desarrollo Integral del Gobierno Autonomo Departamental de La Paz. Para
realizar el disefio y diagramacion de los materiales mencionados, se hizo un
analisis de disefios anteriores, de esta manera se pudo llegar a plantear una

nueva propuesta de disefio para el GADLP.

Palabras clave: Diagramacion, Disefio Grafico, Materiales de difusion, Libro



INTRODUCCION

El Gobierno Auténomo Departamental de La Paz es una Entidad Territorial
Auténoma que tiene como objetivo promover el desarrollo del departamento por
medio del cumplimiento de sus competencias, y mediante la ejecucion de politicas,
programas y proyectos de desarrollo. Todo el proceso de planificacion del GADLP
se realiza a través en la Secretaria Departamental de Planificaciéon del Desarrollo
(SDPD), que tiene como objetivo promover el desarrollo del Departamento de La
Paz, mediante la formulacion, ejecucidén, seguimiento, y evaluacion del Planes

Estratégicos a corto, mediano y largo plazo, como instrumento de gestion.

La DPET dependiente de la SDPD contaba con la necesidad de disefio y
diagramacion, de sus productos, entre ellos debia realizar materiales de difusion
del Plan Territorial de Desarrollo Integral, disefio del Plan Estratégico Institucional
y del Atlas regional. Estos materiales debian ser disefnados de una forma amena y
didactica para los pobladores de los 87 municipios del Departamento de La Paz.
Es en éste marco que se desarrolla el presente Trabajo Dirigido que consistid en
disefar, diagramar libros y diferentes materiales de difusion de la DPET.

Para lograr el objetivo planteado se realiz6 el analisis de diferentes materiales de
difusién disefiados hasta entonces por el GADLP, con el objetivo de conocer la
linea de disefio manejada por ésta institucion y proponer una acorde a sus

objetivos y necesidades institucionales.

Se realizd, ademas, un brief para adecuar el disefio de estos tres materiales de
difusion a las necesidades de la DPET. Con los resultados del testeo, producto del
brief, se pudo conocer a qué tipo de publico estaban dirigidos los materiales de
difusién y cuales eran las necesidades de disefio para los mismos. A partir de
ello, se comenzaron a realizar nuevas propuestas graficas que ayudaron a la
construccion de cada disefio de los materiales de difusion y se plante6 una linea
grafica distinta a la que anteriormente se habia trabajado en el GADLP.



El presente Trabajo Dirigido esta compuesto por tres capitulos, el Marco Tedrico,

el Marco Referencial y la Propuesta.

En el marco teorico, se desarrollan las principales teorias del disefio y
diagramacion, se elabora una resefa historica del disefio grafico, se exponen las
bases técnicas de la elaboracién de materiales graficos y de difusién, y sus
caracteristicas. En el marco referencial se aborda la parte institucional donde se
desarroll6 el trabajo dirigido. Y en la propuesta del Trabajo Dirigido se expone todo
el proceso de Diseino y diagramacion de los materiales de difusion del GOBIERNO
AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ.



DISENO METODOLOGICO

JUSTIFICACION.

Desde el 2016 se aprueba el Sistema de Planificacion Integral del Estado SPIE, un
nuevo sistema de planificacion que dirige todo el proceso de planificacion a nivel
Nacional, es en el marco de este sistema que el GADLP elaboré su Plan Territorial
de Desarrollo Integral 2016 — 2020. ElI PTDI es un plan de mediano plazo, que
guia todo el desarrollo del departamento, en este caso, de La Paz, éste fue
aprobado mediante Ley Departamental 144, el 14 de diciembre de 2017.

Es en marco de la Ley N° 144, en su articulo 8, que la maxima autoridad del
GADLP instruye a la SDPD difundir el PTDI del Departamento de La Paz 2016 -
2020, es a partir de ello que ésta instancia tiene la necesidad de elaborar
materiales de difusion del PTDI dirigidos a toda la poblacion del Departamento de
La Paz. Para éste proposito elaboré una separata resumen del PTDI, y surge la

necesidad del disefo de la misma.

Una vez aprobado el PTDI, el GADLP en el marco del mandato de la Ley N° 777
del SPIE elabora también su Plan Estratégico Institucional, el cual se constituye en
un plan de mediano plazo que permite a la entidad alcanzar las politicas
planteadas en el PTDI. ElI PElI del GADLP 2016 — 2020, se aprueba mediante
Decreto Departamental N° 144, el 15 de diciembre de 2017. En el articulo N° 8 del
decreto, la MAE del GADLP designa a la SDPD a elaborar la difusion del
documento creando materiales de difusion de la misma.

Es en este marco que la SDPD por medio de la Direcciéon de Planificacion
Estratégica Territorial (DPET) tuvo la necesidad de disefiar y diagramar el PEI
2016 - 2020 para su difusion.

La DPET dependiente de la SDPD tenia también la necesidad de implementar otro
disefio y diagramacion, ya que en el marco de la implementacion del PTDI 2016 -
2020, elabora un Atlas Regional de Potencialidades Productivas de la Region



Amazodnica, como un documento esencial de informacion para la implementacion

del PTDI. Este Atlas debia ser disefiado para su posterior socializacion.

Es en el marco de éstas tres labores de planificacién de la DPET, la SDPD solicita
por medio del convenio interinstitucional firmado por el GADLP y la UMSA, la
designacion de una estudiante de Disefio Grafico para elaborar el disefio y
diagramacion de los materiales de difusion del PTDI (Separata), del Plan
Estratégico Institucional PEI 2016 — 2020, y Atlas Regional de Potencialidades
Productivas de la Regién Amazdnica, bajo la modalidad de Trabajo Dirigido. El
presente trabajo dirigido es producto de estas tres necesidades planteadas por la
DPET, dependiente de la SDPD del GADLP.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La mayoria de los materiales graficos difundidos por el GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ no cuentan con un disefio orientado a la mejor
comprensién del material difundido destinado a los pobladores de los 87
municipios del Departamento de La Paz. Por otro lado, la difusion del PTDI, PEl y
Atlas Regionales, son materiales son complejos en cuanto a su contenido, pues
estan elaborados con un lenguaje técnico especializado, lo cual hace que tenga un
contenido abstracto y dificultoso para ser difundido por medio de algun material
grafico. Por tanto, los disefios de los tres materiales de difusién debian proponer
un disefo dirigido a la poblacion de los 87 municipios del departamento de La Paz,
que en su mayoria no frecuenta a la lectura de textos, que sea claro, ordenado y

atractivo.

Con estos antecedentes: ;Es posible proponer un nuevo estilo de Disefio vy
diagramacion de los libros del Plan Estratégico Institucional (PEI), el Atlas
Regional y otros materiales de difusion institucional; portadas de CDs, cartillas y
sobre de cartillas del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) del Gobierno



Autonomo Departamental de La Paz; que esté orientado a la poblacién de los 87
municipios del Departamento de La Paz?

OBJETIVO GENERAL

Disefnar los libros del Plan Estratégico Institucional (PEIl), el Atlas Regional y
materiales de difusién del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) del

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Analizar la produccion de anteriores disefios y diagramaciones de la
institucion para utilizarlas como referencia para la realizacion de nuevo

material grafico.

* Definir una linea grafica para el disefo y diagramacién de los materiales de
difusién, del Plan Estratégico Institucional y del Atlas regional del

Departamento de La Paz

* Realizar la construccion de los disefios finales para su edicion e impresion.

METODOLOGIA DE INVESTIGACION

El presente Trabajo Dirigido, se baso en la revision y analisis documental, sobre la
linea de disefio seguida en ediciones anteriores del GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ con el fin de proponer una nueva propuesta de
disefio, sin descontextualizar su imagen institucional. Asimismo, se hizo una
revision documental de todos los disefos referidos a materiales de planificacion
del desarrollo, con el fin de proponer uno propio para el GADLP y los 87

municipios a los que iba dirigido el material disefiado.



DELIMITACION ESPACIAL

El trabajo dirigido se delimitd geograficamente en la ciudad de La Paz, provincia
Murillo, las oficinas institucionales de la Gobernacion.

DELIMITACION TEMPORAL
El Trabajo Dirigido se delimité a un alcance de 6 meses segun el cronograma del

proyecto.



CAPITULO | - MARCO TEORICO

1.1. Definicion de términos

1.1.1.

Diseio grafico

“El disefio grafico es una actividad intelectual, técnica y
creativa involucrada no solamente con la produccion de
imagenes sino con el analisis, la organizacion y los métodos
de presentacion de soluciones visuales a los problemas de
comunicacion. La informaciéon y la comunicacion son las
bases de una vida interdependiente alrededor del mundo, ya
sea en las esferas del intercambio econdmico, cultural o

social” (Design, 2011, p.40).

1.1.2. Diagramacion

1.2.

1.21.

“Distribucion u organizacion de los elementos de un mensaje
bimedia (texto e imagen) en un espacio bidimensional
mediante criterios de jerarquizacion de la informacion
buscando funcionalidad del mensaje (facil lectura) bajo una
apariencia estética agradable” (Design, 2011, p.38).

Historia del Diseio Grafico

Historia y teoria del diseiio grafico

Cuando hablamos sobre la historia del disefio grafico podemos remontarnos
a los inicios de la escritura ya que segun Meggs y Purvis, 2009, p.4 Se
considera uno de los primeros medios de comunicacién. En las pinturas

rupestres existen muestras de signos que estan plasmados sobre la vida



cotidiana de las personas que habitaban en esos lugares, estos signos se

encuentran observados en las cuevas de Altamira.

“La escritura adquirié importantes caracteristicas magicas y
ceremoniales. El publico en general sentia un respeto
reverencial por aquellos que sabian escribir, se creia que
cuando uno moria el escriba divino grababa su nombre en

un Libro del Destino Mitico” (Meggs y Purvis, 2009, p.8).

Asi como mencionan Meggs y Purvis, 2009, p.7 los sumerios son los
primeros que realizaron escritos, dieron un gran aporte al proceso de la
evolucion de la comunicacion. Los escritos se utilizaban con fines
ceremoniales, donde se grababan en diferentes materiales como ser
piedras, maderas, tablillas de arcilla. Se formaron las primeras bibliotecas
donde tenian escritos con diferentes contenidos como ser matematicas,
religion, historia, derecho, medicina y astronomia. Todo esto ayud6 a que
otras culturas también puedan crear su propia escritura. Los egipcios
crearon los primeros jeroglificos, luego el alfabeto arameo, siguieron los
griegos. Cuando llegamos a la época de la revolucion industrial, el
desarrollo del disefio grafico fue contundente y empezo a tener mas aportes
en cuanto a los estilos y la grafica en general, esto hizo de que las
elaboraciones de libros no sean el unico en cuanto a produccion, sino que
esto impulsé a que se produzca mas material de difusion como ser afiches,

volantes, tripticos y carteles.

Segun Meggs y Purvis, 2009, p.94, 147 La construccidon de nuevas
tipografias mostré nuevos estilos y nuevas tendencias que ayudarian a los
nuevos disefiadores graficos ya que ellos aportaron con los primeros
disefios de carteles en Italia y en Francia y que actualmente llegarian a ser
consideradas como grandes obras importantes. Se empezaron a diseihar
carteles y anuncios para negocios y eventos de cultura y arte.



Posteriormente se desarrollaron nuevas técnicas en cuanto al manejo de
las imagenes, graficos, fotografias, y el uso del color. La tecnologia fue
fundamental para la evolucion del disefio, las primeras computadoras
Macintosh fueron de gran importancia a la hora de emplear otro tipo de
disefios ya que las caracteristicas de esta computadora eran con
especificaciones técnicas relacionados a la parte grafica y de alta
capacidad, esto permiti6 tener un mejor y tratamiento con fotografias,
tipografias y todo lo que se refiere al disefio y diagramacién. Actualmente
existen distintos tipos de software para disefio que facilita el trabajo de los
disefiadores y la demanda se expandié para poder realizar mas disefios
como ser envolturas de productos, invitaciones a eventos, disefio de artes
digitales, libros, revistas y otros. Es decir, que en el area comercial y
publicitario el disefio se convirti6 en un elemento fundamental ya que es la

cara visual de cualquier producto o servicio.

Rand Paul como cita a Timothy, S. (2008) quien en su libro Elementos de
Diserio: Manual de estilo para disefiadores graficos (2008), piensa que “...
Entender el significado del disefio no es un solo entender el papel que
desempenfian la forma y el contenido, sino descubrir que el disefio es
también un comentario, una opinién, un punto de vista y una
responsabilidad social. Disefar es mucho mas que simplemente ensamblar,
ordenar, incluso editar: es afiadir valor y significado, iluminar, simplificar,

aclarar, modificar, teatralizar, persuadir y quiza incluso entretener...” (Rand
Paul, New Haven 1993).

Para Timothy, S. (2008, p25), el disefiador actua como mediador en la
comunicacion entre un mensaje escrito o verbal hacia el receptor. Debe
tratar de llevar fundamentos de la forma y composicién y aplicarlo para
evocar emociones y simbolizar conceptos con un mayor alcance. Existen

varios elementos como el color, la semantica y la redaccion y distintos
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signos visuales, donde se debe tomar en cuenta y priorizar todo el material
e informacion que se proporciona a la hora de disefiar y se deben integrar
todos estos elementos para que el mensaje sea unificado y coherente,
finalmente debe asegurar la calidad fisica del disefio ya sea para un
material impreso o digital.

1.2.3. Diseno editorial

“El diseno editorial es la rama del disefio grafico dedicada a la
maquetacion y composicion de publicaciones tales como

revistas, periddicos o libros” (Alvarez, 2009, p.4).

Cuando hablamos de disefo editorial nos referimos al proceso de
maquetacion de algun material especifico que se va a realizar ya sean
libros, revistas, periédicos. Para cada material se puede realizar diferentes
tipos de maquetado y se puede marcar un estilo que defina al producto,
esto depende mucho a quien va direccionado el producto que se va a

realizar.

Para Alvarez (2009) en el disefio editorial se prioriza basicamente el
armado y la construccion de un producto, tomando en cuenta los textos,
encontrar un equilibrio de imagenes o graficos y trabajar en base a una
teoria del color. Existen varios elementos para la construccién de un disefio
y que hacen que se caracterice como un disefio editorial, entre ellos estan:
la tipografia, sangrias, enumeraciones, interlineado, formatos,
compaginacion, margenes, imagenes, color y por ultimo ver la forma de
empaquetado que se refiere a la agrupacion de todos los elementos
mencionados anteriormente, esto permitira tener una informacion completa
a la hora de mandar a impresién. Uniendo todos estos elementos se debe
lograr tener una linea grafica legible, de facil interpretacion y buena
conduccion de la informacion para que el lector sea familiarizado con el

documento que se haya disefhado.
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1.2.4. Estética del diseio

Cuando hablamos de estética nos direcciona muy rapido a la belleza, algo
que no es absoluto, pero; podemos diferenciar, segun los gustos de cada
persona, si lo que se va a realizar es agradable o no. En el disefio grafico
la estética es el objetivo al que debe llegar, si bien se la considera como
belleza, este concepto va mas alla, cuando hablamos de la estética que se
refiere exactamente a los parametros de composicion y a los elementos
que se van a emplear a la hora de trabajar, se toman distintos
procedimientos que se deben seguir para obtener un buen disefio, asi para

Wong:

El disefio es un proceso de creacion visual con un propdésito.
A diferencia de la pintura y la escultura, que son la realizacion
de las visiones personales y los suefios de un artista, el
disefio cubre exigencias practicas. Una unidad de disefio
grafico debe ser colocada frente a los ojos del publico y
transportar un mensaje prefijado.

El disefio es la mejor expresion visual de la esencia de “algo”,
ya sea esto un mensaje o un producto. Para hacerlo fiel y
eficazmente, el disenador debe buscar la mejor forma posible
para que ese “algo” sea conformado, fabricado, distribuido,
usado y relacionado con su ambiente. Su creacién no debe
ser s6lo estética sino también funcional, mientras refleja o

guia el gusto de su época. (Wong, 1991, p.9).

Para wWong, (1991) lograr un disefio eficaz debemos dar énfasis al lenguaje
visual ya que es la base fundamental de la creacion de un disefio, que
consiste basicamente en los elementos de disefio que se van a utilizar
como la linea, el punto, el plano y el volumen que por lo general no son

visibles, pero siempre estan presentes a la hora de realizar una creacion

12



grafica. Por otro lado, existen los elementos visuales que estan
compuestos por la forma, medida, color y textura, estos elementos si son
visibles y son los que dan la forma a la composicidn grafica. Al tomar en
cuenta todos estos elementos mencionados el disefio que se realice sera

practico, cumplira con su funcién de transmitir un mensaje claro.

1.2.5. Color y plastica

El uso del color es fundamental en un disefio, ya que realiza un gran aporte
para que el disefio tenga mas dinamismo.

“El factor psicologico esta formado por las diferentes impresiones que
emanan del ambiente creado por el color, que pueden ser de calma, de

recogimiento, de plenitud, de alegria, opresion, violencia” (Delgado, 2018).

Para que el disefio sea de mayor impacto se debe tomar cada color y
relacionar con el contenido del disefio, esto ayudara a que la lectura sea
mas amena y divertida. Se debe tomar en cuenta que cada color tiene un
significado y denota alguna emocion especifica, en este sentido se debe
tomar en cuenta el equilibrio de los colores y normas de combinacion, esto
hara que el trabajo se vea de una manera mas artistica ya que todos los

elementos que existan en el disefo se relacionaran entre si.

1.2.6. Construccion de Brief

[El Brief] Es un documento escrito que el cliente le entrega al
disefiador en la etapa de definiciones del proyecto. Al emitir
un resumen escrito (brief), el cliente esta definiendo objetivos,
expectativas y alcance del trabajo a realizarse. También se
esta comprometiendo a hacer actualizaciones a este
documento en la medida que el proyecto avanza. Es una

forma prolija de que todas las partes tengan un entendimiento

13



claro del estado del proyecto. Si el resumen de disefio genera
inquietudes respecto del proyecto, mucho mejor. Es preferible
tener inquietudes en la etapa inicial y no cuando esta el

proyecto mas avanzado. (s/a, “Qué es un Brief?”, s.f.).

Esta etapa es fundamental para tener claro las expectativas que se tiene

por parte del cliente y para facilitar el trabajo del disefiador, asi ambas

partes lograr alcanzar un disefio 6ptimo. Para el trabajo del brief se debe

tomar en cuenta los siguientes puntos:

Tamarnio de la institucion o negocio (mision y vision)
Identificar el tipo de mercado al que esta dirigido
Identificar los competidores

Qué es lo que ofrecen

Identificacion de la imagen de la empresa

Una vez que se tenga todos estos puntos que son importantes, que no son

los unicos, ya que depende adecuar las preguntas segun al trabajo que se

va a realizar, pero lo que se quiere lograr es tener un resumen de que es lo

que busca nuestro cliente como ser:

Definir los objetivos y las prioridades

Dar fuerza al posicionamiento general de la empresa

Ver si se realizara algun método para medir el cumplimiento de
objetivos

Estipular presupuestos y cronogramas

Explicar el proceso de aprobaciones internas

La elaboracion es importante, segun Miglionico:

...es absolutamente necesaria la presencia del Brief, porque
es imposible trabajar sin ningun sistema que nos ayude a

evitar el caos organizativo. Porque soélo sabiendo donde se
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quiere ir puede saberse como llegar. Es decir: los objetivos y
el conocimiento acabado de la situacion actual nos permitiran
fijar cuales son las estrategias mas adecuadas para llegar a la

meta. (Migliénico, 2008).

Codo menciona Miglionico, 2018; existen distintos tipos de Brief como ser
el de producto o empresarial, el brief de agencia y el brief publicitario, nos
enfocaremos en el brief empresarial o institucional, que basicamente es
recabar toda la informacion desde el objetivo de la empresa, se debe
buscar una estrategia de comunicacion y que medios se utilizaran para

comunicar.

Con todos estos puntos desarrollados el trabajo de disefio lograra ser mas
efectivo y de esta manera poder alcanzar los objetivos planteados y el

trabajo pueda ser mas eficiente.

1.3. Materiales publicitarios

Dentro del disefio grafico existen distintos materiales que se pueden
realizar a la hora de presentar algun proyecto, producto o servicio,
depende mucho de la empresa; qué es lo que quiere realizar, de la
informacion que tiene y hasta del presupuesto con el que cuenta. Debemos
diferenciar los tipos de materiales que se pueden realizar y disefar, ya que
cada uno de ellos tiene un objetivo especifico. A continuacion,

detallaremos cada producto:
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1.3.1. Cartel

“Pieza publicitaria impresa el que se anuncia un evento futuro, aunque se
sugiere que las palabras sean pocas, y mas las ilustraciones, para provocar

mayor impacto visual” (Design, 2011, p.25).

Como se menciona Design (2011), su disefio permite una lectura a
distancia y refleja una integracion estética compuesto por imagenes de
mensaje claro y textos cortos. Por lo general sus tamafios son bastantes
grandes basado en el pliego o menos, el uso de fotografias y colores ya
depende del estilo de propuesta que se le pueda dar y que faciliten la
lectura del espectador. Su objetivo es llegar a difundir algun acto especifico
o promocionar. Es muy utilizado en camparas publicitarias, promociones y

actividades institucionales.

1.3.2. Volante

Es un papel impreso, generalmente del tamafio de media
cuartilla, que se distribuye directamente de mano en mano a
las personas en las calles y en el cual se anuncia, pide,
cuestiona o hace constar algo. Su mensaje es breve y
conciso, por lo cual se diferencia del triptico y del folleto,
aunque se acepta que el volante es un cierto tipo de folleto

breve. Se conoce en inglés como flyer (Broca, s.f., parr.1).

Para Broca, (s.f., parr.6) los volantes son utilizados para promover
informacion, ideas, productos o servicios, también es considerada como
una forma de publicidad masiva. Son de distribucion amplia donde son
colocados, también en establecimientos, bibliotecas o instituciones. El
contenido de los volantes es mas puntualizado, los formatos son variados y

dependiendo al publico que esté dirigido.
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1.3.3.

1.3.4.

Cartilla

Es un material impreso parecido a un libro, pero de contenido resumido
sobre algun documento que contiene mucha informacion, puede ser mas
didactico y se puede utilizar graficos, ilustraciones y fotografias. El objetivo
que tiene es facilitar al lector en tener una informacion mas simplificada y de

mas facil lectura.

Los formatos de una cartilla no estan establecidos, depende mucho del
aporte o criterio que quiera darle el disenador o también depende de lo que
desee el cliente. Por lo general son de uso mas institucional y documental.

En este tipo de material publicitario se debe trabajar al igual que las otras
relacionando el contenido, puede ser mas didactico de facil lectura, la
cantidad de paginas que generalmente tiene una cartilla es entre 20 a 60

paginas.

Revista

El nombre de revista, proviene de revisar o rever, esto significa: volver a ver
para revisar. Las revistas como tal, pudieran ser la sucesion del mismo
periodico o sin lugar a dudas de los libros, sin embargo, con propiedades
mas refinadas que estas dos; y es que sus caracteristicas fisicas y
editoriales engloban toda una serie de atributos dependientes de analogias
calidades de papel, gramajes, encuadernaciones, y otros mas; inclusive
pueden abarcar una serie de genealogias, que van desde temas generales

a temas especificos. (Revistas, s.f., p.23).

Si bien una revista lleva un nombre especifico para todas sus
publicaciones lo que marca la diferencia a cada publicacion es el estilo de
graficos, tipografias y fotografias y de esta manera se diferencia cada
articulo, seccion y tiraje. Se puede decir que una revista se reinventa con

cada numero publicado.
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Existen diferentes tipos de revistas, entre ellas estan las revistas
informativas que los temas principales son politicos, econémicos y que
siempre van referidos a la actualidad; por otro lado estan las revistas
especializadas donde el contenido es sobre temas especificos como ser
arte, moda educacion; también existen las revistas de ocio que van con un
contenido de entretenimiento como son las de comic, moda, farandula,
belleza; por otro lado las revistas escolares que como su propio nombre lo
menciona son de contenido educativo para estudiantes. Entonces la revista
se puede decir que puede llegar a tener un contenido amplio, que en la
actualidad ya no solo son impresas y que por el avance de la tecnologia
ahora existen revistas digitales, que basicamente tienen las mismas
caracteristicas, lo que si, es un buen aporte, que la mayoria son de facil
acceso por las modalidades de descarga y que se consiguen revistas de

todo el mundo y que también pueden ser compradas por internet.

1.3.4. Libro

El libro es una de las creaciones que marco la historia ya que en ellos se
encuentran plasmados conocimientos, inventos y creaciones del ser
humano. Es uno de los logros mas grandes y se convirtid en una
herramienta que permitid la conservacion y difusion de todos estos

conocimientos.

La palabra libro derivada del latin liber, libri (membrana,
corteza secundaria de los arboles), figura en el Diccionario de
la R.A.E como: “conjunto de muchas hojas de papel u otro
material semejante que, encuadernadas, forman un volumen”.
Una definicibn mas acorde con los ultimos avances
tecnoldgicos (e-books, audiolibros, etc.) debe referirse a un
soporte relativamente permanente, multiplicable, y constituido
por una o varias partes iguales, en las cuales se dispone del
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texto de un documento o una obra en su totalidad o

parcialmente. (“Fabrica de Libros”, s.f., parr. 7).

El libro facilité el intercambio de conocimientos y hasta se podria decir
remontarnos a tener conocimiento de la historia de la humanidad. Como
sefala Gomez, J. (2012, p 22-26) que Los primeros libros creados fueron
en soportes como la piedra, tablillas de arcilla, posteriormente aparecieron
los papiros egipcios. Ya por la Edad Media se crearon los pergaminos y
estos fueron cocidos y encuadernados, es aqui donde evoluciond la
creacion del libro que hoy en dia conocemos. Aparecio el papel, la imprenta
que facilitaron a crear ejemplares masivos y que hasta en nuestra
actualidad se pueden observar la cantidad de tipos de papel, estilos de
disefio, y nuevas propuestas de impresion. Por otro lado, los avances
informaticos que hoy en dia existen los libros digitales.

LOMO

GUARDA INTERIOR
CONTRAPORTADA

PORTADA

SOLAPA

PAGINA

Fuente Manual de Disefio Editorial — Garcia Miguel

Es una publicacion impresa de 49 o mas paginas, de caracter
no periédico (se edita un solo volumen) o seriado (se edita en

varios volumenes con periodicidad irregular, que pueden ir
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numerados y llevar titulos especificos, pero unidos por un

titulo general).

Contiene los nombres completos del autor o autores, el titulo
completo del libro, la CASA editorial (en la mayoria de los
casos el logotipo de ésta), el lugar y el afio de impresion,

nombre del prologuista, méritos del autor, etc. (Garcia et al.,
2014, p.16).

Segun Garcia (2014, p.16 - 17) define las partes de un libro basico que
constan de:

* Tapa: Es la portada del libro donde va el titulo de la obra. Los soportes
varian de acuerdo a la propuesta del disefio, existen tapas duras y
blandas.

* Lomo: En ese lugar se imprimen, generalmente, el nombre del autor y
titulo de la obra. Es la parte opuesta al corte de las hojas, el tamario del
lomo varia de acuerdo a la cantidad de hojas que contenga el libro

* Contratapa: Es la pagina que esta en la cara posterior a la tapa, con el
nombre. Contiene el nombre de la editorial, 0 a veces suele dejarse en
blanco, dependiendo de la informacion que se quiera resaltar.

* Guarda interior: Es una hoja en blanco justamente para tener
proteccion entre las hojas internas del libro.

* Hojas: Es el que da el cuerpo de la obra compuesta por una cantidad
de hojas dependiendo el contenido escrito de la obra. En términos de
disefio las hojas estan divididas en dos paginas (anverso y reverso).
Dentro del contenido de la obra se puede observar la parte medular de
un libro y puede estar dividido en partes, capitulos, etcétera.

Los contenidos del interior del libro varian de acuerdo a la propuesta del
disefio y debe ser relacionado siempre al contenido de la obra. En muchos

casos hay formatos que se manejan y un cierto orden para que tenga una
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secuencia en la lectura como ser: créditos, indice, prologo, contenido del
libro (puede estar dividido por capitulos), conclusiones, glosario.
Dependiendo a lo que contenga la obra se puede realizar diferentes
propuestas de disefo y diagramacioén para que el libro pueda tener una

lectura amena y agradable.

1.4. Diagramacion y composicion de materiales graficos

Todo diseno tiene un procedimiento para realizarlo, se deben tomar aspectos
esenciales y existen herramientas especificas para que el disefio tenga un

resultado mas eficiente.

1.4.1. Maquetacién

A la hora de disefar debe existir un orden por mas sencillo
que parezca ya que el estilo que le demos a nuestra
diagramacion lograra que todo éste proporcionado y también
se evitan de cometer errores se debe tomar en cuenta el
disefio y distribucion de elementos graficos. Durante el
proceso de maquetacion se deciden el numero de paginas
que tendra la publicacién, la cantidad y tamafio de los textos,

las fotografias que apareceran y sus tamafos, etc. (Design,
2011, p.79).

Es un tema que tiene relacion con los principios del disefio: composicion, color
y conceptos tipograficos mezclados de manera armonica. Segun Ghinaglia
(s.f. p. 2- 3) Compositivamente hablando, la referencia directa del concepto
maquetacion esta ligado a las proporciones de los elementos de la pagina, el
orden que se le da a los pesos visuales, la jerarquia con la que se ubican los
elementos primero, o después, adelante o atras, arriba o abajo, full color,

blanco y negro, claro, oscuro o resaltado, etc.
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1.5.

1.4.2. Creacion de reticula

La reticula es un conjunto de lineas y guias que se trazan
sobre el espacio de un proyecto grafico para poder organizar
y unificar el espacio a nivel compositivo. Sobre esta se
asientan todos los elementos que componen la produccion
grafica: titulos, subtitulos, texto, imagenes, etc. Una reticula
impone orden, uniformidad y coherencia. Una pagina con
reticula transmite estructura y una cierta mecanica, frente a
algo desordenado, desestructurado o cadtico, funciona como
una guia en los elementos de la maquetacion, con la finalidad

de conseguir, un orden y estética. (Garcia et al., 2014, p.16).

nuestro disefno.

Elementos fundamentales de composicion

1.5.1. Proporcion

La proporcion se refiere a la justa y armoniosa relacion de una
parte con otras o con el todo. Esta relacion puede ser no solo
de magnitud, si no de cantidad o también de grado. El
propdsito de todas las teorias de proporcion es crear un
sentido de orden entre los elementos de una construccion
visual. Asi pues, un sistema de proporcionalidad establece un
conjunto fijjo de relaciones visuales entre las partes de un

disefo, y entre éstas y el todo. (Garcia et al., 2014, p.33).

El trabajo de la maquetacion esta realizado en base a una reticula que es la

que nos ayudara técnicamente a acomodar todos los elementos que contendra
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Todo disefio debe tener una proporcién para que de esta forma el disefio
pueda lograr una armonia visual ya que siempre contamos con distintos

elementos que debemos ir proporcionando al documento disefado.

1.5.2. Equilibrio

El equilibrio visual que un disefiador puede definir en una composicion
puede ser formal o informal en funcion de la ubicacidn y carga visual que

se asigne a cada elemento.

Como menciona Megia (2006, p.34) El equilibrio tiene que estar presente
durante todo el disefio y diagramacion ya sea en cuanto al equilibrio de
imagenes, colores, textos y graficos. Si no tomamos en cuenta este punto
pues el disefio puede llegar a tener mucho peso visual en algunas paginas
y, en otras, puede ser muy débil y esto hace de que no sea tan ameno
para el lector.

1.5.3. Simetria

“La simetria es un rasgo caracteristico de formas geométricas, objetos
materiales, o entidades abstractas, relacionada con su invariancia bajo

ciertas transformaciones, movimientos o intercambios” (Garcia et al., 2014,
p.33).

Es una de las herramientas fundamentales y que aporta a que el disefio
tenga un mejor orden de las formas que intervienen en ella, también se
puede decir que permite ajustar la organizacién de todos elementos que

contenga el disefio.

1.5.4. Tipografia

La mayoria de los disefios llevan textos, ya que son fundamentales para

llegar a comunicar. Pero mas alla de solo tener un texto que tenga

23



1.6.

obviamente un buen contenido se debe tomar en cuenta diferentes

elementos.

“La tipografia puede producir un efecto neutro o despertar pasiones,
simbolizar movimientos artisticos, politicos o filos6ficos o expresar la
personalidad de una persona o0 una organizacion” (Ambrose y Harris, 2003,
p.57).

Sefialan Ambrose y Harris, (2003, p.57-58) que hoy en dia existen
infinidad de tipos de letra, desde las mas claras y legibles que son de facil
lectura a la vista, que son apropiadas para grandes bloques de texto hasta
las tipografias mas espectaculares y atractivas que llaman la atencién y se
usan para diferentes materiales de disefio. Se debe tomar en cuenta que
la tipografia que se vaya a elegir para un disefio cumpla el objetivo de

comunicar y a la vez pueda ser estético.

El color

1.6.1. Definicion del color

El color en el disefio es el medio mas valioso para que una
pieza grafica transmita las mismas sensaciones que el
disefiador experimento frente a la escena o encargo original;
usando el color con buen conocimiento de su naturaleza y
efectos, y de manera adecuada, sera posible expresar lo
alegre o triste, lo luminoso o sombrio, lo tranquilo o lo
exaltado, la eleccion del color es fundamental para crear
ambientes, armonia, o contrastes, segun el contexto y el

mensaje que se desee proyectar. (Garcia et al., 2014, p.45).

El color es un elemento basico en el campo de la comunicacion visual,

actualmente se da mucho provecho a la cuatricromia, que consiste en la
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utilizacion de los cuatro colores basicos de impresion. El uso del color
permite dar un mayor dinamismo y llama mas la atencion del lector y también
se puede decir que juega bastante con las emociones y la percepcion, ya

que cada color es interpretado como un simbolo psicolégico.

1.6.2. Colores primarios

Los colores primarios son la base para poder crear muchos otros. Estos
estan conformados por tres colores que son el rojo, amarillo y azul, por este
hecho cuando llegamos a realizar combinaciones entre ellos lograremos
obtener los colores secundarios, terciarios y asi sucesivamente seguir

extrayendo mas colores que al finar llegarian a ser infinitos.

PRIMARIOS

Fuente: https://www.lifeder.com/colores-primarios-secundarios/

1.6.3. Colores secundarios
Los colores secundarios estan compuestos por la combinacion de dos
colores primarios utilizando las mismas cantidades de cada color y de esta
manera obtienen los colores secundarios que serian el verde, naranja y

violeta.
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Fuente: https://www.lifeder.com/colores-primarios-secundarios/

1.6.4. Colores terciarios
Para llegar a obtener los colores terciarios se sigue el mismo procedimiento
de realizar combinacién entre dos colores, pero, esta vez se mezcla un
color primario con un secundario en las mismas cantidades de color.
Los colores que se obtienen al realizar estas combinaciones son: rojo
violaceo, rojo anaranjado, amarillo anaranjado, amarillo verdoso, azul

verdoso, y azul violaceo.

Fuente: https://www lifeder.com/colores-primarios-secundarios/

1.6.5. Colores frios
Los colores frios como bien su nombre lo indica son los que dan esta

sensacion de frialdad muy asociados con el agua, el hielo. Entre los colores
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frios se encuentran entre los todos de azules, turquesas, celestes y azules

verdosos.

Fuente: http://murphy.es/teoria-del-color-la-base-buen-disenador-grafico-murphy/

1.6.6. Colores calidos
Se dominaron colores calidos porque estos colores se asocian con el sol, el
fuego; ya que estos elementos dan calor. Los colores que generan esta

sensacion son el rojo y sus gamas, los naranjas y amarillos.

Fuente: http://murphy.es/teoria-del-color-la-base-buen-disenador-grafico-murphy/

1.7. Combinacion de los colores

La combinacion de los colores en fundamental a la hora de emplearlos en un

disefio y existen distintos métodos de combinacion. Uno de los elementos
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que por lo general la mayoria de disefiadores y artistas lo utilizan es el

circulo cromatico.

1.7.1. Circulo cromatico

Se define como la representacion visual de los colores primarios,
secundarios y terciarios. El circulo cromatico se puede ampliar a medida
que se vayan realizando mas combinaciones. El objetivo que tiene es de

poder realizar tipos de combinaciones de colores y también para poder

diferenciar entre colores calidos y frios.

Amarillo
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%
Amarillo Y((\D
2 )
) >
m Azul verdoso :
5 5
O
)O Violeta é)
O S

Rojo violaceo

Azul violaceo

Violeta

Fuente: https://www.pinterest.com/pin/500251471089824654/?lp=true
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1.8. Sistemas de color

Como menciona Cevagraf (2014, p.50-51) existen diferentes formas de
percibir y establecer los colores; gamas amplias en cada color y esto permite
que crear mas colores con él y que son utilizados actualmente tanto para
materiales impresos y digitales, estos son CMYK, RGB y Pantone que a

continuacion lo desarrollaremos por puntos.

1.8.1. Modo de color CMYK

CMYK proviene de los nombres de los colores Cyan, Magenta,
Yellow y Black, y es un modelo de color sustractivo. Cuando se
quiere tomar una imagen digital y crear una cuatricromia, debe
efectuarse la conversion de la imagen digital RGB a los colores
CMYK. El color resultante de una combinacién de colores
vendra definido por el porcentaje de cada color primario. Por
ejemplo, un rojo calido puede estar compuesto por los
porcentajes siguientes: C= 0%, M= 100%, Y= 100%, K= 0%
(Cevagraf, 2014, p.51).

El modo CMYK es utilizado en imagenes o disefios que seran impresos, ya
que estos son los sistemas de impresion de tinta. También se manejan por
porcentajes en cada color de acuerdo a lo que uno esté buscando.
Obviamente hay pequenas variaciones de un equipo de impresion a otro,

pero todos los equipos de impresion funcionan bajo el mismo sistema.

“Es decir, que una parte del espectro de colores de la luz que incide sobre la
superficie es sustraida o absorbida” (Garcia et al., 2014, p.45).

En sintesis, se aplica a medios impresos en cuatricromia sobre soportes

como papel, tela y otros.
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MODO CMYC J
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Fuente: https://blog.fotolia.com/es/2015/03/28/cmyk-rgb-o-pantone/

1.8.2. Modo de color RGB

RGB —-Red (rojo), Green (verde), blue (azul)- es un modelo
aditivo de color que se utiliza en las imagenes digitales y en los
monitores de color. Los colores se definen claramente
mediante valores que indican la combinacién de los tres colores
primarios. Por ejemplo, un rojo calido se define como R= 255,
G= 0 y B= 0. Pero esta definicion no nos informa, en realidad,

de cdmo el ojo percibe este color. (Cevagraf, 2014, p.51).

El modelo RGB también llamado aditivo, esta formado por colores primarios
luz, a diferencia del otro modo esta trabaja especificamente con imagenes
que sean plasmadas en pantallas o monitores, se basa en tres colores ya
mencionados anteriormente que reproducen alrededor de 16,7 millones de

colores.
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( J

Fuente: https:/blog.fotolia.com/es/2015/03/28/cmyk-rgb-o-pantone/

1.8.3. Modo Pantone

Este modelo esta basado en la combinacion de nueve colores diferentes,
seleccionados basandose en su utilidad. Los colores Pantone estan
clasificados mediante un cddigo para facilitar su eleccién. EI modelo

Pantone se usa principalmente para imprimir con colores directos.

Véase en: http://fharbengrafica.com/?portfolio=tipos-de-colores-en-la-
impresion-offset Tiene mayores posibilidades de reproducir directamente
colores saturados con tan solo elegir un color y colocar los porcentajes
adecuados ya que cuenta con una gama de color mucho mas amplia que el
modelo CMYK. En sintesis, es un codigo para identificar los colores a fin de

facilitar la comunicacion e impedir que se cometan errores.
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{ EJEMPLO DEL USO DE PANTONE J

Fuente: https:/blog.fotolia.com/es/2015/03/28/cmyk-rgb-o-pantone/

1.9. Sistemas de impresion

Segun Gomez, (2012, p.39) cuando se habla de sistemas de impresién nos
referimos a plasmar imagenes, letras o algun disefio en algun soporte. Los
primeros soportes que se utilizaron fueron tablas de maderas, piedras, arcilla,
papiros hasta llegar al papel.

Johannes Gutenberg fue quien realiz6 la primera técnica de impresion basado
en tipos moviles, es decir que dispuso de todo el alfabeto y cada letra era
diferente y donde habia que armar las palabras acomodando letra por letra,
estos tipos fueron fabricados de madera y posteriormente fueron sustituidos
por metal por su mayor resistencia.

Los sistemas de impresion se caracterizan porque existe un molde o plancha
que transfiere un disefo grafico a un soporte. La impresion es la técnica para
reproducir escritos e ilustraciones mediante la presion de una matriz como lo
habiamos mencionado anteriormente y sobre un tipo de soporte cualquiera
(papel carton, tela) donde interviene la tinta que permite apreciar el resultado
de tales operaciones, por ejemplo, la impresién de un libro depende del molde
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o forma, con que se imprimira de la maquina o prensa que va a realizar la
impresion, donde se ve el numero de ejemplares que quieran obtener.

Existen diferentes sistemas de impresion y cada una con distintos
procedimientos, que al final cumplen el objetivo de plasmar una imagen o

disefio a un soporte especifico, a continuacion, veremos algunas de ellas:

1.9.1. Impresién digital

En la impresion digital su procedimiento es en base a la
informacion que manda un ordenador a una impresora ya sea a
laser, tinta o inyeccion. Son también consideradas como
impresiones de tiraje corto ya que son limitadas a comparacion
de las imprentas. También se debe respetar los formatos que
ya vienen establecidos. (Cevagraf, 2014, p.127).

En este sistema de impresion se trabaja con CMYK, las impresiones son mas
precisas en cuanto al manejo del color, se pueden imprimir distintos tipos de
materiales como ser; folletos, volantes, tarjetas, y otros proyectos que uno
desee, sin importar los programas en los que fue elaborado el disefo.

Actualmente la tecnologia avanzé de manera increible y en el mercado

podemos encontrar distintos modelos y marcas de impresoras, entre las mas

conocidas son las impresoras a tinta y laser.
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Fuente: http://www.serviformas.com/Imp_digital.html

1.9.2. Offset

Método de impresion Indirecta a través de rollos y cilindros. El
proceso consiste en transferir la imagen desde la superficie
litografica mediante una superficie intermedia de caucho llamada
mantilla a un papel u otro material como el plastico o el metal
obteniendo un resultado inigualable.

La placa se humedece en un cilindro con agua y después se entinta
para pasar por otro rodillo que adhiere esa tinta al papel. (“Técnicas de

impresién”, s.f.).

Las placas para la impresién en offset son laminas fotosensibles que se exponen
ala luz UV para asi obtener el disefio que sera plasmado.

Actualmente es de los mas utilizados y requeridos ya sea por el costo y por su
practicidad.
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Cilindro impraser

Fuente: https://www.lagranimprenta.es/blog/sistemas-de-impresion-en-artes-graficas.html
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CAPITULO Il - MARCO REFERENCIAL

2.1. Resena de la Institucion

El Decreto Departamental 104 sefiala que el 23 de enero de
1826 “es una fecha histérica de reconocimiento a una
jurisdiccién”, segun el documento oficial, que firmd y puso en
vigencia el Presidente Antonio José de Sucre. El Articulo Uno
de dicho Decreto sefala que Bolivia nace como republica

independiente con cinco Departamentos, entre ellos La Paz

(Gobierno Autonomo Departamental de La Paz, 2015).

Actualmente en la ciudad de La Paz cada afio, la fecha del 23 de enero es un
dia de conmemoracion a los 192 anos de la fundacion del departamento. A
estas actividades se suma el Gobierno Autonomo Departamental de La Paz
como responsable de este importante acto.

2.1.1. Mision
El Gobierno Autonomo Departamental de La Paz es una entidad publica
constituida por sus érganos legislativo y ejecutivo, que promueve el desarrollo
econdmico-productivo y social equilibrado entre sus diferentes regiones, en

armonia con el medio ambiente, con equidad de género e inclusion social
(PTDI DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ 2016 - 2020).

2.1.2. Vision

El Gobierno Autonomo Departamental de La Paz al 2020 es una entidad
autonoma, desconcentrada y referente a nivel nacional como promotor del
desarrollo departamental regionalizado a partir de una gestion concurrente y

concertada con los diferentes niveles de gobierno y actores territoriales. (PTDI
DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ 2016 - 2020)
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2.1.3. Imagen institucional

En la Ley Departamental No. 105 sobre la Imagen Institucional consta de
cinco articulos y dos disposiciones transitorias. ARTICULOS PRINCIPALES
LEY DE IMAGEN INSTITUCIONAL

ARTICULO 1° (OBJETO). La presente Ley Departamental tiene
por objeto normar, regular y fiscalizar el uso de la imagen
institucional de la Asamblea Legislativa Departamental de La
Paz, el Gobierno Autonomo Departamental de La Paz,
Empresas Departamentales y otras entidades dependientes o
que tenga participacion el Gobierno Autonomo Departamental
de La Paz; asi como implementar una imagen institucional
estable como parte de una politica departamental, quedando
exento de cualquier manipulacion que fomente intereses

personales de los gobernantes y autoridades de turno.

ARTICULO 2° (IMAGEN INSTITUCIONAL.) La Imagen
Institucional de la Asamblea Legislativa Departamental de La
Paz, el Gobierno Autonomo Departamental de La Paz y otros
serialados en el Articulo 1° de la presente ley, se sujetaran a lo
siguiente: 1. Las unicas iconografias que se podran utilizara
para la imagen institucional son el Mapa del Departamento, la
Bandera del Departamento, el Escudo de Armas del
Departamento, los colores del Departamento caracterizado con
el rojo punzé y verde esmeralda. De la misma manera en el
punto Il. La imagen institucional establecida en el marco del
paragrafo primero del presente articulo, seran utilizadas con
caracter obligatorio en: Hojas membretadas, condecoraciones,
documentos oficiales, folders, medios de comunicacion

(impresos, televisivos, radiales, internet y otros), hojas de ruta,
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2.1.4.

banners carpas, credenciales reconocimientos, etc. Asamblea
Legislativa Departamental de La Paz” (2016). Ley Departamental No. 105”
Imagen Institucional Del Gobierno Auténomo de La Paz” de La Paz.: La

Paz, Bolivia

La imagen debe ser utilizada en todos los puntos mencionados que se
encuentran en dichos articulos, para mas detalle de articulo véase en

anexos.

Organigrama del Gobierno Auténomo Departamental de La Paz

El Gobierno Autdbnomo Departamental de La Paz presenta el desarrollo de
la Estructura Organizacional, en este sentido facilita contar con un
instrumento integral y permite tener una organizacién y coordinacion tanto
intra-institucional como inter-institucional, asi como los niveles, grados de
autoridad y de responsabilidad. Esto permitira que exista mejores
resultados de los objetivos que se van planteando en cada direccion de la

gobernacion.
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PAZ 31-05-
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES 2017

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA | FECHA:

cODIG

DESPACHO DEL GOBERNADOR DG 1

0000

Nivel Jerarquico: Superior

Organigrama:
DESPACHO DEL
GOBERNADOR
---------------------------- I ASESORIA GENERAL I
GABINETE DE DIRECCION DE SEGURIDAD
DESPACHO CIUDADANA
DIRECCION DE [ UNIDAD DE AUDITORIA ]
COMUNICACION SOCIAL L INTERNA
DIRECCION DE COORD. DIRECCION DE
ORGANIZACIONES SOCIALES TRANSPARENCIA
DIR. DE ALERTA TEMPR. Y DIRECCION GENERAL DI
PREVENCION DE RIESGOS NOTARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA GENERAL

RELACION DE DEPENDENCIA

Depende de: Dependientes:

» Ninguno » Secretaria General

» Asesoria General

» Gabinete de Despacho

» Secretarias Departamentales
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> Direcciones
> Nivel Desconcentrado
> Nivel Descentralizado

RELACIONES DE COORDINACION

Relaciones Intra-Institucionales:

» Asamblea Legislativa
Departamental

» Secretaria General

» Asesoria General

» Gabinete de Despacho

» Unidad de Auditoria Interna

» Secretarias Departamentales

» Direcciones

» Nivel Desconcentrado

> Nivel Descentralizado

Relaciones Inter-Institucionales:

Presidencia del Estado Plurinacional
de Bolivia.

Vicepresidencia del Estado
Plurinacional de Bolivia.

Ministerios del Nivel Central del
Estado

Asamblea Legislativa de
Plurinacional

Organo Judicial

Organo Electoral

Gobiernos Auténomos
Departamentales

Gobiernos Auténomos Municipales
del Departamento

Organizaciones no
Gubernamentales

Otras entidades publicas y privadas
que coadyuven a alcanzar los

objetivos institucionales.

MARCO LEGAL:

> Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

» Ley N° 1178, de Administracion y Control Gubernamentales, de 20 de
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julio de 1990.

Ley N° 031, Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibariez”,
de 19 de Julio de 2010.

Ley N° 017, regula la transicion ordenada de las Prefecturas de
Departamento a los Gobiernos Autonomos Departamentales, de 24 de
mayo de 2010 y el Decreto Supremo N° 567 de 02 de julio de 2010, que
reglamenta la Ley N° 017.

Decreto Supremo N° 23318-A, Reglamento de la Responsabilidad por la
Funcion Publica, de 3 de noviembre de 1992.

Decreto Supremo N° 26237, de modificacion del Reglamento de
Responsabilidad por la Funcion Publica, de 29 de junio del 2001.

Ley Departamental N° 117 que aprueba el “Programa de Operaciones
Anual y Presupuesto (POA - 2017), la Adecuacion de la Estructura
Organizacional del Organo Ejecutivo Departamental y la Modificacién de
la Escala Salarial y Planilla Presupuestaria del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz”, de 8 de septiembre de 2016.

Otras disposiciones legales.

OBJETIVO:

Representar y administrar el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz, y ejercer las atribuciones y/o competencias que
asigna la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia y la Ley N°
031 Marco de Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibafiez”, y demas
disposiciones del Ordenamiento Juridico.

FUNCIONES:

Cumplir y velar por el cumplimiento de la Constitucion Politica del Estado

Plurinacional de Bolivia, como prioridad.
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Cumplir y velar por el cumplimiento de la normativa legal nacional y

departamental vigente al interior del ambito de su jurisdiccion.

Velar por el logro y cumplimiento del Plan Territorial de Desarrollo

Integral.

Velar por el cumplimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) y
planes especificos, como tambien programas, proyectos y politicas
globales para el funcionamiento del Gobierno Autébnomo Departamental
de La Paz.

Promulgar o plantear observaciones a las normas aprobadas y remitidas
por la Asamblea Legislativa Departamental, de acuerdo a

procedimientos establecidos.

Emitir Decretos y Resoluciones correspondientes acorde a las
necesidades departamentales e institucionales, en el marco de sus

competencias.

Dirigir 'y coordinar la accion administrativa Gobierno Auténomo

Departamental de La Paz.

Representar a la entidad para gestionar y promover el desarrollo integral

del territorio.

Ejercer la iniciativa legislativa con el correspondiente apoyo técnico,
pudiendo segun el caso, remitir proyectos legislativos a la Asamblea

Legislativa Departamental.

10. Dirigir 'y ejecutar la politca general del Gobierno Auténomo
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Departamental de La Paz.

Visar la propuesta de Presupuesto Departamental preparada por las
reparticiones correspondientes y presentarla a consideracion de la
Asamblea Legislativa Departamental a los siguientes noventa dias de la
promulgacion de la Ley del Presupuesto General del Estado.
Posteriormente remitir el documento, con su respectivo respaldo técnico
al Ministerio de Autonomias y Descentralizacion y al Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas para la aprobacion de conformidad a

normas vigentes.

Ejercer la designacion y remocion de funcionarios pertenecientes al

Gabinete Ejecutivo Departamental.

Promover y fomentar la formulacion de politicas, planes y programas a
favor del desarrollo integral de la nifiez, mujeres, personas adulto
mayores, la juventud y personas de necesidades especiales en
parametros de justicia y equidad.

Presentar un informe anual de gestion a consideracion de la Asamblea

Legislativa Departamental.

Cumplir 'y velar por el cumplimiento de las politicas e instructivas
definidas por los Ministerios de Gobierno y Defensa, con relacion a
tematicas de Seguridad Interna, conservacion del orden publico y la paz
social al interior de la jurisdiccion territorial del Departamento.

Responder a requerimiento de la Asamblea Legislativa Departamental,
informes escritos sobre la gestiéon administrativa del Organo Ejecutivo.

Remitir los informes necesarios previamente visados respecto a la
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18.

19.

20.

21.

22.

ejecucion del Presupuesto del Gobierno Autobnomo Departamental de La
Paz y respaldar las modificaciones progresivas que requiera, asi como
los sistemas y su reglamentacion interna especifica, respecto de las
normas de los sistemas de administracion y control establecidos en la
Ley N° 1178.

Autorizar las contrataciones de bienes y servicios, cuando la normativa
vigente asi lo permita expresamente, asi como participar en la firma de
contratos y convenios que suscriba del Gobierno Auténomo

Departamental de La Paz.

Promover, representar y coordinar las relaciones del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz, ante los Gobiernos Autonomos Municipales,
Departamentales, Nacionales e Internacionales, tanto en actos publicos

como privados.

Representar al Departamento de La Paz en la reclamacion de sus
intereses frente a cualquier entidad o persona de derecho publico o
privado que los afecte en cualquier forma, de acuerdo a las formalidades

establecidas en las normas correspondientes.

Coordinar con los diferentes Ministerios del Organo Ejecutivo del Nivel
Central del Estado, las materias que correspondan al cumplimiento de

sus atribuciones y/o competencias establecidas en normativa vigente.

Otorgar Personalidad Juridica con validez en todo el Departamento de
La Paz a las fundaciones, asociaciones y sociedades civiles, constituidas
en el territorio, siempre que estas hubieren establecido domicilio en su
jurisdiccion, como también otorgar Personalidad Juridica de las

comunidades campesinas, pueblos indigenas y juntas vecinales.
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23. Promover la inversion privada en el Departamento de La Paz.

24. Evaluar, formular y ejecutar, programas y proyectos de inversion publica
en el marco del Plan Territorial de Desarrollo Integral y de acuerdo a las
Normas Basicas del Sistema Nacional de Inversion Publica y el Régimen
Econdmico Financiero, en las areas de: construccion y mantenimiento de
carreteras, caminos secundarios; electrificacion rural; infraestructura de
riego y apoyo a la produccion; investigacion y extension técnica —
cientifica;, conservacion y prevencion de la madre tierra y medio
ambiente; promocion del turismo y cultura; programas de asistencia
social; programas de fortalecimiento municipal;, otros concurrentes con

los Gobiernos Auténomos Municipales.

25. Ejercer la Maxima Autoridad a nivel Departamental en materia de

Reduccion de Riesgos y Atencion de Desastres y/o Emergencias.

26. Dirigir al Ejecutivo Departamental en el ejercicio de la potestad
reglamentaria y las funciones administrativas, ejecutivas y técnicas del

Departamento de La Paz en el ambito de su jurisdiccion.

Elaborado Revisado por: Aprobado por: Fecha de
por: Unidad de Félix Patzi Paco Ph.D. | Actualizacion
Despacho del Desarrollo GOBERNADOR DEL
Gobernador Organizacional DPTO. LA PAZ 31-05-2017

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz (2017). Manual de Organizacion y Funciones. La

Paz: entidad responsable.
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2.1.5. Organigrama institucional y funciones del Departamento de
Planificacion Estratégica Territorial

Dentro del organigrama de la gobernacién una de las direcciones a la cual se
centralizan los productos del presente Trabajo Dirigido es la Direccién de
Planificacion Estratégica Territorial, en el siguiente organigrama se puede

identificar los objetivos y funciones que se va desarrollando.

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA | FECHA
PAZ 31-05-
MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES 2017

CODIG
DIRECCION DE PLANIFICACION ESTRATEGICA | O:
TERRITORIAL DPET
1-0310

Nivel Jerarquico: Operativo

ORGANIGRAMA:

46



DESPACHO DEL GOBERNADOR

e

SECRETARIA DEPARTAMENTAL
DE PLANIFICACION DEL
DESARROLLO

UNIDAD DE DESARROLLO

DIRECCION. DE PLANIFICACION

ESTRATEGICA TERRITORIAL.

ORGANIZACIONAL

DIRECCION DE CONTROL DE
GESTION

DIRECCION DE LIMITES Y
ORGANIZACION TERRITORIAL

SED-FMC

RELACION DE DEPENDENCIA

Depende de:

» Secretaria Departamental de

Planificacion del Desarrollo

Dependientes:

» Ninguna

RELACIONES DE COORDINACION

Relaciones Intra Institucionales:

Despacho del Gobernador
Secretaria General
Asesoria General
Gabinete de Despacho
Unidad de Auditoria Interna

VvV V V V VYV V

Direcciéon de Comunicacion
Social

» Direccion de Seguridad
Ciudadana

Relaciones Inter Institucionales:

Ministerios del Nivel Central del
Estado Plurinacional
Gobiernos Auténomos
Municipales

Organismos Internacionales
Organizaciones No
Gubernamentales

Otras Instituciones Publicas y
Privadas
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>

las Organizaciones Sociales

>
>

Prevencion de Riesgos

Direcciéon de Coordinacion con » QOrganizaciones Sociales

Direccién de Transparencia

Direccion de Alerta Temprana y

» Direccion General de Notaria de
Gobierno
» Secretarias Departamentales
» Nivel Desconcentrado
» Nivel Descentralizado
>

MARCO LEGAL:

» Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.

» Ley N° 1178, Administracion y Control Gubernamentales, del 20 de julio
de 1990.

> Ley N° 2027, Estatuto del Funcionario Publico, 27 de octubre de 1999.

» Ley N° 031, Autonomias y Descentralizacion “Andrés Ibariez”, del 19 de
julio de 2010.

> Ley N° 017, regula la transicion ordenada de las Prefecturas de
Departamento a los Gobiernos Autonomos Departamentales, de 24 de
mayo de 2010 y el Decreto Supremo N° 567 de 02 de julio de 2010, que
reglamenta la Ley N° 017.

» Ley Departamental N° 117 que aprueba el “Programa de Operaciones
Anual y Presupuesto (POA - 2017), la Adecuacion de la Estructura
Organizacional del Organo Ejecutivo Departamental y la Modificacién de
la Escala Salarial y Planilla Presupuestaria del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz”, de 8 de septiembre de 2016.

» Decreto Supremo N° 23318-A, Reglamento de la Responsabilidad por la

Funcion Puablica, del 3 de noviembre de 1992.
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» Decreto Supremo N° 26237, de modificacion del Reglamento de
Responsabilidad por la Funcion Publica, del 29 de junio 2001.
» Otras disposiciones legales.

OBJETIVO:

Coordinar y formular, planes, politicas, programas y proyectos estratégicos,
para el desarrollo del Departamento de La Paz.

FUNCIONES:

1. Elaborar y ejecutar la Programacion de Operaciones Anual y de
Presupuesto de la Direccion de Planificacion Estratégica Territorial, en
funcion del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion y
Operaciones, Sistema de Presupuestos, poniendo a consideracion de la
Secretaria Departamental de Planificacion del Desarrollo.

2. Cumplir y coordinar el seguimiento de la Programacion Operativa Anual
Individual, de la Direccion de Planificacion Estratégica Territorial.

3. Diseniar y establecer el Plan Territorial de Desarrollo Integral del
Departamento, en coordinacion y participacion de instituciones publicas,

privadas, académicas y organizaciones sociales.

4. Coordinar con las dependencias del Gobierno Autbnomo Departamental
de La Paz, la elaboracion del Plan Estratégico Institucional en base al
Plan Territorial de Desarrollo Integral del Departamento.

5. Reformular, en coordinacion y participacion con las entidades publicas,
privadas, académicas y organizaciones sociales, el Plan de Desarrollo

Economico y Social del Departamento, en el marco del Plan General de




Desarrollo Econémico Social.

6. Monitorear y evaluar el cumplimiento de los objetivos y resultados del
Plan Territorial de Desarrollo Integral del Departamento, en el marco del
Plan General de Desarrollo Econémico Social.

7. Coordinar con las entidades publicas, privadas, académicas y
organizaciones sociales, la ejecucion del Plan Territorial de Desarrollo
Integral del Departamento.

8. Reformular, el Plan Estratégico Institucional del Gobierno Auténomo
Departamental de La Paz, en coordinacion con las Secretarias
Departamentales, Direcciones y Servicios Departamentales.

9. Monitorear y evaluar, el cumplimiento de los objetivos y resultados del
Plan Estratégico Institucional, en el marco del Plan Territorial de
Desatrrollo Integral del Departamento.

10. Coordinar la elaboracion de los lineamientos estratégicos, para el
desarrollo economico regional en base a potencialidades productivas de
las regiones del Departamento de La Paz.

11.Supervisar la elaboracion del diagnostico situacional a nivel
departamental, a fin de evaluar las necesidades y requerimientos del
Departamento de La Paz.

12. Coordinar la elaboracion de los planes sectoriales en el marco del Plan
Territorial de Desarrollo Integral del Departamento.

13. Brindar apoyo técnico y operativo para la institucionalizacion del proceso

de planificacion en el Departamento, generando capacidades técnicas,

50



dentro y fuera del Gobierno Autébnomo Departamental de La Paz, con

enfoque territorial dentro del marco de la nueva normativa de

planificacion.

14. Elaborar, aprobar y modificar el Programa Anual de Pasantias, Trabajos
Dirigidos, Proyectos de Grado o Tesis, en coordinacion con las unidades
organizacionales del Gobierno Autdnomo Departamental de La Paz.

156. Evaluar la ejecucion del Programa Anual de Pasantias, Trabajos

Dirigidos, Proyectos de Grado o Tesis.

16. Gestionar convenios y acuerdos de concurrencia interinstitucionales e
intergubernativos con entidades publicas, privadas, académicas y
organizaciones Ssociales,

participativa del Plan Territorial de Desarrollo Integral y Plan Estratégico

institucional.

17.Desempeniar otras funciones que le sean asignadas por la Maxima
Autoridad Ejecutiva del Gobierno Autonomo Departamental de La Paz y
el Secretario Departamental de Planificacion del Desarrollo, dentro el

ambito de sus competencias.

los cuales permiten la implementacion

Elaborado por:
Direccion de
Planificacion

Estratégica Territorial

Asesorado:
Unidad de
Desarrollo

Organizacional

Aprobado por:
Félix Patzi Paco Ph.D.
GOBERNADOR DEL
DPTO. LA PAZ

Fecha de
Actualizaci
on:
31-05-2017

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz (2017). Manual de Organizacion y Funciones. La

Paz: entidad responsable.
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2.2,

2.3.

Plan Territorial de Desarrollo Integral

El documento busca impulsar el desarrollo econémico y social del
Departamento de La Paz con varios centros, es decir, un desarrollo
regionalizado del Departamento con participacion protagonica de autoridades
locales, organizacionales sociales, productivas y académicas de cada uno de
los siete territorios en los que se ordend el Departamento. De este modo se
espera un desarrollo mas arménico y equitativo del Departamento de La Paz,
que garantice igualdad de oportunidades de desarrollo para hombres y
mujeres de las siete regiones del Departamento. Esa es la orientacion central
que tiene el presente Plan cuya implementacion buscara un equilibrio de las
versiones publicas, privadas y no gubernamentales entre cada una de las
siete regiones del Departamento para generar un entorno competitivo que
posibilite el desarrollo de las regiones en los tres ejes sobre los que se
organiza el Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) del Departamento de
La Paz: El desarrollo politico institucional, el desarrollo econdémico vy

productivo y el desarrollo social. Gobierno Auténomo Departamental de La Paz
(2017). Secretaria Departamental de Planificacién del Desarrollo / Direccion de Planificacién

Estratégica Territorial. Gobierno Autonomo Departamental de La Paz.

La gobernacion tiene el desafio en poder mostrar articulaciones y desarrollar
todas las potencialidades con las que cuenta el Departamento y fortalecer la
identidad pacena.

Plan Estratégico Institucional

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2016 2020 es el instrumento que
orienta la gestion del Gobierno Autonomo Departamental de La Paz y en él
se definen las politicas, programas y proyectos del GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ para el Departamento, y los lineamientos

centrales para la adecuacion y mejoramiento de la estructura institucional del
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24,

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ a los nuevos
requerimientos de la propuesta de desarrollo regionalizado que establece el
PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL; para convertirla en una
institucion publica eficaz, eficiente, y efectiva para producir resultados en pro
de los intereses y necesidades de las y los ciudadanos del Departamento.

Gobierno Auténomo Departamental de La Paz (2017). Secretaria Departamental de
Planificacién del Desarrollo / Direccién de Planificacion Estratégica Territorial. Gobierno

Auténomo Departamental de La Paz.

Ademas de definir objetivos estratégicos y politicas institucionales también
promueve un proceso de reordenamiento de la arquitectura institucional y
crea una nueva cultura organizacional caracterizada por el desarrollo de

corresponsabilidad de los y las funcionarias y autoridades de la gobernacion.

Atlas Departamental de La Paz

La nueva propuesta de desarrollo plasmada en el PLAN TERRITORIAL DE
DESARROLLO INTEGRAL del Departamento de La Paz propone un
desarrollo regionalizado del Departamento de La Paz que se entiende como
un desarrollo policéntrico, es decir, con centros en cada una de las siete

regiones establecidas para el Departamento de La Paz.

A través del presente Atlas, se pretende precisamente caracterizar, describir
y analizar las potencialidades productivas de esta regidn, este ultimo, a
través de la adopcion y adaptacion del INDICE DE DESARROLLO
PRODUCTIVO (IDP) inicialmente propuesto por el Instituto de
Investigaciones en Ciencias Economicas de la Universidad de Costa Rica. La
elaboracion del IDP implica la utilizacion de herramientas referidas a la
informacion territorial para definir politicas publicas que direccionen al logro
de un desarrollo productivo. En este proceso, los Sistemas de Teledeteccion
Espacial, los Sistemas de Informacion Geografica (SIG) y los Sistemas
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Estadisticos, juegan un rol muy importante, facilitan una correcta clasificacion
de insumos cartograficos y adaptacién de las diferentes técnicas utilizadas

de acuerdo a las areas geograficas de intervencion. Gobierno Auténomo

Departamental de La Paz (2017). Secretaria Departamental de Planificaciéon del Desarrollo /
Direccién de Planificacion Estratégica Territorial. Gobierno Auténomo Departamental de La

Paz.

En su estructura contienen bancos de datos geoespaciales y estadisticos de
cada region, proporcionan multiples aplicaciones para la planificacion
regional, ejecucion de obras publicas, desarrollo socioeconémico, proteccion

del medio ambiente y diagndstico del territorio, en beneficio de la poblacion.
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CAPITULO Il - PROPUESTA

3.1. Diseino y diagramacioén de libros del Plan Estratégico Institucional
(PEI), Atlas Regional y materiales de difusion del Plan Territorial de
Desarrollo Integral (PTDI) del GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

Esta propuesta de Trabajo Dirigido, consiste en crear el disefio y diagramacion
de los instrumentos de planificacion del Gobierno Autonomo Departamental de
La Paz, especificamente los siguientes trabajos: El Disefio del documento
“Plan Estratégico Institucional” (PEI), materiales de difusion del Plan Territorial
de Desarrollo Integral (PTDI) y Disefio del Atlas regional del Gobierno
Auténomo Departamental de La Paz. El Gobierno Autonomo Departamental
de La Paz, es una entidad publica autbnoma responsable de la planificacidon
del desarrollo del Departamento de La Paz que promueve el desarrollo
econdmico — social y la transformacién productiva e industrializacion, de esta
manera elabora constantemente materiales de difusion para difundir y
socializar la planificacion y los avances de la ejecucion de los mismos, para
mostrar a la poblacion los resultados y productos generados de la gestion

gubernamental.

3.2. Proceso de creacion de disenos

Viendo las necesidades que presentaba el Gobierno Autonomo
Departamental de La Paz, se realizaron propuestas para cada producto y dar
una nueva identidad visual, manejando conceptos técnicos y graficos en
cada uno de ellos. Se realizdé un analisis de diferentes materiales que se
trabajaron, donde se analiz6 desde el uso del color, estilos de diagramado, el
tratamiento de las imagenes, estilos y formatos de impresion. Se presento
nuevas propuestas siempre tomando como base los principios éticos que

tiene la institucion.
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3.2.1. Investigacién

En esta etapa se realiz6 una investigacion documental, especificamente se
revisaron los disefios anteriores elaborados por el GADLP, se observaron y
analizaron los materiales: se clasificaron segun color, imagenes y fotografias
utilizadas, tipografia, y otros aspectos de disefio grafico. Se obtuvo
informacion acerca de la institucion de sus objetivos, su mision, visién y sus
influencias culturales.

Como una segunda etapa se procedio a realizar entrevistas a las autoridades
de la institucion con el fin de conocer cual era su percepciéon sobre los
disefos utilizados, cuales eran sus expectativas sobre la nueva propuesta de
disefio y cual es la linea de disefio grafico mas apropiada para mostrar lo
resultados de la DPET.

Los instrumentos de recoleccién de informacion, de la primera y segunda
etapa de investigacion fueron; fichas, fotografias y una guia de entrevistas
como ser el brief. Para la propuesta de disefio recurrimos a fuentes
documentales secundarias (libros, revistas, paginas web).

Se organizé toda la informacion y se priorizaron las necesidades mas
elementales para la elaboracion del proyecto. Cuando ya se definieron las
expectativas y necesidades de la institucion con la produccién de materiales
graficos de difusion, se trazdé una linea y un estilo de disefio que esté acorde
con la cultura corporativa de la institucion y dirigido a su publico.
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3.2.2. Ejecucion y codificacion

Una vez obtenidas las expectativas y necesidades de disefio de la institucién,
se procedio a disefiar y construir dichas ideas y codificarlas en el lenguaje

visual necesario. A continuacién, detallamos este proceso:

3.2.3. Produccion

Se procedié a la elaboracidon de disefios y bosquejos iniciales para los tres
materiales de difusion del GADLP, los mismos que fueron presentados a las
autoridades de la institucion. Se presenté la idea inicial de una manera
esquematizada y resumida con el fin de recibir observaciones sobre los
mismos. Una vez aceptada la idea de disefio y la definicion de los bocetos,
se comenzo el proceso de produccion donde nos enfocamos en el trabajo y
la creacidn del disefio final.

Es necesario sefalar que en la fase de produccién y socializacion de los
bocetos existio una contraposicion entre las lineas y razones técnicas del
disefio versus el parecer del destinatario, es decir, que muchos bosquejos
fueron alterados debido al criterio de las autoridades de la institucion, para
ellos era la mejor opcion. En este sentido, a pesar de explicar las razones del
disefio y orden de diagramacién, muchas veces los responsables en la

institucion insistian en cambiarlos.

3.2.4. Impresion

En esta etapa, cabe recalcar que no todos los disefios elaborados para el
GADLP fueron impresos, pues el Atlas Regional fue disefiado sélo para que

fuera difundido de manera digital.

En el caso de los disefios impresos se tomo en cuenta lo siguiente: los
colores a utilizar, los cuales se definieron como; CMYK (cian, magenta,
yellow, black), en lugar del modo RGB (red, green, blue). Se consideraron las

dimensiones del disefio, se selecciond la resolucion adecuada, los margenes
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y bordes de seguridad para reducir los errores al momento de hacer los

cortes del trabajo final, entre otros.

3.3. Materiales de difusion

3.3.1. Diseno del libro Plan Estratégico Institucional (PEI)

Para realizar la creacion del libro del Plan Estratégico Institucional se tomo
varios puntos en cuenta, desde la informacion que se tenia, la cantidad de
paginas que contenia el documento y si contaba con graficos, tablas y

fotografias.

Se elabor6 bocetos, luego se paso al proceso de maquetado del libro,
también se realizaron fotografias acordes al tema de cada capitulo donde
se paso al proceso de edicion y de esta manera adaptar todo el documento

a la plantilla que se realiz6 anteriormente.
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PROCEDIMIENTO DE DISED

Disefos que sirvieron de base para la nueva propuesta de disefo del PEI.

LIBRO PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

EJECUCION Y CODIFICACION

INVESTIGACIGN

Se revisaron y analizaron
liferentes disefios de libros
yoducidos por el GADLP,
jonde se observo el
‘ormato, si se aplico 0 no
a teoria del color, la
iefinicion de colores
nstitucionales, el uso de
as tipografias, entre otros
slementos.

3e converso con el
yersonal de la institucion
Jara ver los criterios y
axpectativas que tenian
Jara la elaboracion de los
1uevos disenos.

Se procedio a realizar las
propuestas de formato
para el disefio del PEI,
tomando en cuenta las
especificaciones de el

personal de la institucion.

Se recolecto todo el
contenido que tendria
dicho diseno como ser;
fotos, tablas, textos,
diagramas..

Se realizaron dos
propuestas de diseno,
tomando en cuenta el
estilo de diseno y decidir
los estilos de tipografia
que se utilizarian.

pnunﬁcl:mm

De manera conjunta con el
personal de la institucion se
eligio una de las propuestas
de diseio y se procedio al
diagramado completo del
documento.

Se tomaron en cuenta
diferentes factores técnicos
cOmo ser; margenes,
colores, equilibrio de
imagenes y la seleccion de
fotografias adecuadas al
contenido del documento.
Se realizo una sesion
fotografica relacionado al
contenido del diseno
planificado.

Se realizaron correcciones
por parte del personal hasta
llegar a la aprobacion final
del disenio.

>

N

!

IMPRESION

Una vez aprobado el
diseno final se procede a
la elaboracion fisica de
todo el documento
disenado.

Se realiza el empaquetado
del disefo donde contiene
las caracteristicas exactas
para mandar a impresion
como ser; formato, tipo de
papel, cantidad de
ejemplares, tipografias,
tablas, imagenes y
diagramaciones, con el fin
de no tener fallas técnicas
con la imprenta.

La institucion de acuerdo a
Sus presupuestos y su
objetivo, tiene planificado
la cantidad de ejemplares
desean imprimir.
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PROCESO DE ELABORACION DEL LIBRO DEL PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL

CLIENTE GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE
LA PAZ
TITULO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
PRODUCTO
PRODUCTO LIBRO DEL DOCUMENTO PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
CANTIDAD DE 270 paginas
PAGINAS
FORMATO Tamanio original de disefio : 24 cm X 26 cm Se tomo en
cuenta la sangria
del libro que es
de 0,5 mm.
TIPOGRAFIAS Arial, Calibri, Gothic y MinionPro-Regular
COLORES Rojo: C: 0 M:90 Y:90 K:30 Los colores
INSTITUCIONAL Verde: C: 85 M:0 Y:80 K:45 institucionales
ES son: Rojo y
verde
PASOS DE PASO 1 Se revis6 todo el

DIAGRAMACION

Creacion de bocetos
Se realizaron bocetos tanto para tapa, contratapa e

interiores.

material con el
que se contaba a
la hora de
realizar la
distribucién

correspondiente.
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letras blancas

I

negro t
. rojo

rojo

verde XXXX] | | |

I

Negro con transparencia

PASO 2

Proceso de maquetacion

Se realiza el
proceso de
colocacion de
grillas para el
mejor centrado
de disefo. Tiene
5 grillas
horizontales y 5
grillas verticales
Cuenta con 2
columnas en

cada pagina
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PASO 3

2122
EVALUACION DE CUMPLMENIO

OF LA IMPLIMENTACION
[DEL PLAN ELTRATEGICO |
ANSTITUCIONAL {P8) - GRTMAS

ESTONES {

i i i ook B et i o
g 3 e

Dependiendo la
cantidad de
informacion se
debe distribuir de
manera
equitativa en la
maquetacion y
de la misma
manera tomar en
cuenta la
relacion y
coherencia entre
textos e
imagenes.

Para mas
detalles del
trabajo de las
tapas revisar en

anexos.
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PASO 4

Presentar un prototipo del acabado final.

PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Se sigue el
mismo
procedimiento
que el
maquetado de
todo el disefio,
pero se da
prioridad porque
esla
presentacion del
libro. De esta
manera se debe
trabajar a detalle
las tipografias,
imagenes que
estén en alta
calidad, y los
colores que se

vayan a utilizar.
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El proceso de este disefio es el que se aprobd con los encargados de
la gobernacion, en todos los disefios realizados se tomd en cuenta las
normas de la imagen institucional, tratando de dar un realce en la

nueva propuesta.

COLOR Full Color anverso y reverso
MATERIAL *Tapa y contratapa: Papel Couché de 300
IMPRESO gramos con relieve (no incluye solapa),
barnizado mate.
* Interior: Papel Couché de 115 gramos
ACABADO * Plastificado mate, focalizado y relieve en el
texto.
* Rillado (tapa) y cocido del libro.
* Sectorizado en cada division (el libro esté
dividido en cinco partes).
CANTIDAD DE 5000 ejemplares
EJEMPLARES
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Disefio terminado, muestra final del disefo del CD.

N ESTRATEGICO
A STITUCIONAL

Fuente: Propia
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Fuente: Propia
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3.3.2. Disefio del Libro del Atlas Regional del GOBIERNO AUTONOMO
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

El procedimiento de la creacién del libro del Atlas tiene como base la
muestra de mapas de todas las regiones del Departamento de La Paz, en
este caso, el disefio que se realizd paso por un proceso de revision de todo
el material grafico con el que se contaba. Se present6 distintas propuestas
para su aprobacién y, de esta manera, trabajar con la maquetacion y el
diagramado del libro.

En las portadas se intervino digitalmente para realizar una serie de
montajes. Se traté de dar énfasis a la tapa y contratapa ya que a futuro se
tiene proyectado poder realizar varios tomos De esta manera se busco un
disefio que agrupe e identifique en un estilo grafico a todos los libros que

posteriormente se realizaran.
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Disefios que sirvieron de base para la nueva propuesta de disefio del ATLAS REGIONAL del GADLP.

PROCEDIMIENTO DE DISEND

LIBRO ATLAS REGIONAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

Boletin

Economico

Boletin |
EStadistico

, _ﬁx Uidd

INVESTIGACIGN

Se recolectaron varios
materiales producidos por
el GADLP, relacionados a
la tematica de mapas del
departamento de La Paz,
se observo la
diagramacion de los
mismos, el tipo de mapas y
fotografias que se
utilizaron para ver la
relacion que tenian con el
diseno. De la misma
manera se analizo el uso
de los colores
institucionales, los estilos
tipograficos y tablas.

Se pudo hacer un andlisis
profundo de los formatos
de disefio de los libros
producidos por el GADLP.

¢

EJECUCION Y CODIFICACION

Se realizaron varias
propuestas de formato del
diseno, tomando en cuenta
las especificaciones del
personal de la institucion.
Se procedio a la
recoleccion de datos que
contendria dicho disefio
€OMO Ser; mapas,
fotografias, tablas, textos,
diagramas.

Se realizo el maquetado
del diseno.

Una vez realizada la
maquetacion se realizaron
dos propuestas de disefio,
tomando en cuenta el
estilo de disefo y decidir
los estilos de tipografia
que se utilizarian.

PRODUCCION

Una vez que se decidio por
una de las propuestas de
diseno, se diagramo el
documento con el disefio
elegido.

En el trancurso del disefio
y diagramado se tomaron
en cuenta diferentes
factores ténicos como ser;
margenes, colores,
equilibrio de imagenes y la
seleccion de fotografias
adecuadas al contenido
del documento.

Se realizaron cuatro
correcciones por parte del
personal del GADLP, hasta
llegar a la aprobacion final.

IMPRESION

Se realizo una impresion
en borrador del disefo
concluido el cual fue
entregado como ejemplo a
la imprenta.

Se realizo el empaquetado
del disefio el cual contiene
las caracteristicas exactas
para mandarlo a impresion
como ser; formato, tipo de
papel, cantidad de
ejemplares, tipografias,
tablas, imagenes y
diagramaciones, esto con
el fin de no tener ningun
porblema técnico a la hora
de su impresion.

La institucion de acuerdo a
su presupuesto y su
objetivo tiene planificada
la cantidad de ejemplares
a imprimir.
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PROCESO DE ELABORACION DEL LIBRO DEL DOCUMENTO DEL ATLAS

CLIENTE GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL
DE LA PAZ
TITULO DEL ATLAS DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 2017
PRODUCTO
PRODUCTO LIBRO DEL DOCUMENTO DEL ATLAS
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
CANTIDAD DE 132 paginas
PAGINAS
FORMATO Tamafio original de disefio: 24 cm X 26 cm Se tomo en
cuenta la
sangria del
libro que es de
0,5 mm.
TIPOGRAFIAS Myriad Pro, Century Gothic, Minion Pro Y
American Captian
COLORES Rojo: C: 0 M:90 Y:90 K:30 Los colores

INSTITUCIONALES

PASOS DE
DIAGRAMACION

Verde: C: 85 M:0 Y:80 K:45

PASO 1
Creacion de bocetos
Se realizaron bocetos

tanto para tapa,

contratapa e interiores.

institucionales
son: Rojo vy
verde

Se reviso todo
el material con
el que se
contaba a la
hora de
realizar la
distribucién
correspondient

e.

Se puede
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observar
algunas
sugerencias
de
magquetacion
ya que el
documento del
Atlas tiene
mucho texto y

mapas.




PASO 2

Proceso de maquetacion

Se realiza el
proceso de
colocacion de
grillas para el
mejor centrado
de disefo.
Tiene 4 grillas
horizontales y
3 grillas
verticales.
Cuenta con
dos columnas

por pagina

PASO 3

Encajonado de textos, imagenes y tablas.

ATLAS 5=~

P 5 PASIYCAL KoM A A BTG

SECTETARIA DEPARTAMENTAL DE PLANIRCAZION DE DESARROULD

PRESENTACION

El disefio debe
presentar
coherencia
entre
imagenes y
textos, por otro
lado, buscar
una armonia y
uniformidad en
el disefio
tomando en
cuenta los
colores,
tipografias,
imagenes.
Para mas
detalle del
trabajo de las
tapas revisar

en anexos.
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PASO 4

Presentar un prototipo del acabado final.

Se sigue el
mismo
procedimiento
que el
maquetado de
todo el disefio.
De esta
manera se
debe trabajar a
detalle las
tipografias,
imagenes que
estén en alta
calidad, y los
colores que se
vayan a

utilizar.
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SwniErs LAPAZ

El proceso de este disefio es el que se aprob6é con los
encargados de la gobernacion, en todos los disefios realizados
se tomo en cuenta las normas de la imagen institucional,

tratando de dar un realce en la nueva propuesta.

PROCESO DE ELABORACION DE IMAGEN DE LA TAPA
Se tomaron diferentes elementos de dibujo y manchas de
acuarela para pasar al procedimiento digital y realizar un

montaje.
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COLOR
MATERIAL IMPRESO

ACABADO

Full Color anverso y reverso

*Tapa y contratapa: Papel Couche de 300
gramos con relieve (no incluye solapa),
barnizado mate.

* Interior: Papel couché de 115 gramos

(cantidad de paginas aun por definirse).

* Plastificado mate, focalizado y relieve en
el
texto.
* Rillado (tapa) y cosido del libro.
INTERIORES:
* Sectorizado en las cinco divisiones del

interior
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del libro

CANTIDAD DE
EJEMPLARES

5000 ejemplares

Fuente: Propia

Fuente: Propia
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3.3.3. Cartilla del documento del Plan Territorial de Desarrollo Integral

El proceso de la cartilla del Plan Territorial de Desarrollo Integral tiene el
objetivo de mostrar los tres ejes: Desarrollo politico institucional, desarrollo
econdmico productivo y desarrollo social. Anteriormente se trabajé un libro
titulado Plan de Territorial de Desarrollo Integral, por lo cual se decidio
realizar una cartilla donde la informacién sea resumida y tenga un disefio

mas dinamico para los lectores.
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PROCEDIMIENTO DE ADOPCIC

PROCEDIMIENTO DE DISEND

CARTILLA DEL PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO INTEGRAL

(EN'IIOS DE ACOGIDA

Disenos que sirvieron de base para la nueva propuesta de disefo del PTDI del departamento de La Paz.

mufsflanml’m

Se recolectaron deferentes
materiales disenados por
la institucion como ser:
Volantes, tripticos, cartillas,
calendarios, para que se
realice un analisis de la
utilizacion de los colores
institucionales, formatos,
colores, tipografias y
fotografias en los mismos.
Se pudo observar una
saturacion de colores e
imagenes que sobrecargan
a la mayoria de los
disenos.

q

EJEr:uclﬂmvcumﬂcm:mN

Se procedio a realizar las
propuestas del disefio, con
el objetivo de proponer
algo distinto a los
anteriores disenos, desde
el formato y la utilizacion
de los colores
institucionales.

Se recolecto toda el
contenido que tendria el
disefio como: fotos, tablas,
textos y diagramas.

Se realizaron dos
propuestas de disefio,
tomando en cuenta el
estilo de diseno y los
estilos de tipografia que se
utilizarian.

PRODUCCION

Una vez elegida la
propuesta de disefo, se
diagramo la cartilla.

En el transcurso del disefio
y diagramado se tomaron
en cuenta diferentes
factores técnicos como
ser; margenes, colores,
equilibrio de imagenes y la
seleccion de fotografias
adecuadas al contenido
del documento ya que es
un material de difusion
con una cantidad de
paginas limitadas.

Se realizaron tres
correcciones por parte del
personal hasta llegar a la
aprobacion final.

IMPRESION

Una vez aprobado el
diseio final se procedio a
imprimir el documento
para ser proporcionado a
la imprenta como ejemplo.
Se empaqueto el disefo, el
mismo contiene las
caracteristicas exactas
para mandar a impresion
como ser; formato, tipo de
papel, cantidad de
ejemplares, tipografias,
tablas, imagenes y
diagramaciones.

La institucion de acuerdo a
su presupuesto y su
objetivo tiene planificada
la cantidad de ejemplares
a imprimir.
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PROCESO DE ELABORACION DE DISENO Y DIAGRAMACION DE CARTILLA

GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL

CLIENTE
DE LA PAZ
] PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO
TITULO DEL
INTEGRAL
PRODUCTO
36 Paginas
CANTIDAD DE
PAGINAS
Tamainio original de disefio: 20,5 cm X 24,5 En estas
FORMATO
Adaptacidn para impresion en el periodico Pagina | medidas se
7 toma en
- Tamano: Medio tabloide 18 cm base X 27 | cuenta las
cm alto (area de recorte). sangrias que
- cajade disefo 17cm X 26cm por lado es de
0,5mm
i Technical Forest, Ataurus, Century Gothic,
TIPOGRAFIAS
MyriadPro-Regular y Arial.
Rojo: C: 0 M:90 Y:90 K:30 Los colores
COLORES

INSTITUCIONALES

Verde: C: 85 M:0 Y:80 K:45

institucionales
son: Rojo y

verde
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PASOS DE

DIAGRAMACION

PASO 1

Creacion de bocetos

PASO 2

Proceso de maquetacion

Se realiza las
divisiones de
columnas,
lineas de
equilibrio y
encuadre para
empezar a
colocar los
textos e

imagenes.




PASO 3

Encajonado de textos, imagenes y tablas.

MACRO PROBLEMAS DEL “
DEPARTAMENTO DE LA PAZ ESTRUCTURA ESPACIAL DESEQUILIBRADA

0

PERCIMOS EL PRIMER LUGAR COMO
CONTRIBUYENTES AL PIB NACIONAL
PORGUE  CADA  VEZ PRODUCINMGS
MENOS EN EL DEPARTAMENTO DE LA PAZ

[PORVCHYSTIO B/ (W] 0 B 31 ST, £ 5 K R 3 64000
A e - ko vl

K a B ncton el

Dependiendo
la cantidad de
informacion
que se tenga,
se debe
distribuir de
manera
equitativa en
la
maquetacion y
de la misma
manera tomar
en cuenta la
relacion y
coherencia
entre textos e

imagenes.
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PASO 4

Creacion de tapa y contratapa

2016-2020

ERERTMLE) RESUIGIR

PLAN TERRITORIALDE DESARROLLO INTEGRAL DEL DEPARTAMENTO DELAPAZ

Se sigue el
mismo
procedimiento
que el
maquetado de
todo el disefio,
pero se da
prioridad
porgue es la
presentacion
del libro. De
esta manera
se debe
trabajar a
detalle las
tipografias, la
composicion,
imagenes que
estén en alta
calidad, y los
colores que se
vayan a

utilizar.

El proceso de este disefio es el que se aprobd con los encargados

de la gobernacién, en todos los disefios realizados se tomd en

cuenta las normas de la imagen institucional, tratando de dar un

realce en la nueva propuesta.

COLOR

Full Color

MATERIAL

Tapas e interior: Papel Cauché de 90 gramos
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IMPRESO

5000 ejemplares
CANTIDAD DE

EJEMPLARES

Fuente: Propia

Disefio terminado y una vista previa del acabado final de la cartilla.

Fuente: Propia




3.3.4. Diseiio de sobre para Cartilla y CD del documento del Plan
Territorial de Desarrollo Integral

Una vez que se definid el nuevo formato de la cartilla, se realizé una
propuesta de disefio de sobre, donde la funcion es de proteger la cartilla y
que se adapte para poder incorporar un CD en el mismo. La propuesta final
aprobada del sobre lleva una ranura al lado inferior derecho para incorporar
el CD.
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Gt e
el Pez
ASISTENCIA TECNICA
EN DISENO, DESARROLLO
E IMPLEMENTACION
DE UN PORTAL WEB

[PARA GOBIERHOS AUTONDMOS MUNICIPALES

PROCEDIMIENTO DE DISED

SOBRE PARA CARTILLAY CD

POR UNAVIDA DIGHA...

Disefios que sirvieron de base para la nueva propuesta de diseno de cartilla y CD del PTDI del departamento de La Paz.

INVESTIGACION

Se observaron diferentes
materiales de difusion
relacionados al tema de
cartillas, como ser: Folders,
volantes, tripticos, cartillas,
trabajados, calendarios. De
los cuales se realizo un
analisis sobre la utilizacion
de los colores
institucionales, formatos,
colores, tipografias y
fotografias.

Producto del andlisis, se
pudo observar que existen
pocos materiales que se
relacionen con el objetivo
de la institucion.

===~

EJECUCION Y CODIFICACION

Se procedit a realizar
propuestas de formato del
diseno, se realizaron
algunos prototipos,
tomando en cuenta las
especificaciones del
personal de la institucion.
Se procedio a la
recoleccion de datos que
contendria dicho disefo
como ser; fotos, textos y
colores que se relacionen
con la cartilla.

Una vez realizada la
maquetacion se elaboraron
dos propuestas de disefo,
tomando en cuenta el
estilo de disefio y el
formato adecuado que se
adapte a la cartilla ya
disefada.

L]

PRODUCCION

Una vez elegida la
propuesta de disefio, se
procedio al diagramado
completo del documento
con el diseno elegido.

En el trascurso del disefio
del sobre se tomaron en
cuenta diferentes factores
técnicos como ser;
margenes, colores,
equilibrio de imagenes y
se dio mucho énfasis en la
medida del sobre ya que
debia tener un troquelado
y cumplir la funcion de
proteger la cartilla y el cd.
Se realizaron cuatro
correcciones por parte del
personal hasta llegar a la
aprobacion final del
mismo.

S
N\

y

Y,

IMPRESION

Una vez aprobado el
diseno final de la cartilla
se procede a la
elaboracion fisica de todo
el documento disenado.
Se procede al
empaquetado del disefio
que contiene las
caracteristicas exactas
para mandar a impresion
como ser; formato, tipo de
papel, cantidad de
ejemplares, tipografias,
tablas, imagenes y las
medidas del troquelado.
La institucion de acuerdo a
Su presupuesto y su
objetivo tiene planificada
la cantidad de ejemplares
a imprimir.
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PROCESO DE ELABORACION DE SOBRE PARA LA CARTILLA Y CD

GOBIERNO AUTONOMO
CLIENTE
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
. PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO
TITULO DEL INTEGRAL
PRODUCTO
SOBRE PARA CARTILLA Y CD
PRODUCTO
Tamainio original de disefio: 19 cm X 28 Es la medida
FORMATO
El sobre debe ser adaptado para una cartilla | exacta para que
de 17cm. X 26cm. encaje
perfectamente
la cartilla.
El sobre debe
tener uno de los
lados calados
(dentro debe
tener un
documento).
Technical Forest y Myriad Pro.
TIPOGRAFIAS
Rojo: C: 0 M:90 Y:90 K:30 Los colores
COLORES

INSTITUCIONALES

Verde: C: 85 M:0 Y:80 K:45

institucionales
son: Rojo y

verde
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PASOS DE
DIAGRAMACION

PASO 1

Creacion de bocetos

Se realizé un prototipo de cémo quedaria el

disefio del sobre, tomando en cuenta que

debe cumplir doble funcionalidad.

B

)

PORKAXAXAKX

PASO 2

Proceso de maquetacion

Para el marco
del sobre debe
ser 1 cm. Por
lado.

La contratapa
mantiene el
mismo disefo

de la cartilla.

Se realiza las
divisiones de
columnas,
lineas de
equilibrio y
encuadre para
empezar a
colocar los
textos e

imagenes.
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PASO 3

Encajonado de textos, imagenes y tablas.

|
TERRITORIAL DE
DESRARROLLO
INTEGRAL.  DEL
DEPRRTRMENTC

PASO 4

Presentar un prototipo del acabado final.

TERRITORIRL DE
DESRARROLLO
INTEGRAL DEL
DEPRRTRMENTO

Dependiendo
de la cantidad
de informacién
que se tenga,
se debe
distribuir de
manera
equitativa en la
maquetacion;
de la misma
manera para el
troquel se debe
tomar en
cuenta las
medidas
exactas para
que sea

preciso.

Se realiz6 un
prototipo para
que al momento
de presentar a
la imprenta
puedan tener
un modelo para
realizar el
doblez y los
cortes que
tendra el sobre,
y de esta
manera sea

preciso.
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El proceso de este diseno es el que se aprobd con los
encargados de la gobernacién, en todos los disefios realizados
se tom6é en cuenta las normas de la imagen institucional,

tratando de dar un realce en la nueva propuesta.

Full Color anverso y reverso
COLOR

Cartulina 300 gramos
MATERIAL IMPRESO

Plastificado mate, focalizado y relieve en

ACABADO

el texto.

5000 ejemplares
CANTIDAD DE
EJEMPLARES

Fuente: Propia

Disefo terminado, muestra final del sobre de la cartilla y CD.

TERRITORIAL DE - TERRITORIAL Dg
DESRRROLLO J DESRARROLL

INTEGRAL  DEL s INTEGRAL.  DEL
DEPRARTAMENTO DEPRRTRMENTO
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TERRITORIAL DE
DESRRROLLO
INTEGRAL. DEL
DEPRRTRMENTO

PUANTERR'™

Fuente: Propia

CONTRATAPA
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3.3.5. Diseio de portada del CD del Plan Territorial de Desarrollo Integral

Junto a la cartilla se realiz6 el disefio de la portada del CD del documento del
Plan Territorial de Desarrollo Integral, que también se adjunta al SOBRE de
la cartilla como se muestra en la figura.

Se manejo el mismo estilo de disefio de la tapa del libro y la cartilla ya que
debe manejarse el mismo concepto, y de esta manera, mostrar uniformidad

en el trabajo final.
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@WMM PAZ

Plan Estratégico Institucional
|PET- GADLP)

2016-2020

Plan Estratégico Institucional
[PET- GADLP)
2016-2020

PROCEDIMIENTO DE DISENO

PORTADA DE CD PARA EL PTDI

oo\ A PAL
P n ““ﬁm \'k P

% o
H

Pan
( 1 L

\U( nl

Disenos que sirvieron de hase para la nueva propuesta de disefio de la portada de CD del PTDI del GADLP

-

INVESTIGACION

Se recolectaron disefos de
CDs producidos por el
GADLP, en cuanto al
formato de los CD's debe
aclararse que el mismo es
un formato universal,
entonces se dié mas
eénfasis al tipo de
materiales que utilizan
para los sobres y el estilo
de disefio para las
portadas de los CD's, es
decir la utilizacion de las
tipografias e imagenes que
contienen.

&

.
T
'

EJECUCION ¥ GUDIFIEABIUN

Se procedio a realizar
propuestas diseno,
tomando en cuenta las
especificaciones del
personal de la institucion.
Se procedio a la
recoleccion de datos que
contendria dicho disefo
como ser; fotos y textos.
Se realizaron dos
propuestas de diseno,
tomando en cuenta el
estilo de diseno que tienen
los otros materiales para
que mantengan una
uniformidad grafica.

PRODUCCION

Una vez elegida la
propuesta de diseno se
procedio al diagramado
completo de la portada de
los CD's.

Se realizaron dos
correcciones por parte del
personal hasta llegar a la
aprobacion final del
mismo.

Sz

N

IMPRESION

Una vez aprobado el
diseno final de la portada
de CD, se procedid al
empaquetado del disefo
que contiene las
caracteristicas exactas
para mandar a impresion
como ser; colores,
tipografias e imagenes.

91



PROCESO DE DISENO PARA SERIGRAFIADO DE CD

GOBIERNO AUTONOMO
CLIENTE
DEPARTAMENTAL DE LA PAZ
. PLAN TERRITORIAL DE DESARROLLO
TITULO DEL
PRODUCTO INTEGRAL
DISENO DE PORTADA DEL CD PARA EL
PRODUCTO
DOCUMENTO DEL PLAN TERRITORIAL
DE DESARROLLO INTEGRAL
Tamainio original de disefio: 12 cm X 12 Medida exacta
FORMATO
para
serigrafiado en
CDs
Technical Forest y Myriad Pro.
TIPOGRAFIAS
Rojo: C: 0 M:90 Y:90 K:30 Los colores
COLORES

INSTITUCIONALES

Verde: C: 85 M:0 Y:80 K:45

institucionales
son: Rojo y

verde
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PASOS DE
DIAGRAMACION

PASO 1

Creacion de boceto

Se colocé
algunas
especificacion-
es que debe

tener el diseno.

PASO 2
Proceso de maquetacion donde se realiza un
esquema de formato cuadrado para obtener

una mejor proporcion.

Al momento de
realizar la grilla
es
recomendable
realizar el
disefio sobre
una base
cuadrada del
mismo,
diametro que
tiene un CD,
esto ayuda a
que al
momento de
realizar el
serigrafiado
coincida con

exactitud
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PASO 3

Encajonado de textos, imagenes y tablas.

o

Gobierno Auttnomo
Departamental
de Lu Paz

DESRRROLLO
INTEGRFAL  DEL.

DEPRRTRMENTO
DE LR PRZ
2016-2020

Se debe
distribuir de
manera
equitativa en la
maquetacion y
tomar en
cuenta que el
disefio sera
serigrafiado en
un CD
(circular), eso
quiere decir
que habra
cortes que no
saldran de todo
el disefio

cuadrado.

PASO 4

Presentar un prototipo del acabado final.

Gobierna Awtdaving

Departanental &
de Lt Paz s

TERRITCORIAL DE
DESRRROLLO
INTEGRFAL DEL &

Se realiz6 un
prototipo para
que al
momento de
presentar a la
imprenta
puedan tener
un modelo para
realizar una
impresion

correcta.
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El proceso de este disefio es el que se aprobd con los
encargados de la gobernacién. En todos los disefios realizados
se tomdé en cuenta las normas de la imagen institucional,

tratando de dar un realce en la nueva propuesta.

COLOR

Full Color

MATERIAL IMPRESO

CD

CANTIDAD DE
EJEMPLARES

5000 ejemplares

Fuente: Propia

Disefio terminado, muestra final del diseno del CD.

FORMATO TOTAL FORMATO DE RECORTE AL
FORMATO CD

Fuente: Propia
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CONCLUSIONES

El trabajo dirigido se enfocO en ver las necesidades de la institucion para sus
documentos de difusion con un efectivo disefio para su publicacién.

Se elabor¢ el disefio de los libros del Plan Estratégico Institucional (PEI), el Atlas
Regional y materiales de difusion del Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI)
Gobierno Auténomo Departamental de La Paz. De esta manera se puede apreciar
la diagramacion de cada producto solicitado, donde se muestran las nuevas

propuestas.

Al tener el analisis de los anteriores disefios, nos ayudo a tener una idea clara
para realizar los disefios de cada producto. Se definio la linea grafica para cada
producto como son los libros, la cartilla y el disefio del CD.

Todos los disefios estan listos para su impresion, los mismos cuentan con todas
las especificaciones técnicas que se requieren en la imprenta. Cada disefio esta
empaquetado con todos los elementos que se utilizaron durante el proceso de
diagramado.

Los disefios realizados permitiran una mejor comprensiéon del contenido

elaborado, ademas de tener un mejor atractivo grafico para el lector.
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RECOMENDACIONES

- Se recomienda manejar los archivos empaquetados de cada disefio ya que
cuentan con todo el contenido necesario y respetar todas las especificaciones
técnicas (color, formato, estilos de tipografia, formatos de imagenes) para su mejor
reproduccion.

- Realizar un seguimiento en el procedimiento de impresién ya que puede existir
algunas alteraciones en el disefio y se debe observar paso a paso, para que se

tenga un trabajo efectivo sin ningun tipo de alteracion.
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ANEXOS



Presentacion de bocetos propuestas de diseiio del Atlas regional
Se trabajé con distintas propuestas para el disefo y diagramacion del atlas

e (e




Presentacion de bocetos para la cartilla de documento del Plan
Territorial de Desarrollo Integral
Se trabaj6é con distintas propuestas para el disefio y diagramacién para la

creacion del Plan Territorial de Desarrollo Integral.




Brief de la Gobernacion
Muestra del brief utilizado para realizar el disefio y diagramacion de los productos
del Gobierno Autbnomo departamental de La Paz.

Informacion sobre el cliente

Descripcién del proyecto

Describe en detalle de que se trata el proyecto, lo que quieres lograr y sobre qué

productos o servicios deseas trabajar.

Difusion a la poblaciéon paceina de los documentos del Plan
Estratégico Institucional y Disefio de los Atlas regionales del

¢Cual es el objetivo del proyecto? Gobierno Auténomo Departamental de La Paz.

Publico objetivo o target

Describe a tu audiencia. ;A quién se va a dirigir toda la estrategia de

comunicacion?

Sexo: Ambos sexos

Edad: Toda edad

Nivel socioeconémico: Variado

Localizacion geografica: Toda la ciudad de La Paz

Estilos y referencias

Qué elementos visuales te gustan: colores, formas, tamarios, tipografias.
Puedes copiar y pegar los vinculos de sitios web en donde estén estos elementos

o disenos.




Manteniendo los colores institucionales de la Gobernacién de La Paz

Paleta de colores: que son el Rojo y Verde

Formas y tamafios: Aceptamos todas las propuestas

Medios en lo que estara el disefio

Especifica en que medios publicitarios te gustaria estar y si son digitales o
impresos. Ejemplo: Redes sociales, banner de algun sitio web, volantes,

pendones, vallas publicitarias, etc.

Pagina web de la Gobernacion de La Paz

Materiales impresos independientes

Difusién en medios de prensa escrita

Presupuesto

¢ Con qué recursos cuentas para llevar a cabo el proyecto?

------- Trabajo Dirigido ------

Tiempos de entrega

¢ Cuando te gustaria tener listo el proyecto?

Tiempo de trabajo de seis meses

Detalles adicionales

Escribe algunas observaciones o lo que consideres necesario que deba

considerarse dentro del diseno.




Materiales disefados y otras propuestas.

Se elaboraron otras propuestas de los productos bajo el mismo contenido.

p
documento PEI

Para recuperor el liderargo econdmico, social

\ y politico del Departamento de Lo Paz

¢ Estés feliz con
el departamento

Propuesta de
documento PTDI

L Quiéres
ser feliz?

X

v
TERRITORIAL DE
DESRRROLLO
INTEGRAL  DEL cAMEA
DEPRRTAMENTO ALGo
DE LR RRZ

2016 - 2020




SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE PLANIFICACION DE DESARROLLO
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DISENOS APROBADOS DE LA CARTILLA DEL Plan Territorial de
Desarrollo Integral




PROPUESTA DE DOCUMENTO DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL




MAQUETADO DEL LIBRO ATLAS
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DISENO APROBADO DEL ATLAS REGIONAL

Fuente: Propia




Asamblea

Ley de uso de la imagen institucional

<,

islativa Departamental

LEY DEPARTAMENTAL No. 105
Ley de 18 de Enero de 2016

ELIZABET MORALES GUTIERREZ
PRESIDENTA
ASAMBLEA LEGISLATIVA DEPARTAMENTAL DE LA PAZ

Por cuanto, la Asamblea Legislativa Departamental de La Paz ha sanconado la sigulente Ley, de
conformidad con lo presceito por el Numeral 11 dal Articulo 163 de 'a Constitucion Politica del
Estado, la promuligo para que se tenga y cumpla como Ley Departamental

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DEPARTAMENTAL
SANCIONA:
“IMAGEN INSTITUCIONAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ"

ARTICULO 1° (OBJETO). La presente Ley Departamental Siere por objeto normar, regular y
mum«nmmuhwwwuuw,u

exeno de cuaiquier manipulacidn que fomente intereses personales de los gobernantes y
autondades de turno,

mmorMENNSWUImm&hWW
Departamental de La Paz, el Goblemo Auttnomo Depanamental de La Paz, y otros sefalados en
el Articulo 1° de la presente ley, se sujetaran a o siguients’

I. | Las Unicas iconografias que se podran utlizar para & imagen mstitucional son el Mapa del
departamento, la Bandera de! departamento. @ Escudo de Armas del departamento, los

mwammmumwymm.dmw
memmwmaumam.mym
simbolos del Estado Plunnacional de Bolivia.

n Lammmmuwmmumuwnwmumm
serdn utilizadas con caracter obligatorio en i

#) Hojas condecoraciones, oficales, foiders, medios de
mmcmm.mmm-\aymmamm
[ Carpas, credenciales, reconoomientos, plaguetss, COMens y cormespondencias

b) ummwuammmmmm
| Waymmmwmumww
de La Paz y el Gobiemo Autdénomo Departamental de La Paz

©) Cualquier otra forma de identiicacion o publicidad donde participe ef Gobiemo Autbnoma
| Departamental de La Paz -

ARTICULO 4* (LEMA INSTITUCIONAL) Los ¢ :
2 | ) _mmmmhm

institucional serdn los siguientes:

“lo Paz Eterna Sede de Gobierno™
Declarado por Ley Departamental N* 026

Calle Loayzs esq. Obispo Cardenas No. 406 Telf.: 2135858 - Pax: 2145846




o)

Asamblaeaa Legislativa Departamental de La

a) Para la Asamblea Legslativa Departamental de La Paz debera llevar el lema
“ASAMBLEA LEGISLATIVA DEPARTAMENTAL DE LA PAZ."

b) Para el Gobierno Autonomo Departamental de La Paz. debera Bevar of lema “GOBIERNO
AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE LA PAZ", al mismo tempo que podrd ir
acompafiado del nombre de la secretaria departamental, direccidn, servicio departamental,
unidad descentralizada, unidad desconcentrada, empresa departamental u otro donde
tenga participacion dicha instancia

ARTICULO §° (PROHIBICION). Se prohibe la implementacion o afadidura de cualquier otro logo,
nombre, membrete, imagen, disefio, lema u otro que no se encuentre estipulado dentro de la
mlﬁ ley.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA, La Asambles Legslatva Departamental de La Paz y el Gobermno Auténomo
Departamental de La Paz, asi como todas las unidades descentralzadas y desconcentradas,
empresas departamentales y otras que tenga participacidn del Goblerno Autdnomo Departamental
de La Paz, tenen un plazo de 30 dias para aplicar o dispuesio en la presente ley

DISPOSICION ABROGATORIA Y DEROGATORIA
UNICA, Q_uodul abrogadas y derogadas todas las disposiciones contrarias o la presente Ley

Remitase al Organo Ejecutivo del Goblerno Autdnomo Departamental de La Paz, para fines
constitucionales

Es dado en la Sala de Sesiones de la Asamblea Legislativa Departamental de La Paz, a los tres

dias del ri‘\os de diciembre de dos mil quince aflos,

Fdo. Marin Sandoval Vega, Elizabeth Morales Gutiérrez, Edwin Zarate Mamani, Damiana
Coronel Landaveri

POR TANTO: La promulgo para que se tenga y cumpla como Ley Departamental

Es dado en el Hemiciclo del Gobiemo Auténomo Departamental de La Paz. a los diecinueve dias
del mes dlo anero de dos mil diecisés afos.

Fdo.

O T AN ta U LA vz

“La Paz Eterna Sede de Gobierno”
Declarado por Ley Departamental N* 026

Calle Loayza esq. Obispo Cardenas No. 406 Telf.: 2145858 - Fax: 2145866
o054




Copia de los disefios aprobados y firmado por las autoridades de la

institucion
ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
MINISTERIO DE PLANIFICACION DEL
DESARROLLO
Viceministerio de Planificacién y Coordinacion
INFORME
CITE: MPD/VPC/DGPT/N" 331/2017
A $ Roberto Salvatierra Zapats
VICEMINISTRO DE PLANIFI
via Juan Pavio Tarqui ) 4
DIRECTOR GENERAL DE PLANIFI Pabio T 2
0 FOIG e gnt
REGTOR GENTRAL 0F
v ARION Ty W
DE : Nicolayeb Brun Otazo
JEFE DE UNIDAD
-
REF INFORME DE COMPATIBILIDAD Y o
AIUSTADO ot e
FECHA La Paz, 15 de mayo de 2017
Sefor Viceministro:

£n cumplimiento del numeral 4 del Pardgrafo V del articulo 17 de la Ley N 777 de’ Sstema de Planificacidn Integrai
del Estado (SPIE), el Ministerio de Planificacidn del Desarrolio como Organo Rector de! SPIE, de acuerdo 3 la recepcion
del documento ajustado correspondiente al Plan Territorial de Desarrollo Integral (PTDI) del Gobiemo Autdnemo
Departamental de La Par, elabora el presente informe de evaluacion

La evaluaddn del documento se la realize tomando como base [as recomendaciones para «f ajuste 3l documento
remitidas 31 Gobierno Auténomo Departamental €n ¢! marco de' “INFORME DE COMPATISILIDAD ¥ CONCORDANCIA
DEL PTOI",

1. DATOS GENERALES

Entidad Territorial Autonoma: Gobierno Autdnomo Departamental de La Paz
Tipo se Documento: Plan Teritorial de Desarrolio Integral (PTOH)
Fecha de presentacion: enero § de 2017

(Hofa de Ruta MPD-VU-221/2017)

Este informe presentd el estado de situacion repartado en of informe de compatibifidad y concordanca reakizada en
septiembre de 2016, donde se establecieron como criterios de evaluacon los siguientes:

+ CNRA: Contiene no requiere ajuste (color verde): significa que la Informacidn presentada en el PTDI es
compatible y concordante con La planificacion nacional

«  CRA: Contiene requiere ajuste (color amarillo): significa que la informacién del PTDI no es suliciente y
requiere ser ajustada para ser compatible y concordante con la planificacion nacionat,

e NC: No Contiene debe incorporarse {color rojo): significa que no se ha incorporado Informacion para
evaluar 1a compatibibdad y concordancia con la planificacion nacional, la misma que debe ser incorporada
en el ajuste.



ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
MINISTERIO DE PLANIFICACION DEL
DESARROLLO
Viceministerio de Planificacién y Coordinacion

B L
- -

4. CONCLUSIONES

a) Planificacion: £l PTDI del Gobierno Autdnomo Departamental de La Paz, e« compatible y concordante con
la planificazion nacional, ya que incorpora 1as recomendaciones establecidas para cada uno de los
pardmetros indicados en o matriz de evaluazidn de la planificacidn (acdpite 2 del presente Informe). La
matrit de planificacion establecica en el PTOI de la ETA sera |a base del Subsistema de Seguimiento y

podri ser ajustada progresivaments en # marco de la reglamentacion y apicacien def Subsistema de
Seguimiento y Evaluaaon ) o

Evaluacon de acuerdo a 'o establecido en 1a Ley 777 del Sistema de Planificacion Integral del £stado, la cual ( : jn:"‘“_‘:
{



