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IngENIERO CONSULTOR: Sr. Santiago Sever.
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[Prespecto

para la formacion de la Sociedad Minera

“LRAN PODER DE COROCORG”

Se organiza una Sociedad andnima con el objeto
de adquirir y esplotar el mineral de Pucara de propie-
dad de la Comunidad establecida en Santiago de Chile
bajo la denominacién de «Gran Poder de Corocoron, y
que se compone de las siguientes pertenencias:

Gran-Poder-. . . ."neet . | . . Is50-hectireas
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El capital sera. de £ 350.000 totalmente pagado,
dividido en 50.000 acciones de 1 £ cada una, el cual
se invertird como sigue:

En adquirir las minas con su Activo y

Pasivo . - e 2000
En cancelar los Cl‘t:dltOH pendlunt&s ;o PG O00
En efectuar los trabajos en las minas y

adquirir & instalar el establecimiento

de concéRtigtion . . . . - < 1o o0o

fotal . - oo o A=BR. X 56000

En estas condiciones, la sociedad quedara con sus
minas totalmente pagadas y los recursos suficientes
para montar el establecimiento de coucentraciéon con
sus maquinarias, edificios, etc, conforme a los planos
y presupuestos del iegeniero de minas sefior Santiago
Sever que thizo los estudios completos en el mismo
terreno.

Ias minas estdn en esplotacién, desde el mes de
Octubre de 1907, habiéndose dedicado los meses ante-
riores 4 trabajos de reconocimicnto y estudios, en los
meses de Octubre y Noviembre se estrajo metal que
se esportd en su estado natural; el trabajo, pues, se
reducia 4 estraer y chancar; en Diciembre del mismo
afio se comenz6 la esplotacién de barrilla por el primi-
tivo sistema de quimbaletes que se armaron en ntme-
ro de seis, aumentindose posteriormente hasta diez que
son los que trabajan en la actualidad; estos han produ-
cido hasta el dia 29 de Febrero, 6 sea en tres meses,
go3 quintales con una ley media de 77 oo los que han
sidofentregados al Banco Aleman Transatldntico para su
venta en Huropa; este resultado no puede ser mas
halagador, pues que sin maquinaria de ninguna espe-*
cie, haciendo todo el trabajo 4 mano, y wvenciendo
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todas las dificultades propias 4 una faena que comien-
za se ha logrado producir por un valor de Bs. 25.000
mas 6 menos con un gasto que no alecanza a Bs. 10.000.

Estando por terminarse el tiempo de lluvias, ha
habido que pensar en trasladar 4 Callapa, distante sie-
te kildémetros del mineral, la molienda v el estableci-
miento de concentraciéon, pues la mina no proporciona
¢l agua necesaria. En este pueblo, a orillas del rio
Desagtradero se levantan actualmente los ranchos pro-
visorios para instalar alli 25 paradas de quimbaletes,
los cuales estardn en estado de funcionar 4 mediados
de Abril préximo. En esa fecha, estara ya trabajando
una pequefia maquina de estraccion, haciéndose enton-
ces este trabajo mucho mas ficil y rdpido de manera
que se estraiga el mineral necesario para los 25 quin-
tales. - -

Si los diez quimbaletes que funcionan en la mina,
han producido mas de 300 quintales de barrilla men-
suales, trabajando con agua escasa y sucia, se puede
asegurar que en Callapa se producira por lo menos 750
quintales de una ley que no bajara de 82 ojo pues alli
se tiene agua limpia y en abundancia.

Estos 750 quintales que representan un valor bruto
de Bs. 21.000 se obtentrdn con un gasto maximum de
Bs. 6.000 de modo que desde el 15 de Abril se puede
contar con una utilidad lignida de Bs, 15.0000 men-
suales.

Mientras se compra y se instala el establecimiento
mecdnico de concentracibn, segun los estudios y planos
del ingeniero sefior Santiage Sever, cuyo trabajo es va
mas moroso, podemos pensar, desde luego, en montar
un establecimiento pequefio 4 fin de anmentar, en lo




v

B T T

posible, la produccion de barrilla y con ella las utilida-
des del negocio.

Ya tenemos la mdquina de estraccidn, y facilmente
se podra adquirir en Mollendo y Valparaiso, un motor
4 kerosene de 2o caballos de fuerza, dos mesas Ferra-
ri v un trapiche de dos piedras, lo cual podrd quedar
instalado en Callapa en el mes de Junio del presente
afio. Con esta modesta instalacion, se podrd ya comn-
tar con un producto minimum de 1.200 quintales de
barrilla al mes de una ley que no bajard de go g, lo
que representa un valor bruto de Bs. 37.000 con un
gasto que no alcanzard 4 Bs. 7.000, 6 sea una utilidad
neta de Bs. 30.000 mensuales.

Como se vé claramente, con toda facilidad, puede
llegarse 4 producir una utilidad liquida de 360.000
bolivianos al afio equivalente a £ 27.700, 6 sea mas
del 535 opo sobre el total del capital pagado y quedando
aun por invertirse ls mayor parte de las 12.000 libras
esterlinas destinadas a la adquisicién de maquinarias.

Estos cdleulos que pueden parecer, & primera vista,
exajerados, si se compara con la produccién de las
empresas analogas de Corocoro, que cuentan con sus
injenios de concentracién mecanica, con todos los ele-
mentos para efectuar un trabajo rapido y econdmico,
resultan justificados al estudiar la diferencia entre
nuestro mineral v los de Corocoro.

Mientras nosotros trabajamos en el primero,
segundo 6 tercer plan, 30a go metros de la superficie,
ellos lo hacen en el décimo y algunos hasta en el déci-
moquinto plan, 6 sea, 300 4 450 metros de la superfi-
cie, haciéndose la estraccién de mineral mucho mas
largo v dificil, 4 pesar de las maquinas poderosas con
que cuentan. Se vé, pues, que, por este punto, lleva-
mos nosotros, al menos por ahora, una gran ventaja
que se traduce en etonomia de dinero, de tiempo y de
fuerza motriz.

Por otra parte, en «Gran Poder» se esta estrayendo
metal muy rico que escojido ha alcanzado a una ley de
40 ¥ 50 gp0y que el comun no baja de 156 20 070 mien-*
tras las empresas de Corocoro estan beneficlando meta-
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les que dan un maximum de 5 gjo; tenemos aqui otra
enorme ventaja 4 nuestro favor; para obtener 100
quintales de barrilla, ellos necesitan estraer y esplotar
2.000 quintales de metal, mientras nosotros para obte-
ner la misma cantidad necesitamos solamente de 500 4
700 quintales.

Contando con el capital necesario para instalar el
ingenio mecdanico con todos sus anexos, conforme 4 los
planos del sefior Sever v 4 fin de no paralizar los traba-
jos y por lo tanto la produccién, mientras ésta se lleva
adelante segun los parrafos anteriores, se podrd adqui-
rir la maquinaria en Europa y en tanto ésta llega, se
puede avanzar los piques, arreglar los actuales pozos,
construir otros nuevos, en una palabra, preparar las
minas para una produccién fuerte. Se levantarin los
edificios necesarios para instalar el ingenio, la admi-
nistraci6én v habitaciones para obreros; asi en uno 6
dos afios, sin haber dejado de producir un solo mes,
1nos encontrarenios con nuestras minas bien preparadas,
el ingenio instalado ¥ la empresa en condiciones de
producir grandes utilidades, como lo manifiesta el inge-
niero sefior Santiago Sever en su informe de fecha 23
de Setiembre de 1go7, del cual creemos oportuno
copiar algunos parrafos de importancia, como sigue:

Esplotacion—Las vetas que contienen el cobre en
«Gran Poder» son de ancho variable, de 1 4 3 yaunad 4
metros, y el cobre se presenta igualmente con una
potencia que cambia segun el punto que se considere,
pero que llega 4 veces 4 todo el espesor de la veta. En
los afloramientos el cobre estd oxidado v se muestraen
masas de un hermoso color verde, (carbonato de cobre
verde 2 C. U. O. C Oz Hz O, ley mdxima en cobre 57.
300), v 4 veces tiene partes azules de lapisldzuli (3 C.U.
0.2C0O2H2 0, ley midxima de cobre 55.2 970). Se en-
ctitentran tambien sGlfuros negros salpicados de sulfato
azul.




Vi

B T T e A a T Vo P U L P P WL v

En profundidad tambien se manifiesta 4 veces la
oxidacién y se encuentra cobre oxidado (cuprita C. U.
2 0O, con ley maxima 88.8 ¢fo) y mineral verde, mez-
clados 4 la arenisca y al cobre nativo.

En «Gran Poder» el ecobre nativo se ha hallado 4
los 2 metros de profundidad y aun mucho mas cerca
de la superficie, y 110 es raro encontrar tambien al sol
pequefios pedacitos de «freseor (cobre nativo). He
observado los grandes trozos de mas de 2 quintales de
peso, sacados de la veta «Santiago» 4 15 metros de
hondura mas 6 menos, vy se vé en ellos perfectamente
un fuerte nticleo de cobre nativo en granos flnos mez-
clados 4 la arenisca. Ese niucleo de cobre estd rodeado
de una capa concéntrica roja de cinabrio, que parece
una mezcla de cobre oxidado con arenisca, v todo eso
estd envuelto en una capa verde delgada. Esos trozos
alcanzan una ley de 50 por ciento de cobre.

Tn Corocoro la esplotacién se hace por medio de
pozos verticales de hasta 4oo metros término medio,
sin torno interior, 4 causa del trazado irregular y de
las reducidas dimensiones de las galerias. Se machaca
¢l mineral para sacar las partes ricas de cobre y ense-
guida se le manda 4 los establecimientos de concentra-
ciébn mecdnica. IL.os mineros se contentan con un
comun de 3 por ciento de cobre v abandonan el que
tiene una ley inferior de 2 por ciento.

Las minas de «Gran Poder» estan mas favorecidas
bajo el aspecto de la ley del mineral, porque segun los
actnales trabajos de reconocimiento, se puede afirmar
que 4 lo menos hasta go metros de profundidad, que es
el punto 4 que se ha llegado, el comun general dard
una ley media de 10 por ciento de cobre, y que se
podrd estraer y esportar directamente sin gran dificul-
tad una bnena cantidad de metal escogido de 40 v 350
por ciento.

Riqueza minera de *“Gran Poder’’—Yo com-
prendo bajo la denominacién de «Gran Poder» el con-
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junto de las tres concesiones «Gran Poder», «Amistad»
v «Dinamitar, cuvas 230 hectareas de supeficie han sido
levantadas topogrificamente por el sefior I,. Olmos.

Segun los trabajos de reconocimiento que se llevan
a cabo en la actualidad, he reconocido 10 vetas con un
ancho variable de 1 4 3 metros, lo que significa una
potencia util de mineral de 75 centimetros como tér-
mino medio por cada veta, 6 seu, 7.50 metros en el
total de las ro vetas que he visto v en una estension:
aproximada de 1.500 metros dentro de la concesion.
Por consiguiente, por cada metro de profundidad se
puede contar con un cubo 1til de 1.500¢ 7. 5X 1, § sea,
11.250 metros ctibicos, es decir, en cifras redondas,
10.000 metros clibicos de 10 gj¢ de cobre, qite represen-
tan 10.000x 2.5 igual & 25.000 touecladas de mniineral.

No esplotandose, por ejemplo, mas que hasta 100
metros de hondura, se podrian sacar 2. 500.000 tonela-
das de mineral, lo que equivale 4 decir que con una
esplotacion intensiva de 3oo toneladas diarias, se nece-
sitardn 235 afios para estraer todo el mineral contenido
en los 100 metros de profundidad.

Las zonas vecinas 4 los puntos A y B (plano nfim.
3) han sido esplotadas en otros tiempos y fueron muy
ricas, si se ha de creer el testimonio de antiguos mine-
ros de esa época. Se fundia la chargueria ahi mismo,
esto es, el metal rico, y se concentraba el comun por
medio de guzmbaletes v de cajones. El agua necesaria la
proporcionaba la misma mina.

La parte C ha tenido tambien un principio de
esplotacion.

En A, hay edificios que estdn actualmente en rui-
nas y que hacen suponer que la esplotacion fué un
tiempo bastante activa. Se vé en este lugar un pozo
vertical de estraccion hacia el punto A, que comunica
con una galeria destinada 4 dar paso 4 los trabajadores.
Ese trabajo que estd hoy lleno de agua no ha sido
esplorado todavia. En 4’ se encontraba el antiguo
pozo mayor 6 boca-mina (puits-meitre) que ha sido
aterrado 6 tapado. Ese pozo teuia al parecer go metros
de profundidad, v daba acceso 4 él en a'' una galeria
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destinada al servicio. En el puito t' se ha descubier-
to otra galeria que permite sacar de la veia «Santiagon
una bnena cantidad de rico metal.

En t2, aprovechdndose una cortadnra del terreno,
se ha hecho una cortada (travers-bauc) que v 4 comu-
nicar con la antigua boca-mina de do.le se saca tam-
bien un rico mineral. Ent3 vy t4 se han abierto plqucs
de los que se estrae :umeml de muy buena clase, o
mismo que de  t5, gue tiene ya una hondura de 40
metros,

Los trabajos puestos en tr—t2—{3—t4—t5 son
5 faenas en que trabajan 5 barrcteros de diay 5de
noche y que producen de 400 4 500 quintales semana-
les de metal chancado bueno pam ser esportado. Ese
sizaple resultado demuestra ampliameiite la gran rique-
za de «Gran Podern.

En ¢ habia un pozo amurallado que ha sido lim-
piado y que comunica con una galeria c't. Se la
encontrado tambien otro pozo interivr de 30 metros
gue ha sido igualmente limpiado y que tizne un poco
de agua. Se ha llegado mas abajo (ile es0s pozos por
medio de chimeneas tortuosas, v en este momento se
labra una galeria g en zig-zag deslinada 4 cortar las
tres vetas reconocidas por esos traba;os y 4 alcanzar la
«Santiagon.

He sido agradablemente impreséonado por el metal
encontrado en profundidad en esta regidn c: es el
metal ideal para la concentracién, porque se presenta
enteramente nativo y sin ninguma muestra de oxida-
cién, en el estado de granos fijos de 2 4 3 mim. de did-
metro, en medio de una pasta 6 ganga de arenisca
blanda con una ley de 10 4 20 oj0 de cobre. Su molien-
da serd facil lo mismo que su separacién del tnico
cuerpo estéril que contiene, la cilice, dadas las densi-
dades respectivas de 8.95 para el cobre y de 2.00 para
la cflice. 3

Por otra parte, desde el principio de la temporada
de las lluvias (Noviembre) habrd en Pucard bastante
agua para poder concentrar, agua suministrada por lg
mina 6 por las fuentes preparadas afuera para este
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efecto, por inedio de quimbaletzs y cajones con el fin
de obtener una Luena cantidad de barrilla.

En la regién B, que me parece muy rica, hay un
pozo inundado en b, v probablemente tambien una
galeria de bajada que no he visto; pero que se puede
limpiar vy penetrar adentro por medio de una galeria
que se junte al pozo, partiendo desde la quebrada
vecina.

En D' hay dos piques que suministran un metal
bueno para la concentracion.

En Ey F se ha cucontrado tambien un metal
parecido.

Perscrial y beneficios—Un director, un inge-
niero-mecanico, un mayordomo para la mina, un qui-
mico para los ensayes (que tambien podria ser médico ),
un contador-cajero, un almacenero, dos pulperos,
tres escribientes, 150 mineros v 30 obreros para el
establecimiento, permitirfan hacer con un trabajo bien
organizado, una estraccién diaria de 1oo toncladas mas
& menos y su respectiva concentracion.

Calculando una ley do 10 g0 esas 0o toneladas
darian alrededor de 200 toneladas de cobre puro, 6 sca,
250 toneladas de barrilla, vendibles 4 £ 40 cada una
aproximadamente, es decir, en un mes £ 10.000, coiul
un gasto que uno llegaria 4 £ 2.000. Se tendria, pues.
un beneficio neto mensual de £ 8.000 6 £ 9b.coo
anuales.

Couviéne volver 4 repetir que no se alcanzarda ese
resultado sino una vez que los trabajos estén hien
organizados, csto es, mas 0 menos, 4 los dos anios des-
pues de haberse empezado la esplotacion; pero que
desde luego pueden esperarse buenos resultados que
irdn aumentando graduahmente hasta los cdlculos indi-
ados mas arriba v en la época que se indica.

Como se desprende de la lectura de los parrafos
anteriores, el sefior Sever, apesar del espiritu pesimis-

2
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ta, natural en todo profesional que emite su opinién
responsable, llega 4 conclusiones en extremo halagado-
ras, q:e podria decirse increibles si no llevaran una fir-
ma tan autorizada v si no se tratara de una region
cuprifera de fama tan reconocida.

Esta empresa, sin embargo, no es tan solo por la
rigueza de sus minas que estd llamada a surgir como
ninguna, hay otra causa importantisima y es que nace
en medio de una crisis, v por lo tanto con toda la
modestia v economia propias de la situacion presente,
Si le hubiera tocado nacer al calor de la fiebre de los
negocios, cuando el cobre se cotizaba 4 cien libras 6
mas, seguramente se habria lauzado no por el modesto
capital de £ 50.000, suficiente para su desarrollo, sino
por uno tal vez diez veces mayor, ¥y entonces icuil
habria sido su resultado? Mayvores gastos de adminis-
tracién v derroche de foundos, que trae forzosamente
todo gran capital que acumula una Sociedad, y, mien-
tras tanto, la produccién habria sido la misma, sino
menor. Resultado practico: supongamos la misma pro-
duccidn de /£ g6.000 anuales para ambos casos; en ¢l
presente se le puede rebajar cuanto se quiera segun el
pesimismo decada uno, dejar para fondos de maquina-
rias, de reserva, ete, ¥ todavia devolver 4 los acclonis-
tas su capital cada afio; ea el otro easo, no rebajando
una sola libra, haciendo solo las reservas mas indis-
pensables, escasamente aleanzaria 4 repartir un interes
d&. diez por ciento, por supuesto, bien poco halagador
_para un negocio niinero.

Todavia puede apuntarss alginos datos mas favo-
rables 4 esta empresa, uo careciendo de importancia ¢l
de estar en actual esplotacién, con todos sus problemas
resueltos, descansaado todos los cdlculos no sobre hip6-
tesis mas 6 menos probables, sino sobre hechos claros
v positivos, v ademas 1a acertada administracién actual,
activa y econdmica, gue ha de llev ?LI']R seguramente
por el camino de la prosperidad,

T
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ESTATUTOS

DE EA
Sociedad Minera

“Gran Poder de Corocoro”

Titule I.
CONSTITUCION, DomMICILIO ¥ DURACION DE LA

SOCIEDAD

Articulo 15 —Se establece una Sociedad Andnima
que girard bajo la denominacidén de «Sociedad Minera
Gran Poder de Corocoro® cuyvo domicilio serd la ciudad
de Santiago.

Art. 22 —La duracién de la Sociedad serd de cin-
cuenta afos, pudiendo prorrogarse este plazo por
acuerdeo de la Junta General de Accionistas, por ma-
yoria de los dos tercios del total de los socios que re-
presenten d lo menos las tres cuartas partes del capi-
tal social. debiendo en tal caso requerirse la aproba-
cién Suprema correspondiente.
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Titulo IL
OBIETO Y OPERACIONES DE LA SOCIEDAB

Art. 3% —La Compaiifa tiene por objeto; 1°  Ad-
quirir y t‘_\pli)tdl' el mineral de cobre situado en la pro-
vincia de Pacajes. departamento de La Paz, Repiibli-
ca de Bolivia. compuesto de las sigientes pertenencias:
ciento cincuenta hectdreas denominadas «Gran Poder»
de la Comunidad, <«Gran Poder de Corocoro», las que
esta hubo por ccmpra hecha 4 los sehores Eleodoro Vi-
lazdn, José Sossi. Benjamin Torrelio segin escritura
estendida en LLa Paz. BHolivia. con fecha nueve de Se-
tiembre de mil novecientos =iete. ante el notario don
Clodomiro Alcoreza; cincuenta hectireas denominadas
«Amistad» de propiedad de la misma Comunidad las
que hubo por compra efectuada al seflor Miltiades Ar-
mas. segiin escritura de venta estendida también en la
cindad de La Pazel dia 15 de Julio de 1907 ante el
notario don Clodomiro Alcoreza v treinta hectdreas de-
nominadas «Dinamita® de propiedad de los sefiores,
Mariano Turrelio. Jos¢ Sossi y Adolio Valdivia los
yue han prometido venderlas 4 don Anibal Tornero en
representacidn de la Comunidad «Gran Poder», segtin
escrituras otorgadas en la misma ciudad de La Paz
ante el notario sefior Clodomiro Alcoreza con fecha 8
de Marzo de 1907 y 29 de Junio del mismo afio, 2% De-
nunciar, adquirird cualguier otro titulo y esplotar
otras propiedades mireras en la indicada Repuablica
de Bolivia; 3% Venderlas, arrendarias, pu‘mutdrlaH.

gravarlas. pactar contratos de compafifa Minera; 4°
Arrendar ¢ aviar otras pertenencias y dar en avio las
propias: 3°  Adquirir establecimientos de beneficios

de metales y establecer otros por cuenta de la misma
Sociedad; 6= mepl'ur v vender minerales v pascas

metdlicas: 77 Construir carreteras ¢ vias férreas pa-
ra el trasporte de sus productos y mercaderias, y las
ajenas: 8-  Hjecutar todas las operaciones concer-

nientes 4 los fines de la Sociedad.
Titulo III.
CAPITAL Y ACCIONES

Art. 47—l capital de 1a Compafia es de cincuens
ta mil libras esterlinas, dividido en cincuenta miliac-



ciones de una libra cada una totalmente pagada. De
estas acciones, veinte y siete mil se consideran paga-
das y corresponderdn 4 la Comunidad Gran Poder de
Corocoro como precio de las minas y de su Activo y
Pasivo. Las veinte y tres mil restantes serdn paga-
das al firmar a presente escritura, acreditandose el
pago con el certificado de depdsito en la cuenta co-
rriente abierta d la Compania en el Bance Alemidn
Transatldntico.

Art 5% — 81 capital podrd aumentarse hasta
ochenta mil libras, previo acuerdo de la Junta General
de accionistas convocada especialmente con este obje-
to: adoptade por accionistas gue representen i lo me-
nos las dos terceras partes dei total de acciones emiti-
das. requiriéndose, al objeto. la aprobacién Suprema
correspondiente.

Art. 62 —Todas las acciones seran nominativas.

Art. 77 —Los titulos de las acciones leverdn la
firma del presidente del Consejo Directivoy la del Ge-
rente y el sello de la Compaififa despréndiéndose de un
registro que quedard firmado con los talones de los
mismos titulos. )

Art. 8% —I.as acciones se tranferivdan por medio
de una obligacién (traspaso) suscrita ante dos testi-
gos por el cedente v el cesionario.

Art. 9% - Solo se reconoce un dueiio por cada  ac-
cidn.

Art. 10. — Los acreedores de un accionista no po-
drdn intervenir en manera alguna en la administra-
cién de la Sociedad.

Art. 11. Justificado el extravio. hurto ¢ inutiliza-
cién de algin titulo. se estenderd un duplicado prévia
publicacién de un aviso durante diez dias. en unod
mds diarios por cuenta del interesado. si pasados
quince dias desde el primer aviso no se presentare re-
clamacion.

Titulo 1V,
ADMINISTRACION DE LA COMPARIA

Art. 12.—La administracién de la Compafifa serd
ejercida por un Consejo Directivo. reservdandose 4 la
Junta General de accionistas las facultades que expre-




san estos statutos. Bl Consejo Directivo se compon-
drd de siete miembros cle jidos de entre los accionistas
que posean doscientas acciones d lo menos.

Art. 13.—EIl cargo de Consejero es indelegable.

Art. 14.--Los Consejeros serdn nombrados en Jun-
ta General de accionistas y su renovacion se efectuari
por la misma Junta. La renovacién se hard elijiendo
tres Consejeros en la reunidén General ordinaria que se
celebre i principio de afo, debiendo sortearse la pri-
mera vez cudles de los siete Consejeros deberdn cesar
en sus funciones, y en adelante ¢l sorteo se hard entre
los cnatro Consejeros mds antignos 6 los que hayan en-
trado en su lugar por designacién del mismo Consejo,
de manera que el Consejo Directivo vaya renovidndose
en sus tres séptimas partes vy quede totalmente reno-
vado en tres anos.

Art. 15.— Los Consejeros cesantes podrdn ser ree-
lejidos indefinidamente. Padrdn ser destituidos por
la Junta General de accionistas con el voto de los dos
tercios de las acciones representudas en la reunién.

Art. 16.—I.as atribuciones del Consejo Directivo, d
mds de las que por la ley le corresponde. seridn espe-
cialmente, las siguientes: 12 Celebrar las sesiones
que conceptiiec necesarias para la buena marcha de la
negociacién, debiendo cclebrar i lo menos una sesion
en cada mes; 22  Nombrar en la primera reunién de
cada afio un presidente. que lo serd 4 la vez de 1a Jun-
ta General de accionistas: 32 Ndémbrar un adminis-
trador rentado para que dirija los establecimientos v
minas y los negocios de la Compania en Bolivia con re-
sidencia en ¢l lugar que le designe, v los demds admi-
nistradores que sean necesarios para la atencidn de
los negocios que la Compaiifa pueda tener; 4%  Nom-
brar el Gerente, Secretario v demds empleados que re-
l]ulera T.t buena marcha de los negocios de la Socie-
dad: Aprobar los mombramientos de empleados
que Ie propongan el Gererte v los administradores;
62 Fijar las remuneraciones del Gerente. de los ad-
ministradores v de todos los demids empleados 6 de las
demis personas cuyos servicios requiera, pudiendo se-
aalar como parte 6 el todo de la remuneracidén una cuo-
ta de las utilidades del negocio; 77 Ispedir los titu-
los de las acciones vy sus duplicados; 82  Adquirir
propiedades y terrenos mineros 6 bien las propiedades
urbanas necesarias para el establecimiento de los in-



jenios y oficina de la Compaiifa 6 para babitaciones de
empleados. hipotecar 6 dar en aviacién las minas y
establecimientos de Ia Compafifa, contratar emprésti-
tos con garantia real de las propiedades 6 sin élla. y
celebrar contratos de venta del todo 6 parte de la ne-
gociacion 6 de fusidn con otrasempresas y sociedades.
debiendo someter estos contratos de venta 6 fusion d
la ratificacion de la Junta General de accionistas; 9°
Comprar & fletar buques para la exportacion de los
minerales de la Compaiifa; 10. Construir carreteras 6
vias férreas para el trasporte de los praoductos € inter-
nacién de sus mercaderias: 11. Determinar el modo
de explotacién del negocio; 12. Inspeccionar la mar-
cha de las operaciones sociales y velar por el éxito de
€llas y el exacto cumplimiento de los contratos que se
celebren; 13. Intervenir en la marcha de la Contabili-
dad y en la formacién de los balances que deben pre-
sentarse 4 las Juntas Generales de accionistas; 14.
Presentar 4 la Junta General de accionistas una me-
‘moria =obre la marcha de las operaciones =sociales y
las medidas que convenga adoptar para el desarrollo
del negocio; 15, Proponer d la Junta General de ac-
cionistas la distribucion yue convenga hacer de las
utilidades de 1a negociacién, sin perjuicio de poder re-
partir provisionalmente 4 los accionistas dividendos
proporcionales, asegurando préviamente el entero de
Ia cuota gue se destina 4 fondo de reserva; 16, Con-
vocar 4 la Junta General de accionistas; 17. Transi-
jir cualquiera cuestién 6 lizgio que tenga la Compaififa
o someterlo i compromi=o: 18. Proponer 4 la delibe-
racién de la Junta General de accionistas el aumento
del capital social, s1 la marcha de los nepocios asilo
exijiere; ia reforma de los Estatutos, la suspencidén de
las operaciones v todas aguellas medidas que estime
necesarias: 19. Representar 4 la Compaiifa judicial v
extrajudicialmenie con todas las facultades necesarias
inclusas en materia judicial las que determina el inci-
s0 2% del articulo 87 dei Cédigo de Procedimiento Ci-
vil. pudiendo delegar y constituir mandatarios espe-
ciales con facultad de delegar:; 20. Designar reem-
plazante al Consejero que falleciere 6 se nusentare por
tiempo indefinido 6 renunciare. por el término que fal-
ta para la terminacién del periodo reglamentario; 21.
Por dltimo, deliberar y resolver sobre todos los nego-
cios de la Compafifa.




Art. 1711 cargo de Consejero serd remunerado
con una libra esterlina por cada sesidn 4 que €ste con-
curra, [l Consejo Directivo celebrard sesidén con cui-
tro Consejeros, pero =i 4 la primera citacién no concu-
rriera este nimero. la sesidn podri celebrarse con so-
lo la asistencia de tres. En caso de empate decidird
el Presidente.

Art. 18. — Los Consejeros deberin mantener la
propiedad de las doscientas aceiones que necesitan
para el desempeiio dei cargo durante todo el tiempo de
st nombramiento y nopodrdn, en consecuencia, enaje-
narias mientras permanezcan en funciones.

Titulo V.
GERENTE Y _ADMINISTRADOR

Art. 19.—Las atribuciones del Gerente son: 17
Proponer al Consejo Directivo los empleados de oficina
y la remuneracion que deban tener; 22  Impartir d
los empleados de la Compania las drdenes € instruc-
ciones necesarias para el buen desémpeiio de sus fun-
ciones, guardandoe estricta conformidad con los acuer-
dos del Consejo Directivo: 3% Representar & la Com-
pafniia. mediante el poder que le dard el Consejo Direc-
tivo. en todos los contratos que efectiien: 42 Tomar
parte en las deliberaciones del Consejo Directivo con
voz consultiva si no fuere Consejero v servir de Secre-
tario del Consejo Directivo y de las Juntas Generales
de accionistas; 52 Organizar los trabajos de la ofi-
cina de modo que las operacicnes s¢ efectien en la me-
jor forma posible; 6°  Hacer las inscripciones, regis-
tros v publicaciones que estos Estatutos determinen y
los que exija la ley: 72  Dirijir las operaciones de la
Compania en conformidad con estos Istatutos ¥ las re-
soluciones del Consejo Directivo.

Art. 20.—El1 Administrador estara investido de
las atribuciones de Administrador ordinario: comuni-
card con el Gerente de la Compafifa periédicamente
imponiéndole de la marcha de los trabajos, remitiéndo-
le los datos necesarios para la contabilidad y ejecu-
tando en todo las drdenes que se le impartan por el
(Gerente. Los empleados fijos de que tenga que valen
se el Administrador serdn presentados al Gerente por
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némina detallando las atribuciones que les correspon-
dan, @ fin de que sean nombrados definitivamente por
¢l Consejo Directivo.

Art. 21.--El Consejo Direetivo revestird en lo de-
mas al Gerente v al Administrador de las atribuciones
¥ poderes que crea necesarios para el mejor desempe-
no de sus cargos y podrd nombrar para ambos puestos
A una misma persona cuando lo crea conveniente para
la buena marcha de las negociacicnes sociales, en este
caso el Secretario desempenard las funciones del Ge-
rente mientras éste permanezca ausente de Santiago.

Titule VL
JUuNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 22. —Los accionistas se reunirdn en Jun-
ta General provia convocacién hecha por el Consejo
Directivo. Habrd juntas ordinarias v extraordina-
rias: las.ordinarias se celebrardin en la segunda quin-
cena de Marzo y Setiembre; las extraordinarias siem-
pre que el Consejo Directivo lo juzgue conveniente 6 lo
solicite del Consejo Directiso por un niimero de accio-
nistas que ropresente la quinta parte 4 lo menos
de las acciones emitidas.

Art. 23.—En Tas Juntas Geaerales ordinarias se
tratard:. 1° Del nombramiento de miembros del
Consejo Directivo y de la ratificacién de los nombra-
mientos hechos por el Consejo Directivo. 25 Del
nombramiento de una comisidn revisora ¢ inspectora
que informe sobre las operaciones de la Compafifa. La
contabilidad, administracién, v demds asuntos de in-
terés de la Compania. pudiendo autorizar 4 dicha
<omisién para que. trasladdindose d los mismos esta-
blecimientos pueda informar con mds acierto sobre la
marcha general del negocio ¥y las medidas que conven-
aa adoptar. 3%  De la memoria que deberd presen-
tar el Consejo Directivo juntamente con ¢l balance de
las operaciones del semestre. 42 De la reforma de
los Estatutos, enagenacion del todo 6 parte de la ne-
gociacién. susp nsion de las operaciones, liquidacidn
de la Compaifiia v de cualquier otro asunto de interés
deella. 52 De la distribucién que debe hacerse de
las utilidades del balance y reparto de los dividendos




liquidos gque el Consejo Directivo hubiere acordadodis-~
tribuir. Er las Juntas Generales extraordinarias se
tratard solo de los asuntos indicados en la  convocato-
ria.

CArt, 24, —Lin citacion 4 Juntas Generales extraor-
dinarias, se efectuari por el Consejo Directivo. anun=
cidandose en un diario de Santiago v otro de Valparai-
so con ocho dias de anticipacién. v si no estuvieren
representadas la tercera parte mas una de las accio-
nes emitidas se citard 4 nueva reunton, siendo vidlidas
esta vez las deliberaciones que se adopten por los ac-
cionistas concurrentes. cualquiera que sea su ndme-
ro. Para las Juntas Generales extraordinarias se ex-
presari el objeto de la reunidn.

Art. 25.—Las deliberaciones de la Junta General
se tomardn por mayoria absoluta de Ias acciones re-
presentadas en la reunidn.

Art. 26.—Cada accion corresponde 4 un voto.

Art. 27.—1.0s accionistas podran hacerse repre-
sentar en las Juntas Generales por sus apederados é
representantes legales, siendo poder suficiente una
carta diririgid- al Presidente del Consejo Directivo.

Art. 28,= El aumente del capital, la venta del to-
do 6 parte de la negociacién. la suspensidn de las ope-
raciones de'la ‘Compafiia. su liquidacién y reforma de
Estatutos deberdn ser aprobados por los dos tercios
del numero de acciones representadas en ia reunidn
siempre quz los dos tercios representen 4 lo menos la
mayoria absoluta del total de las acciones emitidas.

Art. 29.—-Un solo accionista no podrd votar en las
Juntas Generales por mds de cinco mil acciones pro-
pias 6 representadas.

Titulo VII.
BALaxce, Foxpo pE RESERVA. DIVIDENDOS.

Art. 30.—Al fin de cada semestre se hard un ba-
lance general del activo y pasive de la Compafia que
el Consejo Directivo someterd 4 1a Junta General ordi-
naria de accionistas.

Art. 31.—De las utilidades liquidas se tomard un
cinco por ciento d lo menos para la formacidén de uw



. fondo de reserva, hasta enterar la suma de veinte mil
libras esterlinas.

Art. 32— fondo de reserva guedard  afecto an-
tes que el capital al pago de las cargas sociales y se-
ri invertido por ¢l Consejo Directivo en titulos de cré-
ditos de instituciones hipotecarias  otros efectos pii-
blicos igualmente seguros.

Art. 33.—Durante el curso del semestre el Conse-
jo Directivo podrd repartir & los accionistas dividen-
dos provicionales, después de separar ¢ invertir en la
forma indicada en el articulo anterior un cinco por
ciento para el fondo de reserva. Estos dividendos
provisionales serdn sometidos 4 la aprobacién de la
Junta General de accionistas, la que acordara el divi-
dende definitivo del semestre v la cuota definitiva que
en el mismo semestre debe separarse para el fondo de
reserva.

Art. 34.—La Junta General de accfonistas podrd
separar de las atilidades las sumas que crea conve-
niente para fondo de eventualidades, de amortizacidén.
de seguro y otros.

Titulo VIII.

LriompacioNn pE LA COMPARNIA, REFORMA DE LOs

KsTATUTOR. JURISDICCION

Art. 35.—La Compaiifa podrd liguidars~: 1% Por
Ia pérdida de la tercera parte del capital representa-
do por las acciones emitidas. 22  Por la venta de
la negociacidn. 3% 8¢ liguidard necesariamente
siempre gue resulte pérdida de la mitad de dicho ca-
pital. Llegado el caso de la liquidacidn ¢l Consejo
Directivo convocrd 4 la Junta General de accionistas
la que nombrard 4 las personas que deben quedar al
frente de Ia liquidacion, invistiéndoles de las faculta-
des que crea oportuno concederles d mids de las lega-
Art, 36.--Los estatutos podrdn ser objeto de re-
formas. stempre que las adopte la Junta General de
accionisias ysean aprobadas por el Supremo Gobier-
no.
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Art. 37. Las cuestiones que se susciten entre la
Compafiia y alguno ¢ algunos de los accionistas se so-
meteri precisamente 4 compromiso ante arbitradores
que serdn nombrados por las partes ¥y procederin ¢on
arregolo 4 estos Estatutos.  En caso de discordia nom-
braridn ellos mismos un tercero que lo decida; y 4 falta
de avenimiento en esta designacidn la hard la justi-
cia ordinaria. Los arbitraderes v el tercero counsti-
tuidos en tribunal, resolverdn sin ulterior recurso.

Titulo IX.
IS POSICIONES TRANSITORIAS
Art. 38,---E1 primer Consejo Directivo se compon-
drii de los sefores.

At ISP se taculta didon® . Bl ol e
para que compre d la Comunidad “Gran Poder de Co-
rocoro’’ las propiedades minerrs denomidadas «Gran
Podsr», « Amistad» y «Dinamita» que [orman el objeto
principal de esta Compaiiia y el activo v pasivo de di-
cha Comunidad por el precio de 27.000 ibras esterlinas
debiendo entregarse este precio en acciones de esta
Compaiifa las quecorresponderdni los que forman par-
te de la Comunidad. 4@ razén de treinta acciones de
una libra esterlina totalmente pagada por cada comu-
nidad de quinientos pesos que tenga todas sus cuotas
paguadas. :

Art, 40.- Se autoriza 4_don...... 0y T e e
para que requiera la autorizacién gubernativa co-
rrespondiente v practique todas las gestiones judicia-
les v extrajudiciales que sean necesarias hasta dejar
tegalmente instalada la Compdnia. otorgdndo las es-
crituras prblicas del caso y pudiendo aprobar las re-
formas que el Supremo Gobieruo tuviere 4 bhien esta-
blecer en estos Estatutos. para lo cual se le contfiere
amplio poder.



