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CAPITULO 1°

DE LA SOCIEDAD.

Art. 12—-Se establece una sociedad
anémima bajo la denominacion de «La Ca-
ja de Ahorros».

Art.-2°—-La sociedad tendrd su do-
micilio en la ciudad de Cochabamba.

Art. 3°>—Cuando ¢l directorio lo a-
cuerde, se estableceran sucursales 6 a-
wencias en las demais poblaciones de la
Repiiblica.

Art. 4°—La duracién de la sociedad
sera de cincuenta afios contados desde la
fecha en que el Supremo Gobierno la de-

clare legalmente constituida, este plazo

podrd prorrogarse por un periodo igual,
s1 asi le acuerdan los accionistas.

- CAPITULO 2°¢
DE LAS OPERACIONES SOCIALES,

Art. 59—La sociedad tiene por cbje-
to:

1° Expedir bajo su garantia y res-
ponsabilidad, documentos que se denomi-
darin «<CEDULAS DE AHORROY.

2° Recibir dinero en depésito, ya




sea 4 la vista 6 4 plazo, conforme 4 Ia ta-
sa de intereses que sea fijada por el Di-
rectorio.

3° . Efectuar todas las opera.elonc-y
que sean compatibles con la naturaleza
del negocio.

CAPITULO 3°
DE 1.As ““CEpuLaSs DE AHORRO'.

Art. 6°—La sociedad expediri cince
séries de Cédulas 4 saber:

Serie A. Cédulas de Mil Bolivianos
(Bs. 1,000) pagaderos por la sociedad 4
los veinticinco aflos, y sobre las cuales el
tenedor quedara obllgado al pago de una
cuota mensual de un boliviano y cincuenta
centavos [Bs. 1 50] hasta la explracmn
del plazo.

Serie B. Cédulas de Bs. 1, 000 pa-
gaderos 4 los 18 afios, mediante la cuota
mensual de Bs. 3.50 que debe ser cubier-
ta por el tenedor.

Serie'C. Cédulas de Bs. 1,000 pa-
gaderos 4 los 12 afos, mediante la cuota
mensual de Bs. 5.50 que debe ser pagada
por el tenedor.

Serie D. Cédulas de Bs. 500 paga-
deros 4 los 23 afios, mediante la cuota
mensual de Bs. 1 gue debe cubrir el te-
nedor. :

Serie E. Cédulas de Bs. 200 paga-
deros 4 los 15 afios, -mediante la cuota
mensual de Bs. 1 que debe cubrir el te-
nedor.

Art. 7%—Los tenedores pagaran d lo
mas el dos por mil, sobre el valor nomi-
nal de la cédula que adquieran al tiempo
‘de tomarla. :
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Art. 8°—Habrd amortizaciones ex-
traordinarias por medio de sorteos piibli-
cos que se efectuardn mensualmente con
intervencién del delegado que designe el
Supremo Gobierno.

En dichos sorteos solamente entrardn
ias cédulas que, tengan sus cuotas cu-
biertas debidamente

Art. 9°—FEl Directorio acordard el
niimero de cédulas que deben ser amorti-
zadas por medio de sorteos.

Art. 10—El fondodestinado al pago

de las cédulas 4 su vencimiento y 4 las a-

mortizaciones extraordinarias se forma-

rd, conforme 4 las respectivas Tablas de
acumulacién.

del 759 delaseuslas measuales de las Cédulas dela Serie A
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El resto de las entradas por cuotas
mensuales se aplicard 4 la formacion del
fondo de reserva, gastos de administra-
cién y fonde de dividendos.

Art. 11— Semestralmente y de con-
formidad 4 las correspondiéntes tablas
se hard sobre los fondos que segiin el ar-
ticulo anterior se destinan al pago de las
Cédulas, la respectiva acumulacion de in-
tereses para su capitalizacién progresiva
demanera que 4 la expiracién del plazo de
cada una de ellas la sociedad esté en po-
sesion de los fondes necesarios para cu-
brirla.

Art. 12—Los fondos destinados al
pago de las cédulas 4 su vencimiento, se-
rdn colocados en Letras Hipotecarias, Bo-
nos del Estado, Bienes Raices, présta-
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- mos sobre 1%. hipoteca y valores de re-
conocida solidez.

Art. 13—La mora en el pago de las
cuotas mensuales hard caducar la cédula
v el tenedor perderd su derecho por fal-
ta de este servicio en esta forma:

(I) durante el curso de los primeros,

dos afios la cédula caducara si se deja de
pagar 3 cuotas mensuales consecutivas.

(II} cuando la cédula haya hecho su
servicio per mds de 2 afios y menos de 5
serd preciso que el tenedordeje de pagar
6 cuotas mensuales consecutivas para que
caduque la cédula.

[I1I] Pasados los 5 afios de servicio,
caducard solamente sise deja de pagar
las cuotas mensuales durante un afio.

Art. 14—Eltenedor que habiendo pa-
vado sus cuotas mensuales durante mas
de 5 afios v menos de 8 no deseare seguir
haciendo el servicio de su c¢édula, puede
pedir la liquidaciéon de ella; en cuyo caso
la sociedad le devolverd sin intereses v
segiin la Serie 4 que pertenezca la ¢éd ula
el tanto por ciento de las erogaciones con
que se haya formado.el Fondo de Amor-
tizacion conforme 4 la proporcion b"-;td.hlt.' 3
cida en el articulo 10 de estos Estatutos.

Art. 15— Lasc¢édulas que hayan he-
cho el servicio de cuotas por 8 afios 6
mds, serdn pagadas sin intereses con el
valor integro delmonto de sus acuotacio-
nes si sus propietarios desean retirarse.

Art. 16—Las cédulas podrdn trans-

ferirse mediante toma de razén en los li--

bros dela sociedad pagando [un bolivia-
no, por derechode transferencia.

Art. 17—En caso de muerte del po-
seedor de una cédula sus herederos po-
drdn seguir haciendo el servicio de ella y
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tendrdn sobre la cédula todos los dere-
chos que la Ley les acuerda.

CAPITUEO 49,
DEL CAPITAL SOCIAL.

Art. 18—Kl capital social es de Clen
mil Bolivianos representados por un mil
acciones del valor efectivo de Bs. 100
(Lwn 1]0]‘1\.1311.0‘:-) cada una.

El cinco por ciento serd cubierto a
tiempo de firmarse la escritura social v
el restoen lasépocas y forma que acuer-
de el Directorio.

Art. 19=El accionista que no pague
sus cuotas en las €pocas determinadas por
el Directorio, abonara el interés penal de
uno por ciento al mes sobre la suma insol-
vente. KExcediendo de tres meses la mo-
ra en el pago la sociedad tiene derecho
para enajenar en licitacion ante el Direc-
torio, tantas acciones del accionista en
mora, cuantas sean necesarids para cu-
brir la cuota en descubierto y los intere-
ses que adeude. El sobrante si lo hay,
se entregari al interesadeo.

Art. 20—Si1 el precio de las acciones
vendidas no cubriese la deuda, el accio-
nista queda deudor a la sociedad de la
diferencia

.. Art 21—La sociedad solo reconoce
un duefio por cada aceion. Si hay varios
cooparticipes se pondran de acuerdo para
que uno de ellos tenga la representacion
de.la accion. ;

Art. 22—Las acciones serin repre-
sentadas por inscripciones nominales en
los Libros de la Sociedad vy de ellos se da-
r4 4 los accionistas los respectivos titu-
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los, que llevaran el'sello de la sociedad y
las firmas del presidente del Directorio
v del Gerente.

Art. 23—En caso de extravio de un
titulo 6 mas, se dariduplicado, expresan-
dose en el titulo ¥ en los libros respecti-
vos esta circunstancia.

Art. 24—La posesién de una accién
implica de pleno derecho, adhesién 4 los
Estatutos Sociales y 4 las determinacio-
nes de la Junta General de Accionistas.

~ Art. 25—Mientras no este totalmen-
te pagado el valor de una accién, no es li-
cito transferirla, sin que el comprador
haya sido aceptado por el Directorio 6
que preste una fianza 4 su satisfaccidn,
para el pago de la cuotas por pedirse.

i - CAPTTULO 5°

DE LA ADMINISTRACION.

Art. 26-—-La administracién corres-
ponde al Directorio, quedando reserva-
das 4 la Junta General de Accionistas
las facultades prescritas por los Estatu-
tos.

Un Director Gerente serd el encar-
gado de cumplir los acuerdos del Direc-
torio y de la Junta General, 4 mds de
las funciones que le designan los Estatu-
tos.

Art. 27-—El Directorio se compon-
drd de cuatro miembros propietarios y
del Director Gerente, que serd miembro
nato y desempefiard las funciones de Se-
cretario con voz y voto.

Habra también dos vocales suplentes
que reemplazaran 4 los propietarios en
caso de ausencia, muerte i otro inconve-
niente.
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Art. 28 -Para ser Director se re-
quiere tener por lo menos diez acciones
y conservarlas por el tiempo que dureel
ejercicio de su cargo.

Art. 29--Los Directores serdn nom-
brados por la Junta Generalde Accionis-
tas 4 mayoria absoluta de votos. Dura-
rin en su cargo dos afios renovdndose en
la primera Junta General dos ‘de ellos 4
la suerte, y en el siguiente afio los dos
restantes. Son reelegibles indefinidamen-
te.

Art. 30—-Cada Directorio en su pri-
mera, reunién, elegira de entre sus miem-
bros 4 mayoria de votos un Presidente y
un Vice-Presidente reelegibles indefini-
damente que lo serdn también de las Jun-
tas Generales. F

Art. 31--Son atribuciones del direc-
torio ademds de las que le sefialan otros
articulos de estos Estatutos.

1° Determinar la colocacion que de-
be darse 4 los fondos sociales, ya pro-
vengan del capital 6 de cualquier otro o-
rigen. :
22 Fijar el interés de los depdsitos.

3% Crear 6 suprimir agencias 6 su-
cursales y determinar las facultades de
los agentes, su remuneracién y demds
condiciones necesarias.

49 Nombrar los agentes y emplea-
dos subalternos y separarlos cuando lo
juzgue necesario.

59 Dictar los reglamentos que sean
del caso para el buen régimen. de la so-
ciedad. :

6° Convocar 4 las Juntas Generales
ordinarias y extraordinarias.

7° Transigir cualquiera cuestion &
litigio, pudiendo en caso necesario some-
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terlos.d la decisién de drbitros, con y sin
renuncia de los recursos legales.

8 Acordar las amortizaciones ex-
traordinarias de cédulas porsorteos men-
suales,

9? Fijar las fianzas que deben otor-
gar los empleados y aprobarlas.

10° Examinar y autorizar las cuen-
tas y Balances que semestralmente de-
ben presentarse d la Junta General, con
una memoria sobre la situacion de la so-
ciedad, y mandarlas publicar.

112 _Proponer ante la Junta General
el dividendo repartible 4 los accionistas
de los beneficios de cada semestre, la
cuota destinaaa d fondo de reserva y la
distribucién del resto de las utilidades
manifestadas por cada Balance.

Art. 32---E1 Directorio se reunird 4
lesmenosuna vez por semana a citacién
del Presidente 6 Director GGerente. Tam-
bién se reunird cada vez que alguno de
sus miembros lo pida.

Art. 33-—-Para celebrar reanién, el
Directorio necesita por lo menos la pre-
sencia de tres de sus miembros.

Art. 34—Los acuerdos se tomardn 4
mayoria absoluta de votos: en caso de em-
pate formard resolucién el Presidente.
Nadie puede votar por poder en el seno
del Directorio.
~ Art. 35— Los acuerdos del Directo-
rio constarin de actas firmadas por el Pre-
sidente v Secretario.

Art. 36---Habra un Director de tur-

no que se renovard mensualmente y que
servird de consultor al Gerente. Debe-
rd también inspeccionar la oficina, libros
v operaciones sociales € informar al Di-
re(.torm sobre ello.

Art. 37—El Directorio podra delegar
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en uno de sus miembros ¢ en persona ex-
trafia y paraobjetos determinados las fa-
cultades que juzgue necesarias para la
mejor administracion de los negocios so-
ciales.

CAPITULO 6°.

DEL DIRECTOR GERENTE.

Art. 383—El Director Gerente serd
nombrado por la Junta General de accio-
nistas, 4 propuesta del Directorio.

Art. 39—Deberd prestar una fianza
a satisfaccién del Directorio para respon-
der 4 los cargos que pudiesen resultar en
su contra.

Art. 40—Son atribuciones del Ge-
rente, ademds de las que le sefialan otros
articulos de estos Estatutos.

1o Actuar como Secretario en-las
‘wesiones de Directorio y en las Juntas
generales.

20 Ejecutar los acuerdos y resolu-
ciones del Directorio.

3 Representard la sociedad judi-
cial y extra]udlcmlmente

49 Firmar la correspondencia y to-
do acto que deba ser suscrito porila So-
ciedad.

50 Firmar conjuntamente con el
Presidente del Directorio los titulos de
Acciones, Cédulas de Aheorro, Balances
Memorias y Actas de Sesiones.

1 6° Someter al Directorio para su de-
cisién todas las proposiciones referentes
al fin delos negocios sociales.

7¢ Hacer que se lleve al dia la co-
rrespondencia y la contabilidad de Ia O-
ficina.

82 Atender la correcci




peraciones de Caja, presenciando los ar-
queos.

90 Revisar y dar su conformidad &
los Balances semestrales, bajo su directa
responsabilidad.

109 Proveer de datos y fondos d las
diversas agencias en época opertuna pa-
ra el cumplimiento exacto de las obliga-
ciones contraidas por la Sociedad.

11¢ Cuaidar de que los agentes colo-
cadores de cédulas presenten sus cuen-
tas oportuna y correctamente, empozando
en la Caja Social el monto de las cuotas
recaudadas por ellos.

12?2 Proponer al Directorio los em-
pleados que sean necesarios, velar sobre
la conducta de ellos y pedir la destitucién
de los que sean ineptos 6 no cumplan con
stus-obligaciones.

Art. 41—El Directorio puede suspen-
der al Gerente por faltas graves en el des-

-empefio de su cargo, citando inmediata-

mente 4 la Junta General para que se

- pronuncie sobre la remocién.

Art. 42—En caso de enfermedad &
ausencia, del Director Gerente sus fun-

- ciones seran provisoriamente llenadas

por uno de los miembros del Directorio e-
legido por los demds.

Art. 43—En caso de renuncia, muer-
te 6 destitucién del Gerente, el Directo-
rio nombrard un Gerente interino hasta

_laprimera Junta General, en laque se pro-

cederd 4 la designacion del nuevo Geren-
te en propiedad.
CAPITULO 7°.
DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIO-
- NISTAS.
Art. 44—Toda Junta General, se
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constituird con un nimero de accionistas
que represente a lo menos la mitad mas
una de las acciones emitidas.

Si cenvocada una junta nose reuniese
en estas condiciones se repetird la cenvo-
toria y conel niimero de concurrentes que
asista 4 la 2% reunién sea cual fuere, que-
dard legalmente constituida la Junta.

Art. 45—No podrin concurrir 4 la
Junta General los accionistas cuyas ac-
ciones no hubieran side registradas diez
dias antes, @ lo menos, de la reunidn.

Art. 46—La Junta General puede
ser ordinaria ¢ extraordinaria.

Serd ordinaria la que debe celebrar-
se en los meses de Enero y Julio de ca-
da afio.

Extraordinaria la gue se reuna fuera
de dichas épocas por considerarla nece-
sario el Directorio, 6 por solicitud eseri-
ta de accionistas que representen 4 lo me-
nos una tercera parte de las acciones e-
mitidas. ' ]

Art. 4T7—Las convocatorias 4 Juntas
ordinarias G extraordinarias, se haran
por medio de avisos en los periddicos con
diez dias, al menos de anticipacién.

Art. 48—Los accionistas podrin ser
representados en las Juntas Generales,
por medio de sus mandatarios generales
6 por un accionista autorizado por simple
carta-poder dirigida al Presidente del
Directorio.

Art. 499—Cada accién di derecho-4
un voto en la Junta General.

Art. 50-—Son atribuciones de 1a Jun-
ta General, fuera de las que le corres-
ponden por otros articulos de estos Es-
tatutos.

12 Deliberar sobre la memoria y Ba-

. |
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lance semestral que debe presentar el
Directorio dando cuenta de las operacio-
nes sociales.

2¢ Nombrar los vocales propietarios
y suplentes que han de componer el Di-
rectorio.

3¢ Nombrar el Director Gerente, 4
propuesta del Directorio.

42 Nombrar en cada semestre dos
accionistas propietarios y un suplente
para que, como Inspectores de Contabi-
lidad, examinen el Balance del semestre
y los Libros y operaciones sociales; v
presenten suinforme escrito ante la Jun-
ta que deba deliberar sobre dicho Balan-
ce.

52 Aprobar 6 modificar el reparto
de dividendos y distribucion de. utilida-
des que-proponga el directorio en su me-
moria.

6° Resolver generalmente sobre to-
dos los intereses de la Sociedad, confirien-
do por sus acuerdos al Directorio el po-
der necesario para los casos no previstos
en los Estatutos.

Art. 51—Las Juntas Generales ex—
_traordinarias no podrdn ocuparse de otro
asunto que aquel con cuyo objeto se hu-
biera hecho la convocatoria.

Art. 52—Las actas de las reuniones
de las Juntas Generales serdn firmadas
por el Presidente y Secretario de la Jun-
ta.

CAPITULO 8°
DEL FONDO DE RESERVA,

Art. 53—Se formard un Fondo de
Reserva constituido con el cinco por cien-
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to 4 lo menos, de las ganancias liquidas
semestrales de la sociedad, hasta com-
pletar el ochenta por ciento del capital

social.
CAPITULO 9°
DEL REPARTO DE UTILIDADES.

Art. 54—Semestralmente se forma-
ra el Balance general, efectuando, con-
forme al articulo 11 la acumulacién co-
rrespondiente de intereses a4 la cuenta
«Fondo de Vencimientos», cubriendo to-
talmente los gastos de administracién v
pérdidas sociales, castigando proporcio-
nalmente las cuentas de material de Cé-
dulas y muebles.

Art. 55--De la wutilidad liquida que
resulte después de practicado el Balance
y cubierto el impuesto fiscal que deter-
mina la ley, se tomard el 5% 4 lo menos
para Fondo de Reserva y cualquier otra
suma que la Junta General estime conve-
niente para provisién de fondos de amor-
tizacién extraordinaria.

El resto se dividira entre los accio-
nistas d prorrata.

Art. 56—Trascurrido el plazo de 10
afios, los dividendos que no hayan sido
cobrados quedar:in en beneficio de la so-
ciedad.

CAPITULO 10.

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION SOCIAL

Art. 57; -La sociedad deberd disol-
verse en caso de resultar perdido el fon-
do de Reserva y un 50% del capital so-
cial. :

T W
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Art. 58—Llegado el caso del articulo
precedente el Directorio convoeard a
Junta General extraordinaria, la cual a-
cordard la suspensién de las operaciones
sociales, nombrard a los liquidadores y
adoptard las demis medidas que crea ne-
cesarias.

Art. 59—Disuelta la sociedad, la co-
misién liquidadora procederd 4 la realiza-
cién del aetivo v pago del pasivo social.

Art. 60—Las «Cédulas de Ahorroy,
vigentes a tiempo de la disolucién, se-
ran pagados por la Comision Liquida-
dora con la parte que 4 cada cual le-
corresponda, segin las respectivas Ta-
blas de acumulacién en la cuenta «Fondo
para Vencimientos».

Art. 61—-Cubierto que sea todo el pa-
sivo social el resto del activo serd repar-
tido 4 prorrata entre los accionistas, con-
forme se efectue su realizacion.

CaAaPITULO 11

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

Art. 62—La Junta General puede
hacer en estos Estatutos las modificacio-
nes que juzgue convenientes, gestionan-
do ante el Supremo Gobierno la aproba-
cién de ellas por medio del Directorio.

Art. 63—Para toda reforma de Es-
tatutos serd preciso el acuerdo, de por
lo menos,tas dos terceras partes de los
votos presentes.

CAPITULO 12.
DEL ARBITRAJE.

Art. 64—Toda cuestion que se sus-
cite entre el Directorio y los accionistas

—



y entre estos tltimos que procedieren de
actos en operaciones sociales, serd some-
tido 4 la decision de dos darbitros, uno por
cada parte.

En caso de discordia estos nombra-
rin un tercero que la dirima.

Los fallos arbitrales se ejecutardn,
después de notificarse 4 las partes, sin
ulterior recurso,

Articulo Transitorio.

Art. 65—El primer Directorio se
compondrd de los sefiores Simén Ldpez,
Presidente, Jorge Galindo, vice-presi-
dente, Jorge de la Reza y José Moreno
Vocales propietarios; Enrique Urquidi C.
Director (Perente Secretario; Ernesto
Galindo y José Maria'de Achd Vocales
&guplente-., Roberto Sudrez y José Guz-
min Aguirre, Inspectores de contabili-
dad propietarios; Ramén Rivero suplente.

Este Directorio é Inspectores de con-
tabilidad, durardn en sus funciones has-
ta la reunién de la primera junta gene-
ral ordinaria.

Cochabamba, 22 Abril de 1,907.

Ministerio de Hacienda.—La Paz, 23 de

septiembre de 1,907.

Vista la solicitud del sefior José Gu-
tiérrez Guerra, apoderado de la sociedad
anénima «LA CAJA DE AHORROSS»,
pidiendo el reconocimiento de la persone-
ria juridica y aprobacién de sus estatu-
tos; considerando: que por la escritura
piiblica de fs. 3, consta haberse organiza-
do dicha sociedad en la ciudad de Cocha-
bamba, con un capital de cien mil bolivia-
nos, dividido en mil acciones de 4 cien bo-
livianos cada una, totalmente suscritas,

S



siendo el objeto de ella: 1°. expedir cé-
dulas bajo su garantia y responsabilidad,
documentos que se denominardan Cédulas
de Ahorro; 2°. recibir dinero en depésito,
va sea d la vista 6 4 plazo; y 39 efectuar
todas las operaciones que sean compati-
bles con la naturaleza del negocio; que se
ha cubierto la primera cuota de Bs. 5,000,

segiin aparece del certificado de depos;to
de fs. 2; que los estatutos cuya aproba-
¢ién se solicita no contienen nada contra-
rio 4 la ey Fundamental y leyes secun-
darias; que constituido su directorio, ha
elegido por presidente de la sociedad al
sefior Simén Lopez, con las facultades de
responsabilizar 4 ellaante el Gobierno y
terceras personas, fijando su domicilio en
la ciudad de Cochabamba; leido el dicta-
men del Fiscal de Gobierno, y con arreglo
Al Supremo Decreto de 8 de marzo de
1,860, ey de 13 de noviembre de 1,886,
Decreto Reglamentario de 25 de marzo de
1,887 y Suprema Resolucion de 26 de a-
0‘0&.‘50 de 1,899 que hace constar la decla-
ratoria de la Camara de Diputados, esta-
bleciendo la facultad que tiene el Ejecuti-
vo para reconocer la legalidad de esta cla-
se de instituciones y aceptar su calidad
como entidad juridica, SE RESUELVE:
queda reconocida la personeria de la so-
ciedad «La Caja de Ahorrosy, con domici-
lio legal en la ciudad de Cochabamba y a-
probados sus estatutos.

y Pasen los obrados 4 la Prefectura de
Cochabamba, para los efectos de la res-
pectiva matricula, protocolizacién en la
Notaria de Hacienda y publicacién.

Registrese.
(irmado) MONTES.
(Id) D. del Castillo.
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