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INTRODUCCION

El presente trabajo es un proyecto elaborado con el objetivo de ordanizar,
fortalecer, automatizar y sistematizar la informaciéon contenida en los
fondos bibliograficos de la Biblioteca de la Escuela “ FPiloto Naciones
Unidas”. ubicada en la zona de Miraflores. Asimismo se ve la realizacion de
una ampliacion del espacio fisico para contar con una sala de lectura, con
el proposito de prestar un servicio eficiente a los 859 estudiantes
distribuidos en cuatro cursos por nivel de primero a quinto,

correspondiente al ciclo basico.

El proyecto considera aspectos técnicos referidos a la realidad especifica
de la escuela para la implementacion de una biblioteca . Por un lado se
proporciona un conjunto sistematico de conceptos y caracteristicas
denerales de un Centro de Recurso para el Aprendizaje. For otro lado, se
incorporan aspectos institucionales, el desarrollo de la lectura, Ias

percepciones y practicas en el tema tratado.

En una primera etapa se realizo la visita al establecimienfo donde se tuvo
una entrevista con la Directora Sra. Luz Delia Gonrroy, quien proporciono
las caracteristicas del personal docente, no docente y de los padres de

familia,

Se diseno el diagnostico de la situacion actual, identificando problemas y

necesidades de la biblioteca.

Una sequnda etapa se refiere, a los antecedentes y justificacion del
proyecto de organizacion e implementacion de materiales bibliograficos y

no bibliograficos para la instalacion en la Biblioteca de la escuela.




Posteriormente se plantea el marco tedrico para la instalacion cientifica de
una biblioteca escolar y el trabajo de la bibliotecologia e infraestructura en
términos espaciales y de mobiliario. Posterlormente se realizo la
identificacion del FODA de la biblioteca con participacion de la directora,

profesores y un representante de padres de familia.

En una tercera etapa Se aplica la mision, vision, objetivos generales y
especificos. Se plantean las lineas generales, las caracteristicas de los
recursos bibliograficos en la unidades escolares fiscales. A su vez se
Justifica la necesidad del proyecto como organismo inserto en el desarrollo

del programa escolar.

Se hace una observacion general de la escuela Filoto Naciones Unidas, su
insercion en la comunidad y las caracteristicas que asumen Ios actores de
fa educacion en la mencionada escuela ( profesores, estudiantes y padres

de familial.

Una cuarta etapa se refiere a los estudios técnicos, sociales, juridico y

financieros.

En la Gitima parte se plantea los anexos que muestran el resultado del
trabajo, y la elaboracion de documentos como elaboracion propia y

recopilada para la realizacion del proyecto.
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CAPITULO |

ANTECEDENTES

El Sistema Escolar Fiscal en general carcce de una estructura de prestacion de servicios
bibliotecarios, como recurso fundamental en la ensefianza moderna, La educacién se
desenvuelve en un horizonte reducido, pues los estudiantes utilizan muy poca bibliografia ,
material de referencia, videos didécticos etc., con los cuales pudicran asimilar en un grado

aceptable los contenidos por materia elevando la calidad de la educacién.

No hay un sistema educativo qué asegure la prestacién de servicio bibliografico de acuerdo
a las necesidades de los educandos. Disponen de libros de la Reforma Educativa, que son
donaciones, cuentos, publicaciones periddicas, que se hallan ordenados convencionalmente.
Son recursos que al no contar con una infraestructura apropiada no llegan a los usuarios

mediante el trabajo de personal calificado.

Los escasos recursos bibliograficos existentes en los centros fiscales, hasta muy
recientemente se hallaban para exposicion, en calidad de deposito en algun ambiente, o

como parte de recursos que no se utilizan plenamente.

Son excepcionales los casos de centros escolares fiscales que intentan habilitar algin
servicio bibliografico, algunas de las escuelas por iniciativa o buena voluntad de algin
profesor o de la Direccién del establecimiento, que dispone del tiempo, se intenta hacer

circular el material bibliografico de la Reforma Educativa y de otros que tienen.

La escuela Piloto Naciones Unidas, de la ciudad de La Paz, es una muestra del afin de los
centros educativos fiscales de utilizar los recursos bibliograficos que tienen . La atencion se
plasma en la labor de un docente y/o un regente que trabajan en condiciones precarias, no

cuentan con material de procesos técnicos, mo tienen formularios elaborados para el

Poslulantes:
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préstamo de su material bibliografico, la infraestructura no es adccuada para su
funcionamiento. El personal trabaja eventualmente y no asi por funcién asignada, disponen
de algtn tiempo que tienen para la prestacion del servicio del material bibliografico,

regidos por la buena voluntad.

Lo que propone el presente proyecto es mejorar la situacion actual en la organizacion de la
biblioteca, levantar un inventario tanto del material bibliografico como de los muebles,
realizar los procesos técnicos y una ampliacion del espacio para poder contar con una sala

de lectura para la atencién de los alumnos y del personal docente.

El presente proyecto se ajusta a la Reforma Educativa, que dispone la necesidad de
Bibliotecas en las escuelas, a partir de la produccion dirigida por el Ministerio de
Educacion, que utiliza los servicios de empresas editoras extranjeras y nacionales, ademds
de los libros existentes en algunos centros educativos. Esto como parte de fa aplicacién del
método constructivista, motivando a los estudiantes al habito por la lectura y consultas

bibliograficas. ( Secretaria de Educacion : 9)

La educacion en la actualidad precisa de proyeclos viables que utilizando la
bibliotecologia, implementen centros bibliotecarios adecuados. La universidad como parte
de su labor de extension, proyccto de grado y trabajo dirigido dispone de los recursos

humanos para ser parte del proceso de habilitar el funcionamiento de bibliotecas.

La organizacion de Ia biblioteca y la ampliacion para la sala de lectura de la escuela Piloto
Naciones Unidas cs posible viabilizar mediante el presente proyecto. El diagnostico
realizado en el lugar donde funciona la biblioteca demuestra que los actores de la
educacion, profesores, padres de familia, educandos y personal administrativo se hallan

dispuestos para colaborar con el proyecto.

El personal esta formado por una Directora, 20 profesores de aula 11 de ramas técnicas

( 23 mujeres y 8 varones). La edad de los profesores oscila entre los 43 y 35 afios, cuentan

Postulantcs;
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con un promedio de 5 a 25 afios de experiencia docente, poscen el titulo de profesores

normalistas y 2 a nivel Licenciatura.

Las caracteristicas del personal administrativo esta compuesto por una secretaria, dos

asistentes administrativos y un portero.

La escuela euenta con 859 alumnos entre las edades de 6 a 11 afios, cursando los niveles de

primaria.

Por lo tanto, la bibliotcca de la eseuela constituye un medio muy importante para el
cumplimiento de la educacion, sin embargo la situacion actual no le da respuestas a las
necesidades de los edueandos y los profesores, de ahi que la realizacion de este proyeeto

tiende a mejorar la ensefianza - aprendizaje.

Poswlamnes:
Ma. del Pilar Vega Cenzano José Lans Teran Montoya
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CAPITULO II

JUSTIFICACION DEL PROYECTO

El funcionamiento de Ja biblioteca de la escuela Piloto Naciones Unidas, se basa en la
buena voluntad del personal y la disponibilidad de textos adquiridos en su mayoria por
donacién de la Reforma Educativa. Por tanto, hay necesidad de iniciar una labor
sistemdtica de instalacion de una biblioteca y organizar su funcionamiento mediante
procesos téenicos constituyendo un acerbo bibliografico y ambicntes adecuados para su

labor.

En Ja escuela el personal esta predispuesto a apoyar el proyecto y su puesta en marcha.
No es una actitud nueva, es la plasmacién de un anhelo, tener una biblioteca organizada,
con material actualizado que apoye la enseftanza - aprendizaje contribuyendo a mejorar el
nivel educativo. De esta manera los estudiantes estaran preparados para un mundo donde e}

acceso al conocimiento y Ja informacion es de primera importancia.

Con el Proyecto de la Biblioteca, se busca dar organicidad, al manejo de libros en la sala de
lectura y en el aula, posibilitando el desarrollo de la investigacién y la creacion en los

estudiantes.

Se busca instalar una biblioteca adecuada no como un organisimo aislado, contrariamente
como una instancia de vineulacién entre profesores y alumnos, programas y objetivos. Un
Centro de Recursos para el Aprendizaje que proporeione material para la investigacion, y

trabajos en el curso, mejorando Ja labor de estudiantes y profesores.

La biblioteca, como organismo que posibilite ¢l aumento del rendimiento en la cscuela,

requiere de un proyeeto. Se trata de pasar de un depdsito de textos y materiales con

PR © e mnes e e e
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prestamos eventuales a un servicio adecuado a Jos esludiantes, profesores buscando

generar en Jos lectores e] habito por la lectura y un manejo sistémico de la informacion.

Con la Biblioteca se elaboran los niveles de rendimiento, la ensefianza, el aprendizaje, los
métodos y las técnicas. Un Centro de Recursos efectivamente relacionado con los
profesores y administrativos haciendo que los libros dejen de ser un objeto de lujo en la

biblioteca.

El proyecto propone cubrir la ausencia de propuestas especificas en la educacion,
utilizando las ventajas que plantea la descentralizacién y municipalizacion, medidas que
demandan acciones puntuales como Ia elaboracion de proyectos, para el uso planificado de

los recursos que disponen las regiones.

Los beneficiarios de este proyecto son 859 nifios, que estan entre las edades de 6 a 11 '

afios, 31 docentes, plantel administrativo y padres de familia.

Postulantes:
Ma. del Pilar Vega Cenzano José Luis Terin Moutoya
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CAPITULO Il

- MARCO TEORICO

1.GENERALIDADES

La elaboracion de un proyccto es parte de una concepcion técnica, de planificacion y
ciencia. Son ambitos, que proporcionan bases cientificas para plantear acciones
especificas ubicadas en un determinado lugar, correspondiente a una €poca en particular y
que se desenvuelve en determinado contexto econdémico-social. Solo de dicha forma cs

viable un proyecto.

Cabe hacer notar que cuando hablamos del termino “proyecto” nos referimos a proyectos
especificos. Estos son parte del proceso de planificaciéon que abarca la elaboracion de
planes (nacionales, regionales, sectoriales) programas , proyectos integrales y proyectos

especificos.

En este sentido un proyecto no es una aceibn aislada, basada unicamente en criterios y
experiencias personaies, con meros afanes individuales y de filantropia.' Los resultados
obtenidos eficaces o no, tiene efecto principalmente sobre sus autores y asi mismo sobre el
entorno, ocasionando beneficios o dafios en diverso grado. El proyecto que se plantea ahora
tiene caracteristicas cientificas, por la utilizacion de un método, una técnica y observacion

de la realidad especifica ( Rojas: 15)

2. CONCEPTO DE PROYECTO

“Conjunto de estudios, informes , cdlculos, grdficos, estimaciones , allernativas elc., que
tratan de sefialar un futuro cercano en base al estudio de una situacion pasada a una

situacion presente. Trata de concretar la idea original en lo referente a lo que debe ser,

* Filantropia: amor al género humano

Postulanies:
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como ha de desarrollarse, cual serd el requerimienio en tiempo , en cosios , que
materiales, que insumos son necesarios, que equipos o instrumenios debemos abarcar

ademds de cuantificar los resultados y benéficos a obtenerse”. (Mercado 7)

Por lo tanto, un proyecto parte de algin sustento cientifico, es decir determinados
contenidos probados y verificados . Estos constituyen el marco necesario y los parametros
que nos permiten transformar una realidad. Un proyecto se refiere al conjunto de
actividades estructuradas para satisfacer una necesidad. En cuento un proyecto se refiere a
una realidad especifica se parte de elementos cientificos particulares correspondientcs a

una realidad concreta, material obtenido mediante el trabajo de observacion.

2.1. Clasificacién de Proyectos

Segun Mercado, “ si bien no existe una clasificacidn oficial de los proyectos, es posible

agruparlos en base a la actividad que han de desarrollar en el futuro”.

- Proyectos Sociales, se incluyen en esle rubro, los proyectos de vivienda educacion,

salud desarrollo comunal. La biblioteca escolar corresponde a este acdpile.

- Proyectos Extractivos, serdn aquellos cuyas actividades estardn dadas por la
extraccion de recursos naturales, sean ellos en estado sélido liquido o gaseoso.

Asi podemos citar la extraccion de minerales, petréleo, extraccion de madera. efc

- Proyectos Agropecuarios, serdn aquellos que traian de combinar eficiecniemente

ol uso de los recursos agua, tierra para la explotacion de especies vegelales o

animales.

Postulantes:
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- Proyectos Industriales, Se incluirdn encesta rubro los proyectos cuyas uctividades
signifiquen transformacién mecdnica o quimica de sustancias inorgdnicas o

orgdnicas en productos nuevos.

- Proyectos de Servicios Econdémicos, cuando se efectiian actividades que van en
apoyo a los diferentes sectores de la econamia ( agricultura, industria, pesqueria,

minera, elc.), como por ejemplo infraestructura de camercializacion.
3. CONCEPTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION BIBLIOTECARIA

La Administracién y la gestion bibliotecaria son importantes para la elaboracion de un

proyecto por lo cual es pertinente su consideracion.

Desde finales del siglo XIX se define la administracion en términos de cuatro funciones
especificas que deben cumplir los gerentes: planificacion, organizacion, direccion y el
control. Por lo tanto, * La administracion es el proceso de planificar, organizar, dirigir y
controlar las actividades de los miembros de la organizacion y el empleo de fodos los
demds recursos organizacionales, con el prapésito de alcanzar las melas estublecidas para
la erganizacion”. ( Stoner: 11-14)

‘Lu natursissa intéractvs o6l proteeg administrative RO
. Vet Tttty s e

FLANIFIGAGION
(Puria N}
Leow qargniod LEIN

LOO YarEmie s crianan

1l
Los geranies <2 ¥ asigran el Ireoa.

ARCEON o R

. et Ia meosting ¥ Lo
mﬂ:ﬂdﬂﬂlﬂ
B L «!v ecursos para alcanzar -

Postulatics:
Ma. dcl Pilar Vega Cenzano José Luis Teran Montova



Organizacién del fondo bibliogralico y ampliacion de la biblioteca escolar “ Piloto Naciones Unidas™

En Ia practica, el proceso de administrar no son actividades independientes, sino un grupo
de funciones interrelacionadas. La figura presenta un modelo méds completo de la
administracién , porque las flechas que muestran la interrelacién existente entre cada una
de las acciones. Planear, organizar, dirigir y controlar son los actos simultaneos para el

trabajo fundamental de Ia gerencia.

Otra definicion sefiala que: “ La administracidn es un proceso de crear, disefiar y
mantener un ambiente en el gue las personas que laboran o trabajan en grupos alcancen
metas seleccionadus con eficiencia, la administracion es la funcion de lograr que las cosas
se realicen por medio de otros, para obtener resultados a través de ellos; es decir, es un
proceso integral para planear, organizar e integrar una actividad o relacidn de trabajo, la

que se fundamenta en la utilizacién de recursos para alcanzar un fin determinado ™

“ La administracion es una actividad inherente a cualgquier grupo social, a partir de esto
es posible conceptualizar en una forma simple como: el esfuerzo coordinado de un grupo

social para obtener un fin con la mayor eficiencia y el menor esfuerzo posible”.

( Ortega: 2)

La definiciones de los distintos autores, muestran la verdadera naturaleza de la
administracién y las propiedades que tiene. Existe coincidencia en cuanto se afirma quc la
administracién ticne un contenido social, la poblacién que participa tiene un orden y hay

coordinacién de los recursos que se utilizan.

La administracién de una biblioteca es un fendmeno fundamentalmente social, en cuanto
tiene que ver con un conjunto de actores, estudiantes, padres de familia, administrativos y
plantel docente. Se trata de coordinar las acciones de dicha poblacién con un objetivo
referente al funcionamiento de un Centro de Recursos para el Aprendizaje. En los paises

subdesarrollados es mayor la exigencia en el manejo de recursos, mas en cuanto Jos libros

2 Conceplo extraido de Internet: www. Monografias. Com , fecha de ingreso 18 /11/2002
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se constituyen en recursos escasos y cuando no hay politicas de administracion de

bibliotecas.

La gestidén bibliotecaria se refiere a la accién de administrar, es decir es “....el proceso

racional mediante el cual, el conocimiento, el talento y la energia de la gente es dirigida y

se hace coincidir con los recursos disponibles para alcanzar un objetivo "(Atherton : 3)

Por tanto, la gestién bibliotecaria es todo un sistema’ donde participa ¢} conjunto de
bibliotecarios, que ademds de su formacion utilizan el talento y la vocacion que tienen, los

mismos que tienen que ser dirigidos adecuadamente con un criterio gerencial.

“ El gerente es lu persona responsable de cumplir las cuatro actividades bdsicas de la
administracion en el desarrollo de sus relaciones. Una manera de captar la complejidad de
la administracion es entender que los gerentes pueden trabajar en diferentes niveles de una

organizacion y en diferentes rangos de actividades dentro de ella” ( Stoner: 17)

« el gerente es la persona que realiza el ejercicio racional y el control en la planificacion,

la implementacion y el ajuste de las actividades que se requieren para alcanzar el fin

"

deseade”. Referente a Ia Gerencia de Recursos de Ia Informacién nos dice: .”.... la

informacion ( en todas sus formas) es un recurso muy valioso que toda organizacion
deberia  sistematizar. Muchas organizaciones tratan de adoptar este enfoque pero

generalmente omiten el papel de las bibliotecas y los bibliotecarios” ( Paez: 3)

“ La gestion bibliotecaria, nos llevara a comprender a la adminisiracién como ciencig,
como teoria y como praxis profesional y comprender la naturaleza misma de la
administracion de las unidades de informacion y su contribucion al desarrollo de las

entidades empresariales e institucionales, implica necesariamente comprender que el

¥ Concepte: “Conjunto de entes independientes en si mismos que se encuentran en interrelacién con ellos
mismos y con ambiente que los rodea”. (Curras, Emilia p: 143)
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manejo de la informacion no puede ser empirico, ni artesanal ni meramenie Iécnico sino

ser emineniemente profesional” ( Espinoza:30).

En este sentido este concepto nos lleva a reconocer a la administracién de la informacidn
como funcidn de los profesionales en la administracién . Por ello es necesario que asi como
se forman administradores profesionales especialistas en varias areas ( Finanzas, Markcting
, Recursos Humanos, etc.), se formen profesionales especialistas en administracion de la

mformacion.

El manejo de la informacion requiere estar en manos de especialistas, pues de la actividad
que desarrollan depende el desenvolvimiento de la Institucion y de la escucla. La escuela
ademas de tener a los profesores y cstudiantes como sus agentes modernamente, debe

contar con un bibliotecario con una capacidad gerencial

La direccion gerencial en las bibliotecas escolares define cientificamente las actividades
que debe cumplir. La biblioteca por tanto no debe ser una organizacion subordinada

superjores cuyas preocupaciones son generales y alejadas de las necesidades de los Centros

bibliograficos.

Hoy la informacién es un recurso estratégico en cuanto es condicién para el desarrolio. Por
tanto las bibliotecas en general y escolares son fundamentales en la educacion por la
masificacién de la informacion que requiere ser reconocida por los actores de la educacion.

Por tanto la biblioteca es una necesidad en la formacion escolar

4. PLANIFICACION

“La planificacion es una disciplina cientifica, un instrumento para la intervencion sobre la
realidad, de una manera organizada y deliberada, para alcanzar delerminados objetivos,
mediante la wiilizacion de un conjunto de medios de diversos tipos”. (Nudelman: 9) Se

basa en la actuacién de profesionales y técnicos en relacion con la comunidad, todo para
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Postulanics:
Ma. del Pilar Vega Cenzano José Luis Teran Monloya



Organizacién del fondo bibliogrifico y anplacién de la biblioteea escolar “ Piloto Naciones Enidas”

formar una malla de decisiones con base en el diagnostico y la interpretacion realizadas

sobre un objeto.

La planificacién como instrumento cientifico, permite al ser humano, asi como a las
organizaciones e instituciones, proyectar escenarios futuros en donde le tocard
desenvolverse, pues parte del conocimiento objetivo de la realidad. Es decir utiliza la
teorfa y la ciencia, y a su vez desarrolla y replantea esta, para definir planes y proyectos
eficaces. Por tanto, la intervencidn sobre la realidad no se basa en elaboraciones subjetivas,
es decir inclinaciones personales, aplicaciones y deseos que carecen de fundamentos y

bases cientificas.

Los objctives plantcados por un plan se basan en una imagen del objeto que se pretende
conseguir. Son las instancias politicas de decision, las que definen la realidad que se

pretende construir en general.
4.1. Sistcma de Planificacién

“La plamificacién de actividades supone reconocer dos dmbilos, el proceso y la
organizacién. El primero, define la orientacion a seguirse, unida a la accién especifica en
el terreno; y el segundo, se refiere a la cjecucion realizada por las organos de

planificacion y el gobierno”. ( Nudelman: 2 ).
4.2. Proceso de Planificacién

El proceso de planificacion parte de una concepcion sobre la realidad, que permite definir
las lineas generales que orientaran acciones a realizarse. El tipo de realidad que se
pretende alcanzar esta definido por los objetivos estratégicos, los mismos que dan
coherencia al conjunto de objetivos particulares y acciones especificas. (Nudelman:10).
Luego, corresponde definir las politica sectoriales, es decir las referidas a cada actividad y
correspondientes a determinados lugares. Aqui se habla la politica educativa que tendra

sus particularidades dependiendo de cada realidad.
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En el caso de la Reforma Educativa, la misma se halla vinculada con ¢l mangjo de recursos
fiscales a partir de la Participacion Popular’. Asimismo, se halla vinculada con las

caracteristicas que asume la salud.

Los planes anuales acaban por concretizar el proceso de planificacion definicndo la
realizacion de obras, construccidn de escuelas, bibliotecas, formacion de profesores en el
ambito de la educacion. Estas acciones no se hallan dispersas, sino relacionadas a partir del
establecimiento de objetivos particulares, sobre la base de las politicas sectoriales e

inscritos en los objetivos globales .

Los planes operativos son los que definen al detalle la ejecucion de obras. Consideran la

distribucion del presupuesto por responsables, plazos de la ejecucion, eontrol y evaluaeion.

Las comunidades elaboran Planes Operativos Anuales donde se demandan recursos
bibliograficos. Sin embargo se mantiene un problema , la ausencia de un especialista en el
manejo de dichos documentos. Estas acciones tienden a dejar de ser dispersas, pues las

comunidades estan tomando conciencia de las importancia de las bibliotecas.

Son los proyectos los que en Oltima instancia garantizan el funcionamiento adecuado dc
una organizacion como la biblioteca pues propone medios y objetivos claramente

definidos.

El proyecto de la biblioteca de la escuela Piloto Naciones Unidas, se inscribe en un
tratamiento cientifico de la implementacion de una tarea. Pues se utilizan recursos de

planificacion y definicion de planes.

4 Participacion Popular Ley 1551 Prormulgada el 20 de abril de 1994, en la gestién del Presidente Sanchez de
Lozada. Esencialmente esta Ley en el Sistema Educativo busca consolidar la carécter democritica de la
Educacion Boliviana, vale decir que para su constante lransformacién , en funcién de los intereses,
necesidades, desafios y aspiraciones del pafs, se establece que la sociedad debe participar activamente en la
planificacién, organizacién, ejecucioén y evaluacién de la educacion.
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4.3, Aspectos organizativos

Segiin el autor (Pablo Nudelman: 7) “.... la organizacion se refiere o las unidades de
planificacién, a los responsables de dicha actividad, encargados de elaborar el plan y los
provectos que deben estar necesariamente vinculado a las unidudes de gestian, los
responsables de la marcha de una institucion, La relacion enire los planificadores y
administradores gubernamentales garantizan primero, la coherencia en la eluboracidn de

una propuesta y segundo la efecucion’.

Este concepto dice que la organizacion es una ordenacion sistematica de responsables de
una actividad. En el caso de la biblioteca escolar la direccion del establecimicnto, los
representantes de padres de familia y el personal docente que actiian en funcién de las

directrices definidas por el bibliotecario, para alcanzar un objetivo especifico.

Por lo tanto el proyeeto debe considerar las caracteristicas de la realidad a ser intervenida,
la organizacion, el funcionamiento, el personal, la capacitacion , las normas , los planes.
En esle sentido, se trata de partir de la experiencia de la institucion que se busca

transformar para elevarla a un nivel superior.

Un proyecto social, como Ia instalacion de una biblioteca , se inserta cn un grupo humano
por aproximaciones sucesivas, es decir al inicio de manera gradual . Se trata de incorporar
al personal, en el funcionamiento del proyecto propuesto, sin crear rechazo y malos

entendidos que pueden hacer fracasar las iniciativas nuevas.

La experiencia de los proyectos en Bolivia y los paises en vias de desarrollo, se caracterizan
por tener un caricter vertical y lineal, es decir solo es obra de técnicos y el Gobierno,
aislados de la poblacién objeto. Esto hace que el proyecto sea vertical sin participacién de
fa poblacion ( véase Grafica N® 1 ). No se incorpora a las personas y grupos que forman
parte del proyecto, considerando las sugerencias que tiener, aceptando las decisiones que

toman y asignando responsabilidades. ( Paima: 9)
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GraificaN° 1

PROYECTO VERTICAL

Técnico

Gobierno /
\ Proyecto

v

Organizacion
Poblacion Experiencia

Conocimiento

El caricter lineal incorpora a lo actores del objeto estudio que se pretende transformar,
estos deben tener espacios de decisién en la organizacidn encargada de la elaboracién y
ejecucion del proyecto.( véase grafica N° 2) Su ausencia genera problemas de diverso tipo,
falta de informacién, distorsion de aquellos, rechazo latente y absoluto de la propuesta,

impidiendo el desarrollo de actividades y cumplimiento de objetivos. ( Palma: 10 )
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Grafica N° 2
PROYECTO LINEAL
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5. LA BIBLIOTECA

5.1. BIBLIOTECA ESCOLAR Y BIBLIOTECA DE AULA

5.1. 1. Biblioteca escolar

“La Biblioteca escolar es un Centrir de Recnrsa para el aprendizaje gue brinda material
bibliogrdfico y no bibliografico debidamente organizado, a cargo de personal calificado
aplicaido métodos, procedimientos y fecniologia para proporcionar informacidan  de

acnerdo a los objetivos de la educacion”. ( Pedraza: 15-17) .

1 a biblioteca escolar es nna institucion de servicio. Sus funciones son de apoyo a los
objetivos de la escucla sin diferir de ellas; ademas proporciana maerial pard todos 1o
temas y para todos los infereses de los profesores y los aluninos, y st ntilidad aumeniicr a

medida que éstos apwenden a usarla y a wlilizar sus servicias con el fin de trabajar o

16

Postulanics:

Ma. del Pilar Vega Cenzano José Luis Teran Montoya



Organizacién del fondo bibliografico y ampliacién de la biblioteca escolar ® Piloto Naciones Unidas”

distraerse. Por medio de la biblioteca se hacen llegar los libros y otros materiales a los
individuos, a los grupos y salones de clase, envidndolos sin restriccion a las aulas,l los
laboratorios, los talleres, las salas de estudio y donde quiera que sean usados. De todas las
dependencias de la escuela acuden a la biblioteca estudiantes , maesiros, comisiones,
grupos e individuos , a usar los libros, las revistas, y los materiales audiovisuales, para

hacer investigaciones, encontrar material ilustrativo, o leer”. (Peacock: 3)

En este sentido, es una Institucion de trabajo para el uso del profesorado y principalmente
del alumnado, donde se trabaja con un conjunto de variables, libros, publicaciones
peribdicas, material de referencia y eventos, cuyas caracteristicas son maltiples. Existe
pues, un universo de informacién sobre cada topico, pudiendo el usuario seleccionar y

obtener determinados resultados.

5.1. 2. La hiblioteca de aula

“ La biblioteca de aula es el rincon de aprendizaje mds importante. Lo que
fundamentalmente se propone la Reforma Educativa con la creacion de este recurso es que
lus nifios se apropien de la palabra escrita y participen de una cultura letrada’.”......La
biblioteca de aula debe ubicarse en un lugar preferencial y ser de fdcil acceso para los
nifios. Tendrd inicialmente entre 50 y 60 libros en castellano, en el idioma originario local
o en version bilingiie”. ( Secretaria Naclonal de Educacién : 37-38) Asimismo “.los
moestros como los estudiantes requieren de obras de referencia bdsica a su disposicion en
el aula, deberd estar equipoda con medios impresos y no impresos que sirvan de apoyo a
los temas y los grados que alli se ensefian en especial. Por ejemplo, un rincon de
aprendizaje de estudios sociales estard provista de mapas, carlds, globos, diccionarios
geogrdficos apropiados relacionados en particular con el curso de estudio y las

necesidades del estudiante” ( Davis: 124).

Dado lo sefialo la lectura en aula es fundamental pues el estudiante en dicho trabajo al

relacionarse con sus compafieros y el profesor desarrolla su Kxico, su creacién y
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comprensién objetiva sobre un tema. Por tanto la biblioteca de aula es importante para cl

manejo de la bibliografia y su comprension,

Segin el Decreto Supremo 23950 del 1ro de febrero de 1995, emitido por el Gobierno del

Presidente Sanchez de Lozada el cual exterioriza textualmente :
CONSIDERANDO:

“ Que es necesario...... crear colectivamente una practica pedugogica renovada..... en la
cual la reconfiguracion del aula como dmbito de aprendizafe, la transformacion del rol
docente, la participacion activa y permanente de los alumnos y de la comunidad en general

Juegue un rol fundamental”

ARTICULO 90

1. * ..Reconfigura el aula como espacio de aprendizaje creando rincones de
aprendizaje, incorporando y elaborando materiales educativos diversos y
organizando una biblioteca en cadn aula de manera que esta se transforme en un

espacio atractivo de celebracion y de interaccion entre los nifios... "

2 “ Ambientar el aula con ldminas y materiales educativos diversos y estimular la
participacion permanente de los educandos --- utilizando también materiales

grdficos y escritos elaborados por ellos...”

ARTICULO 9

“ Ios maestros, con la colaboracion de sus alumnos y de los miembros de la junta escolar
deben organizar los rincones de aprendizaje donde los educandos encuentren materiales
diversos --- La Secretaria Nacional de Educacion es la encargada de definir criterios y
especificaciones de un Plan Nacional de equipamiento escolar para la dotacion a la

escuela de materiales educativos diversos ...~
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ARTICULO 92

“ Los maestros con lu colaboracion de sus alumnos y de los miembros de la Junta Escolar,
deben también organizar una biblioteca de aula. La biblioteca de aula es el rincon de
aprendizaje mus importante y uno de los recursos que mds apoya el aprendizaje de los
educandos en el aula reorganizada. La biblioteca de aula es un espacio abierto ubicado en
un lugar preferenciul del qula al que los alumnos recurren en busca de informacion o de
recreacion. El plan de equipamiento escolar --- debe también incluir la dotacion a cada
escuela de materiales escritos y diversos, de autores nacionales y extrunjeros, escritos en

castellano y en lenguus originarias, para ser incorporadas a la biblioteca de aula.
ARTICULO 94

“ Los Directores de la Unidad Educativa y los Consejos de Profesores deben disefiur una
estrategia de equipamiento escolar en la que se incluya la relativa al mantenimiento y
enriquecimiento de la biblioteca de aula y de los rincones de aprendizoje. Dicha estrategia
se someterd a la consideracion y aprobacion de las Juntas Escolares, a fin de que estas
planteen sus requerimientos de equipamiento escolar ante el Municipio respectivo, segin
lo dispuesto en la Ley 1551 de Participacién Popular--- Para ejecucion de sus estralegias
de equipamiento escolar --- pueden también recurrir a otras instituciones publicas y

privadas...”

Es entonces que de acuerdo con este Decreto es en el aula donde se crea el espacio
adecuado para el aprendizaje significativo, es decir el estudiante capta las ideas y el
mensaje transmitido por un texto. En el caso de los nifios las actividades lidicas en el aula
desarrollan su inteligencia y socializacién. De esta forma el estudiante no solo concibe los

contenidos, fundamentalmente adquierc la capacidad de creacion y elaboracion sobre un

tema.
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Los rincones de aprendizaje, crean un clima de relacion horizontal del nifio con el
profesor, desarrollando el auto estima en el educando. Este no se siente menos, ni el que no
sabe nada, contrariamente comparte con el profesor y compafieros las inquietudes, dudas

imaginacidn que tiene.
6. PROCESOS TECNICOS

Se entiende por procesos técnicos al conjunto de operaciones especificas que se realizan
con el material bibliografico y audiovisual, con el propésito de organizarlos y ponerlos en
circulacién para servicio y a disposicién del usuario, cada una de estas operaciones y los
pasos que se desarrollas como partes de los procesos técnicos son:

Seleccidn, adquisicion. Catalogacion, clasificacién, indizacion. Automatizacién y los

servicios.
Seleccidén

“ La seleccion es el proceso de elegir o seleccionar el material que serd adquirido para
ofertar y satisfacer la demanda de los usuarios activos como potenciales” , la seleccion es:
positiva, relacionada a todo lo que ingresa e incrementa lu coleccion, negativa: se refiere
a todo el material que se separa ( no se elimina), de la coleccion porque ya no se utiliza,
puede ser puesto en carnje”. (Arteaga :18). “....la seleccion es importante cuando la
biblioteca es pequefia y de escasos recursos econdmicos, puesto que la calidad de una
bibliotecu depende mas de la clase de obras seleccionadas que la cantidad..” (Virreira :
40). Es una operacion delicada que debe realizar una persona responsable, e idonea en el
campo correspondiente. Asimismo se debe requerir de la cooperacion del plantel docentc
que tienen un mejor conocimiento en las diferentes materias para escoger las obras que les

apoyaran en la ensefianza- aprendizaje.
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Los factores que intervinieron en el proceso de seleccion son tres:

1. Material bibliografico (libros, folletos, tesis y otros .)

2. Recursos:

- Recursos humanos : que s importante en €] proceso de seleccion, la calidad
de este delimita la eficiencia del trabajo.

- Recursos monetarios: que es el recurso asignado al trabajo de seleccién

- Recursos bibliogrificos: son las colecciones existentes

3. Usuarios: son los usuarios actuales y los usuarios potenciales
Adquisicién

“ La adquisicion es una actividad complementaria a la seleccion, dentro de los procesos
técnicos, que precede a la catalogacién / clasificacion, la misma que representa la accion
de obtener o adquirir material de diversa indole que incremente el fondo bibliogrdfico de

la coleccidn de la biblioteca”( Arteaga: 41)

La adquisicion es una tarea administrativa que requiere de un método y buena
organizacién, no puede realizarse al azar sino mediante elecciones sucesivas, es un

proceso a través del cual se hace propio un derecho de un objeto, una cosa ya sea a titulo

oneroso o a titulo gratuito.

- Oneroso es con la compra, canje y suscripcion

- Gratuito es con donacion y depésito ( por ejemplo las tesis)

Las formas de adquisicién se realizan mediante: compra, que puede ser directa o indirecta,

donacién, canje,
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Verificacion

Lucgo de la adquisicién del material bibliografico se debe realizar la correspondiente
verificacion  del estado fisico en que llega el documento. Sc debe ver las fallas que pueda
tener el texto, entre estas se encuentran : paginas duplicadas o sobre impresas, hojas
dobladas, se debe ver que la paginacién este completa y ordenada. Luego de realizar la
verificacion correspondiente se procedera “..... al aplique del sello de la biblioteca en un
espacio blanco del reverso de la portada. Asimismo se puede complementar con otros
sellos como ser: Sello numerados que tenga 3, 4 o 3 digitos, segun la cantidad de la
coleccion, con una altura de 5 mm, un sello fechador y otros de propiedad que tenga la
biblioteca aplicar en diferentes partes del libro, el sello principal deberd tener forma
redonda o ovalada de 3 cm de diémetro aproximadamente, este sello deberd colocarse en
una pagina clave que escoja el bibliotecario para todos los textos, no se debe sellar sobre

informacion sino en lugares blancos” (Arteaga: 46-47).

Registro e inventario

“...Inventario es el asiento de los bienes y demds cosas perfenecienies o unda persond o
comunidad, hecho con orden y distincion. Papel o instrumento en que estdn escritas dichas

cosus...” {Diccionario Académica Espanola: 758)

En bibliotecas e Unidades de Informacién se refiere al registro descriptivo de las partcs
fisicas de una unidad bibliografica, sean estos documentos libros, publicaciones periédicas,
materiales audiovisuales, documentacién seleccionado a archivos y otros que forman parte

del fondo bibliografico de la biblioteca.

El registro de cada unidad bibliografica deberd ser por sus caracteristicas mas
sobresalientes, donde se debe asignar a cada unidad un nimero correlativo, cada unidad

debe registrarse individualmente, esto con el propésito de tener conocimiento de la
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cantidad de unidades bibliograficas fisicas, en ejemplarcs, tomos o volimencs quc cxiste

en la unidad, con la finalidad de saber cuanto constituye el patrimonio ( Arteaga : 44)

Verificacién periddica del inventario

Esta verificacion debera realizarse cada gestion, pero si existiera cambio del bibliotecario
encargado , jefe o responsable de la biblioteca, se debe realizar la verificacién dc todo el
fondo bibliografico y materiales audiovisuales, mapas y otros con la finalidad de entregar

toda la documentacion con su respectiva observacion o conformidad ( Arteaga: 47)

Catalegacion

lLa catalogacion es el proceso técnico, que describe de manera concreta cada umidad
bibliografica, material audiovisual, publicaciones periédicas y todo documento que
contenga informacion para ser identificada a través de datos que conozca el usuario. Para
Ia realizacién de este trabajo nos debemos basar en el uso de normas de uso internacional
estandarizado y normalizado, que nos permite realizar un trabajo eficiente a las necesidades
de nuestras unidades de informacion, dar uniformidad a la deseripcion que posteriormente
seran utilizados para la transferencia y diseminacién de informacion con otras unidades y
como medio de acceso hacia los requerimientos del usuario (Arteaga: 50) , “....comprende
dos etapas: la redaccion del asiento bibliogrdfico y la ordenacion de cada una de las
fichas que se han elaborado para formar el fichero o catdlogo. La primera es descriptiva y
cuya finalidad se dirige a la identificacién de la obra desde el punto de vista extrinseco e
intrinseco; la segunda es distribuidora y clasificadora y se dirige al proposito de

sistematizar el conjunio bibliogrdfico. Por eso las fichas presentan cuatro principales

clases.

1. Ficha principal que sirve para organizar el fichero por autor
2 Ficha secundaria de materia, muy importante por sus grandes ventajas, siempre y
cuando sea organizado en forma perfecta.

3. Ficha secundaria de titulo
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4. Ficha secundaria topogrdfica, que sirve al mismo tiempo como inventario de obras
y cuyo manejo es exclusivamente del bibliotecario y no por el usuario o publico”.

(Arteaga: 61)
Catalogo

Es una serie ordenada de referencia que registra [as partes de mas sobresalientes y precisas
que identifican a una obra. Es el nexo mas importante entre el usuario y la informacion a
través del cual se produce el acercamiento mas directo hacia la misma contenida en la

coleccién y aun mas hacia otros fondos bibliograficos de otras unidades.

La utilizacion de los catalogos es multiple sirven para identificar y localizar un documento
primario, la elaboracion de los catilogos se basa en las resefias bibliograficas y la del
contenido producen una ficha principal o ficha de base. En los catdlogos manuales, este
ficha basica se produce cada vez que sea necesario, se caracteriza la catalogacion
bibliografica, por la descripcion de sus datos relerenciales mas caracteristicos y

sobresalientes de cada obra.
Ficha Catalografica
Los objetivos especificos de la ficha catalografica son:

s Identificar los elementos descriptivos de la ficha catalogréfica.
» Reconocer la portada, como fuente principal de la informacion
e Identificar cl espacio y la puntuacién

e Reconocer la fuente de descripcién

e Comprender la relacion de Ja portada o su sustituto con la descripcion de la obra.

Las Reglas de catalogacion angloamericanas fijan dos objetivos principales a la

catalogacion descriptiva.
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a) Sefialar los rasgos significativos de una obra con el objeto de distinguirla de
otras obras y describir su alcance, contenido y relacion bibliografica con otros
materiales.

b} Presentar estos datos en una ficha que puede quedar integrada a las fichas de
otras obras en el catalogo y que responde mejor a los interese de la mayoria de
los usuarios. (Secretaria general de la Organizacion de Estados

Americanos: 183)

El trabajo de la fichas catalograficas esta elaborado en una tarjeta de cartulina de forma
rectangular, con dimensiones normalizadas de 3 x 5 pulgadas equivalentes 2 12,5 x 75 mm.
A una altura de 5 mm. desdc el borde inferior, cuyo propdsito es atravesar una varilla

sujetadora para fines de seguridad.

Clasificacién

« .. Constituye una parta importante en los procesos lécnicos, en el desarrollo organizativo
de una Unidad de Informacion, siendo imporianie en la estructura, organizacion y
administracion. Clasificar en términos generales es agrupar o reunir las cosas por sus
caracteristicas comunes y separar por sus diferencias. Aplicando este principio a los
procesos de organizacion de la biblioteca, serd clasificar el conocimiento humano,
agrupdndole por sus caracteristicas generales dentro de un tema general y separando por
su diferencia con otro...”( Arteaga : 110 ). La clasificacion es una operacion que
describe el contenido de un determinado documento por su tema principal y a veces uno o
dos secundarios que figuran cn el lenguajc documental que se utiliza por lo general, se trata

de una operacién cuyos términos se expresan con simbolos.

Existen diferentes tipos de clasificacion , entre los cuales podemos mencionar a:

o Clasificacion bibliotecondomica
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Clasificacion bibliografica
Clasificacién natural
Clasificacién artificial
Chsificacion abierta

Clasificacién cerrada

Sistemas de clasificacién

Los sistemas de clasificacion se dividen en:

Clasificacién no decimales; su agrupacién es en partes amplias, con tablas propias
para cada grupo, dentro de este sistema se encuentran: Clasificacién Cutter,
Clasificacion Bliss, Clasificacion Ranganathan, Clasificacion L.C.{ Libray

of Congress)

Sistemas automatizados; utilizados en la actualidad junto con la aplicacién de
paquetes como el Microisis o en bases de datos convencionales, de aplicacién en
redes y sistemas de informacién. Entre estos sistemas podemos citar: DEVSIS,

AGRIS, INIS, INFOTERRA, LILACS, CEPAL, UNISIST. REPIDISCA.

Clasificaciones decimales, su esquema se basa en agrupaciones del conoecimiento
humano en grupos de diez en dicz que van de lo general a lo particular. Entre esta
clasificacion podemos citar: Clasificacién Decimal DEWEY, Clasificacion
Decimal Universal (CDU). La primera van numeradas del 0 al 9 contiene
divisiones, subdivisiones, secciones y subsecciones, en la segunda la clasificacion
de cada una de sus clases esta ampliamente desarrollada contiene tablas auxiliares

tiene mucha flcxibilidad, admitiendo la anexién de otras tablas auxiliares

{ Arteaga: 110-113)
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Indizacién

‘. Es una operacién que consiste en escoger los términos mds apropiados para

representar el contenido de un documento. Los productos de la indizacién son los indices

que sirven para localizar informacion y seleccionarla con el fin de responder a las

necesidades de los usuarios” . (Guinchat: 179)

7. USUARIOS

“Son los que forman el elemento central de una biblioteca, son la razon de ser del servicio.
Es poblacion formada por alumnos, profesores, padres de familia y comunidad”.
(Pedraza: 93). El grupo real esta formado por aquellos que frecuentan ia biblioteca, y el
potencial formado por la poblacion en general, que si bien no asiste a la biblioteca, pero
pueden hallar informacion sobre las actividades que realizan para tomar mejores
decisiones.

Las caracteristicas de los usuarios estd condicionada por la educacidén que se realiza en Ia
familia y la sociedad donde se forman los habitos por la lectura , los cuentos desarrollan la
imaginacién del nifio, se crea un ambiente familiar donde la lectura es una actividad
atractiva y de formacion que motivan al nifio y al adolescente sobre la investigacion en
diferentes trabajos. El niimero y calidad de los usuarios estan condicionados por la oferta

de bibliografia disponible, calidad del servicio, planes de trabajo.

Gran parte de los usuarios de la biblioteca germinan en Ia escucla. Parte de los profesores

desarrollan el programa educativo en relacién con los servicios que presta la biblioteca.

Las caracteristicas de los usuarios se desarrollan en una sociedad de diversas formas. Hoy
predomina el consumismo de distraccion barata y el gozo pasajero que limita la
inclinacién por Ia lectura , el conocimiento y la investigacion. Las acciones y politicas
disefiadas para el fomento del libro, Ia lectura y el uso del servicio de bibliotecas estan

desvinculadas de las politicas globales, quedando por tanto aislada y con escasa eficacia.
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8. SERVICIOS

La razén de ser de la biblioteca, la constituyen los servicios de informacion que proyecta a
los usuarios del establecimiento, estos deben enmarcarse dentro de las caracteristicas,

condiciones y necesidades de esta.

Para ofrecer un buen servicio debemos elaborar un reglamento interno que especifique los

servicios ofrecidos , en el que se establezcan horarios de atencion, requisitos, sanciones.
Entre los servicios podemos enunciar:

1. Referencia:

Préstamo en sala: consulta de todos los materiales de la biblioteca.
Préstamo al aula para actividades con rincones de aprendizaje.
Préstamo a domicilio

Actividades culturales y recreativas

ST N

Reprografia
9. INFRAESTRUCTURA

Caracteristicas generales

“ La Biblioteca camo un Centro de Recursos para el Aprendizaje, reine condiciones
fisicas favorables para el trabajo intelectual de informacion, formacion, recreacion’.
(Pedraza:). Como laboratorio precautela para que la distraccién no se inserte, es decir

actividades ajenas a la fectura y los trabajos de instruccion y formacion.

“La infraestructura coudywva a dirigir la atencion a los servicios prestados,
propercionando iluminacion, seguridad, ventilacion y un facil acceso al ambiente”.

(Peacock: 19). Cada uno de dichos elementos debe estar medido en relaciéon con la
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capacidad de la biblioteca, la ubicacion de los muebles en el ambiente y el lugar que ocupa

en el medio urbano, rural y en la institucion educativa.

Dadas las caracterfsticas dindmicas del material bibliografico y no bibliogrifico, la
biblioteca debe tener espacios para erecer. Asimismo, el aumento en la poblacion es
general y que se educa, hace necesario disponer de dreas para una mayor infraestructura y
recursos para mobiliario adicional. El trabajo planificado en la biblioteca es garantia para
evitar el estancamiento. Significa conocer las tasas de crecimiento de la poblacién que
asiste y frecuenta los servicios ofrecidos, la evolucién de la demanda por el material
existente, especialmente de determinados textos y recursos. El conocimiento dc dichos

aspectos bisicos, hace que la biblioteca pueda definir las acciones pertinentes a futuro.
Espacio

“Existe un conjunto de pardmetros para la instalacion de una biblioteca, que define las
caracteristicas minimas que debe tener. Con una capacidad para atender al 15 % del total
de los usuarios”. (Peacock: 151). En una escuela de 1000 estudiantes, prestar el servicio
a 150 estudiantes, que implica; disponer de espacio, textos, personal para atender a

aproximadamente dicha cifra.

El espacio fisico de una biblioteca esta en relacion con el tamafio promedio quc tienen las
aulas. Sobre dicha base disponer minimamente de un ambiente igual y mayor a dos salones
de clases juntos. El drea central formada por la sala de lectura, el lugar donde se ubican los

estantes y ambiente para la realizacion de trabajos de grupo.

Otras areas de la biblioteca son: el lugar del fichero manual o catalogos, los espacios de
las computadoras donde existe la informacion automatizada; el area de circulacion y
préstamo de matcriales de aprendizaje, drca para colocar paneles y exposicion de textos y

una sala o un ambiente separado para la realizacion de procesos técnicos.
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La dimension del espacio debe estar en funcion de:

» Los servicios que se van a ofrecer
¢ El nimero de usuarios

* Los materiales, equipo y mobiliario.

El espacio puede estar centralizado o no dependiendo de las caracteristicas de la biblioteca.
En una escuela el ambiente en general es tnico para los usuarios, nifios de los diferentes
niveles. En un colegio dada la especialidad que existe en los contenidos pueden introducirse
divisiones para las consultas de referencias y otro para los textos. En una Biblioteca
Publica los espacios diferenciados son necesarios, salas para universitarios, colegiales,
escolares, incluyendo ademds, sala de reuniones y subdivisiones en cada uno de los
ambientes. Lo propio para un trabajo eficiente, atencién al publico de manera ordenada y
fluida .

Normas para la creacién de espacios

Existen normas para la planeacion de servicios bibliotecarios que han sido estudiados por
diferentes organizaciones a nivel internacional y adaptados a realidades nacionales segan

las politicas de cada pais .

En nuestra realidad debemos conocer y buscar la confiabilidad y la viabilidad para una
aplicacién en nuestra labor como bibliotecarios cuando asumimos Ja realizacion de un
proyecto de Biblioteca . Es aconsejable tomar lo estipulado en las normas como una guia
que nos servird en la organizacion y planeamiemo de los servicios.

Los indicadores dan cuenta dc las dimensiones y cantidades segun:

s Sector al que se va atender
¢ Cantidad de [ibros en relacién con la organizacién a se va atender
e Los servicios que se van a prestar

e Personal requerido de una biblioteca
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Mobiliario

En los muebles se distinguen tres grupos, primero aquellos que contienen los libros y lo
necesario para el trabajo de organizacién y procesos técnicos, segundo, la utilizacion en
la sala de lectura y consultas de referencia , y tercero los destinados para exposicion de
materiales y orientacién interna. Este es un mobiliario funcional a las caracteristicas de la
Biblioteca, para una rapida identificacion de textos en los estantes, la realizacién de un

trabajo sedentario comodo, que permitan el proceso de organizacion de la bibliografia.

La estanterfa sirve para almacenar fisicamente los libros, material de refercncia y
publicaciones peri6dicas, permite identificar ordenadamente la bibliografia, y a su vez
proporciona seguridad al material donde incluye también el equipo necesario para su

utilizacién como ser, los sujeta libros, banderolas, ete.

“La estanteria para escuelas primarias debe tener una altura no superior a los 1.80 m,
con una base de 15 y 20 cm de profundidad”. (Peacock : 156) Corresponde que los
textos de tamafio promedio, obras de consulta , se coloquen en estantes habituales y los
textos de referencia (enciclopedias, diccionarios, guias, directorios y otros) deben estar

practicamente a mano por su seguridad y tamafio.

El color de los estantes es fundamental para la identificacion y limpieza de las obras.” ...
Los colores claros son los adecuados para los bordes de los estantes y la base donde se

colocaran los textos. A su vez el interior de los estantes debe ser claro para absorber la luz

y reflejar al interior...” (Peacock : 154)

Las mesas y sillas deben estar solidamente fabricadas. El tamafio de las mesas de 0,90 x
1,50 m. Colocados a distancia con 6 sillas, dos en cada lado y una en cada extremo. Las
sillas deben estar elaboradas con cojines de hule clavadas en las patas para evitar ruidos
molestosos. Es fundamental que las sillas proporcionen comodidad al lector. Para esto, un
espaldar concavo en el cual puede apoyarse cOmodamente el lector y evite un cansancio

innecesario en la espalda y presiones sobre los organos interiores. Cojines de regular
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comodidad para sentarse, siendo ideal ¢l borde esté ligeramente elevado para evitar el
cansancio en las piernas. Las medidas de las sillas deben ser de 35 cm y 40 para mesas de

56 y 60 para escuelas primarias. (Peacock : 157)

Para fines de manejo permanente de informacion, esta el atril para el Diccionario de 53 cm
de ancho , 38 cm. De profundidad, 1.12 m de alto en la parte de atrds y 94 cm. En cl
frente, altura suficientemente para poder hacer la consuita de pie Asimismo el tablero para
exponer contenidos sobre las actividades que realiza la biblioteca y otros de mterés para
los lectores. Es importante un mueble para exposiciones de las bibliografias y los materiales

adquiridos. (Peacock : 157-159)

Caracteristicas de los ambientes fisicos

El ambiente fisico de la biblioteca tiene que ser acogedor, con sobriedad en su decoracion,
donde los colores del techo y las paredes coadyuven a la concentracion, evitando Ia
distraccién o la influencia psicolégica — animica ( teoria del color que influye en el estado

animico) . L.o propio mediante la utilizacién de los colores claros y tenues como ser :
crema, verde palido, azul palido o amarillo claro en las paredes, el techo también de color

muy claro . (Peacock : 157)

El aseo permanente ch la biblioteca es fundamental, para la heterogeneidad de los usuarios,
y la entrada y salida permanente del publico. L.a limpieza en las salas, los ficheros

manuales y computarizados y en los muebles, posibilita su mantenimiento.

Iuminacién

“La luz natural no es buena para los depdsitos y muestrarios de especimencs, pero para ¢l
servicio del lector tiene importancia. La mejor luz es del tipo indirecto, y mejor si la

iluminacion viene desde el lado izquierdo para comodidad de los lectores; por ello la
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Sfenestracion (ventanas) del inmueble merece una ambientacion luminotécnica”. { Cavero;
42)

Sonido

En los museos se puede tolerar misica ambiental que logran un sentido complementario
funcional, pero en el caso de las bibliotecas se estipula un silencio con el criterio especifico
de lograr una mejor concentracion intelectual, ademds de evitar los ruidos molestosos

externos. (Cavero: 42)
Temperatura

Resulta interesante otorgar confortabilidad al usuario, toda vez que se logre una
temperatura constante, sin que este llegue a extremos de frio o calor; por ellos Jo ideal es

dotarle de aire acondicionado para controlar ademds la humectacion del medio.11.

(Cavero: 42)
Seiializacién

“En términos generales es colocar o estampar una sefial en una cosa para llamar la
atencién hacia una persona, hacer una seital para indicar y hacer conocer

algo . (Diccionario Enciclopédico Visual: 1991)

Toda vez que la biblioteca es un centro proveedor de informacion debe comenzar por una
excelente sefializacion, lo cual tiene por objeto orientar visualmente al usuario hacia el
servicio, dentro de la edificacién y sus diferentes dependencias y una vez en ellas
proporcionar una idea de su organizacién interna. Se desea con ello reducir la

incertidumbre en el usuario y hacer mas eficiente el funcionamiento del scrvicio.

La forma y contenido de la sefializacién debe ser estructurada como un sistema donde no

exista contradiceion en los mensajes, utilizando el eolor, tipo y tamafio de letra, para cada
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tipo de informacién ( Tabla N ° 1). Estas seflalizaciones deben permitir identificar
facilmente el uso de cada espacio, deben ser fabricados en materiales duraderos de facil
movilidad preferiblemente lavables y deben ser colocados en los sitios mds visibles del

espacio.

Tabla N 1

Las sefalizaciones deben ser graficadas con el apoyo de

pictogramas
TEXTO TIPO MEDIDAS
Referencia Sefial de pared con Pictograma 15 x44 cm.
Circulacion Sefal de pared con pictograma 15x44 cm.
Horario de atencién | Sefial de pared con pictograma 15x44 cm.
No coma Pictograma 12.5x12.5 cm.
Salida de emergencia |Pictograma 12x 16 cm

Fuente: Biblioteca Nacional: Direccion de bibliotecas piblicas. Division de Arquitectura,

Manual normas de sefalizacion. Caracas, 1992 p. 32
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CAPITULO IV

DIAGNOSTICO DE LA BIBLIOTECA

1. UBICACION DE LA COMUNIDAD

La escuela Piloto Naciones Unidas, es un Centro Educativo fiscal, dependiente del
Ministerio de Educacidén y Cultura. Se halla ubicada en la zona de Miraflores frente al

Hospital Obrero N 1, avenida Brasil N° 760. Por atrés colinda con el Colegio Hugo Davila.

La poblacién del barrio pertenece a la clase media. Realizan actividades laborales

profesionales, técnicos y en menor grado comerciales.’

El barrio atrae a numerosos grupos heterogéneos, por los importantes centros de salud: ¢l
Hospital Obrero, el Hospital de Clinicas, La Facultad de Medicina de la UMSA y las

diferentes Universidades privadas.

Los servicios de educacion en la zona son completos, pues existen el nivel primario,
secundario, técnico y universitario. Resaltan las actividades educativas privadas, colegios y

universidades.
2. CARACTERISTICAS GENERALES DE LA BIBLIOTECA

La infraestructura de la escuela es mixto, combina lo moderno con lo antiguo, es adaptado
al crecimiento y las circunstancias. La falta de espacio en la biblioteca hace que algunos
materiales: mapas, juegos didacticos, enciclopedias y bibliografia no clasificada se

encuentren en la Direccidn del establecimiento.

5 Fuente de informacién: Entrevistas con los padres de familia de la escucla Piloto Naciones Unidas , que en
la mayoria explican scr de clase media , Asimismo sc hizo una observacién indirecta.
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El fondo bibliografico de la escuela asciende a 1793 obras; en su mayoria bibliografia
donada por la Reforma Educativa, asimismo existen material de referencia (diccionarios,
enciclopedias ), textos de la editorial Santillana referentes a las materias de historia,
ciencias naturales y una coleceion de cuentos de Oscar Alfaro. Esta documentacion esta a
cargo de la regente, Srta. Maria Valero Anglés; la misma que aparte dc realizar la funcion
oficial que tiene, presta voluntariamente su tiempo y csfuerzo en la ateneidn de la

biblioteca escolar que cuenta con una extension de 4 x 6 m 2.

El sistema de ordenamiento del fondo bibliogrifico es empirico, carcce de los procesos
técnicos. Para el préstamo de la bibliografia existente tienen una tatjeta donde se registra cl

nombre del profesor, el titulo del libro y la fecha.

El ambiente de la biblioteca es utilizado prineipalmente por los profesores, para rcalizar
reuniones con fines de coordinacién de actividades académicas. Concurren al lugar dc

manera espontdnea para solicitar préstamo de alguna bibliografia.

Los alumnos no pueden acudir a la biblioteca a realizar sus investigaciones o a lecr lo que
les gusta, pues solo tienen acceso de manera eventual como un castigo cuando llegan
atrasados, pretendiendo incorporar al alumno en el trabajo bibliogrifico por métodos

equivocados.

Por lo que hay la necesidad de incorporar a los profesores y alumnos a la labor en ia
biblioteca mediante mecanismos, adecuados, ampliando fisicamente la biblioteca,
organizando el material existente y incrementando sustancialmente el fondo bibliografico

que apoye el aprendizaje - ensefianza.

Los bienes con que cuenta Ia biblioteca son: una computadora que no se utiiza por no
disponer de energia eléctrica, un televisor y un VHS. En lo que respecta al mobiliario hay
un modular de madera donde se encuentra la bibliografia ,el televisor y VHS, una vitrina
donde coleccionan animales bisecados, una mesa grande con 15 sillas, en materiales no

convencionales tienen un esqueleto humano, un globo terriqueo y diferentes mapas.
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CAPITULO V

FORMULACION DEL PROBLEMA A RESOLVER

1. TIPO DE BIBLIOTECA

La biblioteca de la escucla Piloto Naciones Unidas es de tipo escolar, tiene un fondo
bibliografico sobre literatura infantil (cuentos) y médulos de aprendizaje correspondientes
a la Reforma Educativa, proporcionados por el Ministerio de Educacion, dirigidos para cl

trabajo especifico de los profesores y por otro lado de los alumnos de la escuela.

2. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

El Organigrama Institucional de la Unidad Educativa Piloto Naciones Unidas, no incluye a
la biblioteca, por lo que esta unidad no cuenta con estructura funcional ni organizacional,
actualmente estd bajo la responsabilidad de un Asistente Administrativo quien se ocupa de

dar apoyo y servicio a la biblioteca.
3. A_NALISIS DEL PROBLEMA

Del analisis critico de una rcalidad, surge el planteamiento de un problema principal, al
cual, el presente proyecto, pretende dar una sespuesta. Se parte del anélisis del
comportamiento de los actores en la escuela con respecto a la biblioteca y los aspectos

derivados de aquello.

£n la actualidad la biblioteca de la Fscuela Piloto Naciones Unidas, se encuentra
funcionando en forma casual y empirica, sin una visién, misi6n y metas, ni perspectivas
futuras, no cuenta con una estructura organica que la sostenga, manteniéndose estatica sin

un patron de normas y funcionamiento.
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Considerando el proceso-enseffanza-aprendizaje, la ausencia de profesionales bibliotecarios
ocasiona problemas de nexo entre el profesor y la bibliografia adecuada (Modulos de
ensefianza), dificultando de sobremanera el desarrollo de los planes y programas

planteados por la Reforma Educativa.

En la Biblioteca de la escuela Piloto Naciones Unidas existe ausencia de procesos técnicos
estandarizados internacionalmente, haciendo que la transferencia de la informacion sea
difusa y escasa, debido a la mala administracion y al manejo del procesamiento

documental, generando un vacio de informacion.

La infraestructura con que cuenta la biblioteca es insuficiente, por que no cuenta con los
espacios minimos para cada una de la funciones. El drea con que cuenta para los servicios
es insuficiente. El reducido espacio limita y se vuelve inapropiado para ¢l funcionamiento,

transformindose en un deposito de libros.

La biblioteca se encuentra en desorden , el fondo bibliografico no esta organizado debido a
la falta de politicas de seleccion y adquisicion de material. Esto es consecuencia
principalmente de la ausencia de un profesional bibliotecario y la falta de recursos

econdmicos.

La escasez de mobiliario y equipos de computacién ausentes de un adecuado software
impiden cumplir a cabalidad las expectativas de la biblioteca, postergando ¢l anhelo de la

escuela de contar con una biblioteca adecuada para sus propdsitos.
Los profesores observan a la biblioteca principalmente como una lugar de reunién para

fines académicos, porque consideran a esta unidad como un deposito de materiales. Dichas

condiciones no colaboran eficazmente a la superacion del trabajo de ensefianza-aprendizaje.
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La escuela no concibe ineorporar la biblioteca de aula, al trabajo cotidiano, por el
reducido espacio que tienen los ambientes y el material que se dispone, dificultando el

proceso de estudio.

Los alumnos observan la biblioteca, como un lugar alejado de sus reales posibilidades,
como una novedad atractiva por el contenido que alguna vez vieron a su interior euando
ingresan presionados por algin ineumplimiento como ser el atraso, eomo castigo se lo lleva
a la biblioteca. En otros horarios no pueden ingresar, porque al inicio de clases y en el

horario del recreo solo van directo al aula,

Considerando el analisis de los problemas mencionados, podemos apreeiar que la falta de
la organizacién de la biblioteca se debe principalmente a la ausencia de un trabajo de
gestion  por un profesional bibliotecario, suméandose a esto una infracstructura apropiada
que imposibilita el funcionamiento adecuado a las necesidades de la eseuela, para que sc

constituya en un Centro de Aprendizaje.

4. IDENTIFICACION DE LAS FORTALEZAS, DEBILIDADES, OPORTUNIDAS
Y AMENAZA ( FODA) DE LA BIBLIOTECA.

Para resaltar aun mas el problema hemos adoptado la técnica de analisis de Fortalezas,
Debilidades, Oportunidades y Amenazas ( FODA ), este andlisis se elaboré con base al
diagnostico y resultado de acopio y sistematizacién de criterios en coordinacion de la
Directora del establecimiento, dos representantes del plantel docente y dos representantes
de padres de familia, cuyos resultados se pueden observar en la tabla N° 2. E1 FODA nos

ayudara a establecer de manera sucinta los objetivos y estrategias a seguir.

La matriz FODA constituyc un cuadro de sintesis descriptivo-analitico, es una sigla quc se

refiere a la relacion existente entre:
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¢ Fortalezas
¢ Oportunidades
¢ Debilidades

+ Amenazas

Las fortalezas constituyen aquellas caracteristicas internas positivas a la institucion

( tangibles ¢ intangibles) a partir de los cuales se puede desarrollar el proyecto.

Las oportunidodes son aspectos y situaciones externas positivas a la institucién que son

fundamentales en el desarrollo, plantean posibilidades para asegurar la viabilidad del

proyecto

Las debilidades son las caracteristicas, aspectos y situaciones internas negativas, que no
estan suficientemente sbélidas como para solventar el logro de los objetivos y el

perfeccionamiento de la institucion, se refiere explicitamente a las earencias o problemas a

resolver,

Las amenazas constituyen factores externos cuya existencia puede afectar negativamente a

la estabilidad y sostenibilidad de la institucién, pueden disminuir la aplicacién de las

fortalezas.

40

Postulantcs:

Ma. dcl Pilar Vega Cenzano José Lais Teran Montoya



Onrganizacion del fondo bibliogrifico y ampliacién de 1a biblioteca escolar * Pifoto Nacionces Unidas”

Tabla N°®° 2

Analisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas)

+ INTERNO EXTERNO

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

o Predisposicién de la Direccion para

actividades de mejora de la biblioteca | *  OPtencion de financiamiento

o Compra de material bibliografico

) laboracion de profe en ., S
Colaboracion de profesores en el con la obtencion del financiamiento.

apoyo a la lectura

e Posibilidad de captacion de fondos

e Cuenta con una infraestructura para en ¢l mismo colegio

poder realizar la ampliacién de la
biblioteca e Apoyo de padres de familia para el

e Tiene un acervo bibliografico funcionamicnto de la biblioteca.

integrado por aproximadamente 1793 o Existencia de profesionales

tit . I . .

itulos bibliotecologos realizando trabajo

e Existencia de usuarios potenciales y dirigido.
no potenciales.

o Muebles y equipo de computacién de
base como parte del activo fijo de la
biblioteca.

41

Postulanies:
Ma. del Pilar Vega Cenzano Jos¢ Luis Terdn Montoya



Organizacién del fondo bibliogralico y ampliacion de la biblioteca escolar  Piloto Naciones Unidas”

INTERNO EXTERNO

+ DEBILIDADES AMENAZAS -

» Infraestructura reducida, no retne las « Falta de apoyo por parte del

condiciones minimas para su Ministerio de Educacién para
funcionamiento. designar un Item para un
bibliotecario
¢ Insuficiencia de muebles y equipo de
computacion por falta de software » Financiamiento en proceso de tramite
adecuado. para la ejecucion del proyecto debido
a que todos los tramites se realizan
* Ausencia de profesionales a comienzo de afio.
bibliotecélogos

¢ Carencia de politicas de seleccion y
adquisicion

e Inexistencia de inventario
actualizado de material de la
biblioteca.

¢ Material bibliografico no procesado

» Atencion de la biblioteca por un
regente

e Los servicios limitados por la
reducida capacidad de la
infraestructura

e No tiene un control estadistico de la
asistencia de los usuarios, ni estudio
de la necesidades de los usuarios.
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CAPITULO VI

VISION, MISION Y OBJETIVOS

1.VISION DE LA BIBLIOTECA

La biblioteca escolar como un Centro de Recursos para el aprendizaje que viabilice el
desarrollo de la lectura, la investigacion y las capacidades integrales de los nifios en funcién
del Plan de Trabajo escolar; disminuyendo el caracter pasivo de los alumnos, generado por
la ensefianza tradicional; y amortiguando la influencia de las amenazas externas,
despertando nociones de elaboraciones propias en los nifios sobre su realidad, constituyen

un modelo de Biblioteca en ¢l sistema fiscal de la Junta Escolar .
La visién anotada significa plantear los siguientes Retos:

» Una biblioteca organizada para dar un buen servicio , a partir de las inquietudes y
las necesidades integrales que tieme, enfrentando las amenazas en su educacion

sobre la base de los programas establecidos para cada curso.

e La biblioteca a cargo de un facilitador, cl bibliotecario, que se halle inserto en el
trabajo de aula, sea parte de la educacidn integral que el nifio recibe en su familia,

mediante el desarrollo de programas funcionales o los ejes de la ensefianza escolar

e Lograr apoyo econdmico estable, buen servicio bibliotecario, infraestructura

adecuada , servicios tecnolégico rnodernos.
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2. MISION DE LA BIBLIOTECA

Insertar la biblioteca en el proceso de ensefianza — aprendizaje, como nexo fundamental cn
el conocimiento y la creacién, sobre la base dc la comprension del entomo inmediato del
nifio, mediantc un trabajo planificado del bibliotecario en relacion con los profesores, en

funcién del programa escolar y las necesidades integrales de los alumnos.

Tener la biblioteca organizada, utilizando proccsos técnicos para brindar servicios
eficientes que apoyen el desarroflo de las actividades docentes y lograr un mejor nivel

educativo en el estudiantc.

Suministrar a los nifios los materiales y servicios bibliotecarios apropiados y significativos

para su maduracion y desarrollo como individuo.

Ofrecer comodidad en el trabajo de lectura y dinamicas para estimular ¢l interés, y

desarrollando el juicio critico de los alumnos.

3. OBJETIVOS DEL PROYECTO

3.1. Objetivo general

Organizar Ia bibliotcca acorde a las necesidades de la escucla para apoyar eficientementc ¢l
desarrollo de los programas de estudio, implementando un sistema de administracion ,
gestion bibliotecaria y proceso técnicos . Adecuar fa infraestructura y equipamiento para
responder a las necesidades de los usuarios reales y potenciales equilibrando y aumentando

el fondo documental.
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3.2. Objetivos especificos

Confirmar una gestion administrativa acorde para la prestacién de un servicio

técnico y profesional con calidad, calidez, eficacia y eficiencia.®

Adquirir material bibliografico adecuado, para apoyar los planes y programas cn
la ensefianza-aprendizaje, con la participacién de los profesores en la seleccion de

los diferentes tipos de material bibliogréfico y audiovisual .

Organizar el fondo bibliografico y material no convencional, implementando un
sistema de catalogacion, clasificacion e indizacion, utilizando las normas
estandarizadas internacionalmente, labor a realizarse por un profesional del érea,

mediante la modalidad de trabajo dirigido.

Ampliar y remodelar la infraestructura actual con el asesoramiento de un
arquitecto, duplicando el ambiente para dar comodidad a los usuarios de la

institucion.

Comprar mobiliario y equipo de computacion para el funcionamiento de la sala de

lectura , dirigida a los nifios que acceden al servicio de la biblioteca.

Instruir a los alummnos en el uso correcto de la biblioteca, mediante normas y

reglamentos, elaborados por la direccion y el bibliotecario.

Difundit e exponer la bibliografia procesada, elaborando afiches sobre las

actividades planificadas y eventos propiciales en la escuela.

® Eficacia significa “hacer las cosas correctas” implica clegir las metas facertadas y Eficiencia significa “
hacer correctamente las cosas . Administracion . Stoner: 3
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CAPITULO VII

METAS DEL PROYECTO

La efectivizacién de los objetivos seflalados, implica la realizacion de un conjunto dc tareas
de diversos 6rdenes y perfectamente relacionados que posibiliten el funcionamienio normal

de la biblioteca.

1. ASPECTOS ORGANIZATIVOS - ADMINISTRATIVOS

Una vez conmseguido el financiamiento para la ejecucion del proyeeto sc considera
elementos de primer orden para la marcha de la biblioteca, una reunion de planificacion

estratégica participativa con los miembros del establecimiento, Para ser cjecutados en el

plazo de 12 meses.
En el plazo de tres meses se habran obtenido los siguientes resultados:

- Un organigrama estructural y funcional de la biblioteca aprobado por la Dircccion

dc la Escuela
- Un manual de funciones que establezca la responsabilidad del bibliotecario.
- Un plan de trabajo formulado bajo conceptos de planificacion estratégica
- Un plan para el incremento de la bibliografia y otros recursos considerando las

necesidades, la adquisicion por compra, intercambio, donaeién , es decir eligiendo

la mejor opcidén en un tiempo de tres meses.
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A partir del cuarto mes de ejecucion del proyecto se procedera a la implementacion de las
herramientas sefialadas, con el objetivo de que al finalizar los doce meses se habrin

obtenido los siguientes resultados:

- Una biblioteca funcionando con un sistema de gestién eficiente enmarcado a la

realidad del proyecto prestando calidad de servicios a los usuarios.

- Un profesional seleccionado para la realizacion de la organizacion de la biblioteca

de la escuela, mediante la modalidad de trabajo dirigido.
2. ASPECTOS DE INFRAESTRUCTURA MOBILIARIO Y EQUIPAMEINTO
Durante la primera etapa del proyecto, se prevé la ampliacion de la superficie de la
biblioteca, la adquisicion de mobiliario, equipo de computacion y materiales para una

cobertura adecuada de los usuarios, disponiendo de un plazo de cuatro meses.

. Un ambiente adicional de 6,32 x 4.25 m* , que duplica el espacio existente cn la

actualidad.’

- Un ambiente adecuadamente equipado respondiendo a las necesidades de los

usuarios y la las normas técnicas apropiadas para el funcionamiento de bibliotecas.
- La instalacion de equipo y mobiliario® que consta de:
« Una computadora e impresora con software adecuado.

« Trcs mesas exagonales con capacidad para 18 sillas que sumadas a

Las 15 existentes dan cabida a todos los alumnos de un curso.

7 Ver plano de ampliacién de infraesiructura de 1a biblioteca en Anexo |

® Ver plano de ampliacién con el mobiliario y equipo instalado para su funcionamienio en Anexo 2.
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» Dos estantes para la bibliografia de 1.80 x 2.50 m.
e Un fichero de 1.50 m x 60 cm.
s Una mesa para la computadora € impresora.

3. COLECCION BIBLIOGRAFICA

En el transcurso del la primera etapa se prevé realizar la seleccion y clasificacion del
material existente. Asimismo conjuntamente con los profesorcs se realizara  la seleccion
del material que apoye los planes y programas de estudio al finalizar el cuarto mes de

ejecucion del proyecto se habran obtenido Jas siguientes metas.

- Un inventario prolijo de la coleccién bibliografica y de los materiales no
convencionales.

- Un documento de politicas de seleccion y adquisicion bibliogréafica adecuadas a
las necesidades dc los usuarios.

- Un plan de adquisiciones, mediante compra, donacién, canje, o suscripeion.

Durantc la realizacién de la segunda etapa del proyecto se realizaran las adquisiciones del
material que apoyaran los planes y programas, en un lapso de ocho meses, aplicando las

politicas de seleccion bibliogréfica.
4. TRATAMIENTO TECNICO

Durante la segunda etapa del proyecto que durard ocho meses , se procedera técnicamente

la informacion con el fin de alcanzar las siguientes metas.
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- Una biblioteca catalogada con base a las reglas de Catalogacion Anglo Americanas
(RCAA)

- Un fondo bibliografico clasificado basado en el Sistema de Clasificacion Dewey ¢
indizacion del mismo con base en el Macrotesauro especializado de la UNESCO.

- Una coleccion debidamente automatizada, utilizando el Software CD ISIS.

Elaboracion de ficha para solicitud de préstamo de materiales

5. SERVICOS.

Durante La segunda fase del proyecto a partir del quinto mes hasta el final se

implementaran os servicios de informacién al usuario obteniendo las siguientes metas.

- Material bibliogréafico y no bibliografico a disposicion para co nsulta del usuario.

- Préstamo de materiales para las diferentes actividades cono ser: rincén Fie
aprendizaje.

- Préstamo de algunos materiales para llevar a domicilio.

- Actividades culturales y recreativas { proyeccién de: videos didacticos,
dramatizaciones, exposiciones, actividades rec reativas etc.)

- Servicio de reprografia ¢ ixnprési(')n de textos.

6. USUARIOS

Durante la segunda etapa del proyecto se elaboran herramientas que permitan llegar a las

siguientes metas:
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- El disefio de avisos, alertas, exposicién del material adquirido , sefializaciones con

mensajes claros y breves sobre el manejo de:

= Fichero
= Catidlogos

=  Horarios de atencion
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CAPITULO VI

ESTUDIOS

“ El estudio es un objeto cientifico, cuando el investigador se desplaza de lu teoria ol
conocimiento de la realidad concreta. Es decir, se considera inicialmente el conjunto de
conceplos, categorias coherentemente relacionadas para la captacion tedrica de un tema.

Sin embargo, la realidad es abstracta y concreta”. (Rodriguez: 21)

Segin este concepto el estudio, es la recopilacién de la informacién sobre la vivencia,

experiencia, siendo la observacion el principal instrumento.

“ La observacion es un instrumento para la captacion de las realidades concretas.
Recopila informacion sobre los aspectos manifiestos de un objeto, mediante una relacion
directa del observador con la realidad estudiada”. (Mounch:49). Se utilizan las
capacidades de escuchar, hablar y relacionarse con la poblacion- objeto, cuyas necesidades

pretenden satisfacerse.

Segiin este concepto, la observacion estd sujeta a un plan, a un disefio de acercamiento a la
problematica. Significa definir los objetivos, las caracteristicas de la poblacién-objeto,
seleccionar una muestra, plantear los medios de recopilacién de la informacién, planificar

la ejecucion, el andlisis y la interpretacion del material obtenido.

Para disefiar el proyecto de la Organizacion del fondo bibliografico 'y la Ampliacién de la

biblioteca escolar Piloto Naciones Unidas, se efectué un conjunto de estudios, bajo un
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enfoque participativo de la direccion del establecimiento, plantel docente y un

representante de padres de familia, con el objetivo de garantizar la viabilidad del proyecto.

La metodolégica para realizar los cstudios del prescnte  proyecto, se baso principalmente
en el método de la observacion participativa, instrumento que permitié un constante flujo

de informacion .

Otra metodologia utilizada fueron los cuestionarios y entrevistas “_.el cuestionario como
eje de recopilacion de informacion de la fuentes primarias, es el conjunto de preguntas,
sistematicamente elaborados y claramente planteadas con respeclo a una problemdtica
especifica. Esencialmente debe existir relacion entre los interrogantes, no pueden ser
extrafios unas de otras sino ser complementarias como tinica forma para comprender los

criterios, juicios e informacion proporcionados por Ia poblacion”.( Mounch:49)

“ [ a4 entrevista es una relacion verbal, una interaccion enire dos personas o grupos, unos
que buscan obtener informacion mediante pregunias y actitudes de motivacion, y otros que
forman la pablacion objeto, que proporcionan cri terios y situacianes sobre la problematica

solicitadas en un ambiente favorable, de comunicacion natural y fluida”.( Mounch: 50

Ambas herramientas metodologicas nos permitieron conseguir la informacion para
mostrar los estudios del nivel de lectura de los alumnos y la inclinacién de lectura de
textos por parte de los profesorcs. Asimismo se obtuvo la sugerencia para la adquisicion

del material bibliografico para el apoyo de ensefianza — aprendizaje.

Este método de entrevistas informales se Ics realizo a la Directora del establecuniento, a
un Asistente Administrativo , padres de familia y a algunos alumnos, permitiendonos

[ograr un buen andlisis de situacion de la biblioteca de la escuela.
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1. ESTUDIO TECNICO

La biblioteca esta ubicada en la escuela Piloto Naciones Unidas es un centro cducativo
fiscal, dependiente del Ministerio dc Educacién y Cultura. Se halla ubicada en la zona de
Miraflores de la ciudad de La Paz. En la avenida Brasil N° 760. El proyecto responde a 890

usuarios de los cuales 859 son nifios y 31 docentes.
1.1. Recursos de la biblioteca

1.1.1. Infraestructura

La biblioteca funciona en un ambiente de 4 x 6 m? dondc se encuentra todo el fondo
bibliografico y otro tipo de matcriales; entrc €stos un equipo de reproduccion audiovisual,
(VHS) un esqueleto humano, una maqueta de los musculos del cuerpo humano, un globo
terrdqueo, etc. En el mismo ambiente se atiende 2 fos usuarios. Paralelamentc se utiliza el

ambiente para otras actividades ajenas a la biblioteca.

1.1.2. Muebles

El ambiente cuenta con una mesa grande con 12 sillas , un escritorio de tres cajones, un
anaquel tipo vitrina , utilizado para material diverso, un modular de madera con vidrios de

tres cuerpos donde se cncuentra el VHS, el televisor y el fondo bibliografico.1.1.3. Equipo

1.2.3. Equipo

El equipo esta conformado por una computadora con procesador, monitor y un teclados,

que no funciona , un televisor con control remoto, un equipo VHS, una méquina de escribir.
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1.1.4. Colecciéon

El fondo bibliografico de la biblioteca esta integrado aproximadamente por 1793 titulos, 2

videos con informacién educativa y material no convencional.

1.1.5. Recursos Humanos
La biblioteca cuenta con un funcionario quc es el Asistente Administrativo ( rcgente ), con
conocimientos empiricos sobrc el uso y manejo de la biblioteca. No cuenta con un

profesional en Bibliotecologia quien puede dar una dinamica profesional en esta unidad.

La escuela es el principal beneficiario de proyecto. Asimismo los 859 nifios, cuya edad es
de 6 a 11 afios, 31 profesores: 20 de aula y 11 de ramas técnicas , administrativos y padres

de familia.

1.2. Proccsos Técnicos

Los procesos técnicos en la bibliotcca son empiricos, no cuentan con una base de datos, no
tienen fichas ni catalogos, no usan normas internacionales de catalogacion , clasificacion ¢

indizacion.
1.2.1. Registro de Inventario

La biblioteca cuenta con un listado mcompleto de la existencia del material , asimismo el

fondo bibliografico no tiene una verificacién de sellado de propiedad.

1.2.2. Catalogacion

No utilizan ninguna regla de catalogacion por lo que no cuentan con fichero ni catdlogos.
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.1.2.3. Clasificacién

No sc utiliza sistema de clasificacion convencionales, el registro de la signacion

topografica no es dc manera cientifica sino de forma convencional ( correlativo ).

1.2.4. Indizacién

No cuentan con un Macrothesaurus especializado, que en el futuro dificultard para la
realizacion de descriptores en el momento de vealizar la tarea de busqueda y recuperacion
por tema/materia.

1.2.5. Condensacion

La biblioteca por falta de un profesional no realiza exposiciones de libros, no elabora

alertas bibliograficas, ni tablas de contenido.

1.2.6. Automatizacion de la Informacion

No cuenta con automatizacion de la informacion por falta de un Software adecuado.

1.3 Scrvicios

Los servicios son ocasionales, mayormente ¢l préstamo es a profesores para que lleven al
aula algin material bibliografia, no cuenta con el servicio de alertas, reprografia e

impresién.

1.4. Administracion

La administracion esta a cargo de la Directora del establecimiento quien realiza las
actividades de organizacion, delega las funciones de la biblioteca a un Asistente

Administrativo ( regente ), quien realiza empiricamente ¢l trabajo y los servios.
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1.4.1. Seleccién y Adquaisicion

La biblioteca al no contar con un profesional bibliotecario, carece de politicas de seleccion
y adquisicion, esta labor es realizada por la Direccidn que adquiere textos de la Reforma
Educativa mediante donacién y ocasionalmente se realiza la compra de algin texto de

apoyo al estudio con aportes de los padres de familia.
1.5. Usuarios

El 80 % de usuarios esta compuesto por el plantel docente, cl restante 20 % son los nifios

que asisten a la biblioteca ocasionalmente.

2. ESTUDIO JURIDICO

La escuela Piloto Naciones Unidas, creada en el Gobierno del Dr. Victor Paz Estenssoro el
9 de abril de 1953 , cuenta con Personeria Juridica mediante Resolucién Ministerial N°
242/53 del 29 de julio de 1953, esté legalmente reconocida por el Estado Boliviano como
institucion dedicada a la ensefianza primaria sin fines de lucro, destinada a desarrollar

planes, programas basados en la ensefianza. Aprendizaje .

La Direccion de la escuela no cuenta con un Estatuto Orgénico, ni manual de funciones ni

reglamento interno.

La biblioteca de la escuela fue establecida en el afio 1999, por decision del Consejo de

Profesores e iniciativa de la ex Directora de dicha gestién Sra. Gladis Borja.
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3. ESTUDIO SOCIAL

3.1. Caracteristicas dc los docentcs

Esta conformada por una Directora, 31 docentes, 20 de aula, 11 de ramas técnicas. l.a
formacién de los profesores es normalista, dos tienen nivel de licenciatura. La edad se halia
entre los 43 y 55 afios, que muestra un plantel con experiencia. Es un grupo humano que
corresponde utilizarlo adecuadamente, proporcionando medios y lineas de accidn para

elevar el nivel de ensefianza.

La relacion que tienen los profesores con la biblioteca es eventual, existiendo necesidad de
motivacién en los profesorcs, mediante un plan que vincule al aula con la biblioteca y el

material que dispone.

Los profesorcs consideran a la biblioteca como un deposito de libros, limitado en su

contribucion al trabajo eseolar. Ocasionalmente utilizan ia coleccion existente.
3. 2. Caracteristicas dc los padres de familia

Los padres de familia, organizados, forman un actor dindmico en la escuela, pues participan
activamente en el desenvolvimiento escolar. Su labor no es meramente discursiva y de
demandas, més bien se comprometen en la solucion de las dificuitades mas importantes,
buscando medios para alcanzar lo que se proponen. Esto se traduce, en una labor

permanente en la escuela.'

Los padres de familia trabajan en la solucion inmediata y a largo plazo. Tienen perfiles
sobre la construecién de un Auditorio, que sirva como centro de reuniones y apoyo a las

diferentes funciones de la biblioteca.

10 1 formacion sobre las caracteristicas de alumnos y padres de familia proporcionado por la Sra. Luz Delia
Gorroy. Directora de la escuela Pilolo Naciones Unidas.
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Consideran que la instalacién y la ampliacion de una biblioteca funcional a la escucla cs

fundamental y estan dispuestos a prestar el apoyo necesario.

Mediante informacién proporcionada por la actual Directora de la escuela Piloto Naciones
Unidas, se establece que los nifios son en su mayoria dc hijos de padres de clase media,
gue poseen una educacion con grado de Licenciatura, profesionales de nivel técnico y otros

gue son obreros, comerciantes etc.

El clima organizacional es estable porgue participan los padres de familia, Directora,
profesorcs y alumnos en todas las actividades como ser actos civico, deportivos, culturales

y otros.
3.3. La influcncia del contexto cn la escuela Piloto Nacioncs Unidas

La escuela Piloto Naciones Unidas refleja en cierto grado lo que sucede en la educacion
boliviana. Recibe la produccion bibliogrifica de la Reforma Educativa, donacioncs y
trabajos de los propios profesores y alumnos, siendo dicho material colocado en un
ambiente reducido, llamado biblioteca, gue eventualmente atiende a la comunidad

educativa.

E] circuito entre las instancias administrativas de educacién es débil y hasta inexistente. Ei
Ministerio de Educacién, la escuela, la biblioteca y la comunidad funcionan escasamente
conectadas. T.a biblioteca de la escuela Naciones Unidas y el funcionamiento es resultado
de la voluntad de la profesora Gladis Borja, ex Directora. La continuacion de las labores
con todas sus limitaciones se debe al esfuerzo de la nueva Directora Luz Delia Gonrroy y

la Asistente Administrativa ( regente ), Sra. Maria Valero.

3.4. Estudio de los alumnos

La observacion realizada en los alumnos, muestra que el 91 % gusta de la lectura y solo ¢l 9

% lee alguna vez. Significa un elevado potencial de lectura, que correctamente cncaminado
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en cada una de las materias, “... efectivizaria el aprender por si mismos “. (Secretaria

Nacional de Educacién: 1994)

La inclinacion por la lectura en los alumnos es un reto para los profesores, que deben
prepararse en la utilizacién de la biblioteca, seleccionar bibliografia y material didactico,
para comprar el mismo. Ademas, se trata de iniciar un trabajo piloto para definir una
politica bibliografica eficiente, es decir, se utilicen de la mejor forma los recursos del

proyecto.

La observacion demuestra que mas de dos tercios de los alunmos ( 68 % ) prefieren los
cuentos y un quinto, se inclina por los contenidos de lenguaje { 20,51 %). La tendencia es

I6gica, pues los nifios se hallan en etapa hidica, de imaginacion y desarrollo del lenguaje.

La preferencia por los cuentos, s un indicador para el potenciamiento de dicha actividad,
fundamental en educacion. Para esto se debe ver estrategias, planes para e desarrollo de la
lectura, la memoria y la creacién. Asimismo incrementar el volumen de cuentos de un

mismo titulo adecudndose al promedio de alumnos por curso {treinta).

Mas de cuatro quintos { 85%) de los nifios de la escuela estan rodeados de un ambiente
familiar, padres y hermanos que leen en sus casas y en otras bibtiotecas. Son condiciones
favorables para proyectos de lectura con un alcance familiar , es decir proporcionan

snstrumentos al entorno del nifio, para mejorar el rendimiento escolar.

En el caso de menos de un quinto { 15,19 % ) del entomo familiar desfavorable, padres y
hermanos que no leen, la escuela debe definir proyectos especificos sobre lecturas
funcionales a las necesidades de dicha poblacion escolar y sus familias, demostrar la

importancia de la lectura cn el desarrollo puesto que los nifios son potenciales para la

educacion.
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Los nifios masivamente { 92,40 % ), tienen gusto de leer, pero no pueden asistir a la
biblioteca por falta coordinacién de horarios y de espacio, Significan altas expectativas
existentes por el manejo bibliografico, fundamentalmente de cuentos y libros de lectura. Lo
que no estd siendo utilizado favorablemente, es una perdida de recursos y capacidades

latentes.

Los profesores deben cambiar los métodos de trabajo, dada la inclinacién de los nifios por
el manejo bibliografico, estructurar la biblioteca dc aula, y utilizar recursos alternativos,
como ser publicaciones periddicas, fotografias y otros que desarrollen la iniciativa,

creacion, comprension y lectura en los niflos.

La escuela “ carcel ™! no es una novedad como demuestran los datos de la escuela Piloto
Naciones Unidas. Se utilizan parcialmente las potencialidades de los nifios, y otras, se las
niega y rechaza, todo por el mantenimiento de la pedagogia tradicional, centrado en el
cumplimiento de programas y horarios. La pedagogia moderna tiene por ejc al nifio, donde

el profesor solo es un facilitador.

Dos tercios de los nifios { 65,82 %), no utilizan una biblioteca fuera dc la escuela. Significa
dos cosas, por un lado no hay una motivacion de los profesores, y por otro lado, la familia
no consideran prudente aquello, considerando que mas de cuatro quintos del entorno

familiar de Ios nifios, lee (84,81 %).

La biblioteca en la escuela y en el aula, se justifican en la actualidad, dada la crisis
econdmica y de seguridad existentes. Las familias de clase media disponen de recursos
para las necesidades bésicas, pero adicionales como asistir a una biblioteca publica y sacar
fotocopias. E} cuidado de los nifios se justifica por los riesgos urbanos, juegos electronicos,

delincuencia, drogadiccion.

I { a escuela carcel coarta el desarrollo integral de los alumnos y es una explicacion de los niveles de
desercién y bajo rendimiento escolar. { Baptista Gumucio. La escuela , 1989: 29)
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Mais de un tercio dc los nifios { 34, 17 %), asisten a bibliotecas publicas . El dato ticne
correlacion eon el entorno familiar favorable a la leetura y la buena expectativa que tienen

los nifios de la labor que se pucde realizar en la biblioteca de la escuela.

Los nifios de la escuela Piloto Naciones Unidas leen cn mayor grado en la materia de
lenguaje ( 69,62 %) . Luego en las otras materias de: Ciencias Naturales, Sociales,

Matemdticas, Religion, Ingles distribuyéndose las tareas de lectura y manejo bibliografico.

La escuela Piloto Naciones Unidas debe definir en un corto plazo, programas de lectura en
toda las materias. Esencialmente debe utilizar recursos variados en funcion de los

contenidos, evitando caer en la monotonia.

Una biblioteca tiene que proporcionar recursos para cada una de las materias y quc
posibilite a los alumnos un mundo de descubrimientos. Esto significa una politica
bibliografica y de materiales didécticos para el desarrollo de la ereacion e iniciativa en los

nifios. Se trata de hacer una seleccion racional de la oferta de la biblioteca.

Los datos sefialados, muestran las condiciones favorables para la Jectura y su desarrollo. El
entomo familiar coadyuva en la definicion de proyectos especificos en mottvacion,

creacién, memoria y vocabulario de Jos nifios en la escuela y en el hogar.

La materia de lenguaje posce programas que proporciona a los nifios tareas y motivacion
para la lectura. Al extender a las otras materias, puede estructurarse un programa de lectura

en la linca de Ja Reforma Educativa , es decir, que los nifios aprendan por si mismos.
La inclinacién por los cuentos , sefiala el caricter creativo y de elaboracién propia gue

tienen los nifios. Consideran esto en la definicion de un programa de lectura, utilizando

dicha potencialidad hasta ahora subutilizado.
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Las buenas expectativas quc los nifios tienen con la biblioteca proporciona las condicioncs
favorables para el desarrollo de la lectura. Los nifios instintivamentc buscan pasar del

trabajo en aula al de biblioteca, combinando dichos espacios.
3.5. Estudio de los profesores

Se observa en los profesores una mayor inclinacién por la lectura de textos variados. Mas
de una cuarta parte ( 26,09 %) consideran de mayor importancia el titulo y no los autores
de 1a obra leida en los ultimos meses del affo, pues no recuerdan a los autores del libro

leido, segtin la observacion realizada.

Los profesores consideran a los autores como referencia y no les asignan significado como
corrientes de pensamiento y analisis . Es explicable cuando mas de un quinto de los
docentes ( 21,74 %) leen textos de diversa naturaleza con contenidos globales referidos al

entorno de la educacion.

Los profesores que sefialan al autor de las obras que leen, alcanzan a menos de una quinta
parte (17,39 %). Es un grupo reducido que leen colecciones correspondiente a un autor,

editorial y corriente de pensamiento, por ejemplo Editorial Brufio y Santillana

Menos de un tercio de los docentes ( 30,4 %) leen contenidos referidos estrictamente a la
didactica y la materia que ensefian. Esto es consecuencia de las multiples ocupaciones de

los docentes, pues combinan e} magisterio con otras actividades econdmicas.

La inclinacion dc los profesores para utilizar la biblioteca en actividades de investigacion
llega a menos de un tercio ( 30,43 %)} . El presente proyecto busca condiciones favorables

para ampliar el fondo bibliografico y el espacio destinado a la biblioteca.

La investigacion cn el nivel cscolar es un trabajo de descubrimiento de fuentes sobrc
publicaciones periddicas, libros, material de referencia y otros. Es una labor de manejo de

dichos recursos realizados por los nifios, compararlos y observar la miltiple vision que se
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puede tener con respecto a un tema. Todo esto es un ambiente dc trabajo de grupos, donde

la biblioteca es nexo fundamental.

Mas de dos quintos paites de los docentes ( 43,48 %) consideran a los concursos en la
escuela, como un recurso de motivacién. Son profesores experimentados que conocen la
capacidad afectiva de los nifios, su inclinacién por la socializacion y las actividadces

técnicas.

Casi la mitad de los profesores (47,83 %) sciffalan que la falta de habito en la lectura es la
causa por la cual los estudiantes no leen en su casa. Por tanto, la lectura no puede ser una
actividad circunstancial, en la escuela debe ser parte del conjunto de materia y en la vida

debe servir para el desarrollo constante.

Dos quintas partes de los profesorcs ( 39,13%) sefialan quc los cstudiantes no leen en su
casa porque los padres no los ayudan. Sin embargo, en el caso de la escuela Piloto Naciones
Unidas, solo parecen faltar los recursos didacticos, los instrumentos que conecten al

ambiente familiar favorable a la lectura con los nifios.

La Biblioteca de la escuela , sabicndo que los padres de familia son un sector dindmico ¢
interesado cn la educacion de sus hijos, no define hasta hoy programas para incorporar a
dicho grupo al trabajo de lectura. Son los profesores los que pueden coadyuvar dicha labor,
definiendo en primera instancia recursos afectivos y técnicos para lectura que los padres

necesitan conocer para aplicarlo con sus hjos.

Existe la necesidad de un trabajo calificado en bibliotecologia, que muestre a la Direecion

de la escuela y a los profesores los objetivos y caracteristicas de un Centro de Recursos

para el Aprendizaje .

Es reducida la cantidad de profesores ( 13, 04%) que sefialan Ia falta dc recursos

economicos como und causa para que los estudiantes no lean en su casa. Esto es resultado

63

Postulantes:
Ma. del Pilar Vega Cenzano Jos¢ Las Terdn Montoya



Organizaciéon del fondo bibliografico y ampliacién de la biblioteca escolar © Piloto Nacionces Undas”

de padres de los nifios que corresponden a la clase media, (son técnicos y profesionales),

muy atentos a la educacién de sus hijos.

Una primera conclusion muestra que los profesores de la escuela Piloto Naciones Unidas se
acercan a una regla general: la escasa lectura. Es un sector que conocc textos de diversa
naturaleza, sin importancia de las corrientes de pensamiento, la coleccion y la afinidad de

fuentes que coadyuva a la asimilacion.

La dispersién observada en los contenidos tratados por los profesores, es una debilidad que
tiene su explicacion en ¢l entorno y la crisis econdmica. Frente a lo anotado, [a biblioteca
debe dirigir programas a los docentes, que incluya acceso a fuentes, proporcionc indices

bibliograficos especializados, por materia y en didactica.

Una segunda conclusion , se refierc a profesores que tienen conocimientos en didactica y
sobre ¢l entorno que rodea a los nifios. Es una fortaleza fandamental para definir programas

de lectura dirigida a los nifios.

Para la definicion de programa eficaces de lectura, la biblioteca debe coordinar el trabajo
con los profesores. Estos, solo trabajaran en planes por niveles, y el presente proyecto ahora
sugiere la lectura como una linea estratégica, a partir de lo cual se coordinen las

actividades por cursos y dreas.

En la escuela Piloto Naciones Unidas faltan recursos humanos que puedan definir la
bibliografia pertinente, considerando autores y corrientes didactico que posibiliten la
formacion de una coleccion bibliografica para el cumplimiento de los programas de lectura.
Corresponde motivar a los profesores para fa realizacién de una investigacién bibliografica

en beneficio de la biblioteca de la escuela.
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4. INDICADORES DE ESTUDIOS REALIZADOS A ALUMNOS Y PROFESORES

Mediante el cstudio realizado se pudo identificar los siguicntes problemas:

Falta de coordinacion de trabajo entre el encargado de la biblioteca y los profesores.

e Falta de Recursos Humanos que pueda definir conjuntamente con los profesores la

bibliografia pertinente.

e No existe horarios en la biblioteca para la consulta de bibliografia

e Falta de organizacion en la biblioteca

e Falta de material bibliografico y no bibliografico para la Ensefianza — Aprendizaje.

e Falta de espacios adecuados en la biblioteca, para actividades escolares

Bajo nivel de apoyo por parte de los padres de familia hacia el estudios de sus hijos.

En cste contexto el proyecto “ Organizacion del fondo bibliografico y ampliacion de la
biblioteca escolar Piloto Naciones Unidas” es una propuesta para el mejor desempefio de

los objetivos del proyecto y de la Institucion.
5, ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
La escuela Piloto Naciones Unidas para el cumplimiento de sus objetivos, funciones y
atribuciones, cuenta con una Estructura Organizacional, el mismo que define una

estructura orgénica conformada por las instancias sefialadas, como se puedc obscrvar en el

organigrama Gréfica N° 3 , es evidente que la biblioteca no estd comprendida como una
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instancia dentro de la estructura organizacional, por lo que no aparece en ¢l organigrama,

puesto que esta a cargo de un Asistente Administrativo, Es asi, que la biblioteca no cuenta

con una estructura funcional mi organizacional propia, es un servicio mas de apoyo escolar

GraficaN° 3

Organigrama de la Unidad Educativa Naciones Unidas

Consejo de Profesores

Direccion

Equipo de
Gestion

Junta Escolar

Secretaria

Asesor Pedagogico

Personal Administrativo

Personal Docente

Asistente Portero
Administrativo

Comité de Padres de

familia

Primario

Sub equipo

Comisiones

Fuente : Directora del establecimiento. Sra. Luz Delia Conrroy, 2002
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En la Grafica N* 4 | se plantea una propuesta de estructura organizacional provisional, para

que la bibliotcca sea incluida en ¢i organigrama .

Grafica N°4

Propuesta de Organigrama para ser incluida la Biblioteca de la escuela Piloto

Naciones Unidas

Direccion

———®|  Secretaria

v

Personal administrativo

v

v

Personal docente

v

v

Asistente Encargado Portero
Administrativo biblioteca
|
Procesos V. ]
técnicos Servicios

Fuente: Llaboracion propia

Como se puede observar, proponemos que ia biblioteca esté a cargo de un Profesional en

Bibliotecologia y Ciencias de la Informacion, denominado Encargado de Biblioteea, guicn
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serd la persona responsable de la Administracion , Gestién , Politicas de funcionamiento,

Proceso Técnicos y Servicios.
6. ESTUDIO FINANCIERO

El cstudio financiero del proyecto sc calculard en base a la consultay / 0 ascsoramicnto dc
arquitectos en lo relacionado a la ampliacion del ambiente y las cotizaciones a empresas

para la adquisicion de material bibliografico, mobiliario y equipo de computacién.

El calculo de los ingresos y gastos que se necesitan para lograr los objetivos programados

son los siguientcs:

l. Contratacién de un profesional bibliotecario por doce meses haciendo un total de $US
2.400,00 ( Dos mil cuatrocientos 00/100 dolares americanos), aporte propio $US
636,00 (Seiscientos treinta y seis 00/100 délares americanos). Aporte solicitado $US
1.764,00.

2. Caleulo de ampliacion del local para la sala de lectura, se realizo en base a la consulta
y/o asesoramiento de un arquitecto, quien realizo los planos y el respectivo calculo por
un total de $US. 6.145,59 ( Seis mil ciento cuarenta y cinco 59/100 ddlares

americanos), aporte solicitado.

3. Cotizacién a empresas para la adquisicién de material bibliografico, didactico y de
referencia que servird para el apoyo de enseftanza — aprendizaje, por un total $US
1.241,00 (Un mil doscientos cuarenta y uno 00/160 dolares) aporte propio $US 30,00
Treinta 00/100 délares americanos), aporte solicitado $US 1.211,00 ( Un mil doscientos
once 00/100).

4. Cotizaciones para la adquisicién del mobiliario por un total de $US.1.609,00 ( Un mil

seiscientos nueve 00/100 délares americanos), aporte propio $US 544,00 ( Quinientos
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cuarenta y cuatro 00/100 dolares americanos), aporte solicitado $US 1.065,00 ( Un mil

" gesenta y cinco 00/100 ddlares americanos).

5. Cotizacion de una maquina de computacion y una impresora por un total de $US 1.410

( Un mil cuatrocientos diez 00/100 délares americanos), aporte solicitado.

6. Material de escritoric $US 220,00 ( Doscientos veinte 00/100 dolares americanos),
aporte propio $US 100,00 (Cien 00/100 dolares americanos), aporte solicitado $US
120.00 (Ciento veinte 00/100 dolares americanos).

7. Imprevistos $US 300,00 (Trescientos 00/100 dolares americanos), aporte solicitado.

El aporte total solicitado es de $US 12.015,59 (Doce mil quince 59/100 délares

americanos ).
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Cuadro N° 1

1 [RECURSOS HUMANO
Profesional Bibliotecario
{n aflo) 1 200,00 2.400,00f 636,00} 1.764,004
Sub-tota} Recursos Humanos 2.400,00f 636,00 1.764,00)
2 [INFRAESTRUCTURA
Ampliacidon Sala de lectura 1 6.145,59 £.145,59 0,00 8.145,59|
Sub-total Infraestructura 6.145,59 0,00 6.145,59]
3 |MOBILIARIO
Estante de madera 3 239,00 717,001 239,00 478,00
Mesas de madera 3 85,00 255,00 85,00 170,00
Sillas para ninos 18 17,00 306,00 0,00 306,00
Sillas para adultos 12 15,00 180,00 180,00 0,00
Fichero 1 71,00 71,00 0,00 71,00
Tablero 1 30,00 30,00 30,00 00,00|
Mesa para computadora 1 50,00 50,00 10,00 40,00}
e impresora
Sub-total Mobiliario 1.609,00] 544,00 1.065,00
4 |EQUIPOS
Computadora de marca 1 1.260,00 1.260,00 0.00 1.260,00]
Impresora Hewtt Packard 1 150,00 150,00 0,00 150,00
Sub-total Equipo 1.410,00 00,00 1.410,00
5 IBIBLIOGRAFIA
Libros 55 12,00 660,00 0,00 660,00
Material didactico (videos) 10 13,00 130,00 30,00 100,00]
Referencia:
Dic. Color Norma 1 45,00 45.00 00,00 45,00
Dic. Sinonimos y Antonimos 1 16,00 168,00 00,00 16,00
Dic. Enciclopédico Oceano Color 1 133,00 133,00 00,00 133,004
Dic. Ingies-Espafiol Larousse 1 48,00 45,00 00,00 46,0@]
Enc. Baldor de Aritmética 1 35,00 3500] 00,00 35,004
Enc. Lexus | 6 Tomos 73,50 73,50 00,00 73,50}
Enc.Lexus Ii & Tomos 73,50 73,50f 00,00 73,50(
Enc. Didactica docente 1 30,00 30,00 00,00 30,00);
Sub-total Material bibliografico 1.241,00 30,00 1.211,00
6 |MATERIAL DE ESCRITORIO
Varios Global 220,00 220,00] 100,00 120,004
Sub-total Material de escritorio 220,00 100,00 120,00
TOTAL GENERAL 13.025,59| 1.310,00 11.715,59
Imprevistos 300,00 300,00}
GRAN TOTAL GENERAL 13.325,59 1.310,00 12.015,59
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CAPITULO IX

PLAN DE ACCION Y VIABILIDAD

El plan es un instrumento del proceso de planificacién que contiene un conjunto
organizado de fines, medios y recursos y traducen decisiones perfectamente integradas para
alcanzar un determinado resultado dentro de un periodo de tiempo. No son meras acciones
y decisiones tomadas de acuerdo a las circunstancias, sino que se hallan en funcién de una
visién sobre la realidad, una concepcion del objeto que se busca transformar para llevarlo a

un nivel deseado.

Los planes son acciones operativas, realizadas en instituciones y lugares definidas, con la
participacion de grupos humanos en diversas instancias, de direccion, responsables y
poblacién objeto, que plantea programas, proyectos y presupuesto. Asimismo para su
eficacia y cumplimiento de objetivos, debe ser parte de una politica, es decir, de un
conjunio de acciones y planes coherentes relacionados para la transformacion de una

realidad.

Dado que la realidad es multifacctica en un mismo objeto. Habiendo aspectos educativos,
econdmicos, sociales, comunicacionales, entre otros, hay necesidad de definir una
estrategia, es decir explotar las fortalezas para alcanzar un nivel de primer orden en el
conjunto para superar las debilidades existentes, considerando las amenazas y
oportunidades que se presentan. El plan para su desarrollo constante, debe ser parte de una

estrategia , es decir, estar relacionado con otras instancias y una linea fundamcntal.

Modernamente, los planes tienen un caracter participativo, por tanto, dejaran de ser

acciones verticales, de una autoridad, gerente, direcciéon sobre el conjunto. Hoy los técnicos
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y profesionales sc hallan relacionados en igualdad de condicion con la poblacion y grupos
humanos organizados. Los primeros, contribuyen con conocimientos cientificos y técnicos
depurados y los segundos, participan con las experiencias, demandas y fundamentaciones

que tienen.
1. ETAPAS DEL PLAN

En el plan se distinguen las acciones generales, las especificas y la prestacion cfectiva del

servicio de la biblioteca

1.1. Primera fase

1.1.1. Planificacién participativa

El proyecto de la organizacién de la biblioteca se elabora en relacién con las expectativas
de los actores de Ia escuela , la demanda, experiencias y trabajo realizado hasta hoy en la
constitucién de la biblioteca escolar, para definir, ejecutar y evaluar y desarrollar cada una

de las acciones.

La Direccion de la escuela Piloto Naciones Unidas dio curso al proyecto, proporcionando
inicialmente un listado de la bibliografia existente para su futura organizacioén. Pusieron a
disposicion de los proyectistas el espacio de la escuela para fines de ampliacion de la

biblioteca,

Los profesores y administrativos, mediante entrevistas no estructuradas proporcionan
elementos orientados para la recopilacion de informacién. Por tanio, hay una participacion

activa del personal de la escuela en la informacion generada.

Los padres de familia organizados, constituyen un entorno favorable para el desarrollo del
proyecto, con su presencia, interés y actividades realizadas en la escuela. La relacién que
tienen con los profesores y experiencias al respecto, posibilito la aplicacién de las encuestas

a los estudiantes y personal docente.
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La planificacion participativa funcion6 a cabalidad en una primcra etapa con la elaboracion
de la presente propuesta. Una segunda etapa es decisiva para la ejecucion , funcionamiento

y evaluacion del proyecto. Al respecto las acciones a seguir son las siguientes:

Diagnoéstico periddico de las necesidades para:

e Recopilacion de informacién sobre rendimiento de la biblioteca
e Conocimiento de expectativas y demanda de los alumnos

e Conocimiento de propuestas y observacién de los profesores

Reuniones de coordinacion del encargado de la biblioteca con los actores de la escuela
para:
¢ Observar y enriquecer los programas de la biblioteca

e Evaluar la ejecucion de los programas

2.  ORGANIZACION DE LA BIBLIOTECA

2.1. seleccion y adquisicion

Definicién de las necesidades bibliograficas y no bibliograficas de la biblioteca en base a

las necesidades de los profesores de los diferentes grados.

Para lo propio:

e Partir de la observacion sobre lectura y bibliografia realizada para cl planteamiento

del presente proyecto.
e Compartir con profesores y alumnos los resultados de la aplicacién de las encuestas

en la escuela, sobre lectura de la bibliografia.
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e Relacionar las preferencias sobre lectura y bibliografia en la escuela con la
existencia de textos en la biblioteca.
e FEvaluar las inclinaciones bibliograficas en la escuela, en relacion con el programa

de educacion y la importancia asignada a cada una de las materias.

Una vez identificada las necesidades bibliograficas :

o Definir los contenidos requeridos por materia.
e Identificar el origen de la bibliografia requerida, nacionales o extranjeras

e Definir las editoriales y afios de edicién de la bibliografia requerida.

Planteados los contenidos y origen de la bibliografia, luego sc va a:

o Determinar el nimero de textos requeridos.

e Elaboraci6n de Procesos Técnicos
Los mecanismos para la adquisicion de los textos seleccionados son:
e Compra
+ Donacion
s Canje
s Suscripcion
2.2. Material diddctico de la biblioteca
Aparte de la bibliografia, debera adquirirse material didactico para el apoyo de estudios.

En el area de Ciencias de la vida:

e Un cuerpo humano
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e Un esqueleto humano

e Un sistema muscular
En el area de Ciencias Sociales
e Mapas fisico, hidrografico y politico de Bolivia
e Un mapa general del mundo
e Un globo terraqueo

En el area de Ciencias Exactas:

» Diez rompecabezas

¢ Diez juegos para operaciones de sumas, restas, multiplicaciones y divisiones

3.  AMPLIACION DE LA BIBLIOTECA

3.1. Espacio Fisico

La ampliacion y reorganizacion espacial de la biblioteca se realizard con base a los criterios

del presente proyecto y los plazos disefiados. Las acciones a seguir son las siguientes:

En el ambito administrativo

e Proyecto a cargo de la cooperacion externa

o Contratacion de un arquitecto
En el ambito del disefio de ampliacion

o Espacio adicional de 6.32 x4.25 nt.

s Plano de ampliacidn propuesta
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- Plano actual y de aplicacion
- Planta estructural
- Elevacion parcial de ampliacion

3.2. Muebles
Muebles para los usuarios y la administracion de la biblioteca

e Tres mesas exagonales

e Sillas en niimero de 18

Estos recursos sumados a los existentes actualmente proponen cabida a los estudiantcs de

una curso de 30 alumnos

e Dos estantcs de madera para el material bibliografico nuevo
e Estantes de 1.80 m de altura, con base de 15 cm, 30 cm de profundidad y 2 metros
de largo

e Un fichero con 20 gaveteros

Son reeurso que posibilitaran un manejo adecuado de la ampliacion de la capacidad

bibliografico de la biblioteca
e Una mesa para computadora € impresora

¢ Un tablero de 1,20 por 0,60 para fines de informacion

e Cuatro cortinas de color guindo para dos ventanas
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1.2. Segunda Fase
1.2.1. Administracién

El manejo de la biblioteca, organizacion , definicién de programas, relaciones internas y
externas, estard a cargo de un bibliotecario. Para tal efecto, se hallan las siguientes

actividades:

« Vinculacién de la Direccion de la escuela con la Carrera de Bibliotecologia de la
UMSA.

e Solicitud a la Carrera de Bibliotecologia para cgresados que desecn realizar su
trabajo dirigido.

o Seleccion de un postulante

Son actividades que posibilitaran la incorporacién de personal idéneo, interesado en el

ramo de la biblioteca escolar para la obtencion del titulo pro fesional.

e Incorporacién del postulante seleccionado
o Presentacion de un perfil de trabajo

e Informe del tutor para fines de la realizacion del trabajo dirigido.
Dichas actividades proporcionan las lineas de trabajo de la biblioteca en la escucla
o Elaboracion del manual de funciones de la biblioteca

o Definicion del programa de lectura que incluye técnicas, motivacion ¥y

competencias
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1.2.2. Procesos técnicos

Los procesos técnicos son el conjunto de operaciones especificas para organizar el fondo
bibliografico segin normas estandarizadas. El responsable del procesamiento técnico de la
informacién realizara todos los trabajos de Catalogacién, clasificacion e Indizacién de la
informacion automatizada, en la base de datos CD-ISIS.

Una vez implementado los procesos técnicos se convertiran en tareas rutinarias que se irdn

ajustando en funcion del desarrollo de la unidad.

1.3.Tercera fase

Esta fase se refiere a la relacion directa de la biblioteca con los usuarios, incluye tres

aspectos, atencién al publico en general, motivacion a los usuarios y normas en general

1.3.1. Apoyo a los usuarios

De la misma manera, a partir de un conjunto de acciones coherentes, que facilitan el trabajo
de los usuarios, motiven el trabajo bibliografico y puedan elevar el rendimiento académico
y laboral de alumnos y profesores respectivamente.

1.3.2. Acciones dirigidas a los profesores

Dadas las caracteristicas que tiene los profesores de la escuela Piloto Naciones Unidas las

acciones que se defines son:
¢ Proporcionar a los profesores un catdlogo de la bibliografia existente e¢n la

biblioteca

e Informar sobre las caracteristicas de funcionamiento de la biblioteca
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Con lo anotado los profesores tienen conocimiento sobre los recursos que la biblioteca

oftece.
¢ Colocar la biblioteca a disposicion de los profesores para:

- Actividades de aplicacion
- Trabajos practicos de grupos

- Juegos didacticos

Son acciones que coadyuvan el trabajo de los profesores para le ensefiaza de la

investigacion en los nifios.
s Seleccionar material de la biblioteca por temas gje de los programas de aula y

materia

e Sugerir que el material seleccionado sobre un tema eje pueda ser prestado de la
biblioteca para su trabajo en aula

e Desarrollar trabajo de auxiliar en el aula con el material de la biblioteca

Son acciones para la practica de la biblioteca de aula, donde el bibliotecario es nexo

fundamental.
1.3.3. Acciones dirigidas a los alumnos

Comprende que la biblioteca fomente y desarrolle la buena expectativa que los alumnos

tienen sobre el trabajo bibliografico.

Son acciones para insertar en general a los alumnos al trabajo en la biblioteca.

e Invitar a los estudiantes por cursos, con la aceptacion del profesor, para

desarrollar actividades propiciadas para la biblioteca.
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« Propiciar concursos sobre memoria, léxico, desarrollo de contenidos y entonacién
en los estudiantes de cada uno de los cursos

o Premiar a los mejores estudiantes con reconocimientos hono rificos

Son acciones para coadyuvar en el desarrollo del lenguaje , y en los diferentes elementos

que son parte de aquél.

o Definir un cuento para cada curso
¢ Proporcionar el cuento a los alumnos
o Ensayar con los estudiantes destacados en el aula

e Definir dia para realizar el concurso en la biblioteca

Son acciones especificas, que gradualmente preparan a los alumnos en la realizacién de una

actividad.

e Seleccionar alumnos y voluntarios para auxiliares de la biblioteca
e Formar a los auxiliares de la biblioteca en las tareas que deben realizar

¢ Premiar a los alumnos que cumplen un trabajo responsable

Son acciones para incorporar a los alumnos a un trabajo permanente en la biblioteca.

1.3.4. Acciones dirigidas a los padres de familia

Los padres de familia tienen un papel importante en el trabajo de la biblioteca, dado que se

hallan a cargo de la poblacion infantil fuera de la escuela.
e Informando sobre programas de la biblioteca

« Informando sobre el acceso al material

o Informando sobre rendimiento de sus hijos en la biblioteca
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Son acciones planteadas en paneles y tableros en la escuela, y en las reuniones convocadas

para padres de familia por cursos.

e Reuni6n por cursos sobre:
- Ambiente familiar sobre el trabajo académico
- Motivacién en el nifio para la lectura
- Desarrollo de la creatividad en los nifios

- Actividades lidicas para el trabajo intelectual

e Como monitores y expositores estan los padres de familia y profesores formados en
cada unc de los tépicos sefialados
e Organizacion a cargo del responsable de la biblioteca
e Como monitores y expositores estdn los padres de familia, los profesores ¢
invitados especiales
e Los seminarios para la amplia participacién de los asistentes

e Organizacién a cargo de los responsables de la biblioteca

1.3.5. Servicios a los usuarios

Los usuarios estan formados por los actores de la escuela: profesores, alumnos y padres de

familia.

e Distribucion del material de difusién editado
¢ Ampliacién del servicio de referencia
» Proyectos de videos didacticos

o Servicio de reprografia
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2. VIABILIDAD DEL PROYECTO

2.1. Generalidades

Los proyecto y su ejecucién dependen en buena parte de factores cuyas ocurrencias estan
més halla de la voluntad del proyectista. « El disefio del plan define una situacion deseable
que expresa la solucion o la atenuacion del problema. En el plan, se establece las
modificaciones que deberian producirse en las causas claves del problema y expresa las

operaciones requeridas para alcanzar los objetivos” (Carucci : 38)

Los proyectos son reconocidos oficialmente por la Participacion Popular y la Reforma

Educativa desde entrada del 90.

Para el presente proyecto de Organizacién del fondo bibliografico y ampliacién de la
biblioteca de la escuela Piloto Naciones Unidas, nos remitiremos a los preceptos de la

viabilidad: Técnica, organizativa, social, financiera y econémica.

2.2.Viabilidad técnica

La biblioteca de la escuela Piloto Naciones Unidas pretende ser el resultado de un trabajo
profesional, basado en los autores del presente proyecto que trabajaron de manera
coordinada con la Directora y profesores . Ello garantiza que se pueda implementar el
trabajo de la organizacién de dicha unidad, basados en las Normas Internacionales de
Catalogacién, Clasificacién ¢ Indizacién . En este sentido la labor técnica de la informacion
tiene como objetivo de responder a los problemas identificados y formulados en el presente

proyecto.

De 1a misma manera la ampliacion del espacio fisico de la biblioteca , estard a cargo del
arquitecto contratado quien disefio el plano y presupuesto del material de construccion.

Asimismo se hara cargo de la supervisién de cumplimiento de la obra hasta su conclusion .
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2.3. Viabilidad organizativa

La escuela Piloto Naciones Unidas es una Institucién que cuenta con la activa participacion
de la directora , plantel docente y padres de familia, cuya labor no se limita a las
actividades tradicionales, contrariamente se hallan comprometidos en proyectos nuevos,
donde una es la organizacién y ampliacion de la biblioteca, otra es la construccion de un
auditorio. Estas acciones hacen viable la ejecucion del proyecto en términos de
organizacién y gestion. De la misma manera los autores del presente proyecto plantean una

propuesta de organigrama elaborado en coordinacién con la Direccion de la escuela.

2.4.Viabilidad social

En la escuela Piloto Naciones Unidas hay un ambiente social favorable para la instalacion
de una biblioteca con el aumento de los recursos bibliograficos de acuerdo a las

necesidades de la institucion.

Se prepard a los estudiantes, mediante la realizacion de encuestas y reuniones motivadoras
para la apertura de la biblioteca. Estdn dadas las condiciones para su utilizacion eficaz,
pues los estudiantes sefialan en los estudios su inclinacion por la lectura haciendo un trabajo

en la escuela antes que buscando bibliografia en otros espacios.

La seleccion de bibliografia y material de trabajo se base en las necesidades planteadas por
los alumnos y profesores. En el primer caso solicitan cuentos, libros de lenguaje que son los
items de mayor demanda. En el segunda caso, de los profesores solicitan videos didécticos,

material de referencia . Estas demandas estas consideradas en el proyecto
2.5.Viabilidad financiera

Los recursos financieros para la organizacion y ampliacion de la infraestructura de la

biblioteca, tiene una oferta planteada proveniente de la Embajada del Japon. Todo este
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financiamiento se conseguird a sola gestion de los proyectistas y la Direccion del

establecimiento.

Los padres de familia también aportan con recursos de contrapartida, recaudados mediante
la realizacién de actividades mercantiles para el efecto. Lo propio no es nuevo , pues son
los padres de familia los que cubren con sus propios recursos las necesidades en €l pago a
profesores que no tienen item. De la misma manera estan dadas las posibilidades para el

pago al profesional de la biblioteca por el periodo de trabajo que realice.
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CAPITULO X
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. CONCLUSIONES

Ll presente proyecto Organizacion del fondo bibliogrifico y la ampliacion de la bibhoteca
escolar Piloto Naciones Umdas, es una respuesta a las necesidades de la escuela que
cuentan con recursos bibliogréficos los que se hallan reunidos en un ambiente denominado

biblioteca que presta servicios empiricos a los usuarios, especialmente a los profesores.

El diagnostico demostré las posibilidades evidentes que hay para la instalacion de
biblioteca organizada que reina todos los requisitos mas importantes como ser el
procesamiento de la informacion y la circulacién del material tanto en el ambiente de la
biblioteca como en el rincoOn de aprendizaje. Son aspectos condicionados favorablemente

por las siguientes observaciones:

e Existen recursos bibliograficos que se hallan insuficientemente orgamzados,
situacion que el presente proyecto busca mejorar cualitativamente, ademdas del

incremento en dicho material.

o Hay infraestructura donde actualmente se encuentra material bibliografico y no
bibliografico, siendo este ambiente insuficiente para la atencion regular a profesores
y estudiantes , Dicha situacion es cambiada por el presente proyecto, ampliando la

biblioteca tanto en infraestructura como en mobiliario.

e La gestién de la biblioteca hasta hoy esta ha cargo de un Asistente Administrativo
( regente) que carece de formacion, pero tiene una voluntad de cooperacion. Para lo
propio el presente proyecto plantea incorporar un bibliotecaric que permitira una

gestion profesional de la biblioteca.

Postlantes: .
Ma. del Pilar Vega Cenzano José Lans Teran Montoya



Organizacion del fondo bibliografico y ampliacion de la biblioteca escolar  Piloto Naciones Unidas™

e Hasta hoy el ambiente donde se halla el fondo bibliografico, cuenta con equipos
insuficientes v escasamente utilizados. Frente a dicha situacion el proyecto
incorpora una moderna computadora con impresora y material de escritorio para el

efecto.

2. RECOMENDACIONES

En funcion de la Umversidad y de la Carrera de Bibliotecologia y Ciencias de la
Informacioén en particular:
Proporciona el saber necesario para generar conciencia sobre la importancia de Ia

bibliotecas escolares . Para lo cual se trata de :

Posibilitar que la experiencia de la biblioteca Piloto Naciones Unidas pueda tomar

en otras unidades escolares

# Hacer extensidn umversitaria en el ambito de la bibliotecologia orientada a ia
instalacidn de diferentes bibliotecas, como medio para aumentar el rendimiento de
estudios.

¢ Coadyuvar a la eficiencia en los recursos bibliograficos, es decir, puedan utilizarse
adecuadamente para elevar ¢l rendimiento escolar y de otras instituciones.

e Orientar, para la transformacién de la ensefianza con texto Unico hacia la

utilizacion de diversos textos.

S0
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