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RESUMEN

La problematica de la inteligencia ha sido una tema que desde hace tiempo
atras viene ocupando un lugar importante dentro del area de la psicologia y la
educacion. Spearman, y Binet entre otros autores presentaron sus perceptivas
y aportes a la ciencia sobre el constructo inteligencia y su forma de medirla. En
ésta investigacion se toma como referencia tedrica a uno de los pioneros en el
tema de inteligencias multiples, Howard Gardner, quien se interesé por estudiar
e indagar los tipos de inteligencias en las personas, presentando un panorama
amplio sobre las caracteristicas y los diferentes tipos de inteligencias de cada
individuo. Este autor propone que la inteligencia se divide en 8 éreas, la
linglistica, kinestésica, légico - matematico, musical, visual espacial,

intrapersonal, interpersonal, y naturalista.

De tal forma la presente investigacion se llevé a cabo en el Centro De
Educacion Alternativa “Benito Juarez” sobre Inteligencias Multiples y el
Rendimiento Académico como variables a relacionar, de esta forma los
resultados describen los tipos de inteligencias en los estudiantes y como estos
se ven reflejados en su rendimiento académico. Los resultados pretenden
aportar al conocimiento en primera instancia de los interesados (estudiantes)

posteriormente profesores y claramente a la carrera de Psicologia.

Se lleg6 a la conclusién de que si existe un grado de correlacion media de 0, 5
puntos entre las variables de estudio (Inteligencias Mdltiples y Rendimiento
Académico) segun la formula estadistica de Spearman. De este modo se

respondi6 a la formulacién del problema de investigacion.
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INTRODUCCION

En el siglo XX, la forma de evaluar la Inteligencia de una persona,
contemplaba tres aspectos basicos y rigidos de dimensiones de
evaluacion; razonamiento logico matematico, la expresion linguistico-
verbal y la capacidad visual - espacial. Este pensamiento se
institucionalizé en las pruebas habituales de inteligencia utilizadas en los
sistemas educativos occidentales con el fin de incluir a algunos jovenes
en un determinado nivel educativo y de excluir a otros. En términos
concretos esta forma de consideracion de la inteligencia determinaba el
rumbo o proyeccion de los adolescentes los cuales debian asumir
opciones de estudio y actividad laboral en base a los resultados
obtenidos (Papalia, 2012).

Con el pasar del tiempo aparece un autor, Howard Gardner, quien se
interes6 por estudiar e indagar sobre los tipos de inteligencias en las
personas, presentando un panorama amplio sobre las caracteristicas y
los diferentes tipos de inteligencias de cada individuo. Este autor
propone que la inteligencia se divide en 8 areas, la linglistica,
kinestésica, l6gico- matematico, musical, visual espacial, intrapersonal,
interpersonal, y naturalista. Este autor estudi6 acerca de los tipos de
inteligencias e hizo un gran aporte al conocimiento y practica en
diferentes areas dentro de la psicologia y la educacién durante afios en
varios paises de América y Europa. Asi el estudio de la inteligencia ha
tomado un lugar muy importante dentro de la psicologia desde tiempo

atras hasta el dia de hoy.

En base a las referencias teéricas de los mencionados autores,
experiencias propias, e inspiracion se llevdo a cabo la presente

investigacion con la tematica de Inteligencias Multiples y rendimiento
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académico en el Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” de la
cuidad de La Paz. Para el cual el presente trabajo de investigacion se
desarroll6 en cinco capitulos los cuales explican las diferentes etapas

gue persiguié el presente estudio.

El capitulo uno presenta el problema y objetivos de investigacion donde
se plantea toda la observacion y reflexion sobre la importancia de la
tematica de investigacion. Los objetivos de investigacion se centran en
buscar el grado de correlacion entre los tipos de inteligencias multiples y
el rendimiento académico de los estudiantes de 6to. de secundaria del

Centro de Educacion Alternativa Benito Juarez.

El capitulo dos presenta toda la recoleccion de informacién dentro el
Marco Te6rico, como un sistema integrado de analisis de teorias,
conceptualizaciones,  perspectivas  tedricas, investigaciones vy
antecedentes que se consideran adecuados para encuadrar el presente

estudio.

El capitulo tres despliega todo el apartado metodoldgico, entendido
como la orientacion del proceso de investigacion dentro del cual se
definen el disefio de investigacion, el enfoque, el tipo de investigacion, y
la seleccion de muestra. Todos estos ajustados al requerimiento de la
investigacion. En el capitulo cuatro de resultados, se presenta los datos

estadisticos relevantes de la investigacion.

Finalmente como ultimo capitulo se presenta las conclusiones y
recomendaciones para el area de psicologia, comunidad académica y a

la sociedad.
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CAPITULO I

PROBLEMA Y OBJETIVOS
DE INVESTIGACION

10
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PROBLEMA Y OBJETIVOS DE INVESTIGACION

|.  AREA PROBLEMATICA

Las personas no nacen siendo inteligentes. Vienen al mundo con distintas
potencialidades. Su inteligencia es consecuencia de lo que hay de disponible
en la cultura, el grado de motivacién personal, la calidad de ensefianza y por
supuesto la herencia. En el afio 1900 en Paris, Alfred Binet disefi6 el “Test de
inteligencia”. A partir de alli la inteligencia pasé a ser cuantificable a través del
denominado “Coeficiente intelectual”. Actualmente, de las investigaciones
cognitivas surge un enfoque de la mente radicalmente distinto. Se trata de una
vision pluralista de la mente, que reconoce muchas facetas distintas de
cognicién que tiene en cuenta que las personas tienen diferentes potenciales
cognitivos y que contrasta diversos estilos cognitivos. Uno de los primeros
pioneros de esta concepcion es Howard Gardner, quien propone que cada
persona no tiene un soélo tipo de inteligencia sino diferentes tipos de
inteligencia y ademas, que cada persona posee una combinacion Unica de
estas. A este enfoque el autor lo ha denominado Inteligencias Multiples. Cuya
teoria define a la inteligencia como un conjunto de habilidades, talentos o
capacidades mentales necesarias para resolver problemas o para elaborar
productos que son de importancia en un contexto cultural o en una comunidad

determinada.

Por otro lado el Rendimiento Académico se presenta como un constructo de
definiciones que hoy por hoy es un tépico que interesa hondamente a
estudiantes, padres, profesores, autoridades, pedagogos, etc. Y no solo en
nuestro contexto educativo, si no en muchos otros mas. Segun Lamas (2015)
pedagogo de la ciudad de Lima Peru refiere que “La complejidad del
rendimiento académico se inicia desde su conceptualizacion. En ocasiones se
le denomina aptitud escolar, desempefio académico o rendimiento escolar,

pero, generalmente, las diferencias de concepto solo se explican por

11
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cuestiones semanticas ya que se utilizan como sinénimos”. Por otro lado, ya
entrando en contexto Boliviano Educativo. Se puede mencionar que segun
algunos analistas La Reforma Educativa de 1994 (Ley N° 1565) tuvo logros
como también algunos fallos en la reforma de la educacién, adoptando como
base psicopedagdgica un enfoque mas constructivista, presentando algunas
limitaciones al tener visiones lineales. Pero en el aflo 2010 aparece una
nueva ley de educacion, la Ley 070 Avelino Sifiani - Elizardo Pérez, el cual
tiene como fundamento favorecer a todos, porque propugna un modelo social,
comunitario y productivo. Presentando un giro en modelo de educacion en
comparacién a la anterior reforma educativa, presentando como objetivo el
promover, consolidar, contribuir, formar, cultivar, fortalecer, fomentar el
desarrollo de programas educativos, formular e implementar, atender
universalizar y establecer la unidad del pais, todo en el &mbito educativo. La
Ley 070 no solo modificé el sistema de ensefianza - aprendizaje, sino también
el modo de evaluar el “Rendimiento Académico” presentando una propuesta
holistica de forma de calificacion cualitativa y cuantitativa basandose en sus

cuatro dimensiones: ser, saber, hacer y decidir.

Por otro lado al concluir el bachillerato muchos de los estudiantes se
encuentran con situaciones muy comunes como el “descubrir las habilidades,
capacidades, demandas del mercado laboral” y conocer el “para qué soy
bueno o cual es mi vocacion” posteriormente continuar con un estudio
superior. Esta es una etapa comun por la que el ser humano pasa en busca

de su autorrealizacion y objetivo de vida.

12
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.  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En el punto anterior, area problematica, se hizo una presentacion en contexto
de lo que son las variables de investigacion: Inteligencias Mdultiples y el
Rendimiento Académico, dando un enfoque general de sus definiciones para
su posterior desarrollo en los siguientes apartados. Para explicar el objeto de
estudio como tal se considera de importancia mencionar las propiedades del

mismo para su mejor compresion.

Empezando por las Inteligencias Multiples, se puede decir que cuando se
habla de esta teoria, es importante reconocer que el autor del mismo, Howard
Gardner ha introducido una manera mas amplia de concebir la inteligencia. Y
desde esta perspectiva de la teoria de las IM (Inteligencias Mdltiples), lo mas
importante no es saber cuanta inteligencia tienen los estudiantes que 6to de
secundaria del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juarez” (unidad de
observacion), sino como primera instancia conocer qué tipos de inteligencia
son predominantes y cuales tienen menos desarrolladas a través de la
identificacion de sus habilidades e intereses. Pero como menciona Gardner
(2001) en su libro “La Inteligencia Reformulada”, Para algunos maestros vy
contextos educativos la importancia de conocer como trabaja la mente de
cada uno de sus alumnos, es decir, como razonan: cual es el estilo de
aprendizaje, la forma en que resuelven los problemas, sus centros de interés y
sus inclinaciones, todavia son variables que se mantienen al margen de un
proceso de ensefianza aprendizaje posiblemente por la complejidad del
mismo. Pero es rescatable, que en otros paises desarrollados como Suecia,
Irlanda, Noruega, Finlandia, entre otros paises del occidente de Europa se
maneja un sistema de educacion de acuerdo a los estilos de aprendiza de los
estudiantes. Claro que no podemos comparar modelos de educacién de un
pais desarrollado del occidente de Europa, a un pais en desarrollo de Sud o

centro América. Porque los contextos son diferentes. Pero de igual forma se

13
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debe tomar en cuenta que factores como identificar las habilidades, fortalezas,
estilos de aprendizaje, etc. en nuestros estudiantes puede ser trascendente,
tanto para una mejor forma de ensefianza, calificacion y guia hacia la eleccion

de una futura carrera profesional, una ocupacion acertada y satisfactoria.

Sin ir lejos en nuestro contexto boliviano existen diferentes investigaciones
gue demuestran que algunas personas adoptan una aproximacion
primordialmente linglistica al aprendizaje, mientras que otras prefieren un
rumbo espacial o cuantitativo. Algunos estudiantes obtienen mejores
resultados cuando se les pide que manejen simbolos de clases diversas,
mientras que otros estan mejor capacitados para desplegar su comprension
mediante demostraciones practicas 0 a través de interacciones con otros
individuos. Estas diferencias desafian un sistema educativo que supone que
todo el mundo puede aprender las mismas materias del mismo modo y que
basta con una medida uniforme y universal para poner a prueba el aprendizaje
del estudiante. Gardner (2001) refiere que “El tener en cuenta el perfil
cognitivo de cada estudiante conlleva a una vision de la escuela centrada en el
individuo, pues no todos los individuos tienen los mismos intereses, no todos
aprenden de la misma manera y por otra parte, nadie puede aprenderlo todo,
es necesario hacer elecciones informadas. Es necesario que los educadores
sean ‘especialistas evaluadores’ para poder observar las habilidades
espaciales, personales, etc. Y no soélo las I6gico-matemaéticas y linguisticas.
Ademas, que puedan ajustar el perfil de los alumnos con los contenidos
curriculares, como asi también con las oportunidades de aprendizaje

existentes en toda la comunidad”.

Por otro lado mencionando el sistema educativo. Se puede hablar de la
educaciéon en Bolivia que hoy por hoy trabaja con la Ley 070 Avelino Sifiani -
Elizardo Pérez. EI cual presenta como objetivos el Desarrollar la formacion

integral de las personas y el fortalecimiento de la conciencia social critica de la

14
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vida y en la vida para Vivir Bien, que vincule la teoria con la préactica
productiva con una formacion individual y colectiva, sin discriminacion alguna,
desarrollando potencialidades y capacidades fisicas, intelectuales, afectivas,
culturales, artisticas, deportivas, creativas e innovadoras, con vocacion de
servicio a la sociedad y al Estado Plurinacional. Formar mujeres y hombres
con identidad y conciencia de la diversidad territorial, econémica, social y

cultural del pais, para consolidar la integracion del Estado Plurinacional.

Como se puede observar los objetivos de la Ley 070 que es con el que trabaja
el actual sistema de educacién en Bolivia contempla fines de formacion
personal y productiva, desarrollando potencialidades y capacidades fisicas en
los estudiantes, los cuales se suponen estan haciendo una gran aportacion a
la formacion del estudiante. Es ahi donde parte el problema de investigacion.
Se da por entendido que existe una relacion entre las Inteligencias Mdltiples y
el Rendimiento Académico. Pero en este sentido se pretende determinar el
grado de relacion entre las Inteligencias Mdltiples y el Rendimiento Académico
en los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacién Alternativa “Benito
Juarez”. Esto con el fin de conocer si efectivamente el sistema de educacion
esta realizando una evaluacion de acuerdo a sus habilidades, capacidades y
estilo de aprendizaje de los estudiantes. Suponiendo que si un estudiante
tiene la habilidad marcada en la Inteligencia Logico. Matemético deberia tener
un promedio alto en esta area y lo mismo con los diferentes tipos de

inteligencias.

15
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e FORMULACION DEL PROBLEMA

¢, Cuadl es el nivel de relacion entre los tipos de Inteligencias Mdltiples y
Rendimiento Académico en los estudiantes de 6to de secundaria del

Centro De Educacion Alternativa “Benito Juarez™?.

OBJETIVOS

Objetivo General

e Determinar el grado de relacién entre las Inteligencias Mdltiples y
el Rendimiento Académico en los estudiantes de ultimo afio del

Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”.

Objetivos Especificos

e Identificar la presencia de Inteligencias Mdultiples en los
estudiantes.

¢ Identificar el tipo de inteligencia que destaca en los estudiantes.

e Describir el nivel del rendimiento académico de los estudiantes
expresado en su rango de valoracion.

e Describir las asignaturas de mas y menos preferencia por los
estudiantes y sus respectivas razones.

e Comparar en porcentaje los tipos de inteligencia entre los grados
alto y sobresaliente.

e Correlacionar cada una de las inteligencias con cada una de las

asignaturas.

16
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CATEGORIAS DE ANALISIS

¢ Inteligencias Mdltiples

e Rendimiento Académico

HIPOTESIS

(Ha) Hipdtesis Alterna
Los diferentes tipos de Inteligencias muestran un grado de correlacion
significativa con el rendimiento académico de los estudiantes del Centro

De Educacion Alternativa “Benito Juarez”.

(Ho) Hipétesis Nula
Los diferentes tipos de Inteligencias no muestran un grado de
correlacion significativa con el rendimiento académico de los estudiantes

del Centro De Educacion Alternativa “Benito Juarez”.

17
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VI.  JUSTIFICACION

Como bien se sabe el tema de la orientacion vocacional, la eleccion de una
carrera profesional, el encontrar un propdsito y objetivo de vida son cuestiones
por las que todas las personas han pasado en algin momento de su vida. Por
tal motivo se considera muy importante que los estudiantes identifiquen sus
habilidades y desarrollen sus potencialidades para alcanzar una meta y la
autorrealizacion personal con satisfaccion. Una investigacion que se llevo
acabo el afo 2016 en la Facultad de Humanidades de la UMSA por el Dr.
Porfidio Tintaya titulada “Orientacién profesional y Satisfaccién vocacional’,
muestra que la orientacion profesional recibida por los estudiantes tiene una
escasa relacion con su realizacion vocacional, a causa de que ha sido
complicado encontrar un buen lugar donde recibir una orientacion vocacional y
mencionando que el colegio abarca la ensefianza a nivel general y no asi se
enfoca a potencializar sus habilidades. De este modo el autor, Tintaya (2016)
“advierte que la orientacion profesional es mas una actividad comercial que una

actividad formativa que contribuye en el desarrollo personal de los estudiantes”.

Pero cdmo saber si el sistema educativo de nuestro pais hablando en término
macro, esta facilitando la identificacion y desarrollo de las habilidades de los
estudiantes? la respuesta a esta pregunta es lo que pretende conocer esta
investigacion. Los estudiantes son evaluados de forma cualitativa como
también cuantitativa basandose en las 4 dimensiones de evaluacion segun la
ley 070 Avelino Sifiani — Elizardo Pérez; ser, saber, hacer y decidir. De acuerdo
a esta forma de evaluacion es que pretende conocer si los tipos de inteligencias

en los estudiantes se ven reflejado en su rendimiento académico.

Por un lado existen varios factores que pueden influir en el rendimiento
académico en los estudiantes. Como refiere Sofia Chipana (2012) en un
articulo de las revistas Bolivianas: factores como las practicas de crianza, la

posicion socioeconomica, la calidad del ambiente familiar, el género, el origen
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étnico, la influencia de los pares, la calidad de la educacion y la confianza de los
estudiantes en si mismos influyen en el rendimiento escolar. Chipana (2012)
refiere que “el rendimiento académico no se trata de solamente atender en
clase y aprender la leccion para rendir bien la prueba y listo, sino que hay
muchos factores que no solamente tienen que ver con estudiar para tener un
buen o mal rendimiento en este sentido: un profesor con escasa capacidad
pedagogica, exigencia de muchas materias al mismo tiempo, desinterés y
distracciones por parte del alumno, deficiente asistencia a clase por problemas
personales, entre las principales cuestiones”. Esta cita menciona todas las
posibles causas de un alto o bajo rendimiento en la actualidad. Pero muy poco
se menciona de un factor muy importante, los tipos de inteligencia de un

estudiante (habilidad marcada) y el estilo de aprendizaje.

Segun la teoria de Howard Gardner, “si una persona presenta un tipo de
inteligencia marcada sobre otras, no debe presentar problemas en la ejecucion
de las operaciones o acciones que impliquen esta area”. Por ejemplo: Hay
estudiantes en los cuales la inteligencia musical predomina sobre las otras
inteligencias, ya sea a causa de herencia, o bien porque las habilidades
musicales han sido fomentadas. En este caso el estudiante con esta habilidad
musical desarrollada no presentara problema el momento de ser calificado en el
area musical, ya que cumplira con las expectativas de la asignatura. Pero que
pasa en el caso de que un estudiante no tiene la inteligencia musical marcada,
y necesita cumplir con las expectativas de la asignatura para tener una
calificacion aceptable. Posiblemente el estudiante se esfuerce por alcanzar este
objeto, posiblemente se rinda, posiblemente hable con el profesor y le explique
que le dificulta mucho aprender a tocar un instrumento. Como resultado de esta
situacion, puede ser que el profesor conozca de la teoria de la “inteligencias
multiples” o esté al tanto de los estilos de aprendizaje de los estudiantes. En
este caso el estudiante serd evaluado no por su capacidad, si no por su

esfuerzo, y por la manera en que puede expresar la musica. Pero que pasaria
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en el caso de que sea un profesor que se basa en la observacion lo evalué.
Posiblemente el estudiante repruebe la asignatura por no cumplir las
expectativas de la materia. Este es un ejemplo que muestra la importancia de
que tanto los estudiantes como los profesores amplien su conocimiento acerca
de las habilidades, capacidades, destrezas, estilos de aprendizaje, inteligencias

multiples y como potenciar los mismos.

Una consecuencia de desconocer la teoria de las inteligencias multiples podria
llevar a obtener informacion errénea acerca de la orientacion vocacional una
vez terminado el bachillerato. Tintaya (2016) refiere que: “El servicio de
orientacion profesional realizado por las universidades a los estudiantes de
secundaria de la ciudad de la Paz siempre fue apreciada como positiva. Pero
también es observado por los propdsitos comerciales que tiene este servicio.
Por medio de los cursos de orientacion profesional, las universidades ofertan
las carreras que imparten, asi como las facilidades de estudio y de pago, de
esta forma, la orientacién profesional preuniversitaria se convierte en otro
negocio”’. Este demuestra una realidad en nuestro contexto, que la eleccién
una carrera profesional, ya sea a licenciatura o técnica muchas veces se ve
influida por lo moderno, por la demanda del mercado laboral o por el prestigio

con la que pueda contar. Y no asi por una verdadera vocacion.

A modo de referencia se puede poner de ejemplo al Pais de Noruega. El
gobierno de este pais desarrollado ve como un pilar fundamental la educacion
de sus estudiantes, no solo por la alta calidad en infraestructura y ensefanza,
sino porque han profundizado el conocimiento de la esefianza — aprendizaje.
Donde el estudiante puede aprender y reproducir sus conocimientos de acuerdo
a su estilo de aprendizaje y sus habilidades. Donde una vez que el estudiante
concluye el high school, continla con el siguiente paso de la elecciéon de su
vocacion sin discriminacion de jerarquias hacia las profesiones, tienen dos afios

para fortalecer sus destrezas, habilidades (inteligencias multiples) 50% practico
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y 50% tedrico. Una vez concluidos estos dos afios es donde el estudiante
Noruego ingresa a la universidad con objetivos claros de lo que quiere ser,
hacer y de qué manera contribuir a su pais. Esta referencia se la considera
valiosa, porque se base en la experiencia propia, haciendo presencia de todo

un afio escolar en el pais de Noruega.

Finalmente como propadsito final del estudio, se describe razones valiosas para
tomar en cuenta las inteligencias multiples en el rendimiento académico.
Después de identificar los puntos fuertes de las areas en las que destacan los
estudiantes, los profesores podran reconocer las diferencias individuales e
intentar que la diversidad de todos ellos sirva para ensefarles a compartir y
repartir sus conocimientos. Esto exige que los profesores proporcionen la ayuda

necesaria para intensificar y desarrollar los puntos fuertes.

Gardner (2006). Las ideas y las practicas IM no pueden ser un fin en si
mismas; no pueden servir como objetivo para una escuela o un sistema
educativo: cada institucion educativa deberia reflexionar continuamente sobre
sus objetivos, su mision y su propdsito y, por lo menos algunas veces, plantear
esta reflexion de una manera expresa y clara. Sélo después de esta reflexion se

podran aprovechar bien las ideas Inteligencias Mdltiples.

Y también como menciona Tintaya (2016) el punto de partida es redefinir y
comprender la vocacion no como un elemento simple y manipulable por el
mercado, no como una inclinacion o habilidad profesional, sino como una
formacion psicoldgica que expresa la orientacion del sujeto a realizar una obra
especifica en la realidad. En esta direccion, la profesiéon no es el objetivo, sino
el medio que ayuda a realizar esta obra que marca el significado que tiene la

vida de la persona en la comunidad”.
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La teoria de la inteligencias mdultiples nos sitia en la reflexion de qué tipo de
ciudadano queremos ser en el futuro, como tiene que ser la sociedad de aqui a
veinte afios. Hay cinco mentalidades clave; disciplina, sintetizadora, creativa,
respetuosa Yy é€tica, y concluye refiriendo; estoy interesado en las distintas
mentalidades que deberiamos desarrollar para prosperar en el mundo, y para

tener un mundo en el que valga la pena vivir (Gardner 2006).

Por lo tanto el presente estudio tiene una relevancia social por cuanto interesa
en primera instancia al investigador, al mismo estudiante, a educadores,
pedagogos, psicélogos, comunidad académica y a la sociedad en general. El
desterrar ideas, estereotipos sobre la inteligencia, el éxito, puede llevar a todos
los actores mencionados a educar mejor y preparar a los estudiantes de

manera eficaz para los retos del siglo XXI.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO
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MARCO TEORICO

En este apartado llamado marco tedrico se presenta enfoques epistemoldgicos
que enmarcan y respaldan las variables de estudio, unidades de observacién, y
objeto de estudio de la investigacion (Inteligencias Mdltiples y Rendimiento
Académico) describiendo conceptos sensibilizadores y definidores para su
respectivo sustento teorico tales que con el tiempo han ido evolucionando para
la aportacion al conocimiento en las distintas areas de la psicologia.

1. INTRODUCCION A LA INTELIGENCIA

Los seres humanos poseen muchas caracteristicas en comun y muchas
caracteristicas que los diferencian unos de otros. Las caracteristicas
universales, que pertenecen a nuestra especie y que son comunes a los
miembros de todas las culturas, todas las épocas, todas las etnias, ambos
géneros y todos los rangos de edad, forman lo que se ha denominado
naturaleza humana. Por otra parte las caracteristicas diferenciales, que son
especificas de un grupo humano (los varones a diferencia de las mujeres,
jovenes a diferencia de los adultos, etc.) forman parte de la identidad de los
grupos y culturas. “Finalmente nos encontramos con aspectos que son Unicos
de la persona: no hay dos individuos exactamente iguales, con la misma
estructura genética, los mismos comportamientos consecuencia de igual
aprendizaje, las mismas aptitudes, intereses, habilidades y limitaciones. Cada
persona es Unica, como combinacion de elementos y factores. Podemos indicar
por lo tanto que las caracteristicas humanas se clasifican en tres grupos:
Aquellas que son comunes a todos los seres humanos, las que son
caracteristicas de un grupo en particular y las que son unicas del individuo”
(Ardila, 2015).
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Después de haber introducido al ser humano como un ser social e individual se
puede entrar con un preludio a la inteligencia empezando con sefialar que el
estudio de la inteligencia ha interesado a psicologos, filosofos, educadores y el
publico en general durante varios afos. La sociedad humana valora altamente
la inteligencia y lo ha considerado un factor decisivo para los logros educativos
desde hace mucho tiempo atras. La inteligencia fue considerado un factor
importante para el éxito en el trabajo y para el desarrollo socioeconémico de los
paises, el cual la inteligencia como tal era medida a través de pruebas
psicométricas. Papalia (2012) menciona que “las metas de las pruebas
psicométricas son medir cuantitativamente los factores que se piensa que
componen la inteligencia (como comprension y razonamiento) y a partir de los
resultados de esas medidas, pronosticar el desempefio futuro (como el
aprovechamiento escolar)” (p.141). Por otro lado Carbajo (2011) sefiala que “el
concepto y la representacion de la inteligencia aparecen por vez primera en las
aportaciones filosoficas de origen griego y se han ido desarrollando
progresivamente hasta finales del Siglo XIX en que aparece la Psicologia como
disciplina cientifica y la inteligencia se considera como un objeto de estudio en
sentido propio” (p.226).

Es de tal forma que el estudio de la inteligencia y sus teorias se han
desarrollado a través de distintos investigadores y psicélogos procedentes
principalmente de la Psicologia Diferencial, de la Psicologia Evolutiva o de la
Psicologia Cognitiva. Pero es importante tomar en cuenta que “para
comprender el posicionamiento que el procesamiento de la informacion tiene
respecto al concepto de inteligencia es necesario entender, primero los
enfoques psicométricos de la inteligencia y las razones que subyacen en el

interior de las teorias” (Bravo, 1985, p.21).
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2. HISTORIA DE LA INTELIGENCIA

Durante la existencia humana se ha dado varias definiciones de la inteligencia,
psicologos, cientificos y antropélogos han aportado con teorias que califican a
la misma. De tal forma, para empezar nombrando a los pioneros de la
inteligencia en el siglo XIX y XX comenzaremos mencionando a uno de los mas

importantes personajes en la psicologia:

Galton (1822-1911) fue uno de los primeros investigadores que se
dedicé al estudio sistematico de las diferencias individuales en la
capacidad mental, demostrando que las personas diferian unas de otras
en los procesos mas basicos, lo que causaba las diferencias en su
capacidad mental. A Galton le interesan todos los factores que hacen
diferente a la gente, guiado en ello por la idea de evolucion, y en
particular por el concepto de variacion. Estaba convencido de que las
diferencias individuales mas importantes, entre las que incluye las
morales, intelectuales y caracteriales, no son adquiridas. Su meta mas
importante era llegar a demostrar que son innatas, es decir, que derivan
de la herencia (Molero, Saiz y Esteban, 1998, pag.13).

Es de tal forma que el Bidlogo y Antropdlogo Galton pensaba que las personas
mas inteligentes tenian mas agudeza sensorial y sus primeras medidas
formales de la inteligencia estudiaban la capacidad de distinguir sonidos de
distinto volumen, luces de distinta intensidad y objetos de distinto peso. Galton
Subraya que la propia naturaleza o conjunto de dotaciones innatas del individuo
era factor determinante del éxito en la vida”, ya que el ser humano desde que

nace adquiere propias habilidades.

Posteriormente aparece el psicologo Alfred Binnet quién trabajo en
investigaciones de psicologia experimental y cre6 el denominado test de
inteligencia “Escalas de inteligencia de Stanford—Binet pruebas individuales de
inteligencia que pueden utilizarse para medir razonamiento fluido,
conocimiento, razonamiento cuantitativo, procesamiento visoespacial y memoria
de trabajo” (Papalia, 2012, p. 238). Estos test servian como complemento para

evaluar al alumno y de esta manera evitar fracasos escolares.
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Alfred Binet (1857-1911) quien fue comisionado por el gobierno francés
para encontrar una forma de seleccionar a los estudiantes que tenian
habilidades para cursar estudios en las escuelas francesas. Binet disefi6
una serie de situaciones problema que poseian dificultad gradual
creciente y clasificd las que podian ser resueltas por nifios de diversas
edades. En esta forma se propuso una secuencia que dio origen al
concepto de "edad mental" a diferencia de la "edad cronoldgica". El
primer test de inteligencia (Binet-Simon) se presenté en 1905 en
Francia. Estos tests tuvieron en su forma inicial una funcién préacticay se
aplicaron a varios contextos educativos. Se buscé correlacionar dichos
resultados en los tests con el éxito en la escuela (Ardila, 2015, p.3).
Alfred Binet se di6 cuenta que las tareas utilizadas por Galton tales como el
tiempo de respuesta y la agudeza sensorial no estaban relacionadas con el
éxito escolar y buscod las bases de la inteligencia en las funciones
superiores del hombre, afirmando que: "un individuo muestra su valor
personal a través de la totalidad; somos un conjunto de tendencias y la
resultante de todas ellas es lo que se expresa en nuestros actos y hace que
nuestra existencia sea lo que es". “Las escalas de Binet fueron introducidas
en EE.UU.por Hery Goddard y se utilizaron en las llamadas clinicas de
orientacién psicologica de nifios, la primera de las cuales aparece en el afio
1909, vinculada a un tribunal de menores de Chicago (Hardy, 1992). La
escala publicada por Binet fue modificada posteriormente en el afio 1916.
En la nueva version del test de Stanford-Binet aparece por primera vez el
concepto del Cociente Intelectual (C.l.), definido como la razén entre la

edad mental y la edad cronolégica” (Malero, Saiz y Esteban, 1998, p. 14).

El concepto de inteligencia ha estado muy ligado a su medicién. “En lo que
se refiere a la teoria de la inteligencia, se puede afirmar que desde el
comienzo se consider6é que habia una capacidad cognitiva amplia, que
Spearman denominé inteligencia general (o factor g). Por otra parte como
las pruebas estaban compuestas por diversos factores, se pensd que era
mas adecuado hablar de factores especificos de la inteligencia (factores s)

como el factor verbal, cuantitativo, espacial, la memoria inmediata, la
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velocidad mental o de percepcidén y la capacidad para captar reglas y

relaciones logicas”(Ardila, 2015 p.15).

Thurstone (1938) propuso la técnica matematica del andlisis factorial para
estudiar estos problemas y encontré varios factores, que harian parte de la
inteligencia. De tal forma es que hoy se utilizan complejos procedimientos
matematicos en las investigaciones sobre inteligencia, entre otras el analisis

factorial, la regresion mdltiple y la correlacion.

(Terman, 1916; Spearman, 1927), llamados también monistas, defendian la
existencia de un unico factor estructural, denominado factor "general", que
penetraba en la ejecucién de todos los tests y tareas utilizados para valorar
la conducta inteligente. Spearman definia el factor g como un nivel
individual de energia mental. Por otra parte, los defensores de una teoria
correlacional de la inteligencia méas pluralista (Thurstone, 1938; Guilford,
1967), defendian que la inteligencia general podia concebirse como un gran
namero de "vinculos" estructurales independientes, que incluian los.reflejos,
los hébitos, las asociaciones aprendidas, etc. La ejecucion de una tarea
activaria muchos de estos vinculos (Malero, Saiz y Esteban 1998, p. 14).

2.1.Definiciones De Inteligencia

Ardila (2015) menciona que las diversas definiciones sobre la
inteligencia dan luces sobre los problemas asociados con la misma y
su dominio de investigacion. Esas definiciones pueden agruparse en

categorias: filosoficas, pragmaticas, factoriales y operacionales.

e Ebbinghaus (1985) afirmo que Inteligencia es el poder de combinacion.
Mas tarde insistio en que inteligencia es la capacidad de adaptarse a
nuevas situaciones. Por otra parte, la inteligencia, segun Binet se refiere

cualidades formales como la memoria, la percepcién, la atencion y el
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intelecto. La inteligencia segun él se caracteriza por comprension,
invencion, direccion y censura.

Las soluciones operacionales (Bridgman) insisten en que es preciso
medir y luego definir, quien tuvo cierta aceptacion en la comunidad
cientifica. Las operaciones que utilizamos para medir una aptitud
constituyen la definicion de esa habilidad. En la actualidad el
operacionalismo ha recibido numerosas criticas y la mayor parte de los
especialistas en medicion y evaluacion prefieren ir mas alla de las
soluciones operacionales.

Inteligencia emocional es un concepto que se debe a Salovey y Mayer
(1990) y que fue popularizado por Daniel J. Goleman en 1995. La
inteligencia emocional es la capacidad para reconocer los sentimientos
propios y ajenos y la habilidad para manejarlos. Se organiza en cinco
capacidades: conocer las emociones y sentimientos propios, manejarlos,
reconocerlos, crear nuestras propias motivaciones y manejar las

relaciones interpersonales.

Para entender el gran poder de las emociones sobre la mente
pensante, y la causa del frecuente conflicto que existen entre los
sentimientos y la razén debemos considerar la forma en la que
ha evolucionado el cerebro. La regiéon mas primitiva del cerebro
es el tronco encefalico, que regula las funciones vitales basicas,
como la respiracion o el metabolismo, y lo compartimos con
todas aquellas especies que disponen del sistema nervioso,
aunque sea muy rudimentario. De este cerebro primitivo
emergieron los centros emocionales que, millones de afios mas
tarde, dieron lugar al cerebro pensante: el neo cortex el hecho
de que el cerebro emocional sea muy anterior al racional y que
este sea una derivacion de aquél, revela con claridad las
auténticas relaciones entre el pensamiento y el sentimiento
(Goleman, 1996, p. 14).
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Inteligencias Multiples. Este concepto, que se debe a Howard Gardner
(1983, 1993), considera que la inteligencia es la capacidad para resolver
problemas o elaborar productos que pueden ser valorados en
determinada cultura. “Afirma que existen varios tipos de inteligencia, a
saber reconoce que las personas son diferentes y tienen varias
capacidades de pensar y diversas maneras de aprender (Shannon, 2013,
p.11).

Los 8 tipos de inteligencias que propuso Gardner son los siguientes:
Inteligencia l6gico-matematica, que permite resolver problemas de légica
y matematica. Inteligencia linguistica, que es la capacidad de usar las
palabras y los conceptos verbales de manera apropiada. Inteligencia
musical. Es el talento para reconocer y ejecutar melodias y armonias
musicales. Inteligencia espacial es la capacidad de distinguir el espacio,
las formas, figuras y sus relaciones en tres dimensiones. Inteligencia
intrapersonal. Es la capacidad de entendernos a nosotros mismos,
nuestras motivaciones y nuestras emociones. Inteligencia interpersonal
o social. Es la capacidad de entender a los demas con empatia.
Inteligencia corporal-sinestésica. Es la capacidad de controlar y coordinar
los movimientos del cuerpo y expresar sentimientos por medio de esos
movimientos. En versiones posteriores de su teoria, Gardner afiadi6 la

inteligencia naturalista y la inteligencia existencial.

Sternberg (1985) propuso una teoria de la inteligencia diferente de las
teorias clasicas de Spearman (g) y Thurstone (s). Considera que la
inteligencia esta basada en tres categorias: habilidades analiticas,
creativas y practicas. Esta teoria triadica de la inteligencia dio origen al
Test de Habilidades Triadicas de Sternberg (STAT por sus siglas en
inglés) que utiliza items de eleccion multiple, verbales, cuantitativos y de
figuras, al igual que ensayos (escribir historias, contar historias, disefiar
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cosas, ver peliculas con problemas practicos que el examinado debe
solucionar).

Spearman (1904, 1923): la inteligencia es una habilidad general que
implica principalmente la deduccion de relaciones y correlatos.

Binet y Simon (1905): la inteligencia es la habilidad para juzgar bien, para
comprender bien y para razonar bien.

Terman (1916): la inteligencia es la capacidad para formar conceptos y
para entender su significado.

Pintner (1921): la inteligencia es la habilidad del individuo para adaptarse
de manera adecuada a las situaciones relativa- mente nuevas de la vida.
Thorndike (1921): la inteligencia es el poder de dar buenas respuestas,
desde el punto de vista de la verdad o el hecho.

Thurstone (1921): la inteligencia es la capacidad para inhibir las
adaptaciones instintivas, para imaginar de manera flexible diferentes
respuestas y para realizar adaptaciones instintivas modificadas en la
conducta manifiesta.

Wechsler (1939): la inteligencia es el conjunto o la capacidad global del
individuo para actuar de manera prepositiva, pensar de manera racional
y enfrentarse de manera efectiva con el ambiente.

Humphreys (1971): la inteligencia es el repertorio completo de
habilidades, conocimientos, sistemas de aprendizaje y tendencias a la
generalizacion adquiridos, considerados de naturaleza intelectual y que
estan disponibles en cualquier momento.

Piaget (1972): la inteligencia es un término genérico que indica las
formas superiores de organizacion o equilibrio de la estructura
cognoscitiva que se utilizan para la adaptacién al ambiente fisico y social.
Sternberg (1986): la inteligencia es la capacidad mental para automatizar
el procesamiento de informacion y para emitir conductas apropiadas para

el contexto en respuesta a situaciones novedosas; la inteligencia también

31



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

incluye metacomponentes, componentes de desempefio y de adquisicion
del conocimiento (los cuales se analizaran mas adelante).

e Eysenck (1986): la inteligencia es la transmision sin errores de la
informacion a través de la corteza cerebral (Gregory y Robert, 2012).

2.2.Modelos acerca de la inteligencia por Sternberg

Tomando en cuenta los tres paradigmas tradicionales en los que se ha
manejado el concepto inteligencia: mecanicista, organicista y contextual
dialéctico y dada la importancia y complejidad de la inteligencia que se
expresa en la conducta con multiples facetas, la Psicologia ha formulado
distintos modelos explicativos que pretenden su comprension. Sternberg
(1987) ha formulado tres clases de modelos psicoldgicos explicativos de la
inteligencia en funcion de los tres lugares en los que puede estar ubicado el
constructo inteligencia: en el individuo, en la sociedad o en interaccion entre
el individuo y la sociedad. Estas visiones acerca de la naturaleza de la
inteligencia no son excluyentes entre si sino mas bien complementarias.
Muy similar a como Sternberg contextualiza la inteligencia en su teoria

Triarquica de la inteligencia.

Para Bravo (1985) la teoria triarquica de Sternberg pretende como
objetivo, explicar las diferentes interacciones que se dan entre los
distintos componentes de la inteligencia, y de esta forma crear un marco
amplio que ayude a entender la inteligencia. 1) la componencial: que se
refiere a las relaciones entre la inteligencia y el mundo interno. 2) la
experiencial, que intenta entender la inteligencia en términos de
relaciones entre el individuo y su experiencia lo largo de su ciclo vital. Y
la 3) la contextual, que considera a la inteligencia en funcion de las
relaciones del individuo con su contexto” (p. 24).
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2.2.1. Modelos acerca de lainteligenciay el individuo

Estos modelos consideran la inteligencia como un fenémeno “interno” del
individuo por lo que debe ser estudiada teniendo en cuenta los procesos
y mecanismos mAas propiamente psicologicos. En este enfoque se
pueden distinguir dos grupos: los que buscan la estructura de la
inteligencia que son de naturaleza diferencialista y proponen los modelos
cartofiguras y los que quieren saber como funciona la misma que son
cognitivistas y proponen los modelos computacionales. “En los modelos
diferencialistas, la inteligencia es un mapa de la mente. Las facultades
psicologicas son independientes y se situan “geograficamente en el
cerebro”. Ademas, la inteligencia se separa, por medio del analisis
factorial, en factores hipotéticos o habilidades que creen que forman
parte de las diferencias individuales en la ejecucion de tests. Las
principales teorias fueron las de Spearman, Thurstone, Guilford y las

jerarquicas de Burt, Cattell y Vernon” (Carbajo, 2011, p.226).

Los modelos cognitivistas estudian como se procesa la informacion
cuando se piensa y actla de forma inteligente. En este campo destacan

autores como: Jensen, Hunt, Determan y Sternberg.

Para el autor Carbajo (2011) el estudio de estos modelos ya que son los
mas consolidados en la historia de la inteligencia. Por un lado, de la
tradicibn psicométrica proceden los estudios y las teorias mas
contrastadas y conocidas que han intentado cuantificar el desarrollo y
crecimiento intelectual, describir la estructura de la inteligencia e
identificar las diferencias de grupo e individuales. Por otro, el enfoque
cognitivo que ha tratado de estudiar la forma en la que las personas
procesan la informacién cuando piensan y actian de modo inteligente
(p.227).
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Para Carbajo (2011) La tradicion galtoniana de la inteligencia se ha
desarrollado y continuado a través de los trabajos de Spearman, Burt y
Vernon quienes constituyen la Escuela Britanica. Esta escuela entiende
la inteligencia como una jerarquia de factores independientes,
distribuidos en multiples niveles, del general al especifico, en la que
destacaria principalmente el factor general (factor g), comun a todas las
tareas y explicativo de una parte considerable de la varianza de los tests,
y unos pocos grandes factores de grupo, como el verbal-educativo (v :
ed) y el mecanico—espacial (k : m). Este modelo justifica la validez
practica y el uso comun de medidas de inteligencia como el Cl y los
cocientes intelectuales verbales y manipulativos. Actualmente, las
influencias de Galton y Spearman en la comprension de la inteligencia se
han revitalizado gracias a los estudios de Jensen, Eysenck, e incluso
Sternberg. Esta tradicion se pudo mantener y consolidar gracias a la
técnica de analisis factorial, de la que surge el concepto de factor g para
explicar la inteligencia general. Este factor apareci6 como un elemento
gue explicaba la mayor parte de la varianza de los resultados obtenidos
por los sujetos en la resolucion de una serie de tests y pruebas, las
cuales Unicamente se caracterizaban por implicar el funcionamiento
intelectual del individuo en su resolucién y, parecia ser el nucleo de la

inteligencia que postulaba Galton (p.229).

En contraposicién a la idea de inteligencia de Galton se encuentra la
postura de Binet quien creia que la inteligencia era la tendencia a
escoger y mantener la direccion de la conducta, la capacidad para
adaptarse a una situacion con el propésito de alcanzar un fin deseado y
el poder de autocritica del mismo sujeto. Por lo tanto, la inteligencia de
los individuos hay que entenderla como una capacidad que permite
decidir y escoger un tipo de direccion u objetivo para su comportamiento,

ajustar la estrategia para conseguir ese objetivo y evaluar y modificar la
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estrategia si es preciso para conseguir el objetivo deseado. A partir de
esta concepcion de inteligencia Binet y sus colaboradores desarrollaron
el primer test de inteligencia que se basaba en la diferenciacion de la
edad y en la existencia de una capacidad cognitiva general que
llamamos inteligencia. Ademés, Binet consideraba la inteligencia como
el conjunto de procesos psicoldgicos superiores actuando conjuntamente
(memoria, entendimiento, abstraccion, juicio, etc.). De esta forma, la
inteligencia podia obtenerse analizando el rendimiento de los individuos
en un muestrario de pruebas distintas que pusieran en juego estos
procesos. La medida de la inteligencia individual seria el promedio del
rendimiento en las distintas pruebas de esta manera que “El trabajo de
Binet dio comienzo a la polémica de si el rendimiento en inteligencia
dependia de un unico factor general o de muchos pequefios factores
especificos. Este problema atrajo a multitud de investigadores que
durante mucho tiempo dedicaron su trabajo a su resolucion (Molero, Saiz
y Esteban, 1998, p.14).

2.2.2. Modelos acerca de la inteligencia y la sociedad

Estos modelos entienden la inteligencia como algo externo al individuo,
un fendbmeno cultural o social. “La inteligencia es un concepto que la
cultura crea para definir un buen rendimiento, la eficacia de la conducta
gue esa cultura considera adecuada”. Los enfoques son en su mayoria
antropologicos y sociologicos y se centran en los determinantes
culturales de la inteligencia y en su funcionalidad mas que en su
estructura. A estos psicélogos que consideran la inteligencia como

determinada por valores culturales se les denomina contextualistas.
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Segun Sternberg (1985) La eficacia con la cual un individuo encaja en su
ambiente y se enfrenta con situaciones cotidianas refleja el grado de
inteligencia. Con los tres procesos de la adaptacion, conformacién o
transformacion y seleccién, los individuos producen un ajuste ideal entre
si mismos y su ambiente (p.45).

Para Carbajo (2011) Muchos psicologos se han centrado en la
investigacion transcultural para comprobar si el concepto inteligencia
existe en todas las culturas y en caso afirmativo establecer sus
semejanzas Yy diferencias. Existen varios modelos de este enfoque pero
los mas representativos son el modelo radical defendido por Berry que
opina que el concepto occidental de la inteligencia no es una entidad
psicolégica ya que es diferente en cada cultura; y el modelo
comparativista planteado por Cole para quien cada cultura tiene un
concepto distinto de inteligencia debido a las diferencias culturales que
afectan a la organizacion de las capacidades cognitivas basicas de los
individuos (p.227).

2.2.3. Modelos basados en la relacion entre el individuo y la
sociedad

Los modelos interactivos y experienciales se basan en los cambios que

la naturaleza de la inteligencia presenta a lo largo del ciclo vital del

individuo. Las principales teorias son las de Piaget que considera que la

base de la inteligencia se encuentra en los procesos de maduracion y

desarrollo biolégicos y Vigotsky que pone el énfasis en los procesos de

desarrollo sociocultural del individuo.

Para Piaget (1972) “la inteligencia es un término genérico que indica las
formas superiores de organizacion o equilibrio de la estructura
cognoscitiva que se utilizan para la adaptacién al ambiente fisico y
social” (Gregory y Robert, 2012).
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Entonces, segun el modelo entre el individuo y la sociedad, la
inteligencia es consecuencia de la interaccion entre el medio interno del
individuo (mente) y el medio externo del mismo (sociedad), por lo tanto la
experiencia juega un papel muy importante en el desarrollo de las
capacidades del individuo ya que media entre el mundo interno y externo

(tradicion evolutiva).

3. HOWARD GARDNER Y LA TEORIA DE LAS INTELIGENCIAS

MULTIPLES

3.1.Introduccidén A Las Inteligencias Multiples

El doctor Howard Gardner, Co —Director del Proyecto Cero y Profesor de
Ciencias de la educacion en la universidad de Harvard, ha llevado a cabo
investigaciones acerca del desarrollo de la capacidad cognitiva humana
durante muchos afios. Dichas investigaciones lo han apartado de las teorias
tradicionales respecto de la inteligencia humana que se basan en dos
supuestos fundamentos: que la cognicion humana es unitaria y que es
posible describir adecuadamente a los individuos como poseedores de una
inteligencia Unica y cuantificable. En su estudio referido la capacidad
humana. Gardner establecié criterios que permiten medir si un talento
construye de hecho una inteligencia. Cada inteligencia debe poseer una
caracteristica evolutiva, debe ser observable en grupos especiales de la
poblacién tales como prodigios o “tontos sabios”, debe proporcionar alguna
evidencia de localizacion en el cerebro y disponer de un sistema simbdlico o
representativo. Si bien la mayoria de las personas cuenta con la totalidad
del espectro de inteligencia, cada individuo revela caracteristicas cognitivas
particulares. Todos poseemos diversos grados de las ocho inteligencias que
Gardner propone y las combinamos y utilizamos de manera profundamente

personal (Campbell, Campbell y Dickenson, 2000, p.4).
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3.2.Lainspiracion de Gardner

Comenzando a describir la inspiracion de Howard Gardner acerca de las
Inteligencias Multiples se presenta una cita sobre su introduccion a la
tematica. Se considera importante profundizar sobre su postura acerca de
la inteligencia del mencionado autor Gardner, ya que su teoria acerca de la
Inteligencias Mudltiples IM sera una de las bases teoricas importantes para

esta investigacion.

La civilizacién occidental ha venerado siempre la inteligencia e incluso la
ha considerado cualidad fundamental del ser humano, pero al definirla la
ha limitado comunmente a la capacidad del raciocinio, dejando a un lado
las multiples habilidades y conductas que son manifestaciones propias
de seres inteligentes. Por lo tanto la teoria de la Inteligencias Multiples
propone una concepcion distinta de los fenbmenos cognitivos. La
inteligencia no es una, sino multiple. Los distintos tipos de inteligencia
suelen actuar en forma arménica, pero son relativamente autbnomos
(Gardner, 1999).

La Teoria de las Inteligencias Mdultiples es pluralista. Gardner (2006)
reconoce que las personas son diferentes y tienen varias capacidades de
pensar y diversas maneras de aprender. Esta teoria demuestra que cada
persona es Unica con mudltiples inteligencias pero unas mas fuertes que
otras. Tras describir y explorar sus relaciones, Gardner se interroga y
sobre las implicaciones educativas de su teoria que al mismo tiempo hace
posible disefar, a la vez programas especiales para individuos talentosos y
ayuda terapéutica para personas con dificultades cognitivas. Ademas en su
teoria sefiala las formas en que las culturas diferentes alimentan y valoran

diversos tipos de inteligencia.
Fonseca (2017) menciona que ‘Este concepto de inteligencia o

capacidades reconoce la diversidad, la existencia de distintas formas de ser

que son de igual estatus. Ser una persona “inteligente” puede significar
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tener una gran capacidad memoristica, tener un amplio conocimiento, pero
también puede referirse a la capacidad de conseguir convencer a los demas,
saber estar, expresar de forma adecuada sus ideas ya sea con las palabras
0 con cualquier otro medio de indole artistico, controlar su ira, o saber
localizar lo que se quiere, es decir, significa saber solucionar distintos
problemas en distintos ambitos. Ademas, la formacion integral de los
alumnos ha de entenderse también como la formacién de lo emocional y no

s6lo como formacion de lo cognitivo” (Fonseca Mora, 2007, p. 2).

Una inteligencia supone la habilidad de resolver problemas o crear
productos de necesidad en cualquier cultura o comunidad; es una coleccion
de potencialidades biosocioldgicas que mejoran con la edad. El considera
que es mejor describir la competencia cognitiva humana usando el término,
inteligencias, que agrupa los talentos, habilidades y capacidades mentales
de un individuo (Gardner, 2006). “Afirma que todo individuo normal tiene
cada una de estas inteligencias, aunque una persona podria ser mas
talentosa en una inteligencia que otras. También, varia en la combinacion de
inteligencias y la capacidad de desarrollarlas” (Arnold & Fonseca, 2004;
Gardner, 2006).

Se establece que casi todos los roles culturales requieren una combinacion
de inteligencias Gardner (2006). El cree que la mayoria funciona con una o
dos inteligencias sumamente desarrolladas, con las otras mas o menos
desarrolladas o relativamente en un estado de espera. La Teoria de las
Inteligencias Mdultiples no duda en la existencia del factor general de la
inteligencia g; lo que duda es la explicacion de ella. Gardner es neutral en la
cuestion de la naturaleza contra la crianza con respecto a la herencia de
ciertas inteligencias considera la importancia de la herencia y las

experiencias ricas; por ejemplo, la educacion, un ambiente feliz en casa, etc.
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Las inteligencias multiples y las funciones diferentes de un individuo estan
vinculadas a ciertas partes del cerebro. Es la razén en que esta teoria es
atractiva para maestros y administradores; les da la confianza que se puede
aplicar (Campbell & Campbell, 1999).

Las investigaciones de Gardner revelaron no soélo una familia de
inteligencias humanas mucho mas amplia de lo que se suponia, sino que
generaron una definicibn pragmatica renovada sobre el concepto de
inteligencia. En lugar de considerar la “superioridad” humana en términos
de puntuacion en una escala estandarizada, Gardner define la inteligencia

como.

e La capacidad para resolver problemas cotidianos.

e La capacidad de generar nuevos problemas para resolverlos.

e La capacidad de crear productos u ofrecer servicios valiosos
dentro del propio ambito cultural.

La verdad es que Gardner habia examinado muchos estudios en su libro
Estructuras de la mente (1993); delined e identificé las inteligencias basadas
en sus investigaciones empiricas de las ciencias del cerebro, la
antropologia, la psicologia, y otras disciplinas. Inicialmente Gardner
caracteriz6 a la inteligencia como la capacidad de resolver problemas, o de
crear productos que sean valiosos en uno o mas ambientes culturales
(1987); afios mas tarde, el 2006, paso a definirla como una capacidad
computacional una capacidad para procesar un conjunto de informacién
que se origina en la biologia y en la psicologia humana, y que cambia y se
desarrolla en funcidon de las experiencias que el individuo puede tener a lo
largo de su vida; capacidad que es el resultado de la interaccidén entre los
factores biolégicos y ambientales, dependiendo de alguna manera del
contexto (Gardner, 2006).
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Gardner sostiene que lo que hace al ser propiamente humano es el tener
estas inteligencias en mayor o menor medida y que hemos evolucionado
para mostrar distintas inteligencias y no para recurrir de diversas maneras a
una sola inteligencia flexible. Tenemos diferentes perfiles de inteligencia y
una inteligencia no es mejor que la otra pues cada una tiene su propia
esfera y especializacion. En el proceso de definir cada una de las
inteligencias elabor6é ocho criterios o requisitos distintos fundamentados en
pruebas biologicas y antropoldgicas, entre los que se encuentran el posible
aislamiento o destruccion de una facultad especifica por lesion cerebral, la
existencia de prodigios e idiotas, el apoyo de métodos psicoldgicos

experimentales y diversos hallazgos psicométricos (Gardner, 1987, 2006).

Para Gardner es importante destacar las capacidades simbdlicas del ser
humano en la comprension de la inteligencia. En este orden de ideas,
Feldman sefialé que ciertos logros, como los l6gico-matematicos, son
universales, pero otros estan sélo en determinadas culturas; por ejemplo,
leer puede ser algo méas valorado en ciertas culturas que en otras. Por otro
lado, estan los dominios simbdlicos singulares, presentes en uno o en muy
pocos individuos, que motiva a Felman a estudiar al nifio prodigio, en el cual
podria considerarse la conjuncién de varios factores: una inclinacién inicial,
educacion familiar, la educacién formal, etc. Ajeno a estas consideraciones,
Piaget no explica, por ejemplo, como puede alguien ser precoz en un area 'y
en otra no, como sucede en los prodigios. Hay muchos sistemas simbdlicos
posibles, y de esta diversidad no informan las teorias anteriores sobre la
inteligencia. Se puede sefalar, ademas, que estas teorias han dejado de
lado la relacién del intelecto con la cultura y con el sistema nervioso en

cuento a su organizacion, su desarrollo y sus fallas o dificultades.

En este contexto, Gardner asume una posicidén critica frente al concepto
tradicional de inteligencia, pues contempla que la inteligencia ha sido, en

términos generales, concebida dentro de wuna vision uniforme vy
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reduccionista, expresada en un constructo unitario y/o un factor general; se
ha considerado que se puede medir en forma pura con la ayuda de
instrumentos estandares; hasta el momento su estudio se ha realizado en
forma descontextualizada y abstracta, con independencia de los factores
situacionales y desafios y oportunidades que le ofrece la cultura. Lo que
explica por qué se ha mantenido la presuncién de que es una propiedad
estrictamente individual, propia de la persona y no de su entorno, en las
interacciones con otras personas, en la acumulacion de conocimientos, en la
asimilacion de las herramientas que le brinda la cultura (Amaris, 2002, p.
29).

3.3.El desarrollo de la Teoria de las Inteligencias Multiples

En las ciencias sociales, y especificamente de la educacion, la teoria de las
«Inteligencias Mdltiples» representa ese caso en el que la teoria, previo a su
aplicacion, ha recibido una aprobacion manifiesta, lo que generalmente no
ocurre en los tradicionales procedimientos de la ciencia. Podria decirse que
aun no se considera una teoria plenamente aceptada y ubicada fuera de
toda duda. Sin embargo, si podria plantearse que se ha derivado de las
retroalimentaciones cientificas propias de las aplicaciones de esta teoria,
que el proceso mismo que ella ha seguido en el campo cientifico y aplicado
y que las pretendidas férmulas de verificacibn que proporcionan los
manuales, con sus especificaciones detalladas, definiciones precisas y
pasos logicos que llevan sin error de una cosa a la otra, no son el Unico
camino para la construccion del conocimiento. Hoy puede considerarse que
si aparecieran en un futuro evidencias que generaran dudas sobre los
fundamentos de esta teoria, eso no provocaria obligatoriamente una revision
de las practicas pedagodgicas ya establecidas, pues como ya se ha sefialado
antes, esta propuesta recibio el respaldo del sector de los educadores, de

manera independiente de su caracter de teoria formulada y aprobada.
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Ademas, ella ha llevado a que se reformule y renueven viejos asuntos no
sblo en la educaciéon sino con relacion a las sociedades humanas que
anhelamos construir, donde cada ser humano se reconozca valioso e
inteligente con mucho que aportar y con la posibilidad de realizar sus suefios

desarrollando sus potenciales cognitivos (Amaris, 2002, p. 31).

Howard Gardner rompe con el esquema tradicional de inteligencia dandole
al concepto un nuevo significado al referirse con él a una amplia variedad de
capacidades humanas. Congruente con esto, casi todos podemos
reconocer la existencia de la creatividad en la musica o en la plastica, las
sorprendentes habilidades del cuerpo, el liderazgo o el trabajo en equipo,
pero agrupar todo esto bajo la misma categoria es una decision polémica y
valiente, pues el concepto de inteligencia se ha reservado exclusivamente
para cuestiones asociadas al lenguaje y los nimeros, y se ha dejado de lado
o de reconocer, en otro orden de ideas, otras capacidades humanas a las
gue se les denomina talento, habilidad, competencia, destreza, ingenio en
campos diferentes al I6gico-matematico y el lenguaje, pero en ningln caso
son reconocidas como expresion de inteligencia. Gardner en uno de sus

intentos por conceptualizar la inteligencia, menciona en su teoria lega.

Durante casi toda la historia de la humanidad, no hubo una definicion
cientifica de la inteligencia. Sin duda la gente hablaba bastante a
menudo del concepto de inteligencia y calificaba a otros de mas o
menos “brillantes”, “tontos”, “ ingeniosos” o” inteligentes”. Celebres
personajes tan diversos como Thomas Jefferson, Jane Austen, Frederick
Douglas o Mahatma Gandhi pudieron ser llamados “sagaces’.
Semejantes asertos informales satisfacian las conversaciones
cotidianas, ya que rara vez se discutia del termino inteligente (Gardner,
1999, p.12).

Para Gardner, el prerrequisito necesario de una teoria de la inteligencia
precisamente es que abarque una gama razonablemente amplia y completa

de las capacidades humanas presentes en distintas culturas. Desde su
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propuesta, es preciso interesarse por las habilidades de alguien que lee la
fortuna como por las de un psicoanalista, al igual que por las habilidades de
un vendedor experto como por las de un «culebrero», tipico personaje
antioquefio. Es de resaltar que para el autor no hay nada magico en la
palabra inteligencia; ella sélo expresa las capacidades que posee un ser
humano, pues puede afirmarse que todas sus actuaciones le exigen poner

en ejercicio su cognicion.

Amaris (2002) refiere que cada inteligencia expresa una capacidad que
opera de acuerdo con sus propios procedimientos, sistemas y reglas, y tiene
sus propias bases bioldgicas. Desde el punto de vista teorico, éste es el
referente clave para resolver sobre el estatus de inteligencia de una
capacidad. En sintesis, inteligencia es un vocablo util para designar una
experiencia o un fendmeno, en ningdn caso es una entidad tangible y
mensurable. Surge como una opcién conceptual. En el contexto de la
interminable polémica sobre la naturaleza humana y la educacién, siempre
habra espacio para nuevas propuestas, y lo que se postula con unos
fundamentos podra cuestionarse con otros igualmente legitimos (Gardner,
2001). Lo central esta aqui en la opcion de elevar a la categoria de
inteligencia un conjunto variado de capacidades. Contribuir a producir una
percepcion en un marco de equivalencia para capacidades tan diversas no
es trivial. Con ello se ha establecido un principio de igualdad que tiene como
base el reconocimiento y aceptacion de la diversidad.

Como parte del exigente y arduo trabajo de este autor, la contemplacién de
la existencia de una inteligencia no podria establecerse de manera
especulativa, bajo el simple interés de un cientifico. A cambio de esto se
impone la tarea de establecer la existencia de cada inteligencia sustentando
su importancia para el ser humano desde la dimension, bioldgica,

psicolégica y cultural. Dimensiones éstas que se expresan en los ocho
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criterios que examina antes de confirmar cada inteligencia. Con ellos el
autor muestra la presencia y evolucion de las inteligencias a lo largo del
desarrollo de la especie, sefiala su organizacion desde la estructura del
cerebro e indica en él un centro regulador para las diferentes inteligencias, y
nos ilustra sobre el sello determinante de la cultura en la definicion de la

expresion de la cognicion humana (Gardner, 2000).

Amaris (2002) hace un pequefio enunciado de criterios para ser Inteligencia
segun Gardner. Para fundamentar su teoria el autor plantea que para que
una inteligencia pueda ser considerada como tal debe cumplir los siguientes

criterios:

e El potencial aislado por dafio cerebral

e Una historia evolucionista de las habilidades

e La identificacion de unas operaciones o habilidades basicas

e Susceptibilidad a la codificacion en sistemas simbélicos

e Poseer una historia evolutiva

e Estudios en poblaciones excepcionales como los retrasados
mentales,

¢ los prodigios, entre otros

e Apoyo en tareas experimentales en psicologia

e Apoyo en hallazgos psicométricos

Una inteligencia, para Howard Gardner (1995), «implica la habilidad
necesaria para resolver un problema o para elaborar productos que son
importantes en un contexto cultural». Si nos detenemos a mirar lo que
involucra esta concepcion de inteligencia para el intelecto humano, podemos
observar: La resolucion de problemas: Frente a este aspecto se puede decir
que el tener un problema para resolver significa que la actividad mental

siempre tiene una meta: «resolver dicho problema», y persiguiendo este
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propdsito establece unas estrategias o mecanismos para alcanzarlos.
Ademas, es importante considerar que los problemas van desde los simples
a los complejos, y por consiguiente, tanto remendar un vestido como hallar
la vacuna para una enfermedad mortal constituyen problemas que reflejan el

intelecto humano (Amaris, 2002, p.34).

Una vez ilustradas las implicaciones cognitivas que conlleva el ejercicio de
una inteligencia, es posible apreciar cuales son las multiples inteligencias

identificadas por Gardner.

4. DESCRIPCION DE LAS OCHO INTELIGENCIAS DE HOWARD GARDNER

En su libro “Frames of Mind”, publicado en 1983, Gardner presentd su teoria de
las Inteligencias Multiples, que destaca su perspectiva multicultural respecto de
la cognicibn humana. Las inteligencias son lenguajes que hablan todas las
personas y se encuentran influenciadas, en parte, por la cultura a la que cada
una pertenece. Construyen herramientas que todos los seres humanos pueden
utilizar para aprender, para resolver problemas y para crear (Campbell &
Campbell, 2000, p.4). A continuacion se presenta una descripcion de las ocho

inteligencias enunciadas por Gardner:

4.1.La Inteligencia Linguistica Verbal

La inteligencia linglistica es una de las inteligencias libre de los objetos, que
no esta relacionada con el mundo fisico (Gardner, 1993). Utiliza ambos
hemisferios del cerebro pero esta ubicada principalmente en el cortex
temporal del hemisferio izquierdo que se llama el Area de Broca. Es la
inteligencia mas reconocida en la ensefianza-aprendizaje de una lengua
extranjera porque abarca el leer, el escribir, el escuchar, y el hablar. Esta
inteligencia supone una sensibilidad al lenguaje oral o escrito y la capacidad

de usar el lenguaje para lograr éxito en cualquier cosa. “Incluye la habilidad
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en el uso de la sintaxis, la fonética, la seméntica y los usos pragmaticos del
lenguaje (la retdrica, la mnemoénica, la explicacion y el metalenguaje)” por lo
general, las personas que prefieren esta inteligencia no tienen dificultades

en el explicar, el ensefar, el recordar, el convencer, ni el bromear.

Estos son los alumnos que prefieren pasar el tiempo leyendo, contando
cuentos o chistes, mirando peliculas, escribiendo en un diario, creando
obras, escribiendo poemas, aprendiendo lenguas extranjeras, jugando
juegos de palabras, o investigando cosas de interés. Es la inteligencia
de los abogados, los autores, los poetas, los maestros, los comicos, y
los oradores (Gardner, 1993).

Campbell (2000) menciona que La inteligencia verbal- linglistica se
encuentra profundamente enraizada en nuestros sentimientos de capacidad
y autoestima. Cuando los nifios cuentan con oportunidades para ejecutar
esta inteligencia en un &mbito seguro desde muy temprana edad,
desarrollan con mayor facilidad las competencias linguisticas que emplearan

durante toda la vida.

A comienzos de la historia de los EE.UU. en las escuelas de Massachusetts,
la lectura y la escritura comprendian los dos tercios del curriculo. En la
actualidad, el curriculo se ha expandido y, sin embargo, la lectura y la
escritura, junto con las habilidades para escuchar y hablar, siguen siendo
herramientas esenciales para el aprendizaje de todos los contenidos. El
empleo de palabras para comunicar y documentar informacion, para
expresar emociones poderosas y en combinacion con la musica para formar
canciones distingue a los seres humanos de los otros animales. En los
inicios de la historia de la humanidad, el lenguaje cambio la especializacion
y la funcion del cerebro humano al ofrecerle posibilidades para explorar vy
expandir la inteligencia humana. La palabra hablada permiti6 a nuestros
ancestros pasar del pensamiento concreto al abstracto, a medida que

avanzaban desde el acto de sefalar objetos a nombrarlos y hablar acerca
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de objetos que no se encontraban presentes. La lectura nos permite
conocer objetos, lugares, precisos y conceptos que no hemos
experimentado personalmente y la escritura ha hecho posible la
comunicacién con personas que el emisor del mensaje nunca ha visto. Es
mediante la capacidad de pensar en palabras que los seres humanos
pueden recordar, analizar, resolver problemas, anticipar y crear. (Campbell
& Campbell, 2000, p.9).

4.2.La Inteligencia Musical
La inteligencia musical es la otra inteligencia libre de los objetos (Gardner,
1993). Su ubicacién neurolégica es principalmente en el hemisferio derecho;

en el I6bulo frontal derecho y el I6bulo temporal.

Esta inteligencia incluye la “capacidad de percibir las formas musicales”. Es
una facilidad en la composicion, la interpretacion, la transformacion, y la
valoracion de todo tipo de musica y sonidos (Gardner, 1993). Se presenta
con una “sensibilidad al ritmo, cadencias, tono y timbre, los sonidos de la
naturaleza y medio ambiente”. Estos son los alumnos que pasan mucho
tiempo cantando, escuchando musica, tocando los instrumentos, asistiendo

a conciertos, creando musica o rap, o canturreando cuando estudian.

En mi vista, la inteligencia musical es casi paralela estructuralmente a la
inteligencia linguistica, y hace ni sentido ni légica cientifica para llamar a
uno (por lo general linglistica) una inteligencia y el otro (generalmente
musical) un talento (Gardner, 1993).

Campbell & Campbell (2000) refiere que la musica, indudablemente es una
de las mas antiguas formas de arte, utiliza la voz y el cuerpo humano como
instrumentos naturales y medios para la autoexpresion. Es un arte que nace
con nosotros. Vivimos durante nueve meses con el latido del corazon de
nuestra madre antes de nacer. Vivimos con los ritmos de nuestros latidos y
de nuestra respiracion y los ritmos mas sutiles de la actividad metabdlica y

de las ondas cerebrales.
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Los primeros afios de la infancia resultan cruciales para el desarrollo
musical. Parece existir un periodo critico de sensibilidad al sonido y al tono
entre los cuatro y seis afios. Durante ese periodo, un entorno musical
estimulante puede proporcionar la base para la posterior habilidad musical.
En su libro Developing talent in Young Children (desarrollo del talento en los
nifos pequefnos). Bloom sefiala que muchos de los pianistas talentosos que
ha estudiado no procedian de familias de muasicos. No obstante, todos
tenian padres que apoyaban los intereses musicales de sus hijos. Ademas,
los primeros maestros de los musicos habian sido, sin excepcion, personas
calidad, comprensivas y receptivas. El entrenamiento riguroso y exigen fue

una capitulo posterior en sus carreras.

La inteligencia musical tiene sus propias reglas y estructuras de
pensamiento, las que no necesariamente se encuentran vinculadas a otras
clases de inteligencia. Stravinsky comenté en una oportunidad que “la
musica se expresa asi misma” para destacar la independencia de esta forma
de aptitud humana. La musica es un lenguaje auditivo que emplea tres
componentes basicos: tono, ritmo y timbre. Se los suele anotar con
sistemas de simbolos especiales. Howard Gardner que cualquier individuo
normal haya tenido un contacto frecuente con la musica puede manejar otro
tono, el ritmo y el timbre para participar en actividades musicales con un
cierto grado de destreza, ya sea para la composicion, el canto o la ejecucion
del instrumento. Debido a la estrecha conexion entre la madsica y las
emociones, la muasica en el aula contribuye a crear un entorno emocional
positivo apto para el aprendizaje: la musica puede utilizarse también para
destacar momentos de suspenso, tristeza, tragedia o alegria en relatos
literarios o histéricos. Incluso se puede utilizar o crear masica para expresar
humor, juegos musicales, canciones humoristicas (Campbell & Campbell,
2000, p. 84).
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4.3.La Inteligencia Légico Matemética

El primer hombre que observé la analogia entre un grupo de siete peces
y un grupo de siete dias logr6 un avance notable en la historia del
pensamiento. Fue el primer hombre que concibi6 un concepto que
pertenecia a la ciencia de las matematicas puras.

Alfred North Whitehead

Howard Gardner postula que el modelo de desarrollo cognitivo de Piaget,
gue avanza desde las actividades sensomotoras hasta las operaciones
formales, constituydé probablemente una descripcion del desarrollo en un
solo campo, el de la inteligencia légico. Matematica. Piaget describio el
progreso de la inteligencia logica: comienza con las interacciones del nifio
con los objetos de su entorno, sigue con el descubrimiento del nimero, con
la transiciébn de los objetos concretos a los simbolos abstractos, con la
manipulacion de abstraccion y llega, finalmente, a la consideracion de
férmulas hipotéticas con sus relaciones e implicancias. Gardner expresa
sus dudas acerca de que las ideas de Piaget respecto del desarrollo
cognitivo se apliqguen de la misma manera a las otras areas de la

competencia humana (Campbell & Campbell, 2000, p.28).

La inteligencia l6gico-matematica incluye numerosos componentes: calculos
matematicos, pensamiento l6gico, solucién de problemas, razonamiento
deductivo e inductivo y discernimiento de modelos y relaciones. En el
centro mismo de la capacidad matematica se encuentra la capacidad para
resolver problemas. Si bien esta inteligencia ha tenido gran importancia
para la sociedad occidental y suele atribuirse el mérito de guiar los destinos
de la historia de la humanidad, Gardner sostiene que la inteligencia logico-
matematica no es necesariamente superior a otras inteligencias ni que se le

otorgue universalmente el mismo prestigio. Existen otros procesos légicos
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y métodos de solucién de operaciones fundamentales y sus recursos, los

que la inteligencia l6gico-matematica no puede revelar (p.28).

Gardner (1993) sefiala que la inteligencia l6gico-matematica abarca
numerosas clases de pensamiento. En su opinion, esta inteligencia
comprende tres campos amplios, aunque interrelacionados: la matematica,
la ciencia y la légica. Estas son las caracteristicas de la inteligencia légico-

matematica.

e Percibe los objetos y su funcion en el entorno.

¢ Domina los conceptos de cantidad, tiempo y causa-efecto.

e Utiliza simbolos abstractos para presentar objetos y conceptos
concretos.

e Demuestra habilidad para encontrar soluciones légicas a los
problemas.

e Percibe modelos y relaciones.

e Plantea y pone a prueba hipotesis.

e Emplea diversas habilidades matematicas, como estimacion,
calculo de algoritmos, interpretacion de estadisticas y
representacion visual de informacion en forma grafica.

e Se entusiasma con operaciones complejas, como ecuaciones,
formulas fisicas, programas de computacibn o métodos de
investigacion.

e Utiliza la tecnologia para resolver problemas matematicos.

e Demuestra interés por carreras como ciencias economicas,

tecnologia informatica, derecho, ingenieria y quimica.
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La inteligencia logica-matematica es una de las inteligencias mas
reconocidas en las pruebas de la inteligencia. “Corresponde con el modo de
pensamiento del hemisferio légico y con lo que nuestra cultura ha

considerado siempre como la unica inteligencia”. (Gardner, 1993).

Se sitba en el hemisferio izquierdo porque incluye la habilidad de solucionar
problemas légicos, producir, leer, y comprender simbolos matematicos, pero
en realidad utiliza el hemisferio derecho también, porque supone la habilidad

de comprender conceptos numéricos en una manera mas general.

Esta inteligencia implica la capacidad de usar los numeros eficazmente,
analizar problemas I6gicamente e investigar problemas cientificamente
(Gardner, 1993).

Estas personas disfrutan solucionando misterios, trabajando con nimeros y
calculos complejos, contando, organizando informacién en tablas,
arreglando ordenadores, haciendo rompecabezas de ingenio y ldgica, y
jugando videojuegos. También, pueden estimar, adivinar, y recordar
nameros y estadisticas con facilidad. Es la inteligencia de los matemaéticos,

los cientificos, los ingenieros, y los légicos (Gardner, 1993).

4.4.La Inteligencia Espacial

Gardner (1999) menciona que los usos de la inteligencia espacial es una
posicién invaluable en nuestra sociedad es una inteligencia espacial
sutilmente aguda. En algunas empresas esta inteligencia es indispensable,
por ejemplo: para un escultor o topélogo matematico. Es dificil imaginar el
proceso de estos dominios sin una inteligencia espacial desarrollada, y hay
muchas otras actividades en las que la sola inteligencia espacial no bastaria
para producir capacidad pero que proporciona buena parte del impetu

intelectual necesario.
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Segun Gardner si uno tuviera que escoger una sola area para ilustrar dentro
de la inteligencia espacial, se sugeria el ajedrez como el candidato
adecuado. La habilidad para anticipar las jugadas y sus consecuencias
parece estar intimamente relacionada con la poderosa imagineria. Y, en
efecto, por lo general los maestros ajedrecistas has tenido destacada
memoria visual, 0 como la llaman, imaginacion visual. Sin embargo, un
examen cuidadoso de estos individuos revela que poseen una clase
especial de memoria. Es un estudio que abrié camino hace casi un siglo,
Alfred Binet, el fundador de la prueba de inteligencia, examiné el
virtuosisimo mnemotécnico en el juego de ajedrez con los ojos vendados.
Segun Binet, el éxito del juego con los ojos vendados depende de la
resistencia fisica, poderes de concentracidon, conocimiento, memoria e
imaginacion. Este es un ejemplo de una ilustracion de la inteligencia

espacial que lo plantea Gardner (p.237, 238).

La inteligencia espacial abarca la capacidad de formar e imaginar dibujos de
dos y tres dimensiones y el potencial de comprender, manipular y modificar
las configuraciones del espacio amplio y limitado (Gardner, 1993).

Para las personas cuya inteligencia mas desarrollada es la espacial, es facil
recordar fotos y objetos en lugar de palabras; se fijan en los tipos de carros,
bicicletas, ropa, y pelo. Estos individuos prefieren pasar el tiempo dibujando,
garabateando, pintando, jugando videojuegos, construyendo modelos,

leyendo mapas, estudiando ilusiones épticas y laberintos.

Es la inteligencia de los arquitectos, los pilotos, los navegantes, los
jugadores de ajedrez, los cirujanos, los artistas; los pintores, los artistas

gréficos, y los escultores.
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Las amplias formas en que la inteligencia espacial se despliega en
diferentes culturas muestran claramente cdémo un potencial
biopsicologica puede ser aprovechado por dominios que se han
desarrollado para una variedad de propositos. (Gardner, 1993, p.46).

Robert McKim en su libro (Experiencias de pensamiento visual) sostiene
que el pensamiento visual es inherente a toda actividad humana. No es
patrimonio exclusivo de los artistas; también se manifiesta en cirujanos,
ingenieros, comerciantes, arquitectos, matematicos, carpinteros,
mecanicos, entrenadores deportivos, personas que planifican su vestuario
diariamente y quienes suefian despiertos (Campbell, Campbell, 2000, p.
61).

El pensamiento visual subyace en los movimientos de las piezas durante
una partida de ajedrez como se menciono en el parrafo anterior, en la
organizacion del cronograma diario, en la disposicion de los muebles en un
cuarto o en la lectura de mapas durante un viaje. No todos los alumnos
orientados al aprendizaje visual presentan las mismas habilidades. Algunos
podran ser talentosos para la pintura, otros para la construccion de modelos
tridimensional y habrd quienes se destacaran como criticos de arte. Es
probable que una persona con una inteligencia visual espacial bien

desarrollada presente algunas de las siguientes caracteristicas:

e Aprender por medio la de la vista y la observacion. Reconoce con
facilidad caras, objetos, formas, colores, detalles y escenas.

e Puede desplazarse y transportar objetos en el espacio de manera
eficaz, por ejemplo, para atravesar aberturas para encontrar el
camino en un bosque donde no haya senderos, para conducir en
medio del transito o para remar en canoa por el rio.

e Percibe y produce imagenes mentales, piensa en términos graficos
y visualiza detalles. utiliza imagenes visuales como recurso para

recordar informacion.
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Decodifica gréaficos, tablas, mapas, y diagramas, aprende por
medio de la representacion grafica o los medios visuales.

Disfruta haciendo garabatos, dibujando, pintando, esculpiendo o
por medio de toda otra actividad que le permita reproducir objetos
de manera visuales.

Disfruta construyendo productos tridimensionales, como figuras de
origami, modelos de puentes, casa o recipientes. Es capaz de
cambiar mentalmente la forma, o mover mentalmente objetos en el
espacio para determinar la manera como interactian con otros
objetos, como los engranajes que transmiten movimiento a las
piezas de una maquina.

Percibe modelos explicitos e implicitos.

Disefia representaciones concretas o visuales para la informacion.
Demuestra dominio para el disefio representativo o abstracto.
Manifiesta interés o condiciones para convertirse en artista
plastico, fotografo, ingeniero, arquitecto, disefiador, piloto, o para
abordar otras carreras con caracteristicas visuales

Crea nuevas forma de medio visual-especiales u obras de arte

original

Estas son solo algunas de las posibles expresiones de la inteligencia visual-

Es importante tener en cuenta que la inteligencia espacial esta

presente en toda actividad humana y que no es posible limitarla a una lista

de cualidades o caracteristicas (Campbell & Campbell, 2000, p. 61).

4.5.La Inteligencia Cenestésica-Corporal

La inteligencia corporal-kinestésica constituye la capacidad de usar el

cuerpo (en total o en partes) para expresar ideas, aprender, resolver

problemas, realizar actividades, o construir productos (Gardner 1993). Son

aguellas personas que aprenden las destrezas fisicas rapidamente y
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facilmente; les encanta moverse y jugar deportes; su parte favorita de la
escuela es el recreo o la clase de educacion fisica. Pueden bailar con
gracia, actuar, e imitar los gestos y expresiones de varias personas. Estas
personas piensan cuando se mueven, y pueden aprender mejor cuando
estan moviéndose Algunos individuos pueden hablar una nueva lengua
facilmente con casi ninguna interferencia del acento de su primera lengua,
posiblemente éstas son las personas inteligentes kinestésicamente, las que
pueden controlar los misculos en la boca que forman palabras. Esta es la
inteligencia de los atletas, los bailarines, los actores, los cirujanos, los
artesanos, los inventores, los mecéanicos, y las profesiones técnicas
(Gardner 1993).

Campbell &Campbell (2000) refiere que para muchos nifios y adultos la
vision y la audicidn resultan canales sensoriales insuficientes para
comprender e incorporar informacion. “Estos individuos recurren a procesos
tactiles y kinestésicos y deben manipular o experimentar lo que aprender
para poder comprender e interiorizar la informacion. Los alumnos que
presentan caracteristicas incorporan la totalidad de cuerpo a las actividades
o prefieren tomar parte en experiencias concretas y vinculadas con la vida
cotidiana. Ambos grupos de individuo aprenden mediante el “hacer” y por

medio de experiencias multisensoriales” (p.43).

En la escuela no suele otorgarse demasiada importancia a los procesos de
aprendizaje kinestésico debido a que se valoran mas otros enfoques para la
solucion de problemas. Gardner advierte una tendencia emergente a la
separaciéon de la mente y el cuerpo en las tradiciones culturales actuales.
Asimismo, lamenta la pérdida del ideal griego de “... armonia entre mente y
cuerpo, en la que la mente esta entrenada para utilizar el cuerpo

adecuadamente y responder a los poderes expresivos de la mente” (p.43).
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La inteligencia corporal-cinestésica incluye la capacidad de unir el cuerpo y
la mente para lograr el perfeccionamiento del desemperio fisico. Comienza
con el control de los movimientos automaticos y voluntarios y avanza hacia
el empleo del cuerpo de manera altamente diferenciada y competente.
Toda puesta en escena talentosa requiere un agudo sentido del ritmo y una
transformacion de la intencion en accion. Podemos reconocer con facilidad
una inteligencia cinestésica altamente desarrollada cuando observamos a
los actores, atletas o bailarines. También se pone de manifiesto en los
cientificos, en los joyeros, en los mecénicos y en otras personas habiles
para el trabajo manual. La inteligencia corporal-cinestesica sienta las bases
del conocimiento, ya que es por medio de las experiencias sensomotoras
gue experimentamos la vida. Las actividades fisicas concentran la atencién
del alumno en el aula y ayudan a la memoria en el aprendizaje por medio del
sistema corporal neuromuscular. Todos poseemos una “memoria corporal”
gue podemos aplicar eficazmente al aprendizaje de contenidos académicos
(Campbell &Campbell, 2000, p.43).

Robert Mckim (1972) en su libro Experiencias in Visual Thinking(
experiencias del pensamiento visual) describe el poder del pensamiento
cinestesico de la siguiente manera: “El escultor piensa en términos de
arcilla, el quimico piensa mediante la manipulacion de modelos moleculares
tridimensionales o al diseflador que piensa mediante el montaje y
disposicion de construcciones de carton. Cada uno de ellos esta pensando
por medio de la vista, el tacto y de la manipulacién de materiales, mediante

la externalizacion de sus procesos mentales en un objeto fisico”.

El pensamiento externalizado presenta varias ventajas sobre la reflexion
internalizada. En primer lugar, el compromiso sensorial directo con los
materiales proporciona estimulacién sensible, literalmente “alimento para el

pensamiento”. En segundo lugar, el hecho de pensar por medio del
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manipulo de una estructura concreta brinda nuevas posibilidades: un
accidente afortunado, un descubrimiento inesperado. En tercer lugar,
pensar en el contexto directo de la vista, el tacto y el movimiento genera un

sentido de proximidad, de vigencia y de accion (Mckim 1972).

Segun manifiesta Gardner, las personas que tienen la capacidad de utilizar
Su cuerpo o ciertas partes del mismo, como por ejemplo las manos, para
resolver problemas poseen una inteligencia cinestésica bien desarrollada.
El siguiente listado identifica potenciales caracteristicas de los individuos
con aptitudes cenestésicas. Algunas é&reas podrian encontrarse mas
desarrolladas que otras. Es probable que una persona con inteligencia

cinestésica bien desarrollada:

e Explora el entorno y los objetos por medio del tacto y el
movimiento. Prefiere tocar, palpar y manipular aquello que debe
aprender.

e Desarrolla su coordinacion y sentido del ritmo.

e Aprende mejor por medio de la experiencia directa y la
participacion. Recuerda con mayor claridad lo que haya hecho y
no lo que oido u observado.

e Disfruta de las experiencias concretas de aprendizaje, tales
como salidas de campo, construcciones de modelos o
participaciones en dramatizaciones y juegos, montaje de objetos
y ejercicio fisico.

e Demuestra condiciones para la actuacion, el atletismo, la danza,
la costura, el modelado o la digitacion.

e Exhibe equilibrio, gracia, destreza y precision en la actividad
fisica.

e Tiene capacidad para ajustar y perfeccionar su rendimiento fisico

mediante la integracion de la mente y el cuerpo.
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e Demuestra interés por carreras como las de atletismo, danza,
cirujano, o constructos.

e Invente nuevas maneras de abordar las habilidades fisicas y
nuevas formas de danza, deporte u otra actividad fisica
(Campbell & Campbell 2000, p. 44).

Gardner explica que hay una conexion entre las inteligencias relacionadas
al mundo de los objetos: la corporal-kinestésica, la espacial y la légica-

matematica:

La Inteligencia corporal completa un trio de inteligencias relacionadas
con el objeto: la inteligencia l6gico-matematica, que crece a partir de los
patrones de objetos en expresiones numeéricas; la inteligencia espacial,
gue se centra en la capacidad del individuo para transformar objetos
dentro de su entorno y poder hacer su camino en medio de un mundo de
objetos en el espacio; y, la inteligencia corporal, que se centra hacia el
interior, se limita al ejercicio de su propio cuerpo y, mirando hacia afuera,
implica acciones fisicas de los objetos en el mundo (Gardner 1993,
p.132).

4.6.La Inteligencia Interpersonal

Gardner menciona que el desarrollo de las inteligencias personales
(interpersonal y personal) comienza con el lazo entre el infante y quien lo
cuida, en casi todos los casos entre el infante y su madre, surgen
claramente diversas formas de inteligencia personal, en primera instancia.
La historia evolucionista y la cultural se han combinado para hacer de esta
relacion de fijacibn un componente indispensable del crecimiento normal.
Durante el primer afio de vida, el infante llega a establecer un lazo poderoso
con la madre, ayudado por la atraccién igualmente intensa que la madre
siente hacia su retofio. Y en estos fuertes lazos y sentimientos que los

acompafan se pueden encontrar los origenes de la inteligencia personal.
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Durante mas o menos un afio, el lazo tiene la maxima intensidad, de manera
que el infante se perturba cuando se separa de repente de su madre, o
cuando percibe que un adulto extrafio es una amenaza para el vinculo. El
infante trata de mantener el sentimiento positivo de bienestar y de evitar
situaciones de dolor o de ansiedad. Entonces, gradualmente se vuelve mas
relajado y flexible el vinculo, conforme el infante se aleja de la base
doméstica, ahora confia en que puede regresar y encontrar alli a la madre
(y por lo tanto volver a ganar sentimientos de pertenencia). Si por alguna
razon no se permite que el vinculo se forme de manera apropiada, o si se
rompe en forma abrupta y no se repara pronto, el infante recibe sefales de
profundas dificultades. Asi, el vinculo inicial entre el infante y quien lo cuida
puede considerarse como el esfuerzo de la naturaleza para asegurar que las
inteligencias personales tengan un comienzo debido. Se puede dividir el
aumento del conocimiento personal en una serie de pasos o0 etapas. En
cada paso es posible identificar determinadas caracteristicas que son
importantes para el desarrollo de la inteligencia intrapersonal, lo mismo que
otros factores que son esenciales para que crezca la inteligencia

interpersonal (Gardner, 1999, p. 293).

De esta manera la inteligencia interpersonal nos permite comprender a los
demas y comunicarnos con ellos teniendo en cuenta sus diferentes estados
de animo, temperamentos, motivaciones y habilidades. Incluye la capacidad
para establecer y mantener relaciones y para asumir diversos roles dentro
de grupos, ya sea como miembros o como lideres. Esta inteligencia resulta
evidente en personas con habilidades sociales muy definidas, como los
lideres religiosos, padres experimentados, terapeutas, asesores. Los
individuos que demuestran genuino compromiso y capacidad para mejorar
las vida de los demas exhiben una inteligencia interpersonal positivamente

desarrollada.
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El psicélogo britanico N.K. Humphrey sostiene que la inteligencia social es la
caracteristica mas importante del intelecto humano, Humphrey sefala que el
mayor uso creativo de la mente humana consiste en mantener eficazmente
la sociedad humana. Debido a su clarividencia y comprension social,
muchas personas son capaces de ponderar las consecuencias de sus
propios actos, anticipar el comportamiento de los demas, determinar
beneficios y potenciales y abordar cuestiones interpersonales
satisfactoriamente en su entorno y fuera de él. En la mayoria de los casos,
una vida plena depende en gran medida de la inteligencia interpersonal. Una
persona con una inteligencia interpersonal bien desarrollada presenta

algunas de las siguientes caracteristicas (Campbell &Campbell, 2000, p. 98).

e Interactian con los demas

e Establece y mantiene relaciones sociales

e Reconoce y utiliza diversas maneras para relacionarse con los
demas.

e Percibe los sentimientos, pensamientos, motivaciones, conductas y
estilos de vida de los demas.

e Participa en emprendimientos colaborativos y asume diversos roles,
de subordinado a lider, segin circunstancias y las tareas que se
demandan.

¢ Influye sobre las opiniones y las acciones de los demas.

e Comprende mensajes verbales y no verbales y puede comunicarse a
través de ellos en forma eficaz.

e Adapta su conducta a diferentes medios o grupos y a partir del
feedback que recibe de los demas.

e Percibe diversas perspectivas en toda cuestion social o politica.

e Desarrolla habilidades para la mediacion, organizacién de un grupo
con fines comunes o trabajo con personas de distintas edades o

provenientes de diversos medios.
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e Expresa interés por carreras con orientacién interpersonal, como
docencia, trabajo social, asesoria.

e Desarrolla nuevos procesos y modelos sociales.

De esta forma se podria concluir Segun la teoria de Gardner que La
inteligencia interpersonal abarca la capacidad de fijarse en las cosas
importantes para otras personas acordandose de sus intereses, Sus
motivaciones, su perspectiva, su historia personal, sus intenciones, y
muchas veces prediciendo las decisiones, los sentimientos, y las acciones
de otros (Gardner, 1993).

Los individuos primordialmente con la inteligencia interpersonal son
aguellas personas que les gusta conversar, aprender en grupos 0 en
parejas, y trabajar o hacer actividades con otras personas. Pasan mucho
tiempo ayudando a personas y alistandose como voluntario para varias
causas importantes, ademas, “son buenos mediadores de conflictos

sociales”.

Estos son los individuos que conocen a mucha gente. Son buenos
comunicadores, usando el lenguaje corporal y verbal. Ademas, tienen
muchos amigos, sinceramente sintiendo carifio por otros, y entendiendo
como motivar a los demads es la inteligencia de los maestros, los
terapéuticos, los consejeros, los politicos, los vendedores, y los lideres

religiosos (Gardner 2006).

4.7.La Inteligencia Intrapersonal

Segun Gardner tanto la inteligencia interpersonal como la intrapersonal
tienen una misma fuente, la relacion que el nifio desarrolla con su nucleo
primario y posteriormente al secundario. Gardner a estas dos inteligencias
las llama Inteligencias Personales. De esta manera Gardner define a la

inteligencia intrapersonal como la capacidad de conocerse a uno mismo;
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entender, explicar y discriminar los propios sentimientos como medio de

dirigir las acciones y lograr varias metas en la vida.

Se ubica en los l6bulos frontales. Incluye la capacidad de verse a si mismo
segun los ojos de los demas; las personas con este tipo de inteligencia en la
mayor medida pueden describirse a si mismo precisamente con las

descripciones de otras personas (Gardner 2006).

Por lo general, estas personas prefieren trabajar independientemente,
pensar en su futuro, reflexionar, establecer unas metas y lograrlas; tienen un
buen uso de “los procesos de autoconfianza, autoestima, autocomprension,

y automotivacion...”

Ademas, ellos tienen un buen sentido de sus fortalezas y sus dificultades, y
piensan profundamente de cosas importantes para si mismo. Usualmente
esta inteligencia se manifiesta con la inteligencia linguistica, debido a su
caracter tan personal e interno, pero utiliza todas las inteligencias de cierta
medida en el proceso de reflexion (Gardner 2006).

La intrapersonal es la inteligencia de los teodlogos, los maestros, los
psicologos y los consejeros. Segun (Campbell, Campbell, 2000, p.122) es
probable que una persona con inteligencia intrapersonal bien desarrollada

presenta algunas de las siguientes caracteristicas.

e Encuentra enfoques y medios para expresar sus sentimientos y
opiniones.

e Desarrolla un modelo preciso del yo.

e Establece y vive de acuerdo con un sistema de valores éticos.

e Siente curiosidad por los “grandes enigmas” de la vida: sentido,

importancia y propoésito.
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e Lleva a cabo un constante proceso de aprendizaje y crecimiento
personal.

e Reflexiona y extrae conclusiones acerca de la complejidad del ser y
de la condicién humana.

e Busca oportunidades para actualizarse

4.8. La Inteligencia Naturalista

La inteligencia naturalista esta determinada por una sensibilidad a las
formas naturales y las caracteristicas geolégicas de la tierra: las plantas, los
animales, y las formaciones de las nubes. Abarca la capacidad de distinguir
y clasificar los detalles y los elementos del ambiente urbano, de los

suburbios o el rural.

"El nifio que puede facilmente discriminar entre plantas o pajaros o
dinosaurios se dibujé en las mismas habilidades (o inteligencia) lo clasifique
las zapatillas de deporte, los coches, sistemas de sonido, o canicas”
(Gardner 199, p.156).

Estas personas disfrutan acampar, ir de caminata, cuidar a las mascotas, y
averiguar y categorizar los nombres y los detalles de las personas, los

animales, las plantas, y los objetos en su ambiente.

Esta inteligencia es mas importante para las culturas dependientes de la
caza, la pesca, y la vendimia. Es la inteligencia de los cientificos naturales y
sociales, los poetas, y los artistas; por lo general, reconocen los detalles y

utilizan la habilidad de la percepcion en estas profesiones (Gardner 1993).
Segun Campbell & Campbell (2000). Todos somos natos y dispuestos a

explorar el mundo por medio de los sentidos. Cuando ponemos en practica

facultades inherentes al cuerpo y mente humanos, experimentamos
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nuestro entorno por medio de la percepcion sensorial, la observacion activa
y la reflexién y cuestionamiento de nuestras percepciones. Para lo ello es
probable que una persona con una inteligencia naturalista bien desarrollada

presente alguna de las siguientes caracteristicas:

e Explora ambitos humanos y naturales con interés y entusiasmo.

e Aprovecha oportunidades para observar, identificar, interactuar con
objetos, plantas o animales y para encargarse de su cuidado.

e Establece categorias o clasifica objetos segun sus caracteristicas.

e Reconoce patrones entre miembros de una especie o clases de
objetos.

e Aborda el aprendizaje acerca de los ciclos vitales de la flora o la fauna
o las etapas de produccion de objetos fabricados por el hombre.

e Se interesa por la manera en que cambian y evolucionan los
sistemas.

e Demuestra interés por las relaciones que se establecen entre las
especies y/o la interdependencia de los sistemas naturales y
humanos.

e Demuestra interés por las carreras de biologia, ecologia, quimica,
zoologia, ingenieria forestal o botanica.

4.9. La Inteligencia Existencial

Es posible que tengamos una inteligencia existencial, o una inteligencia de
las grandes cuestiones, pero Gardner (2006) no ha afirmado que es una
inteligencia verdadera, porque satisface casi todos los criterios menos el de
la evidencia que hay unas ciertas partes del cerebro que tienen que ver con
las cuestiones filosoficas de la existencia. El dice que la clave de esta
inteligencia es la tendencia humana de pensar mas all4d de las grandes

cuestiones de la existencia. Estas personas deliberan sobre preguntas
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como: ¢Por qué existe la vida? ¢Por qué existe la muerte? ¢Por qué hay

guerra? ¢, Qué pasara en el futuro? ¢ Qué es el amor? (Gardner, 2006).

Dentro de la inteligencia existencial esta lo espiritual. No es considerada una
inteligencia por si misma. De hecho, las personas muy espirituales que se
conciernen mucho con los asuntos religiosos habian influido a Gardner a
investigar la inteligencia existencial. La verdad es que hay algunas personas
que tienen una mejor habilidad de meditar; tienen mas experiencias

espirituales o psiquicas (Gardner, 1993).

4.10. Factores Que Influyen En La Inteligencia

Papalia (2012) menciona acerca de algunos factores que influyen en la
inteligencia vasados en otros autores. Empezando por mencionar el

desarrollo del cerebro.
4.10.1. Desarrollo Del Cerebro

Las investigaciones por medio de la neuroimagen muestra una
correlacibn moderada entre el tamafio o cantidad de la materia gris del
cerebro y la inteligencia general, en especial, las habilidades de
razonamiento y de solucion de problema. Un estudio encontré que la
cantidad de la materia gris en la corteza frontal es en buena medida
heredada, varia considerablemente entre los individuos y esta vinculada
a diferencia en el Cl (Thompson 2001). Un estudio posterior sugiere que
no es la cantidad de materia gris que un nifio tiene a cierta edad, sino
mas bien el patron de desarrollo de desarrollo de la corteza prefrontal,
sede del a funcion ejecutiva y del pensamiento del nivel superior. En los
nifios de CI promedio, la corteza prefrontal es relativamente gruesa a los
siete afos, alcanza su mayor grosor a los ocho afios para luego
adelgazar gradualmente a medida que se eliminan las conexiones

innecesarias. En los nifios de siete afios mas inteligentes, la corteza no
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alcanza su mayor grosor hasta los 11 6 12 afios. El egocentrismo de la
corteza prefrontal puede representar un periodo critico extendido para el

desarrollo de circuitos de pensamiento de alto nivel (Shaw, 2006).

Aunque el razonamiento, la solucion de problemas y la funcién ejecutiva
se relacionan con la corteza prefrontal, otras regiones del cerebro con
fuerte influencia genética contribuyen a la conducta inteligente, al igual
que la velocidad y la confiabilidad de la transmision de mensaje en el
cerebro. Factores ambientales como la familia. La escolaridad y la
cultura juegan un papel importante al inicio de la vida; pero la
heredabilidad de la inteligencia (una estimacién del grado en que las
diferencias individuales en las inteligencias tienen una causa genética)
aumenta notablemente con la edad a la medida que los nifios eligen o
crean ambientes que coinciden con sus tendencias genéticas (Davis,
Plomin, 2009).

4.10.2. Influencia De La Educacién

La educacion incrementa la inteligencia evaluada. Nifios cuyo ingreso a
la escuela se demor6 de manera significativa (como sucedid, en los
paises bajos con la ocupacién nazi) perdieron hasta cinco puntos de ClI
cada afio y algunas de esas pérdidas nunca se recuperaron. También
segun algunas investigaciones el coeficiente intelectual puede llegar a

disminuir en recesos de vacaciones prolongadas (Papalia, 2012, p. 301).

4.10.3. Influencia De La Raza/ Origen Etnico Y Posicién

Socioecondmica

Las puntuaciones promedio que se obtienen en las pruebas varian entre
los grupos raciales y étnicos, lo que da lugar a reclamos de que son
injustas con las minorias. Desde una perspectiva histérica, las

calificaciones de los nifios de Africa eran, en promedio, 15 puntos
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menores que las de los niflos blancos y se observaba un rezago
comparable en las pruebas de aprovechamiento escolar. Sin embargo
en los afios recientes esas brechas se han estrechado entre cuatro y
siete puntos. Las puntuaciones CI promedio de los nifios
hispanoamericanos se ubican entre las de los nifios de color y blancos
(Papalia, 2012, p. 302).

5. INTELIGENCIA EMOCIONAL

Las definiciones populares de inteligencia hacen hincapié en los aspectos
cognitivos, tales como la memoria y la capacidad para resolver problemas
cognitivos, sin embargo Edward L Thorndike, en 1920, utilizé el término
inteligencia social para describir la habilidad de comprender y motivar a otras
personas. En 1940, David Wechsler describié la influencia de factores no
intelectivos sobre el comportamiento inteligente y sostuvo, ademas, que los
tests de inteligencia no serian completos hasta que no se pudieran describir

adecuadamente estos factores.

Desafortunadamente, el trabajo de estos autores pasé desapercibido durante
mucho tiempo hasta que, en 1983, Howard Gardner en su libro Inteligencias
multiples: la teoria en la practica, introdujo la idea de que los indicadores de
inteligencia, como el cociente intelectual no explican plenamente la capacidad
cognitiva, porque no tienen en cuenta ni la “inteligencia interpersonal” (la
capacidad para comprender las intenciones, motivaciones y deseos de otras
personas) ni la “inteligencia intrapersonal” (la capacidad para comprenderse

uno mismo, apreciar los sentimientos, temores y motivaciones propios).

El primer uso del término inteligencia emocional generalmente es atribuido a
Wayne Payne, citado en su tesis doctoral Un estudio de las emociones: el
desarrollo de la inteligencia emocional (1985). Sin embargo, esta expresion ya
habia aparecido antes en textos de Beldoch (1964), y Leuner (1966). Stanley
Greenspan también propuso un modelo de inteligencia emocional en 1989, al

igual que Peter Salovey y John D. Mayer.

68



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

La relevancia de las emociones en el mundo laboral y la investigacién sobre el
tema siguié ganando impulso, pero no fue hasta la publicacion en 1995 del
célebre libro de Daniel Goleman Inteligencia emocional, cuando se
popularizé. En ese afio, la revista Time fue el primer medio de comunicacion de
masas interesado en la IE y Nancy Gibbs publicé un articulo sobre el texto de

Goleman.

El éxito de ventas del libro de Goleman aumenté la difusion popular del término
inteligencia emocional hasta limites insospechados, haciéndose muy popular en
forma de articulos en periédicos y revistas, tiras comicas, programas
educativos, cursos de formacién para empresas, juguetes, 0 resumenes

divulgativos de los propios libros de Goleman.

5.1. Fisiologia De La Emociones

La amigdala cerebral y el hipocampo fueron dos piezas clave del primitivo
«cerebro olfativo» que, a lo largo del proceso evolutivo, termind dando
origen al cértex y posteriormente al neocortex. La amigdala tiene forma de
almendra con estructuras interconectadas asentadas sobre el tronco
cerebral. Hay dos amigdalas, una a cada lado del cerebro. La nuestra es la
méas grande comparada con la de los primates. La amigdala esta
especializada en las cuestiones emocionales y se considera una estructura
limbica muy ligada a los procesos del aprendizaje y la memoria. Si se
separa la amigdala del cerebro no seria posible apreciar el significado
emocional de diversos acontecimientos, a lo cual se conoce como ceguera
afectiva. Ademas de la pérdida de afecto y la consecuente pérdida de
memoria, la amigdala, junto con la circunvolucion cingulada, permite la
secrecion de lagrimas y funciona como un depdsito de la memoria. Por ello,
quienes viven sin amigdala practicamente pierden la memoria, ya que la
amigdala guarda aquellos recuerdos que mas impacto emocional tuvieron

en nuestra vida, como los traumas o0 nuestros momentos mas
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felices. Constituye una especie de depoésito de la memoria emocional. Es la
encargada de activar la secrecion de dosis masivas de noradrenalina que

estimula los sentidos y pone al cerebro en estado de alerta.

LeDoux descubrié que la primera zona cerebral por la que pasan las sefiales
sensoriales procedentes de los ojos o de los oidos es el hipotalamo vy, a
partir de ahi y a través de una sola sinapsis, la amigdala. Otra via
procedente del tAlamo lleva la sefial hasta el neocortex, permitiendo que la
amigdala comience a responder antes de que el neocortex haya ponderado
la informacion. Segun LeDoux: «anatémicamente hablando, el sistema
emocional puede actuar independientemente del neocortex. Existen ciertas
reacciones y recuerdos emocionales que tienen lugar sin la menor

participacion cognitiva consciente» (Belmonte, 2007).

5.2.La naturaleza de la inteligencia emocional

Las caracteristicas de la llamada inteligencia emocional son: la capacidad de
motivarnos a nosotros mismos, de perseverar en el empefo a pesar de las
posibles frustraciones, de controlar los impulsos, de diferir las
gratificaciones, de regular nuestros propios estados de animo, de evitar que
la angustia interfiera con nuestras facultades racionales y la capacidad de
empatizar y confiar en los demas. El grado de dominio que alcance una
persona sobre estas habilidades resulta decisivo para determinar el motivo
por el cual ciertos individuos prosperan en la vida mientras que otros, con un

nivel intelectual similar, acaban en un callejon sin salida (Goleman, 1998).

Segun Goleman la inteligencia emocional nos permite:

e Tomar conciencia de nuestras emociones.
o Comprender los sentimientos de los demas.
e Tolerar las presiones y frustraciones que soportamos en el trabajo.

e Acentuar nuestra capacidad de trabajar en equipo.
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o Adoptar una actitud empética y social que nos brindara mayores
posibilidades de desarrollo personal.
o Participar, deliberar y convivir con todos desde un ambiente armonico y

de paz.

6. RENDIMIENTO ACADEMICO

El rendimiento escolar es una tematica que interesa hondamente a estudiantes,
padres, profesores, autoridades, pedagogos, etc. Y no solo en nuestro ciudad,
si no en muchos otros contextos mas, latinoamericanos y de otros continentes.
La complejidad del rendimiento académico se inicia desde su
conceptualizacién. En ocasiones se le denomina aptitud escolar, desempefio
académico o rendimiento escolar, pero, generalmente, las diferencias de
concepto solo se explican por cuestiones semanticas ya que se utilizan como
sinbnimos. Convencionalmente se ha determinado que rendimiento académico
se debe usar en poblaciones universitarias y rendimiento escolar en

poblaciones de educacién basica regular y alternativa (Lamas, 2015, p.315).

En la vida académica, habilidad y esfuerzo no son sinénimos; el esfuerzo no
garantiza un éxito, y la habilidad empieza a cobrar mayor importancia. Esto se
debe a cierta capacidad cognitiva que le permite al alumno hacer una
elaboracion mental de las implicaciones causales que tiene el manejo de las
autopercepciones de habilidad y esfuerzo. Dichas autopercepciones, si bien son
complementarias, no presentan el mismo peso para el estudiante; de acuerdo
con el modelo, percibirse como habil (capaz) es el elemento central. “En este
sentido en el contexto escolar los profesores valoran mas el esfuerzo que la
habilidad. En otras palabras, mientras un estudiante espera ser reconocido por
su capacidad (lo cual resulta importante para su estima), en el salon de clases

se reconoce su esfuerzo” (Navarro, 2015).
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Segun Lamas (2015) El propdsito del rendimiento escolar o académico es
alcanzar una meta educativa, un aprendizaje. En tal sentido, son varios los
componentes del complejo unitario llamado rendimiento. Son procesos de
aprendizaje que promueve la escuela e implican la trasformacion de un estado
determinado en un estado nuevo; se alcanza con la integridad en una unidad
diferente con elementos cognitivos y de estructura. El rendimiento varia de
acuerdo con las circunstancias, condiciones organicas y ambientales que

determinan las aptitudes y experiencias.

En el rendimiento académico intervienen factores como el nivel intelectual, la
personalidad, la motivacion, las aptitudes, los intereses, los habitos de estudio,
la autoestima o la relacion profesor-alumno; cuando se produce un desfase
entre el rendimiento académico y el rendimiento que se espera del alumno, se
habla de rendimiento discrepante; un rendimiento académico insatisfactorio es
aguel que se sitla por debajo del rendimiento esperado. En ocasiones puede

estar relacionado con los métodos didacticos (Marti, 2003, p. 376).
6.1.Definiciones De Rendimiento Académico

Tanto en nuestro medio como en otros las definiciones de Rendimiento
Académico varian segun el contexto, tiempo, lugar, etc. Por tal motivo se

citard algunas definiciones que se han manejado y se manejan hoy por hoy:

Segun Tintaya (2000) el rendimiento académico “es el aprovechamiento
(grado de aprendizaje) que se logra en el proceso de aprendizaje”.

Segun Figueroa (2004) el rendimiento académico se define como ‘“el

producto de la asimilacion del contenido de los programas de estudio,

expresado en calificaciones dentro de una escala convencional’.
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Para Martinez-Otero (2007), desde un enfoque humanista, el rendimiento
académico es “el producto que da el alumnado en los centros de ensefianza

y que habitualmente se expresa a través de las calificaciones escolares”.

Pizarro (1985) referia el rendimiento académico como “una medida de las
capacidades respondientes o indicativas que manifiestan, en forma
estimativa, lo que una persona ha aprendido como consecuencia de un

proceso de instruccion o formacion”

Para Caballero, Abello y Palacio (2007), el rendimiento académico implica el
cumplimiento de las metas, logros y objetivos establecidos en el programa o
asignatura que cursa un estudiante, expresado a través de calificaciones,
que son resultado de una evaluacion que implica la superacion o no de

determinadas pruebas, materias o cursos.

Por su parte, Torres y Rodriguez (2006, citado por Willcox, 2011) definen el
rendimiento académico como el nivel de conocimiento demostrado en un
area o0 materia, comparado con la norma, y que generalmente es medido por

el promedio escolar.

Jiménez (2000) menciona que el rendimiento escolar es un “nivel de
conocimientos demostrado en un area o materia comparado con la norma

de edad y nivel académico”.

Cominetti y Ruiz (1997) en su estudio denominado “Algunos factores del
rendimiento: las expectativas y el género” refieren que se necesita conocer
qué variables inciden o explican el nivel de distribucion de los aprendizajes,
los resultados de su investigacion plantean que: “las expectativas de familia,
docentes y los mismos alumnos con relacion a los logros en el aprendizaje

reviste especial interés porque pone al descubierto el efecto de un conjunto
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de prejuicios, actitudes y conductas que pueden resultar beneficiosos o

desventajosos en la tarea escolar y sus resultados”, asimismo que: “el
rendimiento de los alumnos es mejor, cuando los maestros manifiestan que
el nivel de desempefio y de comportamientos escolares del grupo es

adecuado ”.

También Papalia (2012) menciona que “la escuela es una experiencia
fundamental de organizacion para la vida de la mayor parte de los
adolescentes.  Ofrece oportunidades de adquirir informacién, dominar
nuevas habilidades y afinar habilidades antiguas; de participar en deportes,
artes y otras actividades; de explorar las opciones vocacionales y de estar

con los amigos. Amplia los horizontes intelectuales y sociales (p.379).

6.2.Enfoques de Aprendizaje y Rendimiento Académico

Segun Lamas (2015) Las corrientes en el estudio del aprendizaje se han
agrupado en torno a dos orientaciones: la cuantitativa (conductista vy
cognitivista) y la cualitativa. Dentro de la orientacion cualitativa se
diferencian dos lineas de investigacion: los estilos y los enfoques de
aprendizaje; los segundos se sittan dentro del paradigma del
procesamiento de la informacién, aunque con un planteamiento

fenomenoldgico distinto.

Los enfoques de aprendizaje tienen un caracter de predisposicion u
orientacion a aprender de determinada manera, lo que les confiere
parentesco con los estilos de aprendizaje, que son formas especificas y
relativamente estables de procesar informacién. Los estilos se pueden
considerar como predisposiciones, relativamente generales y constantes,
gue responden a una tendencia del sujeto y derivan de la disposicién de un

individuo a adoptar la misma estrategia en distintas situaciones,
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independientemente de las demandas especificas de la tarea. Sin embargo,
los enfoques son més flexibles que los estilos y se modulan en funcién del
contexto y de las necesidades, movilizando las estrategias oportunas para
conseguir los objetivos pretendidos, que son mas especificos o particulares
(Gargallo, Garfela & Pérez, 2006).

Es importante tener presente que los enfoques de aprendizaje no son algo
estable en el alumno, es decir, no son una caracteristica personal inmutable.
Por el contrario, un alumno es capaz de adoptar uno u otro enfoque de
aprendizaje (superficial o profundo) dependiendo de la tarea académica a la
gue se enfrente. En otras palabras, los enfoques de aprendizaje estan en
funcion tanto de las caracteristicas individuales de los alumnos como del
contexto de ensefianza determinado. Por esta razén, “un enfoque de
aprendizaje describe la naturaleza de la relacion entre alumno, contexto y
tarea” (Biggs, Kember & Leung, 2001, p. 137).

6.2.1. Enfoque Profundo

Se basa en la motivacion intrinseca; el estudiante tiene interés por la
materia y desea lograr que el aprendizaje tenga significacién personal.
Las estrategias se usan para lograr la comprension y satisfacer la
curiosidad personal. A nivel de procesos, el estudiante interactia con el
contenido relacionando las ideas con el conocimiento previo y la
experiencia, usa principios organizativos para integrar las ideas,
relaciona la evidencia con las conclusiones y examina la légica del
argumento. A nivel de resultados se obtiene un nivel de comprensién
profundo, integrando bien los principios fundamentales, asi como los
hechos. Los estudiantes con un perfil profundo suelen obtener buenos
rendimientos académicos. Sin embargo, un enfoque exclusivamente
profundo, por si solo, no es tan bueno como el predominantemente

profundo. Segun Biggs (1987), los estudiantes que usan el primero
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definen sus propios objetivos y tratan de conseguirlos a su manera; si
resulta que estos no son los objetivos académicos, dara la impresion de
que el estudiante lo esta haciendo mal en el sentido “oficial” del término,
independientemente de lo satisfactorio que pueda ser el aprendizaje

desde su particular punto de vista.
6.2.2. Enfoque Superficial

Se basa en una motivacién extrinseca; busca “cumplir’ y evitar el
fracaso. La intencion del estudiante es cumplir con los requisitos de la
evaluacion mediante la reproduccion. Las estrategias estan al servicio de
un aprendizaje mecénico. Los procesos que se movilizan se orientan al
aprendizaje memoristico, por repeticion, de modo que hechos e ideas
apenas quedan interrelacionados. El estudiante acepta las ideas y la
informacién pasivamente, y se concentra sélo en las exigencias de la
prueba o examen. Como resultado se obtiene una memorizaciéon
rutinaria, sin reconocer los principios o pautas guia, y un nivel de
comprension nulo o superficial. Estos estudiantes tienen un bajo
rendimiento con respecto a los objetivos y piensan abandonar los
estudios antes de tiempo.

Asi, por enfoques de aprendizaje se entiende a los procesos de
aprendizaje que pone en marcha el aprendiz para enfrentarse a una
tarea académica, provenientes tanto de sus percepciones de la tarea

como de las caracteristicas del individuo (Entwistle & Peterson, 2004).

Y para aportar a los dos enfoques mencionados un autor que ha
estudiado el rendimiento académico Edel (2003) refiere que hay tres

tipos de estudiantes:

e Los orientados al dominio. Sujetos que tienen éxito escolar, se
consideran capaces, presentan alta motivacion de logro y

muestran confianza en si mismos.
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e Los que aceptan el fracaso. Sujetos derrotistas que presentan una
imagen propia deteriorada y manifiestan un sentimiento de
desesperanza aprendido, es decir que han aprendido que el
control sobre el ambiente es sumamente dificil o imposible, y por
lo tanto renuncian al esfuerzo.

e Los que evitan el fracaso. Aquellos estudiantes que carecen de un
firme sentido de aptitud y autoestima y ponen poco esfuerzo en su
desempeno; para “proteger” su imagen ante un posible fracaso,
recurren a estrategias como la participacion minima en el salén de
clases, retraso en la realizacion de una tarea, trampas en los

examenes, etc.

6.3.Factores que Influyen en el Rendimiento Académico

La Biblioteca Cientifica en Linea Scielo, publicé una investigacion el afio
2012, dentro de las Revistas Bolivianas, que hace una descripcion de una
exploraciéon acerca del rendimiento académico y el contexto social del
mismo. Esta publicaciéon fue hecha en la ciudad de Cochabamba (Sci v.2
n.1l) cuya autora es Fanny Sofia Chipana Santalla. De los cuales se citaran
algunos apartados que se consideran importantes para desglosar las

(influencias sobre rendimiento académico).

Chipana (2012) refiere que “durante los ultimos 40 afios los investigadores
educacionales alrededor del mundo han buscado desentrafiar los factores
qgue explican los resultados escolares, medidos por el logro de aprendizaje
de los estudiantes”. A esta altura existe un amplio consenso entre los
especialistas. Segun Chipana Los factores explicativos son tres: los
personales, el entorno socio-familiar de los estudiantes y la efectividad de la

institucion educativa.
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6.3.1. Factor Instituciéon Educativa

Una investigacion efectuada por Fuller y Clarke (citado por Irahola J.
2005), sobre la base de mas de 300 estudios realizados sobre sistemas
educativos de paises en desarrollo, permite apreciar qué porcentaje de
dichos estudios muestran una asociacion positiva entre el respectivo

insumo Y los resultados obtenidos por los estudiantes.

Si se adopta una perspectiva metodoldgica mas restringida y exigente, la
efectividad de la institucion educativa esta determinada, principalmente,

por la efectividad de los docentes en el aula.

En general, se estima que el efecto "institucién educativa" depende, en
alrededor de 2/3 partes, de la calidad de la docencia impartida. A su
turno, ésta esta determinada, en orden decreciente de importancia, por
las siguientes variables: las practicas de ensefianza del docente en el
aula; el desarrollo profesional docente (dominio de la materia que ensefia
y capacidad de ensefiar a estudiantes de diverso origen sociofamiliar) y
los insumos (tamafio del curso, educacion inicial y experiencia del

docente).

Segun sefiala Fuller (citado en Irahola, 2005) "... la influencia de la
calidad de la institucion educativa sobre el rendimiento académico es
mas fuerte en los paises pobres, y entre los estudiantes mas pobres de
los paises en desarrollo”. Es decir la diferencia entre tener o no tener un
texto, un cuaderno y un escritorio es mas determinante del nivel de
aprendizaje logrado que la clase social a la que pertenecen los
estudiantes. El que el docente cuente con una guia metodoldgica para
hacer las clases puede tener mas incidencia sobre el rendimiento de los
estudiantes que el que las familias estimulen a sus hijos con sus

avances.
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Las investigaciones realizadas en Latinoamérica sobre las variables
alterables que afectan el aprendizaje agrupan las mismas en tres
categorias: recursos educativos, procesos educativos y variables del

profesor (Chipana 2012).
6.3.1.1. Recursos Educativos

Segun Chipana (2012) las investigaciones sobre el rendimiento
escolar demuestran que en los paises mas pobres de la region la
cantidad y tipo de recursos de que disponen las instituciones
educativas es determinante de los niveles de rendimiento. Entre estas
evidencias se encuentran las siguientes: Costo por alumno,

disponibilidad de textos.

La rigueza del contexto del estudiante (medida como nivel
socioecondmico) tiene efectos positivos sobre el rendimiento
académico del mismo. Este resultado confirma que la riqueza
sociocultural del contexto (correlacionada con el nivel
socioeconomico, mas no limitada a él) incide positivamente sobre el
desempefio escolar de los estudiantes. Ello recalca la importancia de
la responsabilidad compartida entre la familia, la comunidad y la
escuela en el proceso educativo (Rodriguez, 1998, p. 34).

6.3.1.2. Procesos Educativos

Chipana (2012) plantea en su hipétesis de que el proceso educativo
esta determinado por factores directos y por factores indirectos. Entre
los primeros se cuentan las estrategias utilizadas por el profesor para
organizar a sus estudiantes y para ensefarles los contenidos
curriculares, como por ejemplo la distribucion del tiempo entre las
distintas actividades pedagdgicas, la asignacion de tareas y el manejo
de la disciplina. Entre los factores indirectos se cuentan las
caracteristicas personales de los profesores, su situacion laboral, sus

actitudes y su preparacion académica.
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6.3.1.3. Tareas

Respecto a la realizacion de tareas, se ha encontrado que los
estudiantes que hacen tareas o deberes fuera de la institucion
educativa tienden a tener un mejor rendimiento en las pruebas
(Schiefelbein & Zeballos, 1993). Otros trabajos revisados hacen
mencion a las tareas, pero se refieren a la forma en que el docente
las corrige. Una investigacion en México mostré que la correccion de
tareas constituye una actividad eminentemente rutinaria en el salon
de clases y se confirma que ella no se relaciona con el rendimiento de
los estudiantes. A partir de estas evidencias es posible concluir que
es el hecho de hacer trabajo académico lo que produce efectos
positivos en el rendimiento y que la correccidon de éstos por el
profesor no tiene impacto sobre lo que los estudiantes efectivamente

aprenden.

Segun Cano (2001, citado por Lamas, 2015) La evaluacién del
rendimiento escolar tiene, de hecho, un doble interés: por un lado,
indica hasta qué punto consiguen los alumnos aquellos aprendizajes
a los que dirigen su principal esfuerzo; por otro, proporciona
conocimientos sobre la eficacia de la escolarizaciéon, ya que no es
facil que la escuela consiga objetivos complejos y abstractos como
pueden ser la adquisicion de valores, la formacién del caracter, la
creacion de habitos de estudio y de trabajo, el amor por la cultura,
etc. Si no consigue, al menos, objetivos menos complicados y mas
concretos, como son los objetivos de aprendizaje, que en cualquier
caso le son siempre exigidos por tradicién, ademas de por los propios
implicados en el ambito educativo y por toda la sociedad.

De esta manera La evaluacion pedagogica es entendida como el
conjunto de procedimientos que se planean y aplican dentro del
proceso educativo con el fin de obtener la informacidén necesaria para
valorar el logro, por parte de los alumnos, de los propdsitos
establecidos; a través de su valoracién por criterios, presenta una

imagen del rendimiento académico que puede entenderse como un
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nivel de dominio o desempefio que se evidencia en ciertas tareas que
el estudiante es capaz de realizar (y que se consideran buenos
indicadores de la existencia de procesos u operaciones intelectuales
cuyo logro se evalta). La pedagogia conceptual propone como
categorias para identificar los niveles de dominio las siguientes: nivel
elemental (contextualizacion), basico (comprension) y avanzado
(dominio) (Lamas, 2015, p.336).

6.3.1.4. Preguntas y Respuestas

Chipana (2012) refiere que “se ha evidenciado que el hecho de que
los docentes formulen preguntas abiertas a sus estudiantes y el que
sean claras y explicitas en sus instrucciones influye positivamente en
el rendimiento académico. Efectos negativos se constataron respecto
a conductas de los docentes en que ignoran las peticiones y
preguntas de los estudiantes”. Este mismo estudio confirmé que ésta
variable tiene mayor incidencia en el rendimiento de estudiantes

provenientes de sectores socioecondmicos bajos que en los medios.

6.3.2. Variables del Docente

Existen algunos factores llamados indirectos como las caracteristicas
personales del docente, su formacion, los afios de experiencia, las
condiciones en las que trabaja y algunos rasgos psicoldgicos que inciden
en su relacion con los estudiantes y, de forma indirecta, con el

rendimiento de los mismos.

e Una primera variable podria ser la Formacion inicial del docente
que implica estudios realizados sefialan que existe cierta
tendencia a que una mejor formacion del docente se asocia a
instituciones educativas de mejor rendimiento. Los estudiantes de

estos docentes obtienen mejores resultados académicos.
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Como una segunda las condiciones de trabajo. Esto se refiere en
cuanto a las condiciones laborales de los profesores, se sefiala
gue a mayor rotacion de ellos disminuye el rendimiento de los
estudiantes. Otra variable considerada ha sido la jornada laboral
del docente. Irahola (2005) sefiala que los estudiantes de
maestros que tienen jornada completa obtienen mejores
resultados. Un hallazgo similar sefiala que una mayor cantidad de
horas de trabajo del docente en un mismo lugar se correlaciona
positivamente con el rendimiento. En el estudio de 1984 llevado a
cabo en varios paises de la region se encontré6 que el vinculo
contractual del profesor con la institucion educativa parece ser un
factor importante en la determinacion del rendimiento, sobre todo
en los primeros afios. Del mismo modo, estudios realizados
indican que el salario del profesor aparece como una de las
variables con mayor poder explicativo del desempefio del docente.
En general, cuanto mayor es el salario del profesor, mejor es el
rendimiento de los estudiantes.

Como ultima variable las expectativas respecto a los estudiantes.-
Entre las caracteristicas cognoscitivas y afectivas del profesor se
destacan las expectativas de éstos con relacion a sus estudiantes,
en donde el hecho de esperar que los educandos obtengan éxito
en su experiencia educativa y de percibir su esfuerzo y capacidad
de aprendizaje se relaciona positivamente con el rendimiento. En
otro estudio se destaca que la efectividad del profesor esta
estrechamente ligada a sus expectativas respecto al logro de los
estudiantes (Chipana, 2012).

Los trabajos analizados coinciden en indicar que los docentes tienden a
atribuir el fracaso educativo a condiciones del entorno o del estudiante y
casi nunca a variables propias de la institucion educativa o de los
profesores.
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6.3.3. Factor Familiay Comunidad

e Entorno Familiar

Segun Chipana (2012) Los estudios provenientes de la sociologia y la
antropologia cultural insertan a la familia como el nucleo vital de la
sociedad, por ser en su seno, donde se producen los diferentes cambios
gue le daran forma y cohesion a ese grupo social y cultural. Alrededor de
la familia se constituyen los grupos que conoceremos como entorno
social: la escuela; los clubes deportivos, civicos y sociales; los grupos de
indole religiosa; las juntas vecinales y otras mas; por lo tanto, gran parte
de los pobladores tienen una representacion clara de una familia, sobre
la base de las circunstancias que le haya tocado vivir, por haber nacido

en ella o bien por haber formado una propia.

Por otra parte, se ha establecido que los estudiantes que provienen de
hogares con ingresos econdémicos altos llegan a desempefiarse mejor
gue los que pertenecen a hogares con ingresos bajos. Alcalay (1987)
sefiala que los estudiantes de status socioeconémico bajo reciben menor
estimulo académico dentro del hogar y que probablemente carezcan de
un lugar tranquilo para estudiar y estén sometidos a privaciones de todo
tipo. Fabra (2003) sefala que los padres de familia que tienen bajos
ingresos no solo presentan bajos niveles educativos, sino que ademas
carecen de, por ejemplo, materiales de apoyo o tiempo (debido a que sus
trabajos son menos flexibles) para involucrarse en actividades con sus
hijos.
Segun Papalia (2012) un factor muy importante para el éxito académico
en los estudiantes puede ser la mayor participacion posible de los
padres en la educacion, asi como el hecho de que alienten las actitudes
positivas hacia el trabajo. La autoeficacia de los hijos puede ser la

influencia de los padres en la manera en que explican el éxito o el
fracaso (p.381).
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Con esta cita se puede ver que el condicionamiento familia no esta
determinado exclusiva o principalmente por el nivel de ingresos
econdémicos del hogar. Sino es mas complejo que eso. Tiene que ver
con el "modo de vida" en que nace y se desarrolla el nifio, adolescente y
joven.  Ciertamente, el status socio-econdmico de los padres es
importante. Pero aun méas decisivo parece ser, en el caso de estudiantes
provenientes de hogares de escasos recursos, la organizaciéon de la
familia, su clima afectivo, la socializacion linguistica y la adquisicion

temprana de actitudes y motivaciones (Chipana, 2012).

Las variables del entorno familiar que inciden en los logros de

aprendizaje son, segun Gallardo & Prudencio (2006), los siguientes:

e Ocupacion, ingreso y nivel educacional de los padres

Infraestructura fisica del hogar y grado de hacinamiento

e Recursos del hogar (libros, diccionarios, escritorio, computadora)
e Organizacién familiar y clima afectivo del hogar

e Capital social de la familia, vecindario, comunidad y pares

e Alimentacion y salud durante los primeros afios de vida del nifio
e Practicas de socializacion

e Desarrollo linguistico y régimen de conversaciones en el hogar
e Rutinas diarias, desarrollo de actitudes y motivacion

e Acceso a, y calidad de, la ensefianza preescolar y escolar

e Eleccion de escuela

e Armonia entre codigos culturales de la familia y la escuela

e Estrategias de aprendizaje y conocimiento previo adquiridos

e Comunicacion familia-escuela

e Involucramiento familiar en las tareas escolares

e Uso del tiempo en el hogar y durante las vacaciones
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Heran & Villarroel (1987) identificaron cinco procesos que vinculan a la
familia y al desempefio académico: el intercambio verbal entre la madre y
los hijos en los primeros afios de vida y escolarizacion; las expectativas
familiares acerca del desempefio académico durante la etapa escolar; las
relaciones positivas entre padres e hijos; las creencias de los padres
acerca de sus hijos asi como las atribuciones que hacen al

comportamiento de los mismos, y las estrategias de control y disciplina.
6.3.4. Factor Comunidad

Segun Chipana (2012) Los investigadores utilizan indicadores de
vecindario, de participacion y confianza para medir el efecto de
comunidad en el rendimiento académico. Estos estudios muestran que la
residencia en vecindarios socialmente mas desorganizados, con un
menor involucramiento en la escuela/institucion educativa, menos
actividades comunitarias y menos confianza en la escuela y en la gente
en general, puede tener un impacto importante en el logro académico de

los estudiantes.

Incluso algunos estudios sugieren que estas variables de comunidad
pueden ser mejores predictores del rendimiento educativo que los

insumos educacionales y las variables socioeconémicas.

De acuerdo a los estudios realizados las variables de comunidad que

inciden en el rendimiento académico son:

e Violencia en el vecindario

e Presencia de pandillas y drogas en el vecindario

e Calidad de las viviendas

e Participacién en actividades voluntarias

¢ Involucramiento en asuntos publicos

e Participaciéon en organizaciones de la escuela (centro de padres)

e Confianza en la gente
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6.3.5. Factores Personales

Segun Machaca (2012) La teorizacion sobre el autoconcepto ha tenido
lugar en el ambito de la fenomenologia como el estudio de la conciencia
directa. Una de las tesis fundamentales de esta teoria es que la conducta
se ve influenciada no solo por el pasado y por las experiencias
presentes, sino ademas por los significados personales que cada
individuo atribuye a su percepcién de esas experiencias. Ese mundo
personal privado del individuo es el que mas influye sobre su conducta.
De este modo, el comportamiento es mas que una mera funcion de lo
gue nos sucede desde el exterior y es también una consecuencia de

cdmo creemos que somaos.

Clemes (Citado por Irahola 2005) se refiere a la autoestima como parte
efectiva del autoconcepto, opina que es el punto de partida para el
desarrollo positivo de las relaciones humanas, del aprendizaje, de la
creatividad y de la responsabilidad personal. Es el "aglutinante" que liga
la personalidad del hombre y conforma una estructura positiva,
homogénea y eficaz. Siempre seré la autoestima la que determine hasta
qué punto podra el hombre utilizar sus recursos personales y las
posibilidades con las que ha nacido, sea cual fuere la etapa de desarrollo

en que se encuentre.

Para Chipana (2012) Una persona "inteligente" y con poco autoconcepto
“‘puede obtener rendimientos suficientes pero no satisfactorios, mientras
gue otro "menos inteligente” con mucho autoconcepto puede obtener
mejores resultados”. Normalmente la persona de poco autoconcepto
suele encontrar pocas satisfacciones en la educacion, rapidamente
pierde la motivacion y el interés y, en cambio, emplea buena parte de su
energia en aquellos aspectos que se relacionan con los sentimientos
hacia si mismo (temores, ansiedades, problemas, relaciones con los

demas, etc.).
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Segun Chipana (2012) existen también otros factores personales que

influyen en el rendimiento académico como puede ser:

* El maltrato fisico y emocional en el hogar infringido por madres, padres
0 tutores a los nifios y nifias puede reducir las posibilidades de
aprobacion y la frecuencia de maltrato esta asociada al rendimiento

académico de los menores.

e El maltrato "escolar", fisico y emocional (o llamado Bullyng), que los
estudiantes reciben de sus maestros también puede afectar el
rendimiento académico y reflejarse en notas pobres y bajas tasas de

graduacion.

* Del mismo modo, la violencia entre compafieros ha sido definida como
'la conducta agresiva dirigida a hacer dafo, repetida en el tiempo y que
se produce en el seno de una relacion interpersonal, caracterizada por un
desequilibrio de poder". Sobre todo en la adolescencia, la violencia entre
comparfieros puede generar reacciones negativas, irritabilidad, panico,
memoria repetida del episodio y falta de concentracion; la victimizacion
fisica y la subordinacién psicolégica también se correlacionan con
sentimientos de depresion, baja autoestima, soledad y ansiedad, fracaso
y dificultades escolares.

El clima del aula o ambiente de aprendizaje es el conjunto de
propiedades organizativas, tanto instructivas como psicosociales que
permiten describir la vida del aula y las expectativas de los estudiantes
se asocian significativamente a sus resultados de aprendizaje, a su
atencion y a su comportamiento. Por otro lado, Bezanilla (2003) afirma
gue las clases caracterizadas por altos niveles de implicacién de los
estudiantes, apoyo del docente, afiliacion grupal, orden y organizacion e
innovacion por parte del plante docente, estan asociadas positivamente

con actitudes mas favorables de los estudiantes hacia el estudio.

87



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

Fletcher (1997) ha sefialado que existe relacion entre el rendimiento
académico de los estudiantes y el clima democratico del aula, en donde
el docente ejerce el papel de guia y motivador de la participacion de los
estudiantes. Deci y Schwartz, citados por Irahola (2005), han indicado
que los estudiantes cuyos docentes practican un estilo de autonomia y
ayuda es mas probable que permanezcan en la institucion educativa y
gue muestren una mayor competencia académica, en comparacion con

los que practican un estilo mas autoritario y controlador.

7. LEY DE EDUCACION 070 AVELINO SINANI Y ELIZARDO PEREZ

La Reforma Educativa de 1994 (Ley N° 1565) no logré un cambio estructural de
la educacion, convirtiéendose en una reforma mas como las que tuvo la
educacion boliviana, funcionalizandose a la estructura del poder econémico y

politico.

La ley 1565 adopt6é como base psicopedagdgica el enfoque constructivista,
descontextualizada del medio y la realidad educativa, tratando de imponer una
orientacion modernizadora y globalizadora. Entre sus principales propdsitos
planteé el desarrollo de la interculturalidad, el bilingliismo, el proceso educativo
a partir de las necesidades basicas de aprendizaje. Sin embargo, éstos no
tuvieron buenos resultados por el contexto neoliberal en que se establecieron,
dando prioridad solamente a la educacion primaria y relegando al olvido a otros
niveles y modalidades del sistema educativo. En resumen, esta Reforma
Educativa fue limitada por tener una visibn instrumentalista, lineal e

improductiva.

En la actualidad la nueva ley de educacion Avelino Sifiani y Elizardo Pérez
promulgada por el actual gobierno Evo Morales Ayma, en diciembre del 2010,

para la sociedad boliviana es un tema de mayor discusion, el gobierno afirma de
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gue esta ley favorece a todos, porque propugna un modelo social, comunitario
y productivo, ademas de incluir una educacion liberadora, revolucionaria anti
imperialista y transformadora de las estructuras economicas y sociales,
estableciendo una educacién Unica en cuanto a calidad, politica educativa y
curriculo, es laica, pluralista y garantiza la libertad de conciencia y de fe, es
intracultural, intercultural y plurilinglie en todo el sistema educativo ademas de

apuntar a una educacion técnica, tecnoldgica Yy artistica.

7.1.Bases, fines y objetivos de la educacion

Esta nueva ley educativa, esta orientada principalmente al vivir bien de
todos los bolivianos, tenido como parametros principales la democracia,
solidaria, soberana y productiva. Ademas toma en principio como marco
filosofico y politico las bases, fines y objetivos de la educacion de acuerdo a

la participacion plenas de la sociedad.

7.1.1. Bases

Considera a la sociedad como la base de la educacion respetando sus
diversas expresiones sociales y culturales en sus diferentes formas de
organizacion, haciendo referencia al articulo 2, que toma como principios:
al estado plurinacional como el ente financiero de la educacion, ademas
de estar fundamentada en base a una educacion descolonizadora,
comunitaria democratica, participativa, integradora del territorio, es laica
pluralista y espiritual, es universal, Unica, diversa, es fiscal y gratuita, es
intracultural, intercultural y plurilingiie, es productiva y territorial, es
cientifica, técnica, tecnoldgica y artistica, es educaciéon en la vida y para
la vida. Todo esto orientado a favor de los sectores marginados no
tomado en cuenta en la anterior ley de educacion N° 1565, y en este

aspecto es un acierto.
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7.1.2. Fines

Toma como fines de la educacion a consolidar, reafirmar, garantizar,
desarrollar, promover y formar, una educacién descolonizada, de la
dignidad, unidad e integridad territorial, con la participacion de los
pueblos y naciones, teniendo principios de reciprocidad y solidaridad.
Una educacion laica y pluralista, para potenciar y proyectar la identidad
cultural, la intraculturalidad, interculturalidad y el plurilingiiismo, tomando
conciencia de convivencia con la naturaleza, una educacion ligada a la
produccién, para formar integralmente y equitativamente a todos en
funcidén a sus necesidades, ademas una educacion civica, humanistica,
técnica-tecnolégica, cultural, artistica y deportiva; a partir de los saberes
y conocimientos propios, fomentando la investigacion cientifica vinculada

a la cosmovision.

7.1.3. Objetivos.

Tiene como objetivos de promover, consolidar, contribuir, formar,
cultivar, fortalecer, fomentar el desarrollo de programas educativos,
formular e implementar, atender universalizar y establecer la unidad del

pais, todo en el @mbito educativo.

7.2.Caracteristicas centrales de la nueva ley de educacion

7.2.1. Disposiciones generales

En la nueva ley de educacion se indica que el estado reconoce la
participacion social, Unidades Educativas Fiscales, Unidades Educativas
Privadas, Unidades Educativas de Convenio, del derecho de las madres
y padres a elegir la educacibn que convenga para sus hijos,
consolidando el reglamento del escalafon del magisterio, inmovilidad
funcionaria docente, sindicalizacion del magisterio, organizacion
estudiantil, pero se exceptia el derecho estudiantil de los institutos
militares y policiales por encontrarse sujetos al régimen especial y

normativa especifica y promocion del deporte.
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7.2.2. Estructura del sistema educativo plurinacional

Basado en tres subsistemas las cuales son: educacion regular,

educacion alternativa y especial y educacion superior.

7.2.3. Subsistemas de educacién regular

7.2.3.1.

7.2.3.2.

7.2.3.3.

Educacion inicial en familia comunitaria

Desarrolla las capacidades y habilidades cognitivas,
lingliisticas, psicomotrices, socio-afectivas, espirituales y
artisticas, para iniciar procesos de aprendizaje sistematicos
en el siguiente nivel, (2 afos).

Educacién primaria comunitaria vocacional

Formacién basica, cimiento de todo el proceso de formacién
posterior y tiene caracter intracultural, intercultural y
plurilingte. Desarrolla todas sus capacidades,
potencialidades, conocimientos, saberes, capacidades
comunicativas, ético-morales, espirituales, afectivas,
razonamientos logicos, cientificos, técnicos, tecnolégicos y

productivos, educacion fisica, deportiva y artistica. 6 afios

Educacién secundaria comunitaria productiva

Articula la educacion humanistica y la educacion técnica-
tecnoldgica con la produccion. Permite identificar en las y
los estudiantes las vocaciones para continuar estudios
superiores 0 incorporarse a las actividades socio-
productivas. Orientada a la formacién y la obtencién del
Diploma de Bachiller Técnico Humanistico, y de manera
progresiva con grado de Técnico Medio de acuerdo a las
vocaciones y potencialidades productivas de las regiones y

del Estado Plurinacional 6 afos.
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7.2.4. Articulo 10. (Objetivos de la Educacion Regular).

Formar integralmente a las y los estudiantes, articulando la
educacion cientifica humanistica y técnica-tecnolégica con la
produccion, a través de la formacion productiva de acuerdo a las
vocaciones y potencialidades de las regiones, en el marco de la
intraculturalidad, interculturalidad y plurilingiismo.

Proporcionar elementos historicos y culturales para consolidar la
identidad cultural propia y desarrollar actitudes de relacion
intercultural. Reconstituir y legitimar los saberes y conocimientos
de los pueblos indigena originario campesinos, en didlogo
intercultural con los conocimientos de otras culturas.

Desarrollar y consolidar conocimientos tedrico-practicos de
caracter cientifico humanistico y técnico-tecnoldgico productivo
para su desenvolvimiento en la vida y la continuidad de estudios
en el subsistema de educacion superior de formacion
profesional.

Lograr habilidades y aptitudes comunicativas trilingiies mediante
el desarrollo de idiomas indigena originarios, castellano y un
extranjero.

Complementar y articular la educacion humanistica con la
formacion historica, civica, derechos humanos, equidad de
género, derechos de la Madre Tierra y educacion en seguridad
ciudadana.

Desarrollar saberes y conocimientos cientificos, técnicos,
tecnoldgicos, éticos, morales, espirituales, artisticos, deportivos,

ciencias exactas, naturales y sociales.

7.2.5. Subsistema de educacién alternativa y especial

7.2.6. Articulo 16. (Educacién Alternativa y Especial).

Destinada a atender necesidades y expectativas educativas de

personas, familias, comunidades y organizaciones que requieren
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7.2.7.

dar continuidad a sus estudios o que precisan formacion
permanente en y para la vida.

Se desarrolla en el marco de los enfoques de la Educacion
Popular y Comunitaria, Educacion Inclusiva y Educacion a lo largo
de la vida, priorizando a la poblacién en situacion de exclusion,
marginacion o discriminacion.

La Educacion Alternativa y Especial es intracultural, intercultural y
plurilingUe.

Comprende los ambitos de Educacion Alternativa y Educacion
Especial.

Articulo 17. (Objetivos de educacién alternativa y especial).
Democratizar el acceso y permanencia a una educacién adecuada
en lo cultural y relevante en lo social, mediante politicas y
procesos educativos pertinentes a las necesidades, expectativas e
intereses de las personas, familias, comunidades vy
organizaciones, principalmente de las personas mayores a quince
afios que requieren iniciar o continuar sus estudios.

Contribuir a desarrollar la formacion integral y la conciencia critica
de los movimientos sociales e indigenas, organizaciones
ciudadanas y de productores, con politicas, planes, programas y
proyectos educativos no escolarizados, directamente ligados con
la vida cotidiana, sustentados en concepciones y relaciones
interculturales de participacion social y comunitaria.

Garantizar que las personas con discapacidad, cuenten con una
educacion oportuna, pertinente e integral, en igualdad de
oportunidades y con equiparacién de condiciones, a través del
desarrollo de politicas, planes, programas y proyectos de

educacion inclusiva y el ejercicio de sus derechos.
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7.2.8.

Desarrollar politicas, planes, programas y proyectos educativos de
atencion a las personas con talentos extraordinarios.

Contribuir con politicas, planes, programas y proyectos educativos
de atencion a personas con dificultades en el aprendizaje.
Promover una educacion y cultura inclusiva hacia las personas
con discapacidad, dificultades en el aprendizaje y talento
extraordinario del aprendizaje, en el Sistema Educativo
Plurinacional.

Incorporar el uso y la correcta aplicacion de los métodos,
instrumentos y sistemas de comunicacion propios de la educacion
para personas con discapacidad, dificultades en el aprendizaje y

talento extraordinario en el Sistema Educativo Plurinacional.

Articulo 18. (Reconocimiento de saberes, conocimientos y

experiencias).

7.2.9.

Los saberes, conocimientos y experiencias de las personas,
adquiridos en su practica cotidiana y comunitaria, seran
reconocidos y homologados a niveles y modalidades que

correspondan al Subsistema de Educacion Alternativa y Especial.

Articulo 19. (Educacién Técnica - Humanistica en Educacion

Alternativa y Especial).

El Subsistema de Educacién Alternativa y Especial adoptara el
caracter Técnico-Humanistico segun las necesidades vy
expectativas de las personas, familias y comunidades acorde a los
avances de la ciencia y tecnologia.

Contribuira a potenciar capacidades productivas, la incorporacion
al sector productivo y el desarrollo de emprendimientos
comunitarios, en el marco de los principios establecidos por los
derechos de la Madre Tierra. Se realizara segun las vocaciones y
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7.2.10.

potencialidades productivas de las regiones y las prioridades

econOmicas productivas establecidas en los planes de desarrollo

del Estado Plurinacional.

Los niveles de la formacion y capacitacion técnica tendran su

respectiva certificacion como Técnico Basico, Técnico Auxiliar y

Técnico Medio, que habilita a las y los estudiantes su continuidad
en la Educacién Superior y su incorporacion al sector productivo.
Otras certificaciones técnicas estaran sujetas a reglamentacion y
autorizacion expresa del Ministerio de Educacion.

Articulo 20. (Centros de Capacitacion Técnica).

Los Centros de Capacitacion Técnica, instituciones educativas que

desarrollan programas de corta duracion, dependen del Subsistema de

Educaciéon Alternativa y Especial. Son instituciones de caracter fiscal, de

convenio y privado que funcionaran de acuerdo a reglamento establecido

por el Ministerio de Educacién.

7.2.11.

Articulo 21. (Educacién Alternativa).

Comprende las acciones educativas destinadas a jovenes y
adultos que requieren continuar sus estudios; de acuerdo a sus
necesidades y expectativas de vida y de su entorno social,
mediante procesos educativos sistematicos e integrales, con el
mismo nivel de calidad, pertinencia y equiparacion de
condiciones que en el Subsistema Regular.

Comprende el desarrollo de procesos de formacion permanente
en y para la vida, que respondan a las necesidades,
expectativas, intereses de las organizaciones, comunidades,
familias y personas, en su formacion socio-comunitaria
productiva que contribuyan a la organizacion y movilizacion

social y politica.
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7.2.12.

Articulo 22. (Estructura de la Educacion Alternativa).

Son areas de la Educacion Alternativa:

a) Educacion de Personas Jévenes y Adultas.

b) Educacion Permanente.

7.2.13.

7.2.14.

Articulo 23. (Educacion de Personas Jovenes yAdultas).

La Educacion de Personas Jovenes y Adultas es de caracter
técnico-humanistico, esta destinada a las personas mayores a
quince afos, ofrece una educacion sistemética.

Los niveles de formacion de la Educacion de Personas Jovenes

y Adultas comprenden:

a) Educacion Primaria de Personas Jovenes y Adultas,

Alfabetizacion y Post-alfabetizacion.

b) Educacién Secundaria de Personas Jbévenes y
Adultas.

Estos niveles y etapas tendran su respectiva certificacion al
concluir la totalidad de las etapas establecidas en la Educacién
Secundaria de Personas Jévenes y Adultas, se entregard una
certificacion que los acreditara como Bachiller Técnico-
Humanistico, y de manera gradual como Técnico Medio los
habilitara para dar continuidad en su formacién en el nivel

superior y su incorporacion al sector productivo.
Articulo 24. (Educacién Permanente no escolarizada).

La Educacion Permanente esta destinada a toda la poblacion y
ofrece procesos formativos no escolarizados que respondan a

necesidades, expectativas e intereses de las organizaciones,
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comunidades, familias y personas, en su formacion socio-
comunitaria, productiva y politica.

e La Educacion Permanente desarrolla sus acciones segun las
necesidades y expectativas de la poblacion y seran certificados
los procesos formativos, previo cumplimiento de requisitos

establecidos por el Ministerio de Educacion.

8. EVALUACION PARTICIPATIVA DE PROCESOS EDUCATIVOS
(MINISTERIO DE EDUCACION- PROFOCOM)

8.1.0bjetivo holistico de la unidad de formacién

Incorporamos valores socio comunitario productivo, identificando
elementos centrales de la evaluacidn participativa comunitaria de los
procesos educativos disefiando y aplicando instrumentos pertinentes de
valoracion, promoviendo el desarrollo integral de las personas jévenes y
adultas para contribuir a la mejora de la calidad educativa y la

transformacién social (Profocom, 2014, p. 6).

8.2.Criterios de evaluacioén

Ser: Las preguntas sean para identificar sentimientos y emociones del
postulante, referidos a valores como la responsabilidad, la solidaridad, y
otros.

Saber: Las preguntas sean para identificar saberes capacidades, de
analisis, reflexién sobre los contenidos del area a la que postula.

Hacer: Las preguntas sean para conocer destrezas, habilidades
practicas, experiencias en los procedimientos para alcanzar la
produccion.

Decidir: Las preguntas sean para identificar las proyecciones en el
campo econdmico, social, politico y cultura, a partir del analisis de su

realidad.
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e INSTRUMENTOS DE VALORACION DE SABERES

CUALITATIVO

Guia de entrevista

Guia de observacion

CUANTITATIVO

Guias de entrevista
Y observacion

Ser: Las preguntas sean para identificar sentimientos
y emociones del postulante, referidos a valores como
la responsabilidad, la solidaridad, y otros.

Saber: Las preguntas sean para identificar saberes
capacidades, de analisis, reflexion sobre los
contenidos del drea a la que postula.

Hacer: Las preguntas sean para conocer destrezas,
habilidades  practicas, experiencias en los
procedimientos para alcanzar la produccién.

Decidir: Las preguntas sean para identificar las
proyecciones en el campo econémico, social, politico
y cultura, a partir del analisis de su realidad

Ser: Observar actitudes, comportamienth
en relacion a los valores.

Saber: Observar seguridad en los proce-
dimientos.

Hacer: Observar la Produccion tangible o
intangible.

Decidir: Observar actitudes y comporta-

\mientos de cambio. /

Estos serdn cuantificados segun la
escala de valoracidon, en base a la
aplicacion de los instrumentos,
tomando en cuenta las cuatro
dimensiones (ser, saber, hacer y

decidir). PROFOCOM 2014 )

-
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8.3.Evaluacidn: entre el pensamiento fragmentado y la practica integral
y holistica

La educacion, al ser altamente influenciada por la cosmovision de las

sociedades modernas occidentales, asumio formas de pensamiento que no

corresponden propiamente a nuestras formas de pensar. Pero como lo que

venia de afuera siempre era mas valorado entonces las adopté sin mucho

cuestionamiento. (Profocom, 2014, p. 11).

Una de las formas que adopt6 la educacion, por su opcién de desarrollar
una formacion cientifica, fue promover un pensamiento fragmentado y

fragmentador.

La ciencia surge enfocada en una parte de la realidad (su objeto de estudio)
dejando a la filosofia (mirar la totalidad). Inventa métodos para estudiar con
profundidad esa parte de la realidad. Es desde esas miradas particulares

gue genera una variedad de teorias.

Estas teorias nacen locales pero crecen universales. Sin embargo, les
cuesta asumir que “en realidad, una teoria es una especie de mapa del
universo y, como cualquier otro mapa, es una abstraccién limitada y no del
todo exacta” y por otro lado, a pesar de que “las matematicas proporcionan
un aspecto de la totalidad del mapa, pero se necesitan otras maneras de
pensamiento” (Bohn, 1997). A pesar de esas voces de advertencia el
pensamiento de la ciencia moderna occidental terminé asumiendo como la

Unica verdadera.

La aparicion de la ciencia moderna se radicaliza un proceso de epistemicidio
(matanza de otros saberes que no sean los cientificos) ¢ Y como fue esto? A
través del permanente desconocimiento y desprestigio de aquellos saberes
que no eran cientificos (Sousa 2012). Fue por este camino del constante

desprestigio y desconocimiento que se condujo a la construccion de un gran

99



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

abismo entre los saberes cientificos, en uno de los lados, y los otros saberes
en el otro lado. A esta forma de asumir el conocimiento, Boaventura de

Sousa lo llama pensamiento abismal (Sousa 2000).

En el modelo Educativo Socio comunitario Productivo, propio de una
sociedad y un Estado Plurinacional, estas actitudes indolentes frente a la
diversidad de saberes, estas actitudes de desconocimiento y permanente
desprestigio ya no tienen cabida. La educacién de un espacio mono cultural,
uniepistémico esté llamada a convertirse en una experiencia de los saberes

compartidos (Profocom, 2014, p. 12).

Entonces, en esas circunstancias, la evaluacion ademas de recuperar y
potenciar la cosmovision holistica, esta llamada a revalorizar la diversidad
de saberes en condiciones de igual legitimidad. En una experiencia de
Educacion de Personas Jévenes y Adultas con el enfoque del nuevo
modelo, los saberes cientificos y los saberes y conocimientos producto de la
experiencia personal y comunitaria son igualmente valiosos, como por
ejemplo, los saberes de las generaciones jévenes y adultas, los saberes
artisticos, poéticos, musicales, tecnologicos y otros (Profocom, 2014, p.12).

9. DESARROLLO HUMANO

FORMULACION DE LA TEORIA PSICOSOCIAL DE ERIKSON

En la formulacion de la teoria del desarrollo psicosocial de Erikson, destaca los
siguientes aspectos: a) Diferencias individuales: los individuos difieren en
cuanto a las fuerzas internas; hombres y mujeres presentan diferencias de la
personalidad debidas a las diferencias biolégicas. b) Adaptacion y ajustamiento:
un ‘yo’ fuerte es la llave para la salud mental; deriva de una buena resolucién de
las ocho fases de desarrollo del ‘yo’, con predominancia de las fuerzas
positivas sobre las negativas (confianza sobre desconfianza, etc); c) Procesos
cognitivos: el inconsciente es una fuerza importante en la formacion de la

personalidad; la experiencia es influenciada por modalidades biolégicas que se
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expresan por medio de simbolos y juegos. d) Sociedad: modela la forma con
que las personas se desenvuelven (de ahi el término ‘desarrollo psicosocial’);
las instituciones culturales dan soporte a las fuerzas del ‘yo’ (la religiéon da
sustentacion a la confianza y a la esperanza, etc). E) Influencias biolégicas: los
factores biolégicos son determinantes en la formacion de la personalidad; las
diferencias de sexo en la personalidad son fuertemente influenciadas por las
diferencias del ‘aparato genital’. f) Desarrollo del nifio: se hace a lo largo de
cuatro fases psicosociales, cada una de ellas contiene una crisis que desarrolla
una fuerza especifica del ‘yo’. g) Desarrollo del adulto: los adolescentes y los
adultos se desarrollan a lo largo de otras cuatro fases psicosociales; también
ahi cada fase envuelve una crisis y desarrolla una fuerza especifica del ‘yo’
(Bordignon, 2005, p.51).

En lo que continla los siguientes apartados se mencionara el desarrollo
psicosocial de los adolescentes y adultos, ya que son la poblacién de la

investigacion.

9.1.Estadio: Identidad Versus Confusion de Roles - fidelidad y fe
Adolescencia: (12 a 20 afios)
El periodo de la pubertad y de la adolescencia se inicia con la combinacion
del crecimiento rapido del cuerpo y de la madurez psicosexual, que
despierta intereses por la sexualidad y formacion de la identidad sexual. La
integracion psicosexual y psicosocial de esta etapa tiene la funcion de la
formacion de la identidad personal en los siguientes aspectos: a) identidad
psicosexual por el ejercicio del sentimiento de confianza y lealtad con quien
pueda compartir amor, como compaferos de vida; b) la identificacion
ideologica por la asuncion de un conjunto de valores, que son expresados
en un sistema ideoldgico o en un sistema politico; ¢) la identidad psicosocial
por la insercibn en movimientos o0 asociaciones de tipo social; d) la

identidad profesional por la seleccion de una profesion en la cual poder

101



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

dedicar sus energias y capacidades de trabajo y crecer profesionalmente; y
e) la identidad cultural y religiosa en la que se consolida su experiencia
cultural y religiosa, ademas de fortalecer el sentido espiritual de la vida. La
fuerza distonica es la confusion de identidad, de roles, la inseguridad y la
incertidumbre en la formacion de la identidad. La relacion social significativa
es la formacion de grupo de iguales, por el cual el adolescente busca la
sintonia e identificacion afectiva, cognitiva y comportamental con aquellos
con los cuales puede establecer relaciones autodefinitorias; superar la
confusion de roles; establecer relaciones de confianza, estabilidad y
fidelidad; consolidar las formas ideoldgicas o las doctrinas totalitarias y
enfrentar la realidad de la industrializacion y globalizacion. La fuerza
especifica que nace de la constancia en la construccion de la identidad es
la fidelidad y la fe. La fidelidad es la solidificacion y asuncion de los
contenidos y proceso de su identidad, una vez establecida como proyecto
de vida, son resumidos en la frase: “Yo soy el que puedo creer fielmente.”
un justo equilibrio -entre la formacion de la identidad y la confusion-
alimenta la busqueda constante de nuevos estadios de perfeccionamiento
del amor, de la profesion, de la cultura y de la fe. Este proceso puede
extenderse a través del tiempo previsto. El principio del orden social
elaborado en la adolescencia es la orden ideoldgica, una vision de mundo,
de sociedad, de cultura y de fe como fundamento teérico de la cosmovision
personal. Las instituciones, detentoras de las ideologias culturales, politicas
y religiosas, tienen la funcién importante de inspirar a los adolescentes en la
formacion de su proyecto de vida, profesional e institucional. En el afan de
superar su confusion el adolescente puede unirse a formas ideoldgicas

totalitarias por las cuales se deja atraer (Bordignon, 2005, p. 57).
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9.2.Estadio: Intimidad Versus Aislamiento — amor Joven Adulto
(20 a 30 afos)

La madurez psicosexual del adolescente tiene su culminacién en lo que la
psicoanalisis llama momento de la genitalidad, que consiste en la capacidad
de desarrollar una relacion sexual saludable, con un participe amado del
otro sexo, con quien pueda y quiera compartir con confianza mutua y
regular, los ciclos de vida de procreacion, de trabajo y ocio, a fin de
asegurar a la descendencia futura unas mejores condiciones de vida y de
trabajo. La intimidad es la fuerza sintonica que lleva al joven adulto a confiar
en alguien como compafiero en el amor y en el trabajo, integrarse en
afiliaciones sociales concretas y desarrollar la fuerza ética necesaria para
ser fiel a esos lazos, al mismo tiempo que imponen sacrificios y
compromisos significativos. El reverso de esta situacion es el aislamiento
afectivo, el distanciamiento o la exclusividad que se expresa en el
individualismo y egocentrismo sexual y psicosocial, individual o los dos. Un
justo equilibrio entre la intimidad y el aislamiento fortalece la capacidad de
la realizacién del amor y el ejercicio profesional. Los principios relacionados
de orden social que nacen de este contenido se expresan en las relaciones
sociales de integracién y compromisos en instituciones y asociaciones
culturales, politicas, deportivas y religiosas. La fuerza del amor transforma
la expresion de la dialéctica de los estadios anteriores del “yo soy” a
‘nosotros somos”, asi expresa: “Nosotros somos lo que amamos”, el
nosotros, nuestros hijos, nuestro trabajo y las asociaciones a las que
pertenecemos. La capacidad de amar y trabajar se transforma en corrientes
de asociaciones de solidaridad (ritualizaciones integrantes), en cuanto que
los sistemas elitistas (ritualizaciones desintegrantes) se forman a partir del
aislamiento afectivo y social, del cultivo del narcisismo y de los grupos
esnobistas (Bordignon, 2005, p.58).
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9.3.Desarrollo cognitivo

Los cambios cognitivos en la edad adulta plantean problemas y dificultades
especificas para cada sub etapa que la compone. Asimismo, las
caracteristicas comunes son menos obvias en la esta etapa adulta, ya que
los comportamientos de las conductas de los individuos no podrian ser
similares debido a que la interrelacion social se incrementa, mientras que los
cambios fisicos y cerebrales son menos generales. Mas adelante, en la
vejez vuelven aparecer las similitudes conductuales y la variabilidad fisica y
mental que se observan en las primeras etapas (infancia y adolescencia).
Por ello, el desarrollo cognitivo en la etapa adulta se va observar con
muchos matices de acuerdo al desenvolvimiento que tenga el individuo a lo
largo de su vida. No obstante, algunas investigaciones cientificas sustentan
un retraso cognitivo cuando el cerebro no estd completamente desarrollado
hasta bien entrado los 30 a 40 afios, lo que explicaria porque muchos
adultos tienen en un porcentaje mayoritario comportamientos de

adolescentes (Feldman, 2007).

9.4.La educacion superior y el desarrollo psicosocial en los procesos
cognitivos del adulto

Los adultos que tienen la posibilidad de asistir a centros de educacion
superior como las universidades logran tener un pensamiento avanzado,
puesto que obtienen aprendizajes de tareas intelectuales, ideas y procesos
nuevos, personas, desafios intelectuales, mejora en la comunicacion.
Asimismo, algunos estudios sefialan que el uso de las tecnologias de
informacion y comunicacion (TIC) construira nuevos procesamientos
cognitivos. Sabiendo que, los estudios sobre la cognicion muestran procesos
emocionales vinculados al aprendizaje, la atencién, la decision y el
funcionamiento social. Los pensamientos pos formal y reflexivo son
relativos, puesto que permiten al individuo comprender e integrar un solo

sistema logico cuando enfrentan diversas problematicas. El desarrollo
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psicosocial sustentara dos referentes primordiales de aprendizajes para el
desarrollo cognitivo del adulto: La identidad alcanzada y la intimidad. En
primer lugar, lo mas comun es observar que la identidad alcanzada se cifie a
la busqueda de la identidad vocacional. Sin embargo, la complejidad e
identidad de cada individuo va mas alla de la vocacion, y mas bien se
relaciona estrechamente con su historia, contexto y proyecciéon de vida. En
segundo lugar, la intimidad que se generan en la formacién de los vinculos
proporcionara tanto alivio como estrés dentro de las relaciones que forman.
Asimismo, siempre los individuos dentro de sus aprendizajes cognitivos
tendran influencia e interrelacién directa de los tipos de vinculos y afectos

gue hayan formado en el transcurso de su vida (Feldman, 2007).

El modelo de ciclo de vida para el desarrollo cognoscitivo de Schaie, afirma
gue los seres humanos atravesaran siete etapas, las cuales examinaran al
intelecto dentro de la interaccion y motivacion que lo social ejerce para una
persona. Es asi, que en la adultez temprana se constituira de tres etapas:
logro, responsabilidad y ejecutiva. En un principio, en la etapa de logro (21-
31, afos) el adulto reconoce y aplica los conocimientos adquiridos en una
etapa anterior para alcanzar metas a largo plazo. Las cuales podrian ser
terminar una carrera profesional o la formacién de una familia. A
continuacion, en la etapa de la responsabilidad (39-61, afios), el individuo
utiliza sus capacidades cognitivas para resolver problemas asociados con el
cuidado de otros. Este cuidado se puede extender a nivel familiar,
compafieros de trabajo y comunidad. Al final, en la etapa ejecutiva (antes de
los 40 a la edad media), el adulto desarrolla la habilidad de aplicar el
conocimiento complejo en diferentes niveles. Aqui se responsabiliza de
sistemas sociales o movimientos sociales. Por ello, se puede decir que en

esta etapa se puede superponer las etapas anteriores (Feldman, 2007).
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9.5.Desarrollo moral

Para Piaget y Kohlberg, el desarrollo moral depende del desarrollo cognitivo

ya que el adulto logra superar el pensamiento egocéntrico (nifiez) lo cual

implica una capacidad creciente para pensar de manera abstracta. Segun

Kohlberg, el adulto se encontraria en el tercer nivel de la teoria del

desarrollo moral la cual es conocida como post-convencional. Aqui, los

juicios estan basados en lo abstracto y por principios personales que no

necesariamente estan definidos por las leyes de la sociedad. Se establecen

valores independientes a las instituciones como la libertad y la vida. En la

adultez, la persona puede encontrarse en una de las dos siguientes etapas.

Etapa 5 “Contrato social’. El adulto joven piensa en términos
racionales, valorando el bienestar social y la voluntad de la mayoria.
El sujeto acepta el obedecimiento a la ley impuesta por la sociedad,
es decir, respeta el consenso.

Etapa 6 “Principios éticos universales”. El adulto considera correcto
una accion sobre la base de estandares internos, es decir, conceptos
abstractos de justicia, dignidad humana e igualdad a pesar de las
restricciones legales o de lo que los demas opinen. Los individuos en
esta fase consideran que hay valores universales en los que todas las
sociedades deben estar de acuerdo.

Por lo tanto, Kohlberg plantea que los individuos sélo podrian
alcanzar estas etapas pasando los 20 afios puesto que se requiere de
experiencias para revaluar y definir lo que es correcto o justo al
momento de juzgar. Asimismo, estas experiencias hacen que pueda
ver mejor, moral y socialmente el punto de vista de los demas. Segun
Kohlberg, existen dos experiencias que facilitan el desarrollo moral:
confrontar valores en conflicto (como sucede en la universidad o el
ejército) y responder por el bienestar de otra persona (cuando un

individuo se convierte en padre) (Papalia, 2012).
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9.6. Lo saludable en la adultez temprana

Feldman (2007) refiere que existen evidencias de un mayor funcionamiento
saludable durante la adultez temprana. Segun estudios realizados en
poblacion norteamericana, existe un aumento percibido en el bienestar
comparado con etapas anteriores como la adolescencia, lo cual
posiblemente sea explicado por una mayor autonomia para elegir el
contexto (carrera, universidad, amigos, etc.) (Schulenberg & Zarrett, 2006)
De igual manera, se sabe que muchas personas en los primeros afos de
adultez se preocupan por tener un estilo de vida saludable. Por ejemplo,
muchos adultos inician una rutina de ejercicios aunque no lo hicieran en el
colegio o en la universidad. Este cambio tiene consecuencias positivas en la
salud mental y fisica en cuanto incrementa la sensacion de bienestar,
reduce la propension hacia la depresion y ansiedad y reduce el riesgo de
enfermedades coronarias. (Lefrancois, 2001) Este aumento en el bienestar
se puede explicar por una adecuada satisfaccion de las necesidades
psicolégicas de competencia, autonomia y relacibn. Como ejemplos de
satisfaccion de cada una de estas necesidades en la adultez temprana se
pueden incluir el obtener un empleo acorde con las habilidades e intereses
de uno mismo, la posibilidad de tomar decisiones propias en cuanto al futuro
y el desarrollar una relacién sentimental profunda con una persona,

respectivamente. (Feldman, 2007).

9.6.1. Conductas de riesgo

Por otro lado, también existen evidencias de un incremento en factores y
conductas de riesgo durante la adultez temprana, en particular, en
aquellos afios inmediatamente posteriores a la adolescencia. (MacLeod
& Brownlie, 2014) Uno de los principales factores de riesgo en esta etapa
es la exposicion a niveles prolongados de estrés. La predisposicion de
los adultos jovenes a padecerlo probablemente se encuentre en las

exigencias y frustraciones, situaciones de conflicto y cambio que pueden
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derivarse de esta etapa. Cabe mencionar que el estrés cronico se
constituye como un factor de riesgo ya que aumenta la probabilidad de
padecer trastornos psiquiatricos, de recurrir al uso de drogas y alcohol y
de enfermedades fisicas como problemas gastrointestinales vy

cardiovasculares. (Lefrancois, 2001)

Asimismo, distintos estudios demuestran que el abuso de sustancias
como drogas y alcohol tiene un aumento considerable en los primeros
afios de esta etapa (de 18 a a 22 afios), luego de los cuales estas
conductas se reducen considerablemente. (Schulenberg & Zarrett, 2006).
Este aumento en el consumo de sustancias en los primeros afios de la
adultez temprana se puede explicar porque se experimenta una mayor
libertad (a comparacion de un contexto mas controlado como el colegio y
la casa), asi como una necesidad de exploracion de identidad y deseo de
aprobaciéon por un nuevo grupo de pares. (MacLeod & Brownlie, 2014)
Sin embargo, los nuevos roles sociales que se asumen luego de la
adultez emergente (entre los 23 y 40 afios) como el matrimonio y el
trabajo, influyen en el abandono de este tipo de conductas. Por ello, una
gran proporcion de las personas que consumen alcohol y drogas
regularmente durante la adultez emergente no necesariamente

mantienen estas conductas en el futuro. (Schulenberg & Zarrett, 2006).

Contrariamente a lo que sucede con el abuso de sustancias, la
manifestacion de conductas antisociales disminuye en la adultez
temprana en comparacion con la adolescencia. Entre los adultos jévenes
gue muestran conductas antisociales se distinguen aquellos que iniciaron
este tipo de conductas a edades tempranas (en la nifiez) y aquellos que
lo hicieron posteriormente. Los jévenes que inician estas conductas en la
nifiez tienen una mayor correlacion con familias disfuncionales y
neuropatologias que interfieren en su desarrollo cognitivo y emocional.

Por lo tanto, aquellos que la inician tardiamente, al no presentar
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comunmente estos problemas, suelen abandonar este tipo de conductas
en la adultez temprana. (Schulenberg & Zarrett, 2006). Existen también
otros factores de riesgo comunes en esta etapa relacionada con malos

habitos como la obesidad y el tabaquismo. (Lefrancois, 2001).

9.6.2. Ambitos sociales de desarrollo

9.6.2.1. Launiversidad

Durante la adultez temprana, el desarrollo cognitivo se da
principalmente en la universidad. La educacién en este ambito no
solo mejora las habilidades verbales y cualitativas de los estudiantes,
y su conocimiento sobre areas especificas de una asignatura, sino
que también aumenta la flexibilidad y los recursos de sus
capacidades de razonamiento. Asimismo, las investigaciones han
demostrado que la educacion universitaria permite que las personas
sean mas tolerantes con las posturas politicas, sociales y religiosas
que difieren de las suyas propias, lo cual los lleva a su vez a ser mas
flexibles y realistas en sus actitudes y decisiones (Pascarella y
Terenzini, 1991). Asi, la universidad es un catalizador de
pensamiento maduro sin importar la edad a que se asista a ella, ya
que no solo provee informacién y temas pertenecientes a una
especializacion y a otras areas del programa, sino que también
ensefia a como pensar y razonar en profundidad, de manera mas

inquisitiva y reflexiva (Berger, 2001).
9.6.2.2. Laamistad

La amistad es muy importante en cada etapa del desarrollo, ya que
los amigos amortiguan el estrés y constituyen una fuente de
sentimientos positivos. Los amigos se eligen de acuerdo a las
cualidades que comparten, lo que los convierte en buenos
comparfieros y en fuentes fiables de apoyo emocional. Ademas, el

hecho de que los lazos de amistad sean voluntarios, a diferencia de
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los vinculos familiares, hace que la amistad intima sea una validacion
del mérito personal de uno mismo, de modo que esta constituye una

fuente de autoestima incalculable (Berger, 2001).

Dado que al inicio de la adultez temprana el joven suele encontrarse
libre de compromisos como el matrimonio o el tener que mantener a
los padres que envejecen, este encuentra relativamente facil el crear
redes sociales extensas y variadas. La amplia gama de contextos
sociales le permite ser capaz de entablar muchas relaciones que le
pueden proporcionar compafierismo y simpatia para facilitarle los

retos que comporta la juventud.

9.6.2.3. El trabajo

En todas las sociedades, el trabajo es un componente importante en
la vida individual y en la estructura social. La ocupacién de la persona
tiene muchas influencias sobre otras esferas de la vida adulta y
constituye uno de los factores primarios que determina la renta, el
prestigio y el lugar que uno ocupa en la sociedad. Ademas, a
diferencia de otros indicadores sociales, el componente laboral
necesariamente interviene en la vida del individuo ya que todos eligen
y planean algun tipo de ocupacion. Tener un rol profesional es
sintoma de estabilidad y responsabilidad y permite cultivar relaciones
sociales con los pares, al igual que lo hizo la escuela durante la
adolescencia. Por este motivo, algunos investigadores han
relacionado la madurez psicolégica con la madurez econdémica
(Berger, 2001).
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CAPITULO I
METODOLOGIA
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METODOLOGIA

TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION

e Enfoque de Investigacion

El  enfoque que guia la presente investigacion es de tipo
cuantitativa ya que el mismo nos permite la recoleccion de datos,
con base en la mediciobn numérica, debido a que los datos son
productos de mediciones, los cuales se presentan mediante nimeros
(cantidades) y se deben analizar a través de métodos estadisticos.
Los datos generados poseen los estandares de validez vy
confiabilidad, las conclusiones derivadas contribuiran a la

generacion de conocimiento (Sampieri 2007).

e Tipo de Investigacién

El tipo de investigacion que guia los procesos investigativos del
presente trabajo es de tipo correlacional, ya que la misma busca
conocer la relacién o grado de asociacion que existe entre dos 0 mas
conceptos, categorias o variables en un contexto en particular. Para
después cuantificar y analizar tal vinculacion. Las cuales se

sustentaran con una hipétesis sometida a prueba (Sampieri 2010).

e Disefio de Investigacion

El disefio de investigacion del presente trabajo es no experimental
de tipo transversal ya que su fin es la recoleccién de datos en un
solo momento sin la manipulacion deliberadamente de las variables,
en un tiempo Unico. Su propdsito es describir variables y analizar su

incidencia e interrelacidon en un momento dado (Sampieri 2010).
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DEFINICION DE VARIABLES

e Inteligencias multiples
Se entendera inteligencia como la competencia cognitiva humana que
agrupa los talentos, habilidades y capacidades mentales de un individuo,
trabajando no como una sola unidad, sino interactuando entre si, siendo
cada una independiente de la otra para resolver problemas y crear
productos Utiles para la vida. A este conjunto de talentos, habilidades y
capacidades se los conoce como IM (Inteligencias Multiples), las cuales
se dividen en; lingtistica verbal, l6gico mateméticas, kinestésico corporal,
musical, visual espacial, intrapersonal, interpersonal y naturalista. Cada
individuo posee estas inteligencias en diferentes niveles, las cuales
dependen de factores como la herencia, el medio ambiente y como
estas han sido desarrolladas, haciendo a cada persona Unica en su

manera pensar, aprender y resolver problemas. (Gardner, 2006).

e Rendimiento académico

El rendimiento académico es el resultado de un proceso de evaluacion
holistica, porque toma en cuenta la dimension del: ser, saber, hacer,
decidir que se desarrolla en el proceso educativo. Es dinamica y
permanente, porque permite el seguimiento, verificacion y la
interpretacion multidimensional del proceso educativo, con una
valoracion cualitativa y cuantitativa de las actividades individuales y
comunitarias. Y es de caracter participativa porque involucra a toda la
comunidad educativa participantes/estudiantes, maestro/facilitador,

administrativos y comunidad. (Profocom 2014).
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OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

_ Técnicas e
V&ga Dimensién Indicador Medidor Escalas | instrumento
S
Lingdistica -Fluidez Presencia item -Observacion
Verbal -Sintaxis -Si ILL.V.
-Usos pragmaticos del | - No 9 -Inventario
lenguaje Frecuencia 10 De
-Metalenguaje -Siempre 17 Inteligencias
-Casi siempre 22 Mudltiples
-Algunas veces 30 “Gardner ”
-Rara vez
-Nunca
Grado de Inteligencia
Linguistica- verbal
No presenta
Poco
Escaso
Regular
Alto
Sobresaliente
Légico -Solucionar problemas | Idem item idem
o | Matematica I6gicos Grado de Inteligencia I.L.M.
%_ -Comprender simbolos | Lo6gico matematica 5
= matematicos y sistemas | No presenta 7
§ numéricos. Escaso 15
8 Ao 2
% §obresaliente ] )
o | Visual Idem Item Idem
) Espacial _Formar e imaginar Grado de Inteligencia I.V.E.
= dibujos en dimgensiones Visual Espacial 1
I . No presenta 11
-Manipular y modificar Escaso
las configuraciones del R 14
. - egular 23
espacio amplioy Alto
limitado. sobresaliente 27
Kinestésica - Emplear partes del Idem item Idem
Corporal cuerpo o ensu Grado de Inteligencia I.K.C.
totalidad para resolver | kinestésico Corporal 8
problemas o crear No presenta 16
productos. Escaso 19
Regular 21
Alto
Sobresaliente 29
Musical -Sensibilidad al ritmo, | Idem item Idem
Ritmica tono y timbre. Grado de Inteligencia I.M.R.
Musical Ritmica 3
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No presenta 4
Escaso 13
Regular 24
Alto
Sobresaliente 28
Intrapersonal | -Conocerse a uno Idem item 1. Idem
mismo Grado de Inteligencia INTR.
-Entender, explicar y Intrapersonal 2
discriminar los propios | No presenta 6
sentimientos. Escaso 26
-Dirigir las accionesy | Regular 31
lograr varias metas en Alto 33
la vida Sobresaliente
Interpersonal Idem item I. idem
Grado de Inteligencia INTE.
-Conversar, aprender interpersonal 12
en grupos o en parejas. | No presenta 18
-Trabajar o hacer Escaso 32
actividades con otras Regular 34
personas. Alto 35
sobresaliente
Naturalista -Distinguir, clasificar Idem item I.LN. | Idem
elementos del medio Grado de Inteligencia 36
ambiente. Naturalista 37
-Observacion y No presenta 38
Experimentacion Escaso 39
-Reflexién Regular 40
Cuestionamiento de Alto
nuestro entorno. sobresaliente
variable | Dimensién | Indicador Medidor Escala Tecnica e
Instrumento
Presencia Rango de valoracion | - Registro de notas
- si (1-50) En desarrollo
-no (51-68) Desarrollo | -Observacion
Fr_ecuencia aceptable
'S'emp_re (69-84) Desarrollo -Cuestionario
-Casi siempre optimo sociodemografico y
S o -Algunas veces (85-100) Desarrollo | preferencia hacia
S .C -Rara vez Pleno las asignaturas
=R Lenguaje -Nunca
53 P_untua_(:’lon por
c o0 dimension
T g - ser
04 _ saber 25 pts.
_ hacer 25 pts.
- decidir 25 pts.
25 pts.
Matematicas | fdem idem idem idem
C. Sociales | Idem idem idem idem
Quimica idem idem idem idem
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.  POBLACION Y MUESTRA

a).

b).

Poblacion

La poblacién en estudiantes de 6to. De secundaria del Centro
de Educacion Alternativa “Benito Juarez” contempla un total
de 50 estudiantes ambos paralelos A y B entre estudiantes

Presenciales y Semipresenciales.

Muestra

El tipo de muestra que se utilizd para esta investigacion fue:
No Probabilistica de tipo Intencional porque parte del

criterio e interés de cada investigador.

La seleccion de la muestra fue bajo los siguientes criterios:

Criterios de seleccion de la muestra

Predisposicion a la investigacion 30 estudiantes
Edad 18-29 afos
Sexo Femenino — Masculino
Nivel 6to. De secundaria
Total de la muestra 30 estudiantes

Nro. De muestra = 30 estudiantes de 6to. De secundaria
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V.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

a). Técnicas
e Observacion
e Aplicacion de cuestionario sociodemograficos y preferencias
hacia las asignaturas.
e Aplicacion de pruebas

b). Instrumentos

1). Inventario de Inteligencias Mdultiples de Howard Gardner
El inventario de Inteligencias Mdltiples fue creado por Howard Gardner el
afio 1996, tomando en cuenta como base tedrica para la construccion de
dicho instrumento su propia teoria, tiene como objetivo principal
identificar cual es el tipo de inteligencia especifica.

La administracion es individual, consta de un total de 40 preguntas

cerradas, el sujeto debe responder bajo un andlisis personal.

El inventario consta de 70 items, cada pregunta fue organizada y
construida en base a la correlacién con un tipo de inteligencia especifica,
se debe responder a estas preguntas como verdadero o falso,
posteriormente se hace una clasificacion directa de los puntajes en
relacion a una categoria, la suma de los puntajes mas altos corresponde
directamente al tipo de inteligencia sin negar las otras inteligencias,
ubicandolas de acuerdo al nivel de habilidad: presencia de la habilidad
en bajo nivel, habilidad en nivel medio, habilidad marcada y habilidad

sobresaliente.

Se llevo a cabo una estandarizacion a partir de 2000 sujetos de ambos
sexos, pertenecientes a diferentes contextos culturales y niveles de

educacién. Se procedi6 a un analisis factorial de cada uno de los tipos de
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inteligencia obteniendo puntajes cuantitativos para cada uno, la
confiabilidad interna global va desde el 0.65 al 0.85 con un promedio de
0.74, la confiabilidad de test re test es de 0.80 con un intervalo de dos

semanas y de 0.70 luego de seis meses.

Adaptacion regional (Inventario de Inteligencias Mudultiples de
Howard Gardner)

Para la presente investigacion se utiliz6 como instrumento de medicién el
Inventario de Inteligencias Mdltiples de Howard Gardner cuya adaptacion
regional fue realizada por: Lic. Teresa Isabel Alvarez Mufioz y Lic. Maria
de los Angeles Calderén De la Barca Canedo. (Ambas de la carrera de
Psicologia).

El proceso de validacion de la prueba fue la siguiente:

Procedimiento

El proceso de validacion de la prueba fue realizada el afio 2015, En base
a la teoria de Gardner expuesta, expertos trabajaron con algunos
reactivos en la redaccion de varios elementos, para lo cual se aplica en

las pruebas analisis de contenido de preguntas.

Realizaron una aplicacion piloto del cuestionario elaborado en una
muestra de 47 universitarios del cuarto semestre de la carrera de
psicologia a los que se les pidi6 que aparte de sus respuestas dieran
sugerencias acerca de la legibilidad y comprensibilidad de los reactivos.
Como resultado se introdujo algunas modificaciones en la redaccion de

varios de los elementos.
La version resultante fue sometida al escrutinio de cinco expertos para

determinar su validez de contenido. Los expertos fueron cuatro

psicologos docentes de asignaturas de metodologia de investigacion,
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psicometria y construccion de pruebas psicologicas, diagnéstico y
psicologia cognitiva. Solicitaron sus opiniones acerca de varios aspectos
del cuestionario, por ejemplo, la calidad y pertinencia de las definiciones
de las inteligencias, la relevancia, representatividad de los items y

calidad de redaccion.

La prueba nuevamente fue aplicada, en una segunda instancia a 207
estudiantes de sexto de secundaria de las Unidad Educativa San Vicente
de Paul, Santa Maria de los Angeles, Carlos Bravo, Jardines y los
Colegios Artemio Camargo, Don Bosco, René Zamora y Natividad,
ubicadas en nuestra ciudad. Los participantes fueron 131 estudiantes de
sexo femenino y 76 de sexo masculino, con un rango de edad entre 17 y

20 afnos.

En conexion con la confiabilidad y validez que son las propiedades
psicométricas basicas de las puntuaciones de un test en la poblacion
estudiada, se realiz6 un analisis de los items con el fin de precisar la
capacidad discriminatoria del reactivo para diferenciar a los sujetos de
mas alta y baja puntuacion en la escala/inteligencia mdaltiple.

La fiabilidad de las puntuaciones se determind analizando la consistencia
interna de cada una de las ocho escalas/inteligencias multiples mediante
el coeficiente alfa de Crombach, que es el apropiado para este test
(Torninbeni, Pérez y Olaz, 2008:88).

K 40

2. Vi 9,13

Vt + 29,70
SECCION 1 1,03
SECCION 2 0,693
ABSOLUTO S2 0,693
A 0,710
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La interpretacion cuantitativa de las categorias se aseguré elaborando un
listado en puntaje estandar consistente en dos alternativas SI/NO sobre
una escala de acuerdo a la medicidn de las inteligencias que constan en
unidades que tiene una media de 5 y una desviacion estandar de 2 y un
alfa de Crombach de 0,710.

2). Registro De Notas
Para medir el rendimiento académico en los estudiantes de muestra de
la poblacion, se dio revision al registro de notas de cada estudiante. Ya
que este registro contempla la calificacion obtenida durante toda la

gestion académica en las dimensiones cualitativas como cuantitativas.

PROCEDIMIENTO

Fase 1: contacto con la poblacién a investigar.

Fase 2: informacién a estudiantes y plantel docente los alcances de la

investigacion.
Fase 3: aplicacion de pruebas.
Fase 4: consideracidon de aspectos sociodemograficos.

Fase 5: andlisis y revision de los resultados obtenidos.
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CAPITULO IV
PRESENTACION DE RESULTADOS
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PRESENTACION DE RESULTADOS

El presente capitulo desarrollara una descripcion y andlisis detallado de los
resultados obtenidos del procesamiento de los datos que se originaron en la
medicion de las Inteligencias Mudltiples y Rendimiento Académico en
estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juarez”
del nivel de 6to de secundaria, ademas de informaciébn demografica

complementaria.

Los resultados serdn expuestos en principio en forma descriptiva para conocer
las caracteristicas mas generales, identificar los tipos de inteligencia segun
Gardner y el Rendimiento Académico presentes en la poblacion objetivo del
actual estudio, para posteriormente a través de un riguroso andlisis estadistico

constatar la posible relacion de ambas variables.
PRIMERA PARTE
ANALISIS DESCRIPTIVO DE LOS DATOS

1.1. Andlisis descriptivo del cuestionario de datos generales vy

académicos complementarios

Para el presente estudio se considerd por conveniente obtener informacion
sobre la edad, ocupacién, preferencias educativas y orientacion hacia el futuro
en 30 estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” que formaron parte de la muestra de la actual investigacion, dichos
datos facilitaran generar un mejor encuadre y entendimiento de los resultados
del andlisis correlacional de la Inteligencias Mdltiples y del Rendimiento

Académico

A continuacion se detalla en tablas y graficos de los resultados obtenidos.
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Tabla 1. Frecuencia y porcentaje de estudiantes de altimo afio del Centro de Educacion
Alternativa “Benito Juarez” en cuanto genero

GENERO

Frecuencia Porcentaje

Femenino 18 60%
Masculino 12 40%
Total 30 100%

Masculino ‘
12
40%

Figura 1 Porcentaje por género de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez”

Los participantes del presente estudio fueron estudiantes de ultimo afio del
Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”’, se trabaj0 con ambos
géneros. La Tabla 1 y la Figura 1 muestran la frecuencia y porcentaje de
estudiantes por género, como puede apreciarse la cantidad de mujeres (18
estudiantes que representan el 60% del grupo) tiende a ser ligeramente mayor
gue la de los hombres (12 estudiantes que representan el 40% del grupo).
Durante el tiempo que se empled para la investigacion no se registrO ningun

abandono por parte del grupo estudiado.
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Tabla 2. Estadisticos descriptivos de la edad en estudiantes de ultimo afio del Centro de

Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado en afios.

EDAD

N Minimo Maximo Media Desviacion estandar

30 17 29 22,17 3,380

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” tienden a un promedio de edad de 22 afios como se aprecia en la Tabla
2, el rango de edad del grupo observado es de 17 afios a 29 afios con una
desviacion estandar de 3.3, con dichos datos se puede afirmar que los
estudiantes de poblacién objetivo tienden a ser jovenes o adultos jévenes en

general.
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Tabla 3 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion
Alternativa “Benito Juérez” en cuanto ocupacion.

OCUPACION

Frecuencia Porcentaje

Solo estudia 5 17%
Estudia y trabaja 25 83%
Total 30 100%

Estudia y
trabaja
25

83%

Figura 2 Porcentaje por ocupacion de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacién

Alternativa “Benito Juarez”

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez”, en cuanto al tipo de ocupacion o trabajo actual, evidencian que una
gran mayoria de los participantes estudia y trabaja a la vez (25 estudiantes que
representan el 83% del grupo) en contraste con aquellos participantes que solo
se dedican a estudiar (5 estudiantes que representan el 17% del grupo). Los
datos revelan que es frecuente en esta poblacidon tener que trabajar ademas de

estudiar.
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Tabla 4 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto materia de preferencia

MATERIA DE PREFERENCIA

Frecuencia Porcentaje

Matematicas 8 27%
Quimica 2 7%
Ciencias Sociales 10 33%
Lenguaje 10 33%
Total 30 100,0
33% 33%
10 10 10
9 27%
2 8
8 7
&
s 6
3
£ 5
w
g 4
o]
s 3
2
1
0
MATEMATICAS QUIMICA CIENCIAS LENGUAIE
SOCIALES

Materias Preferidas

Figura 3 Comparativa en frecuencia y porcentaje por preferencia de materia en

estudiantes de ultimo ano del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juarez”.

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez”, en cuanto a preferencia por una materia de la curricula, como lo
indican la Tabla 4 y la Figura 3 que en su mayoria los estudiantes prefieren
materias como ciencias sociales (10 alumnos que representa el 33% del grupo)
y lenguaje (10 alumnos que representa el 33% del grupo), también un grupo

pequefio de estudiantes nombra a las matematicas como materia de

126



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

preferencia (8 alumnos que representa el 27% del grupo) y finalmente solo 2
estudiantes refieren que su materia de preferencia es quimica (7%). Como los
resultados parecen indicar los estudiantes prefieren materias relacionadas con
habilidades verbales y de memoria que aquellas que requieren procesos de

calculo y abstraccion.

Tabla 5 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto a las razones de preferencia de la materia

RAZONES DE PREFERENCIA A LA MATERIA

Frecuencia Porcentaje

Facilidad 5 17%
Conocimiento 5 17%
Profesor 14 47%
Utilidad 6 20%
Total 30 100%
14 11:
12
2 10
€
0
b= 8
z 5 5 20%
v 6 17% 17%
©
o
2 4
2
0
Facilidad Conocimiento Profesor Utilidad
Razones para prefeirir la materia
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Figura 4 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto a las razones de preferencia
de la materia en estudiantes de ultimo afo del Centro de Educacion Alternativa “Benito

Juéarez”.

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez”, después de ser consultados por las razones de su preferencia en una

materia en particular, respondieron como lo muestra la Tabla 5 y la

Figura 4, en general casi la mitad del grupo de estudiantes (30 alumnos que
representan el 47%) indicaron que el motivo principal tiene que ver con el
profesor el cual les motiva para interesarse en la materia, el 20% (6
estudiantes) indican que ven como util a la materia en el futuro, de restantes 10
estudiantes, 5 (17%) afirman que la materia les gusta porque es facil de
entender y los ultimos 5 estudiantes indican que la materia es de su preferencia

porque les interesa el conocimiento que en ellos genera.

Tabla 6 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto a la materia menos preferida.

MATERIA DE MENOS PREFERENCIA

Frecuencia Porcentaje

Matematicas 12 40%
Quimica 10 33%
Ciencias Sociales 4 13%
Lenguaje 4 13%
Total 30 100%
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Figura 5 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto a la materia menos preferida

de estudiantes de ultimo afo del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juarez”

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez”, al ser consultados por su materia menos preferida, indicaron como
puede apreciarse en la Tabla 6 y la Figura 5, que las mateméticas es para un
grupo de 12 estudiantes (40%) su materia menos preferida, le sigue quimica (10
estudiantes que representan el 33%) como la menos preferida. En cambio solo
4 estudiantes indicaron que ciencias sociales (13%) es su menos preferida
materia al igual que los ultimos 4 estudiantes (13%) del grupo que también
sefalaron que lenguajes es de las menos preferidas que tienen. Como los datos
nos demuestran hay un claro desinterés por materias mas abstractas y de

calculo en el grupo de estudio.
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Tabla 7 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto a razones para no preferir la materia.

RAZONES PARA NO PREFERIR LA MATERIA

Frecuencia Porcentaje

Dificultad 6 20%
Mala ensefanza 9 30%
La materia no es interesante 15 50%
Total 30 100%
16 15
50%
14
(7]
‘2 12 9
(]
5 10 30%
] 6
% 8
i 20%
S 6
e
2 4
2
0
Dificultad Mala ensefianza La materia no es
interesante
Razones para no preferir la materia

Figura 6 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto a las razones para no preferir
la materia en estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito

Juéarez”

Los estudiantes de ultimo afo del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez”, al ser consultados por las razones por las cuales una materia no es de
su preferencia, ellos indicaron como lo muestra la Tabla 7 y la Figura 6, que
principalmente la razén puede ser que la materia no parece ser interesante
como lo afirman 15 estudiantes (que representan el 50% del grupo). La mala

ensefianza es reconocida como un razén para no preferir la materia segun 9
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estudiantes (30%) y finalmente solo 6 estudiantes (20%) indican que la

dificultan es la razon mas fuerte para desinteresarse por una materia.

Tabla 8 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto a preferencia en un area de estudio en el futuro.

PREFERENCIA HACIA UN AREA DE ESTUDIO A FUTURO

Frecuencia Porcentaje

Econdmica y administrativa 6 20%
Salud 7 23%
Artistica, Disefio y Gastronomia 11 37%

Educacion 3 10%
Humanistica 3 10%
Total 30 100%
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Figura 7 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto a preferencia en un area de
estudio en el futuro en estudiantes de Ultimo afio del Centro de Educacidon Alternativa

“Benito Juarez”

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez”, al ser consultados sobre la preferencia en un area de estudio en el
futuro, respondieron como lo evidencia la Tabla 8 y la Figura 7, que la mayoria
de los estudiantes prefieren areas de estudio relacionado al arte, disefio o
gastronomia (11 alumnos que representan el 37% del grupo), seguido del area
de salud (7 alumnos que representan el 23% del grupo), el area de econémica y
administrativa (6 alumnos que representan el 20% del grupo) y como areas
menos preferidas de estudio en el futuro estdn con mismas frecuencias y
porcentajes (3 alumnos que representan el 10% del grupo) educacién y

humanisticas.
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1.2. Analisis descriptivo del inventario de Inteligencias Mdultiples de

Howard Gardner.

A continuacion se presentan los resultados obtenidos al aplicar el inventario de
Inteligencias Multiples de Gardner en estudiantes de ultimo afio del Centro de
Educacion Alternativa “Benito Juérez”. Para una mejor comprension de los
resultados estos seran descriptos por cada uno de las 8 areas de inteligencia

gue comprenden la evaluacion de la escala.

1.2.1 Inteligencia Linguistica o Verbal

Esta area de la prueba pretende medir capacidades para usar palabras de
manera efectiva en forma oral o escrita, los resultados obtenidos son detallados
a continuacion:

Tabla 9 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de altimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia linguistica o verbal.

INTELIGENCIA LINGUISTICA O VERBAL

Frecuencia Porcentaje

Escaso 6 20%
Regular 7 23%
Alto 10 33%
Sobresaliente 7 23%
Total 30 100%
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Figura 8 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
linglistica o verbal en estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa

“Benito Juarez”.

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Multiples de
Gardner, los resultados obtenidos en el area de inteligencia linguistica o verbal
observables en la Tabla 9 y la Figura 8 sugieren que un gran porcentaje de
estudiantes evidencian destrezas altas (10 alumnos que representan el 33%) y
sobresalientes (7 alumnos que representan el 23%) en contraste con un numero
menor de estudiantes que registran niveles de destreza regulares (7 alumnos
que representan el 23%) y escasas (6 alumnos que representan el 20%). En
sintesis con estos resultados se puede apreciar que mas de la mitad del grupo

de estudio presenta habilidades marcadas de inteligencia verbal.

1.2.2 Inteligencia Logico-Matematica

Esta area de la prueba pretende medir capacidades para usar los numeros de
manera efectiva y de razonar adecuadamente, los resultados obtenidos son

detallados a continuacion.
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Tabla 10 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia l6gico-matematica

INTELIGENCIA LOGICO - MATEMATICA

Frecuencia Porcentaje

No presente 1 3%
Poco 4 13%
Escaso 11 37%
Regular 7 23%
Alto 4 13%
Sobresaliente 3 10%
Total 30 100%
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Figura 9 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
l6gico-matematica en estudiantes de Ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa

“Benito Juarez”

Los estudiantes de ultimo afno del Centro de Educaciéon Alternativa “Benito

Juéarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Mdultiples de
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Gardner, los resultados obtenidos en el area de inteligencia l6gico-matematica,
observables en la Tabla 10 y la Figura 9 sugieren que un una mitad del
porcentaje de estudiantes evidencian destreza escasa (11 alumnos que
representan el 37%), poca (4 alumnos que representan el 13%) y un alumno
gue no registra puntaje alguno. En contraste la otra mitad de estudiantes
registran niveles de destreza regulares (7 alumnos que representan el 23%),
alto (4 alumnos que representan el 13%) y sobresaliente (3 alumnos que
representan el 10%). En sintesis con estos resultados se puede apreciar que en
general hay un rasgo en los estudiantes del grupo de estudio a no presentar

habilidades marcadas de inteligencia l6gico-matemaético.

1.2.3 Inteligencia Visual Espacial

Esta area de la prueba pretende medir capacidades de pensar en tres

dimensiones, los resultados obtenidos son detallados a continuacion

Tabla 11 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia visual espacial.

INTELIGENCIA VISUAL ESPACIAL

Frecuencia Porcentaje

No presente 1 3%
Poco 6 20%
Escaso 6 20%
Regular 9 30%
Alto 7 23%
Sobresaliente 1 3%
Total 30 100%
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Figura 10 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
visual espacial en estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito

Juérez”.

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Mdultiples de
Gardner, los resultados obtenidos en el area de inteligencia visual espacial,
observables en la Tabla 11 y la Figura 10 sugieren que un mayor porcentaje de
estudiantes evidencian destreza regular(9 alumnos que representan el 30%),
escasa (6 alumnos que representan el 20%), poca (6 alumnos que representan
el 20%) y un alumno que no registra puntaje alguno. En contraste hay menor
namero de estudiantes con un nivel alto de destreza (7 alumnos que
representan el 23%) y sobresaliente (1 alumno que representan el 3%). En
sintesis con estos resultados se puede apreciar que en general hay un rasgo en
los estudiantes del grupo de estudio a no presentar habilidades marcadas de

inteligencia visual espacial.
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1.2.4 Inteligencia Kinestésica-Corporal

Esta area de la prueba pretende medir capacidades para usar todo el cuerpo en

la expresion de ideas y sentimientos, los resultados obtenidos son detallados a

continuacion

Tabla 12 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de Gltimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia kinestésica-corporal

INTELIGENCIA KINESTESICA — CORPORAL

Frecuencia Porcentaje

Poco 4 13%
Escaso 3 10%
Regular 10 33%
Alto 6 20%
Sobresaliente 7 23%
Total 30 100%
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Figura 11 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
kinestésica-corporal en estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacién Alternativa

“Benito Juarez”

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Mdultiples de
Gardner, los resultados obtenidos en el area de inteligencia kinestésica-
corporal, observables en la Tabla 12 y la Figura 11 sugieren que un mayor
porcentaje de estudiantes evidencian destreza regular (10 alumnos que
representan el 33%), escasa (3 alumnos que representan el 10%) y poca (4
alumnos que representan el 13%). En contraste hay un nimero menor de
estudiantes con un nivel alto de destreza (6 alumnos que representan el 20%) y
sobresaliente (7 alumnos que representan el 23%). En sintesis con estos
resultados se puede apreciar que en general hay un rasgo en los estudiantes
del grupo de estudio a no presentar habilidades marcadas de inteligencia

kinestésica-corporal.
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1.2.5 Inteligencia Musical-Ritmica

Esta area de la prueba pretende medir capacidades de percibir, discriminar,
transformar y expresar formas musicales, los resultados obtenidos son

detallados a continuacion.

Tabla 13 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de Gltimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia musical-ritmica

INTELIGENCIA MUSICAL - RITMICA

Frecuencia Porcentaje

Poco 2 7%
Escaso 3 10%
Regular 4 13%
Alto 14 47%
Sobresaliente 7 23%
Total 30 100%
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Figura 12 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
musical-ritmica en estudiantes de ultimo afo del Centro de Educacion Alternativa “Benito

Juéarez”

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Mdultiples de
Gardner, los resultados obtenidos en el &rea de inteligencia musical-ritmica,
observables en la Tabla 13 y la Figura 12 sugieren que un mayor porcentaje de
estudiantes evidencian destreza alta (14 alumnos que representan el 47%) y
sobresaliente (7 alumnos que representan el 23%). En contraste hay un niumero
menor de estudiantes con un nivel regular de destreza (4 alumnos que
representan el 13%) y escaso (3 alumno que representan el 10%) y poca (2
alumnos que representan el 7%). En sintesis con estos resultados se puede
apreciar que en general hay un rasgo en los estudiantes del grupo de estudio a

presentar habilidades marcadas de inteligencia musical-ritmica.

1.2.6 Inteligencia Intrapersonal

Esta area de la prueba pretende medir capacidades de construir una percepcion
precisa respecto de si mismo, los resultados obtenidos son detallados a

continuacion

Tabla 14 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia intrapersonal.

INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

Frecuencia Porcentaje

Poco 1 3%
Escaso 1 3%
Alto 9 30%
Sobresaliente 19 63%
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Figura 13 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
intrapersonal en estudiantes de ultimo afo del Centro de Educaciéon Alternativa “Benito

Juéarez”

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Multiples de
Gardner, los resultados obtenidos en el area de inteligencia intrapersonal,
observables en la Tabla 14 y Figura 13, sugieren que un mayor porcentaje de
estudiantes evidencian destreza sobresalientes (19 alumnos que representan el
47%) y sobresaliente (9 alumnos que representan el 30%). En contraste hay un
namero menor de estudiantes con un nivel escaso de destreza (1 alumno que
representa el 3%) y poco (1 alumno que representan el 3%). En sintesis con
estos resultados se puede apreciar que en general hay un rasgo en los
estudiantes del grupo de estudio a presentar habilidades muy marcadas de

inteligencia intrapersonal.
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1.2.7 Inteligencia Interpersonal

Esta area de la prueba pretende medir capacidades de entender a los demas e
interactuar eficazmente con ellos, los resultados obtenidos son detallados a

continuacion

Tabla 15 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de Gltimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia interpersonal.

INTELIGENCIA INTERPERSONAL

Frecuencia Porcentaje

Poco 4 13%
Escaso 2 7%
Regular 11 37%
Alto 6 20%
Sobresaliente 7 23%
Total 30 100%
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Figura 14 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
interpersonal en estudiantes de ultimo afo del Centro de Educaciéon Alternativa “Benito

Juéarez”

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Mdultiples de
Gardner, los resultados obtenidos en el &area de inteligencia interpersonal,
observables en la Tabla 15 Tabla 14 y Figura 14, sugieren que un mayor
porcentaje de estudiantes evidencian un grado de destreza regular (11 alumnos
gue representan el 37%), escaso (2 alumnos que representan el 7%), y poca (4
alumnos que representan el 13%). En contraste hay un nimero menor de
estudiantes con un nivel sobresaliente de destreza (7 alumnos que representan
el 23%) y alto (6 alumnos que representan el 20%). En sintesis con estos
resultados se puede apreciar que en general hay un rasgo en los estudiantes
del grupo de estudio a presentar habilidades no muy marcadas de inteligencia

interpersonal.

1.2.8 Inteligencia Naturalista

Esta area de la prueba pretende medir capacidades de distinguir, clasificar y
utilizar elementos del medio ambiente, los resultados obtenidos son detallados

a continuacion

Tabla 16 Frecuencia y porcentaje de estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez” en cuanto al grado de inteligencia naturalista.
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INTELIGENCIA NATURALISTA

Frecuencia Porcentaje

Poco 5 17%
Escaso 7 23%
Regular 7 23%
Alto 5 17%
Sobresaliente 6 20%
Total 30 100%
7 7 7 6
6 5 20%
$s
(=
8
g 4
u
o 3
©
[e]
5 2
1
0
Poco Escaso Regular Alto Sobresaliente
Grado de Inteligencia

Figura 15 Comparativa en frecuencia y porcentaje en cuanto al grado de inteligencia
naturalista en estudiantes de ultimo afno del Centro de Educacion Alternativa “Benito

Juéarez”.

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juéarez” fueron evaluados con el inventario de Inteligencias Mdultiples de
Gardner, los resultados obtenidos en el area de inteligencia naturalista,
observables en la Tabla 16 Tabla 14 y Figura 15, sugieren que un mayor
porcentaje de estudiantes evidencian un grado de destreza regular (7 alumnos
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gue representan el 23%), escaso (7 alumnos que representan el 23%), y poca
(5 alumnos que representan el 17%). En contraste hay un niamero menor de
estudiantes con un nivel sobresaliente de destreza (6 alumnos que representan
el 20%) y alto (5 alumnos que representan el 17%). En sintesis con estos
resultados se puede apreciar que en general hay un rasgo en los estudiantes
del grupo de estudio a presentar habilidades no marcadas de inteligencia

naturalista.

COMPARATIVA DE INTELIGENCIA POR GENERO

FEMENINO
Inteligencia Frecuencia Porcentaje
Linglistico Verbal 1 5%
Légico Matemadtico 1 6%
Visual Espacial 1 6%
Kinestésico Corporal 0 0%
Musical 0 0%
Intrapersonal 5 28%
Interpersonal 6 33%
Naturalista 4 22%
TOTAL 18 100%

INTELIGENCIA - FEMENINO

33%

28%
22%
5% 6% 6%
- mm
& @
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Como se puede apreciar el grafico de género, la inteligencia interpersonal es la

que destaca entre el género femenino, con un 33% de poblacion femenina que

presenta inteligencia sobresaliente en esta area.

La inteligencia kinestésico

corporal y musical son las inteligencias con menos habilidades marcadas

alcanzando un 0% de habilidad en ésta area.

COMPARATIVA DE INTELIGENCIA POR GENERO

MASCULINO
Inteligencia Frecuencia Porcentaje

Linguistico Verbal 1 8%

Légico Matematico 1 9%

Visual Espacial 1 8%
Kinestésico Corporal 3 25%

Musical 1 8%
Intrapersonal 4 34%

Interpersonal 1 8%

Naturalista 0 0%
TOTAL 12 100%

INTELIGENCIA - MASCULINO

34%
25%
8% 9% 8% 8% 8%
HHE
e & &S & o’b (\ &
S 2 q,?’ o & X ex >
0@\ ‘&@ &"0 «\\0\ @Qé «QQ} 'z’»&k
N Q A
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Como se puede apreciar el grafico de género, la inteligencia intrapersonal es la
que destaca entre el género masculino, con un 34% de poblacion masculina
gue presenta inteligencia sobresaliente en esta area, seguida de la inteligencia
kinestésico corporal con un 25%. La inteligencia naturalista es la que menos

destaca en el género masculino con un 0% de habilidad en ésta area.

COMPARATIVA DE INTELIGENCIA EN PORCENTAJE EN CUANTO A
LOS GRADOS ALTO Y SOBRESALIENTE

OAlo DOSobresaliente

20 63%
18
16
14

12 33%
10

Nrode Estudiantes

[T I L A ¥ <]

Inteligencias

Figura 16 Comparativa de inteligencias en porcentaje en cuanto a los grados alto y
sobresaliente en estudiantes de ultimo aino del Centro de Educacion Alternativa “Benito

Juarez”

Los resultados generales comparativos por inteligencia evaluados en
estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juéarez”,
sugieren como puede observarse en la Figura 16 que hay una mayor inclinacion
por parte del grupo de estudiantes a favorecer una inteligencia de tipo
intrapersonal (63% de los alumnos tiene puntajes sobresalientes y el 30%

puntajes altos), a continuacién la inteligencia que mejor destaca es la musical
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(23% de los alumnos tiene puntajes sobresalientes y el 47% puntajes altos) y la
verbal musical (23% de los alumnos tiene puntajes sobresalientes y el 33%
puntajes altos). Las restantes inteligencias en conjunto con los puntajes altos y
sobresalientes estan por debajo del 50% de estudiantes, por lo cual se las
considera como inteligencias no representativas del grupo de estudio, por sobre
todo la menos representativa es la inteligencia visual (10% de los alumnos tiene

puntajes sobresalientes y el 13% puntajes altos).

1.3. Analisis descriptivo del Rendimiento Académico .

A continuacion se presentan los resultados obtenidos de las notas por
asignatura que representan Rendimiento Académico de los estudiantes de
ultimo ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”. Para una mejor
comprension de los resultados estos seran descriptos por cada una de las 4

asignaturas mas importantes de la curricula.

Tabla 17 Estadisticos descriptivos del Rendimiento Académico en estudiantes de ultimo
aino del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia

de matematicas.

N Minimo Maximo Media Desviacion estandar

30 25 98 65,54 14,303

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juarez” tienden a un promedio de notas en la asignatura de matematicas de
65.5, como puede apreciarse en la Tabla 17 , el rango de notas del grupo
observado es como minimo de 25 puntos a 98 puntos en la nota, con una
desviacion estandar de 14.3, los datos sugieren que el desempefio en general
por parte del grupo de estudio en el area de matematicas tiende a ser de

regular a bueno.
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Tabla 18 Frecuencias y porcentajes del Rendimiento Académico en estudiantes de Ultimo
afno del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia
de matemaéticas.
RENDIMIENTO ACADEMICO
AREA MATEMATICAS

Frecuencia Porcentaje

En Desarrollo 2 7%

Desarrollo Aceptable 18 60%
Desarrollo Optimo 6 20%
Desarrollo Pleno 4 13%
Total 30 100%

- = = =
[ I = & NI & <]

Nrode Estudiantes
=
(=]

L R e R A ¢ <]

EN DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO
ACEPTABLE OPTIMO PLENO

Grado de Aprovechamiento

Figura 17 Comparativa en frecuencias y porcentajes del rendimiento académico en
estudiantes de ultimo afo del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juéarez”

expresado notas de la materia de matematicas.

La Tabla 18 y Figura 17 evidencia el nivel de aprovechamiento en la materia de
matematicas de los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion

Alternativa “Benito Juarez”, como puede observarse el desarrollo alcanzado en
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dicha asignatura es favorable, una mayoria de los estudiantes logro un
desarrollo aceptable (60%), asi como optimo (20%) y pleno (13%). Tan solo un

7% de los participantes se encuentran en desarrollo.

Tabla 19 Estadisticos descriptivos del Rendimiento Académico en estudiantes de altimo
aino del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia

de quimica

N Minimo Maximo Media Desviacion estandar

30 50 926 63,33 9,749

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juérez” tienden a un promedio de notas en la asignatura de quimica de 63.3,
como puede apreciarse en la Tabla 19 , el rango de notas del grupo observado
es como minimo de 50 puntos a 96 puntos en la nota, con una desviacion
estandar de 9,7, los datos sugieren que el desempefio en general por parte del

grupo de estudio en el area de quimica tiende a ser de regular a bueno.

Tabla 20 Frecuencias y porcentajes del Rendimiento Académico en estudiantes de Ultimo
aino del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia

de quimica.

151



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

RENDIMIENTO ACADEMICO AREA QUIMICA

Frecuencia Porcentaje

En Desarrollo 1 3%
Desarrollo Aceptable 21 70%
Desarrollo Optimo 7 23%
Desarrollo Pleno 1 3%
Total 30 100%

25 -~

70%

20—

15

10—

Nrode Estudiantes

EN DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO
ACEPTABLE OPTIMO PLENO

Grado de Aprovechamiento

Figura 18 Comparativa en frecuencias y porcentajes del rendimiento académico en
estudiantes de ultimo afno del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juarez”

expresado notas de la materia de quimica.

La Tabla 20 y Figura 18 evidencia el nivel de aprovechamiento en la materia de
quimica de los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa
“Benito Juarez”, como puede observarse el desarrollo alcanzado en dicha
asignatura es favorable, una mayoria de los estudiantes logro un desarrollo
aceptable (70%), asi como optimo (23%) y pleno (3%). Tan solo un 3% de los

participantes se encuentran en desarrollo.
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Tabla 21 Estadisticos descriptivos del Rendimiento Académico en estudiantes de ultimo
ano del Centro de Educaciéon Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia

de ciencias sociales

N Minimo Maximo Media Desviacion estandar

30 51 95 70,96 13,092

Tabla 21, el rango de notas del grupo observado es como minimo de 51 puntos
a 95 puntos en la nota, con una desviacion estandar de 13.09, los datos
sugieren que el desempefio en general por parte del grupo de estudio en el

area de ciencias sociales tiende a ser de bueno a sobresaliente.

Tabla 22 Frecuencias y porcentajes del Rendimiento Académico en estudiantes de ultimo
ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia

de ciencias sociales.

RENDIMIENTO ACADEMICO AREA CIENCIAS SOCIALES

Frecuencia Porcentaje

Desarrollo Aceptable 12 40%
Desarrollo Optimo 12 40%
Desarrollo Pleno 6 20%
Total 30 100%
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40% 40%

Nrode Estudiantes

DESARROLLO DESARROLLO OPTIMO DESARROLLO PLENO
ACEPTABLE

Grado de Aprovechamiento

Figura 19 Comparativa en frecuencias y porcentajes del rendimiento académico en
estudiantes de ultimo ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

expresado notas de la materia de ciencias sociales

La Tabla 22 y Figura 19 evidencia el nivel de aprovechamiento en la materia de
ciencias sociales de los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion
Alternativa “Benito Juarez”, como puede observarse el desarrollo alcanzado en
dicha asignatura es bastante favorable, todos los estudiantes lograron un
desarrollo aceptable (40%), asi como optimo (40%) y pleno (20%). Ninguno de

los participantes se encuentra en proceso de desarrollo.

Tabla 23 Estadisticos descriptivos del Rendimiento Académico en estudiantes de ultimo
aino del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia

de lenguaje.

N Minimo Maximo Media Desviacion estandar

30 51 929 74,59 12,989

Los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito
Juéarez” tienden a un promedio de notas en la asignatura de lenguaje de 74.5,
como puede apreciarse en la Tabla 23 , el rango de notas del grupo observado
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es como minimo de 51 puntos a 99 puntos en la nota, con una desviacion
estandar de 12.9, los datos sugieren que el desempefio en general por parte del
grupo de estudio en el area de ciencias sociales tiende a ser de bueno a

sobresaliente.

Tabla 24 Frecuencias y porcentajes del Rendimiento Académico en estudiantes de ultimo

afno del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresado notas de la materia

de lenguaje
RENDIMIENTO ACADEMICO AREA LENGUAJE
Frecuencia Porcentaje
Desarrollo Aceptable 9 30%
Desarrollo Optimo 15 50%
Desarrollo Pleno 6 20%
Total 30 100%
:

DESARROLLO DESARROLLO OPTIMO DESARROLLO PLENO
ACEPTABLE

Grado de Aprovechamiento

Figura 20 Comparativa en frecuencias y porcentajes del rendimiento académico en
estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

expresado notas de la materia de lenguaje.
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La Tabla 24 y Figura 20 evidencia el nivel de aprovechamiento en la materia de
ciencias sociales de los estudiantes de ultimo afio del Centro de Educacion
Alternativa “Benito Juarez”, como puede observarse el desarrollo alcanzado en
dicha asignatura es bastante favorable, todos los estudiantes lograron un
desarrollo aceptable (30%), asi como optimo (50%) y pleno (20%). Ninguno de

los participantes se encuentra en proceso de desarrollo.

COMPARATIVA DE RENDIMIENTO ACADEMICO
POR ASIGNATURAS

760
780
72,0 -
700
680 —
66,0
64,0
620 — |
600 —
580 —

56,0

Promediode Nota

MATEMATICAS QUIMICA CIENCIAS LENGUAJE
SOCIALES

Asignaturas

Figura 21 Comparativa de Rendimiento Académico por asignaturas en estudiantes de
ultimo afo del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” expresados en promedio

de notas

El Rendimiento Académico por asignatura de los estudiantes de ultimo afio del
Centro de Educaciéon Alternativa “Benito Juarez” en general muestra como lo
evidencia la Figura 21, que la materia de lenguaje es la que mejor promedio de
notas tiene (74.6), le sigue la materia de ciencias sociales (71.0 de promedio),
las materias con menor desempefio son matematicas (65.5 de promedio) y la

materia de quimica (63.3 de promedio). Los resultados sugieren que el grupo
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tiene un mejor desempefio con materias que son verbales y concretas en
relacion a un desempefio menor en asignaturas que requieren habilidades

numericas y abstractas.

SEGUNDA PARTE
ANALISIS CORRELACIONAL DE LOS DATOS

1.4. Andlisis correlacional entre las areas de Inteligencias Multiples y el
Rendimiento Académico .

La siguiente seccion emplea la prueba estadistica no paramétrica de Spearman
para determinar la magnitud y direccion de la correlacién entre las ocho areas
que componen el cuestionario de Inteligencias Mdltiples y las evaluaciones en
las cuatro materias que valoran el Rendimiento Académico en estudiantes de
ultimo afio del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”. Las razones
mas fundamentales para utilizar este estadistico son en principio que los
puntajes obtenidos en el cuestionario de Inteligencias Multiples de Gardner
estan expresadas en valores de escala ordinales, también la muestra es

reducida (30 participantes) requeridos para emplear estadistica paramétrica.

Con los resultados detallados a continuacion se realizard la comprobacion de la
hipétesis de investigacion a través de hallar correlaciones significativas entre las
Inteligencias Mudltiples y ElI Rendimiento Académico . La hipétesis de
investigacion en cuestion afirma encontrar niveles significativos de asociatividad
entre estas dos variables, mas especificamente entre alguno de los factores

que las componen.

En principio se analiza la correlacion con la inteligencia linguistica o verbal del
inventario de Inteligencias Multiples de Gardner con las evaluaciones de las
notas obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento

Académico de los estudiantes participantes de la presente investigacion
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Tabla 25 Correlacién de Spearman entre inteligencia linguistica-verbal y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de ultimo
afno del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juarez”.

Grado de inteligencia 1= no presente, 2=escaso, 3= regular, 4=alto y 5= sobresaliente

Correlacion Entre Inteligencia — Verbal y Rendimiento

Académico
Tabla 25 Matematicas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacion ,041 ,136 ,403 ,444
Sig. (bilateral) ,828 ,472 ,027 ,014
N 30 30 30 30

La Tabla 25 resume las correlaciones encontradas entre la inteligencia
linguistica-verbal con las notas promedio de las asignaturas de Matematica,
guimica, ciencias sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio
del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base
para evaluar su Rendimiento Académico . Las correlaciones mas significativas
encontradas son resaltadas en negrita en la tabla y son descritas a continuacion

en orden de importancia:

Lenguaje (r=0.44; p<0.05) evidencia una correlacion media con el puntaje
obtenido en inteligencia linglistica-verbal como puede ser observado en la

Figura 22
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Figura 22 Puntos de dispersién entre el puntaje obtenido en la materia de lenguaje y el

puntaje obtenido en inteligencia linglistica-verbal en estudiantes de ultimo afio del

Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”.

Ciencia Sociales (r=0.40; p<0.05) evidencia una correlacibn media con el

puntaje obtenido en inteligencia lingulistica-verbal como puede ser observado en

la Figura 23
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fig 23 PUNTAIJE EN INTELIGENCIA VERBAL Y
SOCIALES

Figura 23 Puntos de dispersion entre el puntaje obtenido en la materia de Ciencias

Sociales y el puntaje obtenido en inteligencia linglistica-verbal en estudiantes de ultimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”.
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A continuacién se analiza la correlacion con la inteligencia légico-matemética
del inventario de Inteligencias Mdltiples de Gardner con las evaluaciones de las
notas obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento

Académico de los estudiantes participantes de la presente investigacion

Tabla 26 Correlacion de Spearman entre inteligencia l6gico-matematico y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de ultimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Correlacion Entre Inteligencia Logico Matematico y

Rendimiento Académico

Tabla 26 Matematicas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacion ,240 -,010 ,082 ,064
Sig. (bilateral) ,020 ,960 ,667 ,738

N 30 30 30 30

La Tabla 26 resume las correlaciones encontradas entre la inteligencia logico-
matematico con las notas promedio de las asignaturas de Matematica, quimica,
ciencias sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio del
Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base
para evaluar su Rendimiento Académico . Las correlaciones mas significativas
encontradas son resaltadas en negrita en la tabla y son descritas a continuacién

en orden de importancia:

Matematicas (r=0.24; p<0.05) evidencia una correlacion pequefa con el puntaje
obtenido en inteligencia l6gico-matematico como puede ser observado en la

Figura 24
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fig 24 PUNTAJE EN INTELIGENCIA LOGICO-
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Figura 24 Puntos de dispersion entre el puntaje obtenido en la materia de matematicas y
el puntaje obtenido en inteligencia l6gico-matematica en estudiantes de Ultimo afio del

Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

A continuacién se analiza la correlacion con la inteligencia visual-espacial del
inventario de Inteligencias Multiples de Gardner con las evaluaciones de las
notas obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento
Académico de los estudiantes participantes de la presente investigacion

Tabla 27 Correlacion de Spearman entre inteligencia visual-espacial y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de ultimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Correlacion Entre Inteligencia Visual Espacial y Rendimiento

Académico
Tabla 27 Matematicas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacion -,182 -,087 ,124 -,053
Sig. (bilateral) ,337 ,646 ,515 ,781
N 30 30 30 30
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La Tabla 27 resume las correlaciones encontradas entre la inteligencia visual-
espacial con las notas promedio de las asignaturas de Matemética, quimica,
ciencias sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio del
Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base
para evaluar su Rendimiento Académico . Como se puede observar en la tabla
no se encontrd ninguna correlacion significativa entre la inteligencia visual-

espacial y las materias que cursan los estudiantes de la presente investigacion

A continuacién se analiza la correlacidén con la inteligencia kinestésica-corporal
del inventario de Inteligencias Multiples de Gardner con las evaluaciones de las
notas obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento

Académico de los estudiantes participantes de la presente investigacion.

Correlacion Entre Inteligencia Kinestésica- Corporal y

Rendimiento Académico

Tabla 28 Correlacion de Spearman entre inteligencia kinestésica-corporal y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de ultimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Tabla 28 Matemadticas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacion ,213 -,120 ,297 ,111
Sig. (bilateral) ,026 ,529 ,011 ,558

N 30 30 30 30

La Tabla 26 resume las correlaciones encontradas entre la inteligencia
kinestésica-corporal con las notas promedio de las asignaturas de Matematica,
guimica, ciencias sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio
del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base

para evaluar su Rendimiento Académico . Las correlaciones mas significativas

162



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

encontradas son resaltadas en negrita en la tabla y son descritas a continuacion

en orden de importancia:

Ciencias Sociales (r=0.29; p<0.05) evidencia una correlacion pequefia con el
puntaje obtenido en inteligencia kinestésica-corporal como puede ser observado

en la Figura 25

fig 25 PUNTAJE EN INTELIGENCIA KINESTESICA-
CORPORAL Y SOCIALES
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Figura 25 Puntos de dispersién entre el puntaje obtenido en la materia de ciencias
sociales y el puntaje obtenido en inteligencia kinestésica-corporal en estudiantes de

ultimo ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Matematicas (r=-0.21; p<0.05) evidencia una correlacion pequefia con el
puntaje obtenido en inteligencia kinestésica-corporal como puede ser observado

en la figura 26.
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fig. 26 PUNTAJE EN INTELIGENCIA KINESTESICA-
CORPORAL Y MATEMATICAS
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Figura 26 Puntos de dispersion entre el puntaje obtenido en la materia de matematicas y
el puntaje obtenido en inteligencia kinestésica-corporal en estudiantes de altimo afio del

Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

A continuacion se analiza la correlacidén con la inteligencia musical-ritmica del
inventario de Inteligencias Multiples de Gardner con las evaluaciones de las
notas obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento
Académico de los estudiantes participantes de la presente investigacion

Correlacion Entre Inteligencia Musical Ritmica y Rendimiento

Académico

Tabla 29 Correlacion de Spearman entre inteligencia musical-ritmica y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de ultimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”
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Tabla 29 Matemadticas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacion ,041 ,075 ,113 ,160
Sig. (bilateral) ,828 ,692 ,551 ,398

N 30 30 30 30

La Tabla 29 resume las correlaciones encontradas entre la musical-ritmica con
las notas promedio de las asignaturas de Matematica, quimica, ciencias
sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio del Centro de
Educacion Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base para evaluar
su Rendimiento Académico . Como se puede observar en la tabla no se
encontré ninguna correlacion significativa entre la inteligencia musical-ritmica y

las materias que cursan los estudiantes de la presente investigacion

A continuacion se analiza la correlacién con la inteligencia intrapersonal del
inventario de Inteligencias Multiples de Gardner con las evaluaciones de las
notas obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento
Académico de los estudiantes participantes de la presente investigacion

Correlacion Entre Inteligencia Intrapersonal y Rendimiento

Académico

Tabla 30 Correlacién de Spearman entre inteligencia intrapersonal y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de altimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Tabla 30 Matematicas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacién ,173 ,091 ,029 ,222
Sig. (bilateral) ,361 ,634 ,877 ,024

N 30 30 30 30
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La Tabla 30 resume las correlaciones encontradas entre la inteligencia
intrapersonal con las notas promedio de las asignaturas de Matematica,
guimica, ciencias sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio
del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base
para evaluar su Rendimiento Académico . Las correlaciones mas significativas
encontradas son resaltadas en negrita en la tabla y son descritas a continuacion

en orden de importancia:

Lenguaje (r=0.22; p<0.05) evidencia una correlacion pequefia con el puntaje
obtenido en inteligencia intrapersonal como puede ser observado en la figura
27

fig 27 PUNTAJE EN INTELIGENCIA INTRAPERSONAL Y
LENGUAIE
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Figura 27 Puntos de dispersidn entre el puntaje obtenido en la materia de lenguaje y el
puntaje obtenido en inteligencia intrapersonal en estudiantes de ultimo afio del Centro de

Educacion Alternativa “Benito Juarez”

A continuacion se analiza la correlacion con la inteligencia interpersonal del
inventario de Inteligencias Multiples de Gardner con las evaluaciones de las
notas obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento

Académico de los estudiantes participantes de la presente investigacion
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Correlacion Entre Inteligencia Interpersonal y Rendimiento

Académico

Tabla 31 Correlacion de Spearman entre inteligencia interpersonal y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de ultimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

TABLA 31 Matemadticas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacion -,251 ,280 ,176 ,322
Sig. (bilateral) ,180 ,135 ,035 ,022

N 30 30 30 30

La Correlacion Entre Inteligencia Interpersonal y Rendimiento

Académico

Tabla 31 resume las correlaciones encontradas entre la inteligencia
interpersonal con las notas promedio de las asignaturas de Matematica,
guimica, ciencias sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio
del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base
para evaluar su Rendimiento Académico . Las correlaciones mas significativas
encontradas son resaltadas en negrita en la tabla y son descritas a continuacion

en orden de importancia:

Lenguaje (r=0.32; p<0.05) evidencia una correlacion media con el puntaje

obtenido en inteligencia interpersonal como puede ser observado en la figura 28
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Figura 28 Puntos de dispersién entre el puntaje obtenido en la materia de lenguaje y el

puntaje obtenido en inteligencia interpersonal en estudiantes de Gltimo afio del Centro de

Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Ciencias Sociales (r=0.17; p<0.05) evidencia una correlacion pequefia con el

puntaje obtenido en inteligencia interpersonal como puede ser observado en la

Figura 29
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Figura 29 Puntos de dispersion entre el puntaje obtenido en la materia de ciencias
sociales y el puntaje obtenido en inteligencia interpersonal en estudiantes de ultimo afio

del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Finalmente se analiza la correlacion con la inteligencia naturalista del inventario
de Inteligencias Multiples de Gardner con las evaluaciones de las notas
obtenidas en las cuatro asignaturas que reflejan el Rendimiento Académico de

los estudiantes participantes de la presente investigacion

Correlacion Entre Inteligencia Naturalista y Rendimiento

Académico

Tabla 32 Correlacion de Spearman entre inteligencia naturalista y Rendimiento
Académico en las cuatro principales asignaturas cursadas por los estudiantes de ultimo

ano del Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Tabla 32 Matemadticas Quimica Ciencias Sociales Lenguaje
Coeficiente de correlacion -,045 -,156 ,175 ,042
Sig. (bilateral) ,815 ,410 ,035 ,825

N 30 30 30 30

La Tabla 32 resume las correlaciones encontradas entre la inteligencia
naturalista con las notas promedio de las asignaturas de Matematica, quimica,
ciencias sociales y lenguaje obtenidas de los estudiantes de ultimo afio del
Centro de Educaciéon Alternativa “Benito Juarez” con las cuales son la base
para evaluar su Rendimiento Académico . Las correlaciones mas significativas
encontradas son resaltadas en negrita en la tabla y son descritas a continuacion

en orden de importancia:

Ciencias Sociales (r=0.17; p<0.05) evidencia una correlacion pequefia con el
puntaje obtenido en inteligencia naturalista como puede ser observado en la
figura 30

169



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

100

90

80

70

60

50

40

Promedio nota en Ciencias Sociales

30

fig 30 PUNTAIJE EN INTELIGENCIA NATURALISTAY

SOCIALES
4

=2
* L 2
2 3 4

Figura 30 Puntos de dispersion entre el puntaje obtenido en la materia de ciencias

sociales y el puntaje obtenido en inteligencia naturalista en estudiantes de altimo afio del

Centro de Educacion Alternativa “Benito Juarez”

Escala de valoracion de correlaciones de Cohen en forma cualitativa

0,2 - 0,3 Pequefia
0,4 -0,7 Mediana

0,8 -1 Grande
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
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CONCLUSIONES AL TRABAJO DE INVESTIGACION
“Inteligencias Multiples Y Rendimiento Académico en estudiantes de

Ultimo afio del Centro De Educacion Alternativa Benito Juarez”

Este apartado desarrollara las conclusiones del trabajo de investigacion
describiendo los resultados del objeto de estudio, unidad de observacion y las

respectivas variables.

Conclusiones a los Objetivos Especificos de investigacién.

El primer objetivo especifico planteado busco: (ldentificar la presencia de
Inteligencias Mdltiples en los estudiantes). Para alcanzar este objetivo se contd
con la participacion de los 30 estudiantes que formaron parte de la muestra de
poblacién del grado 6to de secundaria del “Centro de Educacion Benito Juarez”.
De los cuales se identifico los tipos de inteligencias multiples en un orden
jerarquico desde la inteligencia marcada, hasta un nivel escaso de la
inteligencia o poco marcada verificando asi el primer objetivo especifico.

Como segundo objetivo especifico se planted (Identificar el tipo de inteligencia
gue destaca en los estudiantes). Una vez identificado los tipos de inteligencias
gue predominan en los estudiantes se obtuvo un promedio a nivel grupal (30
estudiantes) en los cuales se identificé que en 8vo lugar (Ultimo lugar) destacé
la inteligencia visual espacial, con un 3% por ciento de la muestra de poblacion,
lo que figura que la habilidad para visualizar imagenes mentalmente o crearlas
en alguna forma bi o tridimensional se encuentra presente en un bajo nivel
segun refiere el inventario de Howard Gardner. En el 7mo lugar se identificé la
inteligencia logico - matematico con 10 % de la poblacién de muestra. Lo cual
significa que la capacidad de trabajar con los numeros y/o basarse en la logica
y el raciocinio se encuentra en un bajo nivel de inteligencia, este resultado

indica que este tipo de inteligencia ha sido y todavia es una de las mas
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complejas para los estudiantes. AuUn existe cierto temor hacia la asignatura de
matematicas o calculo como mencionaron los estudiantes. Lo cual es un buen
momento para hacer uso de las inteligencias multiples, utilizando estrategias
para la enseflanza aprendizaje de esta asignatura, partiendo de la concepcion
de que cada estudiante tiene un estilo diferente de aprendizaje. Como 6to lugar
se ubicd la inteligencia naturalista figurando un 20 % de la muestra de
poblacién. Lo cual nos indica la habilidad de identificar las formas naturales a
nuestro alrededor, amar la naturaleza, despertar el interés y entusiasmo por
explorar la cultura, la ciencia y el ambiente se encuentra en un nivel medio, lo
cual es buen signo de que el cuidado e interés por la naturaleza esta presente
en los estudiantes. Como 5to, 4to, 3ro y 2do lugar se encontraron las
siguientes inteligencias, ya que estas figuraron un 23% de la poblacién de
muestra: inteligencia linglistico - verbal, inteligencia Cinestésica — corporal,
inteligencia musical e inteligencia interpersonal. Y para la finalizar la jerarquia
de los tipos de inteligencia a nivel grupal, se identific6 en ler Lugar la
inteligencia intrapersonal con un 63% de estudiantes que presentan esta
inteligencia marcada. A lo que se remarca que la habilidad de conocerse a si
mismos, saber quiénes son, reflexionar sobre sus actos, interesarse por el
bienestar de ellos y de los demas, esta presente en la muestra de poblacién. Y
como A. Maslow sehala:” la edad adulta temprana esta marcada por las
relaciones personales, buscando intimidad emocional, prioriza necesidades

sociales, es donde comienza la busca de objetivos de vida y autorrealizacion”.

Como tercer objetivo se planted (Describir los datos demograficos de la muestra
de poblacién). Lo que describi6 que la muestra de poblacién fue de 30
estudiantes del Centro de Educacién Alternativa “Benito Juarez”. Estudiantes de
6to de secundaria. Con un 60% mujeres y 40% varones. Respecto a edad de
los estudiantes el promedio figur6 22 afios. En tanto a ocupacién de los
estudiantes, se identifico que 25 de los mismos trabajan por el dia y estudian

por la noche, y 5 estudiantes solo estudian. Con respecto a un area de estudio
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a futuro se identific6 que un 37% equivalente a 11 estudiantes, desean
continuar un estudio superior ya sea el campo artistico, de disefio o
gastronomia: ya que muchos de ellos refirieron que las carreras técnicas son
una buena fuente de ingresos. Con lo que se comprueba la teoria de Howard
Gardner que “por falta de orientacién vocacional, los futuros profesionales, se

ven influenciados por la demanda de un contexto social’.

En cuanto al cuarto objetivo especifico se planted (Describir el nivel del
rendimiento académico de los estudiantes valorado en sus cuatro
dimensiones). Se evidenci6 en base a la informacion obtenida y a través de los
datos estadisticos que la asignatura con el mayor rendimiento académico tanto
en su dimensién cualitativa como cuantitativa es la de Lenguaje con el mejor
promedio de notas alcanzado un 74,6 /100, en cuanto a su rendimiento
académico. La asignatura de Quimica se situ6 como la materia de menor
rendimiento académico alcanzado un 63,3/100 en promedio de calificaciones,
seguida de la materia de Matematicas con un 65,5/100 en rendimiento
académico. En cuanto al rendimiento académico en general se concluye que:
6to do del centro de educacion alternativa Benito Juarez se encuentra en un
Desarrollo Optimo (69-84puntos/100). Termino que impuso la ley 070 Avelino

Sifani — Elizardo Pérez.

El quinto objetivo especifico plante6 (Describir las asignaturas de mas y menos
preferencia por los estudiantes y sus respectivas razones). A este objetivo se
identificd que los estudiantes inclinan sus preferencias hacia las asignaturas de
Ciencias Sociales y Lenguaje haciendo un promedio en votacién por los
estudiantes de un 66%. Segun razones de los estudiantes. La maestra es la
razon por la que esta materia es de preferencia, puntualizaron: la paciencia de
la maestra, las técnicas de ensefianza y los buenos consejos de vida que brinda
a los estudiantes. Por otro lado las materias de menos preferencia por los

estudiantes son, en primer lugar quimica, seguida de matematicas. Segun las
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razones de los estudiantes se llegd a la conclusién de que la dificultad de la
materia hace que no puedan responder Optimamente a los desafios del mismo.
Por otro lado el tiempo es un limitante para que el profesor pueda dar hasta una
tercera explicacion ya que debe seguir un programa ya planificado. Y por ultimo
algunos estudiantes refirieron que definitivamente la materia no es interesante
para ellos, y que no piensan usarla en futuro. Como se pude ver en los
resultados de este objetivo, se puede ver que las asignaturas “mas fuertes”

siguen siendo un reto tanto para el estudiante como para el alumno.

El pendltimo objetivo especifico se plante6 (Correlacionar cada una de las
inteligencias con cada una de las asignaturas). Para la correlacionen de las
variables se trabajé con el coeficiente de correlacion de Spearman ya, que este
se ajusta al nimero de la muestra = 30 estudiantes. La formula de Spearman
utilizé valores en escala ordinal, cuya interpretacion estadistica oscila entre -1y
+1, indicando asociaciones positivas 0 negativas y el 0 significa no correlacion

pero no independencia. De tal forma se concluye:

e correlacién entre la inteligencia — linglistica verbal y rendimiento
académico evidencia una correlacion media de (r=0.44; p<0.05).

e correlaciéon entre la inteligencia l6gico matematico y rendimiento
académico evidencia una correlacion pequeia de (r=0.24; p<0.05).

e correlacion entre la inteligencia visual — espacial y el rendimiento
académico evidencia una correlacion negativa por lo tanto no hay
correlacion pero no significa independencia.

e Correlacion entre inteligencia kinestésica — corporal y rendimiento
académico evidencia una correlaciéon pequena de (r=0.29; p<0.05).

e Correlacion entre inteligencia musical — ritmica y rendimiento académico
evidencia una correlacién no significativa.

e Correlacion entre inteligencia intrapersonal y rendimiento académico lo

gue evidencia una correlacion pequefia de (r=0.22; p<0.05).
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e Correlacion entre la inteligencia interpersonal y rendimiento académico
evidencia una correlacion media de (r=0.32; p<0.05).
e Finalmente la correlacion entre la inteligencia naturalista y el rendimiento

académica evidencia una correlacion pequefa de (r=0.17; p<0.05).

Conclusion al Objetivo General

Determinar el grado de relacion entre las Inteligencias Mudltiples y el
Rendimiento Académico en los estudiantes de ultimo afio del Centro de

Educacién Alternativa “Benito Juarez”.

Para llegar a concretar el objetivo general del presente trabajo de investigacion
se persiguidé un proceso tanto tedrico como estadistico de pasos para llegar a
alcanzar dicho objetivo. De tal forma, una vez logrado los objetivos propuestos
se puede concluir que: el grado de relacion entre las Inteligencias Multiples
y el Rendimiento Académico en los estudiantes de ultimo afio del centro
de Educacién Alternativa “Benito Juarez” se encuentra en un nivel medio
de correlacion, ubicandose entre un rango de 0,3 — 0,5 en la escala de
valoracién de Cohem. Por lo tanto no llega a hallarse una relacién
significativa entre ambas variables. @ Como se describi6 en uno de los
objetivos especificos, existe la presencia de varios factores educativos como, la
dificultad de la materia, la paciencia de los profesores, el esfuerzo del
estudiante, estereotipos sociales, limitacibn de expresion del conocimiento,
entre otros, que hace que no se pueda ver reflejado los diferentes tipos de
inteligencias multiples en las calificaciones finales de los estudiantes. Lo cual
este resultado abre las puertas a pedagogos, psicologos educativos y
profesores a implementar programas de orientacion vocacional e inteligencias
multiples, para descubrir, las habilidades, fortalezas, aptitudes en los
estudiantes y llegar a fortalecer los mismos. Para que del mismo modo, cuando

el estudiante se encuentre frente a asignaturas que se consideran
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"complicadas” tanto el profesor como estudiante encuentren la estrategia de

expresar lo aprendido.

Conclusion ala pregunta de investigacion

¢,Cual es el nivel de relacion entre los tipos de Inteligencias Multiples y el
Rendimiento Académico en los estudiantes de 6to de secundaria del Centro De

Educacioén Alternativa “Benito Juarez”?.

El nivel de relacion entre las Inteligencias Mdltiples y el Rendimiento
Académico en los estudiantes de Ultimo afio del centro de Educacion
Alternativa “Benito Juarez” se encuentra en un nivel medio de correlacion,
ubicandose entre un rango de 0,3 — 0,5 en la escala de valoracién de Cohem.

Por lo tanto no llega a hallarse una relacion significativa entre ambas variables
Conclusiones a la hipotesis de investigacion

La hipétesis de investigacion presentd una hipotesis alterna como una hipétesis
nula:

(Ha) Hipotesis Alterna: Los diferentes tipos de Inteligencias muestran un grado
de correlacion significativa con el rendimiento académico de los estudiantes del

Centro De Educacion Alternativa “Benito Juarez”.

(Ho) Hipdtesis Nula: Los diferentes tipos de Inteligencias no muestran un grado
de correlacion significativa con el rendimiento académico de los estudiantes del

Centro De Educacion Alternativa “Benito Juarez”.

De acuerdo a los resultados de los objetivos alcanzados se rechaza la (Ha)
hipétesis alterna negando la existencia de una correlacién significativa entre la
variable inteligencias multiples y rendimiento académico, y se acepta la (Ho)
Hipotesis Nula evidenciando un nivel estadistico situado en el rango de

correlacion media.
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Matriz triangulacién - andlisis de los resultados de Inteligencias Multiples
y Rendimiento Académico

RENDIMIENTO ACADEMICO
(fundamento tedrico)

RESULTADOS
Y CONCLUSIONES

INTELIGENCIAS MULTIPLES
(fundamento tebrico)

Segin Tintaya (2000) el
rendimiento académico ‘es el
aprovechamiento (grado de
aprendizaje) que se logra en el
proceso de aprendizaje”.

El rendimiento académico es un
nivel de conocimiento
demostrado en las diferentes
areas de un plan curricular,
comparado con la norma de
edad y nivel académico. Los
criterios de evaluacién del
rendimiento académico son
entendidos desde dimensiones
cualitativas y  cuantitativas
dependiendo de los procesos
educativos de evaluacion de
cada contexto educativo
(Jiménez 2000).

Tomando en cuenta el término de
aprovechamiento, como un sinénimo
del rendimiento académico se pudo
evidenciar que la asignatura con
mayor rendimiento académico, es la
de Lenguaje. Y segun los las
respuestas al cuestionario
semiestructurado, los estudiantes
hicieron una lista de las razones por
las cuales esta materia era la de
mayor preferencia. Entre ellas. La
profesora, el estilo de ensefianza, el
dinamismo de la clase, la paciencia,
la participacion de todos los
estudiantes, entre otras razones.
contrastando el resultado general de
los estudiantes con la teoria de
Howard Gardner acerca de la
inteligencia podriamos deducir, que:
cada estudiante posee un diferente
estilo de aprendizaje, diferentes tipos
de inteligencia, y por ende ellos se
ven atraidos por aquella asignatura
donde ven que pueden expresar sus
pensamientos con libertad, sienten
satisfaccién al sentirse importantes
para quién es la figura importante
como es la profesora, quien hace
participe a cada uno de los
estudiantes en las exposiciones,
ferias, teatros, etc.

Y no asi con las materias que ellos
las denominan “las mas fuertes”
Matematicas y Quimica. Cuyos datos
estadisticos obtenidos son las
asignaturas con menos promedios
en aprovechamiento. Segun lo que
refieren los estudiantes, estas
materias son complejas, requieren
mas tiempo para aprenderlas...
Contrastando con el concepto de
inteligencia de Gardner podemos
evidenciar una vez mas el resultado
del rendimiento académico sera
optimo, cuando la ensefianza no esta
encuadrada a un solo estilo

Se entendera inteligencia como

la competencia cognitiva
humana que agrupa los
talentos, habilidades y

capacidades mentales de un
individuo, trabajando no como
una sola unidad, sino
interactuando entre si, siendo
cada una independiente de la
otra para resolver problemas y
crear productos utiles para la
vida. A este conjunto de
talentos, habilidades y
capacidades se los conoce
como IM (Inteligencias
Multiples), las cuales se dividen
en; linguistica verbal, l6gico
matematicas, kinestésico
corporal, musical, visual
espacial, intrapersonal,
interpesonal 'y  naturalista.
Cada individuo posee estas
inteligencias en  diferentes
niveles, las cuales dependen
de factores como la herencia,
el medio ambiente y como
estas han sido desarrolladas,
haciendo a cada persona Unica
en su manera pensar, aprender
y resolver problemas.
(Gardner, 2006).
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ensefianza, si no, esta sea flexible a
los estilos de aprendizaje de los
estudiantes.

Jiménez (2000) menciona que
el rendimiento escolar es un
“nivel de conocimientos
demostrado en un a&rea o
materia comparado con la
norma de edad y nivel
acadéemico”.

Con la nueva La ley 070 Avelino
Sifiani Elizardo Pérez el sistema
educativo ha mejorado en lo que
refiere ensefianza- aprendizaje a
comparacion de la anterior Reforma
Educativa, donde la ponderacion de
calificacion era lineal y lo cuantitativo

tenia mayor validez sobre lo
cualitativo. De acuerdo a la
investigacion realizada, se pudo

evidenciar que la nueva Ley de
educacién maneja un sistema mas
holistico donde la calificacién no se
basa en lineamientos generales, si
no asi en aspectos individuales
permitiendo al estudiante demostrar
habilidades, valores que puedan ser
ejemplo para otros compaifieros, y
contribuyan a su contexto. Esto se
toma en cuenta en la evaluacion
cualitativa del estudiante

Papalia (2012) Una idea
errénea comdn es que las
calificaciones de Cl

representan una cantidad fija
de inteligencia innata. En
realidad una calificacién de ClI
es solo una medida del nivel de
precision con el cual un nifio
puede realizar ciertas tareas en
un determinado momento en
comparacién con otros nifios
de la misma edad.

Papalia (2012) menciona que
“la escuela es una experiencia
fundamental de organizacion
para la vida de la mayor parte

de los adolescentes. Ofrece
oportunidades  de  adquirir
informaciéon, dominar nuevas

habilidades y afinar habilidades
antiguas; de participar en
deportes, artes 'y otras
actividades; de explorar las
opciones vocacionales y de
estar con los amigos. Amplia
los horizontes intelectuales y
sociales (p.379).

Tomando en cuenta el aporte de
Vigotsky sobre la importancia del
medio (social) para el desarrollo de
la inteligencia y la importancia que
tiene la escuela para la formacion del
mismo segun menciona Papalia. Es
importante hacer un énfasis en
fomentar las habilidades, aptitudes,
destrezas de los estudiantes y
apropiarse del conocimiento de los
Diferentes tipos de inteligencias en
los estudiantes... para aprovechar al
Maximo su desempefio. Y como se
evidencia en los resultados vy
conclusiones. Un 63% de
estudiantes presentan la Inteligencia
Intrapersonal marcada. Donde se
podria decir que hay la presencia de
la habilidad de conocerse a si
mismos, saber quiénes  son,
reflexionar sobre sus actos,
interesarse por el bienestar de ellos y
posteriormente en los demas, Y
como A. Maslow sefala:” la edad
adulta temprana estd marcada por
las relaciones personales, buscando
intimidad emocional, prioriza
necesidades sociales, es donde

Segun el modelo entre el
individuo y la sociedad Vigotsky
(1930) refiere que la
inteligencia es consecuencia de
la interaccion entre el medio
interno del individuo (mente) y
el medio externo del mismo
(sociedad), por lo tanto la
experiencia juega un papel muy
importante en el desarrollo de
las capacidades del individuo
ya que media entre el mundo
interno 'y externo (tradicion
evolutiva).
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comienza la busca de objetivos de
vida y autorrealizacion”.

Y claro esta que la forma de pensar,
las acciones y futuras metas y
suefios de un estudiante tienen cierto
grado de influencia de la (sociedad)
micro, macro sistema donde el
estudiante se desenvuelve.

Lo cual se considera de mayor
relevancia a manera de reflexion
que el campo social donde se
desarrollan los estudiantes sea el
més adecuado posible para hacer de
ellos una generacion de satisfaccion
tanto personal y de bien para el pais.

Segin Lamas (2015) Los
enfoques de aprendizaje tienen
un caracter de predisposicion u
orientacion a aprender de
determinada manera, lo que les
confiere parentesco con los
estilos de aprendizaje, que son

formas especificas y
relativamente estables de
procesar informacion.  Los

estilos se pueden considerar
como predisposiciones,
relativamente  generales vy
constantes, que responden a
una tendencia del sujeto y
derivan de la disposicién de un
individuo a adoptar la misma
estrategia en distintas
situaciones,
independientemente de las
demandas especificas de la
tarea.

Como bien mostraron los resultados,
el nivel de relaciébn entre las
inteligencias multiples y el
rendimiento académico no presenta
una relacion significativa. A lo que la
investigacion no conjetura que el
estilo de ensefianza- aprendizaje
tenga falencias, si no propone que se
promuevan al maximo las
inteligencias de los estudiantes.

Gardner considera que es mejor
describir la competencia cognitiva
humana usando el término,
inteligencias, que agrupa los
talentos, habilidades y capacidades
mentales de un individuo (Gardner,
2006). “Afirma que todo individuo
normal tiene cada una de estas
inteligencias, aunque una persona
podria ser mas talentosa en una
inteligencia que otras. También,
varia en la combinacion de
inteligencias y la capacidad de
desarrollarlas

Todos poseemos  diversos
grados de las ocho
inteligencias que  Gardner
propone y las combinamos y
utilizamos de manera
profundamente personal
cuando los programas de
enseflanza se limitan a
concentrarse en el predominio
de las inteligencia linglistica y
matematica, se minimiza la
importancia de otras formas de
conocimiento (Campbell,
Campbell & Dickenson, 2000,

p.4)

Criterios de evaluacién

Ser: Las preguntas sean para
identificar sentimientos y
emociones del postulante,

referidos a valores como la
responsabilidad, la solidaridad,
y otros.

Saber: Las preguntas sean para
identificar saberes capacidades,
de andlisis, reflexion sobre los

Uno de los entrevistados de la
institucion explicé en que se basa la
forma de evaluacibn en los
estudiantes donde refiri6 como base
las dos dimensiones de la ley 070.
Cualitativa y cuantitativa, donde se
consideran los cuatro indicadores:
ser, saber, hacer y decidir. De los
cuales. La persona entrevistada hace
mencién que este estio de

Las investigaciones de Gardner
revelaron no sélo una familia
de inteligencias  humanas
mucho mas amplia de lo que se
suponia, sino que generaron
una definicibn  pragmatica
renovada sobre el concepto de
inteligencia. En lugar de
considerar la “superioridad”
humana en términos de
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contenidos del area a la que
postula.

Hacer: Las preguntas sean para
conocer destrezas, habilidades
practicas, experiencias en los
procedimientos para alcanzar la
produccion.

Decidir: Las preguntas sean
para identificar las proyecciones
en el campo econémico, social,
politico y cultura, a partir del
andlisis de su realidad.

calificacion presenta promesas como
desafios: Desarrollo de habilidades y
destrezas en la aplicacién de
saberes y conocimientos en la
resolucion de problemas de la
realidad. Desarrollar la capacidad
creativa en la produccién teorica,
técnico tecnoldgico, las expresiones
artisticas, culturales y actividades
deportivas en el marco de las
cosmovisiones y la diversidad
cultural... Entre otras. A lo que la
escuela como tal ha estado
aportando con los recursos a su
alcance. Pero también siendo
consciente de la limitacion del
sistema educativo en general.

Es una de las razones del motivo de
la tesis. Presentar la importancia de
fomentar todas las potencialidades
de los estudiantes en Bolivia.

puntuacién en una escala
estandarizada, Gardner define
la inteligencia como:

. La capacidad para
resolver problemas cotidianos.
. La capacidad de
generar nuevos problemas
para resolverlos.

. La capacidad de crear
productos u ofrecer servicios
valiosos dentro del propio
ambito cultural.
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ESQUEMA RENDIMIENTO ACADEMICO

| RENDIMIENTO J
|

De las asignaturas

Matematicas Lenauaie Ouimica Sociales
LEY AVELINO SINANI 070
SABER HACER DECIDIR

Criterios de evaluacién

Criterios de evaluacién Criterios de evaluacion

Criterios de evaluacion

! v v v
La expresion de actitudes, La capacidad de compresion La produccién de saberes y La capacidad de tomar
sentimientos, emociones y de saberes y conocimientos conocimientos  cientificos decisiones a partir dela
pensamientos que toman en propios y diversos de manera técnico tecnolégicos lectura de la realidad y
cuenta los principios 'y critica, reflexiva y propios 'y de otros con pertinencia en
valores socio comunitarios propositiva. Aplicacion de contextos de utilidad tiempo y espacio.
propios y diversos. conocimientos desarrollados social.

en los procesos educativos

— s

DISTRIBUCION DE LA ASIGNACION CUANTITATIVA
CRITERIOS DE VALORACION ASIGNACION POR DIMENSION
SER SABER HACER DECIDIR TOTAL
Evaluacion del facilitador al parti- 15 15 15 15 60
cipante
Autoevaluacion 5 5 5 5 20
Evaluacion comunitaria 5 5 5 5 20
Valoracion total 25 pts}. 25 pts. 25 pts. 25 pts. 100 pts.
Rango dg valoracion
VALORACION CUALITATIVA VALORACION
CUANTITATIVA
En desarrollo ED Hasta 50
Desarrollo aceptable DA 51 - 68
Desarrollo 6ptimo DO 69 - 84
Desarrollo pleno DP 85 -100 183
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RECOMENDACIONES

Una vez determinado el objetivo de investigacion las recomendaciones van
dirigidas al centro de Educacion alternativa Benito Juarez, a los
establecimientos educativos, al plantel docente de la institucion, a pedagogicos,
psicologos educativos y todo aquel que esté interesado a continuar

investigando con esta tematica.

e Basandonos en la teoria de las “Inteligencia Multiples estructura de la
mente” de Howard Gardner se recomienda darle un valor importante a lo
que el autor quiere decir en su teoria: que practicamente todos los roles
culturales requieren varias inteligencias, es importante considerar a los
individuos como poseedores de una coleccién de aptitudes de resoluciéon
de problemas y no como poseedores de una Unica capacidad. La
diversidad de la habilidad humana se genera a través de las diferencias
en estos perfiles. Es muy posible que “el total sea mayor que la suma de
las partes”. Un individuo puede no ser especialmente dotado en ninguna
inteligencia y, sin embargo, a causa de una combinacion particular,
puede ser capaz de cumplir una funcién de forma anica. Por lo tanto, es
de capital importancia evaluar la combinacion particular de habilidades
que pueden destinar a un individuo concreto a ocupar una cierta casilla
vocacional.

e Aprender mas sobre la teoria y las practicas de las inteligencias multiples
ya que hoy en dia hay una literatura considerable al respecto.

e Se recomienda que: cada institucion educativa reflexione continuamente
sobre sus objetivos, su mision, su propdésito y dar lugar a implementar un
espacio donde se trabaje la evaluacion de Las Inteligencias Mdltiples, la
orientacion vocacional, y la practica de los mismos.

e Se recomienda trabajar en la busqueda de los medios para evaluar los
tipos de inteligencias para identificar las habilidades de los estudiantes

para resolver problemas y elaborar productos.
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e Se recomienda hacer participe a los padres de familia de taller o
seminario, sobre las inteligencias Multiples y la importancia de fortalecer
las aptitudes de sus hijos. Posteriormente sugerir a padres, maestros y
estudiantes el tipo de actividades que pueden realizar en casa, en la
escuela o en el contexto de la comunidad. Basandose en la informacion
que recibieron. Los estudiantes pueden reforzar sus desventajas
intelectuales o combinar sus talentos de manera que sea satisfactorio
para ellos desde el punto de vista vocacional o de sus aficiones.

Recomendaciones Especificas

e Personalizar los aprendizajes: la escuela debe permitir que cada
estudiante aprenda de la mejor manera y demuestre su aprendizaje de la
manera con la que se exprese mejor.

¢ Implementar a la malla curricular un estilo de ensefianza mas pluralista:
donde haya diferentes opciones de aprendizaje de la asignatura, ya sea
con teatros, ciencia, debate entre estudiantes, no evaluar con una sola
prueba. Potenciar el trabajo en grupo. Darle el valor e importancia a
cada estudiante y no discriminar por el nivel de rendimiento académico
(como se solia ver antes, los mas aplicados siempre ocupaban puestos
importantes dentro la escuela: como por ejemplo, la mesa directiva del
curso, la banda del colegio, representantes del colegio, etc.).

e Aprovechar las fortalezas y motivaciones de los estudiantes.

e Para que la clase alcance el interés de todos los estudiantes, fijar su
atencion sobre sus intereses, valorando sus opiniones y hacer la clase
mas creativa.

e La observacion del maestro hacia los estudiantes es una herramienta
muy valiosa para identificar un las habilidades e intereses de los
estudiantes.

¢ Diversificar los contenidos y las estrategias didacticas.
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e El algun caso es bueno hacer uso de las tecnologias de informacién que
hoy por hoy nos ofrecen. Esto facilitara las exposiciones de contenidos
y preparacion de las clases, como maestro, también para la adquisicion
de nuevos conocimientos para los estudiantes.

e Es valioso tomar en cuenta que el aprendizaje es la forma en que cada
persona desarrolla sus habilidades y potencialidades para alcanzar sus
objetivos a lo largo de la vida.

Las recomendaciones planteadas se basan sobre una posibilidad de llegar a
realizarse en nuestro contexto educativo. Sobre todo basandose en la
importancia de formar a las nuevas generaciones que seran el futuro de nuestro

pais.

Para la complementacion de este trabajo de investigacién se presenta como
propuesta un Programa de intervencién sobre las Inteligencias Mdltiples, cuyo
programa es aplicable a diferentes contextos culturales, ya que si requiere una
adaptacion regional, es posible llevarlo a cabo. Este programa ha sido de gran

apoyo en diferentes establecimientos educativos tanto en argentina como Peru.
PROPUESTA
Programa De Inteligencia Multiples
Autor institucional: Argentina, Ministerio de Educacion Ciencia y Tecnologia
Programa nacional aprender ensefiando
Serie: ficha 1
Enlaces: http:// repositorio.Educacion.Gov.Ar
Fecha: 2007

Tema: PROGRAMAS NACIONALES, INTELIGENCIA

186



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

BIBLIOGRAFIA

DE REFERENCIA

187



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA

Amaris, M. M. (2002) Las Inteligencias Multiples.(nimero10)
Barranquilla, Colombia.

Ardila, R. (2015) Que sabemos y que nos falta investigar de la
inteligencia: Universidad Nacional de Colombia.

Bordignon, N. A. (2005) El desarrollo psicosocial de Eric
Erikson. El diagrama epigenético del adulto (vol.2). Universidad
Lasallista de Investigacion. Antioquia, Colombia.

Bravo, C.M. (1995). Andlisis del modelo de inteligencia de
Robert J. Sternberg. Universidad de Valladolid: Espafia.

Cano, J. (2001). El rendimiento escolar y sus contextos.
Revista Complutense de Educacion, 12(1).

Campbell, Campbell & Dickenson (2000) Inteligencias
multiples, Usos practicos para la ensefianza y el
aprendizaje.(1ra edicion) Argentina: Troquel

Carvajo Vélez, M.C. (2011). Historia de la inteligencia en
relacion a personas mayores. Universidad de Valladolid:
Espaia

Chipana, F.S. (2012) Rendimiento Académico (v.2.) revista de
investigacion cientifica, Cochabamba, Bolivia.

Edel, R. (2003) El rendimiento académico: concepto,
investigacion y desarrollo. Revista electronica Iberoamericana
sobre Calidad, Eficacia y Cambio en Educacion.

Fonseca Mora, M.C. (2007). Las inteligencias multiples en la
ensefianza del espafol: Los estilos cognitivos de aprendizaje.
En Pastor Villalba.

Gadamer, H.G. (1992).Verdad y método. Salamanca:

Sigueme.

188



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

Gardner, H. (1993). Las Inteligencias Mdultiples: Estructura de
la Mente (22 ed.). Nueva York: Basic Books.

Gardner, H.(1999) las cinco mentes del futuro.Nuevos
Horizontes. Nueva York: Basic Books

Gardner, H. (2006). Multiple intelligences. Nuevos horizontes.
Nueva York: Basic

Books

Gardner, H. (2006). Inteligencias Multiples: Nuevos Horizontes.
Nueva York: Basic Books.

Goleman, D. La practica de la inteligencia emocional.
Barcelona Espafia: Kairos S.A.

Gregory, R.J. (2012) Pruebas psicolégicas. (lra edicion)
México: Pearson Educacion.

Jiménez, M. (2000). Competencia social: intervencion
preventiva en la escuela. Infancia y Sociedad.

Lamas, H. A. (2015) sobre el rendimiento escolar. Propdsitos y
Representaciones. Lima, Peru.

Ley De La Educaciéon N° 070 (2010)“Avelino Sinani -Elizardo
Pérez”

Mayta Gutiérrez, N. G. (2011). La relacién de la ansiedad y el
rendimiento académico de los estudiantes de primer afio de la
carrera de psicologia de la Universidad Mayor De San Andrés.
Tesis de Licenciatura. Universidad Mayor De San Andrés, La
Paz, Bolivia.

Ministerio de Educacién (2014). Unidad de Formacion Nro. 7
“Evaluacion participativa de procesos educativos”. Cuadernos
de Formacién Continua. Equipo PROFOCOM. La Paz, Bolivia.
Molero, Sainz & Martinez (1998). Revision historica del

concepto de inteligencia: una aproximacion a la inteligencia

189



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

emocional. Revista Latinoamericana de Psicologia, vol. 30,
nam. 1, 1998, pp. 11-30. Fundacion Universitaria Konrad
Lorenz Bogota, Colombia.

Mosca, A. (2003) “Los nombres del futuro”. En VI Jornadas de
Psicologia Universitaria. Facultad de Psicologia. Universidad
de la Republica

Papalia F. (2012). Desarrollo Humano. Duodecima edicion.
México

Shannon, A.M. (2013). La teoria de las inteligencias multiples
en la ensefianza del espafiol. Universidad de Salamanca.
Espafia.

Sampieri, R, Fernandez, C y Baptista, M. (2010). Metodologia
de la Investigacion. México: Mc Graw Hill.

Sternberg, R.J. (1986). Capacidad intelectual, en Sternberg
(Ed.) las capacidades humanas. Un enfoque desde el
procesamiento de la informacién, Barcelona: labor

Sternberg, R.J. (1987). Razonamiento, solucion de problemas
e inteligencia: la naturaleza de la inteligencia,2, Barcelona:
Paidos.

Sternberg, R. J. (1985). Beyond 1Q: A Triarchic Theory of
Intelligence. Cambridge: Cambridge University Press.

Tintaya, P. (2008). Proyecto de Grado. La Paz: Instituto de
Estudios Bolivianos IEB.

Tintaya, P. (2016) Orientacion profesional y satisfaccion
vocacional. (n.15) Revista de Investigacion Psicoldgica. Scielo.

La Paz, Bolivia.

190



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

ANEXOS
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TEST DE INTELIGENCIAS MULTIPLES "GARDNER™
Autor: Howard Gardner
Adaptacion Regional: Teresa Isabel Alvarez Mufioz
Maria de los Angeles Calderén De la Barca Canedo

INSTRUCCIONES: Lee cada una de las afirmaciones. Si expresan
caracteristicas que se identifican con tu persona y te parece que la
afirmacion es veraz entonces coloca una V (Verdadero) y si no lo es,
coloca una F (Falso) en la hoja junto al nimero de la pregunta.

No. ITEM VERDAD | FALSO
V) (F)

1 | Prefiero hacer un plano que explicarle a alguien como
tiene que llegar a un lugar.

2 | Puedo reconocer cuando estoy enojado(a) o contento (a)
con facilidad.

3 | Sé tocar (o antes sabia tocar) un instrumento musical.

4 | Asocio la musica con mis estados de animo.

ul

Puedo sumar o multiplicar mentalmente con mucha
rapidez.

Aconsejo a los amigos que tienen problemas.

Disfruto trabajando con calculadoras y computadoras.

Tengo facilidad para aprender a bailar un ritmo nuevo.

©O©| W Nl &

Con facilidad digo lo que pienso en una discusién o un
debate.

10 | Me complace una buena charla o un discurso.

11 | Desde mi ubicacion puedo distinguir el norte del sur.

12 | Me gusta organizar grupo de personas para eventos
especiales, (fiestas).

13 | Sin musica la vida me parece vacia.

14 | Siempre entiendo las instrucciones que vienen en la
compra de equipos o instrumentos.

15 | Me gusta entretenerme con juegos electroénicos.

16 | Me fue féacil aprender a andar en bicicleta o patines.

17 | Me enojo cuando oigo una discusion o una afirmacion que
no parece légica.

18 | Puedo convencer a otros con facilidad que sigan mis
planes.

19 | Tengo buen sentido de equilibrio y coordinacién.

20 | Pienso en un nivel mas abstracto y conceptual que mis
compafieros.
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21 | Demuestro destrezas en elaborar artesanias.

22 | Tengo buen vocabulario para mi edad.

23 | Tengo habilidad para percibir de manera exacta el mundo
visual-espacial.

24 | Con frecuencia relaciono un tema musical con algun
evento de mi vida.

25 | Me gusta trabajar con numeros y figuras.

26 | Me gusta sentarme y reflexionar sobre mis sentimientos
intimos.

27 | Tengo la capacidad de representar de manera grafica
ideas visuales o espaciales.

28 | Prefiero cantar en la ducha o cuando estoy sola.

29 | Me destaco en uno o mas deportes.

30 | Me gusta escribir mensajes detallados a mis amigos.

31 | Generalmente me doy cuenta de las emociones que
manifiesto.

32 | Me doy cuenta de las emociones de otras personas.

33 | Puedo facilmente identificar mis estados de animo.

34 | Me doy cuenta de los estados de dnimo de otros.

35 | Tienes buen sentido de empatia o interés por los demas.

36 | Disfruto la clasificacion de la flora, la fauna y los
fendmenos naturales.

37 | Me gusta coleccionar plantas, insectos y rocas.

38 | Soy bueno descubriendo cosas en la naturaleza.

39 | Tengo conciencia de la necesidad de la proteccion
ambiental.

40 | Mis materias de estudio preferidas estan relacionadas a

las ciencias naturales o sociales.

POR FAVOR, COMPRUEBE SI HA RESPONDIDO A TODAS LAS PREGUNTAS.

MUCHAS GRACIAS POR TU ATENCION
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AHORA REVISA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS EN EL ORDEN DADO:
SI PUSISTE VERDADERO ASIGNALES UN PUNTO A CADA UNA Y SUMA LOS
PUNTOS

1.

2,

7.

8.

9 -10-17-22-30 =

5-7-15-20-25 =

1-11-14-23-27 =

8-16-19-21-29 =

. 3-4-13-24-28 =

2-6-26-31-33 =

12-18-32-34-35 =

36-37-38-39-40 =

Suma cuanto te dan en cada fila aquellas filas que te den por encima de 4 tienes la
habilidad marcada y si el resultado es 5 eres sobresaliente.

item | v | item item item item item item Vv | Iitem

I.LV. I.LM. I.VE. I.KC. I.MR. I.INTR. I.INTE. I.N.
9 5 1 8 3 2 12 36
10 7 11 16 4 6 18 37
17 15 14 19 13 26 32 38
22 20 23 21 24 31 34 39
30 25 27 29 28 33 35 40

Total Total Total Total Total Total Total Total
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PROMEDIO EN CALIFICACIONES

NRO.

ESTUDIANTE | MATEMATICAS | QUIMICA |C. SOCIALES | LENGUAIJE
1 60 60 60 51
2 60 58 58 70
3 60 75 75 80
4 65 70 92 98
5 82 70 84 72
6 88 68 58 63
7 60 59 90 83
8 70 55 90 80
9 25 84 95 95
10 90 55 60 60
11 50 51 60 70
12 55 70 70 70
13 75 70 60 60
14 55 58 70 80
15 70 52 51 55
16 55 70 70 90
17 90 60 70 60
18 51 60 53 60
19 65 65 55 80
20 60 60 88 99
21 65 64 77 89
22 - - 80 -
23 - 60 79
24 68 65 69
25 60 60 80 80
26 63 55 - -
27 70 - 90 -
28 70 50 61 64
29 98 96 70 94
30 55 55 55 63

VALORACION
EN DESARROLLO HASTA 50
DESARROLLO ACEPTABLE |51-68
DESARROLLO OPTIMO 69-84
DESARROLLO PLENO 85-100

195



INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO ACADEMICO

Datos sociodemogréficos y de preferencias hacia las asignhaturas

.  DATOS GENERALES

Nombre: Edad:

2. De qué trabaja actualmente?
1. Ocupacién

Estudia 3. Porqué elegiste ese trabajo?

Trabaja

Ambos Porque necesitas dinero
Porque te gusta lo que haces en
tu trabajo

Es lo que siempre quisiste hacer
Porque se present6 y lo tomaste
Otro (especifica)

II. PARTE ACADEMICA

4. Cual es la materia que mas 5. Escribe el promedio de tus calificaciones

te gusta? (esto se manejara con total reserva)
Matematicas Matematicas
Quimica Quimica
C. Sociales C. Sociales
Lenguaje Lenguaje
Otro (especifica) Otro (especifica)
Por
qué?
6. Cual es la materia que 7. Qué has pensado hacer después de graduarte?
menos te gusta?
Matematicas Escribe
Quimica tu plan
C. Sociales
Lenguaje
Otro (especifica)

8. Si tienes la oportunidad de continuar con estudios
Por qué? ténicos o a nivel a Licenciatura, qué quisieras estudiar?

Por
qué?
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INFORME

TEMA: INTELIGENCIAS MULTIPLES
INSTITUCION: C.E.A. “Benito Judrez”

EVALUADORA: Ana Gloria Lanchipa A. (Tesista
Psicologla UMSA)

Fecha: 17 de Noviembre, 2016
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La Paz - Bolivia
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N° [APELLIDO PATERNO |[APELLIDO MATERNO |NOMBRES ~ [OBSERVACION
1 : AVERANGA JORGE DAVID ~ .
3 OJAS CLAUDIA CARLA ~ S
4 |AGUILAR JULIAN ELIZETH KARINA ~ -
5 |ALANOCA MIRANDA BLADIMIR JULIAN ~ : d}
6 |ALVAREZ ~ |VARGAS. JUAN PABLO. E0TCL6R00 DIRL.
7 |AMARU APAZA MIGUEL ANGEL - ,
8 |APAZA MAMANI JOSELYN ROCIO
"9 |APAZA PACOSILLO SONIA = e hilo ol
10 |AZURDUY DIAZ YEANCARLA MELINA ¢
11 [CALLE MENDOZA MARIA VALERIA
| 12 [cocarico CARLO JEANNETH ROSARIO +*
‘1 13 |CHOQUE ORUNO VERONICA SILVIA L~ ENI2EL0Dd D
14 |cHOQUE ~  |orRuNO BEATRIZ - v
15 |GUTIERREZ . [MAMANI CLAUDIA SEFORA /. %
16 |HUANCA SANCA ALVARO 4 T
~17 |HuAQuUl HALLCO. |ROGELA * v/
18 |[HUAYCHO MAMANI NOELIA *
19 |IMENEZ  [sEA ALFREDO ARGEMIRO™ | EVTLECITD Pl
| 20 |LEDESMA |[SALAZAR EDWIN RODRIGO + 2T 7
| 21 |MACHACA CALLISAYA DAVID IVAN - W
92 [[23 [MAMANI " [MACURI ROSARIO_« [ T At £
3 | 24 |[MENDOZA  |VELASQUEZ BORIS WILSON ¢/ TN ECADy DI
*y [ 25 [MENDOZA VASQUEZ JUAN CARLOS _~
)5 | 26 [QUISBERT AVERANGA JOEL MARCOS ¢~
't [[27 |auiseE TICONA LZETH , - ey
2 “[RAMIREZ.~ |[MAMANIL  [CRISTHIAN ¢~ _'%ﬁf
29 [ROMERO ~ JCHALCO ~ [JONATHANJOEL . - =
30 [TAQu QUISPE__ [MARA ;- )
1 |TICONA  |LEON |RONALDO MOISES - =
' e e =
33 |VALE , LUNA  |MIGUELANGEL-~" SEMIPRESENCIAL
34 |VELASCO.  |[CARDENAS  [ROLANDO ~ - |
“lyapu |MORALES  [ANGELA~
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i

N*  [APELLIDO PATEH

APELLIDO MATERNO [NOMBRES  |OBSERV.
A0 | [ORTA /i i |RUBID ANDREA
_|ALVARADO _ [BELTRAN ~ LJONATHAN ‘ -
~ 3 |ARCE MAMANI OLGA ~ e | R
4 |AVALOS CARTAGENA DIANA LIZ A e :
- DES kgl idpe——
~ |ANGELA Z WILZEGRTO T
» JHON MARCO S v d |
| 8 Jcovo  |varGas MRRIAM %ﬂ:am e
|CUENTAS  |[VALENCIA'  |MARYCRUZ :
10 |cHOQUE  |CONDORI SOEL IVAN
|11 |ERGUETA  [MIRANDA ARNOLD SEMIPRESENCIAL
12 [GARCIA FLORES WILLIAMS ANDRES B
|13 |GOMEZ  [TMRICO.  [JUANCARLOS ﬁ? SF
14 [IMENEZ  |FERNANDEZ JUAN CARLOS C ’
[ 15 [mACHACA |LoRA  |ANGELSEBASTIAN | (, [
] _16—{MACHACA  [ALANOCA [CLADIZCARMEN - a
17 [MARcA  [rAz MOISES REYNALDO g 5
18 |RIVERA  [PORTILLO MKy R
, l’mmngmmmmese WALDO {t %g,f /
|20 [TicONA [TICONA [SUSY NORMA Al
2 Ul |PLATA.  DIOSEFELIX ENTRZEROD DL
WA | R | & T i |
A | IR | A e
G | pRemaE | e 0 | :
e e e
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