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POR CUANTO: E! Honorable Consejo Universitario ha
aprobado el sigulente:

ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSIDAD
TITULO PRIMERO
DE LA UNIVERSIDAD
CAPITULO PRIMERO
Concepto, Funciones y Constilucién

Art. 1°.—La Universidad «Juan Misael Saracho» con sede
en la cludad de Tarija, es persona juridica, con jerarquia Ins-
litucional y plena autonomia, conforme a lo proclamado ¥y re-
conocido por la Constitucién Politica del Estado.

Art. 2°.—5e gobierna democrdticamente con la participa-
ciébn de los profesores y los alumnos que la integran, y de
acuerdo a lo sefialado en el presente Estatuto y en sus Hegla-
mentos,

CAPITULO SEGUNDO
De log Fines de la Universidad

Art. ¥.—Sus finalidades substanciales son las siguientes:

a) Imparlir ensefianza superior especializada;

h{ Formar y graduar profesionales y técnicos;

¢) Realizar investipacidn cientifica;

d) Difundir, trasmitir y preservar la cultura;

e) Estudiar los problemas de la realidad departamental, na-
cional e internacional;

f) Orlentar el espiritu civico y el pensamiento colectivo,
dentro de los fines del Estado y para utilidad piblica,
inculcando la necesidad de la convivencia pacifica de
los pueblos, los ideales de independencia nacional, de
la democracia y de la justicia social.
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CAPITULO TERCERO

Constifucidn

Art. 4°.—La Universidad se halla constituida por faculta-
des, escuelas e institutos, funcionando en la actualidad los si-
uientes planteles: Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y
ciales, Facultad de Ciencias Econdmicas y Financieras, Es-
cuela Prictica de Agricultura y Ganaderia, Escuela de Enferme-
ria, Instituto de Alfabetizadores e Instituto Tecnoldglco.
Art. 5°.—La Universidad creard otras Facultades, Escuelas
e Institutos y Seminarios de acperdo a las necesidades del me-
dio social y a sus posibilidades econdmicas.

TITULD SEGUNDO
Del Gobierno Universitario

Art. 6*.—La Universidad cuenta con drganos eleclores y se
gobierna por sus propias autoridades.

CAPITULO PRIMERO

Organos Electores

Art. 7°.—Los drganos electores de la Universidad son los
siguientes:

a) Claustro Universitario;

b) Asambleas Electoras de Facultades, Escuelas ¢ Institutos.

CAPITULO SEGUNDD

DNel Clausiro Universitario

Art. 8°.—El Claustro Universitario e$ un organismo com-
puesto por la totalidad de profesores en ejercicio y un nimero
igual de delegados alumnos regulares.

Art. 9.—La eleccidn de delegados alumnos, para formar
el Claustro Universitario, se hard en cada Facultad, Escuela o
Institute, en nimero igual al de profesores de cada estableci-
miento; se elegird el alumno en el plantel mds antiguo, tenien-
do en todo caso preferencia las Facultades.
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Art. 10.—Las atribuciones del Claustro Universitario son
las siguientes:

a) Elegir Rector y Vice-Rector;

b) Conocer y resolver Sus renuncias;

¢) Considerar y votar la suspensidon o deshtucidn de los

mismos, por causas justificadas, a solicitud motivada del
Consejo Universitario.

Art. 11.—El Clawstre Universitario serd convocado para
elecciones con quince dias de anticipacién por el Consejo Uni-
versitario o, en su defecto, por el Rector o por el Vice-Rector
en ausencia del Titular. Las decisiones se tomardn por dos ter-
cios del tofal de sus miembros asistentes. S5i después de tres
votaciones no e llegase a decidir ¢l caso, Se convocard a nue-
vas reuniones con intervalos improrrogables de quince dias, has-
ta lograr dos tercios de votos. Para sesionar se requiere un
qudrum de las dos terceras partes del total de sus componentes.

CAPITULO TERCERO

De las Asambleas Electoras

Art. 12.—Las Asamhleas Elecloras eslarin constitluidas por
todos los profesores y un nimero igual de delegados alumnos
regulares de cada Facultad, Escuela o Instifuto no dependiente
de Facultad.

Art. 13.—5us atribuciones son las signientes:

a) Elegir al personal directive de las Faculiades, Escuelas
e Institutos,

b) Conocer y resolver sus renuncias.

Art. 14.—El Rector convocard y presidird las Asambleas
Electoras, asistido por el Secretario General de la Universidad,
ambos sin voto, salvo el caso de que éstos fueran miembros del
establecimiento respectivo. Para formar qudrum, se requiere dos
tercios del total de sus miembros y las decisiones se tomardn
por dos fercios del total de los presentes en el sufragio. 5i des-
pués de tres votaciones consecutivas no se llegare a un resul-
fado, se suspenderd la Asamblea por quince dias y se proce-
derd a nueva votacidn, por dos veces, y, 51 no se obtuviere los
dos ftercios, se procederd a una tercera en que la decisidn serid
por mayoria absoluta de votos de los miembros presentes.
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CAPITULO CUARTO

Autoridades Universitarias

Arl. 15.—Los drganos de la Universidad, legislativos y eje-
cotivos constituidos por profesores y alumnos, son:

ag Consejo Universitario;

b) Rector de la Universidad;

¢) Asambleas de Facullades, Escuelas e Institutos;
d) Consejos Directivos; y

e) Decanos y Directores.

CAPITULDO QUINTO
Del Consefo Universitario

Art. 16.—La mdxima autoridad de la Universidad es el Con-
sejo Universitario y lo constituyen los siguientes miembros:

a) El Rector, que lo preside;

b) El Vice-Reclor; -

¢) Los Decanos de las Facultades;

d) Los Directores de Escuelas e Institutos;

e) Los Sub-Decanos, en Facullades con Institutos o Escue-
las dependientes:

I} El Secretaric General de la Universidad;

) El Secretario de Gobierno de la Federacidn Universifa-
ria Local; :

h) Un delegado alumno por cada Facullad, Escuela e Ins-
tituto que cuente con representacidon docente en el Consejo.

Art. 17.—Los delegados alumnos, a que se refiere el incl-
so h) del articulo anterior, serdn designados mediante volacidn
secreta en Asamblea de alumnos del respective establecimiento.
Deberd sufragarse por un Delegado propietario y un suoplente.
Para ser electo se requiere ser alumno regular y oblener la ma-
yoria absoluta de votos. Sus funciones durardn un afio.

Art. 18.—5on vocales suplentes, en caso de ausencia e im-
pedimento de los fitulares y con igoales atribuciones que éstos,
tos Sub-Decanos y Sub-Directores y en su defecto el catedrd-
tico o profesor mds antipuo en la respectiva reparticidn. Para
el caso de los alumnos la suplencia recaerd en las personas
que se designen de acuerdo al articulo anterior. Al represen-
tante de la F. L. L. lo suplird el reemplazante legal de la Di-
rectiva.
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Art. 19.—Las sesiones del Consejo serin ordinarias y ex-
traordinarias; las primeras, se realizarin quincenalmente, me-
diante citacidn anfelada de veinlicuatro horas; las segundas, to-
dd vez gque convogue el Rector o lo soliciten por escrito dos o
mds consejales. Habrd gqudrum con la mitad mas uno de sus
miembros, excepto para los casos de reforma de este Estatuto,
en gue se requiere dos fercios.

Arl. 20.—El Consejo deliberard pdblicamente, salvo mocidn
expréesa votada por mayoria absoluta de los miembros présen-
tes. Sus resoluciones se tomarin por mayoria absoluta, excep-
to aguellas que se= refieran a reforma, ampliacidon o modificacion
de este Estatuto, en cuyo caso se requiera dos tercios de wvo-
tos de los miembros presentes. El Rector dirimird en las vo-
taictinﬂes por signo, en caso de empate y tendrd voto en las es-
crilas.

Art. 21.,—El Rector de la Universidad tiene la Facultad de
vetar suspensivamente las resoluciones del Consejo dentro de
las cuarentiocho horas, deblendo comvocarlo, de inmediato, a
sesidn extraordinara. El Consejo Universitario podri mantener
sus resoluciones por dos lercios de wolos.

Art. 22.—Son atribuciones del Consejo Universitario:

a) Convocar a la Asamblea Universitaria;

b) Aprobar y modificar el Estatuto Organico de la Univer-
gidad;

c) Dictar reglamentos y aprobar, rechazar o modificar los
Reglamentos Infernos de las Facultades, Escuelas e Institutos,
asi como sus planes de estudio;

d) Cumplir y hacer cumplir las normas juridicas de la Uni-
versidad;

e) Conocer en dltima instancia las cuestiones falladas por
¢l Rector o autoridades docentes, en los casos que hubiere lu-
gar de acuerdo a este Estatuto;

f) Aprobar anualmente el presupuesto universitario y acor-
dar presupuestos extraordinarios y suplementarios; asi como el
traspaso o la modificacidn de las partidas de los mismos; ges-
tionar ante los poderes piblicos la creacidn de impuestos, la
concesién de subvenciones, 1a declaracidon de necesidad y utili-
dad piblica de expropiaciones, y las enajenaciones; autorizar la
confratacidn de empréstitos y operaciones bancarias, ofreciendo
las parantias a darse; las adguisiciones de bienes y la acepla-
cidn de legados y donaciones;

#) Designar sus comisiones permanenies;

h) Crear nuevas Facultades, Escuelas e Institulos, Departa-
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mentos o Secciones, o suprimir las existentes;

i) Designar miembros o profesores honorarios a propuesta
fundada de una Facultad, acordada en Consejo Directivo, o por
iniciativa propia, a las personas que sobresalieren por sus es-
tudios y trabajos cientificos o literarios;

i) Nombrar profesores, de acuerdo a los preceptos que ri-
jan la materia;

k) Designar a los siguientes funcionarios a propuesta en
lerna del Rector: Secretario General de la Universidad, Tesore-
ro, Contador del Tesoro, Directores de Departamentos y Biblio-
tecas ¥ Administradores de reparficiones y fundos, y otros al-
tos funclonarios;

I} Fijar reglas generales de admisidn de esludiantes;

W) Conceder y suspender becas de estudio en el interior y
exterior de la Repiblica, a profesores v alumnos y a los eslu-
diantes de la propia Universidad;

m) Otorgar a profesores y funclonarios licencias que pasen
de treinta dias, de acuerdo a los reglamentos;

n) Fijar gravimenes universilarios, siempre que no se refie-
ran a pago de malricula de inscripcidn ni de exdmenes que son
gratuitos;

fi) Designar delegados de la Universidad ante congresos,
conferencias y cerfdmenes;

o) Organizar, por iniciativa propia o a pedido de las Asam-
bleas Docente-Estudiantiles, procesos universilarios a los profe-
sores ¥ funcionarios de la Universidad por delitos y fallas co-
metidas en el ejercicio de sus funciones;

p) Decretar feriados universitarios;

q) Autorizar las publicaciones no oficiales que se hagan en
los talleres de Ia Universidad.

CAPITULDO SEXTO
Del Recter de la Universidad

Art. 23.—El Rector es la primera autoridad ejeculiva de la
Universidad. Serd elegido por el Claustro Universitario, por un
periodo de tres afios, pudiendo ser reelectn en forma conlinua
por una vez, ¥ én forma discontinua sin limitacién alguna.

Art. 24.—Fara ser Hector se requiere:

a) Ciudadania boliviana;

b) Haber ejercido funciones docenles universitarias por mds
de cinco afios:
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¢) Poseer titulo universitario y tener reconocida jerarquia
cientifica o intelectual,

Art, 25.—El Rectorado crea incompafibilidad con el desem-
pefio de otras funciones pilblicas rentadas, excepto la docencia,
la representacidén parlamentaria y el desempefio de funciones
extraordinarias transitorias,

Art. 26.—Son atribuciones y deberes del Rector:

a) Presidir a la Universidad y representarla en sus actos y
relaciones;

b) Convocar y presidir el Claustro y el Consejo Universi-
tarios;

¢) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Orgdnico, los Regla-
mentos, los acuerdos y las resoluciones del Claustro y del Con-
sejo Universitarios;

d) Representar, denfro de cuarentiocho horas de la aproba-
cidn respectiva, la inconveniencia o ilegalidad de las resolucio-
nes del Consejo, debiendo darles cumplimiento si éste insistie-
re en su primer acuerdo:

e) Administrar los blenes y rentas de la Universidad, au-
lorizando los presupuestos y los pagos de sucldos y gastos,
ejercitando control permanenie en el movimienlo hacendario del
Tesoro;

{) Presentar al Conscjo Universitario ternas para el nom-
bramiento de los funcionarios especificados en el inciso k) del
Art. 22 de este Estatuto;

g) Designar a los empleados no comprendidos en el inciso
ﬁnliriur. a propuesta en ferma de los respectivos jefes de repar-

cion;

h) Conceder licencias, hasta de treinta dias, a catedrdticos
y empleados por causales juslificadas;

i} Expedir Diplomas y grados Académicos:

i) Conferir posesién en los cargos y funciones de la Uni-
versidad y expedir nombramientos de profesores y de empleados;

k) Acreditar delegados a los exidmenes de promocién de
curso, de egreso, de licenciatura, de grado y de doctorado;

1) Declarar extraordinarlamente dias de fiesta y de duelo;

II} Decretar asistencia de los miembros de la Universidad
a los aclos pablicos;

m) Presentar al Consejo el proyecto de presupuesto de la
Universidad;

n) Autorizar ¥ supervigilar las publicaciones oficiales de la
Universidad;

fi) Aprobar previo informe del Tesoro, las cuentas que rin-
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dieren las personas o enfidades que reciben fondos universitarios;

o) Resolver asuntos de suma urgencia que sean de compe-
tencia del Consejo Universitario, con cargo de aprobacién de
este organismo;

p) Conocer y resolver todos los asuntos gque no Se encuen-
tren reservados al Consejo Universitario o a otro organismo
de la Universidad y ejercer las atribuciones que le encomenda-
re el Consejo.

Del Vice— Recitor

Art. 27.—El Vice-Rector serd nombrado por el Claustro Uni-
versitario, conjuniamente con el Rector, por igual periodo y con
las mismas condiciones de elegibilidad.

Ez miembro nato del Consejo Universitario y suplird al
Rector, cuando éste se halle impedido o con licencia, reempla-
zindolo hasta la terminacidn del periodo en caso de acefalia,
siempre que para al vencimiento de dicho pericdo, no falte
mds de un aio.

Del Secretario General de la Universidad

Art. 28, —El Secretario General serd designado por el Con-
sejo Universitario, entre los profesores de la Universidad, de
la terna propuesta por el Hector, mediante voto escrito y por
mayoria absoluta de volos, Durard en sus funciones por el
periodo personal del Reclor,

Art, 20,—Son sus atribuciones:

a) Refrendar las resoluciones que emanen del Consejo Uni-
versitario, los diplomas, nombramientos, ¥y documentos que ex-
pida la Universidad, asi como los decretos del Rector y las ac-
tas de posesidng

b) Llevar y autorizar las actas del Clausiro, del Consejo
Universitario y de las Asambleas Elecloras;

¢) Ejercer la Jefatura de todas las reparticiones administra-
tivas del Rectorado.

Del Secretario del Rectorado

Art. 20.—El Secrefario del Rectorado serd designado por el
Rector, por el periodo personal de éste. Son sus atribuciones:
Asistir al Rector en el despacho, colaborar con el Secretario
General, organizar con el Tesorero el escalaién y esiadistica
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del personal de la Universidad, suplir al Secretario General en
caso de impedimento y desempefiar {odas las comislones y la-
bores que le fijare el Rector.

CAPITULO SEPTIMO
Del Gobierno de las Facultades, Escuelas e Institatos

Art, 31.—El Gobierno de las Facultades, Escuelas e Ins-
lilutos se ejerce:

a) Por la Asamblea Docente-estudiantil;
b) Por el Consejo Directivo;
¢) Por el Decanc o Director.

De las Asambleas Docente - Estadiantiles

Art. 32.—En cada Facultad o Instituto funcionard una A-
samblea Docente - Estudiantil presidida por el Decano o Direc-
tor, e integrada por todos los profesores y un nimero igual de
alumnos regulares delegados, elegidos mediante volo secrelo, en
acto presidido por el Decano. Queda excluido de la paridad el
Decano o Director.

Arl. 33.—En caso de impedimento del Decano o Director,

residird la Asamblea Docente- Estudiantil el Sub-Decano o
ub-Director y en defecto de éstos el profesor mas antiguo del
establecimiento. Servird de Secretario el de la reparlicidn uni-
versitaria pertinente.

Art. 34.—E! qudrum de la Asamblea esfard formado por
mayoria absoluta del total de sus miembros y sus decisiones
se adoptardn por mayoria absoluta de los milembros presentes.

Art. 35.—5on atribuciones de las Asambleas Docente-Estu-
diantiles:

a) Aprobar el anteproyecto del presupuesto anual formula-
do por el Consejo Direclivo y elevarlo al Rectorado;

b) Pedir al Consejo Universitario el procesamiento de cuales-
quier miembro del personal directivo por delitos y fallas come-
tidas en el ejercicio de sus funciones, designando en el mismo
acto un profesor gque se encargue de ofrecer la prueba de cargo;

c¢) Organizar sumario universitario a los profesores del es-
tablecimiento y elevarlo, si hay materia justiciable, ante el Con-
sejo Universitario;

d) Conocer en segunda y dltima instancia los Sumarios or-
ganizados contra los alumnos por los Consejos Directivos;




e) Facclonar y modificar sus reglamentos internos y planes
de estudio, elevdndolos al Consejo Universitario para su apro-
bacidn;

f]'Aus;JicIar ante el Consejo Universitario, nombres de can-
didatos a profesores honorificos;

g) Considerar la memoria anual del Decano o Director.

De los Consefos Directivos

Art. 36.—Cada Facultad, Escuela o Instituto tendrd un Con-
sejo Directive formado por el Decano o Director, que serd su
Presidente; el Sub- Decano, el prolesor Secrelario y dos profe-
sores delegados, el Secretario de Gobierno del Centro de Estu-
diantes y tres alumnos regulares represeniantes. En caso de
gue una Escuela o Insfituto fuese dependiente de una Facultad,
acreditard al Consejo Directivo un delegado profesor y el Se-
cretario de Gobierno del Centro de Estudiantes.

Art. 37.—Los consejerns profesores y represenlantes alum-
nos serdn elegidos con sus correspondientes suplentes por el
cuerpo de profesores y ceniros estudiantiles, respeclivamente,
en la primera quincena de cada aflo académico, previa convo-
catoria del Decano o Director, con tres dias de antelacidn, por
lo menos.

Art. 38.—El qudérum del Consejo lo formard la mitad mds
uno del total de sus miembros y las decisiones se las tomard
por mayoria absoluta de votos de los miembros presentes.

Art. 39.— Son sus atribuciones:

a) Asumir la direccién pedagdgica y disciplinaria de la res-
pectiva Facultad, Escuela o Instiluto y faccionar los horarios;

b} Organizar los cursos de seminarios y los trabajos prdc-
ticos;

c) Formular el anteproyecto de presupuesio anuwal a inicia-
tiva del Decano o Director, para su consideracidn y aproba-
cidn por la Asamblea Docente-Estudiantil;

d) Conocer en grado de apelacidn de las resoluciones del
Decano o Director;

e) Organizar los tribunales examinadores:

) Senalar fechas de exdimenes de fin de cursos, de desqui-
te e ipualacidn, de acuerdo a reglamento;

g) Resolver en segunda y ultima instancia las soliciludes
de alumnos o egresados, sobre asistencia a clases y (trabajos
priclicos;

h) Organizar sumarios universitarios a los alumnos y ele-
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varlo, si hay materia justiciable, ante la Asamblea Docente-Es-
tudiantil;

i) Organizar el Cuerpo de Redaccién de la Revista y pu-
blicaciones de la Facultad, Escuela o Instituto y dictaminar so-
bre Ia impresidn de cursados de los catedrdlicos.,

i} Conceder licencia por mds de 8 dias, a los alumnos de
acuerdo a Reglamento.

CAPITULO ‘OCTAVOD
Personal Directive de Facoltades, Escuelas e [nstitutos

Art, 40.—Cada Facultad, Escuela o Instituto contard con el
sigulente personal directivo:

a) Facultades: Decano, Sub-Decano, profesor Secretario:

b) Escuelas o Instituto® no dependientes de Facultad: Di-
rector, Sub-Director ¥y profesor Secrefario.

Art. 41.—Para ser Decano y Sub-Decano se requiere: po-
seer titulo profesional universitario y ser catedrdfico en ejerci-
clo por lo menos con cinco afios de servicio docenle universi-

| tario. Su periodo serd de fres afios y la eleccidn se realizard

{ de acuerdo con lo previsto en el Capitulo referente a las Asam-
bleas Electoras, pudiendo ser reelectos por un nuevo periodo

| Inmediato ¥y posterlomenie después de fres afios de Intervalo.

I Art, 42.—S5on sus akribuciones:

a) Representar a la Facullad;

b} Cumplir y hacer cumplir ¢l Estatuto, los reglamentos
universitarios y las resoluciones de las autoridades superiores de
la Universidad, ejerciendo su direccidn técnica y administrativa;

¢) Convocar y presidic las Asambleas Docente - Estudiantiles
¥ el Consejo Directivo;

d) Mantener la disciplina e imponer sanciones disciplina-
rias a catedrdticos, estudianfes y empleados con recurso de a-
pelacidn ante el Consejo Directivo ¥ de nulidad ante la Asam-
blea Docente- Estudiantil;

¢} Conceder licencias a catedriticos, alunmos y al personal
administrative hasfa ocho dias, de acuerdo a reglamento;

f) Elevar ternas al Consejo Universitario para el nombra-
miento de catedriaticos suplentes y accidentales;

g) Elevar ternas al Rector para la designacidn de emplea-
h dos administrativos de su dependencia;

h) Presidir los fribunales de exdmenes de compelencia pa-
ra optar cdtedras; :
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i) Presidir y organizar los ftribunales para exdmenes de
grado y solicitar al Rector designe un representante ante los
mismos;

i) Autorizar las listas de alumnos para los exdmenes y e-
levar al Rectorado los cuadros de exdmenes de fin de afio,
desquite y recargo.

Art. 43.—El Sub-Decano es el suplente legal del Decano
en caso de licencia o impedimento, reemplazindolo hasta el fi-
nal del perindo en caso de acefalia. Es miembro nato del Con-
sejo Directivo,

Art. 44.—Los Directores y Sub-Directores de Escuelas y de
Institutos, serdn elegidos ¢n las mismas condiciones que los
Decanos y Sub-Decanos, y, sus atribuciones y periodo son idén-
ticos.

Art. 45.—El Secrefario de Facultad, Escuela o Instilulo se-
ra elegido, al iniciarse cada afiv académico, entre los profeso-
res del planfel respectivo, designando cuatro, para que se fur-
nen por trimestres. Son sus atribuciones: Legalizar las resolu-
ciones de la Asamblea Docente-Esiudiantil, del Consejo Direc-
tivo y del Decano, llevar y aulorizar las actas correspoendientes.
Es miembro nato del Consejo Directivo.

TITULO TERCERO

Régimen Econdmico

CAPITULD PRIMERD

Economia Universitaria

Art. 46.— El paltrimonio de la Universidad lo forman: los
bienes y rentas que le asignan las leyes y los bienes gue ad-
quiera mediante los acfos civiles ordinarios,

Art. 47.—La Universidad, por expresa disposicidn constitu-
cional, tiene derecho a la libre administracidn de sus recursos,
a ser subvencionada obligatoriamente por el Estado, indepen-
dientemente de la percepcidn de sus rentas departamentales,
municipales y propias creadas y por crearse; a la aprobacidn
de sus presupuestos anuales; a la aceptacidn de legados y do-
naciones; a la celebracidn de contratos y obligaciones para rea-
lizar sus fines; y a negociar empréstitos con garantia de sus
recursos, previa aprobacidn legislativa.

Art. 48.—La cuslodia, control, manejo, inversidn y confabi-
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lidad de sus bienes y rentas, estardi a cargo del Tesoro Uni-
versitario.

Arl. 490.—La Junta de Almonedas estard compuesta por el
Rector que la preside, Contralcr Departamental, Fiscal de Dis-
trito, Secretario General de la Universidad, Tesorero Universi-
tario ¥ el delegado alumno de la Facultad de Finanzas al Con-
sejo Universifario. Funcionard toda vez que el Rector lo re-
quiera.

Art. 50.—El Consejo Universitario podrd encomendar a co-
misiones especiales la elaboracion de planes econdmicos para
el desenvolvimiento de la Universidad.

Art. 51.—El Tesorero ¢85 el jele de la administracidn eco-
némica de la Universidad. Serd designado por el Consejo Uni-
versitario, por un periodo de fres afios, a propuesia en terna
del Reclor ¥y por mayoria absoluta de votos, pudiendo ser ree-
legido. Son requisifos para ejercer el cargo: ser ciudadano bo-
liviano, auoditor financiero o contador ¥ prestar fianza. La de-
signacidn del resto del personal se hard de acuerdo a las atri-
buciones del Consejo y del Rector.

Art. 52— Saon atribuciones del Tesorero:

a) Custodiar, fiscalizar, manejar y llevar la contabilidad de
los bienes y rentas de la Universidad;

bl Planear la economia de la Universidad y faccionar el
anteproyecto del presupuesio anuoal;

¢) Cuidar la correcta y oportuna percepcion de los im-
puestos y demds rentas, deposilando en el Banco Central y a
la orden de la Universidad fodos los recursos que ésta perciba;

d) Firmar, conjuntamenie con el Rector, las drdenes de pa-
go ¥ cheques;

e) Inventariar los bienes de la Universidad y actualizarlos
anualmente;

{) Presentar a consideracién del Consejo Universitario es-
tados de cuentas ftrimesirales y, al cierre de la gestidn econd-
mica, el balance anual hasta el 30 de junio, como plazo mi-
ximn;

g) Concurrir a las sesiones del Consejo Universitario cuan-
do se discuta el presupuesto o e frate de algin asunto de
cardcter econdmico e integrar la Comisidén de Hacienda del mis-
mo, con vor €n ambos casos;

h) Formar parte como miembro nafo de la Junta de Almo-
nedas,




CAPITULO SEGUNDO
Carpgos y Sopeldos

Arl. 53.—La Universidad cuenta con tres clases de funcio-
narios: docentes, técnicos vy administrativos.

Art. 54 —Son funcionarios docentes los que ejercen la cd-
tedra; técnicos los que realizan trabajos de su especialidad en
laboratorios, clinicas, institutos y dependencias similares, cola-
borando o no accesoriamente en la funcidn docente; adminis-
trativos los gue prestan sus servicios en oficinas y demds re-
particiones universitarias.

Arl. 55.—Los funcionarios de la Universidad serin desig-
nados conforme y por el periodo fijado por el presente Esta-
tuto y reglamentos. Percibirdin los sueldos que les sefiale el
presupuesto, gozardn de vacaciones y de la bonificacidn que
les reconozca el Escalafdn Universitario, pudiendo ser removi-
dos por faltas o delitos comelidos en el ejercicio de sus fun-
ciones,

TITULO CJARTO
Régimen Universitario
CAPITULO PRIMERO

Profesorado

Art. 56.—La Universidad reconoce las siguientes clases de
profesores: Honorarios, Titulares, Ordinarios, Contratados, Su-
plentes y Accidentales, Jefes de Seminario, Jefes de Clinica,
de Trabajos Prdcticos y Ayudanies.

Art. 57.—Los Profesores Honorarios serdn nombrados por
el Consejo Universitario a solicitud de dos o mds de sus miem-
bros o de la Asamblea Docente-Estudiantil de uwna Faculiad,
debiendo recaer la designaciin sdlo en personas de alta repu-
laﬁlﬁn intelectual o docente. Eventualmente podrin ejercer cd-
tedra. 4

Art. 58.—5on Profesores Titulares los que con diez afios de
ejercicio de la misma cdtedra, hayan publicado, previa aproba-
cidbn del Consejo Directivo respeclivo, un texto de la materia
y sean declarados, como tales, por el Consejo Universitario,
con cardcter de inamovilidad.

Arf. 59.—Profesor Ordinario es el gue ha obtenido la cd-
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tedra en concurso de méritos o mediante examen de compe-
tencia. Su periodo e3 de ftres afios.

Art. 60.—Profesor Contratado es el que, a solicliud del
Consejo Directivo correspondiente, es invitado por el Consejo
Universitarlo para prestar servicios docentes.

Art. 61.—Profesor Suplente es el nombrado por el Consejo
Universitario a propuesta en terna del Decano o Director co-
rrespondiente para reemplazar transitoriamente a un  catedrati-
co impedido, ¥, Profesor Accideatal, ¢l que, deslgnado con los
mismos requisitos, ocupa una cdtedra que se encuentra en ace-
falia. Las funciones del primero, durarin hasta que se rein-
corpore el fitular y las del segundo duramte wn afio lectivo.

Art. 62, = Profesor de Trabajos Prdcticos es el que en los
Institutos ensefia un aprendizaje manual.

Art. 63.—Ayudante de Catedra es el que, bajo la direccidn
del profesor, complementa la ensefianza.

Art. 64.—Fuera del periodo de las designaciones, la cdtedra
se la plerde:

a) Por sentencia pronunciada en proceso universitario;

b) Por excederse del tiempo permisible para licencias, de
acuerdo a reglamento.

CAPITULO SEGUNDO
Enseiianza Universitaria

Art. 65.—Se consagra el principio fundamental de libertad
de opinidn para profesores y alumnos en las aulas universita-
rias, El catedritico es el encargado de transmitir los conoci-
mientos de su materia o disciplina de acuerdo a un programa
aprobado por el Consejo Directivo de la respectiva Facultad,
Escuela o Instituto.

Art. 66.,—La Universidad solamente reconoce alumnos re-
gulares. Para serlo se requiere hallarse inscrifo en fiempo hid-
bil, previo lleno de los requisitos de admisién y asistir con nor-
malidad a clases,

Art. 67.—La Universidad no impondrd gravimen alguno a
las inscripciones, ensefianza y exdmenes.

Art, 68.—Para vencer un curso universitario es obligatorio
rendir ¥y aprobar exdmenes de fin de afio. Solamenie se admi-
tird examen de desguite en el sepundo turno hasta dos mate-
rias y podrd llevarse de recargo una materia que deberd apro-
barse anfes de rendir examen del curso superior. La admisidn




a exdmenes se la hard siempre que se haya llenado con los
requisitos de asistencia, cumplido con los trabajos pricticos y
se tenga promedio suficienle, de acuerdo a reglamentos.

Art. 69.—Los exdmenes de grado se regirdin por los res-
pectivos reglamentos del establecimiento donde hubiera que
darlos.

Art. T0.—Las decisiones de cada tribunal examinador serdn
definitivas e inapelables. En los exidmenes de curso la vola-
cidn promediada con la calificacidén del afio serd la nota final,

CAPITULO TERCERO
Girados, Diplomas y Certificados

Art, T1.—Los grados académicos se concederdn en las Fa-
cultades en las que el diploma de bachiller o su equivalente
conslituye requisito de ingreso.

Art. 72—La Universidad, mientras no cuente con ofras
Facultades, Escuelas e [nsfitutos que los actwales, otorgard los
siguientes grados, diplomas y certificados, de acuerdo a Regla-
menfo:

1) GRADOS:

a) Licenciado en Derecho, Ciencias Polilicas y Sociales;

b) Licenciado en Ciencias Econdmicas y Financieras;

¢) Contador General;

2) DIPLOMAS:

a) Contador;

b) Enfermera;

c) Técnico Agrdnomo;

d) Alfabetizador;

e) Bachiller en Humanidades;

f) Bachiller en Comercio;

3) CERTIFICADOS

a) Perito de Instalaciones Eléclricas Internas;

b) Perito Mecdnico en Motores de Explosidn;

c) Perito en Torneria;

d) Perito en Hojalateria;

e) Perito en Herreria;

CAPITULO CUARTO
Derechos y Deberes de los Alumnos

Art, 73.—Los alumnos regulares participarin en el gobier-



no de la Universidad mediante su represenfacidn legalmente
constituida de acuerdo con el presente Estatuto.

Art. T4.—Toda persona particular puede libremente asistir
a clases,

Art. 75.—Para ser representante alumno ante el Consejo
Universitario se requiere haber vencido los dos primeros cur-
sos en el respectivo establecimiento.

Art. 76.—Se reconoce a la Federacidn Universitaria Local
y a los Centros de Estudiantes para los fines que les son pro-
pios.

Art. 77.—Toda representacién de alumnos en los drganos
de gobierno de la Universidad importa ejercicio de foncidn uni-
:eLsitaria, durante ¢l mandato, para los fines de responsabili-

ad.

CAPITULO QUINTO

Departamento de Cultara y Pablicaciones

Art. T8, —El Deparlamento de Culiura y Publicaciones es
el drgano mediante el cual la Universidad organiza e incremen-
fa las aclividades culfurales de estudiantes, catedrdlicos y pue-
blo en peneral, con las siguientes secciones:

a) Bibliotecas;

b) Imprenta y Publicaciones;

¢) Cursos de temporada, actuaciones y conferencias;

d) Radiodifusidn y cinematografia;

e} Museos;

f) Investigaciones Folkldricas;

Art. 79.—Los requisitos para el desempefio de sus funcio-
nes, asi como sus alribuciones, se fijardin por reglamento.

CAPITULO SEXTO
Departamento de Bienesiar Universitario

Art. 80,.—E! Departamento de Bienestar Social tiene por
objeto contribuir a la elevacidn de las condiciones de vida y
de trabajo, de profesores, alumnos, empleados y obreros de la
Universidad. Comprende las secciones de: Hogar Universita-
rio (Comedor, Internado para Estudiantes y Club); Servicio de
ﬁa?_mad; Asistencia Social y servicio de becas; Depories y A-

etismo.




Art, 81,—Para la concesidn de becas fundamentalmente se
tendrd en cuenta la moralidad y el aprovechamiento del alum-
no, siendo requisito esencial que el becado dedique todo su
tiempo al estudio. Un reglamento especial regird esta materia,

CAPITULO SEPTIMO
Disposiciones Generales

Art. 83.—5e conservan el nombre, el sello, el escudo y la
bandera de la Universidad,

Art. 84.—La reforma del Estatuto serd procedente previa
declaracidn de su necesidad, debiendo €l o los proponentes, pre-
sentar el nuevo texto por escrito, no pudiendo firmar mas de
un tercio de los miembros del Consejo Universitario. La acep-
tacidn reqguiere dos tercios de votos, Aprobada la necesidad se
transcribird y publicard el texto del articulado que interese
modificar para su consideracion formal en la gestidn académica
del afo sigulente, requiriéndose tambicn dos tercios de votos
para su aprobacidn.

Art. 85.—El presente Eslatuto regird desde que el Rectora-
do lo publique y distribuya, deblendo las Facultades, Institutos,
Escuelas, Reparticiones, etc. coordinar sus reglamentos con las
bases fundamentales del mismo, quedando derogada toda dispo-
Gicidn en contrario.

Disposicion transitoria

Art. B6.—Todas las designaciones efectuadas con antelacidn
a este Esfatuto, se las mantiene hasta que los beneficiados cum-
plan el periodo por el cual fueron elegidos.
POR TANTO:
Lo promulgo para gue s¢ lenga y cumpla como Norma Fun-
damental de la Universidad.

Despacho del Rector de la Universidad, en Tarija, a los
veintitres dias del mnr.-s de junio de mil novecientos cincuenta
¥y ocho afos.

Dr. Jorge Ardoz Campero

Rector de la Tifversidad

Dr. Alberto Sdncher Rossel
Berratario General
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