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1. INTRODUCCION

La presente investigacion pretende abordar ia ensefianza de la mundializacion de
la ODS-4 en las unidades académicas de Educacién Superior por los facilitadores
basado en la agenda mundial de educacion “Educacién 2030” la cual forma parte
de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, que

componen fa Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

El desarrolio humano continla siendo un paradigma del desarrollo sostenible,
teniendo ia obligacion de proteger ia tierra patria, vinculado con sus necesidades
humanas ante los conflictos socio—ambientales las cuales demandan a la
Educacion abordar los valores, las competencias y aptitudes que le proporcionen

herramientas para enfrentar los retos del siglo de hoy.

La educacion es la fuerza del futuro? por ser un instrumento poderoso para realizar
el cambio y su éxito en la consecucidon de estos objetivos dependera en gran
medida de los resultados en materia de educacion. Los ODS? reflejan la
importante funcién gue desempefia la educacion, al resumir sus metas en un
objetivo singular, el ODS—4.

Si la esencia de la vida en comunidad se basa en la posibilidad de elucidar e
integrar los mejores rasgos de los individuos que la constituyen, es necesario que
la educacion, como instrumento de socializacion y de actitud critica, adopte
respuestas validas para los objetivos que tiene planteados la humanidad bajo el
encargo de la UNESCQ. Uno de ellos, tal vez el mas relevante en un momento de
cambio global como el que vivimos, es el de reorientar nuestras formas de vida
hacia la austeridad, la moderacion y la sencillez, para romper con el circulo vicioso
de la acumulacion econdmica de unos pocos a costa de la pobreza del resto de la

humanidad y de la destruccion del medio ambiente.

! Afirma el Director General de la UNESCO Federico Mayor en el Prefacio de “Los siete saberes necesarias
para la Educacion dei futuro” (Morin,2009)
2 Declaracidn de Incheon.




La educacion, si se deja interpelar por cuestiones para sustituir la codicia y el
dominio que estdan en la raiz de la crisis ambiental por unas actitudes
responsables y equitativas, tiene que caminar hacia una renovacion inteligente del
arte de vivir bien y avanzar hacia la convivencialidad, restituyendo la comprension
del valor de la naturaleza y contribuyendo a la equidad social y la diversidad

cultural.

Educar es favorecer el progreso humano, pero el de toda la humanidad, no el de
una pequefa parte priviegiada a costa del resto, como viene sucediendo

historicamente.

La educacion se enfrenta, cuando menos, a dos retos inefudibles: por un lado el
reto ecolégico, que implica contribuir a formar y capacitar no solo a jovenes y
nifos, sino también a los gestores, planificadores y las personas que toman las
decisiones, para que orienten sus valores y comportamientos hacia una relacion
armonica con la naturaleza; por otro, el desafio social que, en un mundo en el que
la riqueza esta muy injustamente repartida, nos impele a transformar radicalmente
las estructuras de gestidon y redistribucion de los recursos de la Tierra. Ambas
cuestiones constituyen verdaderos ejes referenciales al hablar de desarrollo

sostenible.

El presente trabajo esta organizado en cinco acapites. El primer acapite presenta
la justificacion del estudio del tema a tratar. El segundo presenta los obijetivos
generales y especificos que orienta a dar cumplimiento dichos objetivos. En el
tercer acapite se prioriza la descripcion del marco tedrico en base a los
requerimientos de la investigacion. En el cuarto acapite se relata las experiencias
pedagogicas en el marco propositivo de desarrollo de la educacion 2016 — 2030, Y

en el uitimo acapite se liega a las conclusiones que provocan a considerar una

profunda reflexion sobre el trabajo investigativo realizado.




2. JUSTIFICACION

Tradicionalmente se ha concebido a la universidad como una institucion formadora
de recursos humanos, con aportes culfurales y cientificos con una identidad propia
pero actualmente se exige que su mision se dirija hacia un cambio basado en
nuevos paradigmas. Pero el cambio que la universidad emprenda y afronte debe
estar orientado a una participacién activa y directa de la universidad en el
desarrollo sostenible nacional rompiendo la antigua concepcion universitaria de
planificacién a largo plazo que la ha conducido al aislamiento de una torre de
marfil. Debe entrar ahora en el corto, mediano plazo, en las respuestas precisas y
veloces que reclaman los problemas del desarrollo sostenible social, demostrando
una capacidad de respuesta oportuna en las casi siempre e imprevisibles

necesidades del futuro camino a la mundializacion.

Se entiende que la educacion mas gue un derecho es una necesidad que sopesa

la falsa dicotomia entre la educacion bésica, media y superior.

Por el lugar que ocupa en el sistema econdmico, la educacion ya no puede ocupar
un fugar marginal en los procesos de produccion y de relacionamiento social, ni
puede ser concebida como un privilegio de pocos, pues su importancia lo ubica en

el lugar central para la sociedad boliviana.

Todos los diagnosticos realizados incluidos los que provienen de las propias
instituciones concuerdan que la universidad en Bolivia enfrenta una profunda crisis
de calidad, transparencia y pertinencia que amenaza‘ su propio rol. Una de las
grandes sospechas en verdad ya una certeza es que ei titulo universitario no
asegura el empleo. ¢E| éxito en el mercado profesional se halla condicionado por
la universidad de la que proviene el graduado? En otras realidades universitarias,
ciertas carreras parecen patentadas y tienen marca registrada de una u ofra

institucion.

Ef modelo humboltiano de universidad, que afirma que las casas superiores de

estudio no deben limitarse a transmitir conocimiento sino tambieén a generarlo, no




se ha consolidado en Bolivia y constituye una promesa incumplida. Lo revela la
escasisima y marginal contribucion boliviana, y dentro de elia la universitaria, a la
produccién cientifica internacional. Segun datos proporcionados por el Comité
Ejecutivo de Ia Universidad Boliviana {CEUB), la principal contribucion se da en las
ciencias “puras”.

En este trabajo de investigacion y desarrolio de la monografia, se presenta una
vision y propuesta scbre el tema asignado; del titulo de la monografia los dos
conceptos fundamentales para nuestra analisis y propueésta es: "prospeccion de la

educacion superior” para una educacion en la universidad boliviana.

Estos conceptos son base para nuestro analisis cualitativo y propuesta prospectiva
de la educacion 2016 — 2030 especificamente en la carrera de Contaduria
Publica®.

Para este objetivo especifico, consideramos las opiniones sobre educacion
superior universitaria;, sus problemas, soluciones, de instituciones del Estado

Plurinacional; Organo Ejecutivo, Universidad y Sociedad.

Tomamos como referencia los documentos de la UNESCO, y plan de estudios
actual de Contaduria Publica, documentos sobre educacion superior de
mstituciones gubernamentales, autores independientes y dossier (cuatro modulos)
dei diplomado en educacion superior universitaria, en la Unidad de Postgrado de
Contaduria Publica de la Universidad Mayor de San Andrés?.

3 Ver la globalizacién prospectiva de la educacion superior en anexo adjunto.

 La Secretaria Académica de la UMSA afirma que s¢ hicieron plenarias para informarse sobre los encargos
de la UNESCO referentes al ODS-4, como también dando cumplimiento a las resojuciones emanadas del
Viceministeric de Educacion Superior del Ministeric de Educacién, sin embargo éste necesita ser aplicada y
difundida ante la comunidad universitaria.




3. OBJETIVOS
3.1 Objetivo general

Proyectar el papel de la Educacion Superior de Bolivia en la ejecucion del
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Educacion 2016 — 2030,

Determinar los factores que explican el actual desarrollo sostenible aplicado en la

educacion superior.
3.2 Objetivos especificos

Establecer qué educacidn necesitamos para el 2016 - 2030 en Educacion

Superior.

Profundizar y/o examinar la finalidad de la Educacién Superior en el contexto
actual de proceso de cambio sobre la base de la dimensién social, econdmica y

medioambiental del desarrolio sostenible.

Describir como se constituira las nuevas formas de aprendizaje en Educacion
Superior 2016 — 2030.

Establecer los niveles de cumplimiento de los Objetivos del Milenio en la
Educacién Superior 2000 — 2015 en Boilivia.

Explicar bajo el punto de vista de las Naciones Unidas la necesidad de cumplir con

el objetivo de desarrolio sostenible en ias Unidades de Postgrado.

Profundizar y/o examinar si, la educacién ambientai o el cambio climatico influyen

mas en el estudiante de la Carrera Contaduria Plblica en la Universidad mayor de

San Andrés.




4, MARCO TEORICO
4.1 Antecedentes

Si la esencia de la vida en comunidad se basa en la posibilidad de elucidar e
integrar los mejores rasgos de los individuos que la constituyen, es necesario que
la educacién, como instrumento de socializacion y de actitud critica, adopte
respuestas validas para los retos que tiene planteados la humanidad. Uno de
ellos, tal vez el mas relevante en un momento de cambio global como el que
vivimos, es el de reorientar nuestras formas de vida hacia la austeridad, la
moderacion y la sencillez, para romper con el circulo vicioso de la acumulacion
econdmica de unos pocos a costa de la pobreza del resto de ia humanidad y de la
destruccion del medioc ambiente.

¢, Cémo avanzar en esta direccion? i Podremos sustituir la codicia y el dominio gue
estan en la raiz de la crisis ambiental por unas actitudes responsables vy
equitativas...? La educacion, si se deja interpelar por estas preguntas, tiene que
caminar hacia una renovacion inteligente del arte de vivir y avanzar hacia la
«convivencialidad», restituyendo la comprension del valor de la naturaleza vy
contribuyendo a la equidad social y la diversidad cultural. Educar es favorecer el
progreso humano, pero el de toda la humanidad, no el de una pequefa parte

privilegiada a costa del resto, como viene sucediendo histéricamente.

La educacion se enfrenta, cuando menos, a dos retos ineludibles: por un lado el
reto ecoclégico, que implica contribuir a formar y capacitar no sélo a jovenes
untversitarios, sino también a los facilitadores, y las personas que toman las
decisiones educativas, para que orienten sus valores y comportamientos hacia
una relacion arménica con la naturaleza; por otro, el desafio social que, en un
mundo en el que la riqueza estd muy injustamente repartida, nos impele a
transformar radicalmente las estructuras de gestion y redistribucién de los

recursos de la Tierra. Ambas cuestiones constituyen verdadercs ejes referenciales

al hablar de desarrolio sostenible.




4.2 . Aportes y limites

El afno 2015 es un punto de inflexion importante en la agenda internacional y
especialmente en el ambito educativo. Han pasado 15 afos desde [a creacion
formal de la Campafia «Educacién para todos» (Education for All, EFA) liderada
por la UNESCO y la de Objetivos del milenio (Millenium Development Goals)
liderada por Naciones Unidas. Nos encontramos ante la definicion de nuevos

objetivos internacionales a conseguir desde ahora y hasta el 2030.

Bolivia y muchos paises y organizaciones de todo el mundo estan implicados en
esta mision y la Asociacion Internacional de Universidades (IAU) con el apoyo de
la UNESCO, es la institucidn que representa el sector de la educacion superior,
que lidera un proyecto especifico para estas campafias de la ONU: HHEFA —
Higher Education for Education for All.

4.3 Enfoque epistemolégico y tedrico

La UNESCO, organizacion encargada de llevar a cabo la promocidn de la Decada,
reconoce que no existe un modelo universal de educacion para el desarrollo
sostenible (EDS), por lo que hace un llamamiento generalizado a todos los
movimientos educativos existentes (educacion para la salud, para |la
interculturalidad, para el consumo responsable, para la paz...) a fin de gue

incorporen la dimension de la sostenibilidad.

El informe® Framework for the UNEDESD International Implementation Scheme
(Unesco, 20086), sefnala quince campos diferentes en los cuales deberia ser

incorporada la educacion para el desarrollo sostenible:
~ Derechos humanos.
~ Paz y seguridad humanas.

~ Equidad de genero.

5 NOVO (2009) La Educacion Ambiental, una genuina educacion para & desarrolie sostenible, Pag. 199 — 202
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~ Diversidad cuitural y entendimiento intercultural.
~ Salud.

~ Sida.

~ Gobernanza.

~ Recursos naturales (agua, energia, agricultura, biodiversidad).
~ Cambio climatico.

~ Desarrollo rural.

~ Urbanizacion sostenible.

~ Prevencién y mitigacion de desastres.

~ Reduccion de la pobreza.

~ Responsabilidad social corporativa.

~ Economia de mercado.

Basta contemplar esta amplia lista de objetivos de la Educacion de Desarrollo
Sostenible (EDS) para aventurar, de inmediato, algunas presunciones. en primer
lugar, que muchos de ellos son coincidentes con los de distintos movimientos
educativos existentes (educacién para la paz, para la salud, la interculturalidad. ..);
en segundo lugar, y precisamente por esa amplitud de miras, cabe deducir que la
EDS no pretende suplantar a estos movimientos, sino incorporarse como una

dimensién en todos ellos, en el caso de que no lo estuviese ya.

Permitanme por tanto resaltar que la condicién omnicomprensiva de la EDS®, y la
forma en que abarca a campos tan diferentes como ia igualdad de géneros, el

§ COLMENAREZ {2009). Analisis critico sobre el paradigma del Desarrollo Humano Sostenible y sus
implicaciones en la formacidn universitaria. Paginas 111 - 114
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medio ambiente, el sida, la enfermedad, la agricultura..., hacen de ella una
propuesta generalizada de caracter transversal y no tanto un movimiento
educativo propiamente dicho.

4.4 Definiciones y descripciones preliminares
4.4.1 Desarrollo sostenible

El desarrollo sostenible, por su parte, es el proceso que, inspirado por un nuevo
paradigma, nos orienta sobre los cambios gue hemos de practicar en nuestros
valores, formas de gestion, criterios econdmicos, ecolOgicos Y sociales, para
mitigar la situacion de cambio global en gue nos encontramos y adoptar un
recorrido mas acorde con [as posibilidades de la naturaleza que nos acoge. Seria,
por tanto, «una forma de viagjar» hacia la sostenibilidad.

4.4.2 Mundializacion

La mundializacion, como fase actual de la era planetaria, significa primero, como
lo dijo el gedgrafo Jacques Lévy: “El surgimiento de un objeto nuevo: el mundo
como tal”. Pero entre mas atrapados estamos por el mundo mas dificit nos es
atraparlo.

4.4.3 Era planetaria’

Las ciencias modernas nos ensefian que estariamos a unos quince mil millones de
afios después de una catéstrofe inefable a partir de la cual se cred el cosmos, tal
vez a unos cinco millones de afios después de que hubiera comenzado la
aventura de la hominizacidon la cual nos habria diferenciado de los otros
antropoides, cien mil afios desde el surgimiento del homo sapiens, diez mil afios
desde el nacimiento de las civilizaciones histéricas y entramos a los inicios del

tercer milenio de Ia era llamada cristiana.

7 MORIN (1999). Los siete saberes necesarios a la educacion del futuro. Pag. 15 - 16
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4.4.4 Planetarizacion

Se desarroita por el aporte de la civilizacion europea a los continentes, sus armas,
sus técnicas, concepciones en todos sus puertos de comercio, sus peajes y zonas
de penetracion. La industria y la técnica toman un vuelo gue ninguna civilizacion
habfa conocido antes. E! progreso econdmico, el desarrollo de las
comunicaciones, la inclusidon de los continentes subyugados en el mercado
mundial determinan formidables movimientos de poblacidon que van a ampliar el

crecimiento demografico generalizado.
4.4.5 Descripciones del Desarrollo Sostenible en la Era Planetaria

Hemos entrado en la era planetaria desde el siglo XVI y estamos, desde finales

del siglo XX hasta el siglo presente en la fase de la mundializacion®.

En la época de las telecomunicaciones, de la informacion, de la Internet, estamos
sumergidos por la complejidad del mundo y ias innumerables informaciones sobre

el mundo ahogan nuestras posibilidades de inteligibilidad.

De alli, la esperanza de despejar un problema vital por excelencia gque
subordinaria todos los demas problemas vitales. Pero este problema vital esta
constituido por el conjunto de los problemas vitales, es decir la intersolidaridad
compleja de problemas, antagonismos, crisis, procesos incontrolados. El problema
planetario es un todo que se alimenta de ingredientes multiples, conflictivos, de

crisis; los engloba, los aventaja y de regreso los alimenta.

Lo que agrava la dificultad de conocer nuestro Mundo, es el modo de
pensamiento, gque ha atrofiado en nosotros, en vez de desarrollaria, la aptitud de
contextualizar y globalizar, mientras que la exigencia de la era planetaria es
pensar la globalidad, la relacidbn todo-partes, su multidimensionalidad, su
complejidad. Es lo que nos lleva a la reforma de pensamiento, requerida en los

8 MORIN (1999). Los siete saberes necesarios a la educacion dei futuro. Pag. 15 - 18
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principios de un conocimiento pertinente, necesario para concebir el contexto, o

global, lo multidimensional, lo compigjo.

Es la complejidad (el bucle productivo/destructivo de las acciones mutuas de las
partes en el todo y del todo en ias partes) la que presenta problema. Necesitamos,
desde ahora, concebir la insostenible complejidad del mundo en el sentido en que
hay que considerar tanto la unidad como la diversidad del proceso planetario, sus
complementariedades y también sus antagonismos. El planeta no es un sistema

global sino un torbellino en movimiento, desprovisto de centro organizador.

Este planeta necesita un pensamiento policéntrico capaz de apuntar a un
universalismo no abstracto sino consciente de la unidad/diversidad de la humana
condicion; un pensamiento policéntrico alimentado de las cuituras del mundo.
Educar para este pensamiento; esa es la finalidad de la educacion del futuro que

debe trabajar en la era planetaria para la identidad y la conciencia terrenal.

La historia humana comenzd con una diaspora planetaria sobre todos los
continentes; luego entrd, a partir de los tiempos modernos, en la era planetaria de

la comunicacion entre los fragmentos de la didspora humana.

La diaspora de la humanidad no ha producido escision geneética: pigmeos, negros,
amarillos, indios, blancos, vienen de la misma especie, disponen de los mismos
caracteres fundamentales de la humanidad. Pero ha producido una extraordinaria
diversidad de lenguas, de culturas, de destinos, fuente de innovaciones y de
creaciones en todos los campos. El tesoro de ia humanidad esta en su diversidad

creadora, pero la fuente de su creatividad esta en su unidad generadora.

Estamos comprometidos con la humanidad planetaria y en la obra esencial de la
' vida que consiste en resistir a la muerte. Civilizar y Solidarizar la Tierrs;
Transformar la especie humana en verdadera humanidad se vuelve el objetivo
fundamental y global de toda educacion, aspirando no solo al progreso sino a la
supervivencia de la humanidad. La conciencia de nuestra humanidad en esta era

planetaria nos deberia conducir a una solidaridad y a una conmiseracion reciproca

13




del uno para el otro, de todos para todos. La educaciéon del futuro debera aprender

una ética de la comprensién planetaria.
4.5 Método de estudio

El presente analisis descriptivo® pretende apoyar a la aplicacion de los objetivos
de la educaciéon mundial a partir de un previo analisis estructural sobre todo
enfocado en la mejora de los objetivos mas que una reestructuracién totaf que a la
fecha va muriendo, considerando y respetando aquellas reglas que son parte de la
misma estructura de las carreras’® y que en algunos casos no son necesarios

excluirlos de este nuevo planteamiento.

® TINTAYA (2008). Proyecto de investigacion. Paginas 421 — 438
19 CEUB. {2011). Modelo Académico del Sistema de la Universidad Boliviana.
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5. MARCO PROPQOSITIVO DESARROLLO

A pesar de los grandes avances logrados en educacion en los Ultimos 15 afios, en
todo el mundo, pero ain existen unos 58 millones de nifios sin ir a la escuela y

781 millones de adultos analfabetos.

En reconocimiento de la educacion como un derecho humano fundamental, en el
afio 2000 la comunidad internacional acordd los Objetivos de Desarrolio del
Milenio en los cuales la educacion'! ya protagonizé un papel primordial.

Partiendo de las lecciones de los Ultimos 15 afios, en septiembre de 2015 se
adoptaron los nuevos objetivos de Desarrollo Sostenible. El cuarto objetivo fijo
metas para 2030 con el fin de garantizar una educacidn inclusiva, equitativa y de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Este trabajo monografico se basa recordando la propuesta de Edgar Morin, el cual
sostiene que hay siete saberes “fundamentales” que la Educacién del ahora y del
futuro deberia tratar en cualquier sociedad y en cualquier cultura sin excepcion
alguna, ni rechazo segln los usos y costumbres propias de cada sociedad y de
cada cultura.

5.1 Nuestro mundo actual

Al iniciar este siglo se acordaron los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) la
cual proporcionaron un marce importante para et desarrollo, y es asi que hasta el
ano 2015 se han hecho progresos considerables en diversas esferas. Sin
embargo, fueron desiguales los avances en los paises donde los Objetivos de

Desarrollo del Milenio distaron de alcanzarse.

Pues bien la nueva prospeccion Educacién 2016 - 2030 se basa en el Objetivo de
Desarrollo del Milenio y aspira a completar los gue estos no lograron llegar cumplir
plenamente esas metas.

! Ver Educacion Para el Desarroflo sostenible en anexo adjunto.
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Ahora bien, la prospeccién que hoy manifiesto pretende tener un alcance que va
mucho més allé de los Objetivos del Desarrolio del Milenio (ODM). Las prioridades
de desarrollo.

En su intervencion, Ban Ki-moon, secretario general de la ONU, definio la agenda
20302 (Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development)
para el desarrolio sostenible "como wuna visidn universal, integrada vy

transformadora para un mundo mejor”.

Los objetivos del plan son un llamamiento mundial a la accion para acabar con la
pobreza, poner fin al hambre, proteger el planeta y el medio ambiente, combatir el
campio climatico, promover la prosperidad, la paz y la cooperacion, impuisar la
igualdad de género y los derechos de todos.

Los ODS son:
1.- Poner fin a la pobreza en todas sus formas en el mundo.

2.- Poner fin al hambre, conseguir la seguridad alimentaria y una mejor nutricion, y

promover la agricultura sostenible.

3.- Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las

edades.

4.- Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

5.- Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

 6.- Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento
para todos.

2" Naciones Unidas. Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development.
www.sustainabledevelopment.un.org

La Asamblea Generai: Aprueba el siguiente documento final de la cumbre de las Naciones Unidas para la
aprobacion de la agenda para el desarrollo después de 2015: Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030
para el Desarrolio Sostenible.
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7.~ Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y modema
para todos.

8.- Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo, y el trabajo decente para todos.

9.- Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y
sostenible, y fomentar la innovacién.

10.- Reducir la desigualdad en y entre los paises.

11.- Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,
sSeguros, resilientes y sostenibles.

12.- Garantizar modalidades de consumo y de produccién sostenibles.
13.- Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos.

14.- Conservar y utilizar de forma sostenible los océanos, los mares y los recursos
marinos para lograr el desarrollo sostenible.

15.- Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar de manera los bosques de forma sostenible, luchar contra ia
desertificacion, detener e invertir la degradacién de las tierras y poner freno a la
perdida de diversidad biologica.

16.- Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrolio sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,

responsables e inclusivas a todos los niveles.

17.- Fortalecer los medios de ejecucién y reavivar la Alianza Mundial para el
Desarroilo Sostenible.
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5.2 Plan: Educacion 2016-2030

Hoy menciono el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS-4): “Garantizar una
educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos” con varias metas conexas'®, de
caracter integrado e indivisible. Nunca hasta ahora se habian comprometido los
lideres del mundo en una accion y un empefio comunes en pro de una agenda de

politicas tan amplia y universat.

Emprendemos juntos el camino hacia el desarrolio sostenible, acometiendo de
forma colectiva la tarea de lograr el desarrolio mundial y una cooperacion en la
que todos sailgan ganando, la cual puede reportar mejores beneficios a todos los
paises y en todas las partes del mundo.

Reafirmamos que cada Estado fiene piena soberania permanente sobre la
totalidad de su riqueza, sus recursos naturales y su actividad econ6mica, y que la
ejercera libremente. Implementaremos la Agenda en interés de todos, para las
generaciones actuales y futuras. Al mismo tiempo, reafirmamos nuestra adhesion
al derecho internacional y ponemos de relieve que la Agenda se implementara de
manera compatible con los derechos y obligaciones de los Estados en virtud del

derecho internacional.

Por tanto, la consecucion de una educacion superior de calidad es la base para
meijorar la vida de las personas y el desarrollo sostenible.

¥ Ver ODS y sus metas en anexo adjunto. Pag. 19-20/40
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6. CONCLUSIONES

Respecto a los hallazgos criterios y recomendaciones tedricas y su relacion con la

realidad del contexto educativo planteado.

La educacion es el pilar fundamental de la transformacion de la especie humana
(Homo Sapiens), es la esencia del cambio cognitivo, a partir de las dimensiones
del Ser, Saber, Hacer y Decidir de relacionamiento y de sistematizacion,
complejizacion y aplicacion de diversas experiencias del proceso de ensefianza y

aprendizaje.

La educacion es la fuerza del futuro, porque ella constituye uno de los

instrumentos mas poderosos para realizar el cambio.

La educacién es la base para conseguir los demas y cual ha sido su trayectona en

Ameérica Latina.
E! desarrollo sostenible comienza por la educacion.

Los facilitadores son responsables de garantizar una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la

vida para todos.

La mision de los facilitadores es un deber ensefiar la grave crisis planetaria que
marco el siglo pasado mostrando que todos los seres humanos de ahora en
adelante, poseemos los mismos problemas de vida y de muerte, y que

compartimos un destino comun.

La UMSA en su congreso a llevarse pronto debera definir la hoja de ruta de la

Educacién Superior en base a los objetivos de la agenda de Educacion 2030.
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SOXINY



EDUCACION PARA EL DESARROLILO SOSTENIBLE (EDS)

El término "Educacion para el Desarrollo Sostenible" (1FDS) se encuentra en la denominada:

Adopto hay plan de accion "Programa 21" de nuevo.

(1992) "Cumbre de la

Viene cada vez méas para desarroflar valores tales, actitudes,
Tierra" en Rio de >

. habtlidades y competencias y la promocion, gue son
Janeiro — Brasil. : . _
compatibles con el desarrollo sostenible del planeta v la

humanidad.

Recomendacidn para la llamada despucs de una "Década de

la Educacion para el Desarrolo Sostenible™ (2005-2014)

El objetivo de esta campaiia global es asegurar que los

jardines de infancia y escuelas, universidades v otras

{2002) La conferencia instituciones educativas ensefian el pensamiento v la accion
de seguimiento "Rio sostenible.
>
+ 10" en
Johannesburgo Los nifios y los adultos deben ser alentados a tomar

decisiones sensatas para el futuro y los problemas globales
urgentes para resolver de manera conjunta. Esto requiere ¢l
conocimiento v las habilidades, por ejemplo, vision de
futuro y trabajo en equipo habilidades, sino también los

valores que son un comportamiento ¢tico basado

El objetivo del Decenio es anclar estos valores en todos los ambitoes de la educacion. Ademas
del conocimiento de los problemas globales como el cambio climatico o la pobreza v sus

causas econdmicas, ecologicas y sociales complejas son las habilidades que conduzean a la

accion, es de particular importancia.




o Generacional v de género
- igualdad y Tolerancia
- Reduccicnde la pebrera
L R VALORES w
0 wn - . .
o d -{ Protection de medie ambiente
& o CONOCIMIENTOS
ﬁ S ot Conservacion de fos recursos naturales
=% HABILIDADES
= Sociedades justas y pacificas

Un concepto central del Decenio' es " competencia conformacion ”, que se puede describir

con mas detatle por once competencias basicas:

J—

('S

8
9,

Construir nuevos conocimientos cosmopolita v la integracion de perspectivas

De cara al futuro para analizar y evaluar la evolucién

Adquirir conocimientos y {a accion interdisciplinaria

Para identificar y evaluar los riesgos, peligros ¢ incertidumbres

Juntos pueden planecar y actuar con los demas

Puede tener en cuenta las ventajas y desventajas en la reflexion sobre las estrategias
Pueden participar en la toma de decisiones colectivas

Para ser uno mismo y otros pueden motivar a los activos

L.os modelos propios y de otras personas pueden reflejar

10. Utilizar las nociones de justicia, como base para la accion v Ia toma de decisiones

1. Incluso puede planificar v actuar de forina autonoma

El Decenio de las Naciones Unidas "Educacién para el Desarrollo Sostenible " es un [lamado

de las Naciones Unidas a todas las personas e instituciones internacionales de educacion

involucrados para apoyar una necesaria y proxima nueva etapa atribuida de desarrollo de la

humanidad.

' publicado por Tim H. Vistud de Bducseidn, 22 de abrit de, 2014




Escenarios de convergencias prospectivas para la Educacién: «de que puede venirn?

EL FUTURO DE LA EDUCACION SUPERIOR.

LA GLOBALIZACION POLITICA Y ECONOMICA

EN LA EDUCACION

DIVERSIDAD CULTURAL Y
CONVIVENCIA: DOS CARAS DE UNA
MISMA MONEDA

i

EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y La
SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

LA CONCIENCIA AMBIENTAL.

HACIA UNA UNIVERSIDAD
SUSTENTARBILE

No considero perimente hacer prediceiones mavores a

quince aftos. El valor de la reflexion, insisto, radica en lo

gque hay que hacer estratégicamente —¥

desde el

proseaie—- con ténmines de planificaciom:

La universidad dentro de dos décadas debe estar
profundumente conirada en la investigacion v
genetavion de conocimiente, antes que en ser
cantera de fonmacidn profesionst para el mondo
globalizade, Debe equilibrar.  enfonces.  Ires
aspectos fundamentales: desarrollar mvestigacion,
insortarse al mercado compettivo y globalizado. v

seguir formando profesionales.

La universidad dentro de las proxumas décadas ha
de propuner planes de cswudios flexables y adaptados
a la globalizacion. que puedan ser de imterés para
En sus reformas

de

de ofros comntextos.

debe

alumnoes

eurriculares, inciair  asignaturas

modalidades mixtas o virtuales, dictadas en lenguas

Coneretando v contextualizando estas visiones
para Bolivia, jqué prospecciones deben ser
consideradas por las universidades para los

prosumos hustros?

9. Luuniversidad. dentro de unas décadas, se
volverd totalmente heterogénea en cuanto
a procedencius v carseteristicas

alumuado. Debe Jormar alomnes  de
diferentes 1azas, oulturas ¥y religiones.
Asimisno, tiene que  acondicionarse,
humana v materialmente, para reeibi
personas de diferentes edades, babihdades

(v discapacidades) v géneros,

b Cabe preparer tumbién @ la universidad
para estos neo-alunnios con neo-docentes
que lengan Uma visidn v aperurd imayor,
asi come un conociniento ntegral de la
petsona: de sus inteligencias iultples ¥

valores. Kl maestro debe conocer lo gue

del

T.os avances en la teonolugia origimaran una mejora
sustantiva en clanto a la ampliaeidn y optimizacion de
las posibilidades de eprendizaje: no solo respeeto a los
nuevos vontenidos, sino también a las formas de
ensefanza.  Contextualizando  lus  ideas  anteriores,
podemos advertit la necesidad de wna undversidad que

se prepare para los siguientes retos:

a.  Losuniversitarios dentro de unus décadas tendrin
ut manejo de la tecnologin  absolutamente
sorprendente. Las teenologis deben insertarse
creativamnente o los plapes de eshxlion pero
debemos set advertidos de un riesgo: el obido
paulating de la mportanesa del contacte personal,
Lag nuevas generoctones de estikliantes corren ¢l
riesge de confunder fo teal con lo wvittual v
desconocer la necesaria expenencia del centacto
fisiea, la riquess del comacte sepsorial v del

didlogo dircete con sus coetdneos y profesotes

El dlimo escenarie futuro en el que algunos

estudiosos convergen os ¢l de la urgente

alenciénl que la problematica  ambienlal

lendrd en los proximos afios. Este. mas que

Un eSCenario, $e convierle en una 1Npertosa

necesidad de sobrevivencia de e humanidad

P oen

un  planets golpeade  por la

irresponsabilidad v negligencia de la misina

actividad hamuna.

=

La universidad deniro de unas décadas,
% se precia de ser sustentable, no debe
solo mirar el entormo. La sostenibilidad
ambiental, que todo plan estratégico

universitario  debe  conswderar,  pasa

antes por tn erecimiento LTEILON ¥ MLy

personal. Fs decir, tal  eoneiencia

anbiental ne scrd desamollada s1 no
cuftivar la

antes  eonwo

el

prevemos

eoncieneta propio  «ambiente

intgriore. Fste cambio paradigmatice

2 . .
* Marcos Fernando Ruiz Ruiz

Educacidn Veb, XXI1 N 42, maro 2003 /188N 1019-9403




diferentes ¥ gue prevea facilidades para grupos

minoritarios o exchiidos,

La universidad del futuro debe pasar del paradigma
de «ensefiars al de «aprenders debido al contexto de
mcertidumbre en el que el mundo se desarrelia, No
tiene sentido formar profesionales pama wi mundo
dererminisia, Los conocirientos v habilidades que
los profesores compartan con sus alunmos no
necesariamiente seran los que estos requieran al
egresar v trabuajar en ¢l mereado laberal cinco o sels
afios despucs de su formacidn. Esto es mmbien

pasar del paradigma e-learning al e-teaching,

La umversidad tendré que proponer mas ofertas de
formuciim profesional, acorde eon los nuevos
ticmpos. A lu fecha, no se han propuesto ni la mitad
de las carreras que para dentro te quince atios serdn
Los  4f08  fruetdn DUCVOs  Tetos

ofrceidas. {0

problemas) sociales, ambientales ¥ tecnologicos
que demandaran nuevas ofertas de conecinuento ¥

competencias laborales.

La ugpiversidad del mafionag debe wmpliar su
infraestructura (que ne solo ha de ser fisica, sino
también virtual) sinabdicar & sus prineipios rectores
de calidad v responsabiiidud soclal. Solo asi sera
pusible furmar a lus cada vez mayares masas de
Jévenes que tocardn Jas puertas de las mstiociones

v esperan sex recibidos.

socialmente significa vivir la «realidad

virtual» de muchos de sus alumnos. para

llegar a ellos en su misine lenguaje.

La oniversidad del mafiany ha de inclur.
direeta o indirectamente, en sus planes
currienlarss, aspectos que formen para una
cultura de conviveneia respetuosa. El
principal pelizre de no advertr esta
tendencia radica en las posibilidades de
conflicto social ¥ de la intolerancia; tanto
enire alumnos coelaneos, como entre estes

¥ sus profesores

h.

La universidad, denfro de unas décadas, debe
estar preparada para recibir estudiantes que son
nativos digitales en peligro de ser dependientes
excesives de la teenologin e incapaces de
construir Juicies o estoicturar penssmientos de
mancra disciplinada sine se preve —desde et

currieulun— el desarrollo de tales competencias.

Las umversidades Jatmoamericanas del future
deben

mvestigacion v

orientarse  fuerlemente  hacia  la

desarrollo de nuevos

conochintentos en clencia v teenologia. eben

desarraflar nueves programas  que  degren
smérgicamente la nanetecnologia, Ia
hioteenologia, las ciencias cognitivas v las

cienciay de la mnformacionm: v oftecer mievos
programas de pregrade v posgrade en esios

campos del conocimiento.

La universidad del fumro, sin embargo, debe
atender ambién a sus profesores de una forma
particalur. Ha de formarlos vy olrecerles las
facilidades para que desarrollen competencias en
nuevas keenclogias uplicudas a Ia educacion: con
anplio maneto de redes virtiates, del e-teaching,
de formacidn sontinug (lifeiong learsing), de
formacion en el tabajo fon job training). de
aprendizaje experimental (learning by doing) v de
de  produceion  del

procesos  colectivos

coneelmiertio (work process knowledge).

implica un trabajo desde los primeros

afios de vida.

h. A nivel superjor, la formacién

universitarda del tuturo debe revalorar

mteligensias  afectivas,  sociales ¥
emovionales  que  cultiven el ser

persona; pere, al mismo tiempo, el ser
parte integrante Je una sociedad. de un
emomo  matural ¥ hamane e —
incluse— de un universo espirilual que

exipe una ética ambiental global.




' CAPITULO 5

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO UNIVERSITARIO
PNDU

5.1 POLITICAS ESTRUCTURALES
5.2 POLITICAS DE PROSPECTIVA
5.3 LINEAS DE ACCION
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1.2. CONTEXTO ACTUAL

El auevo siglo en Bolivia tiene su intcio con las movilizaciones nacionales, el
moviniento popular tuvo un ascenso vertiginoso. Llegé a consolidarse en Diciembre
de 2005 después de una actividad intensa desde Febrero del 2000 hasta Octubre de
2003. En el afan de profundizar la democracia social v econéinica, se constituven en
Protagouistas los sectores sociales del drea peri urbana, las orgunizaciones sociales del
drea rural, al reconocerse para si, cono pueblos indigenas originario campesino, dan

ilicio a un ciclo de trausformacién desde el Estado — Nacion al Estado Plurinacional.

Por la via democritica, se instala la Asamblea Constituyente v posteriormente la
aprobacion de la Nueva Constitucion Politica del Estado en el 2009mediante
referéndum. Asi Bolivia inicia la profundizacion de la democracia con un nuevo
Estudo Plurinacional, Desceutralizado, con autonomias en los difereutes dmbitos
territoriales, departamental, regional, municipal y privcipalmente la antonomia

mdigena originario campesino.

En este marco autonémico, la Autenomia Universitaria se ratifica en la nueva CPE,
“Las universidades pablicas son auténomas e iguales en jerarquia. La autonomia
consiste en la libre administracién de sus recursos; el nombramiento a sus autoridades,
st personal docente y administrative; la elaboracion y aprobacion de sus estatutos,
planes de estudio y presupuestos anuales; y la aceptacion de legados y donaciones, asi
como la eelebracion de coutratos, para realizar sus fiues v sostener v perfeccionar sus
mstitntos v facultades. Las universidades piiblicas podrdn negociar empréstito eon

garautia de sus bienes y recursos, previa aprobacion legislativa™?

La autonomia, es la razdn de ser de la institucionalidad universitaria v de su lucha
social, v a partir de ello es vanguardia intelectnal y actor protagénico junto a los
movimientos sociales ¢ indigenas, obreros y campesinos, aportando a la teoria social.

econdmica y a la ciencia para el progreso social v avance popular.

Desde su inicio, las universidades han defendido la igualdad, la libertad y la justicia
social al lado del movimiento popular, que permitié la conqguista de la democracia en
1979 y su mantencién, caracterizando a la comunidad nniversitaria (docentes,
universitarios y admimistrativos), su férrea decision de defender la ciencia al servicio de
todos v los principios y valores de los derechos sin diseriminacién y con justicia soctal.

La Constituciéon Politica del Estado, también seiiala los requisitos de la formacion
universitaria, en ¢l art. 91, establece que “La educacién superior desarrolla proceso de

*Constituciin Politica del Estado, Articulo 92, Pagina 37
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formacion profesional, de generacion y divulgacion de conocimiento orientados al
desarrollo integral de la sociedad, para lo cual se tomara en cuenta los conocimientos
universales y los saberes colectivos de las naciones y pueblos indigena originario

campesino”, © es intracultural, intercultural y plurilingtic © . “ para resolver problemas
de la buse productiva v de su entorno social: promover politicas de extension ¢

mteraceidn social para fortalecer la diversidad ecientifica, cultural y lingiifstica .73,

Por otra parte, las temdencias mundiales de la educacion superior plantean nuevos
retos plusmados en la formulaeién de nuevos paradigmas centrados en la vision
holistica de la formacién especializada, alimentada por innovadores proccsos inter v
transdisciplinarios, con fuertes componentes de revalorizacién de los saberes
ancestrales. En este ambito, la Educacion Superior debe ser concordante eon los
Objetivos del Milenio planteados en el seno  de la Organizacién de Naciones Unidas

ONU:

I. Erradicar la pobreza extrema y el hambre.

2. Lograr la ensefianza primaria universal.

3. Promover la equidad de género y el empoderamiento de la mujer.
4. Reducir la mortalidad infantil.

5. Mejorar la salud materna.

6. Combatir el VIH, el paludisino vy otras enfermedades.

7. Garantizar la sostenihilidad del medio ambiente.

8. Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

Asi, la tendencia en la educacién supertor a nivel latinoamericano, se orienta a la
aplicacién de modelos centrados en el estudiante, como futuro profesional responsable
¥ protagonista, constructor del devenir histérico.

Eu este contexto, lu Universidad del Estada Plurinacional de Bolivia ratifica su
compremiso de integracion eon la sociedad, coustituvéndose en el motor del desarrollo
productivo, econémico v social, basado en solidos cimientos de la investigacién
cientifica, el desarrvello tecnolégico v la innovacién. Todo ello con la finalidad de
contribuir a la mejora de las condiciones de vida, calidad del desarrollo humano v ¢l
desarrollo sostenible, formulando un modelo académico viable, sostenible v medible en

funcion a las caracteristieas de la realidad nacional, regional y local.

L3. CARRERAS Y PROGRAMAS

"Constitucion Politica del Estado. Pigina 36
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2.1. MISTON Y VISION

El Sistemu de la Universidad Boliviana para el cumplimiento de su rol histérico social
definié en su maxima instancia de Cogobicrno Docente Fstudiantil, Misidn v Visién
aprobadas en el XI Congreso de la Universidad Boliviana v expresadas en ¢l Estatuto
Organico de la Universidad Boliviana.

MISION

“Formar profesionales idéneos de reconocida calidad humana v excelencia
cieutifica, con conciencia critica y capacidad de crear, adaptar v enriquecer la
clencia vy tecnologia universal para el desarrollo sostenible, impulsando el
progreso y la integracién mnactonal, la interaceién sacial; promover la
investigacién cientifica y los estudios humanisticos, recuperando los saberes
ancestrales; participar en los procesos sociales defendiendo los recursos v los
derechos humanos; difundir v acrecentar el patrimonio cultural, asi eomo
contribuir a la defensa de la soberania del pais v el compromiso con la
liberacion naeional v social.".

VISION
"La Universidad Boliviana es una institucién publica v auténama de
Educacion Superior con liderazgo mnacional, reconocimiento internacional,
estabilidad econdmica y excelencia académica, bajo fundamentos de equidad v
oportunidad que sustenta la educacién permanente, a partir de un medelo
educativo integrador y pertinente a las demandas sociales para el desarrollo
sostentble del Pais.

Sus recursos humanos docentes v estudiantes son sujetos comprometidos con los
valores humanos, culturales y sociales del Pais, generan ctencia ¢ iunovacion
tecnolégica a través de la investigacion para coadyuvar al desarrollo humano
sostenible de la comunidad boliviana y consolidar eficientemente su interaceién
soeial,”

2.2. CONCEPTUALIZACION DEL MODELO ACADEMICO 5

“El Modelo Académico es una representacién ideal de referencia que se concreta en una
estructura sistémica de funcionamienta que emana de los prinetpios, fines v objetivos
que ordena, regala e integra las funciones sustantivas de la Universidad Boliviana para
la formacién integral de profesionales en enmplimiento del encargo social, para
contribuir al desarrollo del Estado Plurinacional.™

SComision Técnica - Académica del SUB.
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g) Transferencia de informacién e innovacién tecnoldgica creada en ¢l ambito
universitario.

h) Tormacién v capacitacién de recursos humanos en los dmbitos cientificos,
téenicos y de oficios.

i) Asumir la filosofia de la sociedad con la ciencia y fa ciencia en la soctedad.

i) Fortalecimiento del sentido de pertenencia institucional.

k) Actividades deportivas.

) Fortalecimiente del sentido de ciudadania, democracia v de los derechos
humanos cn la comunidad universitaria.

m) Sistemus v mecanismos de apoyo a la competitividad, creatividad v
complementaricdad.

5.1.4 GESTION DE LOS PROCESOS UNIVERSITARIOS

a) Eficiencia, eficacia, pertinencia y calidad.

b) Acceso a las tecnologias organizacionales de la informacién y comunicacion.

¢) Actalizacién de recursos humanos.

d) Sostenibilidad de recursos administrativos-{inancieros.

¢) Perfeccionamiento de los procesos de planificacion, organizacion, direccién y
control de las funciones suslantivas v complementarias.

f} Gestién del financiamiento estatal en ¢l marco constitucional.

g) Captaciény gestion de los recursos propios.

h) Transparente administracién del palrimonio institucional.

i) Captacién vy asignacién de¢ recursos de convenios |y cooperacion
intcrnacional.

1) Interconectividad como proceso necesario.

k) Integracién a redes institucionales ¢ interinstitucionales.

I} Integracién a redes de cooperacién para el mejoramiento de la calidad y Ia
acreditacion.

5.2 POLITICAS DF PROSPECTIVA

Se han ideuntificado politicas que permiten perfilar los escenarios futuros de la
Universidad Boliviana, los mismos se operan v se coucretan en las Lineas de Acerdn
del Plan Nacional de Desarrollo Universitario y se coustituyen en referentes para
las acciones nniversitarias, estas politicas somn:

5.2.1 POLITICAS DE GESTION INSTITUCIONAL
a) Defensa y fortalecimiento de la antenomia universitaria.
b) Fortalecimiento del gobicrno niversitario.

¢) Universidad ahierta con admision planificada.
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d) Apertura de la oferta educativa.

¢) Desconeentracion de la educacion supertor, creando un nnevo mapa de la
oferta universitaria en formaciéon profesional, investigacidn cientifica ¢
interaccidn social.

f) Purticipacién social, estableciendo mecanisinos institucionales apropiados

para desarvollar y fortalecer la participacion de aetores sociales pertinentes

en los procesos de planificacion e identificacién de necesidades del macro

sistema social, con objetivos de coordinacion.

Planificaciéon y evaluacién como ejes trasversales del proceso de desarrollo

i
—

unversitario.

h) TFortalecimiento de los procesos de autoevaluacion, evaluacién externa y
acreditacién para ¢l reconocimiento y mejora continua de las actividades
untversitarias.

1) Informacitu y comunicacién, documentando los avances v resultados de las
procesos del desarrollo  eurricular como aporte epistemalégico  del
pensantento pedagogica boliviano.

J) Actualizacion permanente de normas, estructuras v procesos universitarios
con calidad v pertinencia.

k) Finaneiamiento, oportuno, suficiente y sostenible de las actividades
wHversitarias.

) Fortalecimiento de integracién con el Sistema Educativo boliviano a través
de mecanismps de articulacién v coordinacion.

1) Articulacion de las actividades del Grado v Posgrado. en base a las tres
funciones sustantivas de la universidad, asi como conceptos de calidad,
pertinencia, requerimicntos del entoruo, recursos humanos y finaneieros.

n) Reconocimiento de la excelencia universitaria, a partir de un sistoma
cficicute de asignacién, seguimiento v evaluacion  del rendimiento
académico, cientifica y de interaceién social.

0} Fortalecimiento de la interculturalidad, a partir de su trausversalizacion en
el desarrnllo cwrricular e implementacién de proyectos de investigaciim

basados en la ecologia de saberes.

52.2 POLITICAS DE FORMACION PROFESIONAL DE EXCELENCIA EN EL
GRADO

a) Desarrolo curricular integrando la docencia la imvestigacidn y la interaceiim
social, como accién lundamental para proyectar y asegurar la calidad y la
pertinencia del proyecto edncalivo disciplinar y/o multidisciplinar.

b) Pertinencia, para desarrallar las competencias profesianales v laborales qne

demanda el preceso de desarrollo nacional en o productiva y lo sacial.




c)

3)

f)

Estrategias pedagégico-didacticas para el perfeccionamiento del proceso
ensenanza aprendizaje, asumiendo nuevos criterios pedagogico-didacticos y
nuevos roles de docentes y estudiantes en el aula v la interaccién educativa.
Recursos humanos docentes, la formacion docente como actividad centinua,
planificada. convocada v reconocida por la institucidén wuniversitaria, la
gestion del desarrollo curricular reconocida en la jerarquia docente.
Interacciéon para contribuir e incidir en ¢l desarrollo social y ccondmico
sestenible nacional, regional v local.

Promocién v apove al desarrollo de la cultura, con acciones que contribuyen
a la ereatividad eultaral, respetando los derechos humanos, fortaleciendo la
democracia, promoviendo una cultura de tolevancia y de respeto al medio
ambiente,

Evaluacion v acreditacion de los procesos curriculares para la acreditacion,
von un enfoque centrado en el curriculo.

Actualizacion permanente y pedagogia comparada, con la aplicacion v
evaluacién de herramientas internacionales para la resolucién de problemas
transversales e la formacion profesional.

Relaciones traus e interiustitucionales para el aseguramiento de la calidad
de los servicios educativos en alianzas v a distaucia.

Integraciou académica a través del mejoramiento de los dispositivos de
reconocimnientos de estudios v ka otorgacion de titulos.

Alianzas estratégicas, a través de la viuculacion académica cou las
comunidades profesionales, para la retroulimentacién de los contenidos y
requerimientos laborales de los perfiles profesionales.

Relacionamiento con los sectores cmpresariales v piblicos en materia de
cooperacién preferente con los sectores de contratacion laboral, empresa y
scctor pablico.

m) Movilidad docente, estudiantil y adunnistrativa en el sistema.

5.2.3 POLITICA DE FORMACION PROFESIONAL DE EXCELENCIA EN EL
FOSGRADO

@)

b}

Jerarquizacion del posgrado, por la via de visualizar el posgrado como una
nueva realidad v como un nivel integrador entre los dmbitos nacionales y
extranjeros, piiblicos y privados, presénciales y virtuales.

Alianzas cou el mundo académico, para buscar ventajas conpetitivas a
partir de una amplia diversidad de alianzas entre instituciones locales v
extranjeras.

Desarrollo pedagdgico e internacionalizacién, promoviendo la utilizacion de
nuevas modalidades pedagogicas fundamentalmente de tipo virtual.
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d)

Promocion de la pertinencia, organizando el posgrado scgin necesidades y
proyvecciones institucionales académicas, de imvestigucién ¢ interaccion
social.

Gestién de calidad, optimizacion del proceso educativo de Posgrade,
constituyende y fortaleciendo la oferta de formaciom académico-cientifica de
acuerdo a  estandares internacionales de calidad, con clevada
competitividad,  versatilidad y  poscedores de nejores  cualidades
profestonales.

Desarrollo de la investigacion y la innovacién para apostar v fomentar el
desarvollo de la investigaciéon cientifica ¢ innovacién teenolégica para
contribuir eficientemente al desarrollo del conocimiento.

Fortalecimiento de la interaccidn social para vincular ¢l posgrado con la
sociedad, hajo el paradigma del Desarrollo Sestenible.

Evaluacién v acreditacién por ke via del desarrollo, de un sistema de
evaluacion y acreditacion de la calidad en el posgrado.

Participacion e incidencia en las definicianes de politicas de investigacién e

e vacion,

5.2.4 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

Acciones:

)

Liderazgo universitario para dinamizar el Sistema Nuacional y los Sistemus
Regionales de Innovacion, en el marco de un modelo interactivo de los
proecsos de innovacion.

Priorizacién v organizacion de la investigacién y la innovacion para definir
e nstitucionalizar en cada Universidad vy su regién, lincas de investigacton.
Tuversion para el fortalecimienta de la infraestructura, equipamiento v
nmtedios en fas Universidades.

Establecer una estructura orgéanica de gestion que favarezcea las actividades
de investigacion e immovacidn con impacto social; una estructura que
privilegie lo cientifico v 1o académico sobre lo palftico.

Financiamiento para adoptur mecanismos de sostenibilidad econdmica y
finaniciera de las actividades de investigacin e innovaciéon en las
Universidades.

Iuterconectividad para orgamizar y potenctar una red informatica de
informacion, comunicacion y difusion cientifica y tecnologica,
Internacionalizacién  para la  participacion de las Universidades en

arganismos, programas v redes nacionales e internacionales de ciencia y

tecnalogia.
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Prayeccion Estratégica

4. MARCO ESTRATEGICO

4.1, PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA

De acuerdo con el Estatuto Orgénico del Sistema de la Universidad Boliviana, en su articulo 5, son
principios fundamentales del SUB:

a) La Autonomia e igualdad jerdrquica de las universidades publicas que Iz integran.
Se entiende por Autonomia, de acuerdo a la Constitucion Politica del Estado
Plurinacional, “la libre administracion de sus recursos, el nombramiento de sus
autoridades, su personal docente y administrativo; la elaboracion y aprobacion de
sus estatutos, planes de estudio y presupuestos anuales; v la aceptacion de
legados y donaciones, asi coma fa celebracién de controtaos, para realizar sus fines
y perfeccionar sus institutos v facultades”,

b} La integridad del Sistema de la Universidad Boliviana expresada en la
preservacion y defensa de la Autonomia de todas y cada una de sus Universidades.

c}) La Autonomia Econémica que consiste en el derecho de administrar libremente
SUS recursos; a participar porcentuaimente en las rentas nacionales,
departamentales, municipales y en impuestos especiales, creados o por crearse;
asi como a las subvenciones que el Estado tiene la obligacién de proporcionar y a
recibir, oportunamente de parte del Gobierno, los recursos recaudados en favor;
aprobar y efecutar su presupuesto, negociar empréstitos y suscribir convenios,

d} El Cogobierno Paritario Docente Estudiantil, que consiste en la participacion de
Docentes y Estudiantes en todos los niveles de planificacion y decisidn de las
actividades y politicas universitarias. p

e} La Libertad Académica; que comprende la libertad de cdtedra, de investigacion y
de estudio, al mismo tiempo gue garantiza los derechos de libre expresién y
] difusion del pensamiento, de produecion, creacidn artistica, humanistica, cientifica

y técnica:
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i. La Libertad de Catedra que asegura a cada profesor la maxima
independencia de criterio y expresion cientifica en el cumplimiento de su
funcion docente.

H. Lla Libertad de Investigacién gue garantiza el derecho de cualquier
miembro de la comunidad universitaria a investigar, asi como recibir de fa
universidad el apoyo suficiente para ejercer dicha labor sin otras
limitaciones que las econdmicas.

iii. La libertad de Estudio, que implica el derecho de los estudiantes a
integrarse a los departamentos, especialidades, disciplinas, cursos o
programas; a participar en forma activa y critica en el proceso de su propia
formacién intelectual y cientifica; respetando su formacion ideolégica e
identidad cultural.

El Fuero Universitario, como garantia de la independencia ideoldgica de Docentes
y Estudiantes y la libre confrontacién de ideas: toda forma de discriminacién es
contraria al espiritu del Sistema de la Universidad Boliviana.

La independencia politica ideologica institucional respecto a cualquier gobierno,
como garantia de la pluralidad, universalidad y democracia universitaria.

La inviolabilidad de la Autonomia Universitaria, de los predios universitarios,
ante la agresion por parte de los gobiernos de turno, agentes externos e internos
que promuevan este tipo de intervenciones.

La ensefianza universitaria debe ser nacional y cientifica por su contenido, y
democratica por su forma, pues solo un ambiente democratico puede fomentar la
cultura y el desarrallo nacional al servicio del pueblo.

La interdisciplinariedad garantiza ia dimensidn universal de Ia ciencia, la técnica y
ta cultura, mediante ia interrelacidn continua de Investigadores y Docentes de las
diversas areas del conocimiento orientada a una produccidn cientifica
giobalizadora y no Gnicamente sectorial y de una docencia que permita una vision
integral del saber humano.

El respeto a las diversas manifestaciones culturales, en un permanente didlogo
con los agentes sociales, para colaborar en el logro de un desarrollo humano
sostenible de su medio social.

La integridad ética, moral y transparente que se manifiesta a través del

desenvolvimiento de la comunidad universitaria.
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4. 2. 0BIETIVOS DEL SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD BOLIVIANA
De acuerdo con el Estatuto Organico del Sistema de la Universidad Boliviana en el Capitulo Vi,
Articulo 10, son objetivos del Sistema de la Universidad Boliviana;

a) Planificar y coordinar las actividades académicas de Investigacion y de Interaccion
Social - Extension Universitaria, para establecer un sistema organico de la
educacién superior del pais.

b) Contribuir a la elaboracidn de planes de mejoramiento universitario econdmico y
promacion social para superar las actuales condiciones nacionales y regionales, en
relacion con la realidad politica v cultural del pais.

c¢) Crear las condiciones para la investigacidn vy el anilisis cientifico de |a realidad
boliviana, promoviendo la mas amplia libertad académica.

d) Propender a la formacién cientffica v humanistica del profesional, con un
profundo sentido social e historico.

e} Investigar, enrigquecer y desarrollar la cultura nacional-popular en todas sus
manifestaciones.

f} Defender los recursos humanos y naturales del pais.

g) Planificar y promover el perfeccionamiento pedagdgico, cientifico y profesional
dei Docente Universitario.

h} Contribuir a la planificacién y a la formulacion de politicas para la integracién del
sisterna educativo nacional.

i)  Cumplir su mision social, fundamentalmente a través de iz Interaccion Social-
Extensién Universitaria, como medio de identificar la universidad con el puebla.

i} Asumir la defensa de los principios basicos que inspiran y sustentan ia existencia

de ia Universidad Publica Boliviana, asi como organizar la accién conjunta de las
Universidades en caso de amenaza o de intervencidn al Régimen de [a Autonomia.

k} Fortalecer los vinculos de las Universidades Publicas Bolivianas con las de América
Latina y con todas las universidades y centros culturales del mundo.

) Generar ingresos propios, captar recursos y distribuirlos para fomentar el
crecimiento de las Universidades Auténomas del Sistema de la Universidad

Boliviana, respetando el caracter fiscal y gratuito,
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4.3. MISION

El Sistema de la Universidad Boliviana {SUB), desarrolla sus actividades de acuerdo al Plan Nacional
de Desarrollo Universitario cuya mision es formar profesionales idéneos de reconocida calidad
humana y excelencia cientifica, con conciencia critica y capacidad de crear, adaptary enriquecer la
ciencia y la tecnologia universal para el desarrolio sostenible, impulsando el progreso, la
integracion nacional y la interaccion social; promover la investigacion cientifica y los estudios
humanisticos, recuperando los saberes ancestrales; participar en los procesos sociales
defendiendo los recursos y los derechos humanos; difundir y acrecentar el patrimonio cultural, asi
como contribuir a la defensa de la soberania del pals y el compromiso con fa liberacidn nacional y
social.

4.4 ViSION

La Universidad Boliviana es una institucion publica y auténoma de Educacién Superior con
liderazgo nacional, reconocimiento internacional, estabilidad econémica y excelencia académica.
Bajo fundamentos de equidad y oportunidad que sustenta Ia educacidn permanente, a partir de
un modelo educativo integrador y pertinente a las demandas sociales para el desarrollo sostenible
del Pals,

Sus recursos humanos, Docentes y Estudiantes, son sujetos comprometidos con los valores
humanos, culturales y sociales del Pais, generan ciencia e innovacién tecnoldgica a través de |a
fnvestigacién para coadyuvar al desarrollo humano sostenible de |la comunidad boliviana vy
consolidar eficientemente su interaccion social.

Esta visidn expresa que:

» La Universidad Boliviana es una Institucion Piblica v Auténoma de Educacion
Superior que forma recursos humanos de alta calidad profesional, critica, reflexiva
y propositiva, innovadores y emprendedores, capaces de actuar como sujetos de
cambio y transformacion.

e Posee un Sistema Nacional Universitario integrado de ciencia y tecnologia, con
vinculacidn internacional. Sistema gue fundamentalmente realiza investigacién
aplicada relevante, basada en la educacidon, generacién e innovacion de nuevos
conocimientos para satisfacer las demandas de las comunidades urbanas, ruralesy
contribuir al proceso cientifico y tecnoldgico dei pais.

e E| Sistema de la Universidad Boliviana estd integrado en un sistema de
informacion, comunicacion cientifica y tecnoldgica moderna, que soporta una
base de datos para utilidad de los distintos actores de la comunidad universitaria,

instituciones y organizaciones del pais y la region.




Proyeccion Estratégica

El Sistema de {a Universidad Boliviana desarrolla su interaccidn social universitaria
sustentada en las actividades integradas de Docencia e Investigacion Cientifica,
para proponer soluciones a los diversos problemas locales, de la region y
nacionales; fundamentalmente para contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacidn, preservar el medio ambiente y fortalecer la identidad
cultural.

£l Sistemna de la Universidad Boliviana dispone de recursos humanos docentes,
altamente calificados con formacion de posgrado y reconocida experiencia en la
préctica profesional que ejerce la labor dei facilitador del aprendizaje estudiantil.

El Sistema de la Universidad Boliviana desarrolia una formacion integral del
estudiante, que ingresa, desarrolla su vida universitaria y se titula en ei marco de
normas y modalidades institucionalizadas basadas en los principios de la equidad,
mérito y transparencia, reconociendo la capacidad, el esfuerzo, la perseverancia y
|3 determinacion.

El Sistema de la Universidad Boliviana promueve la formacién y capacitacion
permanente de los profesionales, formando recursos humanos con alto nivel
académico y reconocida calidad, mediante diferentes alternativas de posgrado y
educacidn continua, pertinentes a la realidad social, nacional y regional.

El Sisterna de la Universidad Boliviana dispone de los recursos economicos y
financieros necesarios y suficientes establecidos en la Constitucion Politica,
provenientes del Estado, de los gohiernos departamentales, de organismos e
instituciones regionales e internacionales, asi como de recursos propios generados
por las institucicnes gue la integran.

El Sistema de la Universidad Boliviana dispone de la infraestructura fisica
adecuada en materia de edificaciones, laboratorios y equipamiento, requerido
para el cumplimiento eficaz de sus funciones y servicios que desarrolla y brinda |a
institucion.

El Sisterna de la Universidad Boliviana mantiene y diversifica las relaciones
interuniversitarias e interinstitucionales de intercambio y cooperacion relevantes,
basados en !a confianza mutua, en la solidaridad y el respeto de la diversidad de
los valores humanos, en el ambito regional, nacional e internacional.

EFi Sistema de la Universidad Boliviana, se ha desconcenirado espacialmente y

atiende con pertinencia y calidad donde estd presente.
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4.5. VALORES

El Sistema de [a Universidad Boliviana tiene un capital secial que se ha acrecentado y consolidado
con su devenir histdrico, las nuevas circunstancias emergentes en todos los ambitos hacen
dinamica la reconstruccion y refuerzo de preceptos deonto!dgicos acordes a las circunstancias, en
funcién de los paradigmas del Desarrollo Humane y los Derecho Universales del Hombre, estos
preceptos mueven a la institucién para acometer resueltamente con eficiencia, eficacia y calidad
los procesos que correspende a sus competencias.

En este contexto, el Sistema de la Universidad Boliviana ratifica y refuerza su compromiso de
servicio sobre la base de los siguientes valores de referencia:

s Honestidad: explicada en la decencia, decoro, recato, honradez, probidad,
rectitud y justicia, en la accidn universitaria.

« Etica: contenida en el conjunto de normas morales que rigen la conducta de todos
los actores universitarios.

» Respeto a los derechos humanos: explicada por la pluralidad universitaria para
tener consideracian o deferencia con todos los seres humanos que conforman la
sociedad boliviana y sus derechos.

+ Responsabilidad con la sociedad: capacidad organica de ios actores universitarios
para comprometerse con los intereses de su entorno, asumiendo acciones y
consecuencias de su desempefio.

* Respeto y prudencia con la naturaleza: para promover un desarrollo socialmente
justo, solidario con las generaciones futuras y fundamentos que promueven una
economia sostenible, pacifica ¥ de aplicacién universal.

s Transparencia democratica: en sus dos vertientes, la participacion de docentes y
estudiantes en la toma de decisiones institucionales en lg interno y-en lo externo.
Reconocer la participacion social en niveles de coordinacidn y determinacion de
necesidades para la planificacién universitaria.

= Tolerancia con nuestras diferencias: como elemento de reconocimiento de la
multiculturalidad boliviana y la necesidad de procesos educativos interculturales.

» Trabajo organizado disciplinado, consistente y fecundo: para disponer
dptimamente los recursos universitarios en funcién a conseguir los objetivos y

metas institucionales.
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¢ Rigor profesional y cientifico: para administrar el objeto de trabajo de la
universidad, el conocimiento y hacerlo con calidad.

* Equidad de género y generacional; asumiendo los derechos que tienen todos los
bolivianos para acceder a la educacion superior como bien publico.

e Liderazgo: para ubicarnos en fa vanguardia de la educacion boliviana.

e Justicia social: reconccer la razon y el derecho de cada boliviana v lo que le
corresponde en materia de educacion superior y en el ambito de competencia de
la universidad.

s Solidaridad y cultura de paz: como concepcion integradara de los valores
humanaos para desarrollar procesos de empatia en las relaciones de los actores
universitarios entre si y con la sociedad.

¢ Puntualidad: como actitud responsable en la administracion del tiempo vy
cumplimiento de los compromisos adquiridos.

* Humanismo: entender al ser humano y su desarrolio integral como elemento
fundamental de todas las acciones de la sociedad, con el respeto absoluto a las
dimensiones social, étnica cultural, politica y religiosa.

e Puntualidad: como el cumplimiento de fos compromisos en los tiempos
establecidos, el logro de objetivos en el tiempo comprometido. Exactitud en [a
ejecucion de tareas y a su debido tiempo.

Estos valores son concordantes y coadyuvantes para el cumplimiento de fos Principios, Fines v
Objetivos dei Sistema de la Universidad Boliviana, mismos que se operativizan transversalmente
en la base deontologica y axioldgica de la Formacion Profesional, Investigacién Cientifica,
Interaccion Social-Extensién Universitaria y Gestidn Universitaria.

4.6, AREAS ESTRATEGICAS:

Las Areas Estratégicas constituyen fas dimensiones o pilares fundamentales que define el Sistema
de la Universidad Boliviana en las que se invertirdn mayor atencién y recursos durante la vigencia
del PNDU 2014-2018. Las dreas priorizadas san cuatro:

4.6,1. GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL DE GRADO Y POSGRADO

Sustentada en la necesidad de mejorar [a calidad de la oferta académica con curriculgs
actualizados y potencial humano altamente calificado, acreditada internacionalmente, que

garantice [a formacién de profesiopales competitivaos, generadores de conocimientos que
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contribuyan al desarrollo de las regiones y el pais. En el caso del Posgrado, el drea estratégica esta
sustentada en la necesidad de mejorar las capacidades de los Profesionales de Grado, a través de
la oferta de cursos de posgrado de aito nivel competitivo.

4.6.2. GESTION DE LA INVESTIGACION, CIENCIA, TECNOLOGIA B INNOVACION

Sustentada en {a necesidad de que el Sistema de la Universidad Boliviana, genere conocimiento a
través de procesos de [nvestigacion, Desarrcllo Tecnoldgico e Innovacion, para un aporte
inmediato y permanente al desarrolio sostenible del pais.

4.6.3. GESTION DE LA INTERACCION SOCIAL-EXTERSION UNIVERSITARIA

Sustentada en la necesidad de que el Sistema de la Universidad Boliviana se vincule efectivamente
con su entorno y que el conocimiento cientifico sea puesto a disposicion de la comunidad para
contribuir a su desarrolio integral sostenible.

4.6.4. GESTION INSTITUCIONAL

Sustentada en la necesidad de lograr la conduccion y soporte necesarios para un 6ptimo
desarrollo de las actividades académicas, de investigacidn, ciencia, tecnologia, innovacion,
interaccion social y Extensién Universitaria.

4.7. POLITICAS ¥ OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Las politicas se refieren a decisiones programadas que guiaran el accionar del Sistema de la
Universidad Boliviana durante la vigencia del PNDU 2014-2018 y se enmarcan en los productos
que el SUB genera a partir de su mandato legal.

Los objetives estratégicos son los efectos que la institucidn debe lograr durante la vigencia del
PNDU. Buscan cumplir la Misién y alcanzar la Visidn del SUB, contribuyen a las politicas
identificadas y viabilizan la ejecucion del PNDU. Expresan el cambio que se quiere lograr a partir de
las politicas.

4.8, INDICADORES Y METAS

Los indicadores son medias utilizadas para determinar el logro de los Objetivos Estratégicos del
Sistema de la Universidad Boliviana durante la vigencia del PNDU, permitiendo a la finalizacién de
cada afio evaluar el desempefio y realizar los ajustes pertinentes.

Las metas operativas son las que plantean acciones mas especificas que permiten ef desarrollo de
las estrategias
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AREA ESTRATEGICAN® 1

GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL DE GRADO Y POSGRADO

Politica No. 1.1.

Desarrollo ‘de

d'y

Armonizar fos procesos de | Nimero de Universidades gue | Modelo Académico concordado
formacién académica de | cuentan con  un  Modelo | socializado, aprobado e
Grado y Posgrado a partir | Académico en el marco del | implementado en todas las
de la aplicacién del Modelo | Modelo Académico del Sistema | Universidades.

Académico Universitario. de la Universidad Boliviana.

1.1.02 | Inngvar sistematicamente y | Numero de nuevos proyectos | Al menos un proyecto de
con pertinencia el proyecto | curriculares. innovacion Curricular en cada
curricuiar. Facultad en el marco del

Modelo Académico.

Al menos un  proyecto
curricular por Universidad gue
incarpora otros sabheres.,

1.1.03 | Articular la  formacidn | Estrategias y procedimientos | Cada Universidad del SUB ha
Universitaria con la | de integracion educativa. desarrollade  curriculos  que
educacion formal del integran, vinculan y coordinan
Sistema de la Educacion del con instancias de Educacion
Estado Piurinacional. Secundaria y otros.

Educacion regular y educacion
universitaria articuladas.

1.1.04 | Vincular la formacion de ! Nimero de Universidades del | £l 60% de fas Universidades
Grado con el Posgradoenel { SUB  que  cuentan  con | tienen proyectos curriculares
marco de sus competencias | programas de  Grado vy | que vinculan el Grado con el
esenciales. Posgrado vinculados. Pasgrado.

Programas de Posgrada | Al menos el 50% de los
integrados al Grado en cada | Programas de Posgrado de las
una de las Universidades del | Universidades del SUB, estan
SUB. integrados al Grado.

1.1,05 | Fortalecer la Investigacion | Numero de Carreras en cada | El 100% de las Carreras en las
formativa en el Grada, { Universidad del SUB que i Universidades del sus, | LM
como parte fundamental | incorporan la  Investigacidn i incorporan  la  Investigacion O
de| perfil profesional. Formativa &n su curriculo. Formativa en su curriculo. ‘-::

&
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Nimero de Carreras de las
Universidades del sistema gue

Al menas
Docencia —

un proyecto de
investigacion -

académico y curricular con
fa produccidn.

cuentan con proyectos de | Interaccion se ejecuta en cada
Docencia - Investigacion - ! una de las Carreras del SUB.
s Interaccian.
1106 | Promover sistematica vy | Nimero de  Carreras vy { 100% de las Carreras del SUB se
permanentemente los | Programas Autoevaluados. han Autoevaluado.
procesos de
Autoevaluacién, Evaluacién Numero de Carreras | 50% de las Carreras del SURB
Externa, Acreditacién, re- Acreditadas. han sido Acreditadas.
acred‘itacién Y MeJora ["pianes de mejora académica Bl 100% de las Carreras
academica de las Carreras y cuentan con planes de mejora.
los Programas en el SUB.
1.1.07 | Vincular el desarrollo | Numero de convenios con | 60% de las Carreras del SUB

sectores productivos.

Numero de disefios curriculares
vinculados con sectores
productivos.

Cantidad de contenidos de
produccion en disefios
curriculares.

cuentan con un convenio ©
disefio curricular relacionado
con el sector productive, de
acuerdo con SUS
especialidades.

Politica No. 1.2.

Identlﬁcr

s,

Estudto E

versidades del SUB con su contexto. par
' la sociedad.

Analizar e ias Mercado Laboral | En el primer afio de vigencia
demandas de contexto en | existente y emergente. del PNDU se ha financiado vy
base a normas y concluide  un  Estudio  del

procedimientos Mercado Labora!l en Bolivia.
establecidos por et SUB. Instrumentos  metodolégicos | B SUB  cuentea y aplica
para el andlisis de contexto. instrumentos  metodoldgicos

para el analisis de contexto.
Normatividad para establecer | Ei SUB cuenta con un conjunto
la demanda de contexto. de normas y reglamentos para
identificar las demandas de

- contexto.

12.02 | Diversificar con pertinencia | Reglamento de creacion, i El 100% de las Universidades
ta Oferta Académica en | vigencia y cierre de Carreras y { del SUB cuentan con un
funcién de las necesidades | Programas. Reglamento de creacion,
del pais. vigencia y cierre de Carreras y

Programas.
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El 100% de las Universidades
aplican su  reglamento de
creacion, vigencia y cierre de
Carreras y Programas.

Disefio curricular gue incluya
un conjunto de respuestas
posibles a las necesidades dei
contexto.

Se ha realizado un Foro
Nacional y Foros
Departamentales con amplia

participacion interinstitucional,

Oferta curricular diversificada
en funcidn de las demandas del
contexto.

El 70% de las Universidades del
SUB han aplicado instrumentos
metodologicos para actualizar
sus curriculos con base a las
demandas del contexto.

1203 |incorporar la intra e | Proyectos curriculares conintra | El 50% de fas Universidades del
interculturalidad en  los | e interculturaiidad. SUB han incorporado la intra e
disefios curriculares. interculturalidad en los

proyectos curriculares.

1.2.04 | Desconcentrar la Oferta |{ Reglamento de creacion de | El  SUB  cuenta con  un
Académica en funcion de las | Programas  Desconcentrados | Reglamento Marco aprobado
potencislidades de cada | dei SUB. para la creacién de Programas
una de las regiones para Desconcentrados.
contribuir a ia conformacidn { programas  Desconcentrados | Cada Universidad  aplica el
de polos de desarrollo. creados sobre la base del | Reglamento  Marco  para

reglamente vigente. incrementar el nuimero de
Programas Desconcentrados.

1.2.05 | Desarrollar actividades | Programas de servicios a la | Cada Universidad del S5UB
académicas de servicio a la | comunidad. cuenta con programas de
comunidad. actividades de servicio a la

comunidad.

Politica No. 1.3.

Brindar informacion

permanente de la Oferta
Académica del 5SUB, que
permita orientar fas

tendencias vocacionales.

Fortalecimiento de fa formacion integral esty

de oprientacidon

Programas

umvers;dade el B

Ls

vocacional. desarrollan  anualmente  al
menos  un  programa  de
orientacion vocacional a
futuros postulantes.

Sistema de informacion de | Cada Universidad mantiene un

Oferta Académica.

sistema de informacién de
Oferta Académica en su pagina
WEB.

Pagina 1 6 7
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Disponer de procedimientos
de admision, permanencia,
promocion y  graduacion
actualizados comao Sistema.

Sistema Nacionat de Admisidn,
Permanencia, Promocion vy
Graduacion.

Cada Universidad ha
establecido ¥ difundido
procedimientos expeditos y
trasparentes de  admisién,
permanencia, promocién y |
graduacion.

Se ha reducido en al menos un
50% las tasas de retencidn
estudiantil,

Modalidades de graduacion
integradas en el curriculo.

profesionales y formacién
de valores.

13.03 | innovar metodologias del | Metodologias de ensefianza y | Ei 70% de las Carreras del SUB
proceso de ensefianza y | aprendizaje centrados en el | han disefiado y aplica nuevas
aprendizaje hacia métodos | Estudiante. metodologias basadas en el
pedagdgicos centrados en el aprendizaje de los Estudiantes.
Estudiante.

1.3.04 | Fortalecer y optimizar el uso | Componente  virtual en la | £l 80% de las Carreras del SUB
de TICs en el desarrollo | gestion curricular, han incorporado las TICs en el
curricular. desarrotlo curricular.

Todas las Universidades del
SUB, cuentan con al menos una
membresia en  redes de
bibliotecas virtuales.

1.3.05 | Mejorar el sistema de apoyo | Programas y proyectos de | Al menos un programa y
pedagdgico, psicolégico vy ! apoyo a Estudiantes. proyecto de apoyo a

- juridico. estudiantes por Universidad.

1.3.06 | Optimizar los Sistemas de  Sistema de Informacidn, | Cada Universidad ha
Informacion, Comunicacién i Comunicacion y Servicios. implementado un Sistema de
y de Servicio hacia los Informacion, Comunicacion vy
Estudiantes. de Servicio hacia los

Estudiantes.

1.3.07 | Disponer de un Sistema de | Reglamento de  Movilidad | A nivel del SUB se cuenta y estd

Movilidad Estudiantil. Estudiantil. en vigencia un Sistema de
Movilidad  Estudiantil  que
funciona en base a cupos
preestablecidos por Carrera.

Incorporar  practicas  pre- | Valores incorporados en la | Al menos el 20% de las Carreras

formacidn profesional.

han
de

de las Universidades
incorporado  formacion
valares en la curricula.

Practicas pre-profesionales.

Al menos el 50% de las Carreras
de las Universidades han :
incorporado  practicas  pre- |
profesionales en la curricula




oD,
i 13,08

i

_ Fortalecer el
Estudiantil.

ieestar i
| Bienestar Estudiantil.

Reglamento Nacional

Proyeccion Estratégica

disefiado e
implementado un Reglamento
Nacional Marco de Bienesta

Estudiantil.
i

Politica No. 1.4.

Promover y fomentar en el
plantel Docente la
formacion Posgradual
permanente en estrategias
educativas.

Numero de Docentes con
Posgrado en Estrategias
Educativas por Universidad.

a elevar 15 calidad de Ia formatidn acaddrmica. -

El OO .. is ehtes de

cada Universidad, tiene
Posgrado en Estrategias
Educativas.

80% de las Universidades han
implementado programas de
actualizacion docente en temas
pedagdgicos.

14.02

Promover y fomentar en el
plantel Docente fa
formacidon permanente de
especialidades,

% de Docentes con Posgrado
en especialidad.

Al menos el 60% de los
Docentes tienen Posgrado en
su especialidad.

1.4.03

Disponer de procesos
expeditlos de seleccion,
admision, permanencia,
promocidn, evaluacion vy
categorizacion Docente,

Normas vy procesos del
Régimen Docente

Al menos el 60% de los
Docentes son titulares en cada
Universidad de! SUB.

El 100% de las Universidades
han implementado el Escalafon
Docente.

1.4.04

Producir vy publicar
documentos académicos.

NGmero de documentos
académicos publicados.

Cada Universidad del SUB
mantiene anualmente por lo
menos 1publicacidn indexada.

Cada Universidad del SUB
cuenta con  un  programa
planificado de publicaciones de
Docentes.

1.4.05

Disponer de un Sistema de
Movilidad Docente en el
contexto nacional e
internacional.

Sistema de Movilidad Docente.

El SUB ha disefado e
implementado un  Sistema
efectivo de Movilidad Docente
nacionai e internacional.
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Articulo 5. Pilares de la Agenda Patriética

La Agenda Patridtica 2025 se constituira en el primer plan de largo plazo del Estado
Plurinacional de Bolivia, el propésito fundamental de la planificacion a largo plazo es
que los diferentes niveles del Estado tengan una vision articulada e integrada y los
planes de desarrollo se encaminen. En la historia de la planificacion de Bolivia se
han elaborado planes de largo plazo sin llegar a implementarse en su totalidad, Plan
Bohan (1941), Plan Decenal (1962 — 1971), Estrategia Socicecondmica del
Desarrolio Nacional (1971-1991), sin embargo su elaboracion con consultores
internacionales y sin la participacién de la poblacién no permitieron establecer una
vision compartida y consensuada, ni una apropiacién e implementacién por parte de
la poblacion.

La Agenda PatriGtica orienta hacia una vision conjunta a largo plazo, pariicipativa
que permita materializar el mandato de la CPE.

Mediante Decreto Supremc N°1506 del 27 de febrero de 2013, se establece la
Representacion Presidencial de la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025 como
unidad desconcentrada del Ministerio de la Presidencia con las funciones de:

1. Recoger iniciativas y demandas de los movimientos y organizaciones sociales,
Organocs y entidades publicas de los diferentes niveles del Estado,
organizaciones de la sociedad civil y toda la sodiedad boliviana en general en
torno a la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025, implementando mecanismos
participativos;

2. Organizar, promover e implementar amplios espacios participativos de consulta,
analisis, dialogo y discusién, en todo el territorio del Estado Plurinacional a
través de reuniones, talleres, foros, conferencias, debates, audiencias publicas y
otros escenarios de participacion social;

3. Consolidar propuestas surgidas de la construccién participativa para la Agenda
Patrictica del Bicentenario 2025;

4. Informar periddicamente al Presidente del Estado Plurinacional sobre las
actividades realizadas;

5. Otras a ser encomendadas por el Presidente del Estado Plurinacicnal de Bolivia.

Para el efecto la delegacidn presidencial ha determinado como metodologia la
realizacion de talleres departamentales y regionales.

m
DIRECTRICES DE PLANIFICACION DE MEDIANO Y LARGO PLAZO HACIA LA AGENDA
PATRIOTICA 2025 3
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A partir de este proceso de socializacion y consolidacion de propuestas, el
Ministerio de Planificacion del Desarrollo, desarroliara a través de los PDES, Ia
Agenda Patridtica (Plan de largo plazo); La Agenda Patridtica, se constituye en la
maxima directriz para el disefio y la aplicacién de las politicas publicas y todos los
instrumentos, donde se expresaran lineamientos que se requieren implementar
para alcanzar la vision de desarrollo del pais, enmarcados en el Vivir Bien,
expresados en la Constitucidon Politica del Estado, por lo cual su observancia es
obligatoria. Tendra una vigencia mayor a diez afios y se efectuaran evaluaciones en
forma anual.

Los lineamientos que orientan la planificacion de mediano plazo son los pilares de
la Agenda Patrictica 2025.

1. Erradicacion de la extrema Pobreza.

Socializacién y universalizacién de los servicios basicos con soberania para

Vivir Bien.

Salud, educacion y deporte para la formacion de un ser humano integro.

Soberania cientifica y tecnoldgica con identidad propia.

Soberania comunitaria financiera, sin servilismo al capitalismo financiero.

Soberanfa productiva con diversificacion y desarrollo integral sin la dictadura

del mercado capitalista.

/. Soberania sobre los recursos naturales, con nacionalizacion, industrializacion
y comercializacion en armonia y equilibrio con la Madre Tierra.

8. Soberania alimentaria a través de la construccion del saber alimentarse para
el Vivir Bien.

9. Soberania ambiental con desarrollo integral respetando los derechos de la
Madre Tierra.

10.Integracion complementaria de los pueblos con soberania.

11.Soberania de la transparencia en la gestion publica bajo los principios de no
mentir, no robar y no ser flojo.

12.Disfrute y felicidad plena de fiestas y el medio ambiente.

13.Reencuentro soberano con el mar.

Mo

& ;AW

Articulo 6. Estructura Programitica de los Planes de Desarrollo Econémico y
Social

Los lineamientos que orientan la planificacion de mediano plazo son los pilares de la
Agenda Patridtica 2025, los cuales para fines de organizacion han sido
concentrados en 5 patrias del PDES.

DM r T o A b o L e e s
DIRECTRICES DE PLANIFICACION DE MEDIANOC Y LARGO PLAZO HACIA LA AGENDA
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Interrelacuo’n Agenda Patridtica - PDES

13 Pn!arés Agenda Patrlotlca Patrias- ‘PDES

1 Erradrcacmn de. ia extrema pobreza

2. Somahzac:on Y. unlversaiszacmn de Ics ‘servicios

bésicos con soberama para Vivir Bxen - Patria Segura ~ Patria para Tedos .

3. Salud, educacxén y deporte para Ia formacmn de un
'ser humano lntegm : .

4. Soberania centifica y tecnoldgica con identidad
propia

6. Soberania Productiva con diversificacian y desarrollo

integral sin la dictadura del mercado capitalista Patria Grande e Industrial en la Era Satelital

7. Soberanfa sobre [0s recursos naturales, con
nacionalizacion, industrializacion y comercializacion en
armonia y equilibrio con la Madre Fierra

8. Soberanra aumentana a'fravés de Ia construccnon del_
‘saber alimentarse para ef Vnwr B;en (R :

~Patria Fuerte con Produccidn’y Empleo

9. Soberania ambiental con desarrallo integral
respetando los derechos de la Madre Tierra

10. Integracion complementaria de los pueblos con

soberani, . .
oberania Patria Libre, Simbolo Mundial

12. Disfrute y felicidad plena de fiestas y el medio
i ambiente

13. Reencuentro soberano con el mar

11. Soberania dé fa transparencia en 1d gestion piblica O e RS
bajo los principios de no mentir, no robar y ho'ser flojo- - Patria Unlda ‘con la Nueva Constitucion

5. Soberania comunitaria financiera, sin servilismo al

oo . . Macroecongmica
capitalismao financiero n

I.  El Plan de Desarrolio Economico y Social, es el marco orientador de las
politicas publicas en el mediano plazo y articula la intervencién del Estado
entre el largo y el corto plazo.

Il. El mandato politico, social y economico del Plan de Desarrollo Econdmico y
Social (PDES), es obligatorio y constituye el rector de los procesos de
planificacion, inversion y presupuesto para el corto y mediano plazo en los
ambitos sectorial, regional, departamental, municipal, indigena originario

DIRECTRICES DE PLANIFICACION DE MEDIANO Y LARGO PLAZO HACIA LA AGENDA
PATRIOTICA 2025 5




Naciones Unidas

A/RES/S 5/

Distr. general

Asamblea General 13 de septiemibre de 2000

00 55054+

lincuagésimo quinto periodo de sesiones
Fema 60 5) del programa

Resolucion aprobada por la Asamblea General

[sin remision previa a una Comision Principal (4/55/1.2))

55/2. Declaracion del Milenio

La Asamblea Genergl

Aprueba la siguiente Declaracian:
Declaracion del Milenio

Valores v principios

[, Nosotros, Jefes de Esrado ¥ de Gobierno, nos hemos regnido en la Sede de las
Naciones Unidas en Nueva York del 6 al § de septiembre de 2000, en los albores de
un ntevo milenio, para reafirmar nuestra fe en la Crgamzacion v su Carta coma
cimieutos indispensables de un mundo mas pacifico, mis préspero y mas jusio.

2. Reconocemos que, ademas de las responsabilidades que todos tenemos
respecto de puestrag sociedades, nos incumbe la responsabilidad colectiva dc
respetar y defender los principios de la dignidad humana, ls igusidad y la equidad en
¢l plano mundial. En nuestra calidad de dirigentes, tencmos, pues, un deber que
cumplir respecto de todos fos habitantes del plancta, en especial los mas vulnerables
Y, en particular, los nifios del mundo, a los que pertenece ¢l faturo.

3. Reafirmamos nuestra udhesién a los propositos y principios de la Carta de lag
Naciones Unidas, que han demeostrado ser intemporales y universales. A decir
verdad, su pertinencia y su capacidad como fuente de jnspiracion han ido en
aumenio conforme se han wmultiplicado los vinculos y se ha consolidado la
interdependencia entre las naciones y los pucblos,

4. Estamos decididos a cstablecer una paz justa y duradera en todo el mundo, de
conformidad con los propésitos y principios de fa Curta. Reafirmamos nuestra
determinacion de apoyar todos los esfuerzos encaminados a hacer respetar la
igualdad soberana de todos log Estados, el respeto de su integridad territorial ¢
indcpendencia politica; la solucién de los conflictos por medios pacificos y en
consonancia con [os principios de lu Justicia y del derecho nternacionuls ¢l dereclho
de libre determinacion de los pueblos que siguen sometidos a la dominacion colonial
y la ocapacién extranjera; la no injcrencia cn los asuntos internos de los Estados; el
respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales; el respeto de la
igualdad de¢ derechos de todos, sin distinciones por motivo de raza, sexo, idioma o

* Publicado nuevamente por razones téenicas.
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religion, y fa cooperacidn internacional para resolver los problemas internacionales
de cardcter econdmico, social, eahtural o humanitario.

5. Creemos que |a tarea fundamental a que nos cofrentamos hoy es canscguir que
la mundializacion se convierta en una fuerza positiva para iodos los habitantes
del mundo, ya que, si bicn ofrece grandes posibilidades, en la actualidad sus
beneficios se distribuyen de forma muy desigual ai igual gue sus costos.
Reconccemos que los paises cn desarrollo y los paises con cconomias cn transicidn
tienen dificuliades especiales para hacer frente a este problema fundamental. Por
es0, consideramos que solo desplegando esfuerzos amplios v sostenidos para crear
un futuro comdn, basado en nuestra comin humanidad en toda sn diversidad, se
podra lograr que la mundializacion sca plenamente incluyentc y equitativa. Esos
csfuerzos deberan incliir [a adopeién de politicas y medidas, a nivel muandial, que
correspondan a las necestdades de los palses en desarrollo y de las economias en
transicién y que se formulen y apliquen con la participacion cfcetiva de csos paises
y e£5as economias.

6. Consideramos que determinados valores fundamentales son esenciales para las
retaciones internacionates en el siglo XX

* La fibertad. Los hombres y las mujeres tienen devecho a vivir su vida y a eriar
a sus hijos con dignidad v libres del hambre y del temor a la violencia,
la opresion o la mjusticia. La mejor forma de garantizar esos derechos es
contar con gobiernos democrdticos y participativos basados en la voluntad
popular.

La ignaldad. No debe negarse a ninguna persona ni a ninguna nacién la
posibilidad de beneficiarse del desarrollo. Debe garantizarse la igualdad de
derechos y oportunidades de hombres y mujeres.

*

La solidaridad. L.os problemas mundiales deben abordarse de munera tal que
los costos y las cargas se distribuyan con justicia, contforme a los principios
fundamentales de Ja equidad y la justicia social. Los que sufren, o los que
menos se benefician, merecen la ayuda de los mas beneficiados.

La tolerancia. Los seres humanos se deben respetar mutuamente. en {oda su
diversidad de creencias, culturas ¢ wdiomas. No se deben temer ni reprimir las
diferencias dentro de las sociedades ni entre éstas; antes bien, deben apreciarse
como preciados bicnes de la humanidad. Sc debe promover activamente una
cultura de puz y didlogo entre todas las civilizaciones.

El respeto de la aataraleza. Es necesario actuar con prudencia en la gestion y
ordenacton de todas las especies vivas y todos los recursos naturales, conforme
a los preceptos del desarrollo sostenible. Solo asi podremos conscrvar y
transmitir a nuestros descendientes las inconmensurables riguezas que nos
brinda la naturaleza. Es preciso modificar las actuales paulas insostenibles de
produceiom y consumo en interés de nuestro biengstar tuturo vy en el de
nuestros descendientes.

Responsabilidad comin. La responsabilidad de la gestion del desarrollo
economtico ¥y social en el munde, lo mismo que en lo que hace a Jas amenazas
gue pesan sobre la paz y la seguridad internacionales, debe ser compartida por
las naciones del mundo y ejercerse multilateralmente. Por ser ta organizacion
mas umiversal y mas representativa de todo ¢l munde, las Naciones Unidas
deben desempefiar un papel central a ese respecto.
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II.

7. Para plasmar en acciones estos valores comunes, hcmos formulado una seric
de objetivos clave a los que atribuimos especial tmportancia.

Lua paz, 1a seguridad y ¢l desarme

8 Ng escatimarcmos esfuerzos para liberar a nucstros pucblos del flagelo de la
guerra - va seu dentro de los Estados o entre éstos -, que, en el Ultima decenio, ha
cobrado més dc cinco millones de vidas. También procuraremos eliminar los
peligros que suponen las armas de destruceion en masa.

9.  Por todo lo anterior, decidimos:
« Consolidar el respeto del imperio de la ley en los asunios internacionates v
nacionales y, en particalar, velar por gue fos Estados Micmbros cumplan las

decisiones de la Corte Internacional de Justicia, con arregio a la Caria de las
Naciones Unidas, en los litigios ca gque scan partes.

Aumcntar {a clicacia de las Nacioncs Unidas en el mantenimiento de la paz v
de ta seguridad, dotando a la Organtzacidon de los recursos v los instrumentos
que necesitan en sus tareas de prevencidn de conflictos, resolucion pacifica de
controversias, mantenimiento de la  paz, consolidacion de la paz ¥y
reconstruceidn después de los conflicios. En este sentido. tomantos nota del
informe det Grupo sobre las Operaciones de Paz de las Nacioncs Unidas’, y
pedimos a la  Asamblea General que examine cuanin  antes  sus
recomendaciones.

Forialecer la cooperacién entre las Naciones Unidas y las organizaciones
regionales, de conformidad con las disposiciones del Capituto VL de 1a Carta.

Velar por que los Estados Partes apliquen los tratados sobre cuestiones (ales
cemo ¢l control de armamentos y el desarme, el dereche internacional
humanitario ¥ el refativo a fos derechos humanos, y pedir a lodos los Estados
que consideren la posibilidad de suscribir y ratificar ¢! Estatuto de Roma de la
Corte Penal Internacional”,

Adeptar medidas conceriadas contra e} terrorismo internacional y adherirnos
cuanto antes a iedas las convenciones inlernactonales pertingntes.

Redoblar nuestros esflierzos para poner en prictica nuestro comprontise de
luchar contra el problema mundial de la droga.

Intensificar nuestra lueha eontra la delincuencia transnacional en itodas sus
dimensiones, inelaidos la trata v el contrabando de seres humanos y el
blangueo de dinero.

Reduelr al minimo las consccucncias negativas gue las sanciones gcondmicas
impuestas por las Naciones Unidas pueden tener en las poblaciones inocentes,
someter los regimenes de sancioncs a examencs periddicos v climinar las
consecuencias adversas de las sanciones sobre terceros,

Esforzarnos por climinar las armas de desiruccion en masa, cn particular las
armas nucleares, y mantener abierlas todas las opclones para alcanzar esa

Y AS3305-8/2000/809; wiase Documentos Miciales del Consefo de Sepuridad, quincuagésimo quinle @io.

Suplenicnto de julio, agosio y septicibre de 2000, documento 8/2000/809.
* AJCONI.183/9.
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meta, incluida la posibilidad de convocar una conferencia internacional para
determinar formas adecuadas de eliminar los peligros micleares.

Adoptar medidas concertadas para poner fin al tratico ilicito de armas
pequefias y armas ligeras, en particular dande mayar transparencia a las
transfercncias de armas v respaldando medidas de desarme regional, teniendo
en cuenta todas las recomendaciones de la Conferencia de las Nuciones Unrdas
sahre Comercio Tlicite de Armas Peduenias y Ligeras,

.

Pedir a todos los Estados que consideren la posibilidad de adherirse a lg
Convencidn sobre la prohibicion del empleq, almaccnamicato, produceion
y transferencia de minas antipersonal y sobve su destruccion’. asi como
al Protocolo enmendado relativo a las minas de la Convencién sobre armas
convencionales®.

16. iInstamos a los Estados Miembros a gque observen la Tregua Olimpica,
individual y colectivamente, ahera vy en el futuro, v a que respalden al Comuite
Olimpico Intcrnacional er su labor de promover la paz v cl entendimiento humano
mediante el deporte y el ideal olimpico.

El desarrollo v 1a erradicacién de la pobreza

I1. No cscatimarcmos esfierzos para liberar a nucstros semcjantes, hombres,
mujeres y midos, de lus condiciones abyectas y deshumanizadoras de la pobrera
extrema, a la que en la actualidad estan sometidos més de 1.000 miliones de seres
huinanos. Estamps empenados en hacer realidad para todos elles el derecho al
desarrollo v a poner a toda la cspecic humana al abrigo de la necesidad.

12. Resolvemos, en consecuencia, crear en los planos naciongl y mundial un
cntorne propicio al desarvollo y a ja eliminacién de 1a pobreza.

13. El logro de esos objetivos depende, entre olras cosas, de la buena geslion de
los asuntos pablicos cn cada pais. Depende también de la buena gestion dc los
asuntos publicos en el plano internacional y de la transpareneia de Tos sislemas
financieros, monetarios y comerciales. Propugnamoes un sistcma comercial y
finaneiero multilateral abierto, eguitativo, basadv en normas, previsible y no
discriminatorio,

{4, Nos preocupan los obstdculos a que se enfrentan los patses en desarrollo para
maovilizar los recursos necesarios para financiar su desarroilo sostenible. Haremos,
por consiguienie, todo cuanto esté 4 nueslro aleance pura que tenga éxito It Reunion
intergubernamental de alto nivel sobre la financiacion del desarrollo que se
celebrard en 2001,

15. Deccidimos, asimisma, atender las necesidades cspeciaics de los paiscs menos
adelantados. T este comiexio, nos felicitamos de 14 convocacidn de la Tercera
Conferencia de las Naciones Unidas sobre los Paises Mconos Adelantados, guc se
celebrard en mayo de 2001, y donde haremos rodo le posible por lograr resultados
positivos. Pedimos a los paiscs industrializados:

T Véase CDIL4T8.
* Protweoto enmendado sobre prohibiciones o restricciones dil cmpleo de minas, anmnas wampa y oteos
antefactos [COW - CONF /16 (Part 1), anexo B].
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» que adopten, preferiblemente antes de gue se celebre esa Conferencia, ana
politica de acceso libre de derechos y eupos respecto de virtualmente todas las
cxportaciones de les palses menos adelantados;

* que apliquen sin mds demora el programa mejorado de alivio de la deuda de
fos paiscs pobres muy endeudados ¥ gue convengan cn cancelar todas las
deudas bilaterales oficiales de esos paises a carnbio de que éstos demuestren su
firme determinacion de reducir {a pobreza; y

» que concedan una asistencia para ol desarrollo mis generosa, especialmente a
los paises que se estan esforzando genuinamente por destinar sus recursos
teducir la pobreza,

6. Estamos decididos, asimismo, a abordar de manera global vy cficaz fos
problemas de fu deuda de fos paises de ingresos bajos y medios adoptando diversas
medidas en los plauos nacional e internacional para que su deuda sea sostenibic a
largo plazo.

17. Resolvernos asimisme atender fas necestdades cspeciales de los pequeios
Fstados insulares en desarrollo poniende en practica ripida y cabalmente el
Programa de Accidn de Barbados® vy las conclusioncs a gue ilega la Asamblea
Cieneral en su vigésimo seggundo periodo extraordinarie de sesiones. [nstamos a ia
cornunidad internacional a quc vele por gue, cuando sc prepare an indiee de
vulnerabilidad., se tengan en cuenta las necesidades especiales de los pequenos
Estades insulares cn desarrolio.

18. Reconocemos las necesidades v los peoblemas especiales de los palses en
desarrollo sin Htoral, por lo que pedimos enrcarectdamente a los donantes bitaterales
y multilaterales que aumenten su asistencia financiera y téenica a ese grupo de
paiscs para satsfacer sus nccesidades especiales de desarrollo y ayudarlos a supcrar
los obstaculos de su geografia, mejorando sus sistemas de wransporte en trdnsito.

19.  Deceidimos, asimismo:

» Redueir a la mitad, para el afo 2015, ¢l porcentaje de habianics del planeta
cuyos ingresos sean inferiores a un dolar por dia y ¢l de las personas que
padezcan hambre; iguaimente, para ssa misma fecha, reducir 4 la mitad el
porcentaje de personas que carezean de acccso a agua potable v gquc no puedan
costearlo,

« Velar por que, para esg misno afio, los nifles ¥ nifas de todo ¢l monde puedun
terminar un ciclo completo de enschianza primaria y por que lanto fas nipas
como los nifios tengan igual ueeeso o todos los mveles de tu cnseilanza,

» Haber reducido, para ese mismo afe, la mortalidad materna en tres cuartas
partes y la mortalidad de los ntfios menores de 5 afios en dos terceras partes
respecto de sus tasas actuales.

» Para entopces, haber detenmido v comenzado a reducir la propagacion del
VIH/SIDA, cl flagela del paludismo y otras enfermedades graves que afligen a
la humanidad.

* Programa de Accion para el desarrolio sosienible de los pequedos Esmados insulaves en desarrolle
Vnforme de fa Conferencia Mundial sobre ¢l Desarroilo Sostenible de los Pequeitos Irtados Insulares en
Desarrollo. Bridzetown (Barbades), 25 de abril a 6 de mayo de /994 (publicacidn de las Naciones Unidas,
MNao. e venta: 5.94.1.18 y correccidn), cap. L, resofucién 1, anexao 1M].
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= Prestar especial asistencia a los niftos huérfanos por causa del VIH/S1IDA.

*+ Para ¢l afio 2029, haber mejorado considetablemente Ta vida de por In menos
100 mitlones dc habitastes dec tugurins, como sc propone en la iniciativa
“Crudades sin barrios de tugurios”,

20, Decidimos también:

Promaver la igualdad entre los sexos y la autonomia de la mujer camo medios
eficaces de combatir la pobreza, el hammbre y las enfermedades v de estimular
un desarrollo verdaderamente sostenible.

Llaborar v aplicar estrategius que proporcionen a los jovenes de todo el mundo
la posibilidad real de cocontrar un trabajo digno v productivo.

Atentar u lu industria farmacéutica a gue aumente la disponibilidad de los
medicamentos csenciales y los ponga al alcance de todas las personas de Jos
paises en desarrollo que Ins necesiten.

Establecer solidas formas de colaboracion con cl sector privado v con las
organizaciones de 1a sociedad civil en pro del desarrollo y de la erradicacion
dc {a pobreza.

Velar por que todos puedan aprovechar los beneficias de Jas nuevas
tecnolpgias, en particular de las teenologias de la infermacion y de las
comunicaciongs, conforme a las recomendaciores formuladas en  la
Declaracion Ministerial 2000 del Conscjo Eeonomico y Social®,

1V.  Proteccién de nuestro entorno comin

21, No debemos escatimar estuerzos por liberar a toda la humanidad, v ante todo
a nucstros hijos y nictos, de la amenaza de vivir en un planeta irremediabtemente
dudado por las acuvidades del hombre, y euyos recursos va no aleancen para
safistacer sus pecesidades.

22, Reafirmameos nucstro apoye a los principios del desarrollo sostenible,
incfuidos los enunciadns en ef Programa 217, convenidos en la Conferencia de las
Nacioncs Unidas sobre el Medio Ambiente v el Desarrollo.

23, Decidimos, por consiguiente, adoptar una nueva ética de eonservacion y
resguardo en todas nucstras actividades relacionadas con cl medio ambiente vy, comao
primer paso en ese sentido, convenimos en lo siguiente:

* Hacct todo lo posible por gue el Pratocele de Kyoto entre en vigor, de ser
postble antes del décimo aniversario de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre el Medio Ambiente v el Desarrolio, en el afio 2002, ¢ iniciar la reduccion
de las emistones Je gases de efecto invernadero.

+ Iatensificar nuestros csfuerzos colectivos en pro de la ordenacidn, la
conservacion y el desarrollo sostenible de los bosques de todo tipo.

“B/2000T.9.

" Informe de bt Conjerencia de las Naciones Unides sobre of Medio dAmbiente y el Desarrollo, Rio de Janeirn, 3 a F4 de junio
de 1992 (publicacion de lus Naciones Unidas, No. de veata: 8.93.18 v correcciones), vol. I Resolueiones uprobuadis por ke
Conferencia, tesolucion 1, anexo TE
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. Insistir en que sc apliquen cabalmente el Convenio sobre la Diversidad

Bioiéuica® vy la Convencién de lus Nuciones Unidas de lucha conma la
desertificacion en los paises afectados por sequia grave o desertificacion, en
particular en Africa”.

« Poner fin a ta cxplotacién insostepible de los recursos hidricos formulando
estrategias de ordenacion de esos revursos en tos planos regional, nacienal v
local, gue promucvan un acceso cquitative y un abastccimiento adecuado.

+ Intensificar la cooperacidn con nriras a reducir el nimero y los efeclos de las
desastres natarales y de los desastres provocados por ¢ hombre.

. Garantizar el libre acceso a la informacion sobre la secuencia del genoma
humano.

Derechos humanos, democracia v buen gobierno

24 No eseatimaremos esfuerzo alguno por promover ta democracia y forlalceer cl
imperio del detecho y cl respeto de todos fos derechos humanos y las liberiades
fundumentales internacionaimente recenocidos, incluido el derecho al desarrollo.

25, Decidimos, por tanto:

« Respetar v facer valer plenamente la Deciaracion Universal de Dercchos
Humanos ',

« Esforzarnos per fograr Ta plena prascecion 'y promocion de los derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales y culturales de todas lus persanas en iodos
nuestros paises.

« Aumentar en todos nuestros paises la capacidad de aplicar los principios y las
practicas de la democracia ¥ del respeto de los derechos hamanos, ncluidos
los derechos de las minorias.

« Luchar contra todas lus formas de viotencia contra la mujer vy aplicar la
Convencion sobre 1a eliminacién de todas las formas de discriminacion contra

. 1

Ta mjer'

« Adoptar medidas para garantizar ei respeto y la proteccion de los derechas
humanos de los migrantes, los trubujadores migratorios y sus familias, ehintinar
fos actos de racismo y Xenofobia cada vez mds frecucntes en muchas
sociedades y promover {na mayor armonia v tolerancia en todas las
sociedades.

« Trabujar avnadamente para lograr procesos politicos mas igualitarios, en gbe
puedan participar realmente todos los ciudadanos de micstras paiscs.

. Garantizar la libertad de Tos medios de difusién para cumplic su indispensable
funcion y et derecho del piiblieo a la informacion.

* Wase Programa de las Nuciones Unidas para of Medio Ambiente, Convenio sobre fu Diversidad
Biolégica (CCenuo de Actividades del Programa de Derecho ¢ Tnstiluciones Relacionados con el Medio
Anhicnie), junio de 1992

) A:49/84/Add.2, anexo, apéndice T

Y Resolucian 217 A (1IN

" Resolucion 34/180, anexo.
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Proteccién de tas personas vulnerables

26. No eseatimarenios esfuerzos para lograr que los nifos y todas Tas poblaciones
civiles que sufren de mancra desproparcionada las consccucncias de los desastres
naturales, el genocidio, los conflictos armados y olras siluaciones de emergencia
lhamanitaria reciban toda la asistencia y la protcceidn gue necesiten para reanudar
cugnto antes una vida normal.

Decidimos, por consiguiente:

» Ampliar y reforzar la proteceidn de los civiles en situacioncs de emergencia
complejas, de conformidad con el derecho internactonal humanitaric,

« Fortalecer la cooperacion internacional, incluso compartiende la carga guc

recae en Tos paises que reciben refugiados y coordinando ta asistencia
humanitaria prestada a esos paises; y ayudar a tados los rcfugiados y personas
desplazadas a regresar voluntariamente a sus hogares e¢n condiciones dc¢
seguridad v dignidad, y a reintegrarse sin tropiezos en sus rcspectivas
sociedades.

< Alentar a ratificacién y la plena aplicaciin de la Convencién sabre los
Derechos del Nifie'? v sus protocolos facultativos relativos a la participscion
de nifios on los conflictos armados y a la venta de nifios, la prostitucion infanul
y la utilizacion de nifios en la pornografial’,

Atencion a las necesidades especiales de Africa

27. Apoyaremos la consolidacion de la democracia cn Africa y ayudaremos a los
africanus en su lucha por conseguir wna paz duradera, crradicar la pobreza y lograr
¢l desarrollo sostenible, para gue de esg forma Africa pucda integrarse en lx
cconomia mundial.

28, Decidimos, por tanto:

+ Apayar plenamente fas estructuras politicas e institucionales de lus nuevas
democracias de Africa.

« Fomentar y mantener mecanismos regionales y subregionales de prevencion de

conflictos vy promocion de la cstabilidad politica, v velar por que fas
operaciones fde mantenimienio de la paz en ese contirente reciban una
corriente segura de recursos.

« Adoptar medidas especiales para abordar los retos de erradicar la pobreza y
lograr cf desarrotlo sostenible en Africa, tales como cancelar la deuda, mejorar
el accesu a los mercados, aumentar la asistencia oftcial para el desarrollo ¢
inerementar las corrientes de inversidén extranjera direeta v de trausferencia de
tecnologia,

» Ayudar a Africa a aumentar su capacidad para hacer frente a la propugacién de
la pandemia del VIF/SIDA v otras enfermedades infecciosas.
Fortalecimicnto de fas Naciones Unidas

29, Neo escatimarcemos esfiuerzos por hacer de las Naciones Untdas un instrumento
mis cficaz en el logro de todas las prioridades que figuran a continuacion: la fucha

1“ Resolucicm 4425, ancxo.
P Resolucion 54/263, anexos Ly 1L
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pot el desarrollo de todos ios pueblos del mundo; la lucha contra la pobreza, la
ignorancia y las enfermedades; la lucha contra la injusticiu; la lucha contra lu
violencia, el terror y el delito; v Ia fucha contra ta degradacion v la destruccion dc
nucstro planeia.

30, Decidimos, por consiguiente:

» Reafirmar el papel central que recae en la Asumblea General en su calidad de
principal drgano de deliberacidn, adopeidn de politicas y represcitacion de las
Nacienes Unmidas, y capacitaria para que pueda desempefar ese papel con
cficacia.

Redoblar nuestros  esfuerzos por reformar ampliamente ¢! Consejo  de
Seguridad en rodas sus aspectos.

Fortalecer mas ¢l Consejo Econdmico y Social, sobre la base de sus recicntes
logros, de manera gue pueda desempedar of papel que se le asigna en la Carta,

Fortalecer la Corte Internacional de Justicia a fin de gue prevalezean la justicia
y el imperio del derecho en los asuntos internacionales.

Fomentar la coordinacion y las consultas periddicas entre los drganos
principales de las Naciones Unidas en el desempefio de sus funciones.

Velar por que la Organtzacion cuente, de forma oportuna v previsible, con los
recursos que necesita para cumplir sus mandatos.

[nstar a la Secretaria a gue. de conformidad con normas v procedimientos
claros acordados por 1a Asambiea General, aproveche al maximo esos recursns
en interés de tedos los Estados Miembras, aplicando las mejores practicas v
leenglogias de gestion disponibles vy prestando una alencién especial a las
tarcas gue reflejan las prioridades convenidas de los Estados Miembros.

Promover la adhesidn a [a Convencion sobre [a Scguridad det Persanal de las
. . . 4
Naciones Unidas v el Personal Asociado ™.

Velar por que exista una mayor coherencia y una mejor cooperaeion ecn materiz
normativa entre fus Naciones Unidas, sus orgamismos, las instituciones de !
Bretton Woods v la Organizacion Mundial del Comercio, asi como otros

Organos multilaterales, con miras & lograr criterios perfectamente coordinados

ei to relativo a los problemas de la paz y el desarrollo.

Seguir fortaleciendo la cooperacion entre las Nuciones Unidas y  los
parlamentas nacionales por intermedio de su organizacion mundiaf, {a Unidn
Interparlamentaria, en diversos dmbitos, a saber: la puz y seguridad, el
desarrello econdmice y social, ¢l dereche intcriacional y los derechos
humanos, la democracia y las cuestiones de género.

Ofrecer al sector privado, las organizaciones no gubernamcntales y {a sociedad
civil en general mds oportunidades de contribuir al logro de las metas v los
programas de la Organizacidn.

31, Pedimos a la Asamblea General que examine periddicamente los progresos
alcanzados en la aplicacion de lo dispuesto en la presente Declaracian, v al
Secrctario General gue publigue informes perindicos para gque sean examuinados por
la Asamblea y sirvan de base para la adopeidn de medidas witeriores.

Y Resolucion 4939, unexo.
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32. Reafirmamos solemnemente, en este momento histdrico, que las Naciones
Unidas son el hogar comin e indispensabie de toda la familia humany, mediante ¢l
cual trataremos dc hacer realidad suestras aspiraciones universales de paz,
cooperacion y desarroflo. Por consiguiente, declaramos nuestro apoyo ilimitado a
¢slos objetivos comunes y nuestra decisidn de alcanzarlos.

Su. sesion plenaria
8 de septiembre de 2001
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Anexo

Objetivos de desarrollo del milenio

L Como parte de los preparativos del presenie in-
forme, se celebraron consultas entre los Estados Micm-
bros de la Sccretaria de fas Naciones Unidas y repre-
Sentantes del FMI, [a OCDE y el Banco Mundial a fin
de armonizar la presentacion de informes sobre los
objetivas de desarrolln que figuran en la Declaracion
det Milenio y los objetivos de desarrolio internaciona-
les. El grupo deliberd sobre las melas respectivas y
determinados indicadores pertinentes con mitas a pre-
parar una serie general de indicadores para los obje-
tivog de desarrollo del milenio. El documento de refe-
rencia principal fue la seccion I de la Declaracién
del Mifenio sobre “El desarrolio y la erradicacién de la
pobreza™.

2, La lista de objetivos de desarrolto del milenio no
merma en modo alguno acuerdos u otros objetivos y
metas aleanzados en las contercncias mundiales del de-
cenio de 1990, Los ocho objetivos representan una
dlianza entre los paises desarrollados y los paises en
desarrollo resueltos, como se expone en la Declaracién
del Milenjo, u “crear ea los planas naeional y mundial
un entorne propicio al desarrotlo y a ta ¢liminacion de
ta pobreza” (véase a resolucion 55/2 de la Asamblea
General, parr. 12),

3. A fin de contribuir a centrar el establecimiento de
prioridades internacionales, los objetives y las metas
deben ser limitados en niimero, mantenerse estables a
fo largo del tiempo y ser comunicados claramente a una
audiencia amplia. UUnas melas numdéricas claras y esta-
bles pueden ayudar a desencadenar fa accion y promo-
ver mievas alianzas para ef desarrollo. Reconociendo
que la supervisién cuantitativa de los progresos es mas
faeil pura algunas metas que puara otras y que para mu-
chos paises simplemente (todavia) no se dispone de
datos de buena calidad relativos a algunos de los indi-
cadores, hacemos hineapié en la neccesidad dc prestar
aststencia en la ereacion de capacidades nacionales y
de cmprender nuevas conversaciones (como en el pro-
ceso del Consejo Econdmico y Social) con expertos
nacionales en estadistica. Fn aras de supervisar los
progresos, ¢l afio de referencia para los objetivos sera
1990, que s el aiio de referencia que han uiilizado las
conferencias mundiales del deeenio de 1990.

und_gen n0152411 doca n.doc

4. Las Naciongs Unidas informaran sobre los progre-
sos conseguidos hacia la consecucidn de los objctivos
de desarrolle del milenio a nivel mundial y a nivel de
los paises, bajo la coordinacidn, respectivamente, del
Departamento de Asuntos Economices y Sociales de la
Secreiaria dc las Naciones Unidas v del PNUD. La pre-
seatacion de los informes se basard en dos principios:
a) estrechas consultas y colaboracion con todas lag ins-
tituciones pertinentes, incluido el Grupo de las Nacio-
nes Unidas para el Desarrollo (incluidas la OMC y la
UNCTAD), otros departamentos, fondos, programas y
erganismos especializados de las Naciones Unidas, el
Baneo Mundial, el FMI, la OCDE y agrupaciones y ex-
pertos regionales; v b) el uso de estrategias nacionales
de reduceion de la pobreza de tas que se informa en los
documentos de estrategiz de reduccion de la pobreza,
las cvaluaciones comunes para los palses y los infor-
mes nacionales sobre ¢f desarrolle humano, que ponen
de relicve un proceso de consultas entre los asociados
para ¢l desarrollo, El objetivo principal de estas cola-
horaciones y consultas serd garantizar una evaluacion y
un entchdimicnto comunes del cstado de los objetivos
de desarrollo del milenio tante a nivel nundial como
nacional. La Secrctaria de tas Naciones Unidas invitard
u todas las instituciones pertinentes & que participen en
un ejercicio mundial y por paiscs de presentacion de
informes v a que confribuyan a €] con miras a publicar
un informe anual de las Naciones Unidas que cuente
con ¢l apoyo general de la comunidad internacional y
que pueda ser utilizado por otras instituciones en sus
procesos ordinarios de presentacidn de informes sobre
tos ebjetivos.

5. A contiauacion figure la formulacion propuesta
de los ocha objetivos, |8 metlas y mas de 40 indicado-
res. Otros indicadores seleccionados para el desarrollo,
que no se relacionan con las metas concretus, son la
poblacion, la tasa total de focundidad. la esperanza de
vida en el momento del nacimiento, 1a tasa de alfabeti-
zaeion de los adultos y los ingresos nacionafes bratos
per capita, Cuando sea perlinente, los indicadores de-
ben calcularse para los niveles subnactonales, —os de-
cir, zonas urbanas v rurales, regiones, grupos socioeco-
nomicos y cdad y género.
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- Objetivos del desarrollo del milenio

—_—

Ohietivos ¥ metns Idicadores

Objetive 1. Erradicar la pobreza extrema v ¢l hambre

Meta 1. Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el 1. Porcentaje de la poblacion cuyos ingresos son
percentaje de personas cayos ingresos sean inferiores a 1 délar por dia

iferiores a 1 dolar por dia 2. Coeliciente de la brecha de pobreza (la

iacidencia de la pobreza multiplicada por la
gravedud de la pobreza)

3. Proporcion de} consumo nacional que
corresponde a la quinia parte mds pobre de
fa poblacion

Meta 2. Redueir a la mitad, entre 1990y 20135, ¢l 4. Numero de nitos menores de S afios de peso
porcentaje de personas que padezean inferior al normal
hambre

5. Porcentaje de la poblacion por debajo del
nivel minimo de consumo de energia
alimentaria

Objetive 2. Lograr la ensefianza primaria universal

Meta 3. Velar por que, para el afio 2015, los nifios y 0. Tasa de matricula en la ensefianza primaria
nifias de todo ci mundo puedan terminar un 7

X i ) ) Porcentaje de los estediantes que comicnzan
ciclo completo de ensefianza printaria

el primer grado v tlegan al quinto grado

3. Tasa dc alfabetizacion de ias personas de
edades comprendidas entre los 15 y los
24 aios

Objetivo 3. Promover la igualdad entre los sexos y la autonomia de la mujer

Meta 4. Tliminar las desigualdades entre tos 9. Relacidn entre nifias y nifios en la educacion
géneros en la ensefianza primaria y primaria, secundaria y superior
secundaria, preferiblemente para el afio 10. Relaciown entre las tasas de alfabetizacion de
2005, y ¢n todos los niveles de la ensefianza las mujeres y los hombres de cdades
antes del fin del afio 2013 comprendidas cntre los 15 y los 24 afios

Fl. Proporcion de mujeres entre los empleados
remunerados cn el sector agricola

12, Proporcidn de puestos ocupados por mujeres
cn el parlamento nacional

Objetivo 4. Reducir la mortalidad infantil

Meta 5. Reducir en dos terceras partes, entre 1990y 13, Tasa de mortalidad de los nifios inenores de
2015, la mortalidad de los nifios menores de 5 aftos

3 afios 14, Tasa de mortalidad infantil

15. Porcentaje de nifios de 1 afio vacunados
contra el sarampion
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Objetivas ¥ meias

Indicadures

Objetivo 5.
Meta 6.

Objetive 6.
Meta 7.

Mcta B,

Objetive 7.

Meta 9.

Meta 10.

Mejorar la salud materna

Reducir, entre 1990 y 2015, la mortalidad
maierna en tres cuartas partes

16.
17.

Tasa de mortalidad materna

Poreentaje de partos con asistencia de
personal sanitario especializado

Combatir el VIH/SIDA, e] paludismo y otras enfermedades

Haber detenido y comenzado a reducir, para
el afio 2015, {a propagacion del VIH/SIDA

Haber detenidu y comenzado a reducir, para
el afo 2015, la incidencia del paludismo y
otras enfermedades graves

Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente

25.

Tacorporar los principios del desarrotio
sostenible en las politicas y los programas
nacionales ¢ invertir fa pérdida de recursos
de} medio ambicnte

Reducir a la mitad, para el atio 2015, &
porcentaje de personas que carezcan de
acceso a agua petable

18,

26.

=

20

Tasa de morbilidad del VIH entre las mujeres
cmbarazadas de edades comprendidas entre
los 15 y los 24 afios

Tasa de uso de anticonceptivos

Nimero de nifios huérfaunos por causa del
VIH/SIDA

Indices de morbilidad y mortalidad pahidicas

Proporcion de la poblacion de zonas de

riesgo de paludismo que aplica medidas
eficaces de prevencion v fratamicnino del
paludismo

Tasas de morbilidad y mortalidad asociadas
a la tuberculosis

Proporcion de casos de tuberculosis
detectados v curados con el tratamiento
breve bajo vbservacion directa

Proporcién de la superficie de las tierras
cubiertas por bosques

Superficic de las ticrras protegidas para
mantener la diversidad biologica

Producto interno bruto (PIB} por unidad de
utilizacion de energia (representa el uso
eficiente de |a encrgia)

Emisiones de dioxido de earbono (per
cdpita)

[Mas dos indicadeores de la comtaminacion
atmosférica global: el agotamiento de la capa
de ozono y la acumulacion de gases de efeclo
intvernadero]

Proporcion de la poblacion con acceso
sostenible a mejores fuentes de
abastecimtiento de agua
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B Obictivos y meiax

Indicadores

Mets 11, Haber mejorado considerablemente, para
cl afio 2020, la vida de por lo menos

100 millones de habitantes de tugurios

Objetivo 8.

Meta 12. Desarrollar atin mds un sistema comercial y
financiero abierto, basado en normas,

previsible v no discriminatorio

Se incluye el compromiso de lograr una
bucna gestion de los asuntos piblicos y la
reduccion de la pobreza, en cada pais y en
el plano internacional

Meta 13, Atender fas necesidades especiales de los

paises menos adclantados

Se incluye el acceso libre de aranceles y
cupus de las exportaciones de los paises
menos adelantados; ¢l programa mejorado
de alivio de la deuda dc los paises pobres
muy endeudados y la cancelacion de la
deuda bilateral oficial, v la concesidn dc
unz asistencia para el desarrollo mas
gencrosa a los paises que hayan expicsado
su determinacion de reducir Ia pobreza

Meta 14. Atender ias necesidades especiales de los
paises sin iitoral y de los pequefios Estados

insulares en desarrollo

{mediante ¢! Programa de Accion para el
desarrollo sostenible de Tos pequenos
Estados insulares en desarrollo y los
resultados del vigésimo segundo perfodo de
scsiones de la Asamblea General)

Meta 15. Encarar de manera general los problemas de
la deuda de los paises en desarrolio con
medidas nacionales ¢ internacionales a fin

de hacer la deuda sostenible a largo plazo
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30. Proporcion de la poblacidn con acceso a
mejores scrvicios de sancamiento

31. Proporcion de la poblacion con derecho
scguro a ta tenencia de tierra

[E! desglose de varios de estos indicadores
por poblacion urbana y ruval puede ser
pertinente para seguir de covea el
mejoramiento de la vida de los habiluntes
de harrios de tugurios)

Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo®

[En los casos de los paises menos adelantados, los
paises africanos. los paises sin litoral y los pequedios
Estados insulaves en desareollo, algunos de los indi-
cadores mencionados a continudcion se vigilardn por
sepurado)

Asisteneia oficial para el desarrollo

32. La AOD neta como porcentaje del producto
nacional bruto {INB) de los paises donanles
del Comité de Asistencia para el Desarrollo
{CAD) de la OCDHE (los objetivos son
destinar ¢! 0,7% del total del ingreso
nacional bruto a la AOD yel 0,15% a los
paises menos adclantados)

33. Proporcion de la AQD destinada a los
servicios sociales basicos {educacidn basica,
atencion primaria de la salud, nutricién,
abastecimiento de agua potable y servictos de
saneamiento)

34, Proporcion de la AOD que no cstd
condicionada

35. Proporcién de la AGD destinada al medio
ambiente de los pequeiios Eslados mmsulares
en desarrollo

36. Proporcion de la AOD destinada al sector del
transporte de los paises sin litoral

Acceso a los mercados

37. Proporcion de las exportaciones {por su valor
y sin incluir Tas armas) admitidas libre de
dercchos y cupos
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Objesivas v metay

——

Indicadores

Meta 16,

Meta 17,

Meta [ 8.

En cooperacion con los paises cn
desarrollo, elaborar v aplicar estrategias
gue proporcionen a los jovenes un trabajo
digno y productivo

En cooperacion con lus empresas
farmaceuticas, proporcionar acceso a los
medicamentos csenciales en los paises en
desarrollo

En colaboracion con ¢l sector privado, velar
por que se puedan aprovechar los
beneficios de las ucvas tecnologias, en
partieular de las teenologias de la
informacion y de las comunicaciones

40,

Aranceles y cupos medios aplicados a fos
productos agricolas y textiles y el vestido
Subsidios a la exportacion y la produccidn
de productos agricolas en los paises de la
Organizacion de Couperacion y Desarrollo
Econamicos {OCDE)

Proporcion de la AQD ofrecida para ayudar a
crear la capacidad comercial

Sostenibilidad de ta deuda

41,

42.

44

45.

46,

47,

48.

Proporcion de la deuda bilateral oficial de
tos paises pobres muy endeudados que ha
sido cancelada

Servicio de la dewda como porcentaje de las
cxportaciones de biencs y servicios

Proporcion de la AOD ofrecida como alivio
de la deuda

Namero de paises que alcanzan los puntos de
decision y de eulminacion en la iniciativa para
la reduecidn de la deuda de los paises muy
endeudados

Tasa de desempleo de las personas
comprendidas entre los §5 y los 24 anos

Proporcion de la poblacidn con acceso
estable a medicamentos esenclales a precios
razonables

Numero de lincas de telétono por 1.0600
habitantes

Nimero de computadoras personales por
1.000 habitantes

[Se determinardn ademds otros indicadores]

* La seleccion do los indicadores para los Objerivos 7 y 8 estd en proceso de perfeccionamiento,
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Proyecto de resolucién remitido a la cumbre de las Naciones Unidas
para la aprobacion de la agenda para el desarroilo después de 2015
por la Asamblea General en su sexagésimo nnveno peréiodo de sesiones

Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

La Asamblea General

Aprueba el siguiente documentu final de ba cumbre de las Naciones Unidas
para la aprobacion de la agenda para el desarrollo después de 201 5:

Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible

Preambuloe

La presente Agenda es un plan de accidn en faver de las personas, ¢l planeta y
la prosperidad. También tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro de un
concepte mas amplio de la libertad. Reconocemos que la erradicacion de la pobreza
en todas sus formas y dimensiones, incluida la pobreza extrema, s el mayor desafio
a que s¢ enfrenta el mundo y constituye un requisito indispensable para ¢l desareolio
sostenible.

Este plan serd implementado por todos los paises y partes inleresadas mediante
una alianza de colaboracion. Estamos resueltos a liberar a la humanidad dc Ia tirania
de la pobreza y las privaciones y a sanar y proteger nuestro planeta. Estamos

decididos a tomar las medidas audaces y transformativas que sc necccsitan




AL

urgentemente para reconducir al mundo por el camine de la sostenibilidad v la
resiliencia. Al emprender juntos este viaje, prometemos que nadic sc quedard atrés.

Los 17 Objetivos de Desarrolle Sostenible y fas 169 inetas que anunciamos
hoy demuestran la magnitud de esta ambiciosa nueva Agenda universal. Con ellos
s¢ pretende retomar los Objetivos de Desarrollo del Milenio v conseguir lo que
cstos no lograron. También se pretende hacer realidad los derechos humanos de
todas las personas y alcanzar la igualdad entre los géneros v el empoderamiento de
todas las mujeres y minas. Los Objetivos v las metas son de cardcter integrado ¢
indivisible ¥ conjugan las tres dimensiones del desarroile sosienible: econdmica,
social y ambiental.

Los Objetivos y las metas estimulardan durante los préximos 15 afios la aceion
ct las siguientes esferas de importancia eritiea para la humanidad y el pilancta.

Luas personus

Dstamos decididos a poner fin a ta pobreva y el hambre en todas sus forimas y
dimensiones, vy a velar por que todos los seres humunos pucdan realizar su potencial
con dignitdad ¢ igualdad y en un medio ambiente saludable.

El planeta

Estamos decididos a proteger ¢l planecta contra la degradacidn, incluso
medianie el consumo vy la produccidn sostenibles, la gestion sostenible de sus
recursos naturales y medidas urgentes para hacer frente al cambio climdtico, de
manera que pueda satisfacer las necesidades de las generaciones preseates y futuras.

La prosperidad

Estamos dectdides a velar por que todes fos scres humanos pucdan disfratar de
una vida prospera y plena, y por que el progreso econdmico, social y tecnoldgico se
produzea en armonia con 14 paturaleza.

La paz

Estamos decididos a propiciar seciedades pacificas, justas ¢ inclusivas que
estén libres del temor y fa violencia. Neo puede haber desarrofle sostenible sin paz,
ni paz sin desarrollo sostenible.

Las alianzas

Estamos decididos a movilizar los medios neccsarios para implementar csta
Agenda mediante una Alianza Mundial para el Desarrolle Sostenthle revitalizada,
que se base cn un espiritu de mayor solidaridad mundial y se centre particularmente
en las necesidades de los mas pobres y vulnerables, con la colaboracidn de todos Jos
paiscs, todas las partes intercsadas v todas Jas personas.

Los vinculos entre fos Objetivos de Desarrollo Sostembie y su carfcrer
wtegrado son de crucial importancia para cumplir el proposito de la nueva Agenda.
S1 conseguimns lo que ambicionamos en todos y cada uno de los aspectos de la
Agenda, mejoraran notablemente las condiciones de vida de todas las personas y
nuestro mundo se transformard en un lugar mejor,
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Declaracion

Introduccion

1. Los Fefes de Estado v de Gobierno y Altos Representantes, reunidos en la Sede
de las Naciones Unidas en Nueva York dcl 25 al 27 de septiembre de 2015,
coincidiendo con ¢l septuagésimo aniversario de la Organizacion, hemos acordado
en el dia de hoy los nuevos Objetivos de Desarrolio Sostenible de alcance mundial.

2. En nombre de fos pueblos a los que servimos, hemos adoptado una decisidn
historica sobre wn amplio conjunte de Objetivos y melas universales y
transformativos, de gran alcance y centrados cn las personas. Nos comprometemos a
trabajar sin descanso a fin de conscguir Tu plcna implementacion de la presente
Agenda de agui a 2030, Reconocemos que la crradicacién de 1a pobreza en todas sus
formas y dimensiones, incluida la pobreza extrema, es el mayor desafio a que se
cnfrents ¢l mundo y constituye un requisito indispensable para ol desarrollo
sostenible. Nos cemprometemos a lograr el desarrollo sostenible en sus lres
dimensiones —econdmica, social y ambienfal— de forma equilibrada e integrada.
También aprovecharemos los logros de lus Objetivos de Desarrollo del Milenio ¥

procuraremos abordar los asuntos pendientes.

3. Estamos resuelios a poner fin a ta pobreza y ¢l hambre en todo el mundo de
agui a 2030, a combatir las desigualdades dentro de los paises y catre ellos, a
construir sociedades pacificus, Justas e aclusivas, a proteger fos derechos humanos
y promover la igualdad entre los géneros y el empoderamicnta de fas mujeres v las
niftas, y a garantizar una proteccion duradera del planeta y sus recursos naturales.
Estamos resuclios también a erear las condiciones neccsarias para un crecimicnto
econdmico sostenible, inclusivo y sostenido, una prosperidad compartida v el
trabajo decente para todos, teniendo en cuenta los diferentes niveles nacionales de
desarrollo y capacidad.

4. Al emprender juntos este gran viaje, prometernos que nadie se quedara atrds.
Reconocemos que la dignidad de la persona humana es fundamental, por lo gue
deseamos ver cumplidos los Objetivos y las metas para todas las naciones y los
pueblos y para todos los seclores de la sociedad, v nos esterzaremos por llegar

primero a los mas rezagados.

5. La presente Agenda tiene un alcance y una importancia sin precedentes. Todos
los paises la aceptan y sc aplica a todos ellos, annque teniendo cn cuenta las
dilereates realidades, capacidades y niveles de desarrollo de cada uno vy respelando
sus politicas vy prioridades nacionales. Los presentes Objetivos y mclas son
uwniversales y afectan al mundo entero, tanto a los paises desarrollados como a los
paises cn desarrollo, son de caricter integrado ¢ indivisible y conjugan las tres
dimensiones del desarrolly sostenible.

6.  Los Objetivos y las metas son cl resultado de mas de dos afios de un intenso
proceso de consulias publicas y de interaccion con la sociedad civil y otras partes
intercsadas cn tode el mundo, durante ¢l cnal sc tuve en cuenta especialmente la
opinion de los mas pobres y vulnerables. Las consullas 1acluyeron la valiosa labor
Hevada a cabo por ¢l Grupo de Trabajo Abierto de la Asamblea General sobre Tos
Objetivos de Desarrollo Sostenible y por las Naciones Unidas, cuyo Secretario
General presentd un informe de sfutesis en dieicmbre de 2014.

A/TOMLA
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Nuecstra vision de futuro

7. En estos Objetivos v metas exXponemos una vision de futuro sumamente
ambiciosa y transformativa. Aspiramos a un mundo sin pobreza, hambre,
enfermedades ni privaciones, donde todas las formas de vida puedan prosperar; un
mundo sin {emor ni viplencia; un mundo en el que la alfabetizacién sea universal,
con acceso equitativo y gencralizado a wuna educacion de calidad cn todos los
niveles, a la atencidon sanitaria v la proteccion social, y donde esté garantizado el
bicncstar fisico, mental y social; un mundo en el que reafirmemos nuestros
compromisos sobre el derecho humano al agua potable v al saneamiento, donde
haya mejor higienc y los alimentos scan suficientes, inocuos, asequibles v
nutritivos; un mundo cuyos hdbitats humanos sean seguros, resitientes y sostenibles
y donde haya acceso universal a un suministro de chergia asequible, fiabic y
sostenible.

8. Aspiramos a un mundo en el quec sca universal el respeto de los derechos
humanos v la dignidad de las personas, el estado de derecho, la justicia, la igualdad
y la na discriminacidn; donde se respeten fas razas, el origen étnico y la diversidad
cultural y en el que exista igualdad de oportunidades para que pueda realizarse
plenamente el potencial humane v para contribuir a una prosperidad compartida; un
mundo que invierta en su infancia y donde todos los nifies crezcan libres de la
vivlencia y 1a cxplofacion; un mundo en el que todas las mujeres y nifias gocen de la
pleny igualdad entre los géneros v donde se hayun ¢liminado todos tos obsticulos
Juridicos, sociales y economicos que impiden su empoderamiento; un mundo justo,
cquitativo, tolerante, abierto y socialmente inclusive en el que se atiendan las
necesidades de los mas vulnerables.

9. Aspiramos a un mundo en el gue cada pais disfrute de un crecimiento
econémico sostenido, inclusive y sostenible v de trabajo decente para todos; un
mundo donde sean sostenibles las modalidades de consumo y produccion y la
ulilizacion dc todos los recursos natarales, desde el aire hasta 1as tierras, desde los
rios, los lagos y los aculferos hasta los océanos y los mares; un mundo en que la
democracia, ta buena gobernanza y el estado de derecho, junto con un entorne
nacional e internacional propicio, scan los elementos esenciales del desarrollo
soslenible, incluidos el crecimiento econdmico sostenido e inelusivo, el desarrollo
social, la proteceidon de! medio ambientc y la erradicacion de la pobreza v el
hambre; un mundo en que el desarrollo y la aplicaciéon de las tecnologias respeten el
clima y la biodiversidad y sean restlicntes; un mundo donde [a humanidad viva en
arnonia con la naturaleza y se protejan la flora v fauna stlvestres v otras especies de
SCTEs VIVOS.

Nuestros principios ¥ compromisos comunes

10.  La nueva Agenda se inspira en los propOsitos y principios de la Carta de las
Naciones Unidas, incluido el pleno respeto del derecho internacional. Sus
fundamentos son la Declaracién Universal de Derechos Humunous, los tratados
internacionales de derechos humanos, la Declaracion del Milenio y el Documento
Final de la Cumbre Mundial 20035. Se basa ashnismo en otros instrumentos, como la
Declaracton sobre ¢l Derecho al Desarrollo.

11, ReaBlirmamos los resultados de todas las grandes conferencias y cumbres de las
Naciones Unidas, guc ban cstableetdo una base solida para ef desarroilo sosienible y
ban ayudado a conformar la nueva Agenda, en particular ta Declaracion de Rio
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sobre ¢l Medio Ambiente y el Desarrollo, la Cumbre Mundial sobre el Desarroilo
Sostenible, Ja Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, ¢l Programa de Accidn de
{a Conferencia Internacional sobre la Poblacion y ¢l Desarrollo, la Platatorma de
Accién de Beijing y la Confereneia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo
Sostenible. Reafirmamos también las actividades de seguimiento  de  esas
conferencias, incluidos los resultados de la Cuaria Conferencia de las Naciones
Unidas sobre los Paises Menos Adclantados, la Tercera Conferencia Internacional
sobre los Pequetios Estados Insufares en Desarroito, 1a Segunda Conferencia de las
Naciones Unidas sobre los Paises en Desarroflo Sin Litoral y ia Tercera Conferencia
Mundial de las Naciones Unidas sobre la Reduccion del Riesgo de Desasires.

12. Recafirmamos todos los principios de la Declaracion de Rio sobre ] Medio
Ambicnte y ¢l Desarrollo, incluido, entre otros, el de las responsabilidades comunes
pero diferenciadas, gue sc enuncia en el principio 7 de csa Declaracion.

3. Los desafios y compromisos mencionados en csas grandes confergncias y
cumbres estan relacionados entre si y requieren soluciones integradas, Para
abordarlos com eficacia es preeiso adoptar un nueva enfoque. El desarrollo
sostenible parte de la base de que la erradicacion de la pobreza en todas sus formas
y dimensioues, la lucha contra la desigualdad dentro de los paises y entre clos, la
preservacién del planeta, la creacion de un crecimiento econémico sostemdo,
inclusivo y sostenible y ¢l fomento de la inclusion social estan vinculadas entre siy
son interdependientes.

Nuestro mundo actual

4. Nos hemos reunido en un momento ea que el desarrallo sostenible afronta
inmensos desafios. Miles de millones de nuestros ciudadanos siguen viviendo en la
pobreza y privados de una vida digna. Van en aumento las designaldades, tanto
dentro de los paises como entre ellos. Existen enormes disparidades en cusnto a las
oportunidades, la rigueza y el poder. La designaldad entre los géneros sigue siendo
un refo fundamental. Es sumamente preocupante el desemplev, on particular eutre
los jovenes. Los riesgos nmidiales para la salud, el aumento de la frecuencia y ta
intensidad de los desastres naturales, la escalada de los conflictos, el extremismo
violento, el terrorismo vy las consiguientes crisis humanitarias y desplazamienios
farzados de 1a poblacién amenazan con anular muchos de los avances en materia de
desarrollo logrados durante los Gltimos decenios. El agotamiento de los recursos
paturales vy los efectos negativos de la degradacion del medio ambiente, incluidas la
desertificacion, la sequia, la degradacién del suelo, la escasez de agua dulce y la
pérdida de biodiversidad, aumentan y exacerban las dificultades a que se enfrenta la
humanidad. El cambio climatico es uno de los mayores retos dc nuestia ¢poca y sus
cfectos adversos menoscaban la capacidad de todos los paises para alcanzar el
desarrolio sostenible. La subida de la temperatura global, la elgvacion del nivel del
mar, la acidificacion de los occanos y olros electos del cambie climdiico estan
afectando gravemente a las zonas cosicras v los paises costcros de baja altitud,
incluidos numerosos paises menos adelantados y pequefios Estados insufares en
desarrollo. Peligra la supervivencia de muchas socicdades y de los sistcmas de
sostén biologico del planeta.

15. No obstante, también es un momento que offece inmensas oportunidades. Se
han logrado progresos significatives para hacer frente a muchos problemas de
desarrollo. Durante la Gltima generacion, cientos de miilones de personas hun satido
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de la pobreza extrema. Ha aumentado considerablemente el acceso a la educacién de
nifios y nifias. La expansién dec las tecnologias de la informacién vy las
comunicaciones y la interconexion mundial brinda grandes posibilidades para
acelerar el progreso humano, superar la brecha digital y desarrollar fas sociedades
del conocimiento, y to misme sucede con la inmovacién cientifica y tecnologica en
ambtios tan diverses cormo la medicina y la energia.

16, Hace casi 15 afivs se acordaron los Objetivos de Desarrolto det Milenio, que
proporcionaron un marco importante para el desarrollo, y se han hecho pragresos
considerables en diversas esferas. Sin embargo, los avances han sido desiguales,
sobre todo en Africa, los paiscs menos adelantados, los paises en desarrollo sin
litoral y lus pequenios Estados insulares en desarrollo, v algunos de los Objetivos de
Desarrolio del Mileniv distan de alcanzarse, cn conercto los relacionados con ta
salud materna, neonatal ¢ infantil y con la salud reproductiva. Nos comprometemos
de nuevo a cumplir plenamente todos los Objetivos de Desarrollo del Milenio.
incluidos los que distan de alcanzarse, cn particular prestando una asistencia
especifica y mas amplia a los paises menos adelantados y otros paises ¢n situuciones
especiales, conforme a los programas de apoyo correspondientes. La nucva Agenda
se basa en los Objetivos de Desarrollo del Milento y aspira a complelar lo que estos
no lograron, en cspecial llegando a los méds vulnerables.

I7.  Ahora bien, ¢l marco que hoy amunciamos tiene un alcance que va mucho maés
alla de los Objetives de Desarrollo del Milento. Se mantienen algunas prioridades
de desarrollo, como la erradicacién de la pobreza, lu salud, la educacion y la
seguridad alimentaria y la nutricion, pero se establece ademds una amplia gama de
objetivos econdmicos, sociales y ambientales. También se prometen sociedades mis
pacificas ¢ inclusivas y, o que es mas importante, sc definen los medios de
implementacion. Como reflejo del enfoque integrade que hemos convenido, los
nnevos Objetivos y metas cstan profundamente interrelactonados y vinculados por
numerosos clementos transversales.

La nueva Agenda

18. oy anunciamos 17 Gbjetivos de Desarrollo Sostenible v 169 metas conexas de
cardcter inlegrado e indivisible. Nupca hasta ahora se habian comprometido los
lideres del mundo con una accién ¥ un empefio comunes en pro de una agenda de
politicas tan amplia y universal. Emprendemos juntos el caminoe hacia el desarrollo
sostenible, acometiendo de forma colectiva ia tarea de lagrar el desarrollo mundial y
una cooperacion en la que todos salgan ganando, la cual puede reportar enormes
bencficios a todos las paises y en todas fas paries del mundo. Reafirmamos que cada
Estade tiene plena soberania permanente sobre la totatidad de su riqueza, sus recursos
naturales y su actividad econémica, y que la ejercera libremente. Tmplementaremos
la Agenda en interés de todos, para las generaciones actuales v futuras. Al mismo
tiempo, reafirmamos nuestra adhesion al derecho internacional v ponemos de
relieve que la Agenda se implementard de mancra compatible con tos derechos y
obligaciones de los Estados en virtud de! derecho internacional.

19. Reafirmamos la importancia de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, asi camo de otros instrumentos intcrnacionales relativos a los derechos
humuartos y el derecho internacional. Ponemos de relieve que, de conformidad con la
Carta de las Naciones Unidas, todos los Estados ticnen la responsabilidad de
respetar, proteger y promover los derechos humanos y las libertades fundamentales
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de todas las personas, sin hacer distincién alguna por motivos de raza, color, sexo,
idioma, religion, opinidn politica o de eualquier otra indole, origen nacional o
social, posicidn econdmica, nacimiento, discapacidad o cualquier otra condicion.

20.  La consccucion de la igualdad entre los géneros v ol empoderamento de las
mujeres ¥ las nifias contribuird decisivamente al progreso respecto de todos los
Objetivos y metas. No s posible realizar todo ¢l potencial humano y alcanzar el
desarrollo sostenible si se sigue negando a la mitad de la humanidad el pleno
distrute de sus derechos humanos v sus oportunidades, Las mujcres v [as nihas
deben tener tgual acceso a una educacidn de calidad, a los recursos econdmicos v a
ta participacidn politica, asi como las mismas oporwnidades quc los hrombres vy los
nifies cu el empleo, ¢l liderazgo y la adopcion de decisiones a todos los niveles.
Trabajaremos para lograr un aumento significativo de las inversiones destinadas a
paliar la disparidad ¢ntre los géneros y fortalecer ef apovo a las instituciones en
relacion con la igualdad y el empoderamiento de lag mujeres en el plano mundial,
regional y nacional. Se eliminaran todas las formas de discrinminacion ¥ violencia
contra las mujeres y fas nitas, incluso inediante la participacion de os hombres y
ios nifios. La incorporacidn sistematica de una perspectiva de género en la
tmplementacién de la Agenda es crucial.

21. Los nuevos Objetivos y metas entrardn en vigor el | de cnero de 2016 y
guiardn las decisiones que adoptemos durante los proximos 15 afios. Todos
trabajarenlos para implementar la Agenda dentro de nuestros propios paises vy en los
planos regional y mundial, teniendo en cuenta las diferentes realida des, capacidades
y wiveles de desarrollo de cada pais y respetando sus politicas y prioridades
nacionales. Respetaremos también el margen normative nacional para un
crecimiento ccondmico sastenido, inclusivo y sostenible, particalarmente en los
paises en desarrollo, pero siempre de mdnera compalible con las normas y los
compromisos internacionales pertinentes. Reconocemos ademis la importancia que
para el desarrollo sostenible tienen Tas dimensiones regionates y subregionales, la
tntegracién econdmica regional y la interconcctividad. Los marcos regionales y
subregionales pueden hacer que sea mas facil traducir efectivamente las politicas de
desarrollo sostenible en medidas concretas 4 nivel nacional.

22, Cada pais enfrenta desulios especificos en su bisqueda del desarrollo
sostenible, pero merecen cspecial atencién Tos paiscs mas vulnerables y. en
particular, los paises africanos, los paises menos adelantados. los pafses en
desarrollo sin litoral y fos pequefios Estados insulares en desarrollo, al igual que los
paises que s¢ cncueniran en sifuaciones de conflicto ¥y posteriores # un vonflicto.
Muchos paises de ingresos medianes también estan atravesando graves dificultades.

23. [s pecesario empoderar a las personas vulnerables, Por ello, esta Agenda
refleja fas necesidades de todos fos nifios, los jovenes, las personas eon
discapacidad fmis del 80% de las cuales viven en la pobreza}, las personas que
viven con el VIH/SIDA, las personas de cdad, los pucblos indigenas, los refugiados
y los desplazados internos y los migrantes, entre otros. Estamos resueltns a
emprender mds acciones y medidas cficaces, de conformidad con el derecho
internacional, para eliminar obsticulos v restricciones, fortalecer el apoyo 4 las
persanas gue viven en zonas afectadas por emergencias humanitarias complejas v en
zonas afectadas por cl terrorisino y atender sus necesidades cspeciales.

24. Nos comprometemos a poner fin a la pobreza cn todas sus formas v
dimensiones, lo que incluird erradicar la pobrezs extrema de agui a 2030. Todas las
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personas deben disfrutar de un nivel de vida basico, incluso mediante sislemas de
proteceion social. También estamos decididos a poner fin al hambre vy lograr la
seguridad alimentaria como prioridad, y a eliminar todas las formas de malnutricion.
A este respecto, reafirmamos ¢l importante papel del Comité de Seguridad
Abmentaria Mundial y su cardcter inclusivo, v acogemos con henepldcito la
Declaracion de Roma sobre la Nutricidn v el Marco de Accion. Dedicaremos
recorsos a desairollar las zonas rurates y la agricultura ¥ Ta pesca sostenibles, v a
apoyar a los pequefios agrienltores, especialmente las agricultoras, y a los ganaderos
y pescadores de los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados.

25. Nos compromctemos a proporcionar una cducacion de calidad, inclusiva c
igualitaria a todos los niveles: enseflanza preescolar, primaria, secundaria y terejaria
y formacién técnica y profesional. Todas lus personas, sea cual sea su sexo, raza u
origen étmeo, inchudas lus personas con discapacidad, los migrantes, Fos pueblios
indigenas, los nifios y los jévenes, especialmentle si se encuentran en siluaciones de
vulnerabilidad, deben tener acceso a posibilidades de aprendizaje permanente que
las ayuden a adguirir los conceimientos y aptitudes nocesarios para aprovechar las
oportunidades gue se les presenten y participar plenamente en la sociedad. Nos
esforzaremos por brindar a los nifles y los jdvenes un entorno propicio para la plena
realizacion dc sus derechos y capacidades, avudando a nuestros paises a sacar
partido al dividendo demografico, incluso mediante 14 seguridad en ias escuelas v la
cohesion de las comunidades y las familias.

26, Para promover la salud y el bienestar fisicos y mentales y prolongar la
esperanza de vida de todas las personas, debemos lograr que la cobertura sanitaria y
el aceeso a una atencion médica de calidad sean universales, sin excluir a nadie. Nas
comprometemos a acelerar los avances conseguidos hasta [a fecha en la reduceidn
de la mortalidad neonutal, infantil y materna poniendo fin a todas las muertes
prevenibles de aqui a 2030. Nos comprometemos también a garantizar ¢l aceeso
uruversal a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos los de
planificaciéon familiar, informacion y educacidn. De igual modo aceleraremos el
ritmo de los progresos en la lucha contra Ta malaria, el VIH/SIDA, 1u tuberculosis,
la lepatitis, el ébola y otras enfermedades transmisibles y epidemias, inclusa
abordando Ia creciente resistencia a los antibidticos y el problemma de las
enfermedades desatendidas que afectan a los paises en desarrollo. Estamos
comprometidos con la prevencion y el trutamiento de las enfermedades no
transmisibles, incluidos los trastornes conductuales, evolutivos y neuroldgicos, que
constituyen un grave impedimento para ¢l desarrollo sostenible.

27. Procuraremos senlar unas bases cconémicas solidas en todos nucsiras paises.
E} crecimiento ccondmico sostenido, inclusivo y sostenible cs esencial para lograr Ia
prosperidad, lo que solo serd posible si se comparte la riqueza y sc combate la
desiguuldad de los ingresos. Trabajaremos para construir economias dindmicas,
sostenibles, inncvadoras y centradas en [us personas, promaviendo en particular el
empleo de los jévenes y ¢l empoderatniento econdmico de las mujeres, asi como ¢l
trabajo decente para todos. Brradicaremos ¢l trabaje forzose v la trata de personas y
pondremos fin al trabajo infantil en todas sus formas. Todos los paiscs saldrin
gapando si disponen de una fuerza de trabajo sana. con buena formacidn y con fos
conocimicntos y aptitudes nceesarios para realizar an trabajo productive vy
gratificante y participar plenamente en la sociedad. Fortaleceremos la capacidad
productiva de fos paises menos adelantados en iodos los sectores, incluso mediante
la transformacion estructural. Adoptaremos politicas gque aumenten la capacidad de
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produccion, la productividad y el empleo productivo, la inclusion financiera, el
desarrollo sostenible de ta agricultura, el pastoreo y la pesca, el desarrotlo industrial
sostenible, ¢l acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables,
sostentbles y modernos, los sistemas de transporte sostenibles ¢ infraestructuras con
calidud y resiliencia.

28. Nos comprometemos a efectuar cambios fundamentales en Ta mancra en que
nuestras sociedudes preducen y consumen bienes y servicios. Los gobiernos, las
organizaciones internacionales. el sector empresarial y otros agentes no cstatales y
particulares deben contribuir a moditicar lus modalidades insostenibles de consumo
y produccion, incluso movilizando todas fas fuentes de asistencia financiera y
téenica para fortalecer la capacidad cientifica, tecnolégica v de innovacion de los
paises en desarroliv con ¢i fin de avanzar hacia modalidades dc consumo y
produccion mas sostenibles. Por ello alentamos a que s aplique el Marco Decenal
de Programas sobre Modalidades de Consumo y Produccion Sestenibles. Todos los
puaises, empezando por los desarrollados, deben adoptar medidas teniendo en cuenta
el desarrollo v lus capacidudes de los palses en desarrollo.

29. Reconccemos la positiva cootribucion de los migrantes al crecimiento
mclusivo y al desarrollo sostenible. Reconocemos también que |a migracion
internacional ¢s upa realidad pluridimensional de gran pertinencia para el desarrolio
de los paises de origen, transito y destino que exige respucstas cobcrentes e
integrales. Cooperaremos ca ¢l ptano internacional para garantizar la seguridad, cl
orden y tu regularidad de las migraciones, respetando plenamente los derechos
humanos v dispensando un trato humanitarie a los migrautes, sea cual sea su estatus
migraterio, y a los relugiados y los despluzados. Esa cooperacion también deberd
fortalecer fa resiliencia de las comunidades gue acogen a los refugiados,
particularmente en los paises en desarrollo. Subrayamos que los migrantes tienen
derecho a regresar a su pais de nacionalidad y recordamos gue los Estados deben
velar por que se rectba adecuadamente a tos pacionales que regresen a su pais,

30. Sc¢ insta cncarccidamente a los Estados a gque sc abstengan de promulgar y
aplicar unilateralmente medidas econdmicas, {inuncieras o comerciales que no sean
compatibles con ¢l derecho internacional y la Carta de las Naciones Unidas y gque
impidan la plena conseeucidn del desarrotlo econdmico y social, particularmentie en
tos paises ¢n desarrollo.

31. Reconocemos gne la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatice es el principal foro intergubernamental internacional para
negociar lu respuesta mundial al cambio climdtico. Estamos decididos a encarar
rcsueltamente la amenaza que plantean ¢l cambio climddco y Ta degradacion del
medio ambiente. LBl cardcter global del cambio climitico exige la médxima
cooperacidn internacienal para acelerar la reduccidn de tas emisiones mundiales de
gases de efecto invernadero y abeordar la adaptacién a los efectos adversos del
cambio climitico. Por cllo observamos con grave preocupacion ¢l importante
desfase gue existe entre el efecto agregado de las promesas de mitigacion de las
cinisiones anuales mundiales de gases de efecta invernadero para 2020 hechas por
las partes y la rayectoria gue deberian seguir las emisiones agregadas para que haya
buenas probabilidades de que el aumento de 1a temperatura global media no supere
los 2 grados centigrados, o tos 1.5 grados centigrados por encima de los niveles
preindustriales.
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32. De cara al 21° perfodo de sesiones de la Conferencia de las Partes, que se
cclebrara en Paris, suhrayamos que todos Jos Estados sc comprometen a esforzarse
por lograr un acuerdo sobre el clima que sea ambicioso ¥ universal. Reafirmamos
que en ¢l protocolo u otro instrumente juridico o cenclusidn acordada con fuerza
legal en et marco de la Convencién y aplicable a todas las purtes que se apruebe
deberdn abordarse de mancra equilibrada cuestiones como la mitigacion, la
adaptacion, la financiacidn, el desarrollo y la transfercocia de tecnologias, la
creacidn de capacidad y la transparencia de las medidas y del apoyo prestado.

33. Reconocemos que el desarrollo social y econdmico depende de la gestion
sosterible de los recurses naturales de nuestro planeta. Por efio, estamos decididos a
preservar y utilizar sosteniblemente los océanos ¥ los marcs, los recursos de agya
dulce y los bosques, las monitailas y las zonas &ridas, y a proteger la diversidad
bivibgica, los ecosistemas y la flora y fauna silvestres. También estamos decididos u
promover el turismo sostenible, hacer frenie a la escasez de agua y su
contaminacion, fortalecer la cooperacidn sobre la desertificacion, las tormentas de
arena, la degradacion del suelo y la sequia y promover la resiliencia y la reduceion
del riesgo de desastres. En este sentido, aguardamos con interés la 13" reunion de la
Conferencia de las Partes en ¢f Convenio sobre la Diversidad Bioldgica, que se
cefebrara en México,

34. Reconoccmos que fa gestion y el desarrollo sostenibles del medio urbano son
tundamentales pura la calidad de vide de mucstros pucblos. Trabajaremos con las
autoridades y las comunidades locales para renovar y planificar nuestras ciudades y
asentamientos humanos con miras a fomentar la cohesion comunitaria y fa seguridad
de fas persunas y estimular la innovacion y el empleo. Reduciremos los efectos
negativos de las actividades urbanas y de las sustancias quimicas que son peligrosas
para la salud y el medio ambiente, incluso medianie una gestidn ecoldgicamenle
racional de fos productos quimicos y su atilizacién sin riesgos, 1a reduccién y el
reciclado de los desechos y un uso méds eficiente del agua y la energia, v
trabajaremos para minimizar el impacto de las ciudades en el sistema climdtico
mundial. Asimismo, tendremos en cuents las tendencias v previsiones demoegrificas
en nucstras estrategias y politicas nacionales de desarrollo rural y urbano.
Aguardamos con interés la proxima celebracion en Quito de la Conferencia de las
Naciones Unidas sobre la Vivienda y el Desarrollo Urbano Sostenible.

35. El desarrollo sostenible no puede hacerse realidad sin que haya paz y
seguridad, y la paz y la seguridad corren peligro sin el desarrolio sostenible. La
nueva Agenda reconoce la necesidad de construir sociedades pacificas, justas e
inclusivas que proporcionen igualdad de acceso a ia justicia y se basen en el respeto
de los derechos humanos (ncluido el derccho al desarrolle), en un esiado de
derecho efectivo y una buena gobornanza a todos los niveles, v en insiiuciones
transparentes y cficaces que rindan cuentas. En la Agenda se abordan los factores
que generan violencia, inseguridad e injusticias, comoe las desigualdades, la
corrupeidn, la mala gobernanza y las corrientes ilicitas de recursos financieros y
armas. Debemos redoblar nuestros esfucrzos para resolver o prevenir los conflictos
y apoyar a los paiscs que safen de un conflicto, incluso velando por que las mujeres
desemperien su papel en la consolidacion de la paz v la construccidn del Estado.
Pedimos que sc emprendan nuevas acciones y medidas eficaces, de conformidad con
gl derecho internacionul, para eliminar los obsticulos que impiden la plena
realizacidon del derecho a la libre determinacion de los pueblas que viven bajo
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ocupacion colonial y extranjera vy que siguen alectando negativamenle a su
desarrollo econdmico y social v a su medio ambiente.

36. Nos comnprometeinos a fomentar ¢l eatendimiento entre distintas culluras, la
tolcrancia, ¢f respeto mutuo y los valorcs éticos de la ciudadania mundial y la
responsabilidad compartida. Reconocemos la diversidad natural y cultural del
mundo, y también gue todas las culturas y civilizaciones pueden contribujr al
desarrolio sostenible y desempefian un papel crucial en su facilitacidn.

37. El deporic ¢s  otre  importante  facilitador del  desarrollo  sestenible,
Reconocemas que el deporte contribuye cada vez mas a hacer realidad el desarrollo
y la paz promoviendo la tolerancia y ¢l respeto, y que respalda también el
empoderamiento de las mujeres v los jovenes, las personas vy las comunidades, asi
como los objetivos en materia de salud, educacion e tnclusidn social.

38, Reafirmamos que, de conformidad com la Carta de las Naciones Unidas, es
necesario respetar fa integridad territorial y la independencia politica de los Estados.

Medios de implementacion

39. La implemcntacién de esta amplia y ambiciosa nueva Agenda requiere una
Alianza Mundial revitalizada, con la que esitamos plenamente comprometidos. La
Alianza trabajard con espiritu de solidaridad mundial, en particular con los mds
pobres y con fas personas gue se encuentran cn situaciones de vulnerabilidad.
Ademas facilitard una intensa participacion mundial para respaldar el cumplimiento
de todos los Objetivos y metas, aglutinande a los gobiernos, ¢l secior privado, la
sociedad eivil, el sistema de las Naciones Unidas y otras instancias y movilizando
todos los recursos disponibles.

40.  Las metas relativas a los medios de implementacion que figuran en el Objetivo
I7 y en cada uno de los demas Objetivos de Desarrollo Sostenible son
fundamentales para lievar a la prdctica nuestra Agenda y revislen la misma
importancia que los otros Objetives y metas. La Agenda, incluidos los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, puede cumplirse en ¢l marco de una Alianza Mundial para el
Desarrollo Sosteniblc revitalizada, con el apoyo de las politicas y medidas eoncretas
indicadas en el documento final de la tereera Conferencia Internacional sobre la
Financiacidn para el Desarrolto, que se celebro en Addis Abeba del 13 al 16 de julio
de 2015 Acogemos con beneplicilo la aprobacion por la Asamnblea General de lu
Agenda de Accidon de Addis Abeba, que ¢s parte integral de la Agenda 2030 para ¢l
Desarrollo Sostenible. Reconocemos que fa plena aplicacion de la Agenda de
Accion de Addis Abeba es fundamental para lograr los Objetivos de Desarcollo
Sastenible y sus metas.

41. Reconocemos que cada pais es el priucipal responsable de su propio desarrollo
econdmico ¥y soctal. En Ju nueva Agenda se indican los medios necesarios para
implementar fos Objetivos y las metas. Reconoeemos también que esos medios
incluiran la movilizacion de recursos financieros, asi como la creacion de capacidad
y la transferencia a los palses ecn desarroffo de teccnologias ecologicamente
racionales en condiciones favorables, e incluso en condiciones concesionarias v
preferenciales cstablecidas de mutuo acucrdo. La financiacion piblica, tanto a nivel
nacional como internacional, serd vital para proporcionar servicios csenciales y
bicnes pablicos v catalizar otras fuentes de financiacion. Reconocemos ¢l papel que
desempediaran co la implementacidn de la nueva Agenda los diversos integrantes del
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sector  privado, desde las microempresas y las  cooperafivas hasta  las
multinacionales, y la funcién de las organizaciones de la sociedad civil y las
organizaciones filuntropicas,

42. Apoyamos la ejecucién dec las estratcgias y los programas de accidn
pertinentes, como la Declaraciéon y el Progranta de Acciéon de Estambul, las
Modatidades d¢ Accién Acelerada para los Pcqueiios Estados Insulares en
Desarrollo y ¢l Programa de Accion de Viena en favor de los Paises en Desarrello
Sin Litoral para el Deeenio 2014-2024, y reafirmamos la importancia de apoyar la
Agenda 2063 de la Unién Africana y el programa de la Nueva Alianza para el
Desatrolio de Africa, todos los cuales forman parte integral de la nueva Agenda.
Reconocemos los enormes impedimentos que obstaculizan la consccucion de la paz
duradera y ¢! desarrollo sostenible en los paises que sc encuentran en situaciones de
conflicto ¥ posteriores a los conflictos,

43. Ponemos de relieve que la financiacion pilblica internacional es un
complemente fundamental de los esfuerzos que realizan los paises para movilizar
recursos piblicos a nivel interno, especialmente en los paises mas pobres v
vulnerables con recursos internos limitados. Un importante papel de la finunciacién
publica internacional, incluida la asistencia oficial para el desarrollo, es catalizar la
movilizacion de recursos adicionales de otras fuentes, tanto piblicas como privadas.
Los proveedores de asistencia oficial para el desarrollo reafirman sus compromisos
respectivos, inchuido ¢l compromiso de numerosos paises desarroliados de alcanzar
el objetivo de destinar el 0,7% de su ingreso nacional bruto a la asistencia oficial
para ¢l desarrollo de los paises en desarrollo y entre un 0,15% v un 0.2% de su
ingreso nacional brute a la asistencia oficial para el desarrollo de los paises menos
adelantiados.

44. Reconocemos by importancia de que las instituciones financieras internacionales
respalden, con arreglo a sus mandatos, el margen normativo de cada pats,
particatarmentc en los paiscs en desarrollo. Nos compromeiemos de aueve a
ampliar y fortalecer fa intervencion y participacion de los paises en desarrollo
—incluidos los paises africanos, los paises menos adelaniados, los paises en
desarrollo sin litoral, los pequefios Estados insulares en desarrollo y los paises de
ingresos medignos— en los procesos inlernacionales de adopcién de decisiones y
normas ccondmicas y cn la gobernanza econdmica mundial.

45. Reconccemos asimismoe que los parlamentos nacionales desempefaran un
papel fundamental cn ¢l cumplimiento efectivo de nuestros compromisos
promulgande legislacidn, aprobhando presupuestos y garantizando la rendicidn de
cuentas. Los gobiernos v las  instituciones piblicas también  colaborarin
estrechamente en la implementucion con las autoridades regionales y locales, las
instituciones subregionazles, las institucioncs internaciomales, la  comunidad
académica, las organizaciones filantropicas, los grupos de voluntarios y otras
instancias.

46.  Swubrayamos ¢l imporiante papel y las ventajas comparativas que (endsi el
sistema de las Nactones Unidas para apoyar el logro de los Objetivos de Desarrolio
Sostenible y el propio desarrolle sostenible si dispone de suficienles recursos v
realiza una labor pertincnte, colierente, eficiente vy eficaz. Destacamos la
importancia de forlalecer la liularidad y el liderazgo nacionales en fos paises, al
tiempo que expresamos nuestro apoye al actual proccso de didiogo del Consejo
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Eeondmico y Social sobre ¢l posicionamiento a més lurgo plazo del sistema de las
Naciones Unidas para ef desarrotlo ca el contexta de la presente Agenda.

Seguimiento y examen

47. Nuestros Gobiernos son los principales responsables de realizar, en el plano
nacional, regional y mundial, el seguimiento y examen de los progresos conseguidag
en ¢l cumplimiento de los Objetivos y las metus durante los proximos 15 afios. Para
tomentar la rendicidn de cuentas a nuestros ciudadanos, llevarcmos a cabo un
proceso sistematico de seguimiento y examen en los distintos niveles. como se
indica en esta Agenda y en la Agenda de Accidn de Addis Abeba. El foro politico de
alto nivel. baje los auspicios de la Asamiblea General v ¢l Consejo Econdmico v
Soctal. desempefiurd un papel central en la supervision de esc proceso de
segubmicnto y cxamen # nivel mundial.

48. Se cstin claborando indicadores para contribuir a csa labor. Sc nccesitardn
datos desglosudos de calidad, accesibles, oportunos y fiables para ayudar a medis
los progresos y asegurar que nadie se quede atris, ya que esos datos sou
fundamentules para adoptar decisiones. Deberdn utilizarse siempre que sea posible
los datos y la informacién facilitados por los meccanismos cxistentes. Acordamos
intensiticar nuestros csfuerzos por mejorar ta capacidad estadistica de los paises en
desarrolto, particularmente los paises africunos, los paises menos adelantados, tos
paises en desarrollo sin litoral, los pequefios Estados imsulures en desarrollo v los
paises de ingresos medianos. Nos comprometemos a formular métodos para medir
los avances que sean mas amplios y complementen ¢l producto interno bruto.

Un liamamiento a la accion para cambisr nuestro munda

49. Hace 70 afios, uma generacion anterior de lideres mundiales sc reunid para
crear las Naciones Unidas. A partiv de fas cenizas de la guerra v la division
instituyeron esta Organizacion y los valores de la paz, el didlogo v ta cooperacion
internacionsl guec la sustentan. La Carta de las Naciones Unidas constituye la
maxima expresion de esos valores.

50. La deeisién que hoy adoptamos también fienme gran importancia bistGrica.
HEstamos resueltos a construir un futuro mejor para tedos, incluidos los millones de
personas que s¢ hah visto privadas de la oportunidad de llevar una vida decente,
digna y plena y de realizar todo su potenciul humano. Tal vez seamos la primera
generacion que consiga poner fin a la pobreza, y quizas scamos también la Gltima
que todavia tenga posibilidades de salvar el planeta. §i logramos nuestros objetivos,
el mundo scrd un lugar mejor cu 2030.

51. Bo que hoy anunciamos —una Agenda para la accion mundial durante los
proxirnos 15 afios— cs una carta para las personas y el planeta en el siglo XXI. Los
ninos y los jovenes de ambos sexos son agentes fundamentales del cambio y
encontraran en los nuevos Objetivos una plataforma para encavzar su infinita
capacidad de activismo haeia la ereacion de un mundo mejor.

52, La Carta de lus Naciones Unidas comienza con la célebre frase “Nosotros los
pucblos”™. Hoy dia somos “nosotros los pucblas” quienes cmprendemos ¢l caming
hacia 2030. En nuestro viaje nos acompadiarén los gobicmos, asi como los
parlamentos, ¢l sistcma de las Naciones Unidas y otras instituciones internacionales,
las autoridades locales, los pucblos indigenas, la sociedad civil, las empresas y el
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secior privado, la comunidad cieatifica y académica y toda la poblacion. Ya se han
comprometido con esta Agenda millones de personas que la asumiran como propia.
Es una Agenda del pueblo, por el pueblo y para el pueblo, v precisamente por ello
creemos que tiene el éxito garantizado.

53. Fl luture de la humanidad y de nuoestro planeta esld en nuesiras manos, ¥
tambicn cn las de fa generacidn més joven, que pasard la antorcha a las generaciones
futuras. Hemos trazado el camino hacia ¢l desarrollo sostenible, y nos corresponde a
todos garantizar quc el viaje llegue a buen puerta y que sus logros scan
irreversibles.

Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas

54. Tras un proceso inclusivo de negociaciones interglbernamentales y tomanda
como basc la propucsta del Grupo de Trabajo Abicrto sobre los Objetivos de
Desarrollo Sostenible', Jus cuales se ponen en contexto en uno de sus epigrafes,
henxos acordado las Objetivos y las melas que figuran a continuacion.

55. Los Objelivos de DesarroHo Sostenible v sus metas son de caracter integrado e
indivisible, dc alcance mundial y de aplicacién universal, tieneh en cucnta las
diferentes realidades, capacidades y niveles de desarrollo de cada pais y respelan
sus politicas y prioridades nacionales. Si bien las metas expresan las aspiraciones a
nivel mundial, cada gobierno fijard sus propias metas nacionales, guidndose por fa
ambiciosa aspiracion general pero tomando en consideracidn las circunstancias del
pais. Cada gobierno decidird también la forma de incorporar esas aspiracianes ¥
melas mundiales en los procesos de planificacion, las politicas y las estrategias
nacionales. Es importante reconocer el vinculo que existe entre ef desarrolio
soslenible y otros procesos pertinenies que sc eslan llevando a cabo cn las esicras
economica, social y ambiental.

56. Al acordar cstos Objetivos v metas, reconocemos que cada pais enfrenta
desafios especificos para lograr el desarrollo sostenible y recalcamos los problemas
especiales con que tropiezan los paises mas vulnerables, en particular los paises
africanos, los paises meoos adelantados, los paises en desarrollo sin litoral v los
pequeiios Estados insulares en desarrollo, asi como fas dificullades concretas que
atraviesan los paises de ingresos medianos. También merceen especial atencion los
paises en situacionces de conflicto.

37. Reconocemos que stguen sin existiv datos de referencia para varias metas y
pedimos un mayor apoyo para fortatecer la recopilacion de datos y la ereacion de
capacidad en los Estados Miembros, a fin dc establecer bases de referencia
nacionales y mundiales cuando ain no cxistun. Nos compromsziemos a subsanar esas
lagunas cn la recopilacion de dalos para informar mejor la medicion de los
progresos realizados, en particular respecto de las metus que no incluyen objelivos
ouméricos claros. ,

Contenida en el informe del Grupe de Trabajo Abierto de la Asamblea General sobre los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (A/68/970 v Corr. | ; véase también A/68/970:Add.1 v 2.
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58.  Alentamos a los UEstados a proseguir los esluerzos que realizan en otros foros
para tratar de resolver cuestiones clave que entrafian posibles retos para la cjecucién
de nuestra Agenda, y respetamos ios mandatos independientes de esos procesos.
Nuestra intencion es que la Agenda v su implementacién apoyen dichos procesos vy
las decisiones gue en ellos se tomen, y no los perjudiquen.

539. Reconocewmos que cada pais dispane de diferentes enfoques, visiones de
futuro, modelos e instrumentos para lograr el desarrollo sostenible, en funcion de
sus circunstancias y prioridades nacionales, y reafirmamos que el plancta Tierra y
su§ ecosisternas son nnestro hogar comin y que “Madre Tierra” es una expresidn
corriente ¢n muchos paises y regiones.
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Objetivos de desarrollo sostenible
Objetivo 1. Pomner fin a la pobreza cn todas sus formas v en todo el mundo

\ Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de Ia
nutricion y promever la agricultara sostenible

. Objetivo 3. Gurantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las
edades

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje perinanente para todos

Objetivo 5. Lograr la ignaldad de género y empeoderar a todas las mujercs y las ‘
nifias
Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la gestidn sostenible def agua v el
saneamiento para todos

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiuble, sostenible y
moderna para todos

Cbjetivo 8. Promever el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible,
ct empleo pleno y productive y el trabajo decente para todos

Objetiva 9. Construir infracstructuras resilientes, promover la industrializacién
wrclusiva y sostenible y fomentar la innovacion

Objetivo 10, Reducir la desigualdad en log paises y entre ellos

Objetivo 1. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inc¢lusivos,
seguros, resilientes y sostenibles

Objetivo 12, Garantizar modalidades de consumo y produccipn sostenibles i

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climdrico y sus
cfectos*

Objetivo 14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares v los
recursos marinos para el desarrollo sostenible

Objetivo 15. Proleger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas !
terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la descrtificacion,
detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas ¢ inclusivas para el desarrollo
| sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles
instituciones cticaces e inclusivas que nindan cuentas

i Objetivo 17, Fortalecer jos medios de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible

* Reconociendo que la Convencldn Marco de las Naciones nidas sobre ¢l Cambio Climatico
es el principal foro intergubernamental internacional para negociar ia respuesta mundizl al
cambig climitico.
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Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en tedas sus formas ¥ ¢n todo el munde

Ll De agui a 2030, erradicar para todas las personas y en todo el mundo la
pobrera extrema(uciualmente se considers que suiren pobreza extrema las personas
que viven con menos de 1,25 dalares de los Estados Unidos al dia)

1.2 De aqui a 2030, reducir al menos a la mitad 1a proporcidn de hombres, mujeres
y nifios de todas las edades gue viven cn la pobreza en todas sus dimensiones con
arreglo a las definiciones nacionales

1.3 Implementar a nivel nacional sisternas y medidas apropiados de proteccion
social para todos, incinidos niveles minimos, y, de aqui a 2030, lograr una ampiia
cobertura de lus personas pobres v vulnerables

[.4 De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres ¥y mujeres, cn particular los
pobres y los vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econdmicos y
acceso a tos servicios bésicos, la propiedad y el enntrol de la ticrra ¥ oiros biencs, la
herencia, [os recursos naturales, las nuevas tecnologias apropiadas y los servicios
financieros, incluida la microfinanciacion

1.5 De aqui a 2030, fomenlar la resiliencia de log pobres y las personas que se
encuentran en situaciones de vulnerabilidad y reducir su exposicion y vuinerabilidad
a los fendmenos extremos relacionados con el clima y otras perturbaciones y
desastres econdmicos, sociales v ambientales

F.a  Garantizar una movilizacion significativa de recursos procedentes de diversas
fuentes, incluso mediante la mejora de la cooperacion para el desarrallo, a fin de
proporcionar medios suficientes y previsibles a los paises en desarrollo, en
particular los paiscs menos adeiantados, para gue tmplementen programas y
politicas encaminados u poner fin a la pobreza en todas sus dimensiones

I.h Crear murcos normatives solidos en ios planos naclonal, regional ¢
internacional, sobre la base de estrategias de desarrollo en favor de los pobres que
lengan eu cuenta las cuestiones de género, a fin de apoyar la inversion acclerada en
medidas paru erradicar la pobreza

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria
y la mejora de Ia nutriciin y promover la agricultura sostenible

2.1 Deagui a 2030, poner fin al hambre v asegurar el aceeso de todas las personas,
en particular los pobres y las personas en sitnaciones de vulnerabitidad, incluidos
los nifios menores de | afio, a una alimentacion sana. nutritiva y suficiente durante
todo e aito

2.2 De aqui a 2030, poner fin a todas las formas de malnutricién, incluso
logrando, a mas tardar en 2025, las metas convenidas internaciopalmente sobre ¢l
retraso del crecimiento y Id emaciacidn de los nifios menores de 5 afios, y abordar
las oeeesidades de nutricion de las adolescentes, las mujeres emburazadas y
lactantes y las personas de cdad

2.3 De aqui a 2030, duplicar la productividad agricola v los ingresos de los
productores de ulimentos en pequefia cscala, en particular las mujeres, los pueblos
indigenas, los agricultores familiares, los ganaderos v los pescadores, entre otras
cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las Gierras, a OLros recursos o
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insuinos de produccidn y a los conocimientos, los servicios financieros, los
mercados y las oportunidades para afiadir valor y obtener empleos no agricolas

2.4 De aqui a 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de
alimentos v aplicar pricticas agricolas resilientes que aumenten la productividad y
la produccidn, contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas, fortalezean la
capacidad de adaptacion al cambio climdtico, los fendmenos meteorologicos
extremos, las sequias, las inundaciones y otros desastres, vy mejoren
progresivamente la caiidad de la ticrra y ¢l suelo

2.5 De aqui 2 2020, mantener la diversidad genética de lus semillas, las plantas
caltivadas y los animales de granja v domesticados y sus correspondientes especies
silvestres, entre otras cosas medianle una buenua gestion y diversilicacién de los
bancos de scmillas y plantas a nivel nacional, regional ¢ internacional, v promover
ef acceso 4 los beneficios que se deriven de la utilizacian de los recursos genéticos v
los conocimientos tradicionales conexos y su distribucion justa y equitativa, segin
lo convenido internacionalmente

2.a  Aumentar, inclusoe mediante un: mayer cooperacidon internacional, las
inverstones en infraestructura rural, investigacion y servicios de exlension agricola,
desarrollo tecnoldgico y bancos de genes de plantas v ganado a fin de mejorar la
capacidad de produccion agropecuaria en los paises en desatrollo, particularmente
en [os paises menos adelantados

2.b Correpir v prevenir las restricciones y distorsiones comerciales en los
mercados agropecuarios mundiales, incluso mediante la climinacién paratela de
todas las formas de subvencidn a lag exportaciones agricolas v {odas las medidas de
exportacion con efectos cquivalentes, de conformidad con el mandato de la Ronda
de Doha para el Desarrollo

2.¢c  Adoptar medidas para ascgurar ¢l buen funcionamicento de los mercados de
productas basicos alimentarios y sus derivados y Tacilitar ¢l acceso oportuno a la
informacién sobre los mercados, incluso sobre fas reservas de alimentos, a fin de
ayudar a limitar la extrema volatilidad de los precios de los alimentos

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover ef bienestar de todos
a todas las edades

3.1 Dre aqui & 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70
por cada 100.000 nacidos vivos

3.2 De aqgui a 2030, poner {fin a las mucrtes evitables de recién nacidos v de nifins
menores de 5 afos, logrando que todes los paises intenten reducir la mortalidad
neonatal al menos a 2 por cada 1.000 nacidos vives y la mortalidad de los nifios
menores de 5 afiog al menos 1 25 por cada 1.000 nacidos vivos

3.3 De aquia 2030, poner fin a las epidemias del STDA, Ia tuberculosis, 1a malaria
v las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, las enfermedades
transenitidas por ¢l agua y otras enfermedades transmisibiles

3.4 De aquia 2030, reducir en un tereio la mortalidad prematura por enfermedades
no transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promnover la saiud mental
v ¢l bienestar
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3.5 Tortalecer la prevencion v el tratamiento del abuso de suslancias adictivas,
incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo noeivo de alcohol

3.6 De aqui a 2020, reducir a Ia mitad el nimero de muertes y lesiones causadas
por accidentes de tritico en el mundo

3.7 De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual ¥
reproductiva, inclutdos los de planificacion familiar, informacion y cducacion, y la
integracion de Ja salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionalcs

3.8 Lograr la coberfura sanitaria universal, incluida la proteceion contra los
riesgos financieros, el aeceso a servicios de salud esenciales de calidad yelaceesaa
medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos

3.9 De aqui a 2030, redueir considerablemente ¢l ntmero de muertcs y
enfermedades cansadas por productos quimicos peligrosos y por la polucion y
eantaiminacion del aire, el agua y el suelo

3.a  Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Organizacion Mundial de fa
Salud para el Control def Tabaco en todos los paiscs, segun proceda

3b Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas y
medicamentos contra las enfermedades transmisibles y no transmisibles que afectan
primordialmente a los paises en desarrollo v facilitar et acceso a medicamentos y
vacultas esenciales asequibles de conformidad con la Declaracién relativa al
Acuerde sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual Relacionados
con el Comercio y la Saiud Piblica, en la que se afirma el derechoe de los paises en
desarrollo a utilizar al maximo las disposiciones del Acuerdo sobre los Aspectos de
los Dereehos de Propiedad Intelectnal Relacionados con el Comereio respecto a la
{lexibiiidad pura proteger la salud publica y, en particular, proporcionar acceso a los
medicamentos para todos

3¢ Aumentar considerablemente la financiacion de la salud y la contratacion, el
perfeccionamicnto, ia capacitacion y la retencion del personal sanitario ¢n los paises
en desarrollo, especialmente en los paises menos adefantados y las pequedios
Estados insulares en desarrollo

3.d Reforzar Ja capacidad de todos los paises, en particular fos paises en
desarrollo, en materia de alerta temprana, reduccion de ricsgos y gestion de los
riesgos para la salud nacional y mundiai

Objetivo 4. Garantizar una educacion inclasiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos

4.1 Dc agqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la
ensetanza primaria y sccundaria, que ha de ser gratuita, cquitativa y de calidad ¥
producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos

4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los oifios tengan acceso a
servicios de atencion y desarrollo cu la primera infaneia vy educacion preescolar de
calidad, a fin de que estén preparados para la ensefianza primaria

4.3 De aquoi a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las
mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, inciuida la
ensefianza universitaria
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4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de Jovenes vy adultos

que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, ¢l trabajo decente y el emprendimiento

4.5 De aqui a 2030, climinar las disparidades de género en la educacién v asegurar
el acceso igualitario a tlodos los niveles de la ensefanza y Ta formacion profesional
para las personas vulncrables, incluidas las petsonas con discapacidad, los puchlos
indigenas y los nifios en situaciones de vuloerabilidad

4.6 De aqui a 2030, asegurar que todes los jovenes y una proporcion constderable
de los adultos. tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados v lengan nociones
elementales de aritmética

4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos tos alumnos adquicran los conacimientos
tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sastemuble, entre otras
cosas mediante la educacion para el desarrollo sostenible y los estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, la iguaidad de género. la promocidn de una
cultora de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad
cultural ¥ Ia comtribucion de la cultura al desarrollo sostenible

4a Construir 'y adecuar instalaciones educativas que lengan cn cucnta las
nceesidades de los nifios y las personas con discapacidad y las diferencias de
género, y que ofrezean entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos ¥
eficaces para todos

4b De aqui a 2020, aumentar considerablemente a nivel mundial €l ntmero de
becas disponibles para los paises en desarrollo, en particular los paises menos
adclantados, los pequcfios Estados insulares en desarrolio y los paises africanos, a
tin de que sus estudiantes puedan matricularse en programas de ensciianza superior,
incluidos programas de formacion profesional y programas técnicos, cientificos, de
ingenieria y de tecnologia de la informacion y las comunicaciones, de paises
desarrotfados y otros paises en desarrollo

4.c De agui a 2030, aumentar considerablemente la oferta de docentes calificados,
incluso mediante la cooperacion internacional para la formacion de decentes en los
paises en desarrollo, especialmente los paises menos adelantados y los pequenios
Estados insulares en desarrollo

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres
y las niiias

5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las
nifias en todo ef mundo

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y 1as ninas en
los dmbitos piblico y privado, incluidas la trata y {a explotacion sexual ¥ otros tipos
de explotacion

5.3 Bliminar todas las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y
forzado y 1a mutilacion genital femenina

5.4 Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico po remunerados
mediante servicios piublicos, infruestructuras y politicas de proteccion social, ¥
promoviendo la responsabitidad compartida en el hogar y la familia, segin proceda
en cada pafs
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5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la iguatdad de
oportunidades de liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica,
econdmica y piblica

5.6  Asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva v los dercchos
reproductivos segim lo acordado de conformidad con el Programa de Accidm de 1a
Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrotlo, la Plataforma de
Accitn de Beijing v los documentos finales de sus conferencias de examen

5.4 Empreuder reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los
recursos econdémicos. asf como acceso a la propiedad y al control de la tierra v otros
tipos de bienes, los servicios financieros, la hereneia y los reeursos naturales, de
conformidad con las leyes nacionales

5.b Mgjorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la
informacion v las comunicaciones, para promover ¢l empoderamiento de las
mujeres

5.¢  Aprobar y fortalecer politicas zeertadas y leyes aplicables para promover la
igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y las niilas a todas los
niveles

Objetivo 6. Garantizar Ia disponibilidad y la gestién sostenible del agua
¥ ¢l saneamiento para todos

6.1 De agui a 2030, lograr ¢l acceso universal ¥ equitafivo al agua potable a un
preciv asequible para todos

6.2 De aqui a 2030, lograr el acceso a servieios de saneamicnto o higiene
adecnados y equitativos para todos y poner fin a la defecacion al aire libre,
prestando especial atencién a las necesidades de las mujeres y las nifias y las
personas en situaciones de vulnerabilidad

6.3 De aqui a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacion,
eliminando el vertimienlo y minimizando la emisidn de productos quimicos y
materiales peligrosos, reducicndo s la mitad el poreentaje de aguas residuales sin
tratar y aumentando considerablemente el reciclado v la reutilizacién sin riesgos a
nivel mundial

6.4  De aqui a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente de los recursos
hidricos en todos los sectores y ascgurar la sostenibilidad de la extraccion y cl
abasteciniento de agua dulce para hacer frente a la escasezr de agua vy reducir
considerablemente cl nimero de personas gue sufren falta de agua

6.5 De aqui a 2030, implementar Iz gestién integrada de los recursos hidricos a
todos los niveles, incluso mediante la cooperacién transfronteriza, scgfu proceda

6.6 Dec aqui a 2020, proteger y restablecer los ccosistemas relacionados con el
agua, inclnides los bosques, las montadus. los humedales, los rios, los acuiferos y
los lagos

6.4 De agqui a 2030, ampliar la cooperacion internacional v el apoyo prestado 4 los
paiscs cn desarrolle para la creacién de capacidad en actividades ¥y programas
relativos al agua v el suneamiento, como los de captacion de agua, desalinizacion,
uso eficiente de los recursos hidricos, tratamiento de aguas residuales, reciclado y
tecnologias de reutilizacion
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6.b  Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la mejora
de la gestion del agua y el saneamiento

Objetivo 7. Garantizar ¢l acceso a una energia asequible, fiable, sostenible
Yy mederna para fodos

7.4 De agui a 2030, garantizar el acceso universal a servicios cnergéticos
asequibles, fiubles v modernos

7.2 De agui a 2030, aumentar considerablemente la proporcién de energia
rencvable en el conjunto de fuentes energéticas

7.3 De agui a 2030, duplicar Ia tasa mundial de mejora de la cficiencia energética

T.a  De aqui a 2030, aumentar fa cooperacion internacional para facilitar ¢l acceso
a la investigacidn y la tecnologia relativas a la energia limpia, incluidas las fuentes
renovables, la cficicocia energética y las tcenologias avanzadas vy menos
conlaminantes de combustibles fosiles, y promover la inversién en infraestructura
energética y tecnologias limpias

7.b De agqui a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar 1a tecnologia para prestar
servicios energéticos modernos v sostenibles para todos en los paises en desarrollo,
en particular los paises menog adelantados, los pegueiios Estados insulares en
desarrollo y los pafses en desarrollo sin litoral, en consonancia con sus respectivos
programas de apoyo

Objetive 8. Promover ¢l erecimicnto eccondmico sostenido, inclusive
vy sostenible, el empleo pleno y preductivo y el trabajo decente para
tedos

8.1 Mantener el crecimiento ecconémico per capita de conformidad con las
circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del producto interno bruto
de al menos ¢ 7% anual en ios paises menos adelantados

8.2 Lograr niveles mas clevados de productividad ccondmica mediante la
diversificacion, fa modernizacion tecnoldgica y la imnovacion, entre otras cosas
centrandose en los seclores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de
obra

8.3 Promover politicas orientadas a! desatrolio que upoven las actividades
productivas, la creacion de puestos de trabajo decentes, cl emprendimicnto, la
creatividad y la innovacién, y fomentar la formalizacidn y el crecimicnto de las
microempresas v las pequeiias y medianas empresas, incluso mediante el acceso a
servicios financieros

8.4 Mejorar progresivainente, de aqui a 2030, fa produccion y el consumo
eficientes de los recursos mundiales vy procurar desvincular el crecimiento
economico de la degradacion del medio ambiente, conforme al Mareco Decenal de
Programas sobre Modualidades de Consumo y Produccion Sostenibles, empezando
por fos paises desarrallados

B.5  De agquf a 2030, lograr ¢l empleo pleno y productivo y ¢l trabaja decente para
todas fas mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con
discapacidad, asi como 1a igualdad de remuneracidn por trabajo de igual valor
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8.6 De aqui a 2020, reducir considerablemente Ta proporcion de Jovenes que na
estan empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion

8.7 Adoptar medidas inmediatas y elicaces para erradicar el trabajo forzoso, poner
fin a las formas contempordneas de esclavitud v la trata dc personas y ascgurar la
prohibicion y eliminacion de las peores formas de trabajo infantil, incluidos el
reclutamiento y la utilizacién de nifios soldados, y, de aqui a 2025, poner fin al
trubajo infantil en todas sus formas

8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo scguro y sin
rtesgos para lodos los trabajadores, incluidos los trabajadores migranies, en
particular las mujercs migrantes y las persanas con emplcos precartos

8.9 De aqui a 2030, claborar v poner en prictica politicas encaminadas 4 promover
un turismo sostenible que cree puestos de trabajo v promucva ia cultura vy los
productes locafes

8.10 Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para
fomentar y ampliar cl acceso a los servicias bancarios, financieros y de SCEUros para
todos

8.4  Aumentar ¢l apoyo a la iniciativa de ayuda para e comercic cn las paises en
desarrollo, en particular los paises menos adelantados, incluse mediante el Marco
Integrada Mejorado para |a Asistencia Técnica a los Paises Menos Adelantados cn
Materta de Comercio

8.b  De agui a 2020, dcsarrollar y poner en marcha una estrategia nandial para el
empleo de los jdvenes y aplicar el Pacto Mundial para ¢l Empleo de la Organtzacion
Internacional del Trabajo

Objetive 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innevacién

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilicntes y de calidad,
incluidas mfraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo
econodmico y ei bicnestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible
¥ equitativo para todos

9.2 Promover una industrializacién inclusiva y sostemible v, de agqui a 2030,
sumentar significativamente la contribucion de la industria al empleo y al producto
interno  bruto, de acuerdo con las eircunstancias nactonales, y duplicar csa
contribucian en los paises menos adelantados

9.3 Aumentar ¢ accesa de las pequehas industrias v ofras empresas,
particutarmente en los pafses en desarrollo, a los servicios Nnancicros, incluidos
créditos asequibles. y suintegracidn en las cadenas de valor y los mercados

9.4 De aqui a 2030, modernizar la infracstructura y reconvertir 1as industrias para
que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor eficacia y promoviendo la
adopcion  de tecnologlas y procesos industrizles limpios y ambicntalmente
ractonales, y logrando que todos los paises tomen medidas de acuerdo con sus
capacidades respectivas

9.5  Auamentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnoldgica de los
sectores industriales de todos los paises, en particular las paises en desarrollo, entre
otras cosas fomentando la innovacidn y aumentando considerablemente, de agui a
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2050, ¢l namero de personas que tabajan en investigacion y desarrollo por millén
de habitantes y los gastos de los sectores pablico v privado en investigacion y
desarrollo

9.a Facilitar ¢l desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes en los paises
en desarrollo mediante un mayor apoyvo [inanciere, tecnoldgico y léenico a los
paises africanos, los pafses menos adelantadus, los paises en desarrolla sin litoral y
tos pequefios Estados insulares en desarrolio

9b Apoyar el desarrollo de tecnologias, la investigacién y la tnnovacipn
nacionales en los paises en desarrollo, incluso garantizando un enlorno nortiative
propicio a la diversificacidn industrial v la adicién de valor a los productos bdsicos,
entre Otras cosas

9.¢  Aumcntar significativamente ef acceso a la teenelogia de la informacion y las
comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a
[nternet en los paiscs menos adelantados de aqui a 2020

Objetive 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos

10.1 De aqui a 2030, lograr progresivamente y mantener ¢l crecimiento de los
ingresos del 40% mas pobre de la poblacién a una tasa superior a la media nacional

10.2 Dc agui a 2030, potenciar y promover {a inclusion socjal, econdimmica y politica
de todas ltas personas, independientemente de su edad, sexo. discapacidad, raza,
cta, origen, religidn o situacion econdmica u otra condicion

10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir ta desigualdad de resnitados,
incluso eliminando las leyes, politicas y pricticas discriminatorias v promoviendo
legislaciones, politicas y medidas adecuadas a ese respecio

10.4 Adoptar politicas, espceialmente fiscales, satariales y de proteccion social, vy
Tograr progresivamenle una mayor igualdad

13.5 Mejorar la reglamentacidn y vigilancia de las imstituciones v los mercados
financieros mundiales y fortalecer la aplicacidn de esos reglamentos

10.6 Asegurar una mayor representacion e intervencion de los paises en desarrollo
en las decisiones adoptadas por las instificiones econdmicas y financieras
internacionales para aumentar la eficacia, fiabilidad, rendicion de cuentas y
legitimidad de esas instituciones

10.7 Facilitar la migracion y la novilidad ordenadas, seguras, regutares y
responsables de las personas, incluso mediante la aplicacion de politicas migratorias
planificadas y bien gestionadas

10.a Aplicar el principio del trato cspecial y diferenciado para los paises en
desarrollo, en paritcular los paises menos adelantudos, de conformidad con ios
acucrdos de la Organizacidon Mundial del Comercio

[0.b Fomentar la asistencia oficial para cl desarrello v las corrientes financicras,
incluida la inversion extranjera directa, para los Estados con mayores necesidades,
en particular los paises menos adelamtados, los paises africanos, los pequciins
Estados insulares en desarrollo y los paises en desarrolio sin litoral, en consonancia
con sus planes y programas nacionales
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10.c De aqui a 2030, reducir a menos del 3% los costos de transaccion de las
remesas de los migrantes y eliminar los corredores de remesas con un costo supcerior
al 5%

Objetive 11. Lograr que las cindades y los asentamientos humanos
sean inclusives, seguros, resilientes y sostenibles

LL1 De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas lus personas a viviendas y
servicios basicos adeccuados, seguros y asequiblcs v mejorar fos harrios rmarginales

112 De aqui a 2030, proporcionar accese a sistemas de transporte  Seguros,
asequiblcs, accesibles y sostenibles para todes y mejorar ta seguridad vial, en
patticular mediante la ampliaciéon del transporte piblico, prestando  especial
atencion a las necesidades de las personas en situacion de vulnerabilidad, las
mujeres, los nifos, lus personas con discapacidad v las personas de edad

11.3 Dc aqui a 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la capacidad
para la planificacidn y la gestién participutivas, integradas y sostenibles de Tos
asentamicntos humanos en todos 1os paises

I1.4 Redoblar los csfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimounio cultural y
natural del mundo

11.5 De aqui a 2030, reducir significativamenic el imero de muertes causadas por
los desastres, incluidos los relacionados con el agua, v de personas afectadus por
ellos, y reducir considerablemente las pérdidas econémicas dircctas provacadas por
los desastres en comparacion con el producto interno bruto mundial, haciendo
especial hincapi¢ en la proteccién de los pobres y las personas en situacioncs de
vilnerabilidad

I1.6 De aqui a 2030, reducir ¢l impacto ambiental negativo per capita de las
ciudades, incluso prestando especial atencion a la calidad del aire y la gestién de los
desechos municipales y de otro tipo

FL7 De aqui a 2030, proporcionar acceso unjversal a zonus verdes v espacios
publicos seguros, inelusivos y accesibles, cn particular para las mujeres y los nifios,
las persunas de edad vy las personas con discapacidad

li.a Apoyar los vineulos econdmicos, sociales y ambientales positivos entre fas
zonas urbanas, permurbanas y rurales fortateciendo la planificacion de! desarroilo
nacional y regional

II.Lb De agui a 2020, aumentar considerablemcuete el namero de ciudades Y
asentarmientos humanos que adoptan ¢ implemmentan politicas y planes integrades
para promover fa inclusién, el wso eficiente de los recursos, la mitigacion del
cambio clirpdtico y fa adaptacion a ¢l y la resiliencia ante los desastres, y desartollar
Y poner en practica, en consonancia con el Marco de Sendai para la Reduccién del
Riesgo de Desastres 2015-2030, la gestion integral de los ricsgos de desastre a todos
los niveles

If.c Proporcionar apoyo a los pafses menos adelaniados, incluso mediante
asisteneia financiera v técnica, para que puedan canstruir cdificios soslenibles y
resilientes vrilizando materiales locales
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Objetive 12. Garantizar modalidades de consumo v produceién sostenibles

12.1 Aplicar ¢ Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consamo y
Produceion Sostenibles, con la participacion de todos loy paises y bajo el liderargo
de los paises desarrollados, teniendo cn cuenta el grade dc desarrollo v las
capacidades de los paises en desarrollo

12.2 D¢ aqui a 2030, lograr {a gestion sostenible y ¢l uso cficiente de los recursos
naturales

12.3 De aqui a 2030. reducir a la mitad el desperdicio de alimentos per caplita
mundial en la venta al por menor v a nivel de los consumidores y redueir las
perdidas de alimentos en las cadenas de produccion y suministro, incluidas las
pérdidas posteriores a la cosecha

12.4 De aqui a 2020, lograr la gestién ecologicamente racional de fos productos
quimicos y de todos los desechos a lo largo de su ciclo de vida, de contormidad con
los marcos internacionales convenidos, y reducir significativamente su liberacion a
la atmésfera, el agua y cl suelo a fin de minimizar sus cfectos adversos en la salud
huroana y el medio ambiente

12.5 De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacién de desechos
mediante actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion

12.6 Alentar a las ecmpresas, en especial las grandes cmpresas v las coipresas
transnacionales, a que adopten practicas sostenibles e incorporen informacion sobre
la sustenibilidad en su ciclo de presentacion de intormes

12.7 Promover pricticas de adquisicidn puablica que sean sosienibles. de
conformidad con las politicas v prioridades nacionalcs

12.8 De agui a 2030, asegurar que las personas de todo el mundo tengan la
informacion y los conocimientos pertinentes para el desarrollo sostenible y los
estilos de vida en armonia con la naturalcza

12.a Ayudar a los paises en desarrollo a fortalecer su capacidad cleniifica y
teenologica para avanzar hacia modalidades de consumo y produccidn mas
sustenibles

126 Elaborar y aplicar instrumentos para vigilar los efectos en ¢l desaollo
sostenible, a fin de lograr un turismo sostenible que cree puestos de trubajo v
promucva la cultura y los productos locakes

12.c Racionalizar los subsidios ineficientes a los combustibles fosiles que fomentan
¢l consumo anticcondmico climinando las distorsiones del mercado, de acuerdo con
las circunstancias nacionales, incluse mediante Ja reestructoracion de los sistemas
tributarios y la eliminacion gradual de los subsidios perjudiciales, cuando existan,
para reflejar su impacto ambiental, teniendo plenamente en cuenta las necesidades Y
condiciones especiticas de los paises cn desarrollo v minimizando los posibles
efectos adversos en su desarrollo, de manera que se proteja a los pobres y a las
comunidades afectadas
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Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climitico
y sus efectos*®

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de udaptacion a los riesgos
refacionados con el clima y los desastres naturales en todos los paiscs

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climdtico en las politicas, estrategias y
plancs nacionales

3.3 Mejorar la educacion, la sensibilizacién v la capacidad humana ¢ institucional
respecto de la mitigacién del cambio climdtico, la adaptacion a ¢, la reduccion de
sus cfectos y la alerta temprana

13.a Cumplir el vompromiso de fos paises desarrollados que son partes en la
Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre ¢l Cambio Climatico de lograr
para el afe 2020 ef objetivo de movilizar conjuntamente 100.000 millones de
dolares anuales procedentes de todas las fuentes a fin de atender las necesidades de
las paises en desarrollo respecto de la adopeion de medidas concretas de miligacion
y la transparencia de su aplicacion, y poner en pfeno funcionamiento ¢l Foado Verde
para el Clima capitalizindolo lo antes posible

13.b Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y
gestion eficaces en relacién con el cambio climidtico en los puises menos
adelantados y los pequenos Hstados insulares en desarrollo, haciendo particular
hincapié en las mujeres, los jovenes y las comunidades locales v marginadas

Objetive 14. Conscrvar y utilizar sosteniblemente los océanos, los marcs
¥ los recursos marinos para ¢l desarrolle sostenible

t4.1 De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la conlaminacion marina
de todo tipo, en particular la producida por actividades realizadas cn tierra,
incluidos Jos detritos marinos y la polucién por nutrientes

14.2 De aqui 2 2020, gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos
y cosleros para evitar efectos adversos inportantes, incluso fortaleciendo su
resiliencia, y adoptar medidas para restaurarlos a fin de restabiccer la salud y la
productividad de los océanas

143 Mintmizar y abordar los efecios de la aciditicacion de los océanos, incluso
mediante una mayor cooperacidn cientifica a todos los niveles

14.4 De aquf a4 2020, reglammentar eficazmente la explotacién pesquera y poner fin g
la pesca excesiva, la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada y las practicas
pesqueras destructivas, y aplicar plancs de gestion con fundamento cientifico a fin
de restablecer las poblaciones de peces en cl plazo més breve posible, al menos
alcanzando miveles que puedan producir el miximo rendimiento sostenible de
acuerdo con sus caracleristicas biologicas

14.5 De aqui a 2020, conservar al menos el 10% de las zonus costeras y marinas, de
conformidad con las leyes nacionales y el derecho internacional y sobre la base de
fa mejor informacidn cientifica disponible

Reconociendo que la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre ¢l Cambio Climitico es el
principal foro intergubernamental internacional para negociar Ja respuesta mundial af cambio
climitico,
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14.6 De aqui a 2020, prohibir ciertas formas de subvenciones la pesca que
contribuyen a la sobrecapacidad y la pesca excesiva, eliminar las subvenciones que
contribuyen a la pesca ilegal, no declarada ¥ no reglamentada y abstenerse de
introducir nuevas subvenciones de esa indole, reconocicndo que la negociacion
sobre las subvenciones a In pesca en el marco de la Organizacion Mundial del
Comercio debe incluir un trato especial y diferenciado, apropiado y cfectivo para
los paises en desarrollo y los paises menos adelantados®

14.7 De aqui a 2030, aumcutar tos beneficios econdmicos quc los pequefios Estados
insulares en desarrollo y los paises menos adelantados obtienen del uso sostenibfe de
los rccursos marines, on particular mediante la gestion sostenible de la pesca, la
acuicultura v el turismo

4.2 Aumecatar los conocimientos cientificos, desarrollar la capacidad de
investigaciGn y transferir tecnologia marina, teniendo en cuenta los Critertos v
Directrices para la Transferencia de Tecnalngia Marina de la Comision
Oceanografica Totergubernumental, 2 fin de mejorar la salud de los océanos vy
potenciar la contribucion de fa biodiversidad marina al desarrollo de los paiscs en
desarrollo, en particular los pequefios Fstados insulares en desarrollo y los paises
menos adelantados

L4.b Facilitar el acceso de los pescadores artesanales a los recursos marinos y los
mercados

14.¢ Mejorar la conservacion y el uso sostenible de los océunos Y 5US FECUrsos
aplicando ¢l derecho internucional retlejado en la Convenciéon de las Naciones
Unidas sobre el Derecho del Mar, que constiluye ¢l marco juridico para lu
conscrvacion y la utilizacién sostenible de los océanos Y SUS TCCUrS0S, COINO se
recuerda en el parrafo 158 del documento “Fl futuro gque queremos”

Objetivo 13. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacion, detencr ¢ invertir la degradacién de las
tierras y detener la pérdida de biodiversidad

[5.1 Pe aqui a 2029, asegurar la conservacion, el restablecimiento y el uso
sostenible de los ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulee y
sus servicios, en particular los bosques, los humedales, las montatas y las zonas
aridas. en consonancia con las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos
infernacianales

15.2 De aqui a 2020, promover la puesta en practica de la gestion sostenible de
lodos los tipos de bosques, detener la deforestacion, recuperar los bosques
degradados y aumentar considerablemente la forestacion y la reforestacion a nivel
mandial

[5.3 De aqui a 2030, luchar contra la desertificacion, rehabilitar las tierras y los
suclos degradados, incluidas las ticrras afecladas por la desertificacidn, la sequia y
las inundaciones, y procurar lograr un mundo cen efecto neutro en la degradacion
del suelo

" Tepiendo en cuenta las negociaciones en cursa de la Organizacion Mundial del Camercio, ]

Programa de Daba para el Desarrolle v ef mandato de {a Declaracion Ministerial de Hong Keng.
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154 De aqui a 2030, asegurar la conservacion de los ecosistemas montafosos,
incluida su diversidad bioldgica, a fin de mcjorar su capacidad de proporcionar
beneficios esenciales para el desarrollo sostenible

15.5 Adoptar medidas urgentes y signiticativas para redueir la degradacion de los
hiabitats naturales, detener la pérdida de biodiversidad y, de aqui a 2020, proteger tas
cspecies amenazadas y evitar su cxtineion

15.6 Promover la participacion justa v equitativa en los beneficios derivados de la
utilizacion de los recursos genéticos y promover el acceso adecuado a esos recursos,
segiin [o convenido internacionalmente

15.7 Adoptur medidas urgentes para poner fin a la caza Turtiva y el trafico de
cspecies protegidas de flora y fauna y abordar tanto la demanda como la oferta de
productos ilegales de flora y fauna silvestres

15.8 De aqui a 2020, adoptar medidas para prevenir la introduceidn de especies
exOticas invasoras y reducir significalivamente sus efectos en los ecosistemas
terrestres y acuaticos y controlar o erradicar las espeeies prioritarias

£5.9 Dye aqui a 2020, integrar los valores de los ecosistemas v la biodiversidad en la
planificacion, los procesos de desarrollo, las estrategias de reduccion de la pobreza
y Ia contabilidad nacionales y locales

15.a Movilizar y aumentar significativamente Jos recursos financicros procedentes
de todas las fuentes para conservar y utilizar de forma sostenible la biediversidad y
los ecosistemas

I3.b Movilizar recursos considerables de todas fas fuentes y a todos los niveles para
financiar la gestion forestal sostenible y proporcionar incentivos adecuados a los
paises en desarrollo para que promuevan dicha gestion, en partieular con miras a la
conservacion y la retorestacion

{5.c Aumentar cl apoyo mundial a la fucha contra la caza furtiva y el trafico de

especies protegidas, incluso awmentando la capacidad de las comunidades locales
para perseguir oportunidades de subsistencia sostenibles

Objetivo 16. Premover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el accesoe a }a justicia para todos y construir a todos
los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas

16,1 Redueir  significativamente  todas las formas de violencia y  las
correspondientes tasas de mortalidad en todo ¢l mundo

16.2 Pomer fin al maltrato, 1a explotacion, la trata y todas las Tormas de violencia y
tortura contra los ninos

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y
garantizar la ignaldad de aeceso a la justicia para todos

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corricntes financieras v de
armas ikicitas, fortalecer la recuperacion y devolucién de los activos robados y
luchar contra todas las formas de delincuencia organizada

16.5 Reducir considerablemente la corrupeidn v ¢l soborno en todas sus formas
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16.6 Crear a todos los niveles instituciones elicaces y lransparentes que rindan
cuentas

16.7 Garantizar la adopcidn en todos los niveles de decisiones inclusivas.
participativas y represcntativas que respondan a las necesidades

16.8 Ampliar y fortalecer fa participacién de los paiscs en desarrollo en las
instituciones de gobernanza mundial

16.9 Dec aqui a 2030, proporcionar acecso a una identidad juridica para todos, cn
particilar mediante el registro de nacimientos

1610 Garantizar ¢l acceso piblico a la informacion y proteger las libertades
fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos
internacionales

I6.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la
cooperacion internacional, para crear a todos los niveles, particularmente cn los
paiscs en desarrolto, la capacidad de prevenir Iz violencia y combalir ef terrorismo ¥
la delincuencia

16.b Promover y aplicar feyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible

Objetivo 17. Fortalecer los medios de impiementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenibie

Finanzas

t7.1 Fortalecer la movilizacion de recursos internos, incluso mediante 1a prestacion
de apoyo internacional a fos paises en desarrollo, con el fin de mejorar fa capucidad
nacional para recaudar ingresos fiscales y de otra indole

17.2 Veiar por que los paises desarrollados cumplan plenamente sus compromisos
en relacidén con la asistencia oficial para el desarrollo, incluido el compromiso de
numerosos paises desarrollados de alcanzar el objetivo de destinar el 0,7% del
ingreso nacional bruto a la asistencia oficial para ¢l desarrollo de los paiscs en
desartollo y entre el 0,15% y ef 0,20% del ingreso nacional brute a la asistencia
oftcial para cl desarrolio de los paises menos adclantados: sc alienta a los
proveedores de asistencia oficial para ol desarrollo a gue consideren la pesibilidad
de fijar una meta para destinar al menos el 0,20% del ingreso nacional bruto a la
asistencia oficial para el desarrollo de los paises menos adelantados

17.3 Movilizar recursos financietos adicionales de multples fuentes para los paises
en desarrollo

17.4 Ayudar a los puises cun desarrollo a lograr 1a sostenibilidad de la deuda a largo
plazo con politicas coordinadas orientadas a fomentar la finaneiacion, el alivio y la
reestructuracion de la deuda, segln procedy, y hacer frente a la deuda externa de los
paises pobres muy endeudados a fin de reducir ¢l endeadamicnto excesivo

7.5 Adaptar y aplicar sistemas de promocion de las inversiones en favor de los
paises menos adelanlados
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Tecnologia

17.6 Mcjorar la vooperacion regional e internacional Norte-Sur, Sur-Sur y
triangular en materiu de ciencia, tecnologin ¢ innovacion vy el acceso a estas. ¥
aumentar el intercambio de conoeimicntos en condiciones mutuamente convenidas,
incluso mejorando la coordinacion entre los mecarismos existentes, en particular a
nivel de las Naciones Unidas, y mediante un meeanismo mundial de facilitacian de
la teenologia

17.7 Promover el desarrollo de teenologias cceldgicamente racionales v su
transferencia, divulgacion y difusidn a los paises cn desarrollo en condiciones
tavorables, incluso en condiciones concesionarias y preferenciales, segin lo
convenido de mutuo acuerdo

17.8 Poner en pleno funcionamiento, a més tardar cn 2017, ¢l banco de teenologia y
el mecanismo de apoyo a la creacion de capucidad en materia de ciencta, tecnologia
¢ innovacion para los paises menos adelantados v aumcntar la utilizacion de
tecnologias instrumentales, en particular ta tecnologia de la informacion y las
comunicacioncs

Creacidn de capacidad

7.9 Aumentar el apoyo internacional para realizar actividades de creacion de
capacidad eficaces y especiticas cn los paises en desarrollo a fin de respaldar los
planes nacionales de implementacion de todos los Objetivos de Desarrotio
Sostenible, ineluso mediante la cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y triangular

. Comercio

1710 Promover un sisicma de comercio multilaieral universal, basado en normas,
abierto, no diseriminatorio y equitativo co el marco de la Orpanizacion Mundial del
Comercio, incluso mediante la conclusion de las ncgociaciones en ¢l marco del
Programa de Doha para el Desarrollo

t7.11 Aumentar significativamente las exportaciones de los paises en desarrotlo, en
particitlar con miras a duplicar la participacién de los paises menos adelantados en
fas exportaciones mundiales de aqui a 2020

1712 Lograr la consecucion oportuna del aceeso a los mercados libre de derechos y
contingentes de mancra duradera para todos fos paises menos adelantados, coutorme
a las decisiones de la Organizacion Mundial del Comercio, incluso velando por gue

1 las normas de origen preferenciales aplicables a las importaciones de los paises
micnos adelantados scan transparentes y sencillas v contribuyan a facthtar el acceso
a ios mercados

; Cuestiones sistémicas

Coherencia normativa e institucional ’

¥ [713 Anmentar la estabilidad macrocconémica mundial, mecluso mediante la
‘ coordinacidn y coherencia de las politicas

1714 Mgjorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible

17.15 Respetar el margen normative y cl liderazgo de cada pais para establecer y
aplicar politicas de erradieacion de la pobreza v desarroifo sostenible
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Alignzas entre miitiples interesados

17.16 Mcjorar la Alianza Mundial para el Desarrello Sostenible, complementada
por alianzas entre miltiples interesados que movilicen e intercambien conocimientos,
especializacion, teenologia y recursos financicros, a fin de apovar ¢l logra de los Objetivos
Je Desarrolio Sostenible en todos los paises, particularmente los paises en desarrolio

17.17 Fomentar v promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas piblica,
pablico-privada y de la socicdad civil, aprovechando la experiencia y las catrategias
de obtencion de recursos de las alianzas

Datos, vigilancia y rendicion de cuenlus

17.18 De agui a 2020, mejorar ¢l apoyo a la creacion de eapacidad prestado a los
paises en desarrollo, inctuidos fos paises menos adelantados v los pequefios Estados
insulares en desarrollo, para aumentar sigoificativamente la disponibilidad de datos
vportonos, fiables y de gran calidad desglosados por ingresos, sexo, edad, raza.
origen énico, estatus migratorio, discapacidad, ubicacion geografica y otras
carzcteristicas pertinentes en los contextos nacionales

1719 De aqui a 2030, aprovechar las iniciativas cxistentes para claborar
indicadores gue permitan medir los progresos en materia de desarrollo sostenible v
complementen €l produelo interno bruto, y apoyar la creacion de capacidad
estadistica en los paises en desarrollo

Medios de implementacién y Alianza Mundial

60. Reafirmamos nuestro deeidido compromiso con la plena implementacion de
esta nueva Agenda. Reconocemos que serd imposible lograr nuestros ambiciosos
objetivos y metas sin una Alianza Mundial revitalizada y mejorada y sin unos
medios de implementacién que sean igualmente ambiciosos. La Alianza Mundial
revitalizada facilitard una  intensa participacian mundial para respaldar ¢l
cumplimiente de todos los Objetivos y metas, aglutinando a los gobiernos, la

sociedad civil, ¢! seclor privado, ¢l sistema de las Naciones Unidas y otras
instancias, y movilizando todos las recursos disponibles.

61. En los Objetivos y metas dc la Agenda se indican tos medios necesarios para
hacer realidad nuestras aspiraciones colectivas. Las meias relativas a los medios de
implementacion incluidas en cada wno de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y
en el Objetivo 17, a las que se hace referencia anteriormente, son fundamentales
para pancr en praclica nuestra Agenda y ticnen la misma importaneia gue los demds
Objetives v metas. Por ello les otorguremos idéntica prioridad en nuesliras
actividades de implementacion y en ¢l marco de indicadores mundiales utilizado
pari segnir nuestros Progresos.

62. La presente Agenda, incluidos los Objetivos de Desarrallo Sostenible, puede
cumplirse en el marco de una Alianza Mundial para ¢! Desarrollo Sostenible
revitalizada, con ¢l apoyo de las politicas y medidas conerctas indicadas cn la
Agenda de Accion de Addis Abeba’, que es parte integral de lu Agenda 2030 para el

! Agenda de Accion de Addis Abeba de la Tercera Conferencia Internacional sobre la
Financiacién para ef Desarrollo (Agenda de Accita de Addis Abcba), aprobada por la Asambiea
General ef 27 de julio de 2015 {resolucidn 69/313).
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Desareollo SBostenible. La Agenda de Accidn de Addis Abeba sirve de apoyo,
complemento y contexto para las metas relativas a los medios de implementacién de
la Agenda 2030. En ella se abordan los siguientes dmbitos: recursos nacionales
piblicos; actividad financicra y comercial privada nacional c internacionat;
cooperacion nternacional para el desarrollo; ef comercio internacional como metor
del desarrollo; la deuda v la sostenibilidad de la deuda; tratamicnta de las cuestiones
ststémicas; ciencia, tecmologia, innovacicn y creacion de capacidad; y datos,
vigilancia y seguinticnto.

63.  Nuestros esfuerzos se articulardn en torno a estrategias de desarrollo sostenible
cohesionadas y con titularidad nacional, sustentadas por marcos nacionaies de
financiacion integrados. Reiteramos que cada pais ¢s ¢l principal responsable de su
propio desarrollo ecotdmico y social y que revisten suma importancia las politicas y
las cstrategias de desarroblo nacionales. Respetaremos el margen normative y el
lideravgo de cadu pais para poner en practica politicas de erradicacion de la pobreza
y promocion del desarrollo sostenible, pero siempre de manera compatible con las
nofmas y compiramisos internacionales pertinentes. Por su parte, los esfuerzos
nactonaies en pro del desarrollo deben contar com ¢l respaldo de un cntorno
economico internacional propicio que incluya sistemas comerciales, monelarios v
firancieros cohercntes y que se apoyen mutuamente, y mia gobernanza econdmica
mundial reforzada y mejorada. Son también esenciales los procesos destinados a
desarrolar y facilitar Ia disponibilidad de conocimientos y teenologias adecuados en
el plano wundial, asi como la creacion de capacidad. Nos comprometemos 2
promover la coherencia de las politicas y un entorno propicio pata el desarrailo
sostenible a todos los niveles en el que participen todas las instancias. v a revitalizar
la Alianza Mundial para el Desarrollo Svstenible.

64.  Apoyamos la ejecucidn de las estrategias y programas de aceion pertinentes,
como la Declaracién y el Programa de Accién de Estambul, las Modalidades de
Accién Acelerada para los Pequefios Estados Insulares en Desarrollo y el Programa
de Aceion de Viena en faver de los Paiscs en Desarrollo Sin Litoral para ¢l Decenio
2014-2024, y reafirmamos la importancia de apoyar la Agends 2063 de la Union
Africana y el programa de la Nucva Alianza para el Desarrollo de Aftica, ya que
todos estos instrumentos forman parte integral de la nueva Agenda. Reconocemos
también los enormes impedimentos que obstaculizan la consecucion de la paz
duradera y el desarrollo sostenible en [os paises que se encuentran en situaciones de
conflicto y posteriores a los conflictos.

4 65, Reconocemos que los paises de ingresos medianos signen teniendo imporeantes
dificultades para alcanzar el desarrolio sostenible. A fin de mantener los logros
alcanzados hasta la feeha, deben redoblarse los esfuerzos por encarar los desafios
actuales mediante el intercambio de experiencias, una mejor coordinacion ¥ un
mejor apoyo especifico del sistema de las Naciones Unidas para of desarrollo, las
instituciones financieras internacionales, las organizaciones regionales y olros
intercsados.

66.  Recalcamos que, en todos los paises, las politicas piblicas v ia movilizacién v
utilizacion eficaz de los recursos nacionales, respaldadas por el principio de la
titularidad nacienal, son csenciales para nuestra busqueda comin del desarrollo
sostenible, incluida la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sastenible.
Reconocemos que, ante todo, es el crecimicnio econdmico, con ¢l apoyo de un
entorno propicio a todos {os niveles, lo que genera recursos nacionales.
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67. La actividad empresarial, la inversion ¥ la innovacion privadas son los grandes
motores de la productividad, el crecimiento eeondmice inelusiva y la creacidn de
empleo. Reconocemos la diversidad del sector privado, gue incluye tanto a las
microgmpresas como a las cooperativas y las multinacionales. Exhortamos a todas
las empresas a que aprovechen su creatividad e innovacign para tesolver les
problemas relacionados con el desarrollo sostenible. Fomentaremos un sector
empresarial dindmico y eficiente, protegienda al mismo tiempo {os derechos
faborales y los requisitos sanitarios y ambientales de conformidad can las normas y
los acuerdos internacionaies pertinentes y otras iniciativas que se¢ estén llevando a
cabo en esta esfera, como los Principios Rectores sobre las Fmpresas y los Derechos
Humanos y las normas laborales de la Organizacién Internacional del Trabajo, la
Convencidn sobre fos Derechos del Nifio y los principales acuerdos ambientales
multilaterales, para quienes sean parte en ellos.

68.  El comercio internacional impulsa el crecimiento econdmico inelusivo v la
reduccion de fa pobreza y contribuye a fomentar el desarrollo sostenible.
Seguiremos promovieado un sistema multitateral de comeoreio universal, basado en
normas, abicrio, transparente, predecible, inclusivo, no discriminatorio ¥ equitativo
en ¢l marco de la Organizacidn Mundial det Comercio, asi como una verdadera
liberalizacion del comercio. Exhortamos a todos los miembros de la Organizacion
Mundial del Comercio a que redobien sus esfuerzos por cencluir o antes posible lus
negaciaciones sobre el Programa de Doha para el Desarrollo. Asignamos gran
impartancia a la creacidn de capacidad relacionada con el comercio en los paises en
desarrotlo, inclnidos les paises africanos, los paises menos adefantados, los paises
en desarrotlo sin titoral, Jos pequefios Estados insulares en desarrolfo y los paises de
ingresos  medianos, incluso para promover la integracién ccondmica y la
interconectividad regionales.

69. Reconoeemos que es necesario ayudar a los paises en desarrollo a alcanzar la
sostenibilidad de 1a deuda a largo plazo mediante politicas coordinadas que tengan
por objeto fomentar la financiacion, ef alivio, la recstructuracion y la gestion
ractonal de la deuda, segiin proceda. Muchos paises siguen siendo vulnerables a las
ctisis de la deuda y algunos se encuentran en plena crisis, incluidos varios paises
menes adelantados y pequefios Estados insulares en desarrollo, asi como algunos
paiscs desarrollados. Reiteramos que los deudores y los acreedores deben trabajar
de consuno para prevenir y resolver fas situaciones de endeudamiento insostenible.
Los paises que reciben préstamos lienen fa responsabilidad de mantener niveles
sostenibles de endeudamicnto, pero reeonocemos que los que los conceden tambiéa
tienen la responsabilidad de hacerlo sin menoscabar 1a sostenibitidad de 2 deuda de
uit pais. Apoyaremos cf mantenimiento de la sostenibilidad de la deuda en los paiscs
que han recibido alivio y han alcanzado niveles de endeudamiento sostenibies.

70.  Anunciamos aqui [a cntrada en funcionamiento del Mecanismo de Facifitacion
de la Tecnologfa que se establecid en la Agenda de Accidn de Addis Abeba con el
. fin de apoyar ¢l logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. El Mecanismo de
f Facilitacion de Ta Teenologia se basard ¢n un marco de colaboracion multiple enire
los Estados Micmbros, la sociedad civil, el seetor privado, la comunidad cientifica,
las entidades de las Naciones Unidas y otras partes interesadas, v eslard inlegrado
por un equipe de tarcas interinstitucional de fas Naeiones Unidas sobre la ciencta, fa
tecnologia y 1 innovacidn en pro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, un foro
de colaboracion entre muftiples interesados sobre la ciencia, la tecnologia v la
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inngvacion en pro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible v una plataforma en
linca.

* Bl equipo de tareas interinstitucional de las Naciones Unidas sobre la ciencia,
la tecnologia vy la innovacién en pro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
promoverd la coordinacion, la coherencia y lu cooperacion dentro del sistema
dc las Naciones Unidas en cuestiones relacionadas con la ciencia, Ia tecnologia
y la innovacion, aumentando las sinergias y la eficiencia, en particular paia
mejorar las ifniciativas de creacidon de capacidad. El cquipo de tareas
aprovechard los recursos existentes y trabajard con diez representantes de la
sociedad civil, el sector privado y la comunidad cientificu a fin dc preparar las
reuniones del foro de multples interesados sobre la ciencia, la tecnologia v la
innovacion en pro de los Objeiivos de Desarrotle Sostenible, asi como para
desarrollar y poner c¢n funcionamiento la plataforma en linea, incluso
elaborando propuestas para las modalidades del foro y la plataforma. Los diez
represcntantes seran nombrados por el Secretario General por periodos de dos
aios. Todos los organismos, fondos v programas de las Naciones Unidas y las
comisiones orgdnicas del Conscjo Ecandmico y Social podran participar en el
equipo de tareas, que estard constituido en un principio por las entidades que
en la actualidad integran el grupo de trabajo oficioso sobre la facilitacion de la
tecnologia, a saber: el Departamento de Asuntos Eeondmicos y Sociales de la
Secretaria, cl Programa de las Naciones Unidas para ¢l Medio Ambicnte, la
Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Industrial, la
Organizacion de fas Naciones Unidas para la Educacion. la Ciencia v la
Cultura, la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrolio,
la Unién Internacional de Telecomunicaciones, la Organizacion Mundial de la
Propiedad Intelectual v el Banco Mundial,

La plataforma en linca se utilizard para cstablecer un registro completo de las
iniciativas, los mecanismos y los programas de ciencia, lecnologia e
innovacion existentes dentro y fucra de las Naciones Unidas, y como portal de
tnformacion acerca de esos instrumentos. La plataforma facilitard el acceso a
la informacidn, los conocimientos y ta expcriencia adquirida. asi como a las
nigjores practicas v las lecciones aprendidas, sobre las injciativas y puliticas
relativas a la ciencia, la tecnologia y fa innovacidon. También facilitara la
difusién de publicaciones cientificas pertinentes v de Hbre acceso de tode ef
mundo. La plataforma se desarrollard a purtir de una evaluacion (Ecnica
independiente que tendrd en cuenta las mejores practicas y las enseiianzas
extraidas de otras iniciativas, deatro y fuera de las Naciones Unidas, a fin de
complementar las plataformas de ciencia, tecnofogia e innovacién existentes,
facilitar el acceso a ellas y proporcionar informacién adecuada al respecto,
evitande duplicaciones y aumentando las sinergias.

El foro de maltiples interesados sobre la ciencia, la teenologia v la innovacién
en pro de los Objetivos de Desarrallo Sostenible sc reunird una vez al afio
durante dos dias con objets de deliberar sobre la cooperacién en esferas !
temdticas para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible, v congregard a
todos fos interesados pertinenies para que conwibuyan activamente a las
renmiones en su dmbito de especializacidn. El foro serd un mccanismo que
facilitard la interaccion, la intermediucion y el establecimiento de redes entre
| las partes compctentes y las alianzas dec maltiples interesados, a fin de
b determinar y examinar las necesidades y lagunas tecnologicas, incluidas las

TR e
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existentes en lu cooperacién, la innovacion y la creacion de capacidad
cicntificas, y también para ayudar a facilitar ei desarrolio, la transferencia y la
difusion de tecnologias pertinentes para los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. Las reuniones del foro seran convocadas por el Presidente del
Consejo Econdmico y Social antes de las reuniones del foro politico de aito
nivel bajo los auspicios del Consejo, o bien en conjuncion con otros foros o
conferencias, scgiin proceda, teniendo en cucnta lus temas que vayan a
examinarse y cn colaboracidn con los organizadores de esos otros foros o
conferencias. Las reuniones del fore estarin copresididas por dos Estados
Miembros y sus debates serdn resumidos por las dos copresidentes como
aportacidn a las reuniones del foro pofitico de alto nivel, en ¢l coutexto del
seguiniiento y examen de la implementacién de la agenda para el desarrolio
después de 2013,

]

Los resimenes del foro de multiples interesados informaran fas reuntones del
foro politico de alto nivel. Los temas del proximo foro de maltiples
interesados sobre la ciencia, la teenelogia y la innovacion en pro dc los
Objetivos de Desarrollo Sostenible serdn examinados por el foro politice de
alto nivel sobre el desarrollo sostenible, teniendo en cuenta las aportaciones de
ios expertos del equipo de tareas.

71. Reiteramos el cardeter universal, indivisible ¢ interrclacionade de la presenle
Agenda v fos Objetivos de Desarrolio Sostenible y sus metas, incluidos los medios
de implementacion.

Seguimiento y examen

72, Nos comprometemos a parlicipar en un proceso sistemitico de scguimiento y
examen de la implementacion de la presente Agenda durante los proximos 15 afios.
Un marco de seguimiento y examen sélido, veluntario, eftcar, participativo,
transparente ¢ infegrado contribuird de manera vital a la implementacién de la
Agenda y ayudard a los paises a maximizar y vigilar los progresos realizados al
respecio para asegurar que nadic se quede atrés.

73. El marco, aplicado 2 nivel nacional, regional y mundial, promoverd la
rendicion  de  cuentas a  nuestros  eiudadanos. respaldard  una  cooperacion
internacional clectiva en el cumplimiento de la Agenda y fomentard ¢l intercambio
de mejores pricticas y cl aprendizaje mutuo. También movilizard apoyo para
superar desafios comunes y delectar problemas nuevos y emergentes. Dado que fa
Agenda deue cardeter universal, serd importante la confianza mutua y la
comprension entre tudas fas naciones,

74. Los procesos de seguimicnto y examen a todes los niveles se guiardn por los
siguientes principios:

a)  Seran de eardcter voluntario y estaran liderados por fas paises, tendrdn en
cucnta Jas diferentes rcalidades, capacidades v niveles de desarrollo nacionales y
respetaran los margenes normativos y las prioridades de cada pais. Dado que la
titufaridad nacional ¢s esencial para lograr el desarrollo sostenible, los resuftados de
lus procesos nacionales servirdn de fundamento para los cxdotenes regionales y
mundiales, pucsto que el cxamen mundial se basard principaimente en fuentes de
datos oficiales de los paises.
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b)  Vigilarin los progresos realizados en el cumplimiento de los Objetivos y
metas universales, incluidos los medios de implementacion, en tedos los paiscs,
respetando su cardcter universal, integrado ¢ interrelacionado y las tres dimensiones
del desarrolla sostenible.

¢)  Mantendrdn una orientacién a mas largo plaze. detectaran los logros
canseguidos y los problemas y lagunas existentes, asi como los factores decisivos
para el éxito, y ayudardn a los paises a adoptar decisiones normativas bien
fundamentadas. También contribuirin 4 movilizar los medios de implementacion y
las alianzas que sean necesarios, ayudardn a enconfrar soluciones y mejores
practicas y promoverin Ja eoordinagidn y la eficacia del sistema intermacional para
el desarroilo.

d)  Seran ubiertos, incluyentes, participativos y transparcntes para todas las
personas y apoyardn la prescntacion de informes por todas las partes intercsadas
perlinentes.

¢} Sec centrardn cn las personas, tendran en cuenta las cuestones de género,
respetarin los dercchos humanos y prestaran especial atencién a los mds pobres, los
mas valnerables y los mas rezagados.

f)  Aprovechardn los procesos y plataformas existentes. cuando las hava,
evitardn las duplicaciones y responderdn a las circunstancias, capacidades,
neccsidades y prioridades nacionales. Evolucionardn con cl ticmpo, teniendo en
cucnta los problemas cmergentes y ¢l desarrollo de nucvas metodologias, vy
redueirdn al minimo la carga que suponc Ja presentacién de informes para las
administraciones nacionales.

g)  Scran rigurosos y con base empirica, se fundamentaran en evaluaciones
dirigidas por los paises v en datos de calidad que sean accesibles, aportunos, fiables
y desglosados por ingresos, sexo, edad, raza, origen étmico, estatus migratorto,
discapacidad, ubicacién geogréfica y otras caracteristicas pertinentes pars los
contextos nacionales.

h)  Exigirdin un mayor apoyo a la creacién de capacidad de los pafscs en
desatrollo, incluide el fortalecimiento de los sistemus de datos v los programas de
cvaluacion nacionales, particularmente en los paiscs africanos, los paises menos
adelantados, 1os pequefios Estados insulares en desarrollo, los paises en desarrollo
sin litoral y los paises de ingresos medianos.

i) Contaran con el apoyo activo del sistema de las Naciones Unidas y otras
mstituciones multilaterales.

75.  El seguimiento y el examen de los Objetivos y las metas se llevaran a cabo
utilizando un conjunto de indicadoves mundiales que se complementarin con
mdicadores regionales y nacionales formulados por los Estados Micmbras y eon los
resultades de la lubar realizada para establecer las bases de referencia de esas metas
cuando aln no existan datos de referencia nacionales y mundiales. El marco de
indicadores mundiales que ¢laborara ¢l Grupo Interinstitucional y de Expertos sobre
los Indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible serd acordado por [a
Comisién de Estadistica 2 mids tardar cn marzo de 2016 y aprobado posteriormente
por el Consejo Econdmico y Social y la Asamblea General, eon arreglo a los
mandatos vigenies. Este marco serda sencillo pero sélido, abarcard todos las
Objetivos dc Desarrollo Sostenible y sus metas, incluidos los medios de
implementacion, y mantendra su equilibrio politico y su caracter integrado v
ambicioso.
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76.  Ayudaremos a los paises en desarrollo, particularmente los paises africanos,
los paises menos adelantados, los pequeiios Estados insulares en desarrollo y los
paises en desarrollo sin litoral, a fortalecer la capucidad de sus oficinas de
estadistica y sus sistemas dc datos estadisticos para ascgurar el acceso a datos de
gran calidad, oportunos, fiables y desglosados. Promoveremos ¢l aumento, con
transparencta y rendicion de cuentas, de una cooperacidon adecuada entre los
scetores pliblico y privado para aprovechar una amplia gama de datos, incluidos los
dc observacion de la Tierra e informacién geoespacial, garantizando al mismo
ticmpo que sean lus propios paises quicnes s¢ encarguen de apoyar v vigilar los
progresos conseguidos,

77. Nos comprometemos a participar plenamente en la realizacion de examenes
periodicos e inclusivos de los progresos conseguidos a nivel subnacional. nacionat,
regional y mundial. Aprovecharemos al maximo fa red existente de instituciones ¥
mecanismos de seguimiento y examen, Los informes nacionales permitirin evaluar
los progresos y detectar los probiemas cn los planos regional y mundial. Junto con
los dialogos regionales y los examencs mundialcs, esos informes servirin para
tormular recomendaciones para ¢l seguimicnio en diversos niveles.

A mivel nacional

78, Alentamos a todos los Estados Miembros a que formulen lo antes posible
respucstas nacionales ambiciosas para la implementacion general de la presente
Agenda. Esas respuestas pueden facilitar la transicién hacia los Objetivas de
Desarrollo Sostenible y basarse en los instrumentos de planificacion existentes,
como las estrategias nacionales de desarrollo y desarrollo sostenible, segln proceda.

79, También alentamos a los Estados Miembros a que realicen exdmenes
periddicos e inclusivos, liderados e impulsados por los paises, de los progresos
nacionales y subnacionales. Esos examenes deberan aprovechar las contribuciones
de los pueblos indigenas, la sociedad civil, ol sector privade ¥y ofras partcs
mteresadas, teniendo en cuenta las circunstancias, politicas y prioridades de cada
pafs. Los parlamentos nacionales y otras instituciones también pueden apoyar esos
Procesos.

A nivel regional

80. El proceso de seguimiento y examen regional y subregional puede brindar,
cuande proceda, valiosas oportunidades de aprendizajc mutuo, por cjemplo,
mediante exdmenes voluntarios, el intercambio de mejores pricticas y los debates
sobre objetivos comunes. Acogemos con beneplacito a cste respecto la cooperacion
de las comisiones y organizaciones regionales y subregionales. Los examenes
nacionales serviran de base para procesos regionales inclusivos quc contribuiran al
seguimiento y examen en el plano mundial, incluido el foro politico de alto nivel
sobre el desarrollo sostenible.

81. Reconociendo que es importante aprovechar los mecanismos de seguimiento y
examen existentes en el plano regional y dejar un margen normativo suficiente,
alentanios 4 todos los Estados Miembros 2 que determinen cudl serd et Toro regional
mds adecuado para su participacion, Se alienta también a las comisiones regionales
de las Naciones Unidas a que continfien prestando asisiencia a los Estados
Micmbros a cste respecto.
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A nivel mundial

82. El foro politico de alto nivel desempefiard un papel eentral en la supervision
de una red de procesos mundiales de seguimienlo y examen, y realizard una tabor
coherente con la de [a Asamblea General, ¢l Consejo Econdmico y Soctal y otros
organos y foros eompetentes, de conformidad con los mandatos vigentes. También
facilitara el imtercambio de experiencias, incluidos los éxitos, los desafios y las
lecciones aprendidas, e impartird liderazgo politico, orientacién y recomendaciones
para el segnimiento, y promnoverd la coherencia y la coordinaecion de las politicas de
desarrollo sostenible en todo el sistema. Ademds velurd por que la Agenda siga
siendo pertinente y ambiciosa y se centrara en evaluar los progresos vy logros
conseguidos v los obsticulos a que sc enfrentan los paises desarrollados v los paises
en desarrollo, asi como los problemas nuevos y cmergentes. Se establecerdn
vinculos cfectivos con los mecanismos de seguimiento y cxamen de todos los
procesos y conderencias pertinentes de las Naciones Unidas, incluidos los relativos a
los paises menos adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrolle v los
paises en desarrollo sin litoral,

83. Lau labor de seguimiento y examen del foro politico de alio nivel se basard en
un informe anual sobre Ins progresos de los Objetivos de Desarroilo Sostenible que
preparara el Sceretario General en cooperacion con el sistema de las Naciones
Unidas a partir del marce de indicadores mundiales, los datos de los sistemas
nacionzales de estadistica y la informacién reunida en el plano regional. El foro
politico de alto nivel también tendrd en cuenta el Tnforme mundial sobre el
desarrollo sostenible, io que reforzard la interfaz entre la ciencia y las politicas v
podria propercionar un solido instrumento con base empirica para ayodar a los
responsables normativos a promover la erradicacion de la pobreza y el desarrollo
sostenible. Tnvitamos al Presidente del Consejo Econdmico y Social a que lleve a
cabo un proceso de consultas sobre el alcance, la metodologia y la periodicidad del
mforme mundial, asi como su relacion con el infurme anual, cuyo resultado deberia
reflejarse en la deelaracion mnisterial del periodo de sesiones del foro politico de
alto nivel gue se celebrard en 2016.

B4 Hl foro politica de alto nivel, bajo los auspicios de] Conscjo Econdmico y
Social. realizard exdmenes periddicos conforme a lo dispuesto en la resolucion
67/290 de la Asamblea General. de 9 de julio de 2013. Los cxamencs seran
voluntarios. aunque se alentard la presentacién de informes, e incluirdn a los paises
desarrollados y en desarrollo, asi como a las entidades compctentes de las Naciones
Umidas v otras partes interesadas, como la sociedad civil v el sector privado. Estaran
dirigidos por los Esiados y en cllos habra representantes de ministerios y otros
participantes de alto nivel competentes. Los examenes constituirdn una plataforma
para [orjar alianzas, incluso mediante la partictpacion de tos grupos principales y
demas inferesados pertinentes.

85. En el foro politico de alto nivel también se llevarin a cabo exdmenes tematicos
de los progresos realizados respecto de los Objetivos de Desarrollo Seostenible,
incluidas fas cuestiones transversales. Estos examenes estaran respaldados por los
que lleven a cabo las comisiones orgdnicas del Consejo Econdmico v Soctal y otros
drganos y faros mtergubernamentales, que deberdn reflcjar el cardcter integrado de
los Objetivos y los vinculos que existen entre ellos. Los exdmenes contaran con la
participacién de todos los interesados pertinentes y, en la medida de lo posible,
hardn aportactones al eiclo del foro politico de alto nivel v coimeidiran con él.
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86.  Acogemos con beneplécito el proceso especial de examen y seguimiento de los
resultados de la financiacién para el desarrollo, y de todos los medios de
tmplementacion de fos Objetivos de Desarrollo Sostenible, que se menciona en la
Agenda de Accién de Addis Abeba y sc integra en el marco de seguimicnio v
examen de la presente Agenda. Las conclusiones y recomendaciones del foro anual
del Consejo Econdmico y Social sobre 1a financiacion para el desarrollo acordadas a
nivel intergubernamental se incorporaran al proceso de¢ scguimiento v examen de la
implementacidn de la presente Agenda realizado en el fore politico de alto nivel,

87. El foro politico de alio nivel, que se reunird cada cuatro aiios bajo los
auspicios de la Asamblea General, proporcionara orientaciaon politics de alto nivel
sobre lu Agenda y su implementacion, detectard los progresos conseguidos y los
problemas emergentes  y  movilizara nuevas  medidas  para  acelerar  la
implementacion. La préxima reunion del foro politico de alto nivel organizada bajo
los auspicios de la Asamblea General tendra lugar en 2019, v con ella se iniciard un
nuevoe ciclo de reuniones para maximizar {a coherencia con ¢l proceso de revision
cuadrienal amplia de la politica.

88, Destacames también la importancia de llevar 4 cabo en todo el sistema ung
labor de planificacién estratégica, implementacion y presentacion de informes, con
cl fin de que el sistema de las Naciones Unidas para ¢l desarrollo preste un apoyo
coherente e integrado a la implementacion de la nueva Agenda. Los drganos rectores
competentes deberdn adoptar medidas para examinar ese apoyo a la implementacion
¢ informar sobre los progresos realizados y los obstdculos existentes. Acogemos con
beneplacito cl didlogo que estd manteniendo el Conscjo Economico y Sacial sobre
el posicionamiento a mis largo plazo del sistema de lus Naciones Unidas para el
desarrollo y aguardamos con interés la oportunidad de adoptar medidas con respecto
a esfas cuestones, segin proceda.

89. El foro politice de alto nivel respaidara la participacion en los procesos de
seguimiento y examen de Jos principales grupos y otros inleresados pertinentes en
vongonancia con la resolucion 67/290. Exhortamos a esas instancias a que informen
sobre sus contribuciones a la impiementacion de la Agenda.

90. Solicitamos al Secretario General que, en consulta con los Estados Miembros,
prepare un informe, que la Asamblea General examinard durante su septuagésimo
periodo de scsiones para preparar {a reunion dei foro politico de alto nivel que sc
celebrarid en 2016, indicando los hitos fundamentales necesarios para llevar a cabo
utt procese coherente, eficiente ¢ inclusivo de scguimicnto v examen en el plano
mundial. El informe contendrd una propuesta sobre la organizacién de los exdmenes
dirigidos por los Estados que se realizardn en el toro politico de alto nivel bajo los
auspicios del Consgjo Econdmico y Social, incluidas recomendaciones sobre
directrices comunes para fa presentacion de informes voluptarios. También aclarala
las responsabilidades institucionales y proporcionard orientacién sobre los temas
anuales, sobrc una seric de exdmenes temfticos y sobre las opciones para la
realizacion de exdmenes periddicos del foro politico de alto nivel.

91, Reafirmamos nuestro mguebraniable compromiso de cumplir csta Agenda y
utilizarla al mdxima para iransformar nuestro mundo en un lugar mejor de aqui a
2030.
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